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Sprawozdanie o wynagrodzeniach Zarzqdu i Rady Nadzorczej POLWAX S.A. za 2025 rok

Obowigzujgca wersja Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej
Polwax S.A. (,Polityka wynagrodzen”) zostata zatwierdzona w dniu 20 maja 2024 roku Uchwatg
nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Polwax S.A. i jest dostepna na stronie internetowe;j
Polwax S.A. w czes$ci ,Relacje inwestorskie” w zakladce ,Dokumenty Spétki”:
www.inwestor.polwax.pl/lad-korporacyjny/dokumenty-spolki/

Zgodnie z § 24 Polityki wynagrodzen, Rada Nadzorcza sporzadza corocznie Sprawozdanie
0 wynagrodzeniach celem przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu informacji dotyczgcych
wynagrodzen otrzymanych w poprzedzajgcym roku obrotowym przez Zarzad oraz Rade
Nadzorczg Spétki. Sprawozdanie jest poddawane weryfikacji przez biegtego rewidenta.

1. Sktadniki wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w 2025 roku
1.1 Zarzad

W 2025 roku wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgdu Polwax S.A. sktadato sie z nastepujgcych
elementéw:

o Wynagrodzenia pienieznego statego podzielonego na czes¢ nalezng z tytutu petnienia funkcji
Czionka Zarzadu oraz cze$¢ nalezng za sprawowanie funkcji kierowniczych okreslong na
podstawie odrebnie zawartych umow o prace.

o Wynagrodzenia zmiennego, przystugujgcego w okredlonej wysokosci procentowego zysku
netto Spdtki za dany rok obrotowy, proporcjonalnie do okresu sprawowania funkcji w
Zarzgdzie Spotki w danym roku obrotowym.

e Swiadczen dodatkowych, tj. dodatkéw do wynagrodzenia w formie pienieznej brutto lub
niepienieznej, do ktérych zalicza sie w szczegolnosci mozliwos¢ korzystania z okreslonych
sktadnikdw majatku Spdtki: pakiet ustug medycznych, udziat w szkoleniach, $wiadczenia
przystugujgce osobom zatrudnionym w Spodfce na podstawie regulacji wewnetrznych.

1.2 Rada Nadzorcza

W 2025 roku wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Polwax S.A. sktadato sie z:

¢ Wynagrodzenia pienieznego statego miesiecznego, opartego o powotanie do petnienia
funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Czionka Rady Nadzorczej, Ilub
Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

» Wynagrodzenia pienieznego zmiennego (dodatkowego) dla Cztonka Komitetu Audytu (z
wytgczeniem Przewodniczgcego Komitetu Audytu) naleznego za posiedzenie Komitetu
Audytu.

s Swiadczen dodatkowych, obejmujgcych w szczegdinoéci sktadki na Pracownicze Plany
Kapitatowe.
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2. Wysokosé¢ catkowitego wynagrodzenia
2.1 Zarzad

Okresy petnienia funkcji Cztonkow Zarzgdu Spotki Polwax S.A. w 2025 roku oraz wysokos¢
wynagrodzenia zostaty przedstawione w Tabeli nr 1 oraz Tabeli nr 2.

Tabela 1. Okres petnienia funkcji Cztonkéw Zarzadu w 2025 roku

Imie i nazwisko Funkcja/ Okres petnienia funkcji
Michat Mréz Prezes Zarzadu (caty 2025 rok)
Robert Ruwinski Cztonek Zarzagdu (caty 2025 rok)

Tabela 2. Wynagrodzenie nalezne Czfonkom Zarzagdu w 2025 roku

Wynagrodzenie = Wynagrodzenie )
pieniezne state = pieniezne stale | Wynagrodzenie = Swiadczenie

Imig i nazwisko z tytutu z tytutu umowy zZmienne dodatkowe Razem
powotania o prace
Michat Mréz 180 000,00 240 000,00 - 8 618,37 428 618,37
Robert Ruwinski 60 000,00 180 000,00 - 10 888,55 250 888,55
Razem 240 000,00 420 000,00 - 19 506,92 679 506,92

W celu przedstawienia informacji w zakresie proporcji poszczegolnych elementow stanowigcych
wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu w 2025 roku, w Tabeli nr 3 ponizej przedstawiono proporcje
sktadnikdw wynagrodzenia.

Tabela 3. Proporcje poszczegdlnych skiadnikéw wynagrodzenia Cztonkéow Zarzadu w 2025 roku

Wynagrodzenie = Wynagrodzenie i
pieniezne state | pieniezne stale | Wynagrodzenie | Swiadczenie

Imig i nazwisko z tytutu z tytutu umowy zmienne dodatkowe Razem
powotania o prace

Michat Mréz 42,00% 55,99% 0,00% 2,01% 100,00%

Robert Ruwinski 23,92% 71,75% 0,00% 4,34% 100,00%

Razem 35,32% 61,81% 0,00% 2,87% 100,00%

Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu Polwax S.A. w 2025 roku skfadato sie w 35,32%
z wynagrodzenia statego z tytutu powotania:

e dla Prezesa Zarzadu Pana Michata Mroza wysokosC¢ wynagrodzenia zostata okreslona
Uchwatg Rady Nadzorczej Polwax S.A. nr 5/IX/2023 z dnia 25 wrzes$nia 2023 roku,
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e dla Czionka Zarzadu Pana Roberta Ruwinskiego wysoko$¢ wynagrodzenia zostata
okreslona Uchwatg Rady Nadzorczej Polwax S.A. nr 6/X/2023 z dnia 26 pazdziernika 2023
roku.

Wynagrodzenie state z tytutu umowy o prace wynosito natomiast 61,81% i okreslone zostato dla
poszczegolnych Czionkéw Zarzgdu Polwax S.A:

o dla Prezesa Zarzadu Pana Michata Mroza wysoko$¢ wynagrodzenia zostata okreslona
w zawartej w dniu 25 wrzesnia 2023 roku umowie o prace,

o dla Czlonka Zarzgdu Pana Roberta Ruwinskiego wysoko$¢ wynagrodzenia zostata
okreslona w zawartej w dniu 26 pazdziernika 2023 roku umowie o prace.

Swiadczenia dodatkowe stanowity 2,87% cato$ci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu w 2025 roku,
natomiast wynagrodzenia dodatkowe nie byty wyptacane w roku 2025.

2.2 Rada Nadzorcza

Okresy pefnienia funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki Polwax S.A. w 2025 roku, jak réwniez
wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej w 2025 roku zostaly przedstawione w
Tabelach odpowiednio nr 4 oraz nr 5, przy czym Tabela nr 5 przedstawia wynagrodzenie
przystugujace Cztonkom Rady Nadzorczej jedynie z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej,
Z wylgczeniem wynagrodzenia zwigzanego z petnieniem funkcji w Komitecie Audytu.

Tabela 4. Okresy petnienia funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej w 2025 roku

Funkcja/ Okres petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej/

Imig i nazwisko Komitecie Audytu

Przewodniczacy Rady Nadzorczej (caty 2025 r.)

Dariusz Pietyszuk
Y Cztonek Komitetu Audytu (caty 2025 r.)
Marek Kaczynski Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (caty 2025 r.)

Cztonek Rady Nadzorczej (caty 2025 r.)
Przewodniczgcy Komitetu Audytu (caty 2025 r.)

Witold Grabysz Cztonek Rady Nadzorczej (caty 2025 r.)

Czlonek Rady Nadzorczej (do dnia 15.12.2025 r.)
Cztonek Komitetu Audytu (do dnia 15.12.2025 r.)

Bartosz Krélewicz

Adam tanoszka

Tabela 5. Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Rady Nadzorczej za 2025 roku jedynie z tytutu petnienia funkcji
w Radzie Nadzorczej, z wylgczeniem wynagrodzenia zwigzanego z pefnieniem funkcji w Komitecie Audytu

Wynagrodzenie Swiadczenia

Imie i nazwisko pieniezne dodatkowe Razem
state
Dariusz Pietyszuk 96 000,00 - 96 000,00
Marek Kaczynski 48 000,00 180,00 48 180,00
Bartosz Krélewicz 48 000,00 1 260,00 49 260,00
Witold Grabysz 48 000,00 - 48 000,00
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Adam tanoszka 45 935,48 - 45 935,48

Razem 285 935,48 1 440,00 287 375,48

W Tabeli nr 6 przedstawione zostaly proporcje sktadnikéw wynagrodzenia Cztonkéw Rady
Nadzorczej wynikajgcego z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej w 2025 roku.

Tabela 6. Proporcje poszczegolnych skiadnikéw wynagrodzenia Czfonkéw Rady Nadzorczej za 2025 rok
Jjedynie z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej, z wylaczeniem wynagrodzenia zwigzanego z petnieniem
funkcji w Komitecie Audytu

Wynagrodzenie Swiadczenia

Imig i nazwisko pieniezne stale dodatkowe Razem
Dariusz Pietyszuk 100,00% 0,00% 100,00%
Marek Kaczynski 99,63% 0,37% 100,00%
Bartosz Krélewicz 97,44% 2,56% 100,00%
Witold Grabysz 100,00% 0,00% 100,00%
Adam tanoszka 100,00% 0,00% 100,00%
Razem 99,50% 0,50% 100,00%

Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej w 2025 roku sktadato sie w 99,50%
z wynagrodzenia statego oraz w 0,50% ze $wiadczenia dodatkowego.

Komitet Audytu

Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Rady Nadzorczej powotanym do Komitetu Audytu w 2025
roku przedstawione zostato w Tabeli nr 7.

Tabela 7. Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Rady Nadzorczej powofanych do Komitetu Audytu za 2025 rok

Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | & .4 00

Imie i nazwisko pieniezne pieniezne dodatkowe Razem
state zmienne
Dariusz Pietyszuk - 5 000,00 - 5 000,00
Bartosz Krolewicz 36 000,00 - - 36 000,00
Adam tanoszka - 3 000,00 - 3 000,00
Razem 36 000,00 8 000,00 - 44 000,00

W Tabeli nr 8 przedstawione zostaty proporcje sktadnikébw wynagrodzenia Cztonkéw Rady
Nadzorczej powotanych do Komitetu Audytu w 2025 roku.
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Tabela 8. Proporcje poszczegéinych skfadnikow wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej powofanych
do Komitetu Audytu za 2025 rok

Wynagrodzenie Wynagrodzenie

Swiadczenia

Imie i nazwisko pieniezne pier_lieine dodatkowe Razem

state zZmienne
Dariusz Pietyszuk 0,00% 100,00% 0,00% 100,00%
Bartosz Krélewicz 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Adam tanoszka 0,00% 100,00% 0,00% 100,00%
Razem 81,82% 18,18% 0,00% 100,00%

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych do Komitetu Audytu w 2025 roku
sktadato sie w 81,82% z wynagrodzenia statego oraz w 18,18% z wynagrodzenia zmiennego.

Podsumowanie

taczne wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej za 2025 rok przedstawiajg Tabela nr 9 oraz
nr 10.

Tabela 9. Wynagrodzenie {gczne nalezne Czionkom Rady Nadzorczej oraz Czionkom Rady Nadzorczej
powotanym do Komitetu Audytu POLWAX S.A. za 2025 rok

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie Swiadczenia

Imie i nazwisko pienigzne state pieqieine dodatkowe Razem
zZmienne
Dariusz Pietyszuk 96 000,00 5 000,00 - 101 000,00
Marek Kaczynski 48 000,00 - 180,00 48 180,00
Bartosz Krélewicz 84 000,00 - 1 260,00 85 260,00
Witold Grabysz 48 000,00 - - 48 000,00
Adam tanoszka 45 935,48 3 000,00 - 48 935,48
Razem 321 935,48 8 000,00 1 440,00 331 375,48

Tabela 10. Proporcje poszczegoélnych skiadnikéw wynagrodzenia facznego naleznego Czfonkom Rady
Nadzorczej oraz Cztonkom Rady Nadzorczej powofanym do Komitetu Audytu POLWAX S.A. za 2025 rok

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie

Swiadczenia

Imie i nazwisko pieniezne state piel]ieine dodatkowe Razem
zZmienne

Dariusz Pietyszuk 95,05% 4,95% 0,00% 100,00%

Marek Kaczynski 99,63% 0,00% 0,37% 100,00%

Bartosz Krélewicz 98,52% 0,00% 1,48% 100,00%
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Witold Grabysz 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Adam tanoszka 93,87% 6,13% 0,00% 100,00%
Razem 97,15% 2,41% 0,43% 100,00%

3. Zgodnos¢ wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu oraz Czionkéw Rady Nadzorczej
z przyjeta polityka wynagrodzen oraz jego wplyw na osigganie diugoterminowych
wynikow Spotki

Aktualna Polityka wynagrodzen obowigzuje w Polwax S.A. od dnia 20.05.2024 roku.

Rada Nadzorcza okresla wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgadu, w tym wysokos¢ wynagrodzenia
statego podzielonego na czesc nalezng z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu oraz czes¢
nalezng za sprawowanie funkcji kierowniczych okreslong na podstawie odrebnie zawartych
umodw o prace i wynagrodzenia zmiennego (dodatkowego) zaleznego od kryteriéw finansowych
Spotki.

Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonka Zarzgdu moze zosta¢ zmieniona uchwatg Rady Nadzorczej
w trakcie trwania kadencji.

Zasady wynagradzania Czionkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie w uchwale
obowigzujgcej wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji, petnigcych funkcje Cztonka
Rady Nadzorczej zaréwno na podstawie stosunku korporacyjnego wynikajgcego z powotania, jak
réwniez na podstawie oswiadczenia o uzupetnieniu sktadu Rady Nadzorczej w drodze kooptacji.

Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate zmieniajgcg wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw
Rady Nadzorczej w trakcie trwajgcej kadenciji.

Czlonkowie Zarzgdu, z tytutu zarzgdzania Spotka i petnienia funkcji kierowniczych w Spétce, oraz
Czionkowie Rady Nadzorczej, w zwigzku ze sprawowaniem funkcji w organie nadzorczym, nie
mogg otrzymywacé od Spotki innego wynagrodzenia i swiadczen dodatkowych, niz zawarte
w Polityce Wynagrodzen chyba, Zze ich wprowadzenie wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Dotychczas wyptacane wynagrodzenie Czionkdéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej
Polwax S.A. spetnia wymogi przyjetej Polityki wynagrodzen poprzez:

e realizacje wynagrodzen w formie dopuszczonej przez Polityke,

¢ nieprzekraczalnosé maksymalnej wysokosci wynagrodzenia statego Cztonkdéw Zarzadu oraz
Czionkéw Rady Nadzorczej okreslonej w odpowiednich postanowieniach Polityki
wynagrodzen, w sprawie zmiany wynagrodzenia.

W ocenie Rady Nadzorczej wynagrodzenie Cztonkow Zarzgdu przyczynia sie do realizacji celéw
biznesowych i dtugoterminowych wynikéw Spotki, na co istotny wplyw ma przede wszystkim
powigzanie wynagrodzenia dodatkowego z wynikami osigganymi w danym roku.

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej (z wytaczeniem wynagrodzenia naleznego
Czionkom Komitetu Audytu) ma charakter staty i nie jest powigzane z wynikami finansowymi
Spodtki, co realnie wptywa na niezalezno$¢ decyzji Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci w obszarze
kontrolnym.

8|Strona



Sprawozdanie o wynagrodzeniach Zarzqdu i Rady Nadzorczej POLWAX S.A. za 2025 rok

4. Informacje na temat zastosowania kryteriéw dotyczacych wynikéw

Zgodnie z obowigzujgcg w Spotce Politykg wynagrodzen Cztonkowie Zarzgdu mogg otrzymywac
wynagrodzenie zmienne (dodatkowe) zalezne od kryteriow finansowych. W okresie objetym
niniejszym Sprawozdaniem kryterium finansowym, od ktérego zalezne jest otrzymywane przez
Czlonkéw Zarzadu wynagrodzenie zmienne (pozycja z wyniku finansowego Spofki) jest zysk
netto Spdtki za dany rok obrotowy, z wytgczeniem moggcych wptyng¢ na ten zysk zdarzen
szczegotowo opisanych w obowigzujgcych poszczegdlnych Czionkéw Zarzadu umowach o
prace. Kryterium to, stosownie do postanowien Polityki wynagrodzen, zostato okreslone przez
Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza réwniez okreélita dla kazdego Cztonka Zarzgdu warto$¢ %
przyjetego kryterium finansowego, co stanowi o wysokosci naleznego wynagrodzenia
zmiennego. Rada Nadzorcza, uszczegdtowiajgc zasady ustalania wynagrodzenia zmiennego,
miata na uwadze koniecznos¢ przyczyniania sie przez Czionkdw Zarzadu do realizacji strategii
biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki, a ponadto odnosita sie do
aktualnej sytuacji finansowej Spétki.

5. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Polwax S.A. oraz
sredniego wynagrodzenia pracownikéw Polwax S.A. niebedacych Cztonkami Zarzadu
ani Cztonkami Rady Nadzorczej

W celu zaprezentowania poréwnania zmian wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej w ujeciu rocznym, w nawigzaniu do wynikéw Spoétki za poszczegodlne lata oraz
Sredniego wynagrodzenia pracownikow niebedacych Cztonkami Zarzgdu ani Cztonkami Rady
Nadzorczej, przygotowano informacje w Tabelach nr 11 — 16.

Tabela 11. Informacja o zmianach wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu w latach 2020 — 2025

Roczna zmiana (rok do roku) w %

Wyszczegolnienie 2025 2024 2023 2022 2021 Komentarz
Vs Vs Vs Vs Vs
2024 2023 2022 2021 2020

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu

ichat ez 8% | 2828% | n nd nd T s

Robert Ruwiriski 1,3% 667.4% nd nd nd Catonek Zarzady ad dnia

Prezes Zarzadu od dnia
Dariusz Szlezak " nd nd 43,4% 71,4% 143,6% 03.07.2020 r. do dnia
25.09.2023 r.

i Cztonek Zarzadu od
Jarostaw Swi¢ 2 nd nd 23,5% 44.2% 116,4% 03.07.2020 r. do dnia
25.09.2023 r.

Prezes Zarzadu od dnia
Leszek Stoktosa 2 nd nd nd nd nd 11.01.2019 r. do dnia
03.07.2020 r.

Cztonek Zarzadu do dnia

. e 4
Piotr Kosinski 4 nd nd nd nd nd 03.07.2020 r.
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Cztonek Zarzadu od dnia
Tomasz Nadolski ¥ nd nd nd nd nd 11.02.2019 r. do dnia
03.07.2020 r.

) Wynagrodzenie Pana Dariusza Szlezak w 2021 roku zawierato premie roczng w kwocie: 45.261,65 zt, w 2022 roku
premie roczng w kwocie: 176.967,13 zt, w 2023 roku premie roczng w kwocie: 379.264,11 z.

2) Wynagrodzenie Pana Jarostawa Swié w 2021 roku zawierato premie roczng w kwocie: 15.087,20 zt, w 2022 roku
premie roczng w kwocie: 75.843,06 zt, w 2023 roku premie roczng w kwocie: 162.541,76 zt.

3)Wynagrodzenie Pana Leszka Stoktosa w 2020 roku zawierato odprawe z tytutu rozwigzania stosunku pracy w kwocie:
26.000,00 zt oraz gratyfikacje jubileuszowg w kwocie: 6.465,00 zt, w 2022 roku odprawe w kwocie: 94.000,00 zt zgodnie
z wyrokiem Sgadu Okregowego w Katowicach XI Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia 13.01.2022r.

4) Wynagrodzenie Pana Piotra Kosinski w 2019 roku zawierato gratyfikacje jubileuszowg w kwocie: 14.865,34 zt, w
2022 roku kwote: 7.271,89 zt jako rygor natychmiastowej wykonalnosci zgodnie z wyrokiem Sgdu Okregowego w
Krosnie IV Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia 22.08.2022r.

5 Wynagrodzenie Pana Tomasza Nadolski w 2019 roku zawierato umowe zlecenia w kwocie: 13.000,00 zt, w 2020
roku gratyfikacje jubileuszowag w kwocie: 7.478,31 zt, w roku 2024 kwote 154.813,85 zt jako zasgdzong kwote zgodnie
z wyrokiem Sadu sygn. akt X P 23/21.

Tabela 12. Informacja o facznym wynagrodzeniu Cztonkéw Zarzadu w latach 2020 — 2025

Roczna zmiana (rok do roku) w %

Wynagrodzenie 2025 2024 2023 2022 2021
Zarzadu taczne vs vs vs vs vs
2024 2023 2022 2021 2020
Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu
Zarzad -0,6% -44.1% 36,0% 78,7% -52,7%

Tabela 13. Informacja o zmianach wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej w latach 2020 — 2025

Roczna zmiana (rok do roku) w %

Vs Vs Vs Vs Vs Komentarz
2024 2023 2022 2021 2020

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej

Czionek Rady Nadzorczej od dnia

Dariusz Pietyszuk 131,9% nd nd nd nd 22.07.2024 r., Przewodniczgcy Rady

Nadzorczej od dnia 30.07.2024 r.

Czionek Rady Nadzorczej od dnia

Marek Kaczynski 126,3% nd nd nd nd 22.07.2024 r., Wiceprzewodniczacy Rady

Nadzorczej od dnia 30.07.2024 r.

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia

A i 0,
Bartosz Krélewicz 132,4% nd nd nd nd 22.07.2024 r.
. o Czionek Rady Nadzorczej od dnia
Witold Grabysz 125,5% nd nd nd nd 22°07.2024 1
o o o o Czionek Rady Nadzorczej od dnia
Adam tanoszka -2,1% 4,2% -0,6% 1106,7% nd 01.12.2021 . do dnia 15.12.2025 r.
Cztonek Rady Nadzorczej od dnia
L o o o o 30.06.2020 r., Przewodniczacy Rady
Wojciech Hoffmann nd -44,4% 0.0% 0,0% | 100,0% | Nagzorczej od dnia 03.07.2020 r. do dnia
21.07.2024 r.
Krzysztof Wydmanski nd 423%  -36% @ 11,8% @ 112,5% Crosl Rel Nee ot o8 i

30.06.2020 r. do dnia 21.07.2024 r.
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Michat Wnorowski

Anna Wojciechowska

Zbigniew Syzdek

Adrian Grabowski

Wiestaw Skwarko

Krystian Pater

Grzegorz Domagata

Rafat Moczkowski

Pawet Markowski

nd

nd

nd

nd

nd

nd

nd

nd

nd

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia

-21,2% 3.1% 13.2% | 325,0% 05.10.2020 r. do dnia 22.07.2024 r.

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia
28.09.2023 r., Wiceprzewodniczgcy Rady

o,
120,2% nd nd nd Nadzorczej od dnia 26.10.2023 r. do dnia
21.07.2024 r.
Czionek Rady Nadzorczej od dnia
nd -25.6% 0.0% 96,7% 30.06.2020 r. do dnia 28.09.2023 r.,

Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej od
dnia 03.07.2020 r. do dnia 28.09.2023 r.

Cztonek Rady Nadzorczej od dnia
nd nd nd nd 30.06.2020 r., Sekretarz Rady Nadzorczej
od dnia 03.07.2020 r. do dnia 30.11.2021 r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej od dnia

nd nd nd nd 26.08.2019 r. do dnia 30.06.2020 r.
W e
R -
R -
nd nd nd nd Cztonek Rady Nadzorczej od dnia

30.09.2019 r. do dnia 30.09.2020 r.

Tabela 14. Informacja o tgcznym wynagrodzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej w latach 2020 — 2025

Wynagrodzenie Rady

Nadzorczej taczne

Rada Nadzorcza

Roczna zmiana (rok do roku) w %

2025 2024 2023 2022 2021
Vs Vs Vs Vs Vs
2024 2023 2022 2021 2020

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej
-1,8% 0,6% -2,2% 3,9% 35,1%

Tabela 15. Informacja o zmianach wynikéw Spoéftki w latach 2020 — 2025

Wyszczegolnienie

Przychody netto ze sprzedazy

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy

Zysk (strata) z dziatalnosci
operacyjnej

Zysk (strata) brutto

Zysk (strata) netto

Roczna zmiana (rok do roku) w %

2025 2024 2023 2022 2021
Vs Vs Vs Vs Vs
2024 2023 2022 2021 2020

Wyniki Spétki
-31,7% -24.,6% -23,8% -21,8% 25,6%
-73,7% -37,1% -38,8% 44,1% 2,1%
-10,7% 2,3% -188,1% 161,8% 29,3%
-47,1% 36,8% -427,6% 81,6% 24,9%
-46,7% 41,7% -568,5% 74,0% 57,7%
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Tabela 16. Informacja o zmianach Sredniego wynagrodzenia pracownikéw niebedacych Czfonkami Zarzadu ani
Rady Nadzorczej Spotki w latach 2020 — 2025

Roczna zmiana (rok do roku) w %

Wyszczegdlnienie 2025 2024 2023 2022 2021
Vs Vs VS Vs \'A
2024 2023 2022 2021 2020

Srednie wynagrodzenie pracownikéw Spétki niebedacych cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej

Pracownicy Spotki 7.2% 1,9% 15,8% 7,5% -1,5%

6. Wysokos¢é wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do grupy kapitatowej

Od miesigca sierpnia 2024 roku, w zwigzku z objeciem przez Mostostal Zabrze S.A. (,MZ S.A.”)
akcji nowej emisji serii F, ktore stanowig 49,92% udziatu w kapitale zakladowym oraz 49,64%
udziatu w ogolnegj liczbie gtosdw na walnym zgromadzeniu, a takze w zwigzku z powofaniem do
5-osobowej Rady Nadzorczej Spotki trzech, tj. wszystkich cztonkéw Zarzgdu MZ S.A., Spotka jest
konsolidowana przez MZ S.A. metodg pethg w zwigzku z przejeciem kontroli nad Spdétkg, a
Spétka funkcjonuje w ramach Grupy Kapitatowej MOSTOSTAL ZABRZE. Jednoczesnie, od 09
pazdziernika 2024 roku, tj. od daty rejestracji przez sad podwyzszenia kapitatu zaktadowego
poprzez emisje akcji serii F, MZ S.A. stat sie wobec Spoétki podmiotem dominujgcym w oparciu
o odpowiednie przepisy Kodeksu spotek handlowych.

W roku 2025 Cztonkowie Zarzadu nie otrzymywali wynagrodzenia od podmiotéw nalezgcych do
Grupy Kapitatlowej MZ S.A.

W przypadku Czionkéw Rady Nadzorczej wskazani ponizej Cztonkowie Rady Nadzorczej
otrzymali w 2025 roku wynagrodzenie od podmiotow wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej
MZ S.A.* w fgcznej wysokosci 5.627,5 tys. zt, w tym: i) Dariusz Pietyszuk — wynagrodzenie w
tacznej wysokosci 2.304,7 tys. zk; ii) Witold Grabysz — wynagrodzenie w tgcznej wysokosci
1.778,7 tys. zt oraz iii) Marek Kaczynski — wynagrodzenie w tgcznej wysokosci 1.544,1 tys. zi.

*wynagrodzenie obejmuje caty rok 2025 i dotyczy zaréwno wynagrodzenia statego, jak i wynagrodzenia zmiennego.
Poza ww. wynagrodzeniem wskazani powyzej cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymali rowniez Swiadczenia (korzysci)
dodatkowe, obejmujgce samochdd stuzbowy, telefon, laptop, opieke medyczng.

7. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz giéwne
warunki wykonania praw z tych instrumentéw, w tym cena i data wykonania oraz ich
zmiany

Spdétka POLWAX S.A. nie przyznawata oraz nie oferowata instrumentéw finansowych Cztonkom
Zarzgdu oraz Cztonkom Rady Nadzorczej.

8. Informacja na temat korzystania z mozliwosci zadania zwrotu zmiennych skladnikéw
wynagradzania

Polwax S.A., stosownie do zapiséw Polityki wynagrodzen, nie przewiduje mozliwosci odraczania
wyptaty zmiennych sktadnikbw wynagradzania. Ponadto, zgodnie z trescig Polityki wynagrodzen,
w zakresie dotyczgcym mozliwosci zadania przez Spotke zwrotu wyptaconego wynagrodzenia
zmiennego (dodatkowego), zastosowanie znajdg obowigzujgce przepisy prawa.
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9. Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki wynagrodzen

Zgodnie z wiedzg Rady Nadzorczej, nie odnotowano odstepstw od procedury wdrazania Polityki
wynagrodzen oraz odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy.

10. Informacja o sposobie uwzglednienia uchwaly lub dyskusji Walnego Zgromadzenia
odnoszace sie do poprzedniego sprawozdania o wynagrodzeniach

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Polwax S.A. w dniu 04 czerwca 2025 roku pozytywnie ocenito
Sprawozdanie o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Polwax S.A. za rok 2024.

Podpisy Cztonkéw Rady Nadzorczej znajdujg sie na oryginale dokumentu.
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