Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.
z dnia 17 grudnia 2025 roku

Zalacznik do raportu biezacego nr 36/2025 SECO/'WARWICK S.A.

Ad 2 porzadku obrad:
W glosowaniu tajnym podjeto nastepujaca uchwate:

Uchwala Nr 1/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spélka Akceyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostat wybrany
Adam Golinski.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

— w glosowaniu oddano wazne glosy z 4.679.549 akcji, stanowiacych 55,71 % w kapitale zaktadowym,
— w glosowaniu oddano 1acznie 4.679.549 waznych glosow, w tym

— za przyjeciem uchwaty oddano 4.679.549 glosow,

— przeciw oddano 0 glosow,

— wstrzymato si¢ 0 gltosow.

Uchwata Nr 2/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia S’ECONV ARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchylenia tajnosci wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchyla sig¢ tajnos$¢ wyboru Komisji Skrutacyjne;j.

Ad 4 porzadku obrad:
W glosowaniu tajnym podjeto nastgpujacg uchwate:

Uchwala Nr 3/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Wybiera si¢ Komisje Skrutacyjng w sktadzie:
- Piotr Walasek
- Mirostaw Stomian

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

— w glosowaniu oddano wazne glosy z 4.679.549 akcji, stanowigcych 55,71 % w kapitale zaktadowym,
— w glosowaniu oddano tacznie 4.679.549 waznych glosow, w tym

— za przyjeciem uchwaty oddano 4.679.549 glosow,

— przeciw oddano 0 glosow,

— wstrzymalo si¢ 0 glosow.



Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.
z dnia 17 grudnia 2025 roku

Ad 5 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujaca uchwate:

Uchwala Nr 4/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje proponowany porzadek obrad w catosci.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

— w glosowaniu oddano wazne glosy z 4.679.549 akcji, stanowiacych 55,71 % w kapitale zaktadowym,
— w glosowaniu oddano Iacznie 4.679.549 waznych glosow, w tym

— za przyjeciem uchwaty oddano 4.679.549 glosow,

— przeciw oddano 0 glosow,

— wstrzymato si¢ 0 gltosow.

Ad 6 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujaca uchwate:

Uchwala Nr 5/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka
Akeyjna z siedziba w Swiebodzinie

w sprawie przyjecia zmienionej Polityki wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
Seco/Warwick S.A.

Majac na wzgledzie, ze aktualnie w Seco/Warwick S.A. (,,Spétka”) obowiazuje polityka wynagrodzen
przyjeta Uchwata Nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna z
siedziba w Swiebodzinie w sprawie przyjecia zmienionej Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz
Rady Nadzorczej Seco/Warwick S.A. z dnia 10 czerwca 2021 r., dziatajac na postawie art. 90d ust. 1 w
zw. art. 90e ust. 4 oraz art. 90d ust. 7 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoikach
publicznych (,,Ustawa o Ofercie”) oraz uchwaty Zarzadu nr 1 z dnia 19.11.2025 r., ktdrej tre$¢ stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty, Nadzwyczajne Walne po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Nadzorczej
wyrazong Uchwala nr 1 z dnia 19.11.2025 r., ktérej tre$¢ stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty,
uchwala co nastepuje:

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki przyjmuje zmieniong Polityke wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Seco/Warwick S.A. (,,Polityka Wynagrodzen”),
ktorej tekst jednolity stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki zobowigzuje i upowaznia Zarzad oraz Rade
Nadzorcza do stosowania postanowien Polityki Wynagrodzen.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rade¢ Nadzorczg do uszczegdtowienia
postanowien Polityki Wynagrodzen oraz aktualizacji Polityki Wynagrodzen, w zakresie
wskazanym w art. 90d ust. 7 Ustawy o ofercie.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia, ze zasady okreslone w zmienianej
niniejsza uchwalg Polityce Wynagrodzen maja moc obowigzujaca od dnia 01.01.2025 .



Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.
z dnia 17 grudnia 2025 roku

5. Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Zataczniki:

-nr 1 - Uchwata Zarzadu nr 1 z dnia 19.11.2025 . w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen i
przeditozenia Radzie Nadzorczej do zaopiniowania projektu zaktualizowanej Polityki Wynagrodzen
cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A.

- nr — 2 Uchwata Rady Nadzorczej nr 1 z dnia 19.11.2025 r. w sprawie zaopiniowania zmian Polityki
Wynagrodzen i przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia projektu zmienionej Polityki
Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A;

- nr 3- tekst jednolity Polityki Wynagrodzen.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

— w glosowaniu oddano wazne glosy z 4.679.549 akcji, stanowiacych 55,71 % w kapitale zaktadowym,
— w glosowaniu oddano 13cznie 4.679.549 waznych glosow, w tym

— za przyjeciem uchwaty oddano 3.917.260 glosow,

— przeciw oddano 464.484 glosow,

— wstrzymato si¢ 297.805 glosow.



