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I.  Sprawozdanie z dzialalno$ci Rady Nadzorczej SONEL S.A. w 2024 r.

1. Sklad Rady Nadzorczej funkcjonujacej w SONEL S.A. w okresie od 01.01.2024 r. do
31.12.2024 r.

Zgodnie ze Statutem Spotki Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu cztonkow, w tym Przewodniczacego.
Sktad Rady Nadzorczej w okresie 01.01.2024 roku do 20.06.2024 roku:

Krzysztof Wieczorkowski Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Mirostaw Nowakowski Cztonek Rady Nadzorczej
Maciej Posadzy Cztonek Rady Nadzorczej (do 07.06.2024 roku)
Jan Siniarski Cztonek Rady Nadzorczej
Jerzy Stachowski Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 07.06.2024 roku Maciej Posadzy zlozyt rezygnacj¢ z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki.
W dniu 20.06.2024 roku Walne Zgromadzenie powotato w sktad Rady Nadzorcze;j:

o Jana Walulika, na uzupetniajaca kadencje po wygasnieciu mandatu Macieja Posadzego.

e Jana Siniarskiego, na kolejng 3 letnig kadencje

e Mirostawa Nowakowskiego, na kolejna 3 letnig kadencje

Sktad Rady Nadzorczej w okresie 20.06.2024 roku do 31.12.2024 roku:

Krzysztof Wieczorkowski Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Mirostaw Nowakowski Cztonek Rady Nadzorczej
Jan Walulik Czlonek Rady Nadzorczej
Jan Siniarski Cztonek Rady Nadzorczej
Jerzy Stachowski Cztonek Rady Nadzorczej

Podstawy prawne petnienia mandatow przez Cztonkéw Rady Nadzorczej SONEL S.A., bedacych w
sktadzie Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Krzysztof Wieczorkowski — na podstawie Uchwaty
WZA nr 22/29.05.2023 zostal powotany na trzyletnig kadencje;

b) Czlonek Rady Nadzorczej, Mirostaw Nowakowski - na podstawie Uchwaly WZA nr
24/20.06.2024, zostat powotany na trzyletnig kadencjg,

) Czlonek Rady Nadzorczej, Maciej Posadzy — na podstawie Uchwaly WZA nr
23/30.06.2022, zostal powotany na trzyletnig kadencje,

d) Czlonek Rady Nadzorczej, Jan Walulik - na podstawie Uchwaly WZA nr 22/20.06.2024,
zostal powotany na roczng kadencje,

e) Czlonek Rady Nadzorczej, Jan Siniarski — na podstawie Uchwaly WZA nr
23/20.06.2024, zostat powotany na trzyletnig kadencje,

f) Czlonek Rady Nadzorczej, Jerzy Stachowski - na podstawie Uchwaly WZA nr
21/30.06.2022, zostat powotany na trzyletnig kadencje,
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Powotanie Rady Nadzorczej SONEL S.A. zostato dokonane zgodnie z art. 385 § 1 Ksh i § 20 ust. 2-5
statutu Spotki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej SONEL S.A. ztozyli Spolce i sobie nawzajem o$wiadczenia w sprawie
spelnienia kryteriow niezalezno$ci okreslonych w Zataczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskie;j
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2015 roku.

Rada Nadzorcza SONEL S.A. zbadata czy istnieja przestanki wykluczajace spetnienie kryteriow
niezaleznosci.

Na podstawie ztozonych os$wiadczen i przeprowadzonych badan Rada Nadzorcza SONEL S.A.
stwierdzila, ze dwoch sposrod pigciu cztonkdéw spetnia kryteria niezaleznosci okreslone w Zataczniku
II do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2015 roku.

2. Dzialalno$¢ Rady Nadzorczej SONEL S.A w 2024 r.

Rada Nadzorcza SONEL S.A. dziata w oparciu o przepisy Ksh, statut Spotki oraz ,,Regulamin Rady
Nadzorczej SONEL S.A.”. Tekst Regulaminu obowiazujacego w 2024 r. zostal przyjety uchwata nr
2/RN/8.06.2016 na posiedzeniu RN w dniu 8 czerwca 2016 r., zmieniony i przyjety jako tekst jednolity
uchwala nr 2/RN/24.10.2024 r. na posiedzeniu w dniu 24.10.2024 roku.

Rada Nadzorcza w okresie 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. odbyta 7 posiedzen.

Rada Nadzorcza w 2024 roku podjeta tacznie 37 uchwal na posiedzeniach.

Wyrazem realizacji zadan statutowych, do ktorych nalezy staly nadzoér nad dzialalnoscia Spotki we
wszystkich dziedzinach przedsigbiorstwa, byto podjgcie przez Rade Nadzorczg stosownych uchwat.

3. Praca komitetow Rady Nadzorczej SONEL S.A. w 2024 roku
W ramach Rady Nadzorczej SONEL S.A. funkcjonuja:

1. Komitet Strategii, Nominacji i Ladu Korporacyjnego,
2. Komitet Audytu.

a. Komitet Strategii, Nominacji i Ladu Korporacyjnego

Komitet Strategii, Nominacji i Ladu Korporacyjnego dziala w oparciu o regulamin. Obowigzujacy
obecnie regulamin zostat przyjety Uchwata Rady Nadzorczej SONEL S.A. nr 7/RN/17.11.2016.

W sktad Komitetu Strategii, Nominacji i Ladu Korporacyjnego, powolani przez Rad¢ Nadzorcza
Uchwatg nr 6/RN/20.06.2024, wchodza:

1/ Jan Walulik - Przewodniczacy

2/ Krzysztof Wieczorkowski — Czlonek

Komitet Nominacji, Strategii i Ladu Korporacyjnego w omawianym okresie odbyt 3 posiedzenia. W
roku 2024 Komitet Nominacji, Strategii i Ladu Korporacyjnego realizowat zadania wynikajace z
regulaminu poprzez bezposrednie spotkania z cztonkami Zarzadu oraz pracownikami przedsicbiorstwa
Spotki oraz w trakcie posiedzen Rady Nadzorczej, na ktorych dyskutowano zagadnienia zwigzane ze
strategia, spotkami zaleznymi, systemami wynagradzania i z zakazem konkurencji.

b. Komitet Audytu
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Komitet Audytu dziata w oparciu o regulamin. Obowigzujacy w 2024 roku regulamin zostal przyjety
Uchwalg Rady Nadzorczej SONEL S.A. nr 7/RN/01.12.2023.

W sktad Komitetu Audytu, powotani przez Rad¢ Nadzorczg Uchwata nr 5/RN/20.06.2024, wchodza:
1/ Jan Siniarski - Przewodniczacy

2/ Mirostaw Nowakowski — Cztonek

3/ Jerzy Stachowski - Czlonek

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Komitet Audytu odbyt 10 posiedzen, na ktorych zajmowat
si¢ kwestiami zwigzanymi z zarzadzaniem finansami i ryzykiem, w tym zagrozeniami dla niezalezno$ci
lub bezstronno$ci biegtej rewident oraz firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdan
finansowych, oceng niezalezno$ci bieglej rewident i firmy audytorskiej badajacej sprawozdania
finansowe SONEL S.A., wspotpraca z biegla rewident w trakcie badania sprawozdania rocznego i
przegladu $rédrocznego, analizg sposobu prezentacji poszczegélnych pozycji w sprawozdaniu
finansowym, monitorowaniem prowadzonej przez SONEL S.A. analiza ryzyka, analiza i ocena
raportow audytu wewnetrznego, przegladem raportow kwartalnych przed ich publikacja,
monitorowaniem systemow kontroli wewngtrznej, monitorowaniem systemu compliance, analizg
wartosci niezakonczonych oraz zakonczonych prac B+R oraz analiza sprawozdan spotek zaleznych.
Wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu byli obecni na wszystkich posiedzeniach.

4. Ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki i Grupy Kapitalowej SONEL w 2024
roku oraz sprawozdania finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Dokonujac przedmiotowej oceny Rada Nadzorcza SONEL S.A. szczegélng uwage zwracatla na
zgodno$¢ sporzadzenia wyzej wymienionych sprawozdan z wymogami ustawy z dnia 29.09.1994r. o
rachunkowosci (Dz. U. 2023, poz. 120), a w szczeg6lnosci na stosowaniu art. 45-48 cytowanej ustawy
przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego oraz art. 49 cytowanej ustawy przy sporzadzaniu
sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki i Grupy Kapitatowej za 2024 rok.

Wszystkie ww. dokumenty, o ktorych mowa, w opinii Rady Nadzorczej SONEL S.A. znajduja
potwierdzenie zarowno w ksigegach i dokumentach Spotki, jak i w ustalonym stanie faktycznym.

Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza ocenita pozytywnie wyzej wymienione sprawozdania,
podejmujac nastepujace uchwaty:

Uchwala nr 2/RN/16.04.2025 Rady Nadzorczej SONEL S.A.
z dnia 16 kwietnia 2025 r.
w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu SONEL S.A. z dzialalnosci Spoétki oraz Grupy
Kapitalowej SONEL w 2024 r.

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 1 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, § 23 ust. 2 pkt
113 Statutui § 6 ust. 5 pkt 1 Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A., Rada Nadzorcza uchwala, co
nastepuje.

1. Rada Nadzorcza po zbadaniu, ocenia pozytywnie przedtozone sprawozdanie Zarzadu SONEL S.A.
z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitalowej SONEL za rok 2024 (Zalacznik w formie
elektronicznej), ktorego tre$¢ zostanie przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu Spoétki do
zatwierdzenia.
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2. Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala nr 3/RN/16.04.2025 Rady Nadzorczej SONEL S.A.
z dnia 16 kwietnia 2025 r.
w sprawie oceny jednostkowego sprawozdania finansowego SONEL S.A. za rok 2024

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 1 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, § 23 ust. 2 pkt
2 Statutu i § 6 ust. 5 pkt 2 Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A., Rada Nadzorcza uchwala, co
nastgpuje.

1. Rada Nadzorcza SONEL S.A. po zbadaniu, pozytywnie ocenia przedlozone jednostkowe
sprawozdanie finansowe SONEL S.A. za rok 2024 (Zalacznik w formie elektronicznej), w sktad
ktoérego wchodza:

a. Sprawozdanie z sytuacji finansowej (bilans) sporzadzone na dzien 31 grudnia 2024 r., ktére po
stronie aktywow i1 pasywow zamyka si¢ suma: 143.347.172,19 zi

b. Sprawozdanie z catkowitych dochodéw (rachunek zyskéw i strat) za rok obrotowy od 01
stycznia 2024 r. — 31 grudnia 2024 r. wykazujace zysk netto w wysokos$ci: 17.822.716,18 zt.

c. Inne catkowite dochody wykazujace catkowite dochody ogotem: 17.822.716,18 zt.

d. Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 01 stycznia 2024 r. — 31 grudnia
2024 r. wykazujace wzrost kapitatu wtasnego o kwote: 8.022.716,18 zt.

e. Sprawozdanie z przeplywoéw pienigeznych za rok obrotowy od 01 stycznia 2024 r. — 31 grudnia
2024 r. (sporzadzone metoda posrednia) wykazujace spadek stanu $rodkdéw pienigznych o
kwote¢: 7.004.201,28 zt.

f. Informacja dodatkowa do jednostkowego sprawozdania finansowego.

2. Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwala nr 4/RN/16.04.2025 Rady Nadzorczej SONEL S.A.
z dnia 16 kwietnia 2025 r.
w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej SONEL za
rok 2024

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 1 w zw. z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, § 23 ust. 2 pkt
4 Statutu i § 6 ust. 5 pkt 2 Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A., Rada Nadzorcza uchwala, co
nastgpuje.

1. Rada Nadzorcza SONEL S.A., po zbadaniu, pozytywnie ocenia przedtozone skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej SONEL za rok 2024 (Zalacznik w formie
elektronicznej), w sktad ktérego wchodza:

a. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej (bilans) sporzadzone na dzien 31 grudnia
2024 1., ktore po stronie aktywow 1 pasywow zamyka si¢ sumag: 195.118.660,91 zt.

b. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw (rachunek zyskéw i strat) za rok
obrotowy od 01 stycznia 2024 r. — 31 grudnia 2024 r. wykazujacy zysk netto w wysokosci:
24.149.277,90 zt.

c. Inne catkowite dochody wykazujgce catkowite dochody ogétem: 24.149.277,90 zi.

d. Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy 01 stycznia 2024
r. — 31 grudnia 2024 r., wykazujace wzrost kapitatu wlasnego o kwotg: 14.769.765,98 zt.

e. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za rok obrotowy 01 stycznia 2024 r.
— 31 grudnia 2024 r. (sporzadzone metoda posrednig), wykazujace spadek stanu Srodkow
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pieni¢znych o kwote: 2.837.072,14 zt.
f. Informacja dodatkowa do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
2. Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z chwilg podj¢cia.

5. Ocena wniosku Zarzadu dotyczacego podzialu wypracowanego zysku w 2024 roku.
Rada Nadzorcza na posiedzeniu przyjeta uchwate ponizszej tresci:

Uchwala nr 5/RN/16.04.2025 Rady Nadzorczej SONEL S.A.
z dnia 16 kwietnia 2025 r.
w sprawie wniosku Zarzadu dotyczgcego podziatlu zysku wypracowanego w 2024 r.

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, § 23 ust. 2 pkt 5 Statutu i § 6 ust. 5 pkt 3
Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A., Rada Nadzorcza uchwala, co nastepuje.

1. Rada Nadzorcza SONEL S.A., po zbadaniu wniosku Zarzadu Spoétki, pozytywnie opiniuje
przedstawiony przez Zarzad wniosek w sprawie podzialu zysku wypracowanego przez Spotke w
2024 r., zgodnie z ktorym zysk za 2024 rok w kwocie 17.822.716,18 zt zostanie podzielony w
nastgpujacy sposob:

a. kwota 9.100.000,00 ztotych zostanie przeznaczona na dywidende;
b. pozostata kwota 8.722.716,18 ztotych zostanie przekazana na kapitat zapasowy.

2. Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

6. OSwiadczenia RN wymagane przez Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych

Rada Nadzorcza na posiedzeniu przyjeta uchwate ponizszej tresci:

Uchwala nr 6/RN/16.04.2025 Rady Nadzorczej SONEL S.A.
z dnia 16 kwietnia 2025 r.
w sprawie oSwiadczen Rady Nadzorczej wynikajacych z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z
dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych

Na podstawie § 70 ust. 1 pkt. 14 oraz § 71 ust. 1 pkt 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29
marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
warto$ciowych oraz warunkow uznawania za rdwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebgdacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. 2018. Poz. 757) oraz § 6 ust. 5 pkt 7 1 8
Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A., Rada Nadzorcza uchwala, co nastgpuje.

1. Rada Nadzorcza SONEL S.A. przyjmuje o$wiadczenia:

a. ,,Ocena Rady Nadzorczej dotyczaca jednostkowego sprawozdania finansowego SONEL S.A.
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej SONEL oraz
Sprawozdania z dziatalno$ci SONEL S.A. oraz Grupy Kapitatowej SONEL za 2024 r.”

b. ,,O$wiadczenie Rady Nadzorczej SONEL S.A. dotyczace Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
SONEL S.A.”

c. ,Oswiadczenie Rady Nadzorczej SONEL S.A. dotyczace Firmy audytorskiej”

w tresci jak w zalgcznikach do niniejszej uchwaty.
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2. Rada Nadzorcza upowaznia Przewodniczacego Rady do jednoosobowego podpisania oswiadczen
okreslonych w ust. 1 lit. a., b., c. niniejszej uchwaty.
3. Uchwala niniejsza wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

7. Podsumowanie.

Przedstawione sprawozdania zgodne s3, co do formy jak i tresci, z obowigzujacymi przepisami prawa.
W sposob rzetelny i jasny przedstawiaja wszystkie informacje istotne dla oceny zarowno wyniku
finansowego osiagnigtego przez SONEL S.A. w 2024 r., jak rowniez sytuacji majatkowej i finansowej
Spotki na dzien 31.12.2024 r. Ponadto w opinii Rady Nadzorczej znajduja one potwierdzenie w
ksiggach, dokumentach Spotki oraz w ustalonym stanie faktycznym.

II.  Ocena systemu kontroli wewnetrznej w SONEL S.A.

W SONEL S.A. kontrola wewnetrzna jest procesem realizowanym w szczegélnos$ci przez Rade
Nadzorcza, Zarzad, dyrektoréw pionow, kierownikow dzialéw, Pelnomocnika Zarzadu Kontroli i
Audytu Wewngtrznego, Pelnomocnika Zarzadu ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, pion
finansowo - ksiggowy, inspektora ds. BHP.

Wszystkie ww. organy oraz osoby wypelniaja swoje obowigzki zgodnie z wlasciwymi przepisami
prawa, w szczeg6lnosci zgodnie z Kodeksem Spotek Handlowych, a takze zgodnie ze Statutem Spotki,
wewngtrznymi Regulaminami i Zarzadzeniami oraz na podstawie udzielonych pelnomocnictw.

System kontroli wewnetrznej w SONEL S.A. oparty jest na trzech rodzajach kontroli — kontroli biezacej,
kontroli okresowej oraz kontroli dorazne;.

a. Kontrola biezaca

Kontrola biezaca dotyczy biezacej dziatalnosci Spoiki.

Kontrola biezaca dokonywana jest przez organy Spotki oraz przez umocowanych pracownikow w
oparciu o Kodeks Spotek Handlowych, Statut Spotki, Ustawe o rachunkowosci i pelnomocnictwa wg
sformalizowanych procedur opisanych we wlasciwych przepisach prawnych oraz m.in. w
zintegrowanym systemie zarzadzania zgodnym z normg ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO
45001;2018

b. Kontrola okresowa

Kontrola okresowa dotyczy m.in. systemu zarzadzania jakos$cig i Srodowiskiem, monitorowania wyniku
finansowego, kosztow, stopnia realizacji zawartych umow, splywu naleznosci, etc. W szczegdlnoSci
kontrola okresowa dokonywana jest przez Pelnomocnika Zarzadu ds. Kontroli i Audytu Wewnetrznego,
zewnetrznego audytora systemu zarzadzania jakoscig, sSrodowiskiem i bhp, pion finansowo — ksiggowy,
zarzad, bieglego rewidenta, Komitet Audytu, Rade Nadzorczg. W Spotce funkcjonuje komoérka Audytu
Wewnetrznego ktora w 2024 roku przeprowadzita 3 audyty i 5 kontroli. Wnioski i zalecenia Audytu
Wewngtrznego sa przedmiotem pracy Zarzadu a postepy sa zglaszane do Komitetu Audytu. Kontrola
okresowa dokonywana jest w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa oraz w oparciu o wewnetrzne
regulacje obowigzujgce w Spolce.

c¢. Kontrola dorazna
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Kontrola dorazna dokonywana jest przez Rade Nadzorcza lub cztonkow Rady Nadzorczej, Zarzad lub
cztonkéw Zarzadu oraz przez inne osoby, na podstawie stosownych polecen. Decyzja w sprawie kontroli
doraznej zawiera nastgpujace elementy: zakres kontroli, sposob jej przeprowadzenia i termin trwania
kontroli wewngtrzne;j.

Kontrola dorazna w sposob szczegolny dokonywana jest przez Pelnomocnika Zarzagdu SONEL S.A. ds.
Kontroli i Audytu Wewnetrznego.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wdrozone w Spotce procesy systemu kontroli wewngtrznej, ktore
zapewniaja skuteczno$¢ dziatan (zadania dotyczace wynikow), wiarygodnos¢, kompletno$¢ oraz
aktualnos$¢ informacji finansowych i zarzadczych (zadania dotyczace informacji) oraz ktére zapewniaja
przestrzeganie wtasciwych ustaw, przepiséw i norm (zadania dotyczace zgodnosci).

HI.  Ocena systemu kontroli wewnetrznej w Grupie Kapitalowej SONEL

Spotka wprowadzita w 2019 roku kontrole nad spotkami zaleznymi na podstawie Polityki zarzadzania
i kontroli spotek zaleznych. Kontrola stopniowo obejmowata miedzy innymi bezposredni dostep do
systemu ERP, bezposredni, codzienny monitoring konta bankowego, weryfikacje znaczacych
ofert/przetargdbw, okresowe raporty zgodnie z ustalonymi szablonami.

IV.  Ocena systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki SONEL S.A.

W Spoice istnieje zdefiniowany system zarzadzania ryzykiem strategicznym oraz system zarzadzania
ryzykiem operacyjnym.

a. Zarzadzanie ryzykiem strategicznym

Najwazniejsze dla Spotki ryzyka (ryzyka strategiczne) oraz system zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki zostaly szczegdtowo opisane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2024 r.
Zarzadzanie ryzykami strategicznymi dla Spotki SONEL S.A. jest realizowane wg wdrozonych w
Spotce procedur dla ryzyk powtarzalnych.

b. Zarzadzanie ryzykiem na poziomie operacyjnym

System zarzadzania ryzykiem operacyjnym opisany jest monitorowany przy uzyciu aplikacji Qlik.
System zarzadzania ryzykiem obejmuje wszystkie istotne obszary funkcjonowania Spotki.
Zarzadzanie ryzykiem na poziomie operacyjnym dokonywane jest na podstawie procedur opisanych w
wewngtrznych regulacjach Spotki, a w szczegolnos$ci w Zarzadzeniach Prezesa Zarzadu SONEL S.A.
oraz w procedurze opisanej w Zintegrowanym Systemie Zarzadzania zgodnym z normg: ISO
9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001;2018

Niezaleznie od powyzszego Zarzad SONEL S.A. na biezgco identyfikuje ryzyka istotne dla Spotki oraz
podejmuje dziatania w kierunku ich minimalizacji i ograniczania ich wptywu na funkcjonowanie Spotki.
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Spotka regularnie przedstawia Komitetowi Audytu katalog ryzyk i metody zarzadzania nimi w
przyjetym systemie zarzadzania ryzykiem w postaci raportow zarzadzania ryzykiem. Komitet Audytu
analizuje obszary ryzyka zwiagzane z dziatalno$ciag SONEL S.A., w razie konieczno$ci przedstawiajac
Radzie Nadzorczej swoje stanowisko i rekomendacje.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wdrozony w Spélce system zarzadzania ryzykiem, ktéry
pozwala na minimalizowanie ryzyka i zapobieganie skutkom prawdopodobnego oddzialywania
danego rodzaju ryzyka na dzialalno$¢ przedsiebiorstwa.

V.  Ocena badania zgodnoSci z przepisami prawnymi

W strukturze organizacyjnej Spotki zostata utworzona funkcja Oficera Compliance. Zarzad powierzyt
Oficerowi Compliance zadanie stworzenia i rozbudowania obszaru zgodnosci w Spolce oraz weryfikacji
i aktualizacji kodekséw etycznych. W 2024 roku wprowadzono ,Regulamin zglaszania
nieprawidlowosci w SONEL S.A.” oraz przeprowadzono aktualizujace szkolenie z zakresu
antykorupcji. Przeprowadzono takze wstepna weryfikacje regulacji konkretnych obszaréw dziatalno$ci
Spotki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia funkcjonowanie obszaru zgodnosci w Spotce.

VI.  Ocena funkcji audytu wewnetrznego

W strukturze organizacyjnej Spotki wyodrebniona jest sformalizowana komoérka organizacyjna petnigca
funkcje audytu wewnetrznego. Komorke audytu wewnetrznego wyodrebniono w 2019 roku. Kierujacy
audytem wewngtrznym podlega organizacyjnie Czlonkowi Zarzadu Tomaszowi Hodijowi, a
funkcjonalnie Przewodniczacemu Komitetu Audytu. Komitet Audytu bierze udzial w przygotowywaniu
i opiniuje roczne plany audytow i kontroli wewnetrznych. Kwartalne raporty z pracy audytu
wewnetrznego przekazywane sg do Komitetu Audytu. Raz w roku audytor wewngtrzny przedstawia
Komitetowi Audytu raport podsumowujacy dziatalnos¢ zapewniajaca i doradcza audytu wewnetrznego,
a takze stopien realizacji planéw i rekomendacji audytu wewnetrznego. Niezalezno$¢ oraz jakos$¢ i
terminowos¢ raportdw z audytu wewngtrznego sg pod statym nadzorem Komitetu Audytu. W roku 2024
zrealizowano 3 audyty oraz 5 kontroli. W wyniku wprowadzonych zalecen pokontrolnych zostaly
zlecone i zrealizowane dziatania, ktére doprowadzily do zniwelowania stwierdzonych niezgodnosci lub
zmniejszyly ryzyko ich wystapienia. Dziatalno$¢ komorki audytu wewnetrznego wielokrotnie stanowi
mobilizacj¢ do podejmowania akcji naprawczych i doskonalagcych. Audyt wewnetrzny podejmowat
takze dziatania doradcze i opiniujgce przy tworzeniu i uaktualnianiu regulamindw, zarzadzen, instrukcji
i procedur.

VII.  Ocena sposobu wypelniania przez Spotke obowiazkéw informacyjnych

Rada Nadzorcza dokonata oceny wypelniania przez Spotke w 2024 roku obowigzkow informacyjnych
dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego, okre§lonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych i1 okresowych przekazywanych przez emitentdow papierow
wartosciowych. Rada Nadzorcza stwierdzila, ze obowigzki informacyjne wypeliane sg prawidlowo.
Odpowiedzialno§¢ za publikowanie raportow okresowych spoczywa na dyrektorze finansowym
Tomaszu Hodij, ktory terminowo publikuje raporty kwartalne, potroczne i roczne. Opublikowane w
2024 roku raporty biezace zawieraja informacje wymagane przez zapisy aktow prawnych
obowigzujacych w tym obszarze, a w szczego6lnosci — od dnia 3 lipca 2016 r. - sa zgodne z zasadami
Rozporzadzenia MAR. W ocenie Rady Nadzorczej Spotka w sposob rzetelny i kompletny wypetnia

str. 10



obowiazki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego. Stosowny raport Zarzadu w
tej sprawie byl przedmiotem analizy Komitetu Audytu.

VIII.  Ocena realizacji przez zarzad obowiazkéw, o ktorych mowa w art. 380! Ksh

1) Uchwaty Zarzadu i ich przedmiot.

Zarzad Spolki informowal na piSmie Rade Nadzorcza SONEL S.A. o podjetych uchwatach i
przedmiocie podjetych uchwat,

2) Zarzad informowat Rade Nadzorcza SONEL S.A. o sytuacji Spotki, jej majatku, a takze istotnych
okoliczno$ciach z zakresu prowadzenia spraw Spdtki, w szczegdlno$ci w obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym.

3) Zarzad informowat Rade Nadzorcza SONEL S.A. o postgpach w realizacji wyznaczonych kierunkow
rozwoju dziatalno$ci Spotki, podajac uzasadnienia ewentualnych odstepstw,

4) Zarzad informowal Rad¢ Nadzorcza SONEL S.A. o transakcjach oraz innych zdarzeniach lub
okoliczno$ciach, ktore istotnie wptywaja lub moga wptywac na sytuacj¢ majatkowa Spotki, w tym na
jej rentowno$¢ lub ptynnosc.

Informacje o ktorych mowa w punktach 1), 2), 3) i 4) byly przekazywane na pisSmie i komentowane na
posiedzeniach Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza SONEL S.A. pozytywnie ocenia przekazywanie informacji o ktéorych mowa w
punktach 1), 2), 3) i1 4).

IX.  Ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie okreslonym w
art. 382 § 4 Ksh.

Zarzad Spotki przekazywal Radzie Nadzorczej SONEL S.A. bez zbednej zwloki poprawnie
przygotowane dokumenty i sprawozdania oraz udzielal wyczerpujacych informacji.

Rada Nadzorcza SONEL S.A. pozytywnie ocenia przekazywanie informacji o ktorych mowa w art. 382
§ 4 Ksh.

X. Informacje o lacznym wynagrodzeniu naleznym od spélki z tytulu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreSlonym w art.

382! Ksh

W roku obrotowym 2024 Rada Nadzorcza SONEL S.A. nie zlecata zadnych badan w trybie okreslonym
w art. 382" Ksh.

XI.  Ocena prowadzonej polityki dzialalno$ci charytatywnej i sponsoringowej

Spotka prowadzi dzialalno$¢ sponsoringowa i charytatywna wspierajac dzialania sportowe i kulturalne
w regionie dolnoslgskim. Dziatalnos¢ ta ukierunkowana jest gtownie na wspieranie dziatalno$ci dzieci
1 mlodziezy. Lacznie na dziatalno$¢ charytatywno — sponsoringowa przeznaczono kwote 77.340,00 zt.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania prowadzone przez Zarzad w tym obszarze.

XII.  Samoocena pracy Rady Nadzorczej SONEL S.A.
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Odnoszac si¢ do zapisow zawartych w dokumencie Dobre Praktyki Spotek notowanych na GPW 20217,
a w szczeg6lnosci do zasady 2.11 oraz zgodnie z § 23 ust. 2 pkt. 6 Statutu Spotki Rada Nadzorcza
SONEL S.A. dokonata oceny swojej pracy.

Rada Nadzorcza funkcjonujaca w SONEL S.A. sktada si¢ z pieciu cztonkoéw, z ktérych kazdy posiada
odpowiedniag dla Czlonka Rady Nadzorczej wiedz¢ i do$wiadczenie, co gwarantuje nalezyte
wykonywanie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Dwoch Cztonkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria
niezalezno$ci okreslone w Zataczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15
lutego 2015 roku. Sktad osobowy Rady Nadzorczej SONEL S.A. w 2024 roku pozwalat na adekwatny
nadzor nad wszystkimi istotnymi obszarami zarzadzania dziatalno$cig Spotki, m.in. w zakresie
finans6w, ekonomii, publicznego obrotu papierami wartosciowymi i biznesu. Funkcjonujace w ramach
Rady Nadzorczej SONEL S.A. komitety Strategii, Nominacji i L.adu Korporacyjnego oraz Audytu
wypeltniaty swoje obowiazki zgodnie z zapisami regulaminow. Kazdy z Cztonkow Rady Nadzorczej w
sposéb komplementarny wspoétdziatal z pozostatymi Czlonkami Rady Nadzorczej w ramach biezacego
nadzoru nad Spotka. Kazdy z Czlonkéw Rady Nadzorczej poswiecat niezbedna ilo$¢ czasu na
wykonywanie swoich obowigzkéw wynikajacych z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej SONEL
S.A. Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej SONEL S.A. kierowatl si¢ w swoim postepowaniu interesem
Spotki oraz niezaleznoscia opinii i sadow. Wszelkie wnioski przedktadane przez Zarzad Spotki pod
obrady Rady Nadzorczej SONEL S.A., rozpatrywane byly niezwlocznie zaréwno od strony
formalnoprawnej, jak i merytorycznej. Kazde posiedzenie Rady Nadzorczej SONEL S.A. przebiegato
w dobrej, rzeczowej atmosferze, co w sposdb szczegdlny przyczynito si¢ do konstruktywnej pracy Rady
Nadzorczej SONEL S.A..

Rada Nadzorcza SONEL S.A., jako organ kolegialny, posiadata wszystkie niezbedne kompetencje do
wykonywania swoich obowigzkow wynikajacych z Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spoétki oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej SONEL S.A.

W ocenie pracy Rady Nadzorczej za rok 2024 nalezy podkresli¢ zar6wno zgodne, harmonijne i
wielowymiarowe wspotdziatanie poszczegodlnych Cztonkow Rady Nadzorczej w ramach prowadzonego
nadzoru nad dziatalno$cig SONEL S.A., jak i dobra wspotprace Rady Nadzorczej z Zarzadem Spotki.
Rada Nadzorcza SONEL S.A. (na oryginale wlasciwe podpisy)

Przewodniczacy Rady Nadzorczej:

Krzysztof Wieczorkowski

Czlonkowie Rady Nadzorczej:

Mirostaw Nowakowski

Jan Walulik

Jan Siniarski

Jerzy Stachowski
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