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Oswiadczenia Zarzqdu spotki Termo-Rex S.A.
o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego w 2015 roku

Zgodnie z § 91 ust. 5 pkt 4) Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji
biezqcych (...), Zarzqd Termo-Rex S.A. z siedzibq w Jaworznie (,,Spétka”) przekazuje Oswiadczenie o stosowaniu
zasad tadu korporacyjnego w Spotfce w 2015 r. Oswiadczenie niniejsze jest czescig sprawozdania Zarzqdu Spotki
z dziatalnosci w 2015 r.

Informacje zawarte w Oswiadczeniu spetniajg wymagania raportu o ktérym mowa w §29 ust. 5 Regulaminu
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. o stosowaniu zasad zawartych w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016” stanowigcym zatqcznik do Uchwaty Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy z
dnia 21 listopada 2012 r.

1. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad
jest publicznie dostepny

Zbior zasad tadu  korporacyjnego, ktorym  Spotka  podlegata w 2015 r. zawarty jest
w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” przyjetym Uchwatq Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 r.Tekst ,Dobrych Praktyk Spdtek
Notowanych na GPW S.A.” dostepny jest na stronie internetowej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie:
www.corp-gov.gpw.pl.

Spotka nie stosowata innego zbioru zasad tadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie mogta sie zdecydowac
dobrowolnie, oraz praktyk w zakresie tadu korporacyjnego, wykraczajgcych poza wymogi przewidziane prawem
krajowym.

2. Stosowanie zasad fadu korporacyjnego

W 2015 r. Spotka stosowata sie do zasad tadu korporacyjnego wskazanych w pkt 1. , z wytgczeniem
wymienionych ponizej zasad:

Zasada I/5

Spdtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzeri powinna
w szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzerni cztonkdw organdw nadzorujgcych
i zarzgdzajqcych. Przy okresleniu polityki wynagrodzen cztonkéw organdw nadzorujqcych i zarzqdzajqgcych spotki
powinno miec¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 roku w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spétek notowanych na gietdzie (2004/913/WE) uzupetnione
o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 roku. (2009/385/WE).

Uzasadnienie: Spotka nie posiada polityki wynagrodzenri oraz zasad jej ustalania odnosnie czfonkow Rady
Nadzorczej i Zarzqdu. Spdtka rozwaza mozliwos¢ stworzenia takiej polityki i zasad w przysztosci. Rada
Nadzorcza Emitenta otrzymuje wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji zgodnie z uchwatq Walnego
Zgromadzenia. Wynagrodzenia pozostatych organdw zarzgdzajqgcych jest ustanawiane indywidualnie w oparciu
o sytuacje rynkowgq, indywidualne negocjacje i wartos¢ pracownika dla Spotki. Zgodnie z postanowieniami § 22
ust. 2 pkt 7 Statutu Emitenta, ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzqdu Spotki oraz ustalanie wysokosci
wynagrodzenia tych oséb nalezq do kompetencji Rady Nadzorczej; Emitent podjgt starania majgce na celu
przyjecie i wprowadzenie w Spdtce w 1. potroczu 2016 r. dokumentu okreslajgcego polityke wynagrodzen dla
cztonkow Zarzqdu



-

CERMO-REX S.A.

Zasada 11l/8

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien byc¢ stosowany
Zatqcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli dyrektorow
niewykonawczych (...).

Uzasadnienie: Wobec rozmiaréow prowadzonej przez Spotke dziatalnosci, Emitent stoi na stanowisku, iz
wyodrebnianie w piecioosobowym sktadzie Rady Nadzorczej komitetow nie znajduje uzasadnienia.

Zasada IV/10

Spdtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkdéw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogq wypowiadac sie
w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad.

Uzasadnienie: Zasady udziatu w Walnych Zgromadzeniach sq zgodne z obowiqzujgcymi w tym zakresie
przepisami k.s.h. i Statutu Spotki, a organizacja ich przebiegu - zdaniem Emitenta - w wystarczajgcy sposob
zabezpiecza interesy akcjonariuszy. W celu czesciowej realizacji ww. zasady Spoétka udostepnia na stronie
internetowej transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym. Nie przewiduje jednak
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogqg wypowiadac sie w toku
obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia, jak
rowniez wykonywania, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gfosu w toku walnego zgromadzenia. Powyzsze
wynika w szczegdlnosci z koniecznosci poniesienia znaczqcych kosztow oraz przeprowadzenia wielu czynnosci
techniczno — organizacyjnych zwigzanych z przygotowaniem obrad takiego walnego zgromadzenia.

3. System kontroli wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem w procesie sporzqdzania sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Zarzqd Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spdfce i jego skutecznosc funkcjonowania
w procesie sporzqdzania sprawozdan  finansowych i raportow okresowych przygotowywanych
i publikowanych zgodnie z zasadami ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z pdzniejszymi
zmianami, Regulaminu Gietdy GPW w Warszawie SA oraz Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego
2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych {(...).

System kontroli wewnetrznej Spotki i zarzqdzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej
funkcjonuje poprzez:

—  procedury okreslajgce zasady sporzqdzania sprawozdar finansowych w ramach Spoftki,

— ustalenie zakresu raportowania w oparciu o ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z
poZniejszymi zmianami oraz w zakresie nie uregulowanym przepisami tej ustawy Miedzynarodowe
Standardy Rachunkowosci (MSR) i Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF),

— roczne badania i pétroczne przeglgdy sprawozdan finansowych Spotki,

—  procedury autoryzacji sprawozdan finansowych przed publikacjq.

Nadzor merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdarn finansowych i raportow okresowych Spotki
sprawuje wiceprezes Zarzqdu odpowiedzialny za sprawy finansowe. Za organizacje prac zwigzanych
Z przygotowaniem sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest Dziat Ksiegowosci, podlegajgcy bezposrednio
wiceprezesowi Zarzqdu Spotki odpowiedzialnemu za sprawy finansowe.

Zakres ujawnianych danych w raportach okresowych wynika z ewidencji ksiegowej Spdtki oraz dodatkowych
informacji przekazywanych przez komarki organizacyjne Emitenta. Na biezgco prowadzony jest monitoring
zmian w celu okreslenia potrzeby aktualizacji zakresu raportowania.

Roczne i pdtroczne sprawozdania finansowe jednostkowe podlegajq odpowiednio niezaleznemu badaniu lub
przeglgdowi przez biegtego rewidenta. Wyniki badania i przeglqgdu sq upubliczniane. Roczne sprawozdania sq
zatwierdzane przez Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza Spotki sprawuje funkcje komitetu audytu.
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4. Akcjonariusze Termo-Rex S.A. posiadajgcy znaczne pakiety akcji

Akcje Spotki notowane sq na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Na dziern publikacji
niniejszego Oswiadczenia kapitat zaktadowy wynosi 11 350 000 ztotych i podzielony jest na 113 500 000 akcje
o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda.

Z zawiadomien otrzymanych w trybie art. 69 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej (...) wynika, Ze
nastepujqcy akcjonariusze posiadajg co najmniej 5% ogdlnej liczby gfosow na Walnym Zgromadzeniu Spofki:
— Jawel-Centrum Sp. z 0.0. z siedziba w Jaworznie, posiada 93 842 000 akcji Spotki, co stanowi 82,68%
udziat w kapitale zaktadowym spdtki oraz 143 842 000 gtosow na Walnym Zgromadzeniu co stanowi
87,97% udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

5. Akcjonariusze posiadajgcy specjalne uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien

Jawel-Centrum Spédtka z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibg w Jaworznie posiada pakiet 93 842 000
sztuk akcji Emitenta w tym 50 000 000 akcji imiennych serii B2 uprzywilejowanych co do gtosu w taki sposdb,
iz kazda akcja serii B2 daje prawo do dwdch gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki. Pakiet akcji
uprzywilejowanych co do gfosu wraz z 43 842 000 akcjami serii B1 na okaziciela daje temu podmiotowi 87,97%
gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spdtki. Nie istniejq papiery wartosciowe, ktdre dajq inne specjalne
uprawnienia kontrolne.

6. Ograniczenia dotyczgce wykonywania prawa gfosu

Wedtug posiadanych przez Spdtke informacji w roku 2015 nie wystepowaty Zadne ograniczenia odnosnie do
wykonywania prawa gfosu, w tym takie jak ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej
czesci lub liczby gtosow, ograniczenia czasowe dotyczqce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspotpracy Spotki, prawa kapitatowe zwiqzane z papierami wartosciowymi sq oddzielone od
posiadania papierow wartosciowych.

7. Ograniczenia dotyczqce przenoszenia praw wfasnosci papierow wartosciowych emitenta
Nie istniejg ograniczenia dotyczqce przenoszenia prawa wtasnosci papierow wartosciowych Spotki.

8. Opis zasad dotyczqcych powolywania i odwotywania osob zarzqdzajgcych ora uprawnien do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akcji

Kwestie powotywania i odwotywania oséb zarzqdzajgcych oraz ich uprawnien sq opisane w artykutach 12-17
Statutu Spotki Cztonkow Zarzqdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, ktdra jednoczesnie decyduje o
przyznaniu jednej z oséb powotanej w sktad Zarzqdu funkcji Prezesa Zarzqdu oraz wskazuje Wiceprezeséw
Zarzqdu. Cztonkowie Zarzqdu sq powotywani na okres wspéinej 5 (piecioletniej) kadencji.

Zarzqd reprezentuje Spotke w sqdzie i poza sqdem, kieruje jej dziatalnosciq oraz zajmuje sie wszelkimi sprawami,
ktore nie sq zastrzezone do kompetencji pozostatych organéw Spotki. Do kompetencji Zarzqdu, oprocz spraw
wymienionych w Statucie i obowiqzujgcych przepisach prawa, nalezy w szczegdlnosci sporzqdzanie i
przedktadanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu sprawozdarn finansowych oraz sporzqdzanie i
przedktadanie Radzie Nadzorczej sprawozdan z dziatalnosci Spotki za kolejne lata obrotowe.

W zakresie emisji akcji znajdujg w tym zakresie zastosowanie przepisy Kodeksu spotek handlowych. Organem
wtadnym do podjecia uchwaty o emisji nowych akcji jest Walne Zgromadzenie Spétki. Podjecie decyzji w kwestii

wykupu akcji réwniez nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

Osoby zarzqdzajgce w Spofce nie posiadajq szczegdlnych uprawnier do podjecia decyzji o wykupie akcji.
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Zarzqd Spotki zgodne z upowaznieniem statutowym posiada kompetencje do podwyiszenia kapitatu
zaktadowego Spdtki w ramach kapitatu docelowego w terminie nie dtuzszym niz 3 lata (tj. 05.2015r.), o kwote
nie wyzszq niz 8.475.000 zt. Wykonujgc upowaznienie do docelowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w
ramach kapitatu docelowego, Zarzqd Spdtki moze wydawac akcje w zamian za wkfady pieniezne i niepieniezne.
Zarzqd Spotki upowazniony jest do emitowania warrantéow subskrypcyjnych w celu przeprowadzenia
podwyiszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, z terminem wykonania prawa zapisu
uptywajgcym nie poZniej niz z koricem okresu, na ktory zostato udzielone upowaznienie do podwyZszenia
kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego. Zarzqd Spotki ma prawo do wytqczenia, za zgodg Rady
Nadzorczej, prawa poboru akcji Spotki dotyczqgcego kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
dokonywanego w ramach kapitafu docelowego.

9. Zasady zmiany statutu lub umowy spotki emitenta

Statut nie okresla warunkdw, ktorym podlegajq zmiany kapitatu zaktadowego w sposob bardziej rygorystyczny
niz przepisy Kodeksu spotek handlowych. Statut Spétki nie zawiera postanowien, ktore mogtyby spowodowac
opdznienie, odroczenie lub uniemozliwienie zmiany kontroli nad Spotkq. Statut nie zawiera postanowien
regulujgcych progowq wielkos¢ posiadanych akcji, po przekroczeniu ktdrej konieczne jest podanie stanu
posiadania akcji przez akcjonariusza. Zmiana Statutu Spotki nastepuje na zasadach opisanych
w przepisach Kodeksu spotek handlowych.

W dniu 18 kwietnia 2015 roku Sqd Rejonowy Katowice — Wschdd, Wydziat Vil Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sqgdowego zarejestrowat podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki o kwote 50.000 zt (piecset tysiecy ztotych),
w wyniku emisji 275.000 (dwiescie siedemdziesigt piec tysiecy) sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii D, o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda oraz 225.000 (dwiescie dwadziescia piec tysiecy) sztuk akcji
zwyktych na okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy). W wyniku tej rejestracji kapitat
zaktadowy Spdtki wynosi obecnie 11.350.000,00 zt (jedenascie miliondw trzysta piecdziesigt tysiecy ztotych)i
dzieli sie na 113.500.000 (sto trzynascie milionéw piecset tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt. Wraz z
powyziszym dokonana zostata rowniez rejestracja w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego
zmiana § 3 ust. 1 statutu Spoftki.

Tekst jednolity Statutu Spodtki jest dostepny na firmowej stronie internetowej pod adresem:
http://www.termo-rex.pl/htmlpages/3/40/0/dokumenty_spolki.html

10. Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i
sposobu ich wykonywania

Walne Zgromadzenie Spétki odbywa sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych i Statutu oraz na zasadach okreslonych w Regulaminie Walnego Zgromadzenia. Petna tres¢ Statutu
oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia znajduje sie na firmowej stronie internetowej pod adresem
http://www.termo-rex.pl/htmlipages/3/40/0/dokumenty spolki.htm|

Prawa akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania wynikajq z przepisow Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu
Spotki. Fundamentalnym prawem akcjonariuszy jest prawo uczestnictwa w Walnych Zgromadzeniach, prawo
wykonywania gtosu z posiadanych akcji, a takze prawo do udziatu w zyskach Spotki.

11. Sktad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego oraz opis dziatania
organow zarzqdzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych emitenta oraz ich komitetow

Na koniec 2015 r. Spotkq kierowat trzyosobowy Zarzqd w sktadzie:
— Jacek Jussak — prezes Zarzqdu,
—  Barbara Krakowska — wiceprezes Zarzqdu,
—  Tomasz Mazur — cztonek Zarzqdu,
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W 2015 r. oraz w okresie po dacie bilansowej nie nastgpify zmiany w skfadzie Zarzqdu. Piecioletnia kadencja
obecnego Zarzqdu zakoriczy sie w 2016 r.

Nadzér nad dziatalnoscig Spétki sprawuje Rada Nadzorcza, ktorej sktad na koniec 2015 r. byt nastepujgcy:
— Tomasz Obarski — przewodniczqcy Rady Nadzorczej,
—  Tomasz Kamiriski — wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej,
— Jarostaw Skrago— czfonek Rady Nadzorczej,
—  Katarzyna Leda — czfonek Rady Nadzorczej,
—  Mariola Mendakiewicz — czfonek Rady Nadzorczej.
W 2015 r. oraz w okresie po dacie bilansowej nie nastgpify zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej. Piecioletnia

kadencja obecnej Rady Nadzorczej zakoriczy sie w 2016 r.

Zasady funkcjonowania Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej Spétki requlujq Kodeks spétek handlowych oraz Statut
Spétki, Regulamin Zarzqdu i Regulamin Rady Nadzorczej. Pefna tres¢ Statutu oraz Requlaminéw znajduje sie na
firmowej stronie internetowej pod adresem:
http://www.termo-rex.pl/htmlpages/3/40/0/dokumenty_spolki.html/

12. Informacja dotyczqca udziafu kobiet i mezczyzn we wladzach Spétki
Odnosnie do rekomendacji GPW w zakresie zréwnowazonego udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji

zarzqdu i nadzoru w przedsigbiorstwach informujemy, ze w Radzie Nadzorczej spétki na pie¢ oséb dwie to
kobiety. W trzyosobowym Zarzgdzie funkcje peftni jedna kobieta.

ZARZAD TERMO-REX S.A.
31.12.2014

31.12.2013 31.12.2015

LICZBA OSOB % LICZBA OSOB % LICZBA 0SOB %
KOBIETY 1 33,33 1 33,33 1 33,33
MEZCZYZNI 2 66,67 2 66,67 2 66,67

100

RAZEM 100 100

RADA NADZORCZA TERMO-REX S.A.

31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
LICZBA OSOB % LICZBA OSOB % LICZBA OSOB %
KOBIETY 2 40 2 40 2 40
MEZCZ YZNI 3 60 3 60 3 60
RAZEM 5 100 5 100 5 100
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13. Informacja dotyczgca podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Zgodnie ze Statutem Spotki, wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych dokonuje
Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza Spdtki zgodnie z Ustawq z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich
samorzqdzie (...), bedzie dokonywac zmiany biegtego rewidenta, co najmniej co piec lat, lub zawiera¢ w umowie
z biegtym rewidentem zapisy, iz podmiot swiadczqcy ustugi biegtego rewidenta zobowiqzuje sie do zmiany
osoby biegtego rewidenta badajgcego dokumenty spotki co piec lat.

Audytor Termo-Rex S.A.: Rafin sp. z 0.0. sp. komandytowa z siedzibqg w Sosnowcu przy ul. Kilinskiego 54/1113
wpisany na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3076.

Jaworzno, 21 marca 2016 r.

Jacek Jussak Barbara Krakowska Tomasz Mazur
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu Cztonek Zarzqdu



