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民生证券股份有限公司 

关于山大地纬软件股份有限公司 

2023 年半年度持续督导跟踪报告 

根据《证券发行上市保荐业务管理办法》、《上海证券交易所科创板股票上

市规则》、《上海证券交易所上市公司持续督导工作指引》等有关法律、法规的

规定，民生证券股份有限公司（以下简称“民生证券”或“保荐机构”）作为山

大地纬软件股份有限公司（以下简称“山大地纬”或“公司”）持续督导工作的

保荐机构，负责山大地纬上市后的持续督导工作。 

2023 年上半年度，民生证券对山大地纬的持续督导情况工作总结如下：  

一、持续督导工作情况 

序号 工作情况 持续督导情况 

1 

建立健全并有效执行持续督导工作制度，并

针对具体的持续督导工作制定相应的工作

计划 

保荐机构已建立健全并有效执行了

持续督导制度，并制定了相应的工

作计划 

2 

根据中国证监会相关规定，在持续督导工作

开始前，与上市公司或相关当事人签署持续

督导协议，明确双方在持续督导期间的权利

义务，并报上海证券交易所备案 

保荐机构已与山大地纬签订《保荐

协议》，该协议明确了双方在持续

督导期间的权利和义务，并报上海

证券交易所备案 

3 
通过日常沟通、定期回访、现场检查、尽职

调查等方式开展持续督导工作 

保荐机构通过日常沟通、定期或不

定期回访、现场检查等方式，了解

山大地纬业务情况，对山大地纬开

展持续督导工作 

4 

持续督导期间，按照有关规定对上市公司违

法违规事项公开发表声明的，应于披露前向

上海证券交易所报告，并经上海证券交易所

审核后在指定媒体上公告 

2023 年半年度山大地纬在持续督导

期间未发生按有关规定须保荐机构

公开发表声明的违法违规情况 

5 

持续督导期间，上市公司或相关当事人出现

违法违规、违背承诺等事项的，应自发现或

应当发现之日起五个工作日内向上海证券

交易所报告，报告内容包括上市公司或相关

当事人出现违法违规、违背承诺等事项的具

体情况，保荐人采取的督导措施等 

2023 年半年度山大地纬在持续督导

期间未发生违法违规或违背承诺等

事项 

6 

督导上市公司及其董事、监事、高级管理人

员遵守法律、法规、部门规章和上海证券交

易所发布的业务规则及其他规范性文件，并

在持续督导期间，保荐机构督导山

大地纬及其董事、监事、高级管理

人员遵守法律、法规、部门规章和
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切实履行其所做出的各项承诺 上海证券交易所发布的业务规则及

其他规范性文件，切实履行其所做

出的各项承诺 

7 

督导上市公司建立健全并有效执行公司治

理制度，包括但不限于股东大会、董事会、

监事会议事规则以及董事、监事和高级管理

人员的行为规范等 

保荐机构督促山大地纬依照相关规

定健全完善公司治理制度，并严格

执行公司治理制度，督导董事、监

事、高级管理人员遵守行为规范 

8 

督导上市公司建立健全并有效执行内控制

度，包括但不限于财务管理制度、会计核算

制度和内部审计制度，以及募集资金使用、

关联交易、对外担保、对外投资、衍生品交

易、对子公司的控制等重大经营决策的程序

与规则等 

保荐机构对山大地纬的内控制度的

设计、实施和有效性进行了核查，

山大地纬的内控制度符合相关法规

要求并得到了有效执行，能够保证

公司的规范运行 

9 

督导上市公司建立健全并有效执行信息披

露制度，审阅信息披露文件及其他相关文

件，并有充分理由确信上市公司向上海证券

交易所提交的文件不存在虚假记载、误导性

陈述或重大遗漏 

保荐机构督促山大地纬严格执行信

息披露制度，审阅信息披露文件及

其他相关文件 

10 

对上市公司的信息披露文件及向中国证监

会、上海证券交易所提交的其他文件进行事

前审阅，对存在问题的信息披露文件及时督

促公司予以更正或补充，公司不予更正或补

充的，应及时向上海证券交易所报告；对上

市公司的信息披露文件未进行事前审阅的，

应在上市公司履行信息披露义务后五个交

易日内，完成对有关文件的审阅工作，对存

在问题的信息披露文件应及时督促上市公

司更正或补充，上市公司不予更正或补充

的，应及时向上海证券交易所报告 

保荐机构对公司 2023年半年度信息

披露文件进行了事前或事后审阅，

对信息披露文件的内容及格式、履

行的相关程序进行了核查，公司已

按照监管部门的相关规定进行信息

披露，依法公开对外发布各类公告，

确保各项重大信息披露及时、准确、

真实、完整，不存在虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏 

11 

关注上市公司或其控股股东、实际控制人、

董事、监事、高级管理人员受到中国证监会

行政处罚、上海证券交易所纪律处分或者被

上海证券交易所出具监管关注函的情况，并

督促其完善内部控制制度，采取措施予以纠

正 

2023 年半年度，山大地纬及其控股

股东、实际控制人、董事、监事、

高级管理人员未发生该等事项 

12 

持续关注上市公司及控股股东、实际控制人

等履行承诺的情况，上市公司及控股股东、

实际控制人等未履行承诺事项的，及时向上

海证券交易所报告 

2023 年半年度，山大地纬及其控股

股东、实际控制人不存在未履行承

诺的情况 

13 

关注公共传媒关于上市公司的报道，及时针

对市场传闻进行核查。经核查后发现上市公

司存在应披露未披露的重大事项或与披露

的信息与事实不符的，及时督促上市公司如

2023 年半年度，经保荐机构核查，

不存在应及时向上海证券交易所报

告的情况 
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实披露或予以澄清；上市公司不予披露或澄

清的，应及时向上海证券交易所报告 

14 

发现以下情形之一的，督促上市公司做出说

明并限期改正，同时向上海证券交易所报

告：（一）涉嫌违反《上市规则》等相关业

务规则；（二）证券服务机构及其签名人员

出具的专业意见可能存在虚假记载、误导性

陈述或重大遗漏等违法违规情形或其他不

当情形；（三）公司出现《保荐办法》第七

十一条、第七十二条规定的情形；（四）公

司不配合持续督导工作；（五）上海证券交

易所或保荐人认为需要报告的其他情形 

2023 年半年度，山大地纬未发生前

述情况 

15 
制定对上市公司的现场检查工作计划，明确

现场检查工作要求，确保现场检查工作质量 

保荐机构已制定了现场检查的相关

工作计划，并明确了现场检查工作

要求 

16 

上市公司出现以下情形之一的，保荐人应自

知道或应当知道之日起十五日内或上海证

券交易所要求的期限内，对上市公司进行专

项现场检查：（一）控股股东、实际控制人

或其他关联方非经营性占用上市公司资金；

（二）违规为他人提供担保；（三）违规使

用募集资金；（四）违规进行证券投资、套

期保值业务等；（五）关联交易显失公允或

未履行审批程序和信息披露义务；（六）业

绩出现亏损或营业利润比上年同期下降

50%以上；（七）上海证券交易所要求的其

他情形 

2023 年半年度，山大地纬不存在前

述情形 

二、保荐机构和保荐代表人发现的问题及整改情况 

无。 

三、重大风险事项 

公司目前面临的风险因素主要如下： 

（一）核心竞争力风险 

公司所处软件和信息技术服务行业具有技术升级迭代较快的特点。近年来，

以人工智能、大数据、云计算、区块链等为代表的新一代信息技术快速发展，新

技术、新应用层出不穷。特别是以 ChatGPT 为代表的 AI 技术快速发展，各类
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人工智能大模型不断出现，将对整个行业带来巨大影响。公司作为专注于行业应

用的软件企业，依托行业经验积累，以核心技术和持续创新能力构建核心竞争力。

公司已经形成了较为成熟的技术创新机制，持续高额的研发投入保障了公司的技

术领先性。但公司必须快速适应新技术、新产品、新模式的变化，紧跟此次 AI

技术发展动向，利用行业经验优势，形成良好的协同。如果公司不能紧跟行业前

沿技术的发展步伐，充分理解客户需求的变化，在技术和产品方面研发投入不足，

从而导致技术升级迭代不及时，则公司将面临核心竞争力下降的风险。 

（二）全国化市场战略不及预期的风险 

公司主营业务收入主要来自山东省内。报告期内，公司贯彻实施全国市场战

略，在山东市场维持高渗透率背景下，不断推陈出新，打造典型产品和服务案例，

与此同时积极向全国市场复制推广，长三角、珠三角、京津冀、西北等业务中心

进一步发展，省外市场份额逐步上升。但整体来看，省外市场的开拓难度明显大

于省内市场，公司存在全国化市场战略不及预期的风险。 

（三）公司业务规模较小的风险 

公司所处的智慧人社、智慧医保、智能用电领域呈现出类寡头垄断的竞争格

局，智慧医疗领域竞争者众多。与友商相比，公司无论在资本实力、业务规模上

仍显较小。虽然公司资产负债率较低，基本面较为稳健，产品和解决方案具有较

好的技术优势，服务效果较佳。但如果公司不能凭借全国化市场战略快速提高公

司营业收入规模，则可能在后续的市场竞争中处于劣势地位。 

（四）研发成果不及预期的风险 

公司所处软件和信息技术服务行业具有技术升级迭代较快的特点，公司以核

心技术为基础构建核心竞争力，每年持续高额的进行研发投入，以保持公司的竞

争地位。虽然公司采取了“产学研用”合作、共建联合实验室等措施，提高研发

投入的使用效率，但仍存在研发进展缓慢甚至研发失败的风险。特别是当前以

ChatGPT 为代表的 AI 大模型不断出现，迅速迭代发展，如果公司不能够跟上浪

潮，与各类大型 AI 厂商形成协同，研发方向或成果不及预期，将会对公司发展

产生较大影响。 



 

 5 

（五）数字经济卡位失效的风险 

数字经济特别是数据要素交易市场的快速发展，将催生出新业态、新模式。

公司自 2015 年起投入区块链技术研发，已形成行业较为领先的大纬链技术及较

为完备的数据交付通道服务产品和模式，具备一定的先发优势。同时公司传统的

人社、医保、医疗、用电等客户积累了大量的数据资源，是数字经济的重要参与

方。公司占据了较好的数字经济卡位。但新兴行业的发展方向是多元的，如果公

司不能持续深刻的理解政策文件、优化服务模式，都将给公司数据要素服务业务

的发展带来风险。 

（六）人力成本不断上升的风险 

软件开发业务作为公司的核心业务及重要利润来源，其主要成本为人力成本，

随着经济的发展，公司所在地区人力薪酬水平不断上升，使得公司的人力成本、

人员相关费用不断增加。报告期内，公司采取了加强内部管控等措施有效的控制

了人员数量、成本和费用的增长，但随着公司业务规模的扩大，客观上人力成本

的持续上升，如果公司盲目扩张人员数量，内部管控不到位，则将导致人员成本

费用的快速上涨，对公司整体盈利能力产生不利影响。 

（七）公司经营业绩存在季节性波动的风险 

公司的主要客户包括政府部门、医疗机构、国家电网及下属企业等，由于上

述客户在实施信息化建设时大多有严格的预算管理制度，其审批、招标的安排通

常在上半年，系统测试、验收则更多集中在下半年，而公司的人工成本、费用等

支出全年相对均衡发生，因此导致公司营业收入及净利润呈季节性波动。 

四、重大违规事项 

2023 年上半年度，公司不存在重大违规事项。 

五、主要财务指标的变动原因及合理性 

2023 年上半年度，公司主要财务数据及指标如下所示： 

单位：元 
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主要会计数据 2023 年 1-6 月 2022 年 1-6 月 
增减变动幅度

（%） 

营业收入 201,806,280.68 95,784,009.45  110.69  

归属于上市公司股东的净利

润 
 20,201,874.24  -12,859,599.76 257.10  

归属于上市公司股东的扣除

非经常性损益的净利润 
15,279,206.46 -19,185,437.99 179.64  

经营活动产生的现金流量净

额 
-94,473,685.94 -93,826,457.97 - 

主要会计数据 2023 年 6 月 30 日 2022 年 6 月 30 日 
增减变动幅度

（%） 

归属于上市公司股东的净资

产 
1,298,682,247.83 1,296,783,286.04 0.15 

总资产 1,597,432,860.32 1,687,169,158.93 -5.32 

主要财务指标 2023 年 1-6 月 2022 年 1-6 月 
增减变动幅度

（%） 

基本每股收益（元/股） 0.0505 -0.0321 - 

稀释每股收益（元/股） 0.0505 -0.0321 - 

扣除非经常性损益后的基本

每股收益（元/股） 
0.0382 -0.0480 - 

加权平均净资产收益率（%） 1.55 -1.02 
增加 2.57 个百

分点 

扣除非经常性损益后的加权

平均净资产收益率（%） 
1.17 -1.51 

增加 2.68 个百

分点 

研发投入占营业收入的比例

（%） 
29.67 63.52 

下降 33.85 个

百分点 

上述主要财务指标的变动原因如下： 

1、营业收入较上年同期增加 10,602.23 万元，增长 110.69%，主要系公司本

期签订合同金额较上年同期增长 17.23%，合同毛利亦不断提升，同时公司加强

项目交付管理，项目执行及交付进度提升，主营业务收入大幅提升所致。 

2、归属于上市公司股东的净利润及扣除非经常性损益的净利润较上年同期

分别增加 3,306.15 万元、3,446.46 万元，增长 257.10%、179.64%，主要系本期

营业收入大幅增长所致。 

3、研发投入占营业收入的比例较上年同期下降 33.85 个百分点，主要系研

发投入保持稳定但营业收入本期较上年同期大幅增长所致。 
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综上，公司 2023 年上半年度公司主要财务数据及财务指标变动具有合理性。 

六、核心竞争力的变化情况 

公司的核心竞争力包括： 

（一）核心技术优势 

公司始终以核心技术驱动发展，具有核心技术优势，并持续创新。在智能开

发层面，公司攻克云原生与多端体验技术难题，研发了自主可控低代码开发平台，

内置数十个行业模板、上千个拖拽式组件，采用“PBC+小应用”双层应用架构，

构建了组装式应用模式。持续优化 Devops 开发运维一体化平台，实现敏捷设计、

开发与运维。在数据智能层面，通过数据治理和开发形成以基础数据、主体指标

数据为目标的数据湖，形成以人或法人为中心的数据人、形成以案例数据进行标

注的样本数据湖，在智慧医疗领域以数据编织（Data&nbsp;fabric）的数据架构

探索和研发新一代产品。在人工智能层面，研发了 EasyAI 人工智能开发平台并

在智慧医疗领域投入应用，实现了 AI 模型全生命周期的开发过程支撑，提供包

括数据标注、模型构建、模型训练、模型部署等在内的一站式 AI 开发能力和服

务，内置 Bert、LSTM、Transformer 多种机器学习算法，能够有效降低 AI 开发

技术门槛，缩短 AI 模型开发周期和人力投入。在区块链层面，大纬链 1+6+N 的

技术产品体系日趋完善，关键技术通过中国信通院“可信区块链系列测评”基础功

能、性能专项、密码专项、安全专项、BaaS 专项、政务专项、存证专项 7 个专

项的测试，2023 年 3 月通过中国金融认证中心的“区块链科技产品检测”测试，

各项技术指标均走在全国前列。 

（二）传统业务深耕多年，客户优质且稳定 

公司在人社、医保、电力等领域均拥有近 30 年的从业经验，参与了国家级

平台的研发和建设，较为了解用户需求及行业趋势，具有行业内较为领先的解决

方案，并且不断研发新产品、新应用，服务数字化变革。在人社领域，公司是人

社部长期战略合作伙伴，已承担上百项大中型人社信息化项目建设，产品推广应

用到全国 20 个省、市、自治区；在医保医疗领域，公司积极参与新一代医保信

息化建设，是国家医保局信息化服务厂商，报告期内服务山东、浙江等多地医保
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信息化建设项目，服务山东省内 1,000余家医疗机构，技术方案和服务效果显著，

打造了一批典型案例。在用电领域，公司覆盖网省约占国家电网全部网省的 1/6，

所采集、处理、分析全社会用电量超过全国的 1/8。报告期内，国家电网公司总

部统一的新一代用电信息采集系统建设工作的建设运行，公司全程参与标准化系

统需求分析、设计、研发、测试、实施及评价核查工作，竞争地位进一步提高。

公司积累了丰富的行业信息化建设和服务经验，凭借良好的服务质量与客户建立

了长期稳定的合作关系，是公司长期稳健发展的基础保障。 

（三）数字经济卡位优势 

数字经济已上升为国家战略，到 2025 年数字经济核心产业增加值占国内生

产总值比重达到 10%，数字基础设施建设和数据资源要素使用是数字经济发展的

两个着力点。公司服务多年的人社、医保、医疗、电力等行业客户均形成了海量

的数据资源，蕴含着巨大的开发利用价值，公司持续为客户提供数据治理服务。

公司以“AI+区块链”为核心技术方向，定位于数据要素交付服务商，正在构建覆

盖全国的数据要素交付服务网络，是数据要素有序交付的基础设施。公司精选普

惠金融、普惠保险等场景探索商业模式，在数据治理、数据确权、数据流转、数

据交付使用、数据资产计数计费等层面形成了较为成熟的产品和解决方案。公司

承担全国人社链的建设任务，在建/建成省级人社链、医保链、城市链、区域链

等数据交付通道众多，数字保险箱累计开户数达到 7,972,050 户，数据资产存放

量 15,265,115 件，累计实现交易量 70,119,141 次。未来随着全国范围数字经济

的快速发展，公司将充分受益。 

（四）人才队伍优势 

作为山东大学控股的企业，公司历来重视产学研用深度合作，与新加坡南洋

理工大学、山东大学等共建“人工智能国际联合研究院”，与清华大学等共建了

电子商务交易技术国家工程实验室，与山东大学共建山东大学数链融合技术教育

部工程研究中心，既是技术中心，又是技术交叉合作平台，汇聚了一大批国际、

国内顶级专家，联合承担科研课题，不断将前沿技术向公司业务进行转化和赋能。

公司始终高度重视内部人才队伍建设，培养了一大批专业知识匹配、管理经验丰

富的高素质复合型人才，以及对行业前沿技术有深刻理解和掌握的高水平研究人



 

 9 

才。报告期末，公司拥有教授职称人员 7 人，博士生导师 6 人，泰山产业领军人

才 3 人，山东省高层次人才 1 人，泉城特聘专家 2 人，泉城产业领军人才 3 人，

济南专业技术拔尖人才 1 人。 

2023 年上半年度，公司的核心竞争力未发生重大不利变化。 

七、研发支出变化及研发进展 

2023 年上半年度，公司研发投入 5,988.55 万元，较上年同期下降 1.58%。公

司研发投入占营业收入的比重为 29.67%，较去年同期下降 33.85 个百分点，主要

系研发投入保持稳定但营业收入本期较上年同期大幅增长所致。截至 2023 年 6

月 30 日，公司拥有研发人员 748 人，占公司总人数的 47.13%，研发人员平均薪

酬 7.06 万元，较上年同期增长 15.93%。 

2023 年上半年，公司新申请专利 2 项，获得发明专利授权 13 项；新取得软

件著作权 20 项。截止 2023 年 6 月 30 日，公司累计己获授权专利 47 项、软件著

作权 440 项。 

八、新增业务进展是否与前期信息披露一致 

不适用。 

九、募集资金的使用情况及是否合规 

根据中国证券监督管理委员会于 2020 年 6 月 7 日出具的《关于同意山大地

纬软件股份有限公司首次公开发行股票注册的批复》（证监许可〔2020〕1087

号），公司获准向社会公开发行人民币普通股（A 股）4,001 万股，发行价格为

每股人民币 8.12 元，募集资金总额为人民币 32,488.12 万元。扣除发行费用人民

币 4,486.67 万元后，实际募集资金净额为人民币 28,001.45 万元。截至 2020 年 7

月 10 日，上述募集资金已全部到位，并经大华会计师事务所（特殊普通合伙）

审验，于 2020 年 7 月 10 日出具了“大华验字[2020]000361 号”的《验资报告》。 

截至 2023 年 6 月 30 日，公司募集资金使用情况如下： 

单位：元 
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项目 金额 

募集资金总额 324,881,200.00 

减：发行有关费用 44,866,740.11 

减：截止 2023 年 6 月 30 日累计投入募集资金总额 203,755,574.62  

其中：本期投入募集资金总额 21,688,544.29  

加：累计利息收入（减手续费） 9,490,330.51  

募集资金应有结余  注* 85,749,215.78  

截至 2023 年 6 月 30 日募集资金余额（含利息） 90,665,955.89  

其中：活期存款总额 90,665,955.89  

注：募集资金应有结余与截至 2023年 6月 30日募集资金余额（含利息）差异 4,916,740.11

元，差异系部分发行费用通过上海浦东发展银行济南自贸区支行、招商银行济南分行、招商

银行济大路支行以自有资金支付，未从募集资金专户划转所致。 

公司 2023 年上半年度募集资金存放与使用情况符合《上海证券交易所科创

板股票上市规则》、《上海证券交易所科创板上市公司自律监管规则适用指引第

1 号——规范运作》、公司《募集资金管理制度》等法律法规和制度文件的规定，

对募集资金进行了专户存储和专项使用，并及时履行了相关信息披露义务，募集

资金具体使用情况与公司已披露情况一致，不存在变相改变募集资金用途和损害

股东利益的情况，不存在违规使用募集资金的情形。 

十、控股股东、实际控制人、董事、监事和高级管理人员的持股、

质押、冻结及减持情况 

2023 年上半年，公司控股股东、实际控制人、董事、监事和高级管理人员

的持股情况未发生变化。截至 2023 年 6 月 30 日，相关人员直接持股情况如下： 

名称/姓名 职务 
期初持股数

（股） 

期末持股数

（股） 

上半年股份

增减变动量 

质押、冻结及

减持情况 

山东山大资本运营有限公司 控股股东 118,342,400 118,342,400 - 无 

郑永清 董事长 14,042,688 14,042,688 - 无 

李庆忠 董事 13,610,344 13,610,344 - 无 

史玉良 董事、总裁 - - - 不适用 

洪晓光 
董事、高级副

总裁 
14,064,192 14,064,192 - 无 

刘永新 董事 - - - 不适用 
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刘丕平 董事 - - - 不适用 

李文峰 独立董事 - - - 不适用 

王腾蛟 独立董事 - - - 不适用 

朱敬生 独立董事 - - - 不适用 

白明 独立董事 - - - 不适用 

王新军 监事会主席 13,950,040 13,950,040 - 无 

张世栋 监事 14,018,440 14,018,440 - 无 

孙明 监事 6,594,048 6,594,048 - 无 

孙凯 职工监事 - - - 不适用 

肖宗水 
创新研究院

院长 
2,386,871 2,386,871 - 无 

张建军 
高级副总裁、

董事会秘书 
- - - 不适用 

于秋波 高级副总裁 - - - 不适用 

王墨潇 财务总监 - - - 不适用 

注：董事、总裁史玉良先生通过济南智信铭博信息咨询中心（有限合伙）间接持有公司

股份 900,000 股，监事孙凯先生通过济南智渊铭博信息咨询中心（有限合伙）间接持有公司

股份 44 股；报告期内均未变动。高级副总裁于秋波先生期初通过济南智渊铭博信息咨询中

心（有限合伙）间接持有公司股份 151,040 股，报告期内按照上交所关于董监高减持等相关

规则减持 30,000 股，期末间接持股数为 121,040 股。 

截至 2023 年 6 月 30 日，除高级副总裁于秋波减持其间接持有的 30,000 股

股份外，公司控股股东、实际控制人、董事、监事和其他高级管理人员所持有的

公司股份均不存在质押、冻结及减持的情况。 

十一、上海证券交易所或保荐机构认为应当发表意见的其他事项 

无。 

 

（以下无正文） 

  




