Projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 22 listopada 2023 r.
UNIMA 2000 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE S.A

Uchwata nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 22 listopada 2023 roku w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. w
Krakowie na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych niniejszym postanawia powotaé do
petnienia funkcji Przewodniczacego Zgromadzenia Pana [_].

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: Uchwata o charakterze porzqgdkowym.

Uchwata nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 22 listopada 2023 roku w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z
siedzibg w Krakowie zatwierdza nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad.

2. Wybdr Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany firmy Spoéfki.

7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki i przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

8. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: Uchwata o charakterze porzgdkowym.
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Uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firmg Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 22 listopada 2023 roku w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne Spoétka Akcyjna w
Krakowie niniejszym postanawia powotaé do petnienia funkcji cztonka komisji skrutacyjnej Panig / Pana

(I

Uchwata bedzie podejmowana w liczbie odpowiadajacej ilosci cztonkédw Komisji Skrutacyjnej.

Uchwata nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 22 listopada 2023 roku w sprawie zmiany firmy Spotki

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w
Krakowie uchwala zmiane firmy Spotki z nazwy Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. na Yarrl
Spétka Akcyjna.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie: Zarzqd Spotki proponuje zmiane firmy Spotki zgodnie z projektem uchwaty.

Uchwata nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 22 listopada 2023 roku w sprawie zmiany Statutu Spétki i przyjecia tekstu
jednolitego Statutu Spdfki

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w
Krakowie zmienia Statut Spoétki poprzez uchylenie w catosci dotychczasowej tresci Statutu i przyjecie
nowej stanowigcej jednoczesnie tekst jednolity Statutu Spétki w nastepujgcym brzmieniu:

»STATUT ,,YARRL” SPOLKA AKCYJNA

ustalony na podstawie tekstu pierwotnego z dnia 17 wrze$nia 2004 r. przyjetego, Aktem

Notarialnym do Rep. A nr 4310/2004 sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej Piotra Farona w

Krakowie, uwzgledniajacy nastepujace zmiany

1. zmiang Statutu Sp6tki wynikajaca z uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 21 grudnia 2004 r., Rep. A nr 5690/2004;

2. zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwaty zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 16 czerwca 2005 r., Rep. A nr 2379/2005;
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zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwaly nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 23 sierpnia 2005 r., Rep. A nr 3546/2005;

zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwaty nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 15 grudnia 2005 r., Rep. A nr 5427/2005;

zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwaty nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 24 lutego 2006 r., Rep. A nr 599/2006;

zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwaty nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 25 kwietnia 2006 r., Rep. A nr 1628/2006;
zmiang¢ Statutu Spotki wynikajaca z o§wiadczenia Zarzadu Spotki z dnia 12 wrze$nia 2006 .
sporzadzonego przed notariuszem Piotrem Faronem Rep. A nr 3717/2006 w sprawie kwoty
podwyzszenia kapitalu z drodze emisji akcji serii E,

zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 27 czerwca 2008 r., Rep. A nr 2717/2008;
zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 29 czerwca 2009 r., Rep. A nr 2844/2009;
zmiang Statutu Spotki wynikajaca z uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 18 czerwca 2010 r., Rep. A nr §997/2010;
zmiang Statutu Spotki wynikajaca z Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 14 czerwca 2012 r., Rep. A nr 1937/2012;
zmiang Statutu Spotki wynikajaca z Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 30 czerwca 2015 r., Rep. A nr 1971/2015.
zmiang Statutu Spotki wynikajacg z Uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 14 czerwca 2016 r., Rep. A nr 2632/2016.
zmiang¢ Statutu Spotki wynikajaca z Uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,UNIMA
2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 30 czerwca 2021 r., Rep. A nr 2222/2021.
zmiang Statutu Spotki wynikajaca z Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 30 listopada 2022 r., Rep. A nr
4502/2022.

zmian¢ Statutu Spotki wynikajacag z Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne” S.A. z dnia 30 czerwca 2023 r., Rep. A nr
2402/2023.

zmian¢ Statutu Spotki wynikajaca z Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne/YARRL ” S.A. z dnia [*] listopada 2023 r., Rep. [*]

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Firma Spotki brzmi: ,,YARRL” Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu ,,YARRL S.A.”
W obrocie zagranicznym Spétka moze postugiwac si¢ odpowiednimi w danym jezyku petnymi
lub skroconymi okre$leniami spotki akcyjnej, zgodnie z wymaganiami przepisow prawa kraju,
na obszarze ktorego bedzie prowadzona dziatalno$¢.

Spotka moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

Spotka dziala na podstawie Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszego statutu.

§ 2.
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Siedzibg Spoiki jest Krakow.
§3.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 4.

1. Spoélka dziata¢ moze na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ 1 prowadzi¢ oddzialy oraz
przedstawicielstwa, a takze by¢ udziatowcem lub akcjonariuszem w innych spoétkach, rowniez z
udzialem kapitalu zagranicznego.

3. Spotka moze wuczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach
organizacyjno- prawnych.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 5.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:
1.1. dziatalnos$¢ zwiazana z oprogramowaniem (62.01 PKD);
1.2. dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02 PKD);
1.3. dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (62.03 PKD);
1.4. pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(62.09 PKD);
1.5. dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (63 PKD);
1.6. telekomunikacja (61 PKD);
1.7. dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania (59.11.Z PKD);
1.8. wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajgc komputery (77.33.Z PKD);
1.9. naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu komunikacyjnego (95.1 PKD);

1.10. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.Z PKD);

1.11. sprzedaz hurtowa narzgdzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (46.5 PKD);

1.12. sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (46.66.Z PKD);

1.13. naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13 PKD);

1.14. naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.PKD);

1.15. wydawanie ksigzek i periodykdw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z
wylaczeniem w zakresie oprogramowania (58.1 PKD);

1.16. pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.Z PKD);

1.17. pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (66.19.Z PKD);

1.18. kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.Z PKD);

1.19. wynajem i zarzgdzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z
PKD);

1.20. dziatalnosé¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z PKD);

1.21. dziatalnos¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (70
PKD);

1.22. dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.Z

PKD);
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1.23. pozostale badania i analizy techniczne (71.20.Z PKD);

1.24. badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z PKD);

1.25. dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z PKD);

1.26. pozostata dzialalno§¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.Z PKD);

1.27. wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.Z PKD);

1.28. dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.Z PKD);

1.29. dziatalnos$¢ zwiagzana z zatrudnieniem (78 PKD);

1.30. dziatalnos¢ organizatorow turystyki (79.12.Z PKD);

1.31. dzialalno§¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.Z
PKD);

1.32. dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (82.11.Z PKD);

1.33. dzialalno$¢ centrow telefonicznych (call center) (82.20.Z PKD);

1.34. dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (82.30.Z PKD);

1.35. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B
PKD);

1.36. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (85.59.Z PKD).

2. Podjecie dziatalnos$ci, dla ktoérej - na podstawie odrgbnych przepisow — niezbedne jest uzyskanie
zezwolenia lub koncesji, nastepuje po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesji.

KAPITAL ZAKEADOWY 1 AKCJE

§6.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 6 956 279,00 zt (sze$¢ milionéw dziewigcset pigcdziesiat szes¢
tysiecy dwiescie siedemdziesigt dziewige¢ ztotych) i dzieli si¢ na 6 956 279 (sze$¢ milionow
dziewieéset pigcdziesiat sze$¢ tysiecy dwiescie siedemdziesiat dziewie¢) akcji o wartosci
nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, z czego:

1.1. 886 000 akcji serii A zostato oznaczone numerami od 1 do 886 000,

1.2. 200 000 akcji serii B zostalo oznaczone numerami od 886 001 do 1 086 000,
1.3. 200 000 akcji serii C zostato oznaczone numerami od 1 086 001 do 1 286 000,
1.4. 200 000 akcji serii D zostato oznaczone numerami od 1 286 001 do 1 486 000,
1.5. 1 200 000 akcji serii E zostato oznaczone numerami od 1 486 001 do 2 686 000,
1.6. 49 500 akcji serii F zostato oznaczone numerami od 2 686 001 do 2 735 500,
1.7. 4220 779 akcji serii G zostalo oznaczone numerami od G-1 do G-4 220 779.

2. Akcje serii A 1 B sg akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do gltosu w ten sposob, ze kazda
akcja daje prawo do 2 (dwoch) gloséw na Walnym Zgromadzeniu. W przypadku zamiany akcji
serii A 1 B na akcje na okaziciela lub przejecia wiasnosci akcji tytutem zabezpieczenia
uprzywilejowanie wygasa. W przypadku zbycia akcji serii A i B uprzywilejowanie nie wygasa.
Akcje serii C, D, E, F i1 G sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

3. Catosc¢ kapitatu Spotki zostata zgromadzona przed zarejestrowaniem.

Akcje Serii G zostaly w cato$ci pokryte majatkiem spotki pTAG sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
(KRS: 0000819117), ktorego wartos¢ okreslono w planie potaczenia na kwote 26 000 000,00 zt
(dwadziescia sze$¢ miliondw ztotych).

§7.
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1. Akcje mogg by¢ pokryte wktadami pieni¢znymi lub niepieni¢znymi.

2. Zmiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

3. Akcje imienne moga zosta¢ na zadanie akcjonariusza zamienione na akcje na okaziciela.
Zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonuje Zarzad na wniosek zainteresowanego
Akcjonariusza.

4. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony uchwala Walnego Zgromadzenia przez emisje
nowych akcji, imiennych lub na okaziciela, albo przez podwyzszenie warto$ci nominalnej
dotychczasowych akcji.

5. Uchwatla Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowaé
cen¢ emisyjng albo mechanizm jej ustalenia, badz zobowigzywac organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajagcym podjecie decyzji
inwestycyjnej, przy uwzglednieniu regulacji Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych
S.A.

6. Spoétka moze emitowac obligacje zamienne na akcje.

§8.

Zarzad Spotki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu
docelowego w drodze emisji nowych akcji o tacznej wartoSci nominalnej nie wyzszej niz
1 000 000,00 (jeden milion) ztotych, przy czym powyzsze moze nastapic¢ poprzez jednorazowe lub
wielokrotne podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki na warunkach okreslonych w Statucie.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, wygasa po uptywie 3 (trzech) lat od dnia zarejestrowania
zmiany Statutu Spotki przewidujacej kapitat docelowy.

Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze pozbawi¢ dotychczasowych akcjonariuszy w catosci lub
w czesci prawa poboru akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego.

Upowaznia si¢ Zarzad do rozstrzygania we wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego w ramach kapitalu docelowego z zastrzezeniem wymogu uzyskania zgody
Rady Nadzorczej w sprawach okre$lonych w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie Spotki.

Zarzad jest uprawniony w szczeg6lnosci do:
5.1. Okreslenia ceny emisyjnej akcji, z zastrzezeniem ust. 6 ponizej;
5.2. Zawierania umoéw o subemisje ustugowe lub inwestycyjne;

5.3. Podejmowania dziatan majacych na celu oferte publiczng lub prywatng akcji, dematerializacje
akcji oraz dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym, w tym do zawierania umow o
rejestracje akcji z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A.

Cena emisyjna akcji nie moze by¢ nizsza niz warto$¢ nominalna akcji oraz jednoczes$nie nie nizsza
niz $rednia warto$¢ kursu akcji Spotki notowanych na Gieldzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. z ostatnich 30 dni poprzedzajacych uchwalte Zarzadu w sprawie podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w ramach kapitalu docelowego.

Akcje moga by¢ wydawane wylacznie za wklady pieni¢zne.
UMORZENIE AKCJI

§9.
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Akcje mogg by¢ umarzane z zachowaniem przepisow Kodeksu spotek handlowych o obnizeniu
kapitatu zaktadowego.

Umorzenie akcji moze nastapi¢ za zgoda akcjonariusza, ktorego akcje maja zosta¢ umorzone.
Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktora okresli w szczegodlnosci
podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji
umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia
kapitatu zaktadowego.

Z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, Spotka nie moze na
swoj rachunek nabywac ani przyjmowac¢ w zastaw wtasnych akcji.

ORGANY SPOLKI

§ 10.
Organami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie.
2. Rada Nadzorcza.
3. Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE
§ 11.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki, w miejscowosci bedacej siedziba gietdy,
na ktorej sg dopuszczone do obrotu gietdowego akcje Spotki.

Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. W przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek
handlowych Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane przez Rade Nadzorcza lub
akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pozniej niz w ciggu szesciu miesiecy
po zakonczeniu roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych
nie mniej niz jedng dwudziestg czgs¢ kapitatu zaktadowego Spotki.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ust. 4 oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za
wskazane.

W przypadku zgdania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie przez akcjonariusza
lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego, Zarzad
powinien je zwotaé w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia zadania. Zadanie zwotania
Walnego Zgromadzenia powinno by¢ uzasadnione. Zgromadzenie, o ktorym mowa w
niniejszym ustgpie, podejmuje uchwale rozstrzygajaca, czy koszty zwotania i odbycia
zgromadzenia ma ponie$¢ spotka czy akcjonariusze zadajacy zwotania Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusze, na zadanie ktorych zostato zwotane zgromadzenie, mogg zwrdci¢ si¢ do sadu
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rejestrowego o zwolnienie z obowiagzku pokrycia kosztow natozonych uchwala Walnego
Zgromadzenia.

8. Akcjonariusze maja prawo uczestniczy¢ i wykonywa¢ na Walnym Zgromadzeniu prawo glosu
osobiscie lub przez swoich pelnomocnikow.

9. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, w razie ich braku obrady otwiera obecny cztonek Rady Nadzorczej, a w razie braku
cztonkow Rady Nadzorczej — obrady otwiera prezes zarzadu lub inny cztonek zarzadu obecny
w czasie obrad, po czym sposrod osob uprawnionych do uczestniczenia w Zgromadzeniu
wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia. Wybdr przewodniczacego powinien by¢
dokonany przed przystgpieniem do obrad.

§ 12.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzglednag wickszoscig gtosow, bez wzgledu na
liczbe akcji obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Zasada wyrazona w ust. 1 nie dotyczy przypadkéw, w ktorych dla podjecia danej uchwaty
przewidziano w przepisach prawa lub Statucie wymodg wiekszosci kwalifikowane;.

3. Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze majg liczbe glosow rowng liczbie
posiadanych akcji, z wyjatkiem akcji uprzywilejowanych, o ktérych mowa w § 6 ust. 2. zdanie
pierwsze.

4. Jezeli wlasciwa uchwata zostanie podjeta wiekszos$cia dwoch trzecich glosow w obecnosci osob
reprezentujagcych co najmniej potowe kapitalu zakladowego, istotna zmiana przedmiotu
dziatalnosci spotki moze nastgpic¢ bez wykupu akcji.

§ 13.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza w szczego6lnosci nastepujace sprawy:

1.1.rozpatrywanie 1 zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki i
rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

1.2.udzielanie cztonkom organdéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

1.3. powotywanie i odwotywanie, z zastrzezeniem postanowien § 14 ust. 1, cztonkow
Rady Nadzorczej,

1.4.decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu straty, a takze sposobie
wykorzystania funduszy utworzonych z zysku, z zastrzezeniem przepisow
szczegolnych regulujacych w sposdb odmienny tryb wykorzystania takich funduszy,

1.5.ustalanie dnia dywidendy oraz ustalanie terminu wyptaty dywidendy, przy
uwzglednieniu postanowien § 28 ust. 3 Statutu,

1.6.decydowanie o przyznaniu wynagrodzenia czlonkom Rady Nadzorczej oraz
ustalanie zasad takiego wynagradzania,

1.7. podwyzszanie i obnizanie kapitalu zakladowego,

1.8. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki oraz sprawowaniu nadzoru lub zarzadu,

1.9.decydowanie o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czes$ci oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

1.10. zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoiki,

1.11. zmiana Statutu,

1.12. tworzenie i likwidowanie kapitatdw rezerwowych i innych kapitaldéw oraz
funduszy Spotki,

1.13. decydowanie o umorzeniu akcji oraz nabywaniu akcji,
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1.14. emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych i z prawem pierwszenstwa,
1.15. rozwigzanie, wstrzymanie likwidacji, przeksztatcenie i podziat Spotki oraz jej
potaczenie z inng spotka.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

RADA NADZORCZA

§ 14.

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pieciu cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

2. Co najmniej dwoch czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci
okreS§lone w § 16 ust. 1.

3. Co najmniej jeden czlonek Rady Nadzorczej powinien spetnia¢ kryterium niezaleznos$ci
finansowej, okre§lone szczegdtowo w § 16 ust. 2, oraz posiada¢ doswiadczenie i kompetencje z
zakresu rachunkowosci oraz rewizji finansowe;j.

4.  Wymogi okreslone w ust. 2 i 3 powyzej moga by¢ wypetiane przez tego samego cztonka Rady
Nadzorczej.

5. W przypadku niepelnego sktadu Rady Nadzorczej Spotki powinien on zosta¢ niezwlocznie
uzupeliony.

6. W razie $mierci lub ztoZenia rezygnacji przez cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej — pozostali
Czlonkowie Rady Nadzorczej, w okresie swojej kadencji — maja prawo dokooptowania, do
czasu powotania przez Walne Zgromadzenie nowego czlonka (nowych cztonkow) w miejsce
tego (tych), ktorego (ktorych) uczestnictwo w Radzie Nadzorczej ustalo w czasie kadencji.
Powotany w trybie dokooptowania czlonek Rady Nadzorczej dziala do dnia najblizszego
Walnego Zgromadzenia. W sktad Rady Nadzorczej nie moze jednoczesnie wchodzi¢ wiecej niz
dwodch cztonkdéw dokooptowanych na powyzszych zasadach i z zachowaniem wymogu
zachowania niezaleznosci zgodnie z ust. 2 i 3 powyze;j.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowigzki tylko osobiscie.

8. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencja wspdlng i trwa trzy lata. Mandaty cztonkoéw
Rady Nadzorczej wygasaja najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji.

9. Rezygnacja z penienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej jest skuteczna, jezeli zostata ztozona
w formie pisemnej, na r¢ce cztonka Zarzadu.

10. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie wybrani.

11. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wybierany jest przez Radg Nadzorcza
z grona jej cztonkow.

§ 15.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat. Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zosta¢ zwotane na pisemny wniosek
ztozony przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych, co najmniej jedng dziesiatg
kapitatu zaktadowego, albo przez chociazby jednego cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzad
Spotki. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego niecobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej, zwoluje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
Gdyby posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostalo zwolane przez Przewodniczacego w
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przewidzianym terminie wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa na co najmniej siedem dni przed data posiedzenia.
Posiedzenia zwoluje si¢ za pomoca pisemnych zaproszen (w tym wyslanych w formie listu
poleconego) lub w drodze e-mail. Czlonkowie Rady Nadzorczej skladaja odpowiednie
o$wiadczenia, co do wyboru formy ich zawiadamiania o posiedzeniach Rady wraz z
niezbednymi danymi adresowymi. Wyslanie zaproszenia nie jest wymagane, jesli o terminie
nastepnego posiedzenia Rady, czlonkowie zostali poinformowani przez Przewodniczacego,
bezposrednio na poprzednim posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywacé, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac takze bez formalnego
zwolania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i
umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszo$cia oddanych glosow, w obecnosci,
co najmniej potowy aktualnej liczby cztlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos Przewodniczacego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swoj
glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad dopiero w trakcie danego posiedzenia
Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. W takim przypadku uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

Rada Nadzorcza uchwala regulamin, okreslajacy jej organizacje i sposéb wykonywania
czynnosci, w tym w szczegdlnosci zasady podejmowania uchwat w trybie okreslonym w ust. 5-
6.

Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa do zachowania poufnos$ci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa, a takze do przestrzegania obowigzujacych w Spotce
przepisow dotyczacych ochrony informacji poufnych. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu
sprawowania funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.

§ 16.

Kryterium niezaleznosci spetnia osoba, ktora:

1.1. nie jest czlonkiem zarzadu Spoiki lub spdtki powigzanej i nie piastowala takiego
stanowiska w ciggu ostatnich pigciu lat.

1.2. nie jest pracownikiem Spotki Iub spotki powigzanej jak rowniez nie jest zwigzana z
tymi podmiotami umowg o podobnym charakterze; nie byla w takiej sytuacji w ciggu
ostatnich trzech lat, z wyjatkiem sytuacji, kiedy osoba ta byta cztonkiem Rady Nadzorczej.

1.3. nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci,
od Spolki lub spotki powigzanej, oprocz wynagrodzenia otrzymywanego jako cztonek
Rady Nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szczegolnosci udziat w
systemie przydzialu opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie
obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w stalej wysokoSci w ramach planu
emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytulu wczesniejszej pracy w spotce
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(pod warunkiem, ze warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja
zatrudnienia).

1.4. nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposdb akcjonariusza(-y)
posiadajacego(-ych) pakiet kontrolny (gdzie kontrole ustala si¢ przez odestanie do
przypadkow okreslonych w art. 1 ust. 1 dyrektywy Rady 83/349/EWQ).

1.5. nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku stosunkow
handlowych ze Spotka lub spotka powigzana, bezposrednio lub w charakterze wspodlnika,
akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujacego takie
stosunki.

Stosunki handlowe obejmuja sytuacje bycia dostawcg towarow lub ustug (w tym ustug

finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem i
organizacja, ktéra otrzymuje znacznej wysokosci wktady od Spotki lub jej grupy.

1.6. nie jest obecnie lub w ciagu ostatnich trzech lat nie byta wspolnikiem (wiascicielem
lub wspotwiascicielem) lub pracownikiem obecnego lub bylego podmiotu badajacego
sprawozdanie finansowe Spotki lub spotki powigzane;.

1.7. nie jest cztonkiem zarzadu lub rady nadzorczej w innej spotce, w ktorej Cztonek
Zarzadu Spoiki jest cztonkiem rady nadzorczej i nie posiada innych znaczacych powiazan
z Cztonkami Zarzadu Spoiki przez udziat w innych spotkach lub organach.

1.8. nie petita funkcji w Radzie Nadzorczej dhuzej niz przez trzy kadencje.
1.9. nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu lub oséb w sytuacjach opisanych
w lit. a)-h).

1.10.  nie jest akcjonariuszem Spotki posiadajacym co najmniej 5 % ogolnej liczby glosow
w Spotce i nie posiada rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajacym
co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Spotce.

2. Kryterium niezaleznosci finansowej spetnia osoba, ktora nie wypelnia zadnej z nastgpujacych
przestanek:

2.1. posiada udziaty, akcje lub inne tytuly wilasnosci w Spotce, w ktorej wykonuje
czynnosci rewizji finansowej lub w jednostce z nig powigzane;j;

2.2. w ostatnich 3 latach uczestniczyla w prowadzeniu ksiag rachunkowych lub
sporzadzaniu sprawozdania finansowego Spotki;

2.3.  jest malzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia lub
jest zwigzany z tytutu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg bgdaca cztonkiem Rady
Nadzorczej lub Zarzadu Spoiki.

3. Czlonek Rady Nadzorczej przekazuje pozostalym Czlonkom Rady oraz Zarzadowi spotki
o$wiadczenie o spetnianiu przez niego kryteriow niezaleznosci okreslonych w ust. 1 powyzej.

4. Rada Nadzorcza dokonuje raz w roku, do dnia 31 grudnia, oceny czy istnieja zwigzki lub
okolicznosci, ktére moga wptywaé na spetnienie przez danego Cztonka Rady kryteriow
niezalezno$ci. Wyniki tej oceny sa udostgpniane na stronie internetowej Spotki.

§17.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalno$ciag Spoétki. Do kompetencji Rady
Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1.1.powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych cztonkoéw Zarzadu Spotki,

1.2.ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz zasad wynagradzania,

1.3.zawieszanie, z waznych powodow, w czynnos$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkoéw
Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub czionkow Rady do czasowego wykonywania
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czynno$ci czlonkow Zarzadu w przypadku odwotania, rezygnacji lub niemozno$ci
sprawowani swych czynnosci,

1.4.zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

1.5.wybor biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoétki zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci, doradcy podatkowego, audytora,

1.6.0cena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego Spotki oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu
zysku albo pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

1.7.wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udzialéw w nieruchomos$ci oraz ustanawiania ograniczonego prawa rzeczowego,

1.8.wyrazanie zgody na zbywanie, nabywanie oraz obcigzanie przez Spotke udziatoéw, akcji lub
innych tytuléw uczestnictwa w innych podmiotach, w tym takze akcji dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym,

1.9.wyrazanie zgody na podejmowanie czynnosci skutkujacych powstaniem dla Spotki
zobowigzania powyzej wartosci 150 % kapitatu zakladowego, w szczegodlnosci zawarcia
umowy kredytu, pozyczki, w tym takze podjecie decyzji co do zrodta finansowania Spotki,

1.10. wyrazanie zgody na udzielenie porgczen, gwarancji, przejecie dlugu, ustanowienie

hipoteki i zastawu na kwotg przewyzszajaca jednorazowo 100% kapitatu zaktadowego Spoiki,

1.11. udzielanie Cztonkom Zarzadu zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi,
1.12. udzielanie zgody na:

1.12.1 utworzenie zaktadu za granica,

1.12.2. realizowanie za granica inwestycji kapitalowych lub rzeczowych na kwotg
przekraczajaca 20 % kapitalu zaktadowego,

1.12.3. tworzenie spdtek prawa handlowego oraz przystgpowanie do istniejgcych spotek,

1.13. opiniowanie emisji papierow wartosciowych przez Spotke,

1.14. udzielanie zgody na wyptate przez Spotke akcjonariuszom zaliczki na poczet przysztej
dywidendy,

1.15. uchwalanie programow motywacyjnych dla cztonkéw Zarzadu i kluczowych
pracownikow Spotki i grupy kapitatowej, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi
inaczej,

1.16. wykonywanie innych spraw okre$lonych w uchwatach Walnego Zgromadzenia Spoiki,

1.17. wykonywanie zadan Komitetu Audytu.

2. Co najmniej raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu:

2.12. ocen¢ sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewngtrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego; ocena ta obejmuje
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania
finansowego i dziatalno$ci operacyjnej;

2.13. sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, obejmujgce co najmniej informacje na
temat:

12.13.1. sktadu rady i jej komitetow,
12.13.2. spetniania przez cztonkow Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci,
12.13.3. liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetow w raportowanym okresie,
12.13.4. dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej;

12.14. oceng sposobu wypelniania przez spotke obowigzkow informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie
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Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych;

12.15. oceng racjonalnosci prowadzonej przez spotke polityki w zakresie dziatalno$ci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, albo informacje o
braku takiej polityki;

12.16. oceng istnienia potrzeby organizacyjnego wydzielenia funkcji audytu
wewnetrznego w Spolce.

13.Rada Nadzorcza wyraza zgod¢ na zawarcie przez spotke istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby glosow w spotce lub podmiotem powigzanym.
Rada Nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu takiej transakcji na interes
spotki. Obowiazkowi, o ktorym mowa powyzej nie podlegaja transakcje typowe i zawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dzialalnosci operacyjnej przez spotke z
podmiotami wchodzacymi w sktad grupy kapitatowej spotki.

14.W przypadku, gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spolke istotnej umowy z podmiotem
powiagzanym podejmuje Walne Zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji Spotka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do informacji niezbgdnych do dokonania oceny wptywu tej
transakcji na interes Spotki.

15.Na mocy ninigjszego Statutu prawo Rady Nadzorczej do zawierania umow z doradca Rady
Nadzorczej jest wytaczone.

ZARZAD
§ 18.

Prowadzenie spraw Spotki oraz jej reprezentacja naleza do kompetencji Zarzadu.

§ 19.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spolki i reprezentuje jg na zewnatrz wobec osob trzecich, wladz, sadow
1 urzedow.

§ 20.

1. Zarzad Spoiki liczy od jednego do pigciu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz nie wigcej, niz
dwoch Wiceprezesow.

2. Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada
Nadzorcza po konsultacji z Prezesem Zarzadu.

3. Kadencja cztonkoéw Zarzadu jest kadencjg wspodlng i trwa trzy lata. Mandaty czlonkoéw Zarzadu
wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji.

4. Mandat cztonka powotanego do Zarzadu przed uptywem danej kadencji wygasa rownocze$nie z
wygasnigciem mandatdéw pozostalych cztonkow Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ powolywani spoza grona akcjonariuszy.

6. Prezes ipozostali cztonkowie Zarzadu oraz caty Zarzad moga by¢ odwotani lub zawieszeni przez
Rade¢ Nadzorcza w kazdym czasie przed uptywem kadencji jedynie z waznych powodow.

7. Zasiadanie cztonkéw Zarzadu Spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spoétek spoza grupy
kapitatowej spotki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§21.
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Oswiadczenia woli w imieniu Spotki sktadaja:

1) w przypadku Zarzadu jednoosobowego — samodzielnie cztonek zarzadu,
2) w przypadku Zarzadu wieloosobowego — dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie
lub Czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

§22.

1. Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu okreslajacy szczegélowo organizacje Zarzadu i sposob
prowadzenia przezen spraw Spolki. Do czasu uchwalenia Regulaminu Zarzadu, Zarzad dziata w
oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych.

2. Zarzad dziala kolegialnie. Sposéb podejmowania decyzji szczegélowo okresli Regulamin
Zarzadu. Sprawy, ktore zgodnie z postanowieniami statutu lub przepisami prawa powinny by¢
rozpatrywane przez Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie, wymagaja uchwaty Zarzadu,
powzietej bezwzgledna wigkszos$cia aktualnego sktadu Zarzadu lub obecnych cztonkow Zarzadu,
jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu. W razie rownej
ilosci gtosow decydujacy jest glos Prezesa Zarzadu.

3. Czlonek Zarzadu moze zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi lub tez uczestniczyé w spolce

konkurencyjnej jako wspo6lnik lub cztonek wtadz po uzyskaniu zgody Rady Nadzorcze;j.

§ 23.

1. Stosownie do art. 371 § 2 Kodeksu spolek handlowych, Prezesowi Zarzadu przyznaje si¢
nastepujgce uprawnienia w zakresie kierowania pracami Zarzadu Spoiki:
1.1. prawo wprowadzania zmian w porzadku obrad Zarzadu,
1.2. prawo dodawania okreslonych spraw w porzadku obrad Zarzadu,
1.3. prawo ograniczania czasu wystapien cztonkow Zarzadu,
1.4. prawo zarzadzania przerw w posiedzeniach Zarzadu,
1.5. prawo formutowania tresci projektow uchwat do podjgcia na posiedzeniu Zarzadu,
1.6. prawo wskazania do kompetencji ktorego z Cztonkow Zarzadu nalezy prowadzenie okreslonej
sprawy.
2. Wylaczone sg szczegbdlne obowiazki informacyjne Zarzadu, o ktérych mowa w art. 380(1) k.s.h., co

nie uchybia ogélnym obowigzkom informacyjnym Zarzadu.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 24.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§ 25.
1. Spoltka tworzy nastepujace kapitaty:
1.1. kapital zaktadowy,
1.2. kapitat zapasowy,

1.3. kapitat rezerwowy.
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2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia inne kapitaty i fundusze na
poczatku i w trakcie roku obrotowego.

3. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z czystego zysku. Roczne odpisy na kapitat zapasowy
nie moga by¢ nizsze niz 8% (osiem procent) rocznego zysku. Odpisow na kapital zapasowy
mozna zaniecha¢, gdy przekroczy on warto$¢ jedne;j trzeciej kapitalu zaktadowego.

ZYSK SPOLKI

§ 26.

Czysty zysk Spolki przeznacza si¢ na wyplate dywidendy, kapitaly i fundusze Spoétki oraz inne cele,
na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

§ 27.

1. Akcjonariuszom przystuguje prawo do udzialu w zysku wynikajacym ze sprawozdania
finansowego Spoiki, a przeznaczonym do podziatu uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Zysk rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, wowczas
nie uczestnicza w podziale zysku do czasu pelnego pokrycia.

3. Walne Zgromadzenie moze w calosci lub w czgséci przeznaczy¢ zysk na kapitaly i fundusze
Spotki oraz inne cele.

§ 28.

1. Zarzad Spotki uprawniony jest do podjecia uchwaly w sprawie wyptaty akcjonariuszom zaliczki
na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki
wystarczajace na wyplatg. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

2. Spotka moze wyplaci¢ zaliczke¢ na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli zatwierdzone
sprawozdanie finansowe Spotki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka stanowié
moze najwyzej polowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego
w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, powigkszonego o kapitaty
rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowaé Zarzad, oraz
pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wlasne.

3. Dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby okres
przypadajacy pomiedzy nimi byt nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomigdzy tymi terminami wymaga uzasadnienia.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem dywidendy.

POSTANOWIENIA HISTORYCZNE i KONCOWE

§ 29.

1. Zalozycielami Spofki sg:
1.1. Magdalena Kniszner,
1.2. Krzysztof Kniszner.

2. Uchwatlg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoitki z dnia 30 czerwca 2023
roku oraz odpowiednig uchwatg zgromadzenia wspolnikow spotki pTAG sp. z 0.0. doszto do
uchwalenia potgczenia Spotki (jako spotki przejmujacej) ze spotka przejmowang tj. spotka
pTAG sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie (KRS: 0000819117), w wyniku czego na Spotke
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zostal przeniesiony caty majgtek spotki przejmowanej w zamian za akcje, ktore Spotka
wyemitowata dla wspdlnikow spotki przejmowane;j.

§ 30.

1. Rozwiazanie Spotki w drodze uchwatly Walnego Zgromadzenia lub w inny sposdb prawem
przewidziany nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spotki.

2. Likwidacje prowadzi si¢ pod firma spoltki z dodatkiem ,, w likwidacji”.

3. Likwidacj¢ przeprowadzaja cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie powota innych
likwidatorow.

4. Akcjonariusze uczestnicza w podziale majatku Spotki pozostatego po zaspokojeniu lub

zabezpieczeniu wierzycieli proporcjonalnie do posiadanych akcji.

§ 31.

W sprawach nieunormowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu spotek handlowych i innych bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa.”

§2.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. postanawia
przyjaé tekst jednolity Statutu Spdétki w brzmieniu wskazanym w § 1 niniejszej uchwaty.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



