TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKI AKCYJNEJ
WIELTON S.A.

uwzgledniajacy zmiany przyjete Uchwalg nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nk v =

WIELTON S.A. z dnia 24 czerwca 2025 roku

I. Postanowienia ogo6lne

§1
Firma spotki brzmi WIELTON Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy WIELTON S.A.
Siedziba Spotki jest Wielun.
Spoéika dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.
Spotka moze tworzy¢ 1 prowadzi¢ oddziaty, przedstawicielstwa lub inne jednostki
organizacyjne w kraju 1 za granica, a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach lub
wspolnych przedsigwzieciach.
Czas trwania Spoftki jest nieograniczony.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia
prowadzonej pod firmg ,,Wielton - Trading” sp. z o.0.

I1. Przedmiot dzialalnoS$ci

§2

. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Spotki jest:

1) 27.90.Z — Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego,

2)  28.30.Z — Produkcja maszyn dla rolnictwa i le$nictwa,

3)  29.20.Z — Produkcja nadwozi do pojazdoéw silnikowych, produkcja przyczep i
naczep,

4)  29.10.D — Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu
towarow,

5)  29.10.E — Produkcja pozostatych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem
motocykli,

6) 29.31.Z — Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdow
silnikowych,

7)  29.32.Z — Produkcja pozostatych czesci 1 akcesoriow do pojazdoéw silnikowych,
z wylaczeniem motocykli,

8)  30.20.Z — Produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego,

9)  30.40.Z — Produkcja wojskowych pojazdéw bojowych,

10) 33.11.Z — Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych,

11) 33.17.Z — Naprawa i konserwacja pozostatego sprzgtu transportowego,

12) 45.19.Z — Sprzedaz hurtowa 1 detaliczna pozostatych pojazdow
samochodowych, z wytaczeniem motocykli,

13) 45.20.Z — Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wylaczeniem
motocykli,



14) 45.31.Z — Sprzedaz hurtowa czgsci 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych,
z wylaczeniem motocykli,
15) 4532.Z — Sprzedaz detaliczna czesci i1 akcesoriow do pojazdoéw
samochodowych, z wylaczeniem motocykli,
16) 49.41.Z — Transport drogowy towardw,
17) 71.12.Z — Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne,
18) 72.19.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,
19) 25 — Produkcja metalowych wyroboéw gotowych, z wylaczeniem maszyn i
urzadzen,
20) 77.39.Z — Wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,
21) 77.12.Z — Wynajem 1 dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli,
22) 70.10.Z — Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z
wytaczeniem holdingéw finansowych,
23) 70.2 — Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem,
24) 70.21.Z — Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja.
2. Podjecie dziatalnos$ci, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja badz zezwolenie,
uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spoltke, chyba ze przepisy prawa zezwala¢ beda
na tymczasowe podjecie dziatalno$ci bez posiadania koncesji lub zezwolen.

II1. Kapital zakladowy, akcje
§3

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 14.770.652,20 PLN (czternascie milionéw siedemset
siedemdziesiat tysigcy szesCset pigcdziesigt dwa zlote 20/100) i dzieli si¢ na 73.853.261
(siedemdziesiat trzy miliony osiemset pi¢cdziesiat trzy tysigce dwiescie sze§édziesiat
jeden) akcji o warto$ci nominalnej 0,20 zt (dwadzie$cia groszy) kazda, w tym:

a) 10.000.000 (dziesi¢¢ milionow) akcji zwyklych na okaziciela serii A,

b) 21.850.000 (dwadziescia jeden milionéw osiemset pigcdziesigt tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii B,

c¢) 18.525.000 (osiemnascie milionéw pigc¢set dwadziescia piec tysiecy) akeji zwyktych
na okaziciela serii C,

d) 10.000.000 (dziesi¢¢ milionow) akcji zwyklych na okaziciela serii D,

e) 10.000.000 (dziesie¢ miliondow) akcji zwyklych na okaziciela serii E,

f) 3.478.261 (trzy miliony czterysta siedemdziesigt osiem tysiecy dwiescie
szescdziesiat jeden) akcji zwyklych na okaziciela serii F.

2. Akcje moga by¢ imienne lub na okaziciela.

3. Wylacza si¢ mozliwos¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne. W przypadku
wyemitowania akcji imiennych podlegaja one zamianie na akcje na okaziciela — z
zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z przepisow Kodeksu spotek handlowych.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela nastgpuje na zadanie akcjonariusza
skierowane na pi$mie do Zarzadu. Zarzad podejmuje uchwate w sprawie zamiany akcji



imiennych na akcje na okaziciela raz na kwartal roku obrotowego, w stosunku do
wnioskOw o zamiang akcji zgloszonych w poprzednim kwartale. Niezwtocznie po
podjeciu tej uchwaty Zarzad zwola Walne Zgromadzenie celem dostosowania zapisow
Statutu do aktualnej ilo$ci akcji Spotki poszczegolnych rodzajow.

4. Spotka moze emitowac papiery dtuzne w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z
prawem pierwszenstwa do objecia akcji. Spdtka moze emitowaé warranty
subskrypcyjne.

5. Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgoda Akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Spoétke (umorzenie dobrowolne).

6. Szczegdlowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia, po czym Zarzad dziatajac w granicach upowaznienia wynikajacego z tej
uchwaty nabywa od Akcjonariuszy akcje wilasne Spotki celem ich umorzenia oraz
zwoluje Walne Zgromadzenie celem podjecia uchwaly w sprawie umorzenia akcji
nabytych przez Spotke w celu umorzenia oraz celem podjecia uchwaty o obnizeniu
kapitatu zaktadowego.

7. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia w
drodze emisji nowych akcji (imiennych lub na okaziciela) wydawanych za wkiady
pienigzne albo za wklady niepieni¢zne, lub w drodze podwyzszenia wartosci
nominalnej wszystkich wyemitowanych juz akcji.

§3a

1. Na podstawie Uchwaty numer 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 11
czerwca 2025 r. kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote nie
wyzsza niz 500.000 zt (pigéset tysiecy ztotych) poprzez emisj¢ nie wigcej niz 2.500.000
(dwoch miliondw pigciuset tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii G, o wartosci
nominalnej 0,20 zt (dwadziescia groszy) kazda.

2. Uprawnionymi do objecia akcji serii G beda posiadacze warrantdw subskrypcyjnych
serii A wyemitowanych przez Spolk¢ na podstawie uchwaly nr 5 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 11 czerwca 2025 r., ktorzy sa uprawnieni do wykonania
prawa do objecia akcji serii G od dnia objecia warrantow subskrypcyjnych serii A do
uptywu 5 (pigciu) lat od dnia podjecia uchwaty numer 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 11 czerwca 2025 r.

3. Akcje serii G pokrywane bgda wytacznie wktadami pienigznymi.

IV. Organy Spolki
§4
Organami Spoiki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.



a. Zarzad

§5
. Zarzad Spolki sktada si¢ z jednej albo wigkszej liczby cztonkow powotywanych i
odwotywanych przez Rad¢ Nadzorcza. W sktad Zarzadu wchodza Prezes Zarzadu
Spofki i cztonkowie Zarzadu Spotki. Cztonkom Zarzadu moze by¢ powierzona funkcja
Wiceprezeséw Zarzadu.
. Liczbe cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza Spotki. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego jedyny cztonek Zarzadu petni funkcje Prezesa Zarzadu. W przypadku
Zarzadu sktadajacego si¢ z dwoch badz wigkszej liczby cztonkow, jednemu z cztonkow
Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcj¢ Prezesa Zarzadu. W toku kadencji Zarzadu
Rada Nadzorcza moze odwola¢ Prezesa Zarzadu badz Wiceprezesa Zarzadu z
zajmowanych funkcji z pozostawieniem tych osob w sktadzie Zarzadu i z jednoczesnym
powotaniem na funkcje Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu innego cztonka
Zarzadu.
. Kadencja Zarzadu trwa 5 (pi¢¢) lat — z uwzglednieniem § 5 ust. 4 Statutu. Kadencje
oblicza si¢ w pelnych latach obrotowych.
Czlonkéw Zarzadu Spotki powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji (Wspolna
Kadencja).
. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy Wspdlnej Kadencji. Mandat
czlonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej Wspolnej Kadencji wygasa
réwnoczesnie z wygasni¢ciem mandatdw pozostatych cztonkow Zarzadu.

§6

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotki i1 reprezentuje jg na zewnatrz.

. Do sktadania o§wiadczen w imieniu Spoiki i reprezentowania Spotki upowazniony jest
w przypadku Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego - dwdch cztonkoéw Zarzadu dziatajacych tacznie lub cztonek Zarzadu
tacznie z prokurentem.

. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwotaé prokure
moze kazdy cztonek Zarzadu.

. Do dokonywania czynnos$ci prawnych lub faktycznych moze by¢ ustanowiony
pelnomocnik lub petnomocnicy Spoétki dziatajacy samodzielnie lub facznie w granicach
udzielonego im pelnomocnictwa. Udzielenie 1 odwotanie pelnomocnictwa nastepuje w
trybie przewidzianym do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spoiki.

§7
Tryb pracy Zarzadu, podzial kompetencji oraz podziat podlegtych obszaréw pomigdzy
poszczegdlnymi czlonkami Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez
Zarzad i zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.
. W zakresie spraw nieprzekraczajacych zwyktego zarzadu w podleglym sobie obszarze
kazdy cztonek Zarzadu moze samodzielnie prowadzi¢ sprawy Spotki. W sprawach
przekraczajacych zwykty zarzad wymagane jest podjecie uchwatly Zarzadu.
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Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwolywanych przez
Prezesa Zarzadu lub wyznaczonego Wiceprezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz na
wniosek cztonka Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorczej. Uchwaly Zarzadu moga
by¢ powziete, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu. W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyé rdéwniez przy
wykorzystaniu srodkoéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Zarzad moze takze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gloséw, przy czym dla ich waznosci
wymagana jest obecnos$¢ co najmniej trzech czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu
albo czterech czlonkéw Zarzadu w przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj
glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Glosowania Zarzadu sa jawne, chyba ze co innego wynika z przepisOw prawa.
Czlonkowie Zarzadu glosujacy przeciw uchwale mogg zglosi¢ do protokotu zdanie
odrgbne. W przypadku uznania przez czionka Zarzadu, ze decyzja Zarzadu stoi w
sprzeczno$ci z interesem Spotki, powinien zazada¢ zamieszczenia w protokole
posiedzenia Zarzadu jego zdania odrgbnego w tej sprawie.

Cztonkowie Zarzadu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki
cywilnej, spotki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitatowej badz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten
obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w
niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji badz prawa do
powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu. Zasiadanie cztonkéw Zarzadu Spotki
w zarzadach lub radach nadzorczych spotek spoza Grupy Kapitatowej Spotki wymaga
zgody Rady Nadzorcze;.

Zarzad zobowigzany jest sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z
dziatalnosci Spotki nie poézniej niz w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku
obrotowego.

Wylacza sie obowiazki informacyjne okreslone w art. 380! § 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych.

§8

. Zarzad zobowigzany jest do opracowania i przekazania Radzie Nadzorczej do 30

listopada roku poprzedzajacego rok, ktérego dotyczy, projektu budzetu (prowizorium
budzetowe) na nadchodzacy rok obrotowy. Prowizorium budzetowe zawiera¢ powinno
plan wydatkow oraz przychodow na nastepny rok obrotowy.

Budzet na nastepny rok obrotowy jest zatwierdzany przez Rade Nadzorczg w terminie
do 31 grudnia roku poprzedzajacego rok, ktorego dotyczy.



. W przypadku nie zatwierdzenia budzetu przez Rade Nadzorczg w terminie, o ktorym
mowa w ust. 2 do czasu zatwierdzenia budzetu na dany rok obrotowy obowigzuje
prowizorium budzetowe, o ktorym mowa w ust. 1.

§9
Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani przez Spotke na podstawie umowy o prace
lub innej umowy albo otrzymywaé wynagrodzenie za petlienie funkcji w organie
Spotki.
Czlonkowie Zarzadu zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice Spoétki. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu
sprawowania funkcji przez cztonkow Zarzadu.
. W umowach pomig¢dzy Spotka a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza. Umowy, w tym umowy o pracg z cztonkami Zarzadu
podpisuje w imieniu Rady Nadzorczej jej Przewodniczacy, po uprzednim zatwierdzeniu
tresci takich umow, wysokosci wynagrodzenia oraz premii uchwatg Rady Nadzorcze;.
W razie nieobecnos$ci Przewodniczacego Rady Nadzorczej umowy podpisuje Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych
czynno$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy czlonka Zarzadu.
. Zawieszenie w czynnos$ciach poszczeg6lnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu Spotki
moze nastgpi¢ z waznych powodow w drodze uchwaly Rady Nadzorcze;.

b. Rada Nadzorcza

§10
. Rada Nadzorcza sktada si¢ od 5 (pigciu) do 8 (o$miu) cztonkdéw powolywanych i
odwotywanych w trybie okreslonym w niniejszym Statucie na Wspo6lng Kadencje, ktora
wynosi 5 lat. Pierwsza Wspolna Kadencja rozpoczyna si¢ w dniu zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2006.
. Z zastrzezeniem ust. 6, tak dlugo jak Pan Mariusz Szataniak, jako beneficjent

rzeczywisty w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu
pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu, b¢dzie posiadat co najmniej 20% akcji Spotki,
Pan Mariusz Szataniak jest uprawniony do bezposredniego powotywania i
odwotywania dwoéch cztonkow Rady Nadzorczej, za$ tak dlugo jak Pan Mariusz
Szataniak bedzie posiadal co najmniej 10% akcji Spotki, Pan Mariusz Szataniak jest
uprawniony do bezposredniego powotywania i odwolywania jednego cztonka Rady
Nadzorcze;j.

. Z zastrzezeniem ust. 6, tak dtugo jak Pan Pawet Szataniak, jako beneficjent rzeczywisty
w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz
finansowaniu terroryzmu, be¢dzie posiadal co najmniej 20% akcji Spotki, Pan Pawet
Szataniak jest uprawniony do bezposredniego powolywania i odwotywania dwodch
cztonkow Rady Nadzorczej, za$ tak dtugo jak Pan Pawel Szataniak bedzie posiadat co
najmniej 10% akcji Spotki, Pan Pawel Szataniak jest uprawniony do bezposredniego
powolywania i odwolywania jednego cztonka Rady Nadzorcze;.
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Z zastrzezeniem ust. 6, tak dtugo jak Pan Jakub Prozner bedzie posiadal co najmniej
10% akcji Spolki, Pan Jakub Prozner jest uprawniony do bezposredniego powotywania
1 odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorcze;.

Z zastrzezeniem ust. 6, tak dtugo jak Pan Lukasz Tylkowski bedzie posiadat co najmnie;j
10% akcji Spotki, Pan Lukasz Tylkowski jest uprawniony do bezposredniego
powolywania i odwolywania jednego cztonka Rady Nadzorcze;.

Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.

W przypadku, gdy wskutek wygasni¢gcia mandatu czlonka Rady Nadzorczej, liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej zmniejszy si¢ ponizej minimum okreslonego w ust. 1, Rada
Nadzorcza moze dokooptowaé cztonka Rady w miejsce ustepujacego lub zmartego
cztonka Rady, z zastrzezeniem ust. 8. Liczba dokooptowanych cztonkéw Rady nie moze
przekroczy¢ potowy sktadu Rady. Dokooptowani cztonkowie Rady winni by¢
zatwierdzani przez najblizsze Walne Zgromadzenie, a ich mandaty wygasaja z uptywem
kadencji Rady.

Jezeli ktory$ z cztonkéw Rady Nadzorczej powolywanych przez uprawnione do tego
podmioty zostanie odwotany lub jego mandat wygasnie z innych przyczyn, uprawniony
do tego podmiot powotuje nowego cztonka Rady Nadzorczej na jego miejsce w drodze
stosownego o$wiadczenia woli w ciaggu 14 (czternastu) dni od otrzymania
zawiadomienia od Zarzadu z wezwaniem do powolania nowego czlonka Rady
Nadzorczej - ktore powinno by¢ skierowane do uprawnionego podmiotu w ciggu 7
(siedmiu) dni od dnia powziecia przez Zarzad wiadomosci o wygasnigciu mandatu
cztonka Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze dokooptowac cztonka Rady w takim
przypadku tylko gdy uprawniony podmiot nie skorzysta ze swojego uprawnienia w
powyzszym terminie, a liczba cztonkow Rady Nadzorczej zmniejszy si¢ ponizej
minimum okre§lonego w ust. 1.

W przypadku uptywu kadencji, podmioty uprawnione do powotania cztonkéw Rady
Nadzorczej na nowa kadencjg, stosownie do postanowien ust. 2 do 5, powoluja
cztonkdéw Rady Nadzorczej nowej kadencji w drodze stosownego o$wiadczenia woli,
ktére powinno by¢ ztozone najpozniej w toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni petny rok
obrotowy pehienia funkcji przez czlonkoéw ustepujacej Rady Nadzorczej 1 przed
przejsciem do punktu porzadku obrad dotyczacego wyboru Rady Nadzorczej nowej
kadencji. W przypadku, gdy podmiot uprawniony nie powota czlonka badz cztonkow
Rady Nadzorczej nowej kadencji stosownie do zapiséw powyzszych wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego skladu Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Zastepce 1 Sekretarza na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji. Pierwsze posiedzenie
Rady Nadzorczej nowej kadencji zwota¢ moze kazdy jej cztonek a posiedzenie to
powinno si¢ odby¢ najpozniej w ciggu dwoéch tygodni od dnia powotania Rady
Nadzorczej nowej kadencji. Jezeli pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej
kadencji nie odbgdzie si¢ w terminie wskazanym w zdaniu poprzednim, pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotluje niezwlocznie Zarzad. W toku
kadencji Rady Nadzorczej moze ona odwolaé Przewodniczacego, Zastgpee i Sekretarza
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Rady Nadzorczej z zajmowanej funkcji z pozostawieniem tych osob w sktadzie Rady
Nadzorczej z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego czlonka Rady
Nadzorcze;j.

Mandaty czlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy Wspolnej
Kadencji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uplywem danej
Wspolnej Kadencji wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§11

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spoiki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

a) ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania
Grupy Kapitatowej] WIELTON za ubiegly rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci
z ksiggami 1 dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej
WIELTON w ubieglym roku obrotowym w zakresie jego zgodnosci z ksiggami i
dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

¢) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku albo pokrycia straty Spofki,

d) sporzadzenie oraz przedlozenie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy, spetniajacego wymogi
przepiséw prawa i Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW,

e) sporzadzenie oraz przediozenie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach cztonkow Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej Spétki w ubieglym roku obrotowym,

f) zatwierdzanie rocznych budzetow Spoétki 1 Grupy Kapitatowe; WIELTON oraz
rocznych i wieloletnich planéw rozwoju Spoiki i Grupy Kapitatowej WIELTON,

g) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

h) zawieszenie w czynno$ciach z waznych powodow czlonka Zarzadu lub calego
Zarzadu,

1) delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnos$ci cztonkow Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu,
czy tez calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze dziatac,

j) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spoétki 1 zmian tego regulaminu,

k) ustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu lub wprowadzenie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

1) ustalenie zasad wynagrodzenia Zarzadu w ramach przyjetej Polityki Wynagrodzen
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej WIELTON S.A.,

m)zawieranie umow pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu,

n) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania lub przegladu sprawozdan
finansowych Spoétki 1 skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy
Kapitatowej,

0) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju,



p) ocena, czy istniejg zwigzki lub okolicznosci, ktore mogg wptywac na spetnienie przez
danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.

. Uprzednia zgoda Rady Nadzorczej wymagana jest w nastepujacych przypadkach:

a) dla czlonka Zarzadu na prowadzenie interesOw konkurencyjnych wobec Spotki,
udzial w spotkach konkurencyjnych jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spotki kapitatlowej, udziat w innej konkurencyjnej osobie
prawnej jako cztonek organu, udzial w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w
przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo
akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu,

b) nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

¢) zaciggniecie przez Spotke zobowigzan lub dokonywanie wydatkéw i rozporzadzen

prawami w ramach pojedynczej transakcji albo dwu lub wigcej powigzanych
transakcji o warto$ci stanowigcej rownowarto$¢ co najmniej 5% kapitatow wiasnych
Spotki wedlug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego - nie
przewidzianych w zatwierdzonym budzecie.
W przypadku zobowigzan wynikajacych z uméw wieloletnich przez wartos¢
zobowigzania rozumie si¢ tgczng wartos¢ swiadczen Spotki wynikajacych z tych
umow, okreslong dla catego okresu ich obowigzywania. W przypadku zobowigzan
wynikajacych z uméw zawartych na czas nieoznaczony wartoscia zobowigzan z tych
umow jest laczna warto$¢ §wiadczen Spotki wynikajacych z zawartych umow w
okresie 3 lat. W przypadku braku mozliwosci okreslenia wartosci $wiadczen
wynikajacych z zawartej umowy nalezy okresli¢ jej szacunkowg wartos¢. W razie
gdy zobowigzanie Spotki badz warto$¢ rzeczy lub prawa wyrazone sg w walucie
obcej, warto$¢ zobowigzania, wydatku badz rozporzadzenia nalezy oblicza¢ wedlug
sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostatniego dnia miesigca
poprzedzajacego zawarcie umowy, z ktérej wynika¢ ma zobowigzanie, wydatek badz
rozporzadzenie,

d) zawiazanie lub likwidacja przez Spotke innej spotki,

e) nabycie lub objecie udziatléw lub akcji w innych spotkach, jezeli warto$¢ takiej
transakcji kapitalowej stanowi rownowarto$¢ co najmniej 5% kapitatéw wilasnych
Spotki wedlug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego a transakcja
nie jest przewidziana w zatwierdzonym budzecie,

f) zawarcie przez Spoétke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5% ogolnej liczby glosow w Spoéice lub podmiotem powigzanym o ile nie dotyczy to
transakcji typowych i zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzacymi w sktad Grupy
Kapitatowej Spotki,

g) zasiadanie przez cztonka Zarzadu w zarzadach lub radach nadzorczych Spotek spoza
Grupy Kapitatowe;,

h) wypfata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

. Uchwaty w nastepujacych sprawach moga by¢ podjete jesli zaden z Niezaleznych

Czlonkéw Rady Nadzorczej nie zglosit pisemnie umotywowanego sprzeciwu, chyba,

ze drugi Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej wyrazi zgodg¢ na ich podjecie:



a) wyrazenie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czionka
Zarzadu 1 jego uczestniczenie w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki
cywilnej, spoitki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitatowej,
uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu, badz
uczestniczenie w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej
przez czlonka Zarzadu co najmniej 10% udzialéw albo akcji badz prawa do
powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu,

b) wyrazenie zgody na zawarcie uméw pomigdzy Spotka a podmiotem powigzanym
Spoétki w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 6 czerwca 2025 r. w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim, lub
w kolejnych regulacjach prawnych zast¢pujacych to Rozporzadzenie,

¢) zatwierdzenie tre$§ci umow z czlonkami Zarzadu, w tym: wysokos$ci wynagrodzenia
oraz premii,

d) wybor firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie lub przeglad sprawozdan
finansowych Spoétki 1 skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy
Kapitatlowej lub przeprowadzajacej atestacje sprawozdawczo$ci zrownowazonego
r0ZWOoju.

Poza czynno$ciami okreslonymi w ustgpach powyzej Rada Nadzorcza powinna:

a) rozpatrywa¢ 1 opiniowa¢ sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia;

b) monitorowaé skuteczno$¢ systemow kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem
oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze funkcji audytu
wewnetrznego oraz dokonywacé rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych
systemow 1 funkcji;

c) opiniowac¢ strategi¢ Spolki, weryfikowaé prace Zarzadu w zakresie osiggania
ustalonych celow strategicznych oraz monitorowac¢ wyniki osiggane przez Spotke.

§12

Co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ Cztonkami Niezaleznymi.
Czlonek Niezalezny powinien spelnia¢ wymogi niezaleznos$ci ustalone w przepisach o
biegtych rewidentach i firmach audytorskich, a takze nie mie¢ rzeczywistych 1 istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% ogolnej liczby glosow w
Spotce.

Cztonkowie Niezalezni sktadajg Spolce pisemne oswiadczenie o spetnieniu przestanek
okreslonych powyzej. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespeinienie
przestanek wymienionych powyzej, cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest
niezwlocznie poinformowac o tym fakcie Spotke.

W sytuacji, gdy liczba Czlonkéw Niezaleznych bedzie wynosita mniej niz dwoch,
Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwtocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie 1 umiescic¢
w porzadku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej polegajacych na
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dostosowaniu liczby Czlonkow Niezaleznych do wymagan Statutu, Rada Nadzorcza
dziata w sktadzie dotychczasowym.

§13

. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez Walne Zgromadzenie regulamin,
ktory szczegdtowo okresla tryb pracy Rady.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje 1 przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
kieruje jej pracami. W razie nieobecnosci Przewodniczacego posiedzeniom
przewodniczy Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci
zarowno Przewodniczacego jak i Zastepcy Przewodniczacego, cztonek Rady wybrany
w glosowaniu przez osoby uczestniczace w posiedzeniu.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz w kazdym kwartale roku obrotowego. W posiedzeniu mozna uczestniczy¢ rowniez
przy wykorzystaniu srodkoOw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej mogg zada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac
jednoczesnie proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
awrazie jego nieobecnosci lub utrudnionego kontaktu z nim Zastepca
Przewodniczacego, jest obowigzany do zwotania takiego posiedzenia w terminie dwoch
tygodni od dnia otrzymania wniosku.

. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gltosow. W razie
réwnosci glosow przewaza glos przewodniczacego posiedzenia.

Glosowania Rady Nadzorczej sg jawne, chyba Ze co innego wynika z przepisow prawa.
Czlonkowie Rady Nadzorczej gltosujacy przeciw uchwale moga zglosi¢ do protokotu
zdanie odrgbne. W przypadku uznania przez cztonka Rady Nadzorczej, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spoltki, powinien zazgda¢ zamieszczenia w
protokole posiedzenia Rady Nadzorczej jego zdania odrebnego w tej sprawie.

§14

. Z zastrzezeniem ust. 3 1 4 Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli
zaproszenia na posiedzenie Rady zostaty wystane wszystkim jej cztonkom przynajmnie;j
na 7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia oraz w posiedzeniu bgdz glosowaniu
pisemnym uczestniczy przynajmniej potowa cztonkéw Rady. Termin 7 dni nie musi by¢
zachowany w przypadku, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg na to
zgode. Zaproszenie na posiedzenie Rady, obejmujace proponowany porzadek obrad
oraz datg, godzing i miejsce posiedzenia oraz sposdb wykorzystania $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ podczas posiedzenia, przygotowuje
w formie pisemnej i rozsyta przesytka polecona wszystkim cztonkom Rady
Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo czlonek Rady Nadzorczej badz Zarzad
zwolujacy posiedzenie po mysli art. 389 § 2 Kodeksu spotek handlowych. Zaproszenie
moze by¢ wystane zamiast przesytki poleconej poczta elektroniczng, jezeli cztonek
Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pismie, podajac adres, na ktory
zaproszenie ma by¢ wystane.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj glos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu
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na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady.

. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym pisemnym (kurenda)
bez wyznaczenia posiedzenia, pod warunkiem, ze wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej potowa
cztonkoéw Rady wzigta udzial w podejmowaniu uchwaty.

. Rada Nadzorcza moze takze podejmowac uchwaty bez wyznaczenia posiedzenia przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ (Srodkow
telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. $rodki
techniczne) pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty za pomoca poczty elektronicznej lub innego
srodka technicznego umozliwiajacego przestanie utrwalonej tresci projektu uchwaty,
oraz ze co najmniej potowa cztonkéw Rady wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty.

. Rada Nadzorcza moze odbywa¢ posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy czlonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zglosza sprzeciwu dotyczacego
whiesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

. Porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany ani
uzupehniany w trakcie posiedzenia, ktorego dotyczy, chyba ze na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady 1 wyrazaja oni zgod¢ na zmiang lub uzupetienie porzadku
obrad. Wymogu tego nie stosuje si¢ gdy podjecie okreslonych dzialan przez Rade
Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, jak rowniez w
przypadku uchwaty, ktdérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesow,
miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

§15

. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych oraz
ustanawia¢ dorazny lub staly Komitet Rady Nadzorczej, sktadajacy si¢ z czlonkow
Rady Nadzorczej, do pehlienia okreslonych czynno$ci nadzorczych. Delegowani
cztonkowie otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktoérego wysoko$¢ okresla uchwala
Walnego Zgromadzenia.

. Kazdy z czlonkéw Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pehienia
okreslonych czynno$ci nadzorczych ma prawo zadac¢ dostarczenia wszelkich informacji
zwigzanych z powierzonym mu zakresem czynnos$ci nadzorczych dotyczacych
przedsigbiorstwa Spotki oraz ma prawo zbada¢ uzyskane informacje dotyczace Spotki,
w tym zada¢ od Zarzadu i pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien. Kazdy cztonek
Rady Nadzorczej ma prawo wgladu do wszystkich dokumentow Spoiki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Czlonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie
dla cztonkow Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ zgodne z przyjeta przez
Walne Zgromadzenie polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej
Spoiki. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
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cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci przewidzianej dla cztonka
Zarzadu, ktorego obowiazki petni na podstawie delegacji Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani s3 do zachowania w poufno$ci wszelkich
informacji stanowigcych tajemnice handlowa Spotki. Obowigzek ten trwa takze po
zakonczeniu sprawowania funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego
Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczy¢ Zarzad Spotki, chyba, ze
Rada Nadzorcza w drodze uchwaly postanowi inaczej. W posiedzeniach Rady
Nadzorczej mogg bra¢ udziat rowniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej. Jednakze cztonkowie Zarzadu oraz inne osoby biorace udziat w
posiedzeniu powinny opusci¢ posiedzenie na czas glosowania nad uchwatami oraz
podczas omawiania spraw dotyczacych ich bezposrednio.

¢. Walne Zgromadzenie

§16
. Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie
spotek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli

zwolanie go uzna za wskazane. Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gloséw w Spodice moga zwotaé
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego
tego Zgromadzenia.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno si¢ odby¢ w ciggu sze$ciu miesigcy po uplywie
kazdego roku obrotowego.

. Prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przysluguje réwniez
Akcjonariuszom reprezentujacym 1/20 (jedng dwudziesta) kapitalu zaktadowego,
ktorzy bezskutecznie zadali jego zwotlania przez Zarzad i zostali upowaznieni do
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez sad rejestrowy. Tak zwotane
Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w ciggu 2 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia
si¢ postanowienia Sagdu Rejestrowego w sprawie upowaznienia do tego zwotania.

. Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w trybie wynikajacym z postanowien Kodeksu spotek
handlowych.

§17

. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba, ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu, co do odbycia Walnego
Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad.

. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
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najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi
nie pozniej niz na dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci
elektroniczne;.

. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie p6zniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie Akcjonariuszy. Ogloszenie nast¢puje w sposob wlasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce
na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spodika niezwtocznie
oglasza projekty uchwat na stronie internetowe;.

. Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§18

. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaly bez wzgledu na liczb¢ obecnych
Akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, chyba, ze przepisy prawa lub niniejszego
Statutu przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwat.

O ile Kodeks spotek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie przewiduja
surowszych warunkow, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng
wickszoscig glosow. Uchwala Walnego Zgromadzenia w sprawie odwotania cztonka
Zarzadu Spotki badz zawieszenia go w czynnosciach podejmowana na mocy art. 368 §
4 zdanie 2 Kodeksu spoétek handlowych wymaga wigkszosci 2/3 glosow.

. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych do waznosci
uchwatly o rozwigzaniu Spotki wymagana jest bezwzgledna wigkszos$¢ glosow.

§19
Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie badz zawieszenie cztonkéw organow Spoétki lub likwidatoréw,
badz o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci jak rowniez w sprawach osobowych.
Ponadto tajne gtosowanie zarzadza si¢ na wniosek cho¢by jednego z Akcjonariuszy
uprawnionych do gltosowania.
. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki zapadaja
zawsze W jawnym gltosowaniu imiennym.
. Istotna zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki nastgpuje bez wykupu akcji
Akcjonariuszy, ktoérzy nie zgadzaja si¢ na zmian¢ przedmiotu przedsi¢biorstwa.
Uchwatla o istotnej zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki wymaga wigkszosci
2/3 glosOw, przy obecnosci oséb przedstawiajagcych przynajmniej potowe kapitalu
zaktadowego. W glosowaniu tym kazda akcja ma jeden glos bez przywilejow i
ograniczen.
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§20

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana. W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie begdzie obecny na
Walnym Zgromadzeniu lub nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie
bedzie otwarte przez Prezesa Zarzadu badz osobg przez niego wskazang, a w braku 1
tych o0sob przez Akcjonariusza lub osobe reprezentujaca Akcjonariusza posiadajacego
najwyzszy procent akcji w kapitale zakladowym Spotki obecnego na Walnym
Zgromadzeniu. Sposrdd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia osobiscie lub
przez petlnomocnika. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy
szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

§21

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spodltki  oraz
skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej] WIELTON oraz sprawozdania
Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej WIELTON w ubieglym roku
obrotowym,

b) podziatu zysku albo pokrycia straty Spotki,

c¢) udzielenia cztonkom organdéw Spolki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

d) zmiany statutu Spotki,

e) podwyzszenia albo obnizenia kapitatu zaktadowego,

f) rozwigzania i likwidacji Spoftki,

g) emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszefstwa i emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

h) nabycia akcji wlasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienia do ich nabywania w przypadku okreslonym w art.
362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

1) umarzania akcji 1 warunkow tego umorzenia,

j) zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa, lub jego zorganizowanej czg¢sci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

k) tworzenia i znoszenia kapitalow rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie
ich przeznaczenia,

1) postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

m)zawarcia pomiedzy Spolka a jej spotka zalezng umowy przewidujacej zarzadzanie
spotka zalezng lub przekazywanie zysku przez spotke zalezna,

n) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki,

0) powotania i odwotania likwidatorow,

p) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy,
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q) przyjecia polityki wynagrodzen cztonkow Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spotki oraz jej
istotnej zmiany,

r) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki, zgodnego z przyjeta
polityka wynagrodzen, o ktoérej mowa w lit. r),

s) zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkow
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spoiki,

t) przyjecia polityki rownowagi ptci w organach Spotki, o ile wynika to z przepisow
prawa,

u) uchwalenia regulaminu Rady Nadzorczej,

v) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

w) wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy,

x) ubiegania si¢ o dopuszczenie 1 wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym.

Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajg inne

sprawy okreslone w przepisach prawa i1 niniejszym Statucie.

. Nabycie i1 zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

. Wnioski w sprawach, w ktorych niniejszy Statut wymaga zgody Rady Nadzorczej

powinny by¢ zgloszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorcze;j.

V. Gospodarka Spolki. Rachunkowos¢ Spotki
§22
Spoétka oprocz kapitatu zakladowego 1 zapasowego tworzy i1 utrzymuje inne kapitaty,
ktorych tworzenie nakazujg przepisy prawa.
. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ 1 znosi¢ kapitaty rezerwowe 1 fundusze specjalne,
tak w trakcie roku obrotowego, jak i przy zamkni¢ciu roku obrotowego.

§23

. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

Spotka zobowigzana jest udostgpni¢ Akcjonariuszom najp6zniej 15 dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spoiki,
sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki, sprawozdanie z badania sprawozdania
finansowego, sprawozdanie z atestacji sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju (w
przypadku gdy Spotka jest zobowigzana do jej sporzadzenia) oraz sprawozdanie Rady
Nadzorczej. Wymienione dokumenty udost¢pniane sa Akcjonariuszom do wgladu w
siedzibie Spotki. Na zadanie Akcjonariusza dokumenty udostgpnia si¢ w postaci
elektronicznej, w tym przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 24
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitaly rezerwowe i fundusze specjalne,
¢) dywidende dla Akcjonariuszy,
d) inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty
dywidendy.

Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywane;j
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na
wyptatg. Wyplata zaliczki dokonywana jest zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych.

VI. Postanowienia koncowe
§25

Spotka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym, o ile
przepisy szczegdlne lub postanowienia Statutu nie stanowig inaczej. Spotka moze
dokonywac¢ rowniez ogloszen poprzez dzienniki ogdlnopolskie lub zagraniczne, z tym,
ze nie zwalnia jej to od dokonywania ogloszen wynikajacych z obowiazujacego prawa
W wymienionym wyzej Monitorze.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu spotek handlowych i inne przepisy prawa obowigzujace w tym
zakresie.

Elektronicznie podpisany
KrzySZtOf przez Krzysztof Robert
Robert Pétgrabia
7 . Data: 2025.09.19 15:37:00
Pétgrabia 0200
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