Tres¢ postanowien Statutu Wielton S.A. zmienionych uchwala nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 24 czerwca 2025 r.

1) § 5 ust. 3 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
., Kadencja Zarzgdu trwa 3 (trzy) lata — z uwzglednieniem § 5 ust. 4 Statutu.”
otrzymat brzmienie:
., Kadencja Zarzqdu trwa 5 (piec) lat — z uwzglednieniem § 5 ust. 4 Statutu. Kadencje oblicza
sie w petnych latach obrotowych.”

2) § 7 ust. 3 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
. Zarzgd podejmuje decyzje w formie uchwal na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa
Zarzgdu lub wyznaczonego Wiceprezesa Zarzqdu z jego inicjatywy bgdz na wniosek cztonka
Zarzgdu lub na wniosek Rady Nadzorczej.”

otrzymal brzmienie:
., Zarzqd podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwolywanych przez Prezesa
Zarzgdu lub wyznaczonego Wiceprezesa Zarzqdu z jego inicjatywy bgdz na wniosek cztonka
Zarzgdu lub na wniosek Rady Nadzorczej. Uchwaly Zarzqdu mogq by¢ powrziete, jezeli wszyscy
czlonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzqdu. W posiedzeniu Zarzgdu
mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu Srodkow bezposSredniego porozumiewania sie
na odleglos¢.”

3) W § 7 Statutu Spotki dodany zostat ust. 4 w brzmieniu:
., Zarzqd moze takze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.”

4) § 7 ustgp o dotychczasowej numeracji 4 Statutu Spotki w brzmieniu:
., Uchwaly Zarzqdu zapadajq zwyklg wigkszoscig glosow, przy czym dla ich waznosci wymagana
jest obecnos¢ co najmniej trzech Czionkow Zarzqdu, w tym Prezesa Zarzqdu albo czterech
Cztonkow Zarzqdu w przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzqdu. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos Prezesa Zarzqdu.”

otrzymat numeracj¢ ust. 5 oraz przyjat brzmienie:
,, Uchwaty Zarzqdu zapadajg zwyktq wigkszoscig glosow, przy czym dla ich waznosci wymagana
Jjest obecnos¢ co najmniej trzech czlonkow Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzqdu albo czterech
czlonkow Zarzqdu w przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzqdu. Cztonkowie Zarzgdu mogq bra¢
udziat w podejmowaniu uchwat Zarzqdu, oddajqc swoj glos na pismie za posrednictwem innego
czlonka Zarzgdu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos Prezesa Zarzqdu.”

5) W § 7 Statutu Spotki dodany zostat ust. 6 w brzmieniu:
., Glosowania Zarzgdu sq jawne, chyba Ze co innego wynika z przepisow prawa. Czlonkowie
Zarzgdu glosujqcy przeciw uchwale mogq zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne. W przypadku
uznania przez czlonka Zarzqdu, Ze decyzja Zarzqdu stoi w sprzecznosci z interesem Spotki,
powinien zazgdac zamieszczenia w protokole posiedzenia Zarzgdu jego zdania odrebnego w tej
sprawie.

6) W § 7 ustepy o dotychczasowej numeracji 5-7 Statutu Spoltki otrzymaty numeracje¢ odpowiednio 7-
9.
7) W § 7 Statutu Spotki dodany zostat ust. 10 w brzmieniu:

. Wylgcza sie obowigzki informacyjne okreslone w art. 380" § 1 i 2 Kodeksu spétek
handlowych.”



8) W § 9 Statutu Spotki dodany zostat ust. 2 w brzmieniu:
,, Cztonkowie Zarzqdu zobowigzani sq do zachowania w poufnosci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice Spotki. Obowiqzek ten trwa takze po zakonczeniu sprawowania funkcji
przez cztonkow Zarzgdu.”

9) W § 9 ustepy o dotychczasowej numeracji 2 i 3 Statutu Spétki otrzymaty numeracje odpowiednio 3
i4.

10) § 10 ust. 6-9 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,,6. Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej bedq powolywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie. Jezeli ktorys z cztonkow Rady Nadzorczej powolywanych przez uprawnione do
tego podmioty zostanie odwolany lub jego mandat wygasnie z innych przyczyn, a uprawniony
do tego podmiot nie powota nowego cztonka Rady Nadzorczej na jego miejsce w drodze
stosownego oswiadczenia woli w ciggu 14 (czternastu) dni od otrzymania zawiadomienia od
Zarzgdu z wezwaniem do powolania nowego cztonka Rady Nadzorczej - ktore powinno by¢
skierowane do uprawnionego podmiotu w ciggu 7 (siedmiu) dni od dnia powziecia przez Zarzqd
wiadomosci o wygasnigciu mandatu cztonka Rady Nadzorczej - wowczas Rada Nadzorcza moze
dokooptowac cztonka Rady w miejsce ustepujgcego przed wygasnieciem mandatu lub zmartego
czlonka Rady. Liczba dokooptowanych czionkoéw Rady nie moze przekroczyé potowy skiadu
Rady. Dokooptowani cztonkowie Rady winni by¢ zatwierdzani przez najblizsze Walne
Zgromadzenie, ich mandaty wygasajq z uptywem kadencji Rady.
7. W sytuacji, gdy cztonek Rady Nadzorczej nie zostanie powotany w sposob okreslony w ust. 6
zd. 2 powyzej, wowczas taki nowy czlonek zostanie powolany przez Walne Zgromadzenie, ktore
Zarzgd zwota w tym celu niezwlocznie. Niezaleznie od powyzszych postanowien ust. 6 w
przypadku uptywu kadencji, podmioty uprawnione do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na
nowgq kadencje, stosownie do postanowien ust. 2 do 5, zobowigzane sq powotac cztonkow Rady
Nadzorczej nowej kadencji w drodze stosownego oswiadczenia woli, ktore powinno by¢ ztozone
najpozniej w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe Spotki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji przez czlonkow ustepujgcej
Rady Nadzorczej i przed przejsciem do punktu porzqdku obrad dotyczgcego wyboru Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku, gdy podmiot uprawniony nie powota czlonka bgdz
czlonkow Rady Nadzorczej nowej kadencji stosownie do zapisow powyzszych wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie.
8. Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, Zastepce i
Sekretarza na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej
nowej kadencji zwotaé moze kazdy jej cztonek a posiedzenie to powinno si¢ odbyc¢ najpozniej w
ciggu dwoch tygodni od dnia powolania Rady Nadzorczej nowej kadencji. Jezeli pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji nie odbedzie si¢ w terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje niezwlocznie
Zarzgd. W toku kadencji Rady Nadzorczej moze ona odwotaé Przewodniczqcego, Zastepce i
Sekretarza Rady Nadzorczej z zajmowanej funkcji z pozostawieniem tych osob w skladzie Rady
Nadzorczej z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego cztonka Rady Nadzorczej.
9. Mandaty cztionkow Rady Nadzorczej wygasajq z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy Wspolnej Kadencji. Mandat cztonka
Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej Wspolnej Kadencji wygasa rownoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej.”

otrzymaly brzmienie:
,, 6. Pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie.
7. W przypadku, gdy wskutek wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, liczba cztonkow
Rady Nadzorczej zmniejszy si¢ ponizej minimum okreslonego w ust. 1, Rada Nadzorcza moze
dokooptowa¢ cztonka Rady w miejsce ustepujgcego lub zmartego cztonka Rady, z zastrzezeniem
ust. 8. Liczba dokooptowanych cztonkow Rady nie moze przekroczyé potowy sktadu Rady.



Dokooptowani cztonkowie Rady winni by¢ zatwierdzani przez najblizsze Walne Zgromadzenie,
a ich mandaty wygasajq z uptywem kadencji Rady.

8. Jezeli ktorys z cztonkow Rady Nadzorczej powolywanych przez uprawnione do tego podmioty
zostanie odwotany lub jego mandat wygasnie z innych przyczyn, uprawniony do tego podmiot
powotuje nowego cztonka Rady Nadzorczej na jego miejsce w drodze stosownego oswiadczenia
woli w ciggu 14 (czternastu) dni od otrzymania zawiadomienia od Zarzqdu z wezwaniem do
powolania nowego cztonka Rady Nadzorczej - ktore powinno by¢ skierowane do uprawnionego
podmiotu w ciggu 7 (siedmiu) dni od dnia powzigcia przez Zarzqd wiadomosci o wygasnigciu
mandatu cztonka Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze dokooptowac cztonka Rady w takim
przypadku tylko gdy uprawniony podmiot nie skorzysta ze swojego uprawnienia w powyzszym
terminie, a liczba cztonkow Rady Nadzorczej zmniejszy si¢ ponizej minimum okreslonego w ust.
1.

9. W przypadku uptywu kadencji, podmioty uprawnione do powolania czlonkéow Rady
Nadzorczej na nowq kadencje, stosownie do postanowien ust. 2 do 5, powotujg cztonkow Rady
Nadzorczej nowej kadencji w drodze stosownego oswiadczenia woli, ktore powinno by¢ zlozone
najpozniej w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe Spotki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji przez czlonkow ustepujgcej
Rady Nadzorczej i przed przejsciem do punktu porzqdku obrad dotyczgcego wyboru Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku, gdy podmiot uprawniony nie powota cztonka bgdz
czlonkow Rady Nadzorczej nowej kadencji stosownie do zapisow powyzszych wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie.”

11) W § 10 Statutu Spotki dodane zostaty ust. 101 11 w brzmieniu:

,,10. Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, Zastegpce
i Sekretarza na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej
nowej kadencji zwotac¢ moze kazdy jej czlonek a posiedzenie to powinno si¢ odby¢ najpozniej w
ciggu dwoch tygodni od dnia powotania Rady Nadzorczej nowej kadencji. Jezeli pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji nie odbedzie si¢ w terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim, pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje niezwilocznie
Zarzgd. W toku kadencji Rady Nadzorczej moze ona odwotac Przewodniczqcego, Zastepce i
Sekretarza Rady Nadzorczej z zajmowanej funkcji z pozostawieniem tych osob w sktadzie Rady
Nadzorczej z jednoczesnym powolaniem na te funkcje innego cztonka Rady Nadzorczej.

11. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy Wspolnej Kadencji. Mandat czlonka
Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej Wspolnej Kadencji wygasa rownoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej.”

12) § 11 ust. 2 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

., Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

a) ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania Grupy
Kapitatowej Wielton za ubiegly rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z ksiegami i
dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

b) ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Wielton w
ubieglym roku obrotowym w zakresie jego zgodnosci z ksiggami i dokumentami oraz ze
stanem faktycznym oraz ocena wnioskow Zarzgdu co do podziatu zysku albo pokrycia straty
Spotki,

¢) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci, o
ktorych mowa w lit. (a) i (b),

d) zatwierdzanie rocznych budzetow Spotki i Grupy Kapitatowej Wielton oraz rocznych i
wieloletnich planow rozwoju Spotki i Grupy Kapitatowej Wielton,

e) powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzqdu,

f) zawieszenie w czynnosciach z waznych powodow czlonka Zarzqdu lub catego Zarzgdu,

g) delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkow Zarzqdu w razie zawieszenia lub odwotania cztonkow Zarzqdu, czy tez catego
Zarzqdu lub gdy Zarzqd z innych powodow nie moze dziatac,



h)
i)

J)

k)
l

m)

zatwierdzenie regulaminu Zarzgdu Spotki i zmian tego regulaminu,

ustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu lub wprowadzenie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

ustalenie zasad wynagrodzenia Zarzqdu w ramach przyjetej Polityki Wynagrodzen
Czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Wielton S.A.,

zawieranie umow pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu,

wybor biegltego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki.
Rada dokonujgc wyboru bieglego rewidenta powinna zapewnié, aby biegli rewidenci
odpowiedzialni za przeprowadzenie badania oraz firmy audytorskie zmieniali sie
przynajmniej raz na 5 lat od daty wyznaczenia oraz mieli mozliwos¢é ponownego
uczestniczenia w badaniu po uptywie co najmniej 3 lat,

ocena, czy istniejq zwigzki lub okolicznosci, ktore mogg wplywacé na spetnienie przez
danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.”

otrzymal brzmienie:
., Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

¢)
d)

e)

/j
g

h)
i)

J)
k)

l

p)

ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania Grupy
Kapitatowej WIELTON za ubiegly rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z ksiggami i
dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej WIELTON w
ubieglym roku obrotowym w zakresie jego zgodnosci z ksiggami i dokumentami oraz ze
stanem faktycznym,

ocena wnioskow Zarzqdu co do podziatu zysku albo pokrycia straty Spotki,

sporzqdzenie oraz przediozenie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy, spetniajgcego wymogi przepisow
prawa i Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW;

sporzqdzenie oraz przedlozenie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki o wynagrodzeniach czlonkow Zarzqdu i Rady
Nadzorczej Spotki w ubieglym roku obrotowym;

zatwierdzanie rocznych budzetow Spotki i Grupy Kapitatowej WIELTON oraz rocznych i
wieloletnich planow rozwoju Spotki i Grupy Kapitatowej WIELTON,

powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzgdu,

zawieszenie w czynnosciach z waznych powodow cztonka Zarzqdu lub catego Zarzqdu,
delegowanie cztonka lub cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkow Zarzqdu w razie zawieszenia lub odwotania czlonkow Zarzqdu, czy tez calego
Zarzgdu lub gdy Zarzqd z innych powodow nie moze dziataé,

zatwierdzenie regulaminu Zarzqdu Spotki i zmian tego regulaminu,

ustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu Ilub wprowadzenie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

ustalenie zasad wynagrodzenia Zarzqdu w ramach przyjetej Polityki Wynagrodzen
Czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczejf WIELTON S.A.,

zawieranie umow pomiedzy Spotkg a czlonkami Zarzgdu,

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania lub przegladu sprawozdan
finansowych Spotki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej,
wybor  firmy  audytorskief do  przeprowadzenia  atestacji  sprawozdawczosci
ZFOWNOWazonego rozwoju,

ocena, czy istniejg zwigzki lub okolicznosci, ktore mogg wphwacé na spetnienie przez
danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.”

13) § 11 ust. 3 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,» Uprzednia zgoda Rady Nadzorczej wymagana jest w nastepujgcych przypadkach:

a)
b)

dla czlonka Zarzqdu na prowadzenie interesow konkurencyjnych wobec Spotki, udziat w
spotkach konkurencyjnych jako wspdlnik jawny lub czlonek wiadz takiej spotk,

nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci,



¢)

d)
e)

g

h)

zaciggnigcie przez Spotke zobowigzan lub dokonywanie wydatkow i rozporzqdzen prawami
w ramach pojedynczej transakcji albo dwu lub wiecej powigzanych transakcji o wartosci
stanowiqgcej rownowartos¢ co najmniej 5% kapitatow wiasnych Spotki wedtug ostatniego
zaudytowanego sprawozdania finansowego - nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie.
W przypadku zobowigzan wynikajgcych z umow wieloletnich przez wartos¢ zobowigzania
rozumie sie lgczng wartos¢ swiadczen Spotki wynikajgcych z tych umow, okreslong dla
catego okresu ich obowigzywania. W przypadku zobowigzan wynikajgcych z umow
zawartych na czas nieoznaczony wartoscig zobowigzan z tych umow jest tqczna wartosé
Swiadczen Spotki wynikajgcych z zawartych umow w okresie 3 lat. W przypadku braku
mozliwosci okreslenia wartosci Swiadczen wynikajgcych z zawartej umowy nalezy okresli¢
jej szacunkowg wartos¢. W razie gdy zobowigzanie Spotki bgdz wartosc¢ rzeczy lub prawa
wyrazone sq w walucie obcej, wartos¢ zobowigzania, wydatku bgdz rozporzgdzenia nalezy
obliczac¢ wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostatniego dnia miesigca
poprzedzajgcego zawarcie umowy, z ktorej wynika¢ ma zobowigzanie, wydatek bqgdz
rozporzgdzenie,

zawigzanie lub likwidacja przez Spotke innej spotki,

nabycie lub objecie udziatow lub akcji w innych spotkach, jezeli wartos¢ takiej transakcji
kapitatowej stanowi rownowartos¢ co najmniej 5% kapitatow wiasnych Spotki wedlug
ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego a transakcja nie jest przewidziana w
zatwierdzonym budzecie,

zawarcie umow pomiegdzy Spotkq a podmiotem powigzanym Spotki w rozumieniu § 2 ust. 1
pkt. 32) Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz
warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem czlonkowskim,

zawarcie przez Spotke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogolnej liczby glosow w Spotce lub podmiotem powigzanym o ile nie dotyczy to transakcji
typowych i zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzqcymi w sktad Grupy Kapitatowej Spotki,
zasiadanie przez cztonka Zarzqdu w zarzgdach lub radach nadzorczych Spotek spoza Grupy
Kapitatowej.”

otrzymat brzmienie:
., Uprzednia zgoda Rady Nadzorczej wymagana jest w nastepujgcych przypadkach:

a)

b)
¢)

dla czlonka Zarzqdu na prowadzenie interesow konkurencyjnych wobec Spotki, udziat w
spotkach konkurencyjnych jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej, udzial w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu, udzial w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez
czlonka Zarzqdu co najmniej 10% udziatow albo akcji bgdz prawa do powotania co
najmniej jednego cztonka zarzqdu,
nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci,
zaciggniecie przez Spotke zobowigzan lub dokonywanie wydatkow i rozporzqdzen prawami
w ramach pojedynczej transakcji albo dwu lub wiecej powigzanych transakcji o wartosci
stanowigcej rownowartoS¢ co najmniej 5% kapitatow wiasnych Spotki wediug ostatniego
zaudytowanego sprawozdania finansowego - nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie.
W przypadku zobowigzan wynikajgcych z umow wieloletnich przez wartos¢ zobowiqzania
rozumie si¢ lgczng wartos¢ swiadczen Spotki wynikajgcych z tych umow, okreslong dla
catego okresu ich obowigzywania. W przypadku zobowigzan wynikajgcych z umow
zawartych na czas nieoznaczony wartosciq zobowigzan z tych umow jest tgczna wartosé
Swiadczen Spotki wynikajgcych z zawartych umow w okresie 3 lat. W przypadku braku
mozliwosci okreslenia wartosci Swiadczen wynikajgcych z zawartej umowy nalezy okreslic
jej szacunkowq wartos¢. W razie gdy zobowigzanie Spotki bqdz wartos¢ rzeczy lub prawa
wyrazone sq w walucie obcej, wartos¢ zobowigzania, wydatku bgdz rozporzgdzenia nalezy
obliczaé wedlug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostatniego dnia miesigca



poprzedzajgcego zawarcie umowy, z ktorej wynika¢ ma zobowigzanie, wydatek bgdz
rozporzqdzenie,

d) zawigzanie lub likwidacja przez Spotke innej spotki,

e) nabycie lub objecie udziatow lub akcji w innych spotkach, jezeli wartosé takiej transakcji
kapitatowej stanowi rownowartos¢ co najmniej 5% kapitatow wiasnych Spotki wedtug
ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego a transakcja nie jest przewidziana w
zatwierdzonym budzecie,

f) zawarcie przez Spotke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogolnej liczby glosow w Spotce lub podmiotem powigzanym o ile nie dotyczy to transakcji
typowych i zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzqcymi w sktad Grupy Kapitatowej Spotki,

g) zasiadanie przez cztonka Zarzgdu w zarzqdach lub radach nadzorczych Spotek spoza Grupy
Kapitatowej,

h) wyplata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.”

14) § 11 ust. 10 Statutu Spoétki w dotychczasowym brzmieniu:

,, Uchwaly w nastepujgcych sprawach mogq by¢ podjete jesli Zaden z Niezaleznych Czitonkow

Rady Nadzorczej nie zglosit pisemnie umotywowanego sprzeciwu, chyba, ze drugi Niezalezny

Czlonek Rady Nadzorczej wyrazi zgode na ich podjecie:

a) wyrazenie zgody na zajmowanie sig interesami konkurencyjnymi przez Czlonka Zarzqdu i
jego uczestniczenie w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spotki kapitatowej bgdz uczestniczenie w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek organu,

b) wyrazenie zgody na zawarcie umow pomiegdzy Spotkq a podmiotem powigzanym Spotki w
rozumieniu Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji  biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czlonkowskim, lub w kolejnych
regulacjach prawnych zastepujgcych to Rozporzqdzenie,

¢) zatwierdzenie tresci umow z Czionkami Zarzgdu, w tym: wysokosci wynagrodzenia oraz
premii,

d) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego
Spotki.”

otrzymal numeracj¢ ust. 4 oraz przyjat brzmienie:

,, Uchwaty w nastepujgcych sprawach mogqg by¢ podjete jesli zaden z Niezaleznych Cztonkow

Rady Nadzorczej nie zglosit pisemnie umotywowanego sprzeciwu, chyba, Ze drugi Niezalezny

Czlonek Rady Nadzorczej wyrazi zgode na ich podjecie:

a) wyrazenie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czionka Zarzqdu i

Jjego uczestniczenie w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spotki kapitatowej, uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie
prawnej jako cztonek organu, bgdz uczestniczenie w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w
przypadku posiadania w niej przez czlonka Zarzqdu co najmniej 10% udziatow albo akcji
bgdz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzqdu,

b) wyrazenie zgody na zawarcie umow pomiegdzy Spotkq a podmiotem powigzanym Spotki w
rozumieniu Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 6 czerwca 2025 r. w sprawie
informacji  biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, lub w kolejnych
regulacjach prawnych zastgpujgcych to Rozporzqdzenie,

¢) zatwierdzenie tresci umow z cztonkami Zarzqdu, w tym: wysokosci wynagrodzenia oraz
premii,

d) wybor firmy audytorskiej przeprowadzajqcej badanie lub przeglgd sprawozdan finansowych
Spotki i skomsolidowanych sprawozdan finansowych  Grupy Kapitatowej Iub
przeprowadzajgcej atestacje sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju.”’



15) § 11 ust. 11 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu:

,,Poza czynnosciami okreslonymi w ustepach powyzej Rada Nadzorcza powinna:

a) rozpatrywac i opiniowac sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia;

b) raz w roku sporzqdzié¢ i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceng sytuacji
Spotki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem,
zgodnosci dziatalnosci z regulacjami prawnymi (compliance) oraz funkcji audytu
wewnetrznego, ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza
dotyczgce raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej;

c) raz w roku sporzqdzic i przedstawic¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z
dziatalnosci Rady Nadzorczej, obejmujgce co najmniej informacje na temat sktadu Rady
Nadzorczej i jej komitetow, spetniania przez czionkéow Rady Nadzorczej kryteriow
niezaleznosci, liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetow w raportowanym okresie,
dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej;

d) raz w roku sporzqdzic i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceng sposobu
wypetniania przez Spotke obowigzkow informacyjnych dotyczqcych stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczqgcych informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych,

e) raz w roku sporzqdzi¢ i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ocene
racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki, sponsoringowej, charytatywnej lub innej o
zblizonym charakterze,

f) raz wroku, przed publikacjq raportu rocznego, sporzqdzic i przyjqgc:

— oSwiadczenie ws. wyboru firmy audytorskiej,

— oswiadczenie ws. komitetu audytu,

— oceng wraz z uzasadnieniem dotyczgcq sprawozdania z dziatalnosci Spotki i Grupy
Kapitatowej Wielton oraz sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Wielton w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

o ktorych mowa w Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie

informacji  biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow

wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czlonkowskim Ilub w kolejnych
regulacjach prawnych zastegpujgcych to Rozporzgdzenie.”

otrzymal numeracj¢ ust. 5 oraz przyjat brzmienie:

,,Poza czynnosciami okreslonymi w ustepach powyzej Rada Nadzorcza powinna:

a) rozpatrywac i opiniowac sprawy majqce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia;

b) monitorowacé skutecznos¢ systemow kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem oraz
nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze funkcji audytu
wewnetrznego oraz dokonywac rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemow
i funkcji;

¢) opiniowal strategie Spotki, weryfikowaé prace Zarzqdu w zakresie osiggania ustalonych
celow strategicznych oraz monitorowac wyniki osiggane przez Spotke.”

16) Tres¢ dotychczasowego § 12 Statutu Spotki zostata oznaczona jako § 12 ust. 1.

17) Po § 12 ust. 1 Statutu Spotki dodane zostaly ust. 2 i 3 w brzmieniu:

., 2. Czlonkowie Niezalezni skladajq Spolce pisemne oswiadczenie o spetnieniu przestanek
okreslonych powyzej. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujgcej niespetnienie przestanek
wymienionych powyzej, cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé
o tym fakcie Spotke.

3. W sytuacji, gdy liczba Czionkow Niezaleznych bedzie wynosita mniej niz dwoch, Zarzgd
Spotki zobowigzany jest niezwlocznie zwolaé Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzgdku obrad
tego Zgromadzenia punkt dotyczgcy zmian w skiadzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania



zmian w skiadzie Rady Nadzorczej polegajgcych na dostosowaniu liczby Czlonkow
Niezaleznych do wymagan Statutu, Rada Nadzorcza dziala w skladzie dotychczasowym.”

18) § 13 ust. 2 i 3 Statutu Spo6tki w dotychczasowym brzmieniu:
,, 2. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje
jej pracami. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego posiedzeniom przewodniczy Zastepca
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci zarowno Przewodniczgcego jak i
Zastepcy Przewodniczgcego, najstarszy wiekiem cztonek Rady.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sq w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym.”

otrzymaty brzmienie:

,, 2. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje
jej pracami. W razie nieobecnosci Przewodniczqcego posiedzeniom przewodniczy Zastepca
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci zarowno Przewodniczgcego jak i
Zastepcy Przewodniczgcego, cztonek Rady wybrany w glosowaniu przez osoby uczestniczqce w
posiedzeniu.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sq w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
kazdym kwartale roku obrotowego. W posiedzeniu mozna uczestniczy¢é rownmiez przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé.”

19) W § 13 Statutu Spotki dodany zostat ust. 6 w brzmieniu:
., Glosowania Rady Nadzorczej sq jawne, chyba ze co innego wynika z przepisow prawa.
Czlonkowie Rady Nadzorczej glosujqcy przeciw uchwale mogq zglosi¢ do protokotu zdanie
odrebne. W przypadku uznania przez cztonka Rady Nadzorczej, ze decyzja Rady Nadzorczej stoi
w Sprzecznosci z interesem Spotki, powinien zazqdac zamieszczenia w protokole posiedzenia
Rady Nadzorczej jego zdania odrebnego w tej sprawie.”

20) § 14 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
1. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4 Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jezeli
zaproszenia na posiedzenie Rady zostaly wystane wszystkim jej cztonkom przynajmniej na 7
(siedem) dni przed terminem posiedzenia oraz w posiedzeniu bgdz glosowaniu pisemnym
uczestniczy przynajmniej potowa cztonkow Rady. Termin 7 dni nie musi by¢ zachowany w
przypadku, gdy wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazq na to zgode. Zaproszenie na
posiedzenie Rady, obejmujgce proponowany porzgdek obrad oraz date, godzing i miejsce
posiedzenia, przygotowuje w formie pisemnej i rozsyta przesytkq polecong wszystkim cztonkom
Rady Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo czionek Rady Nadzorczej bgdz Zarzqd zwolujgcy
posiedzenie po mysli art. 389 § 2 k.s.h. Zaproszenie moze by¢ wystane zamiast przesylki
poleconej pocztg elektroniczng, jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode
na pismie, podajqc adres, na ktory zaproszenie ma by¢ wystane.
2. Czltonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem art. 388 § 2
zdanie 21 § 4 k.s.h.
3. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 k.s.h. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie
obiegowym pisemnym (kurenda) bez wyznaczenia posiedzenia. Za date podjecia uchwaly uwaza
sig wowczas date otrzymania przez Przewodniczgcego Rady uchwaly podpisanej przez
wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej biorgcych udziat w glosowaniu wraz z zaznaczeniem, czy
dany czlonek Rady glosuje za, przeciw, czy tez wstrzymuje sie od glosu. Przewodniczgcy Rady
rozsyla wszystkim czionkom Rady projekt uchwaly przesytkq polecong albo pocztg
elektroniczng (jezeli cztonek Rady wyrazit na to uprzednio zgode na pismie) wraz z informacjq,
ze bedzie oczekiwal na odestanie (doreczenie) podpisanej uchwaty w ciggu 21 dni od daty
rozestania projektu uchwaty.
4. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 k.s.h. Rada Nadzorcza moze takze podejmowac uchwaty bez
wyznaczenia posiedzenia przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ (srodkow telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja, fax, poczta elektroniczna,



itp. srodki techmniczne) pod warunkiem, ze wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty za pomocq faxu, poczty elektronicznej lub innego
Srodka technicznego umozliwiajgcego przestanie utrwalonej tresci projektu uchwaty. Uchwata
w powyzszym trybie jest podejmowana w ten sposob, ze Przewodniczqcy Rady komunikuje sie
po kolei bgdz jednoczesnie (telekonferencja) z wszystkimi pozostalymi cztonkami Rady i
przedstawia im projekt uchwaly, a nastepnie oczekuje na oddanie przez poszczegolnych
czlonkow Rady glosu w sprawie uchwaly za posrednictwem ustalonego Srodka
telekomunikacyjnego przez wskazany okres czasu, ktory nie moze by¢ krotszy niz 15 minut i
diuzszy niz 60 minut liczqgc od momentu przedstawienia danemu cztonkowi Rady tresci projektu
uchwaty - nie oddanie glosu w wyznaczonym okresie czasu jest jednoznaczne z wstrzymaniem
sig od glosu. Z przebiegu gltosowania w powyzej opisanym trybie Przewodniczqcy Rady
sporzgdza protokot, ktory podpisujqg biorgcy udzial w glosowaniu czlonkowie Rady na
najblizszym posiedzeniu.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ w trybie nadzwyczajnym tj. bez wystania
czlonkom Rady Nadzorczej zawiadomienia o zwolaniu posiedzenia Rady w wypadku gdy na
posiedzeniu Rady Nadzorczej bedq obecni wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i zaden z
czlonkow Rady Nadzorczej nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej ani co do spraw, ktore majg by¢ rozstrzygniete przez Rade Nadzorczq dziatajgcg w
trybie nadzwyczajnym tj. bez zwolania posiedzenia.

otrzymal brzmienie:
1. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4 Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jezeli
zaproszenia na posiedzenie Rady zostaly wystane wszystkim jej cztonkom przynajmniej na 7
(siedem) dni przed terminem posiedzenia oraz w posiedzeniu bgdz glosowaniu pisemnym
uczestniczy przynajmniej potowa cztonkow Rady. Termin 7 dni nie musi by¢ zachowany w
przypadku, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazq na to zgode. Zaproszenie na
posiedzenie Rady, obejmujgce proponowany porzgdek obrad oraz date, godzing i miejsce
posiedzenia oraz sposob wykorzystania Srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ podczas posiedzenia, przygotowuje w formie pisemnej i rozsyla przesytkq polecong
wszystkim czionkom Rady Przewodniczqcy Rady Nadzorczej albo cztonek Rady Nadzorczej
bgdz Zarzqd zwotujqcy posiedzenie po mysli art. 389 § 2 Kodeksu spotek handlowych
Zaproszenie moze by¢ wystane zamiast przesytki poleconej pocztq elektroniczng, jezeli cztonek
Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pismie, podajgc adres, na ktory zaproszenie
ma by¢ wystane.
2. Czltonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj
glos na pismie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady.
3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwatly w trybie obiegowym pisemnym (kurenda) bez
wyznaczenia posiedzenia, pod warunkiem zZe wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkow Rady wzieta udzial
w podejmowaniu uchwaty.
4. Rada Nadzorcza moze takze podejmowac uchwaly bez wyznaczenia posiedzenia przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢ (Srodkow
telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. Srodki techniczne)
pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty za pomocg poczty elektronicznej lub innego Srodka technicznego umozliwiajgcego
przestanie utrwalonej tresci projektu uchwaty, oraz Ze co najmniej potowa cztonkoéw Rady
wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty.
5. Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia rowniez bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy
czlonkowie wyrazqg na to zgode oraz nie zgloszg sprzeciwu dotyczgcego wniesienia
poszczegolnych spraw do porzgdku obrad.
6. Porzgdek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany ani uzupetniany
w trakcie posiedzenia, ktorego dotyczy, chyba Ze na posiedzeniu obecni sq wszyscy czlonkowie
Rady i wyrazajq oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzqdku obrad. Wymogu tego nie
stosuje sig¢ gdy podjecie okreslonych dzialan przez Rade Nadzorczq jest konieczne dla



uchronienia Spotki przed szkodg, jak rowniez w przypadku uchwaly, ktorej przedmiotem jest
ocena, czy istnieje konflikt interesow, miedzy czlonkiem Rady Nadzorczej a Spotkq.”

21) § 15 ust. 1 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich
czlonkow do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Delegowani
czlonkowie otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.”

otrzymat brzmienie:
,Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich
czlonkow do samodzielnego peltnienia okreslonych czynnosci nadzorczych oraz ustanawiaé
dorazny lub staly Komitet Rady Nadzorczej, sktadajqcy si¢ z czlonkow Rady Nadzorczej, do
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Delegowani czlonkowie otrzymujq osobne
wynagrodzenie, ktorego wysokosc¢ okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.”

22) § 15 ust. 4 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

,,Cztonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie dla
czlonkow Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. Wynagrodzenie cztonkow
Rady Nadzorczej powinno wiqzac sie z zakresem zadan i odpowiedzialnosci wynikajgcej z
petnionej funkcji oraz odpowiadaé wielkosci Spotki i pozostawaé w rozsqdnym stosunku do
wynikow Spotki. Czionek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
czlonka Zarzqdu otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci przewidzianej dla cztonka Zarzgdu,
ktorego obowiqzki pelni na podstawie delegacji Rady Nadzorczej.”

otrzymat brzmienie:

,,Cztonkom Rady Nadzorczej moze zostaé przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie dla
czlonkow Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. Wynagrodzenie cztonkow
Rady Nadzorczej powinno by¢ zgodne z przyjetq przez Walne Zgromadzenie politykg
wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotki. Czionek Rady Nadzorczej
delegowany do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzqdu otrzymat wynagrodzenie
w wysokosci przewidzianej dla czionka Zarzgdu, ktorego obowiqzki petni na podstawie
delegacji Rady Nadzorczej.”

23) § 16 ust. 5 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,,Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzqd nie
zwola go w terminie, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, jak rowniez Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli jego zwolanie uzna za zasadne a Zarzqd nie zwota Walnego Zgromadzenia
w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorczq.”

zostat uchylony.

24) W § 16 ustegpy o dotychczasowej numeracji 6 1 7 Statutu Spolki otrzymaty numeracj¢ odpowiednio
5i6.

25) § 21 ust. 1 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

,,Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitatowej Wielton oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki
oraz Grupy Kapitatowej Wielton w ubieglym roku obrotowym,

b) podziatu zysku albo pokrycia straty Spotki,

¢) udzielenia cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

d) zmiany statutu Spotki,

e) podwyzszenia albo obnizenia kapitatu zaktadowego,

f) potgczenia Spotki lub przeksztatcenia Spotki,



g) rozwigzania i likwidacji Spotki,

h) emisji obligacji zamiennych Ilub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

i) nabycia akcji wlasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienia do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

j) umarzania akcji i warunkow tego umorzenia,

k) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa, Ilub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

1) tworzenia i znoszenia kapitalow rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich
przeznaczenia,

m) postanowien dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzqdu lub nadzoru,

n) zawarcia pomiedzy Spotkg a jej spotkq zalezng umowy przewidujgcej zarzqdzanie spotkg
zalezng lub przekazywanie zysku przez spotke zalezng,

0) powotania i odwotania cztonkow Rady Nadzorczej Spotki,

p) powotania i odwolania likwidatorow,

q) ustalenia wynagrodzenia dla czlonkow Rady Nadzorczej Spotki,

r) uchwalenia regulaminu Rady Nadzorczej,

s) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

t) wniesionych przez Rade Nadzorczq, Zarzqd lub Akcjonariuszy,

u) ubiegania si¢ o dopuszczenie [ wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym.”

otrzymal brzmienie:

., Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitatowej WIELTON oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Spotki oraz Grupy Kapitatowej WIELTON w ubieglym roku obrotowym,

b) podziatu zysku albo pokrycia straty Spotki,

¢) udzielenia cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

d) zmiany statutu Spotki,

e) podwyzszenia albo obnizenia kapitatu zaktadowego,

f) rozwigzania i likwidacji Spotki,

g) emisji obligacji zamiennych Ilub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

h) nabycia akcji wlasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienia do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

i) umarzania akcji i warunkow tego umorzenia,

Jj) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa, Ilub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

k) tworzenia i znoszenia kapitatlow rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich
przeznaczenia,

1) postanowien dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzqdu lub nadzoru,

m) zawarcia pomiedzy Spotkq a jej spotkq zalezng umowy przewidujqgcej zarzqdzanie spotkq
zalezng lub przekazywanie zysku przez spotke zalezng,

n) powotania i odwotania czlonkow Rady Nadzorczej Spotki,

0) powolania i odwolania likwidatorow,

p) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy,

q) przyjecia polityki wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotki oraz jej istotnej
zmiany,

r) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej Spotki, zgodnego z przyjetq politykg
wynagrodzen, o ktorej mowa w lit. q),



s) zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkow Zarzgdu i Rady
Nadzorczej Spotki,

t) przyjecia polityki rownowagi ptci w organach Spotki, o ile wynika to z przepisow prawa

u) uchwalenia regulaminu Rady Nadzorczej,

v) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

w) wniesionych przez Rade Nadzorczqg, Zarzqd lub Akcjonariuszy,

x) ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym.”

26) § 23 ust. 2 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,Spotka zobowigzana jest udostgpni¢ Akcjonariuszom najpozniej 15 dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spotki, sprawozdanie
Zarzgdu z dzialalnosci Spotki, opinie wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie
Rady Nadzorczej zawierajgce wyniki oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzqdu
z dziatalnosci Spotki. Wymienione dokumenty zostang udostgpnione Akcjonariuszom poprzez
ich wylozenie do wglgdu w siedzibie Spotki.”

otrzymal brzmienie:

,Spotka zobowigzana jest udostgpni¢ Akcjonariuszom najpozniej 15 dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spotki, sprawozdanie
Zarzgdu z dzialalnosci Spotki, sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego,
sprawozdanie z atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju (w przypadku gdy
Spotka jest zobowigzana do jej sporzqdzenia) oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej. Wymienione
dokumenty udostepniane sq Akcjonariuszom do wglgdu w siedzibie Spotki. Na Zgdanie
Akcjonariusza dokumenty udostepnia si¢ w postaci elektronicznej, w tym przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej.”

27) W § 24 Statutu Spotki dodany zostal ust. 3 w brzmieniu:
,Zarzgd jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyplate.
Wyplata zaliczki dokonywana jest zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.”



