AKSA ENERJI URETIiM ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS
Madde 1:

Asagida adlari, uyruklari ve agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun anonim
sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir.

1) KAZANCI HOLDING A.S.

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvar1 No:91, Istanbul
2) ALI METIN KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas Barbaros Bulvar1 No: 97/3, istanbul
3) MEHMET KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvar1 No:91, Istanbul
4) SABAN CEMIL KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvar1 No:91, Istanbul
5) NECATIiBAYKAL

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvar1 N0:91, istanbul

SIRKETIN UNVANI

Madde 2:
Sirketin unvani ""AKSA ENERJI URETIM ANONIM SiRKETi"dir.

AMAC VE KONU

Madde 3:
Sirketin baslica amag ve konular1 sunlardir;

A. Sirket, elektrik enerjisi tiretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, satin alinmasi, kiralanmasi,
elektrik enerjisi iiretimi, tiretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin miisterilere satisi ile
istigal eder.
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B. Sirket her tiirlii petrol, gaz, maden ve yeralt1 kaynaklarinin gerekli izinleri almak sartiyla arama,

tetkik, ¢cikarma caligmalarin1 ve madencilik faaliyetlerini yapabilir. Bu madenlerin ve yeraltt
kaynaklarmin isletmeciligini yapabilir. Madenleri satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir. Cikarilan madenleri isleyebilir, ham, cevher veya mamul madde olarak satabilir, ithal
ve ihrag edebilir. Madenlerin islenmesi i¢in tesis kurabilir, makine ve gerekli ekipmani alabilir,
satabilir, ithal ve ihrag edebilir. Devletin her tiirlii maden arama ve ¢ikarma imtiyazlari igin
acacagi ihalelere istirak edebilir. Her tiirlii maden sahalar1 ruhsatname miiracaatlar1 yapabilir,
devir alabilir, devir edebilir.

Sirket yukarida (A) ve (B) maddelerinde belirtilen amacin1 gergeklestirmek {izere elektrik piyasasi,
dogal gaz piyasasi, petrol piyasasi ve maden mevzuati dahil olmak tizere ilgili enerji mevzuatina uygun
olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

1.

Elektrik enerjisi tiretmek amaciyla Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’ndan gerekli izin ve
lisanslar1 almak, her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, satin almak, devralmak, kiralamak,
kiraya vermek,

Her nevi enerji ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik iiretimi i¢in; ilgili mevzuat
cergevesinde, her nevi madenleri ve gazlari, petrol, dogalgaz ve tiirevlerini, jeotermal, su
kaynaklari, dogal kaynaklar1 ve sair her tiirlii enerji kaynagini ve elektrik iiretimi i¢in gerekli
her tirli hammadde ve yardimci maddeleri satmak, satin almak, islemek, depolamak,
nakletmek, ithal etmek, ihrag etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda gerek resmi gerek 6zel
her tiirlii ihalelere istirak etmek, anlagsmalar akdetmek,

Elektrik tiretimi faaliyeti sirasinda olusan buhar, sicak su, gaz, atik ve sair yan tirtiinleri satmak,
depolamak, degerlendirmek,

Yeralt1 ve yeriistii maden ve tabii kaynaklari, jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklar1 ve
jeotermal kokenli gazlart mevcut kanunlara uygun olarak aramak, ¢ikartmak, isletmek, satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili
arama ve isletme ruhsati almak, maden arama ruhsatnamesi almak, maden aramak, isletme
hakki talep etmek, igsletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi almak, maden ruhsatnameleri
tizerinde ipotek ve rehin kurmak, devri kabil madenlerin haklarini devralmak, ilgili mevzuata
riayet etmek kosulu ile her tiirlii maden ve komiir ocaklar1 agmak ve isletmek, maden isletmeleri
ve maden sanayi tesisleri kurmak, madencilik ile ilgili makine, yedek parga, techizat ve tesisati
tiretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithalat ve ihracatin1 yapmak, maden cevheri satin almak,
islemek, zenginlestirmek, satmak, maden cevheri iizerinde rehin tesis etmek,

Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende
lisanst sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagsmalar yoluyla satmak,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ortiilii kazan¢ aktarimina iligkin diizenlemeleri sakli olmak
kaydiyla kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak
iligkisine girmek,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemeleri sakli olmak
kaydiyla kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi tiretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek.

Diger taraftan Sirket, ama¢ ve konusu ile ilgili hususlarin gergeklestirilmesi igin bunlarla sinirlt

olmamak ve sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak kaydiyla

asagidaki hususlar ile istigal edebilir:
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1. Faaliyet konulari ile ilgili olarak, acenteler, miimessillikler, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunmak,

2. Faaliyet konulart ile ilgili olarak, yurti¢i ve yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak, satin
almak ve satmak,

3. Faaliyet konular ile ilgili olarak tesisleri kiralamak, satin almak, satmak ve isletmek,

4. Faaliyet konulan ile ilgili olarak sermaye piyasas1t mevzuati ile diizenlenen yatirim hizmetleri
ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla her tiirlii menkul ve gayrimenkul mal ve arag
edinmek, bunlar1 isletmek, satin almak ve satmak,

5. Sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uymak sarti ile Sirket
borglarinin veya {igiincii kisilerin borglarinin teminati olarak miilkiyeti kendisinde veya
bagkasinda bulunan gayrimenkuller {izerinde ipotek dahil her tiirlii ayni hak tesis etmek, tesis
edilmis bu haklarin kapsamin1 artirmak, azaltmak, degistirmek, nakletmek ve kaldirmak, kefalet
ve garanti vermek, miisterek borglu ve miiteselsil kefil olmak veya yalnizca kefil olmak, Sirkete
ait menkul mallar tizerinde rehin, kullanim hakki ve ayni hak tesis etmek ve kaldirmak,

6. Sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uymak sarti ile Sirket
alacaklarinin teminati olarak baska kigilerin gayrimenkulleri iizerinde Sirket lehine ipotek
almak veya bunlan fek etmek; Sirket lehine ayni hak tesis etmek, tesis edilmis ayni haklarin
kapsamini artirmak, azaltmak, degistirmek, nakletmek ve kaldirmak,

7. Sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uygun olmak sart1 ile
gayrimenkule iliskin olarak tevhit, ifraz, terk, irtifak hakki tesisi ve maliki oldugu
gayrimenkullerde cins tashihi igslemleri yaptirmak; gayrimenkul satis vaadinde bulunmak veya
tesis edilmis bu haklar1 kabul etmek; kat miilkiyeti kurmak, yesil saha ve yola isabet eden arazi
parcalari1 kamu yararina terk ve teberru etmek; iktisap edilen gayrimenkulleri ve bunlar
tizerindeki tesisleri devir ve ferag etmek,

8. Sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen esaslara ve sinirlamalara uygun olmak sart1 ile Sirket
konusu ile ilgili amaglarini gergeklestirebilmek icin yurtigi yurtdisi bankalar, finans kurumlari,
mali piyasalar, emtia borsalar1 ve benzeri kurulus, miiessese borsa ve piyasalarda kisa, orta ve
uzun vadeli her tiirli nakdi ve gayrinakdi krediler almak, finansman ve mal baglantilari,
anlagmalar yapmak, kaynak saglamak, bu konularda bagli ortakliklarina, istiraklerine,
yonetimine katildigi kuruluslara, yapmis oldugu is ortakligi ve 1is irtifaklarina yatirim
danismanligi faaliyeti niteliginde olmamak {izere her ¢esit danismanlik yOnetim ve
organizasyon hizmetleri vermek ve her tiirlii finansman sézlesmelerinin teminati olmak iizere
Sirkete ait veya Sirket tarafindan edinilecek her tiirlii menkul mallar iizerinde alacakli veya
gosterecegi ticlincii kisiler Iehine rehin, ticari isletme rehni, kullanim hakki, ayni hak ve bunlarla
smirlt olmaksizin her tiirlii takyidat tesis etmek,

9. Tlgili resmi makamlar, kamu kurum ve kuruluslar1 ve belediyelerce agilacak ihalelere katilmak
ve gerekli yetki ve izinleri almak kaydu ile; igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyacinin her nevi
yeralt1 ve yeriistii kaynaklarindan projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri
kurmak veya kurdurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermek, kurulu olanlar1 devralip isletmek,

10. Faaliyet konulan ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketler ile anlasmalar yapip, yurtici
veya yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhiitte bulunmak,

ISTANBUL 1897976 v1 3



11. Kurucu olarak katildig1 ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

12. Sermaye Piyasast Kurulu’'nun ortiilii kazan¢ aktarimina iligkin diizenlemeleri sakli olmak
kaydiyla sermaye piyasasi mevzuati ile diizenlenen yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla ve yiirtirlikkteki tiim mevzuat yikiimliiliikleri ile 6ncelikle Sermaye Piyasasi
Kurulu izni olmak tizere gerekli kilian tiim yasal izinleri almak sartiyla Sirket faaliyetleri ile
ilgili olarak veya bilcimle nedenlerle yerli ve/veya yabanci gercek ve/veya tiizel kisilerle sirket
kurmak, ortakliklara katilmak, mevcut veya kurulacak sirketlere istirak etmek, mevcut veya
kurulacak sirketlerin hisse senetlerini veya paylarimi satin almak, tahvil almak, bilciimle iktisap
ettigi degerleri gerektiginde amacina uygun olarak elden gikarmak,

13. Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirimlarda bulunmak, amaci ile ilgili olarak marka,
ihtira berati, ustalik, (know-how) ve diger sinai miilkiyet haklarini iktisap etmek, devir ve ferag
etmek ve bunlar lizerinde lisans anlagmalar1 yapmak.

Sirketin kendi adina ve ti¢iincii kisiler lehine garanti, kefalet dahil sair teminat vermesi veya ipotek dahil
sair rehin tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati ile belirlenen esaslara ve sinirlamalara
uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride Sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek bagka islere
de Yonetim Kurulunun karari ile girisilebilir. ilgili mevzuat uyarinca Genel Kurul karar1 gerektiren
haller ile Sirket Ana S6zlesmesi’nin degistirilmesini ve bu kapsamda T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi
ile Sermaye Piyasas1 Kurulu ve gerekiyorsa diger ilgili kamu kuruluslarinin iznini gerektiren haller
saklidir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatirimeilarin yatirim kararin etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen sermaye piyasast mevzuati kapsaminda yapilmasi zorunlu
aciklamalar yapilir.

Ayrica soz konusu is, islem ve faaliyetler bakimindan sermaye piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang
aktarimina iliskin diizenlemelerine, 6nemli nitelikteki islemlerine iliskin hiikiimleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’'nun kurumsal yonetim ilkelerinin belirlenmesi ve uygulanmasina iligkin
diizenlemelerine de uyulur.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 4:

Sirketin merkezi Riizgarlibahge Mahallesi, Selvi Cikmazi, No: 10, Kavacik, Beykoz, Istanbul’dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir
ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’na, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’na ve T.C. Glimrik ve
Ticaret Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket; Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gumriik ve Ticaret
Bakanligi’na bildirmek kaydiyla yurt icinde ve disinda subeler, irtibat ofisleri, satis magazalari,
fabrikalar, depolar, yazisma ofisleri ve acentelikler kurabilir.
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SiIRKETIN SURESI

Madde 5:

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE PAYLARIN NEVI

Madde 6:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 16.04.2010 tarih ve 10/330 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin kayith
sermayesi 10.000.000.000,00- TL (on milyar TL) olup, her biri 1 TL itibari kiymette 10.000.000.000
paya boliinmiistiir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari
(5 y1l) i¢in gegerlidir. 2029 yil1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2029 yilindan sonra Yo6netim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.226.338.236,00- TL
kiymetindedir. Bu sermaye her biri 1 TL kiymetinde 1.226.338.236 adet paya ayrilmistir. Sirketin s6z
konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Sirketin sermaye piyasasi
mevzuatina gore borsada islem goren nitelikteki B grubu paylarn digindaki paylarin tamami nama
yazilidir. Sirket, borsada islem goren nitelikteki B grubu paylar1 disinda, hamiline yazili pay senedi
cikaramaz. Sirketin paylart A ve B grubu olmak iizere iki gruba ayrilmistir. Sirketin ¢ikarilmig
sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 587.792.440 adedi A grubu nama yazili pay, 638.545.796
adedi B grubu hamiline yazili pay olmak tizere toplam 1.226.338.236 adet paya ayrilmigtir.

Pay Grubu Nama veya Hamiline Yazili Oldugu |[Nominal Degeri (TL)
A Nama 587.792.440

B Hamiline 638.545.796

Toplam 1.226.338.236

Yonetim Kurulu, 2025-2029 yillar1 arasinda sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar pay ihra¢ ederek g¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya, imtiyazli veya nominal degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarmin smirlandirilmasina veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmasina
yonelik karar almaya yetkilidir. Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu, yeni paylar ¢ikartilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 c¢ergevesinde kayden izlenir. Paylarin

kaydilestirilmesine iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu ve ilgili diger kuruluslar tarafindan yapilacak
diizenlemeler saklidir.

ISTANBUL 1897976 v1 5



SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI
Madde 7:

Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Nakit karsilig1 yeni paylarin c¢ikarilmasi suretiyle sermaye artirrminda, Yonetim Kurulunun riichan
haklarmi kisitlayan karar1 veya Genel Kurulun aksine karar1 olmadikg¢a ortaklar, Tiirk Ticaret Kanunu
madde 461 hiikmii ¢ercevesinde mevcut paylart oraninda riichan hakkina sahiptirler. Pay sahiplerinin
riichan haklar1 kendi gruplar1 dahilinde kullanilir. Riichan haklarinin kullanimindan sonra kalan A grubu
paylar Yonetim Kurulunca diger A grubu pay sahiplerine teklif edilir, bu durumda dahi taahhiit
edilmeyen pay olmasi durumunda kalan paylar A grubu disindaki pay sahipleri veya yeni pay sahibi
olacak gercek veya tiizel kisilerce taahhiit edilebilir. Riichan haklarmin kullanilmasindan sonra kalan
paylarim halka arz edilmesi s6z konusu oldugu takdirde ilgili islemler sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde yapilir.

Sermaye artinminin igbu Ana Soézlesme hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilmesinden sonra
cikarllmis sermayeyi gosteren ana sOzlesmenin Sirket sermayesine iligkin maddesinin yeni sekli
Yonetim Kurulu tarafindan Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir.

SERMAYE PiYASASI ARACLARININ iHRACI
Madde 8:

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair diizenlemelere uygun
olarak, yurtici veya yurtdisinda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere her tiirlii bor¢lanma araci ve
sermaye piyasasi araci olarak kabul edilen diger menkul kiymetleri ihra¢ etmek tizere karar alma
yetkisine sahiptir. ihrag edilecek bor¢lanma senetlerinin ihrag limitleri hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yukarida yer alan sermaye piyasasi araglarina iligkin faiz, vade, tiir ve tutar gibi hususlar1 belirleme
konusunda Y6netim Kurulu yetkilidir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
Madde 9:

Y o6netim Kurulu en az 6 kisiden olusur. Olusturulacak Yo6netim Kurulu’nun yarisi (A) grubu nama yazili
pay sahiplerinin sermaye ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul’ca segilir. Yonetim
kurulu iiye sayisinin yarisinin kiisuratli bir say1 olmasi halinde kiisurat, yukari dogru en yakin tam sayiya
yuvarlanir. Yonetim Kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Yoénetim Kurulunda
gorev alacak {iyelerin cogunlugu, Yonetim Kurulu iiyeligi haricinde Sirkette bagkaca herhangi bir idari
gorevi bulunmayan ve Sirketin giinliikk is akismna ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan icrada
gorevli olmayan iiyelerden olusur. icrada gorevli olmayan iiyelerin igerisinde Genel Kurul tarafindan
secilecek Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerde
belirtilen sayida ve nitelikte bagimsiz {iyeler bulunur. Bir tiizel kisi Yonetim Kuruluna iiye secildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de
tescil ve ilan olunur. Yonetim Kurulu {iyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her
an degistirebilir. Yonetim Kurulu her Olagan Genel Kurul veya iiyelerin se¢iminin yapildigi her Genel
Kuruldan sonraki toplantisinda (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin temsilen gelen iiyeler arasindan
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Baskan ve Bagkan vekili secer. Bagimsiz iiyelerin adaylik ve se¢im usulii hakkinda Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeler uygulanir. Yo6netim
Kurulu iiyelerinin vefat, istifa veya sair sebeplerden dolay1r bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu’nca
bosalan {liyenin secildigi grup pay sahipleri arasindan yeni Yo6netim Kurulu iiyesi segilerek keyfiyet ilk
toplanacak Genel Kurul’un tasdiklerine sunulur. Bu suretle secilen iiyeler ilk Genel Kurul’a kadar vazife
goriirler ve segimleri Genel Kurul’ca tasdik olunca yerine segildikleri {iyelerin kalan siirelerini ikmal
ederler. Bagimsiz iiyeler acisindan ise bagimsizligi ortadan kaldiran bir durumun ortaya ¢iktigi,
bagimsiz iiyenin istifa ettigi veya gorevini yerine getiremeyecek hale geldigi hallerde, bu durum
bagimsiz iiye tarafindan kamuya duyurulmak iizere Yonetim Kuruluna iletilir ve iiye ilke olarak istifa
eder. Istifa eden {iyenin yerine yapilacak atama Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymlanan
kurumsal yonetim ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin diizenlemelerinde belirtildigi
sekilde gerceklestirilir. Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilirler. Se¢im siiresi sona eren
Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI
Madde 10:

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, Genel Kurulun
gorev ve yetkileri disinda kalan ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, isbu Ana S6zlesme
ve ilgili diger mevzuatla ve Genel Kurulca kendisine verilen islerin yiiriitilmesinde ve Sirketin
idaresinde gorevli ve yetkilidir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin
gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirketin unvanm altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili sahislarin
imzasini tagimasi gereklidir.

Sirket namina imzaya yetkili sahislar ve bunlarin ne sekilde Sirket namina imza edecekleri Ydnetim
Kurulu karari ile tayin ve tespit edildikten sonra keyfiyet usulen tescil ve ilan edilir. Yonetim Kurulu
Tirk Ticaret Kanunu’nun 367 ve 370. maddeleri hiikiimleri ¢ercevesinde, temsil yetkisini ve idare
islerinin hepsini veya bir kismini1 yonetim kurulu tiyeleri olan bir veya birkag murahhasa veya pay sahibi
olmasi zorunlu olmayan miidiirlere birakabilir. Bu durumda Y6netim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun
367. maddesinin ilk fikras1 hiikiimlerine uygun bir i¢ yonerge diizenler. En az bir Yonetim Kurulu
tiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu liizum ve ihtiyag gordiigii takdirde idare
islerinin ve gorevlerinin kendi iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini
tespit eder.

Yonetim Kurulu ayrica is ihtiyaglarma gore iglerinde Yonetim Kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi
komite veya komisyonlar olusturabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE KARARLARI
Madde 11:

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge ayda bir defadan az olmamak sartiyla
toplanir. Bagkanin veya iyelerden 5’inin liizum gostermesi ile de Yonetim Kurulu’nun ayrica
toplanmas1 gerekir. Yonetim Kurulu toplantilart Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin
bulundugu sehrin uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi Yonetim Kurulu karari ile bagka bir sehirde de
yapilabilir. Yonetim Kurulu iiyeleri kendi aralarinda verecekleri bir kararla vazife taksimi yapip
yapmayacaklarimi tespit ederler.
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Toplant1 giiniinden en az 7 giin dnce toplanti ¢agrisinin yapilmast, ¢agrinin giindemi igermesi Ve ¢agriya
giindemle ilgili evraklarin eklenmesi gereklidir. Yonetim Kurulu iiyelerinin tiimiiniin toplantida hazir
bulunmasi halinde ¢agri zorunlulugu bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu toplantilarina davet, tehlikede
bulunan bir konunun gerekli kilmasi halinde, iyi niyetli olarak 7 (yedi) giin dnceden bildirimde
bulunmaksizin da yapilabilir. Bu durumda, Yonetim Kurulu iiyelerine toplantiya hazirlanmalar ve
toplantida hazir bulunmalari igin yeterli siire taninacaktir. Bir {iyenin Y&netim Kurulu toplantilarindan
birinde hazir bulunmasi, s6z konusu iiyenin bu toplantrya iliskin davet sartindan feragat ettigine delil
teskil eder.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Ana Sozlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, tiyelerinin salt gogunlugunun katilimi ile toplanir. Yonetim Kurulu toplantiya katilan
iiyelerin salt cogunlugunun ayni yonde oy kullanmas: ile karar alir. Oylarin esitligi halinde oylanan
konu ertesi toplant1 giindemine alinir; bu toplantida da oygoklugu saglanamazsa 6neri reddolunmus
sayilir. Uyelerden higbiri toplant: yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, Yonetim Kurulu kararlari,
Yonetim Kurulu iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az
iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle alinabilir. Ayni 6nerinin tim Yo6netim
Kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Su kadar ki, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan igslemlerde ve Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve tiglincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
diizenlemelerine uyulur.

Y onetim Kurulu tiyelerinin her birinin konum ve gérev alanlarina bakilmaksizin bir oy hakki vardir.

KOMITELER
Madde 12:

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesini saglamak tizere
Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Y6netim Komitesi
ile gerektigi takdirde yeterli sayida sair komiteleri olusturur. Komitelerin olusturma kararlarinda gorev
alanlari, calisma esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacagi isbu ana s6zlesme hiikiimleri, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yaymnlanan Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri de dikkate
almarak Yonetim Kurulu tarafindan etrafli olarak belirlenir ve kamuya agiklanir. Ynetim Kurulu her
zaman komitelerin gorev ve ¢alisma alanlarimi yeniden belirleyebilecegi gibi iiyeliklerinde de gerekli
gordiigii degisikleri yapmaya yetkilidir.

Komiteler bagimsiz olarak ¢alismalarini yiiriitiir ve Yo6netim Kuruluna 6nerilerde bulunur. Komitelerin
Sirket iglerine iligkin olarak icrai karar alma yetkileri yoktur; komitelerin dnerdikleri hususlarda karar
alma yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

DENETLEME
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Madde 13:

Sirket’in ve ilgili mevzuatta dngériilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1t Kanunu hiikiimleri ile bu ¢ergevede yiiriirliige konan ilgili diizenlemeler uygulanir.

GENEL KURUL
Madde 14:

Davet sekli: Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

Toplanti Zamani: Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinin emredici
hiikiimleri ve Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanip Genel Kurul tarafindan onaylanmis olan Sirket
Genel Kurul I¢ Y&nergesi hiikiimlerine uygun olarak olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan
Genel Kurul, her sene Sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay i¢inde ve senede en az bir defa;
olaganiistii Genel Kurullar ise Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Toplantiya Davet: Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri ile bu ¢ercevede yiiriirlige konulan ilgili diizenlemeler uygulanir. Genel Kurul daveti, Sirket
internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen
diger yerlerde ilan edilir ve ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak {izere toplanti tarihinden en az ii¢ hafta
once duyurulur.

Toplant1 yeri: Genel Kurul toplantilar1 Sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin
bulundugu miilki idare biriminde Y 6netim Kurulunun uygun gorecegi yerlerde yapilir.

Toplanti ve Karar Nisabi: Genel Kurul toplanti ve karar nisaplar1 Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye
piyasast mevzuati ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelere gore belirlenir.

Oy verme ve vekil tayini: Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin
itibari degerleri toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlamasiyla hesaplanir.
Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir. Yetki belgelerinin seklini Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iliskin
diizenlemelerini dikkate alarak Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder. Vekaleten oy kullanilmaya ve 6nemli
nitelikli iglemlerin miizakeresine iligkin sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyulur.
Bir payin birden ¢ok maliki bulundugu takdirde bu paya iliskin oy hakki ancak bir temsilci marifetiyle
kullanilabilir.

Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katihm: Sirket Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan pay sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarma ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Ana S6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir. Sermaye piyasas1t mevzuatinin konuya iliskin diizenlemeleri
saklidir.

Bakanlik Temsilcisi: Gerek olagan, gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Glimriik ve
Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin hazir bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
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sarttir. Bakanlik Temsilcinin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
temsilcinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gecersizdir.

Genel Kurul toplantilart mevzuatin gerektirdigi bicimde T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi, Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kurulu, Borsa Istanbul A.S. ve gerekebilecek sair
mercilere duyurulur.

Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu'nun 419. Maddesi hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanacak Genel Kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari igeren i¢ yonerge Genel Kurul
tarafindan onaylanarak yiiriirliige girer. Bu yonerge Ticaret Siciline tescil ve Tiirk Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir.

Genel Kurul ile ilgili tim hususlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin diizenlemeleri de
dahil olmak iizere bu yasal mevzuat ¢ergevesinde uygulamaya konulan diizenlemelere uygun olarak
gerceklestirilir.

ILAN
Madde 15:

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve sermaye piyasast mevzuatinda ongoriilen hiikiimler
dogrultusunda gerceklestirilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin yapilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim Tebligi de dahil olmak {izere
sermaye piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanununun 532. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Ilanda sermaye piyasas1 mevzuatiin duyurularda bulunmasii 6ngérdiigii tiim hususlara yer verilir ve
s0z konusu ilanlar, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yapilir.
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HESAP DONEMIi
Madde 16:

Sirketin hesap y1l1 ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve aralik ayinin sonuncu giinii biter. Fakat birinci
hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve 0 senenin aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

KARIN TESPIT VE DAGITIMI
Madde 17:

Sirket’in kari, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir. Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriilen net donem kar1, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

A) Genel Kanuni Yedek Akce

Cikarilmig sermayenin beste birini buluncaya kadar, yillik net karin yiizde besi (%5) nispetinde kanuni
yedek akge ayrilir.

B) Birinci Kar Pay

Kalan tutardan, Sirketin kar dagitim politikas1 ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

C) [Ikinci Kar Pay

Net dénem karindan yukarida belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kismi Yoénetim Kurulu’nun
teklifi tizerine Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

D) Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan ¢ikarilmis
sermayenin %5’1 oraninda kar pay1 diislildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2.fikras1 uyarinca genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.
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Tirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve paysahibi digindaki kisilere
kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi nakden
O0denmedikce bu kisilere kardan pay dagitilmaz.

Varsa Yonetim Kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara
ve benzer nitelikteki kisi veya kurumlara verilen kar paylar1 ve yapilan bagislar ayrilir. Bu 6demeler
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykirilik teskil
etmeyecek sekilde ve sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin {ist sinirinin Genel Kurul tarafindan belirlenen sinir1 asan
tutarda bagis yapilamamasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahia eklenmesi kaydiyla
yapilacaktir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin timiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkat
almmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurul’ca kararlastirilir.

Bu ana s6zlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

KANUNi HUKUMLER
Madde 18:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi Ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurul’a gonderilir ve kamuya duyurulur.

Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamas1 zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan Yo6netim Kurulu kararlar1 gegersiz olup ana
sozlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in her tiirli iligkili taraf islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

PAY DEVRI
Madde 19:

Sirket paylarinin devri Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati, elektrik piyasasi mevzuati
hiikiimlerinin sakli tutulmas1 kaydiyla serbesttir.

Sirket sermayesinin yiizde bes veya daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayl olarak
bir gergek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye pay1 degisikliklerinden
bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin degismesi sonucunu veren pay veya pay
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senetlerinin devri i¢in — islem gergeklestirilmeden 6nce — her defasinda, Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.

BIiRLESME VE BOLUNME HUKUMLERI
Madde 20:

Sirket diger sirketlerle tiim aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir. Birlesme ve boliinme sermaye piyasasi
mevzuati, elektrik piyasast mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun ytriirlitkteki hiikiimleri uyarinca
yapilir.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirketin; (i) baska bir lisans sahibi ile, (ii) lisans sahibi olmayan bir tiizel
kisiyle birlikte, kendi veya lisans sahibi diger bir tiizel kisi biinyesinde, tiim aktif ve pasifleri ile birlikte
birlesmek istemesi, veya tam veya kismi olarak boliinmek istemesi, halinde -birlesme veya boliinme
islemi gerceklestirilmeden once- 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun birlesme ve
devralmaya iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu onay1 alinmasi zorunludur.

Izin verildigi tarihten itibaren alti ay igerisinde, birlesme veya boliinme islemi tamamlanmadig
takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda, Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu karar ile yeniden
izin almaksizin birlesme islemlerine devam olunamaz. S6z konusu birlesme veya béliinme s6zlesmeleri
tilketicilerin hak ve alacaklarmi ihlal edecek veya sirketin borglarini ortadan kaldiracak hiikiimler
icermeyecek ve elektrik piyasasi mevzuatinca gerekli tutulan sartlar1 kapsayacaktir.

ANASOZILESME DEGISIKLIiGi
Madde 21:

Sirket ana sozlesmesi degisikliginde Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanligi’nin
uygun goriistiniin ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢gergevesinde diger onaylarin alinmasi zorunludur.
Sermaye Piyasasi Kurulu, Bakanlik ve diger mercilerden gerekli izinler alindiktan sonra ana s6zlesme
hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun ve ana sézlesmede belirtilen hiikiimler
cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar verilir.

Sirketin pay senetlerinin nevi, pay devirleri, birlesme ve boliinme, ortaklik yapisinda degisiklik
yapilamayacagina iliskin hiikkiim ile Sirket sermaye miktarinin diigiiriilmesine iliskin hiikiimlere yonelik
esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayi1 alinmasi zorunludur.

ONLISANS HUKUMLERI

Madde 22:

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans1 almincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri ile Elektrik
Piyasasi1 Lisans Yonetmeliginin 57°nci maddesinde belirtilen istisnalar disinda, Sirket ortaklik yapisinin
dogrudan veya dolayli olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu
doguracak is ve islemler yapilamaz. Sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri saklidir.

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans1 alinincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve ortaklik
yapisinda degisiklik yapilamayacagina iligskin hiikiim ile Sirket sermaye miktarinin diistiriilmesine
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iliskin esas s6zlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu ve T.C. Gimriik ve Ticaret Bakanligi’nin uygun goriisiiniin ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cergevesinde diger onaylarin alinmasi zorunludur
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