28 MART 2023 TARIHINDE YAPILACAK 2022 YILI FAALIYETLERINE ILISKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2022 Y1li Faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi 28 Mart 2023
Sali gund, saat 14.00'de gindemdeki maddeleri gorigmek ve karara baglamak tzere,
The Marmara Oteli Taksim Meydani / Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel
Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imzalari
ile mimkandudr. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)’de islem yapacak pay
sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica guvenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve guvenli elektronik imzalari bulunmayan pay
sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katiimalari mimkan dedgildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik

Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yukimlaliklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya
www.alkim.com adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi”nde dngdrulen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini
ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahiplerinin
ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayitl olan

paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goéris agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul
ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr
baglantisindan bilgi alabilirler.

2022 faaliyet yilina ait Yonetim ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporlari, Finansal Tablolar ve
karin dagitilmasi ile ilgili Yénetim Kurulu teklifi, Genel Kurul toplanti tarihinden asgari tg hafta
onceden Elektronik Genel Kurul Sisteminden, sirketimizin www.alkim.com adresindeki
“Yatirimcilar’ sayfasindan erisilebilir olacagi gibi Sirketimizin inénii Cad. No:13 Taksim Beyoglu
/istanbul Tirkiye adresindeki Sirket Merkezinde de ortaklarin tetkikine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.



SPK Kurumsal Yonetim Tebligi Kapsamindaki A¢iklamalar

SPK’nin 03.01.2014 tarih 28871 sayili Resmi Gazete ’de yayinlanan “Kurumsal Yénetim Tebligi

(Il =17.1 ) Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken giindem maddeleri ile ilgili agiklamalar asagida
ilgili glndem maddesinde yapilmis olup, ek aciklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

1.0rtaklik Yapisi

Ek Tanim Grubu Bakiye Norgmal Rl Sermaye
ermaye
Borsada igslem Gérebilir Paylar 86.425.882,531 57,62%
150.000.000,00
Borsada islem Géremez Paylar 63.574.117,469 42,38%

2.imtiyazh paylar

i. Yonetim kurulu se¢imi ile ilgili imtiyazlar
Yénetim kurulu Uyelerinden Ggl A grubu, ikisi B grubu, ikisi C grubu, biri D grubu ve biri de E
grubu hissedarlarin gosterecegdi adaylar arasindan segilir.

ii. Oy hakki ile ilgili imtiyazlar

Sirket kurulusunda Esas s6zlesmemizde A, B, C ve D grubu hisselerin her oy i¢in 100 oy hakki
mevcuttu, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Oyda imtiyazl Paylar” baslikli 479(2) maddesi
kapsaminda, bir paya en ¢ok on bes oy hakki taninabilecedi ancak bu sinirlamanin hakl bir
sebebin ispatlandidi veya kurumlagsmanin gerektirdigi durumlarda uygulanmayacagi
belirtiimekteydi Bu kapsamda sirket merkezinin bulundugu yer Asliye Ticaret Mahkemesine, ilgili
maddede dizenlenen sinirlamadan istisna tutulmak igin agilan ihtiyati tedbir talepli dava
reddedilmis ve Yargitay suresinde karar onanmistir. Bu nedenle, A, B, C ve D grubu hisselerde
Tuark Ticaret Kanunu 479 (2) madde hikm gegerli hale gelmistir. Sirket Genel Kurullarinda daima
tim hisse nevileri icin 1 hisseye karsilik 1 oy hakki kullandiriimistir.

iii. Fesih ve Tasfiye imtiyazlar

Tasfiye kurulu tayini halinde A, B, C ve E grubu pay sahiplerinin segecegi birer kisiden olusan dort
kisilik tasfiye kurulu teskil eder.

Her pay sahibi dagitilan kar payl oraninda kar hakkina haizdir. Kar dagitimina iligkin imtiyaz
taninmamistir.

3.Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Sirket faaliyetlerini 6nemli dlgide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur ve
planlanmamaktadir.

4.Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu tyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi
varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu lyeligine aday gosterilecek kisiler
hakkinda bilgi:

Bilindigi Uzere, Sirketimiz Yénetim Kurulu Gyeleri 25 Mart 2021 tarihinde yapilan Ortaklar Olagan
Genel Kurul Toplantisinda 3 yil gérev yapmak Uzere segilmistir.



Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")'nun 1I-17.1 sayili "Kurumsal Yénetim Teblig" ve ekinde yer
alan Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerindeki ilgili maddelere gére diizenlenen
bagimsiz yénetim kurulu tyeligine iliskin kriterler ¢cercevesinde; Sayin Azade Basaga’'nin bagimsiz
yonetim kurulu dyeliginin Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

5.Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve kurulusglarinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri:

2022 yil faaliyetlerinin goristlecegi 28 Mart 2023 tarihindeki Olagan Genel Kurul Toplantisi igin
bdyle bir talep yatirimci iligkileri bélimuane iletiimemisgtir.

6.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Bulunmamaktadir.

ALKIM ALKALI KIMYA A.S. 28 Mart 2023 Tarihli Olagan Genel Kurul
Toplanti Gindemi ve Acgiklamalar

1. Acilis ve Toplanti Bagkanhgr’nin olusturulmasi

Aciklama: “6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgi

Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) hikimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Bagkanlhgi se¢imi gerceklestirilecektir.

2. 2022 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
cergcevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta,
http://www.alkim.com sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan 6nceki (g
hafta sureyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun Ozeti
Olagan Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

3. 2022 yili hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nun okunmasi

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta,
http://www.alkim.com sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan 6nceki (g
hafta slreyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim
Raporu’nun goris kismi Olagan Genel Kurul’'da okunarak, ortaklarimizin gorustine sunulacaktir.

4. 2022 yili hesap dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
gergevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, sirketin
http://www.alkim.com kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisi’'ndan 6nceki Ug¢ hafta
sureyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde
bulunan Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gérisine ve onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu lyelerinin sirketin 2022 yili hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan
dolayi ibra edilmeleri

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeleri
cergevesinde Yonetim Kurulu tyelerinin 2022 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri
ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.



6. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince sirketin “Kar Dagitim Politikas1”
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi

Aciklama: Sirketimizin EK’ te yer alan “Kar Dagitim Politikas1” Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, sirketin http://www.alkim.com kurumsal internet
sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan énceki U¢ hafta sureyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde bulunmakta ve Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir. Sirketimiz “Kar Dagitim Politikasi” nda dénem iginde degisiklik olmamistir.

7. Yonetim Kurulu’nun, 2022 yili hesap donemine iligskin karin dagitimi hakkindaki énerisinin
gorusilerek karara baglanmasi

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) paylari Borsa istanbul A.S.’de (BIST) islem gdren
sirketlerin kar dagitimina iliskin Kar Payi (II-19-1) Tebligi'nde yer alan esaslar ile ortakligimizin
esas sOzlesmesinde bulunan hikimler ve sirketimiz tarafindan kamuya agiklanmis olan “Kéar
Dagitim Politikasi” ¢ercevesinde nakit durumu dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim 6nerisine
iliskin tablo Ek 5de yer almaktadir. Konuya iliskin 6zel durum agiklamasi Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) aracihdi ile kamuya duyurulmakta, sirketin http://www.alkim.com kurumsal
internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan énceki U¢ hafta slreyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde bulunmaktadir. Yonetim Kurulu
karari ile Genel Kurul’'un oylarina sunulacaktir.

8. Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin onaylanmasi

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak,
Yénetim Kurulu Toplantisi’nda, Denetimden Sorumlu Komite’nin dnerisi alinarak, sirketimizin 2023
yil faaliyet ve hesaplarinin denetimi icin Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.S.’nin (Ernst&Young) secilmesine karar vermis olup Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

9. Yénetim Kurulu Uyemiz Sayin Svitlana Kora’nin istifasi nedeniyle bosalan liyelige; Yénetim
Kurulu tarafindan segilen Sayin Kerim Oygur’un uyeliginin TTK Madde 363 kapsaminda Genel
Kurul'un onayina sunulmasi

10. Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")'nun 11-17.1 sayil "Kurumsal Yonetim Teblig" ve ekinde
yer alan Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerindeki ilgili maddelere
gore diizenlenen bagimsiz yonetim kurulu liyeligine iligkin kriterler cergevesinde; Sayin Azade
Basaga’nin bagimsiz yonetim kurulu tliyeliginin Genel Kurul'un onayina sunulmasi

11. Yonetim Kurulu tyelerinin tcretlerinin belirlenmesi

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hikimleri ile esas sOzlesmemizde yer alan esaslar
cercevesinde ve Ucret politikamiz kapsaminda ydnetim kurulu dyelerinin aylik net huzur hakki
Ucretleri belirlenecektir.

Gectigimiz yil Olagan Genel Kurul Toplantisinda alinan karar geregince Yonetim Kurulu Uyelerine
aylik brit 6.200 TL huzur hakki 6denmistir. 28 Mart 2023 tarihinde yapilacak olan Genel Kurul
Toplantisi’nda, Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net huzur hakki Ucret tespitine yénelik teklif Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir.

12. Sirketimizin Borsa Istanbul A.S.’de (BIST) islem goren istirakinin (bagh ortakhiginin)
hisselerinden bir bdlimiiniin veya tamaminin satisina ydnelik, Yonetim Kurulu’na yetki
verilmesi

Aciklama: Gegtigimiz yil Olagan Genel Kurul toplantisinda verilmis olan yetkinin yenilenmesi igin,
sirketimiz istiraki olan Borsa istanbul A.S.’de (BIST) islem géren Alkim Kagit San. ve Tic. A.S’ deki
hisselerimizden bir bélimunin veya tamaminin satigina yonelik, Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.



13. Sirketimizin inénii Cad. No:13 Taksim Beyoglu istanbul adresinde bulunan Genel
Miidirliik Binasinin satigina yonelik Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince olusturulan “Bagis ve Yardim Politikasi”
nin pay sahiplerinin onayina sunulmasi, 2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlar konusunda
pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin list sinir
belirlenmesi

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda, “Bagis ve Yardim
Politikas” sirketimiz tarafindan yazili hale getirilmis ve sirketin http://www.alkim.com kurumsal
internet sitesinde yer almaktadir ve Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Bu amagla hazirlanan
“Bagis ve Yardim Politikasi” Ek’'te yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yil icinde yapilan bagiglarin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. S6z konusu madde Genel Kurul'un onayina
iliskin olmayip sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir. Sirketimiz tarafindan 2022 yilinda
35.400 TL dernek ve vakiflara bagis yapiimistir.

15. 2022 yilinda Sirketin 3.kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi kapsaminda; sirketin olagan
ticari faaliyetlerinin ydratilmesi maksadiyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgi verilecektir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tyeleri ile st diizey
yoneticilerin “Ucretlendirme Politikasi” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Aciklama: Sirketimizin Ek'de yer alan “Ucretlendirme Politikasi” Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul'un bilgisine sunulacak olup, s6z konusu politika sirketin
http://www.alkim.com kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir. Sirketimiz “Ucretlendirme
Politikas1” da donem icinde degisiklik olmamistir.

17. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan ydneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri c¢ergevesinde izin verilmesi, 2022 yili hesap doneminde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Aciklama: Yénetim Kurulu Uyelerinin TTK’'nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasag”

bashkli 395 inci ve “Rekabet Yasagi” baslkli 396 nci maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkundr.

SPK’'nin Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca, yonetim kontrolini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yénetim Kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile gikar gatismasina
neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhdin veya bagh ortakliklarinin isletme
konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya bagskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir
ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gergeklestirilen islemler
hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir. 2022 yilinda bu nitelikte gerceklestirilen islem yoktur.

18. Dilek ve temenniler



Ek 1: AI__K_iM A_LKALi KiMYA A.S. Y(")NE'I:iIV_I KURULU UYELERI ve UST DUZEY
YONETICILERIN UCRETLENDIRME POLITIKASI

Yoénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda Huzur Hakki
o6denebilir.  Yonetim Kurulu Gyelerinin tamami igin her yil ddenecek Ucretler Genel Kurul
toplantisinda ortaklarin onerisi ile Genel Kurul karari alinmak suretiyle belirlenmektedir.

Esas sdzlesmenin 16. maddesine istinaden ve Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi kosulu ile
Yonetim Kurulu tyelerine safi karin %4'Une kadar kar payi dagitilabilir.

icraci Yénetim Kurulu Uyelerine st diizey yoneticiler igin belirlenen politika kapsaminda, genel
mudir maasini agsmayacak olculerde aylik 6demeler yapilabilir.

Ust diizey yoneticilere, Kisilerin pozisyonlari, tagidiklari yasal yikimlilikleri ve kidemleri
dogrultusunda Ucret belirlenmektedir. S6z konusu haklarin yillik olarak belirlenmesinde sirket
sonuglari ve performans hedeflerinin gergceklesmesi de dikkate alinmaktadir.

Yapilacak 6demelerin sekil ve miktari ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Ek 2: ALKiIM ALKALI KIMYA A.S. KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi; Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ilgili
tebligleri, Turk Ticaret Kanunu Hukimleri, sirket esas s6zlesmesi ve Kurumsal yonetim
uygulamalari dogrultusunda belirlenmektedir.

Kar dagitiminda hisse nevi'leri arasinda higbir imtiyaz s6z konusu olmayip, Her pay sahibi hissesi
oraninda kar pay! alma hakkina haizdir.

Yonetim Kurulu ve Genel Kurul'un onayi ve mevzuata uygun olarak pay sahiplerinin menfaatleri ve
sirket menfaatleri gozetilerek, nakit kar payi 6demelerinin oranin tespitinde sirketin finansal yapisi,
likidite durumu ve yatirim ihtiyaclari géz 6nine alinarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen
oran ve miktardan az olmamak tzere azami oranda kar dagitimi yapilmasi prensip olarak kabul
edilmistir.

Yonetim Kurulu her yil, kar dagitimina yonelik karar alarak Genel Kurul'un onayina sunar ve bu kar
dagitim onerisi yasa ve mevzuata uygun sekilde kamuya agiklanir. Sirket internet sitesinde ilan
edilir. Oneriyi Genel Kurul kabul veya reddedebilir.

Yénetim Kurulu, kar payl dagitmamayi dnerecek ise, bunun sebeplerini Genel Kurul’da pay
sahiplerine agiklayacak ve faaliyet raporunda, internet sitesinde yer verilecektir.

Dagitilacak kar payi; Genel Kurul'da alinacak karar paralelinde nakit, bedelsiz hisse senedi veya
her iki alternatifin belirli oranda uygulamasi seklinde olabilir.

Kar pay! dagitim tarihi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
dogrultusunda kanuni sureler icerisinde kalmak kaydi ile Genel Kurul'da tespit edilmektedir. Kar
payl Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul Toplantisi’'nda karara
baglanmak sarti ile esit veya farkh tutarh taksitlerle 6denebilir.

Bu politika ilk Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu Politika’da yapilan
degisikliklerde, degisikliklerden sonraki ilk Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulur.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim
kurulu karari ve degisikligin gerekgesi, kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
dizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur.



Kar payi avansi dagitilmasi, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ilgili tebligleri,
Turk Ticaret Kanunu Hikimleri, sirket esas s6zlesmesi ve kurumsal yénetim uygulamalari
dogrultusunda Genel Kurul’da alinan kararla ilgili hesap dénemi ile sinirli olacak sekilde Yonetim
Kuruluna yetki verilmesi seklinde uygulanir.

Ek 3: ALKiIM ALKALI KIMYA A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Sirketimizin esas sézlesmesinin 3. maddesinin “i” bendi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen esaslar dahilinde, yil iginde yapilanlar dahil bagislarin, Genel Kurul'da pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasi, yapilacak badislarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan
belirlenmesi suretiyle,

- Milli Egitim Bakanligina baglh okullara
- Ogretim Kurumlarina

- Universitelere

- Kamuya yararli Derneklere

- Vakiflara

- veya bu gibi kisi veya Kurumlara

ayni ve/veya nakdi yardim ve bagista bulunabilir. Yardim ve bagista bulunma karari almaya
Yonetim Kurulu yetkilidir.
Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda ilgili faaliyet dénemi iginde yapilmis olan bagislar

dagitilabilir kar matrahina eklenir.
Ek 4: ALKiIM ALKALI KIMYA A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI

1. AMAGC

Alkim Alkali Kimya A.S bilgilendirme politikasi; bilgilerin kamuya, yatirimcilara, hissedarlara
zamaninda, eksiksiz, acik, dogru, seffaf ve anlasilabilir sekilde sunulmasini sadlayacak sekilde
olusturulmustur. Ticari sir kapsamina girmeyen yasal olarak ag¢iklanabilir hale gelmis finansal
bilgileri Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diger
kanun ve duzenlemeleri ile ilgili kurum ve kuruluglara, yatinmcilara dogru ve es zamanli bilgi
aktarimi amaglanmistir.

Alkim Alkali Kimya; kamuyu, yatirimcilari ve ilgili kurum ve kuruluslari aydinlatmaya iligkin bilgilerin
aciklanmasini daha 6nce aciklamis oldugumuz Kurumsal Y6netim llkelerimiz dogrultusunda
yapmaktadir.

2. YETKi SORUMLULUK

Bilgilendirme politikasinin olusturuimasi, kamunun aydinlatiimasi, gerekli glincellemelerin
yaplilarak genisletimesi ve izlenmesi Alkim Alkali Kimya A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nun yetki ve
sorumlulugu altindadir. Yonetim kurulu tarafindan onaylanan bilgilendirme politikasi kamuya
agiklanir ve internet sitesinde yayinlanir. Yatirimei lligkileri Bolimii veya Yatinmci lligkiler
Bolumd’nin gdrevlerinden sorumlu kisiler Bilgilendirme Politikasi ile ilgili her tdrli hususu
g6zetmek ve izlemekle yukiumludar.

3. BILGILENDIRME ARAGLARI VE YONTEMLERI

Bilgilendirmeler 6zel durum agiklamalari, mali tablo ve dipnotlar, yillik faaliyet raporlari, internet
sayfasi, sunumlar, yatirimci toplantilari, bilgilendirme yazilari, basin biltenleri gibi bilgilendirme
araclari ile yapilr.



Sirket, kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendiriimesi amaciyla asagidaki araclar kullanir:

a. Borsa istanbul A.S.’ne (“BIST”) génderilen Ozel durum agiklamalari,

b. BISTe iletilen finansal raporlar ile faaliyet raporlari,

c. Sirketin kurumsal internet sitesinde (http://www.alkim.com) yer alan, yatirnmci iligkiler
bolimd,

d. Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca dizenlenmesi gereken izahname, sirkiler, duyuru
metinleri ve diger dokimanlar,

e. Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) ile yapilan duyurular ve ilanlar,

f. Diger basin ve yayin organlari araciligi ile yapilan duyurular, ilanlar, toplantilar ve bu
toplantilara ait sunum, raporlar ve basin biltenleri,

g. Genel Kurul toplantilari,

h. Yatirnmeci iliskilerine yapilan yazil bagvurular,

i. Yatinmci, Analistler ile yapilan toplanti ve sunum dosyalari,

j- Telefon, elektronik posta vb. iletisim araglari ile yapilan iletisim yéntem ve araglari.

4. OZEL DURUM AGIKLAMALARI
Ozel durum agiklamalari Ozel Durumlar Tebligi uyarinca kamuya agiklanir.

Ozel durum agiklamalar, Yatinmci iligkileri Bolimi veya Yatinmci lligkiler Balimi’niin
gorevlerinden sorumlu kisiler tarafindan gercgeklestirilir.

Ayrica, bu Kisiler internet lzerinden veya diger her tirli yontemle, Sirket hakkinda basin-yayin
organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve soylentilerin takibini yapmakla yukumluddr.
Haber ve sdylentilere iliskin agiklama yapilmasinda yine Ozel Durumlar Tebligine uyulur.

5. GELECEGE YONELIK DEGERLENDIRMELERIN KAMUYA ACIKLANMASI

Sirket Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulunun yetkilendirdigi kisiler tarafindan gelecege yonelik
degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi istenmesi halinde Ozel Durumlar Tebligi ve Ozel Durumlar
Rehberinde yer alan esaslara uyulur.

6. IDARi SORUMLULUGU BULUNAN KiSILERIN BELIRLENMESI

idari Sorumlulugu bulunan kisiler; Yénetim Kurulu tiyeleri ve yénetim kurulu iyesi olmadig halde
sirket'in i¢sel bilgilerine dodrudan ya da dolayh olarak dizenli bir sekilde erisen ve Sirket'in
gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisine haiz olan,
yarurlikteki ic ydnerge ve imza sirkilerinde Genel Mudir ve Genel Mudir Yardimcilari olarak
tanimlanmis kisiler “idari Sorumlulugu Bulunan Kisi” olarak kabul edilir.

7. OZEL DURUMLARIN GIZLILIGININ SAGLANMASI

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi aracinin degerini ve yatirnmcilarin yatirrm kararini
etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamis icsel bilgilerin, diger 6zel durumlarin ve Ozel Durum
Tebligi’'nin 6. Maddesi uyarinca ertelenen i¢sel bilgilerin de gizliliginin saglanmasini teminen etkin
duzenlemeler yapar ve gerektiginde her turll teknik olanagi kullanmak suretiyle gerekli tedbirleri
alir.

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi'nin 7'nci maddesi uyarinca icsel bilgiye erisimi olanlarin listesini
hazirlar. Bu bilgilerde degisiklik oldugunda mevzuatta 6éngdérilen sure iginde listeyi glinceller.

icsel bilgiler listesine dahil olanlarin, mevzuatta yer alan yikimliiliiklerinden, icsel bilgilerin kétiye
kullanimi ile ilgili kanuni yaptirimlardan haberdar olmasi saglanir.



8. KURUMSAL iINTERNET SITESI

Kamunun aktif olarak aydinlatimasi amaci ile sirketin kurumsal internet sitesi
(http://www.alkim.com) kullaniimaktadir.

internet sitesinin Yatirimci iligkiler boliimiinde asagida bilgilere yer verilmektedir.

a.) Alkim Bilgilendirme Politikasi

b.) Hisse Senedi ve Yatirimci Bilgisi

c.) Faaliyet Raporlari

d.) Dénemsel Mali Tablolar

e.) Ticaret Sicil Bilgileri

f.) Ortaklik Yapisi

g.) Yénetim ve Denetim Kurulu

h.) Genel Kurul Bilgilendirme Notu

i.) Genel Kurul Toplanti Gindemi

j-) Genel Kurul Toplanti Tutanagi

k.) Genel Kurul Toplantisi Hazirun Cetveli
) Vekaleten Oy Kullanma Kilavuzu

m.)  Genel Kurul ig Yénergesi

n.) Esas Sozlesme

0.) lzahname

p.) Ozel Durum Agiklamalari

q.) Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu
r.) Kar Dagitim Hazirlama Kilavuzu

S.) Kar Dagitim Tablosu

t.) Kar Dagitim Politikasi

u.) Bagis ve Yardimlara iliskin Politika

Vv.) Komite Goérev ve Calisma Esaslari

w.)  Ucretlendirme Politikasi

X.) Etik Kurallar

y.) Tazminat Politikasi

z.) Basin Biiltenleri, Sunumlar ve Bilgi Toplumu Hizmetleri

9. FINANSAL RAPORLAR VE FAALIYET RAPORLARI

Uluslararasi denetim standartlari ve Sermaye Piyasasi Kanun ve Tebligleri hikimlerine goére
hazirlanan mali tablolar, ilgili dipnotlari (denetime tabi dénemlerde badimsiz denetim onayini da
tagiyarak) ve faaliyet raporlari Denetim Komitesi - Yonetim Kurulu onayi ile mevzuatlara uygun
olarak siireleri icerisinde BIST’ e génderilir. Sirketin kurumsal internet sitesinde bulundurulur.

Finansal kuruluslar ile hissedarlar faaliyet raporlarimizi ingilizce ve Tiirkge olarak matbu basili
halini Yatirimci lligkileri Birimimizden temin edebilirler.

10. SERMAYE PiIYASASI KANUNU VE DUZENLEMELERI KAPSAMINDA HAZIRLANAN
DOKUMANLAR

Sermaye Piyasasi Kanun ve dizenlemeleri c¢ercevesinde hazirlanan izahname, sirkiler ve
duyurular ve bunun gibi dokimanlar kamuya duyurulur, ilan edilir ve internet sitesinde
bulundurulur.

11. TURKIYE _TiCARET SiCiL GAZETESI VE DIGER BASIN ORGANLARI ARACILIGI
YAPILAN ILAN VE DUYURULAR

Tuark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunlari ve dizenlemeleri ve Sirketin Esas S6zlesmesi
cercevesinde kamuyu aydinlatmak ile ilgili hususlar Turk Ticaret Sicil Gazetesinde, gerekli ise
diger basin ve yayin organlarinda ilan edilir.



12. GENEL KURUL TOPLANTILARI

Genel Kurul Toplantilarindan &nce, toplanti esnasinda ve toplantilarin sonrasinda Sermaye
Piyasalari Kanunu ve dizenlemeleri belirtildigi sekilde kamunun aydinlatiimasi saglanir.

13. BASIN ACIKLAMALARI

Sirket Sermaye Piyasasi Kanun ve dizenlemelerine uyarak cesitli hususlarda goérsel ve basili
yayin organlarini kullanarak Basin Aciklamasi, Basin Toplantisi yapabilir bu toplantilarda
kullanilan rapor, sunum ve dokimanlar sirketin kurumsal internet sitesinde bulundurulur.

14. ASILSIZ HABERLER

Yil icinde yasanan 6nemli gelismeler, yazili ve gorsel medyaya basin bilteni seklinde Kamuyu
aydinlatma (KAP) ve BiST'e de 6zel durum agiklamalari ile, kamuoyu ve yatinmcilar detayl
bicimde bilgilendirilir. Aciklanacak konunun igerigine bagli olarak bu bilgilendirme basin toplantisi
yolu ile de yapilabilir. Agiklanan bilgilerden farkli igerikte veya basin organlarinda ¢ikan sdylenti ve
asilsiz haberin varhdi halinde &6zel durum agiklamasi gerektirip gerektirmedigi incelenerek
mecburiyet s6z konusu ise dogru olup olmadi§i konusunda aciklama yapilir. Ancak zorunluluk
gerektirmez ise agiklama yapilmayabilir.

15. YATIRIMCI GORUSMELERI

Basin tarafindan yoneltilen sorular ya da bilgi talepleri yazili olarak degerlendirmeye alinarak
hassasiyetle cevaplandirilir. Yatirimci veya temsilcilerine ait sorularin zamaninda ve dogru olarak
cevaplanabilmesi icin Yatirimei iliskileri Bélimu olusturulmustur. Yatirimet iligkileri bolimii ile
birlikte Mali isler Boliimii Bilgilendirme Politikalarimiza uygun olarak koordineli yiiriitmektedir.

Yatinimei iliskileri Bélim direkt bilgilendirme igin aciklama/duyuru gibi cesitli enstriimanlari
kullanmaktadir. Pay sahiplerinden gelen tim toplanti taleplerine olumlu yanit verilmekte olup,
muamkin olan en Ust dizeyde goérisme yapma olanagi saglanmaktadir. Dizenli olarak
glncellenen internet sitesi ile de pay sahiplerinin ve analistlerinin Alkim'e dair gelismeleri yakindan
takip edebilmeleri saglanmaktadir.



ALKIM ALKALI KiMYA A.S 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 150.000.000,00
Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 19.832.699,92
imtiyaz yoktur
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi
SPKya Gore | Yo Kaitara
3 Dénem Kari 840.784.246,00 | 291.280.364,01
4 Vergiler (-) 173.115.098,00 52.395.328,24
5 Net Donem Kari (<) 572.307.342,00 | 238.885.035,77
6. Gecmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7 Genel Kanuni Yedek Akee (-) 11.944.251,79 | 11.944.251,79
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 560.363.090,21 | 226.940.783,98
9 Y1l i¢inde yapilan bagislar (+) 35.400
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 560.398.490,21
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1
- Nakit 112.079.698,04
- Bedelsiz 0,00
-Toplam 112.079.698,04
12. Imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
13. Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yonetim Kurulu Uyelerine 1.702.055,88
- Calisanlar 0,00
- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00
15. Ortaklara ikinci Kar Pay: 26.809.190,85
16. Genel Kanuni Yedek Akce 13.309.094,48
17. Statii yedekleri 0,00 0,00
18. Ozel yedekler 0,00 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 406.463.050,97 | 73.040.744,74
Dagitilmasi1 Ongériilen Diger
20. Kagfnaklar ’ ¢ 0,00 0,00
ALKIM ALKALI KIMYA A.S. 2022 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
5 'TOPLAM . 5 .
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DAGITILAN KAR | 1 TL NQMINAL DEGERLI
leYI/ NE:l“ . PAYA ISABET EDEN KAR
DAQITILABILIR PAYI
DONEM KARI
. . ORAN (%) ORAN
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) TUTARI (TL) (%)
A 682.507,58 0,12 0,833333 83,3333
B 561.172,90 0,10 0,833333 83,3333
C 572.548,03 0,10 0,833333 83,3333
D 3.791,71 0,00 0,833333 83,3333
E 123.179.979,78 21,98 0,833333 83,3333
TOPLAM 125.000.0000 22,31 0,833333 83,3333




EK 6: BAGIMSIZ Y_bNETiMVKURULU UYELERININ OZGEGMISLERI VE BAGIMSIZ YONETIM
KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

M. C. NAZIM BARBAROSOGLU

1956 yilinda istanbul’da dogan Mehmet Celadet Nazim Barbarosoglu orta egitimini Kadikdy Anadolu
Lisesi’'nde, lisans egitimini University of Bradford Makina Mihendisliginde, lisansistu egitimini ise
University of Bradford Otomatik Kontrol Mihendisligi boliminde tamamladi.

1981 - 1982 yillarinda Ari-Alarko’da Atatirk Havalimani 1sitma ve havalandirma bélimlerinde
muahendis olarak gorev yapti.

1983 - 1998 yillari arasinda Enka Pazarlama ihracat, ithalat AS’de is ve maden makineleri, kamyon,
forklift, deniz motorlari, beton makineleri, ving, treyler satis temsilciligi, satis, servis, yedek parga, ikinci
el satis departman mudurliigl, Genel Midir Yardimcih@i ve Yonetim Kurulu Uyeligi gérevierinde
bulundu. 1999 — 2006 yillari arasinda Big Mak A.S.’de Y&netim Kurulu Baskanhgi gorevini yuritta.
Halen Okman Muhendislik Makine Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.de Yonetim Kurulu Bagkani olarak gérev
yapmaktadir.

HIDIR MEHMET COLPAN

1949 yilinda Sivrihisar'da dogan Hidir Mehmet Colpan 1973 tarihinde Ortadogu Teknik Universitesi
Ekonomi ve Istatistik BSlimiini bitirdi.1979'da lisanstistii egitimini Exeter Universitesinde Finansman
ve Yatirim Boluminde tamamladi.

1975 — 2004 tarihleri arasinda Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Arastirma Genel Mudurligi’nde
gOrev yapmistir.

AZADE BASAGA

12.05.1948 tarihinde istanbul’da dogan Azade Basaga TED Ankara Koleji ve Hacettepe Universitesi
Fransiz Filolojisini bitirmistir. Halen Greenactive Ltd. $ti. Green Active PR Kurucu Ortagi ve
Baskanr’dir.

Hizmet verdigi kurumlara, gevre, sosyal sorumluluk, trlin pazar pay! artirma ve kurumsal itibar
gelistirme projeleri tasarim ve uygulamalarini gergeklestirmistir. Green Active PR 14 Uluslararasi ve 5
Ulusal 6dil sahibidir. En énemli édulleri:

- Istanbul Universitesi 6grencileri tarafindan segilen “En iyi iletisim sirketi 6dilu

- IPRA “International Public Relations Association”

- PRSA “Public Relations Society of America”

- United Nations Special Award for Environment “Birlesmis Milletler Cevre Ozel Odili”



BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Alkali Kimya A.S.' de (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren Kurumsal
Yoénetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim [lkelerinde
belirlenen kriterlere gére "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlan 10'a gére sirketin yonetim kontrolti ya da Turkiye
Muhasebe Standartlari 28'e gére 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontrolint elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroline sahip oldugu tuzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yil igcinde énemli gérev ve sorumluluklar ustlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadidini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanlii olmak tizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin 6nemli élgtide
hizmet veya Grlin satin aldi§i veya sattig sirketlerde, hizmet veya triin satin alindiyi veya satildigi
doénemlerde, ortak (%5 ve lzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek yoénetici pozisyonunda
calisan veya yénetim kurulu ayesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagl olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim tyeligi hari¢, halen/tiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kurulusglarinda tam zamanlh ¢alismadigimi/galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar

catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtirce karar
verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgude sirket iglerine ve Yonetim Kurulu tarafindan géreviendirildigim sirket adina temsil
goérevlerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya sgirketin yénetim kontrolintl elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yénetim kurulu Gyesi olarak segcilen tuizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan ederim.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tum menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

Tarih
Adi ve Soyadi

imzasi




BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Alkali Kimya A.S.' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurlrluge giren Kurumsal
Yénetim Tebligi (11-17.1) 'nde belitlen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim [lkelerinde
belirlenen kriterlere gare "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gére sirketin yonetim kontroll ya da Turkiye
Muhasebe Standartlari 28'e gore énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek bagina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak (izere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli dlglide
hizmet veya Urlin satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi
dénemlerde, ortak (%5 ve (zeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
calisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz ydnetim kurulu lyesi olmasi sebebiyle lstlenecegi gorevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki editim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, (niversite 6gretim lyelii harig, halenfilye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galismadigimi/galismayacagimi,

d) 311 2/1960 tarihli ve 193 sayll Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetierine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtrce karar

verebilecek glgcli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve lstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek élgiide sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil
gbrevlerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yénetim kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

Tarih : QJ 02. 920-2{

Adi ve Soyadi : MEHMET CELADET NAZIM BARBAROSOGLU

Il /M

imzasi




BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Alkali Kimya A.$." de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirluge giren Kurumsal
Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtlen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim llkelerinde
belirlenen kriterlere gére "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gore sirketin yonetim kontroll ya da Tirkiye
Muhasebe Standartlari 28'e gore onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yénetim
kontroluni elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlanim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak lizere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin 6nemli élglide
hizmet veya Urlin satin aldiyi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya satildi1g|
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), onemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
calisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmasi sebebiyle lstlenecedi gdrevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki egditim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi haric, halen/Uye olarak
segcildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanli ¢galigmadigimi/galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlegik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar

gatismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtirce karar
verebilecek glicll etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine ve Yénetim Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil
gorevlerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadidimi,

@) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagdimsiz yénetim kurulu lyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yoénetim kurulu Uyesi olarak segilen tuzel kisi adina tescil ve ilan ediimedigimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

Tarih :30.01.2023
Adi ve Soyadi : AZADE BASAGA

T.C. Kimlik No

imza



