KURULU S
Madde 1-

ARCEL iK ANONiM SIRKET i
ANA SOZLE SMESI

BOLUM 1
Esas Hukumler

Asagida isimleri ve adresleri gosterilen kurucular yiiikteki kanunlar vesbu ana
s6zleme hukumlerine gore idare edilmek Uzere bir anaggiiket kurmulardir.

Vehbi Kog : Ankara Yenehir, Atatiirk Bulvari Kog¢ Apt.

Koc¢ Ticaret T.AS. : Ankara - Ulus Meydani, Ko¢ Han

Eli Burla ve

Ortaklari

KomanditSirketi : Istanbul - Galata, Voyvoda Cad.No:52

LtfG Doruk :Istanbul - Kiziltoprak, KalangiFener Cad. No.80

Hulki Alisbah : Ankara -Yeniehir, Yiksel Cad. No:25

Nuzhet Tekdl istanbul, Sultanahmet, Ticarethane Soksdglu Apt. D.4
Behcet

Osmangaagslu . Istanbul - Galata, Rihtim Cad. Kozluca Han Kat.2

SIRKETiN UNVANI

Madde 2-

Sirketin Gnvani Arcelik Anonim Sirketi 'dir. Bu ana s6zlgmede kisacaSirket” kelimesi ile
ifade edilmgtir.

AMAC VE KONUSU

Madde 3-

Sirketin  istigal konusu, elektrikli, elektriksiz veyadha bir enerji kayna ile calsan
buzdolabi, dondurucu, cagma makinesi, bulgk makinesi, termosifon, elektrik stiplrgesi, cila
makinesi, klima cihazi, gotma cihazi ve tertibatlari, radyo, televizyon, gegesim kayit cihaz
ve setleri, firin, soba, ocak, sa¢ kurutma makjresistiricilar ve bunun gibi her turli ev aletleri
ile banyo kiveti ve hazir mutfak, ev mobilyasi hali gibi ev ekonomisi icinde yer alan
tertibatlar, cihazlar ve bunlarin ticari ve siripldri ile yukarida sayilanlarin ana ve tali gigdihi
olusturan kompresor, elektrik motorlari, karblratoérlegic aktarma cihazlan gibi
komponentlerinin cep telefonlari ve bunlarin hatlari ile komponenti@; elektronik alet ve
aksamlari ile komponentlerinin;std ve binek araclari ile bunlarin motor ve sairaktarinin;
enerji Uretimi, kullanimi, nakli ve @aimi araclarinin Uretimi, sanal ortam da dahilissae
pazarlanmasi, kiraya verilmesi, ithali ve ihrale ilgili butlin ticari ve sinai faaliyetlerde
bulunmaktir.

Sirket bu amacla stigal konusu icine giren faaliyetleri bizzat yapabgsi gibi Uretim
faaliyetlerini ortaklga gerceklgtirebilir; Gretimi kendi markalari veya klealarina ait markalar
altinda tahakkuk ettirebilir, gkalari ad ve hesabina yapabilir.



Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak yurticinde dsinda;

A) Acentalik, komisyonculuk, mimessillik ve baylkk alabilir veya bgkalarina bu faaliyetlerde

B)

C)

D)
E)
F)

G)

H)

i)

J)

K)

L)

bulunma yetkisi verebilir.

Pazarlama, tama, depoculuk ve antrepoculuk organizasyonlaralkilir; eleman yettirici
egitim faaliyetlerinde bulunabilir; bilgisayar sistéeninden yararlanabilir, kurabilir; bunlar
tek bgina veya ortakka yapabilir.

Sirketler kurabilir, sirketlere §tirak edebilir, ortakliklar ve gjer isbirligi sekillerinden
yararlanabilir; bunlari  mevzuat dlarini yerine getirmeksarti ile yabancilarla da
gerceklgtirebilir.

Markalar, modeller, resimler, hususi imal ve isihsisulleri, know-how, ihtira haklari
edinebilir, Uzerlerinde tasarrufta bulunabilir.

Ihracat ve ithalat yapabilir, ihalelere girebiliruridari yerli ve yabanci ortaklarla birlikte
gerceklstirebilir.

Bilgi ve tecrUbesini dgerlendirebilir, bakalarina yurtici ve dinda tesis ve fabrikalar
kurabilir.

Araclilik faaliyeti ve portfdy gletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla yurtici ve ginda
tahvil ve hisse senetleri dahil olmak Uzere merdagerler, depo sertifikalari, vadellém
sozlameleri, finansal piyasalardaslem goren tirev Urinleri, yapilandirignifinansal
enstrimanlari alabilir ve bunlar Uzerinde tasaarufulunabilir, ticari bankalara, finansal
kiralama, tiiketici kredisi ve faktoringrketlerine ktirak amaciyla bunlarin hisse senetlerini
satin alabilir ve gerelginde elden cikarabilir.

Sirket radyo, televizyon programlari yapim ve yaylikc hizmetleri sunan, televizyon
studyolari §leten, gerekli techizati lreten ve satinketlere stirak edebilir ve gerekfinde
istirakini sona erdirebilir.

Her tOrld hammadde, yarimamul ve mamul alim vensale ithal ve ihra¢ faaliyetlerinde
bulunabilir.

Arastirma — Gelgtirme ( AR-GE ) faaliyetleri icin gerekli olamer tirli laboratuar ve
arastirma merkezleri kurabilir ve/veya kurdurabilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15. maddesininakaps girebilecek sonucu gleamamasi,
yil icinde yapilanlar dahil Haslarin, Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmase
gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapiimasi sytefiSirket; sosyal amach kurulrgu
olan vakiflara, derneklere, Universitelere eazeri kurulglara Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardirbagesta bulunabilir.

Elektrik piyasasina #kin ilgili mevzuata uygun olarak esas itibariylanie elektrik ve isi
enerjisi ihtiyacini kasilamak Uzere otoprodiktér lisansi cercevesindeimirasisi kurmak,
elektrik ve 1s1 enerjisi Uretmek, Uretim fazlasimakl halinde s6z konusu mevzuat
cercevesinde Uretilen elektrik ve 1sI enerjisi egé kapasiteyi lisans sahibigdr tlzel
kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari oiral kaydiyla tesis ve ilgili tim techizat
ve yakiti ithal etmek konularinagkin faaliyette bulunabilir.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun belirlgdiesaslara uymak kaydiyl§jrket kendi adina veya
3.kisiler lehine garanti, kefalet, teminat verebilir eelpotek dahil rehin hakki tesis edebilir.

Yukarida gosterilensierden baka Sirket icin yararh gorilecek ger islere girsilmek istenildii
takdirde Yonetim Kurulunun o6nerisi Uzerine durumn@&eKurulun onayina sunulacak ve bu
yolda karar alindiktan sonr§irket diledigi isleri yapabilecektir. Ancak Ana So6zlaenin
degistirilmesi niteliginde olan bu kararin uygulanmasi i¢cin Sermaye Riya&urulu'ndan ve
Sanayi ve Ticaret Bakaglindan gerekli izin alinacaktir.



GAYRIMENKULLERE VE D iGER AYNI HAKLARA TASARRUF

Madde -4

Sirket , Yonetim Kurulu karari ile amac ve konusurgarceklstiriimesi kapsaminda olmak
Uizere gayrimenkul edinebilir, bunlari devir ve feelebilir.

Gayrimenkullerini kismen veya tamamenghedarina kiraya verebileg@e gibi bunlar lzerinde
ipotek ve sair sinirh ayni haklar kurabilir, feldebilir ve ifraz, tevhit, hibe gibi kkaca
tasarruflarda bulunabilir.

Sirket amac ve konusunun gercekiglebilmesi icin teminath veya teminatsiz 6dial@bilir.
Sirket hak ve alacaklarinin temini icin ticagléetme rehni de dahil olmak Uzere ayni vggasi

her turll teminat alabilir, &alarina ait gayrimenkuller Gizerinde lehine ipoteksair sinirli ayni
haklar kurabilir, bunlari devir veya fek edebilir.

MERKEZ VE SUBELER

Madde 5-

SURE
Madde 6-

Sirketin merkeziistanbul ili, Beyglu ilgesidir. Adresi “ Karaga¢ Caddesi No:2-6 34445 Sitliice-
Beyaslu / istanbul’dur.

Adres dgisikli ginde yeni adres Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiyearet Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakahlile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tesgig
ilan edilmi adrese yapilan tebligairkete yapilmg sayilir.Tescil ve ilan edilni adresinden
ayrilmis olmasina rgmen yeni adresini siresi iginde tescil ettirmegirket icin durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket, Yonetim Kurulu'nun alaga karara dayanarak Sanayi ve Ticaret Bakarile Sermaye
Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek koluyla yurt icinde ve yurt dindasubeler acabilir.

Sirketin siresi tescil tarihinden famak tzere sinirsizdir.

BOLUM 2
SERMAYE, HiSSE SENETLER VE TAHV iLAT

KAYITLI SERMAYE

Madde-7

Sirket 2499 sayili Kanun hikimlerine rego kayith sermaye sistemini kabul efrae
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 28.10.1982 tarih veafyl izni ile bu sisteme gecttir.

Sirketin kayitl sermayesi 1.500.000.000.- (Birmillgesyiizmilyon ) TL olup her biri 1 (Bir) Kr.
itibari degerde 150.000.000.000 paya boéllrtii.

Sermaye Piyasasl Kurulunca verilen kayith serm@y@ni izni, 2008-2012 yillari (5 yil) icin
gecerlidir. 2012 yili sonunda izin verilen kaygkermaye tavanina gilamams olsa dahi, 2012
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirimakaalabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye $iga Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi zorunlud86z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket kayitll sermaye sisteminden cilgnsayilir.



Sirketin cikariimsg sermayesi tamamen odenmi 675.728.205.-TL
(AltrlytzyetmisbesmilyonyediylzyirmisekizbinikiylzbgrL)'dir. Cikarilmis sermaye her biri 1
(Bir) Kr. itibari degerde 67.572.820.500 adet nama yazili paya bolgtimu

Bundan onceki cikarilmi sermayeyi tgkil eden 659.934.000.-TL tamamen Odepimie
kargilanmstir.

Bu defa artirilan 15.794.205.-TL'lik sermaye Grun#ilektronik AS.’nin 31.12.2008 tarihindeki
tim aktif ve pasifinin bir kil halinde Kurumlar Mgsi Kanunu’nun 18-20.maddeleri ile Turk
Ticaret Kanunu’nun 451.ve gbr ilgili maddeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu Meaiz
hikumlerine uygun olarak devir alinmasi suretiycgklatirilen birlesme sonucunda intikal
eden ve Kadikdy Asliye 4.Ticaret Mahkemesi'nin B2D09 tarih ve Esas No0:2009/677
D.Is.sayili karari kapsaminda istihsal olunan 15.002@@hli bilirkisi raporu ve uzman kuruu
Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci MalisBirlik A.S. (KPMG)'nin birlesmeye

ili skin 14.04.2009 tarihli raporu ile saptagnievarliklar itibari olarak karlanmstir.

Birlesme nedeniyle ihrac olunacak beheri 1 Kr. nomingledé 1.579.420.500 adet pay, bigtee
ile infisah edecek Grundig Elektronik §.ortaklarina sahip olduklari Grundig ElektronikSA.
paylari ile dgistirilmek Uzere daitilacaktir.

Yonetim Kurulu 2008-2012 yillari arasinda Sermaiy@&asi Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gérdil zamanlarda yukarida yazil kayith sermaye mikeakadar, beheri 1 (Bir) Kr.
nominal dgerde nama yazili pay ihra¢ ederek sermayeyi aitiraBatilan paylarin bedeli
nakden ve pgn olarak alinir. Cikarilan paylar tamamen satldrvadelleri 6denmedikge, yeni pay
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Madde 8-

Sirketin kayith sermayesi Turk Ticaret Kanunu veSermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
dairesinde Genel Kurul karari ile artirilabilir \&eyazaltilabilir. Ana Sozkene deisikligi
niteliginde olan bu kararin uygulanabilmesi i¢cin Sanayi@aret Bakanfil ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun izninin alinmasi zorunludur.

CIKARILMI S SERMAYENIN ARTIRILMASI

Madde 9-

Yonetim Kurulu tarafindan kayith sermatgvanina kadar yeni pafirac edilerek
cikarilmg sermayenin artirlmasi halinde imtiyazli veya atib deserinin (zerinde pay
cikarilabilir

Cikarllmg sermayenin artirilmasi halinde mevcut hissedarlareniden c¢ikarilacak paylar
almada richan haklari vardir. Yonetim Kurulu mevautaklarin yeni pay alma haklarini
kisitlayabilir.

Fevkalade yedek akcelerin ve mevzuatca 6ngorulenidéa Deerleme ve benzeri fonlarin

sirketteki hissesi oraninda bedelsiz yeni hisseyépsalur.



TAHVIL,

FINANSMAN BONOSU, KAR ORTAKLI GI BELGELERIi VE INTIFA SENEDI

CIKARILMASI

Madde 10-

KURULU S
Madde 11-

Sirket yonetim kurulu karari ile sermaye pigsss kanunu ve 86/11130 sayili Bakanlar
Kurulu Kararinda ongoértlen miktarla sinirli olmakve gerek yurticinde gerekse sohda
pazarlanmak Uzere teminatlh veya teminatsiz talgWlarabilir. Bu takdirde Tirk Ticaret
Kanunu'nun 423 ve 424. maddeleri uygulanmgirzket ayrica Sermaye Piyasas! Kurulu'nun
teshit ve ilan etfii esaslar dahilinde ve yonetim kurulu karari iledg senedi ile destirilebilir
veya karagtirakli tahvil ihra¢ edilebilir.

Sirket sermaye piyasas! kanunu'nun 13. Maddesi B&é1BL30 sayili bakanlar kurulu karar
cercevesinde olmak Uzere ve Sermaye Piyasasi Kowmlukonuya ilgkin tebligleri esaslari
dahilinde yonetim kurulu karari ile finansman barokikartabilir.

84/8224 sayili bakanlar kurulu karari ek maddes@m&ermaye Piyasasi Kurulu'nun tesbit ve ilan
ettigi esaslar cercevesinde kar ve zarar orgaldelgeleri intifa senedi ve katilma intifa senedi
cikartilmasinda karar azami miktarda saptanarakldemul tarafindan alinir.

Yukarida s6zl edilen tahvil ve senetlerin ihraci8géamaye Piyasasi Kurulu'nun izni alinir.

BOLUM 3
YONETIM KURULU

Sirketin isleri  Genel Kurul karariyla  Tirk Ticaret Karmu hikdmleri cercevesinde
hissedarlar arasindan secilecek en az Uc¢ Uyedeganolbir Yonetim Kurulu tarafindan
yuriitilur Sirket Genel Miidiirii Yonetim Kurulu Uyglne secilebilir.

SURE VE SEQM

Madde 12-

Yonetim Kurulu tyeleri bir yil igin secilirler. Usliklerden birinin bealmasi halinde — Tiirk
Ticaret Kanunu htkimlerine gore secilen Uye seilefsiiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu Uyelgine, sirketin faaliyet alani ve yonetimi konusunda bilgi tecriibeye sahip
olan, mali tablo ve raporlari analiz edebilecgkketin tabi oldgu hukuki dizenlemeler
hakkinda temel bilgiye sahip olan, tercihen yuk&gkenim goérmi, nitelikli kisiler aday
gosterilir ve secilir.

Sdresi biten Uyenin tekrar secilmesi caizdir. Gatwglul Yonetim Kurulu Gyelerini kismen veya
tamamen, gorev sireleriyle@aolmaksizin, her zaman gigtirebilir.

Yonetim Kuruluna bir tizel kinin temsilcisi olarak secilen gilerin bu tizelksi ile ilgisinin
kesildiginin yazili olarak Yonetim Kuruluna bildirilmesidlbu tyenin gérevi kendfinden sona
erer.

TOPLANTILAR

Madde 13-

Yonetim Kurulu Sirket igleri gerektirdikge toplanir. Ancak yilda ere alort toplanti
yapilmasi zorunludur. Bkanin veya Uyelerden ikisinin talebi halinde ¥tm Kurulunun



toplanmasi zorunludur.Yonetim Kurulu toplantilairketin idare merkezinde veya merkezin
bulundgu sehrin elvergli bir yerinde yapilir.

iDARE VE TEMSIL

Madde 14-

Sirketin idaresi ve dariya kagl temsili Yonetim Kuruluna aittirSirket tarafindan verilecek
bitin belgelerin akdolunacak sdgtelerin gecerli olabilmesi icin bunlargirketin invanini ve
Yonetim Kurulunca yetkili kilinacak iki kinin imzasini taamasi zorunludur.

Yonetim Kurulu yonetim ve temsil gorevlerini Uydlarasinda paykurabilecegi gibi, yonetim
kurulu Gyesi olan murahhaslara veya hissedar olmatxuri bulunmayan muidirlere tamamen
veya kismen birakabilir. Tlrk Ticaret Kanunu’nun.81®/1 hikmi saklidir.

Yonetim ve temsil gérevlerinin anilgekilde paylatiriimasinda Yénetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu, murahhas lGye ve mudurlerin yetkissmumluluklarini tayin eder ve Ydnetim
Kurulu'na taninmy olan her turli yetki ve sorumlutu, yine Yonetim Kurulu'nun tespit edegie
sartlar, hukimler ve kisitlamalar dahilinde ilgiliskere aktarabilir ve gerekli gorgiinde bu
yetkilerin tamamini veya bir kismini getirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu , uygun goérege konularda kendi Uyeleri ve/veya Uyesi olmayasil&rden
olusan dargma , koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteleyavalt komiteler olgturulabilir.

Komitelerin Bgkan ve Uyelerinin, toplanti dizenleme, gala ve raporlama esaslari Yonetim
Kurulu tarafindan tayin edilir, dizenlenir vegggirilir.

YONETIM KURULUNA DA iR DIGER HUKUMLER

Madde 15-

UCRET
Madde 16-

Yonetim Kurulunun toplantgekli, toplanti ve karar nisaplari, oy kullanimi,rgd ve yetkileri,
Uyenin ¢ekilmesi, olim veya gorevini yapmayaged olan hususlara ait halleri, gatan
Uyelige yeni Uye secilmesi Turk Ticaret Kanunu hikimlegre cereyan eder.

Ancak gagidaki islemler behemahal Yonetim Kurulu karari ile yapulir

1. Genel Midir ve Genel Miudur Yardimcilarinige ialinmalar ve sten cikariimalari ile

calismasekillerinin ve yetkilerinin saptanmasi

Sirket adina imzaya yetkili kilerin ve bunlarin yetki sinirlarinin tesbiti

Ana So6zlemenin 3.maddesine dahil gaha konularindan giileceklerle zaman ve

sartlarinin saptanmasi

Sirket adina acentalik ve mimessillik alinmasi

Sube kurulmasi ve kapatilmasi

Alim ve satglara iliskin ilke kararlari

Sirket adina gayrimenkul alim ve satimi

Yilhk i s programi, bitge ve kadronun tesbiti ve bunlarigi digilmesi

Bilanco, kar ve zarar hesabi ile faaliyet raporudiimenlenmesi

0. Ana SoOzlgme ve Turk Ticaret Kanununda ancak Yénetim Kuruduak ile yapilabilegg
belirtilen diger isler.

wn

BOoo~No O A

Yonetim Kurulu tyelerine Turk Ticaret Kanunu hukimlkapsaminda huzur hakki édenebilir.
Yonetim Kurulu ve yukarida belirtilen komite Uydtes Sirket'e Yonetim Kurulu Uyelii ve
komite Uyelgi cercevesinde vermiolduklari dger hizmetlerin kagihginda huzur haklarinin



SECIM
Madde 17-

disinda Ucret, ikramiye veya prim 6denebilir. Murahlslar dahil Yonetim Kurulu Uyelerine
Yonetim Kurulu tyelikleri dolayisiyla yapilan ddelmen sekil ve miktari Genel Kurulca, komite
Uyelerine komite Uyedi hizmetleri dolayisiyla yapilacak 6demelegekil ve miktari ise mevzuata
uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

BOLUM 4
DENETCILER

Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan ve geeglcten her yil bir veya iki denetci secer.
Denetgilerin Turk uyruklu olmalari zorunludur.

Sureleri biten denetcilerin tekrar secilmeleri d&izGorevleri sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri
Genel Kuruldan ibra almadik¢ca denetci secilemeZl@netcilerin Yonetim Kurulu Gyeline
secilmeleri vesirkette calsmalari caiz dgildir.

Denetcilerin  secimi , dgstiriimesi , gorevilerine son verilmesi , oOlumlewve cekilmeleri
halinde Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

GOREV VE YETK iLERI

Madde 18-

Denetciler Tirk Ticaret Kanunu 353 ve 3SMladdelerinde sayilan gorevleri  yerine
getirmekle yukimlu olduktan ki, sirketin iyi sekilde idaresi veirket cikarlarinin korunmasi
hususunda gerekli gorecekleri bitiin dnlemlerin nahsi icin Yonetim Kuruluna oneride
bulunmaya ve gerelginde Genel Kurulu toplantiya gamaya ve toplanti giindemini saptamaya
yetkilidirler.

DENETCILERIN SORUMLULU GU

Madde 19-

Denetciler kanun ve Ana Soghee ile kendilerine yiklenen gorevleri iyi yapneltan
dolayi zincirleme sorumludurlar.

TOPLANTILARA KATILMA

Madde 20-

UCRET
Madde 21-

KURULU S
Madde 22-

Denetciler Yonetim Kurulu toplantilarina oy lkarmamalsartiyla katilabilecekleri gibi uygun
gordukleri hususlari Yonetim Kurulu ve Genel Kumillgzgan ve OlganUstl toplantilari
gindemlerine aldirabilirler.

Denetcilere Genel Kurul tarafindan saptanacalkayya yillik bir Gcret verilir.

BOLUM 5
GENEL KURUL

Sirket hissedarlari, yilda en az bir defa GenerUihalinde toplanirlar. Kanuna ve Esas
mukavele hukimlerine uygwekilde toplanan Genel Kurul butiin hissedarlanmdié eder. Bu
suretle toplanan Genel Kurulda alinan kararlarlgemahalif kalanlar ve gerekse toplantida hazir
bulunmayanlar hakkinda da gecerlidir.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin naextfsahipleri ve medya dahil kamuya acik
olarak yapilir.



TOPLANTI TURLER i

Madde 23-

Genel Kurullar olgan veya olganisti olarak toplanirlar.

Olagan Genel Kurukirketin hesap déneminin sonundan itibaren ilkayidcinde ve yilda en az
bir defa toplanir. Bu toplantidgirketin yillik islemleri ve hesaplari ile giindemdeki geli
hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir. gdatsti Genel Kurujirket iglerinin gerektirdgi
hal ve zamanlarda Ttk Ticaret Kanunu ile bu Abal§mede yazili hiikiimlere gére toplanir ve
gundemine dahil hususlari inceleyerek gerekiakari verir.

TOPLANTI YER i

Madde 24-

Genel Kurullarirket merkezisehrin elverli bir yerinde toplanir.

ILAN VE BIiLDIiRIM

Madde 25-

NiSAP
Madde 26-

OY ADEDIi
Madde 27-

Olagan ve Olganlstl Genel Kurul toplantilari Turk Ticaretrid@unun 368. maddesi vechile
ilan olunur.

Genel kurula ilkin toplanti ilani, toplanti tarihinden 3 hafta @ngapilir.
Ayrica Genel Kurullar toplanti gininden en az 3ddéhce Sanayi ve Ticaret Bakanha veya
yetkili kildigi mercie ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na gindem iilékte bildirilir. Su kadar ki,

yurirlikteki mevzuatta bu hususta meydana geledfileegisiklikler aynen tatbik olunur.

Bitun toplantilarda Sanayi ve Ticaret Bakgnlkomiserinin bulunmaskarttir; Komiserin
glyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarindaadak kararlar gecerli didir.

Olagan ve Olganusti Genel Kurul toplantilarinda nisap hakéiridirk Ticaret Kanunu
hikiamleri gecerlidir.

Genel Kurul toplantilarinda her 1 Kr nominagdedeki hissenin bir oy hakki vardir.

VEKALETLE TEMS iL

Madde 28-

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar, kendilerdiger hissedarlardan veya haricten tayin
edecekleri bir vekil ile temsil ettirebilirleRirkette hissedar olan vekiller kendi oylarindarkaa
temsil ettikleri hissedarlarin sahip ofluoylari da kullanmaya yetkilidirler.

Bir hisse senedinin intifa hakki ile tasarruf hakkska bgka kimselere ait bulungu takdirde
bunlar aralarinda anjarak  kendilerini uygun gordikleri sekilde temsil ettirebilirler.
Anlasamazlarsa Genel Kurul toplantilarina katiimak oyevermek hakkini intifa hakki sahibi
kullanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmbayin hikimleri saklidir.

GiRIiS BELGELERI

Madde 29-

Genel Kurula katillacak hamiline yazili hisse sémathibi hissedarlar veya vekilleri gerek sahibi
bulunduklari ve gerekse temsil ettikleri hissmetlerini  veya bunu ispat edecek belgeleri
toplanti gliniinden en ge¢ bir hafta dgicket idare merkezine veya Yonetim Kurulu tamafn



gosterilecek bir yere tevdi ederek gaginda hisse senetlerinin adet ve numaralarini egiodtir
giris belgesi alacaklardir.

Bu belgeler, birinci toplantida ganluk olusmazsa ikinci toplanti icinde gecerlidir.Ancak
vekaleten katilacaklara verilgnblan vekalet ve yetkilerin yurirliikte olmasirttir.

HAZIR BULUNANLAR CETVEL i

Madde 30-  Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunachlissedarlar veya vekil ve mumessillerin
isimlerini adreslerini ve hisse miktarlari ile ogledlerini gésteren bir cetvel dizenlenerek bunun
bir drneginin gorismelere bglanmadan 6nce hissedarlarin gorebilecekleri bie yasiimasi ve
ornesinin de tutanga ba&lanmasi gereklidir.

GENEL KURULDAN ONCE H ISSELERIN DEVRIi
Madde 31- Giris karti alinmak Uzere tevdi edilen hamiline yazibsie senetleri Genel Kurul toplantisinin
sonuglanmasina kadarsgasina devir olunamaz.

BASKANLIK D IVANI
Madde 32-  Genel Kurul Bakanlik Divani, Bakan, iki oy toplama memuru ve katipten giu

Genel Kurul toplantilarina  Yoénetim Kurulu 8@ni  bakanlik eder. Yonetim Kurulu
Baskaninin bulunmagh hallerde bgkanlik edecek ki oy toplama memurlari ve katiple birlikte
Genel Kurul tarafindan toplantida hazir bulunaalasindan segilir.

Baskanin gorevi gérgmelerin usuliine uygun olarak dizenli kékilde yapilmasini ve tutagim
kanun ve Ana St6z$ene hikimlerine uygun bir surette tutulmasirglaamaktir.

En az bir yonetim kurulu Gyesi, bir denetci, mablblarin hazirlanmasinda sorumiglubulunan
yetkililerden en az biri ve giindemde 6zellik areedonularda agiklamalarda bulunmak zere
konuya vakif en az bir yetkili genel kurul toplamnhda hazir bulunur. Bu giierden toplantida
hazir bulunmayanlarin, toplantiya katilmama gerigkgetoplantt bgkani tarafindan genel
kurulun bilgisine sunulur.

TUTANAK

Madde 33-  Genel Kurul toplantilarinda verilen kararlarin ecgrli olabilmesi icin bunlarin kapsam ve
sonuclar ile muhalif kalanlarin gerekgelerini gisn bir tutanak diizenlenmesi gereklidir. Bu
tutanak toplantida hazir bulunanlar ve Komiserftadan imza olunur.

Bagkanlik Divani hazir bulunanlar adina tutdnamzalamaya yetkili kilinirlarsa, bu hususta
tutanakta belirtiimek kaydiyla, tutagia yalniz Bakanlik Divani tarafindan imzalanmasi caizdir.

Toplantiya ¢grinin usuliine uygun yapilgini gosteren belgelerin tutataeklenmesi veya icinde
yazilmasi gereklidir.

Yonetim Kurulu toplanti tutar@anin onayh bir 6érngini siresi icinde Ticaret Siciline tescil ve
06zunu ilan ettirmekle yukimludar.

GENEL KURULUN GOREVLER i
Madde 34-  Genel Kurulun bglica gorev ve yetkilegunlardir :
1. Yonetim Kurulunun yetkisi ginda kalan konular gogérek karara Igamak,



2. Yonetim Kurulu ve denetcileriigirket isleri hakkinda dizenleyecekleri raporlarla bilanco,
kar ve zarar hesabl hakkinda karar vermek, Yon&timulu ve denetgcilerin ibraini veya
sorumluluklarini kararktirmak, karin dgitmaseklini saptamak,

3. YoOnetim Kurulu Oyeleri ile denetcileri se¢cmek ve radiginde bunlar
degistirmek,kendilerine verilecek Ucreti saptamak,

4. Yonetim Kurulu tyelerinin izin almasi gerekegeimler icin izin verilmesi veya verilmemesi
hakkinda karar almak.

Yukarida sayilan yetkiler sinirli olmayipirketin islerinin yaratilmesi ve geiiriimesi, Ana
So6zlgme hikimlerinin dgistiriimesi gibi Sirketi dogrudan ve dolayl olarak ilgilendirerlér
hakkinda karar alinmasi Turk Ticaret Kanunu hikiingercevesinde Genel Kurulun yetkisi
icindedir.

OY VERME SEKL i

Madde 35-

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak etiyle verilir. Ancak temsil olunan sermayenin
onda birine sahip bulunanlarin igidalinde gizli oya bg/urulmasi zorunludur.Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun vekaleten oy kullanmayagkin hukimleri sakhdir.

TUTANAK VE EKLER iINiN BAKANLI GA VE SERMAYE PiYASASI KURULUNA
VERILMESI VE ILANI

Madde 36-

Yonetim Kurulu ve denetci raporlariyla yilbianco ve kar-zarar hesabindan, Genel Kurul
tutangindan ve hazir bulunanlar cetvelindenséki adet Genel Kurulun son toplanti giiniinden
itibaren en gec bir ay icinde Sanayi ve TicaretddiI'na, birer adet ise gerekli ilanlarla birlikte
Sermaye Piyasasi Kuruluna génderilecektir.

Sanayi ve Ticaret Bakagiina gonderilecek evrakin toplantida hazir bulunamisere verilmesi
de caizdir.

Bilango, kar-zarar hesabi, YOnetim Kurulu ve Dehetgporlarinin dizenlenmesi ve ilani
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanununun 16. maddessevemaye Piyasasi Kurulunun ilgili
tebligleri esaslari uygulanir.

ANA SOZLE SMENIN DEGIiSTiRILMESI

Madde 37-

HESAP YILI
Madde 38-

Bu Ana Sozlgmede yapilacak dsikliklerin gecerliligi ve uygulanmasi Sanayi ve Ticaret
Bakanlg ile gereken hususlarda Sermaye Piyasasi Kurulipnnime bglidir. Bu yoldaki
degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanip Ticaretiffie tescil ettirildikten sonra ilanlar
tarihinden itibaren gecerli olur.

BOLUM 6
HESAPLAR, BILANCO VE KAR-ZARAR HESABI

Sirketin hesap yili takvim yihdir.
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KARIN DA GITIMI

Madde 39-

Sirketin ddenen ve tahakkuk ettiriimesi gereken teti giderleri, amortismanlari, ayrilmasi
gereken kanliklari, Sirketin hesap yili sonundaki gelirlerinden indiiktén sonra geri kalan
miktar, Sirketin vergi 6ncesi karini ofturur.

Bu kardan Sermaye Piyasasi Kurulu kararlargrdibtusunda oncelikleSirket tizel kiili gine
terettlip eden her tirli vergi, fon payr ve bu matteki mali yukumlilikler icin karlk
ayrildiktan sonra geriye kalan ve yillik bilangcodérilen safi (net) kar, varsa gegmyil
zararlarinin dgiilmesinden sonra sirasi ilgagida gosterilenekilde tevzi olunur.

- Turk Ticaret Kanunu hikimlerine gore %5 kanurdeleakce,
- Sermaye Piyasas! Kurulu'nca saptanan oran veangifttbirinci temettt ayrilir.

Bakiyenin kismen veya tamamen fevkalade yedek a&kesylimasina veya ddailmasina karar
vermeye Genel Kurul yetkilidir. Pay sahipleriyler&aistirak eden dier kimselere datiimasi
kararlgtirilmis olan kisimdan, 6dengiisermayenin %5’i oraninda kar payis@lilikten sonra
bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu'nu@64naddesinin 2.fikrasi 3.bendi uyarinca
ikinci tertip yedek akce olarak ayrilir.

Kar payinin sermaye artirimi suretiyle hisse seokak veya bilangodaki gailmams karlarin
sermaye artirrminda kullanilarak bunlargdaginda hisse senedi verilmesi durumlarinda Sermaye
Piyasas! Kurulu kararlar gaultusunda ikinci tertip yedek akcge ayrilmaz.

Birinci temettl dahil karin datim tarihi vesekli Sermaye Piyasasi Kurulu teliéri gdzetilerek
Yonetim Kurulu'nun 6nerisi (izerine Genel Kurul thralan kararlstirilir.

Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akceleAila S6zlemede pay sahipleri icin belirtilen
birinci temettii ayrilmadikca, bka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktasima ve
birinci temettll nakten ve/veya hisse senedi bigimida&itiimadik¢a Yonetim Kurulu tyelerine,
calisanlarina, cgitli amaclarla kurulmg olan vakiflara ve benzer nitelikteki ski ve/veya
kurumlara kardan pay gdailmasina karar verilemez.

Temettl hesap donemi itibariyle mevcut paylarin Gfien bunlarin ihra¢ ve intisap tarihleri
dikkate alinmaksizingé olarak dgitilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu'ndaki dizenleme gespede ortaklarina temettll avansi
dagitabilir.

BOLUM 7
SIRKET iN FESIH VE TASFiYESI

FESIH VE INFISAH SEBEPLERI

Madde 40-

Sirket Tirk Ticaret Kanununda sayilan sebeplamya Mahkeme karariyla infisah eder.
Bundan bgka kanuni hiukiumler dairesinde Genel Kurul kararigiia fesholunabilir. Yénetim
Kurulu herhangi bir sebepleSirketin fesih ve tasfiyesini gosinek lzere Genel Kurulu
toplantiya cgirabilir.
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TASFIYE MEMURLARI
Madde 41-  Sirket iflasindan bgka bir sebeple infisah eder veya fesholunursa Gamel tarafindan tce
kadar tasfiye memuru tayin olunabilir. Tasfiye Matau hissedarlardan veya haricten segcilebilir.

BOLUM 8
CESITL1 HUKUMLER

YETK iLi MAHKEME

Madde 42-  Sirketin gerek cabmasi gerekse tasfiye zamanirieket islerine iliskin olarak hissedarlar veya
hissedarlarlaSirket arasinda dgabilecek anlgmazliklar Sirket merkezinin bulundgu yer
Mahkemelerinde ¢dzimlenir.

ILANLAR

Madde 43-  Sirkete ait ilanlar  Tlrk Ticaret Kanununun 37.dadi hikmi sakl olarak ve Sermaye
Piyasas! Kurulunun telglieri de gozetilerel§irket merkezinin bulundgu yerde yayinlanan en az
bir guinliik gazete ile yapihisbu Ana Sozlgmenin Genel Kurul toplantilarinagkin hikumleri
sakhdir.

ANA SOZLE SMENIN BASILMASI
Madde 44-  Sirket bu Ana So6zlgnmeyi bastirip hissedarlara vergcgibi on nishasini Sanayi ve Ticaret
Bakanlgina ve bir niishasini da Sermaye Piyasasi Kurulgdaderecektir.

GECIiCi MADDE

Paylarin nominal dgri 5.000,-TL iken 6nce 5274 sayili Turk Ticaretnigaunda Dgisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kgrdaha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
saylill Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Turk Lirage Yeni Kury'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1
Ocak 2009 tarihinde kaldiriimasi sebebiyle 1 Kuslarak dgistirilmistir. Bu desisim sebebiyle,
toplam pay sayisi azalgolup 5.000,-TL’'lik 2 adet pay kafiginda 1 (Yeni) Kurg nominal
degerli pay verilmitir. S6zkonusu dgsim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari peydan
dogan haklari saklidir.

Isbu ana sozkemede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida bbelén Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca dgistirilmi s ibarelerdir.
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