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Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitlt
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 20 Subat 2020 tarih ve 11/270 sayil1 izni ile
kayith sermaye sistemine ge¢mistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 2.000.000.000 (iki milyar) Turk Liras1 (TL)
olup, bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde
2.000.000.000 (iki milyar) adet nama yazili paya
boliinmiistiir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2020-2024-yillar1 (5 yil) igin gegerlidir.
2024 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan bes yili gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu kararryla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, 705.000.000,00
(yediyiizbesmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde nakden ve tamamen ddenmistir.
Sirketin 705.000.000 TL’lik ¢ikarilmis sermayesi, her biri

1,00 (bir) TL nominal degerde 420.000.000
(dortytizyirmimilyon) adet A grubu nama yazili ve her biri
1,00 (bir) TL nominal degerde 285.000.000

(ikiytizseksenbesmilyon) adet B grubu nama yazili paya
boliinmiigtiir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.
Yonetim kurulu, 2020-2024 (2024 yili sonuna kadar)
yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gérduigii zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayenin
arttirilmast, pay sahiplerinin  haklarmnin
kisitlanmas1 ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya primli veya nominal
degerinin altinda pay ihract konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarin1 kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak gekilde
kullanilamaz.

imtiyazl

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gére kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 20 Subat 2020 tarih ve 11/270 sayili izni ile
kayitli sermaye sistemine gegmistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 2.000.000.000 (iki milyar) Ttirk Liras1 (TL)
olup, bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde
2.000.000.000 (iki milyar) adet nama yazili paya
bolunmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2025-2029 yillari (5 y1l) igin gegerlidir.
2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2029 yilindan sonra y&netim
kurulunun sermaye artirim karart alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan bes yili gegmemek tizere yeni bir siire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu kararryla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirketin ¢ikarilmig sermayesi, 705.000.000,00
(yediyiizbesmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde nakden ve tamamen 6denmistir.
Sirketin 705.000.000 TL’lik ¢ikarilmis sermayesi, her biri

1,00 (bir) TL nominal degerde 420.000.000
(dortytizyirmimilyon) adet A grubu nama yazili ve her biri
1,00 (bir) TL nominal degerde 285.000.000

(ikiytizseksenbesmilyon) adet B grubu nama yazili paya
boliinmiistiir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslart ¢ergevesinde kayden izlenir.
Yonetim kurulu, 2025-2029 (2029 yili sonuna kadar)
yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig
arttirilmasi, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya primli veya
nominal degerinin altinda pay ihracit konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

sermayenin




