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ANA SOZLESMESI

KONU
| Madde 4)
|
| Sirketin konusu sunlardir:
Su iglert yapmak (izere kurulmustur.

' A} Sanavi mesguliveti : !

I, Bilumum giibre tesislerini kurmak ve isletmek |
dolayisivla giibre istihsal etmek.

2. Gerektiginde glbre  imalinde  kullamlan
bilumum ham madde, yardimer madde (van
mamul ve mamul) tesislerini kurmak isletmek
dolayisivla istihsal etmek,

3. Elektrik pivasasima iliskin ilgili mevzuata

uygun olarak, esas itibarivle kendi elektrik ve
151 enerjisi  ihtivacim kargilamak  iizere
otoprodiikidr lisansi gergevesinde Giretim tesisi
kurmak, elektrik ve 151 enerjisi  Giretmek,
liretim fazlast olmas) halinde sz konusu
mevzual gergevesinde, lretilen elektriksve 151
enerjisi ve/veva kapasiteyi lisans sahibi diger
tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla elektrik Gretim
tesisivle ilgili tiim teghizat ve yakitin temin
edilmesine iligkin faalivette bulunmak.

B) Ticari mesguliveti :

Sirketin esas gayelerinden birisi de vukanda
belirtilen sanavii ilgilendiren biitiin subelerinde
mesgul olmakur. Sirketin vapacafn ticarel iﬂcﬁ
asafida detaylanmistir, 1%?‘

I. Bilumum sun'i giibre ve sun'i glibre yiini
ilgilendiren ithalat, ihracat ve komisyonculuk
isleri,

a. Sirket konusu ile ilgili : ticari mumesmll:
ticari vekdlet, muhabirlik acentelik isleri, #
b. Sirket konusu ile ilgili : resmi, hususi/fmi
ve beynelmilel sahalarda taahhiit ve komisy
isleri,

c. Kendi sanayiine lizumlu olan ham
ve yvardimer maddeleri istihsal,ithal veya |
isler, :
d. Sirket konusu ile ilgili bilumum mali, ticari.
sinai ve ziral muamelelerle, sigora isleri.

Pl

Yukanda (Sanavi mesguliveti) ve (T
megguliyeti) kisimlarmda sayilan isler
“olup tahdidi degildir.

| Su igleri vapmak iizere kurulmustur,

\

KONU

BAGFAS
BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S.
ANA SOZLESMESI

Madde 4)

Sirketin konusu sunlardir:

A) Sanayi mesguliveti :
I. Bilumum giibre tesislenini kurmak ve isletmek |
dolavisivla gilbre istihsal etmek,

Gerektiginde glibre imalinde kullamlan bilumum
ham madde, vardimei madde (van mamul wve
mamul) tesislerini kurmak isletmek  dolayisivia
istihsal etmek,

Elektrik pivasasina iligkin ilgili mevzuata uvgun
olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 151 enerjisi
ihtivacim  karsilamak {izere otoproditkior lisans: |
gercevesinde ilretim tesisi kurmak, elektrik ve s
enerjisi Gretmek, firetim fazlasi olmasi halinde silz
konusu mevzuat gergevesinde, iiretilen elektrik ve 151
enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel
kigilere ve serbest tiketicilere satmak wve ticari
olmamak kayvdiyla elektrik {iretim tesisiyle ilgili tiim
teghizat ve yakitin temin edilmesine iliskin faaliyvete
bulunmak.

i
2,

B) Ticari iveti:
irketin ¢sas gayelerinden birisi de vukanda belirtilen
ayii ilgilendiren biitiin subelerinde mesgul olmakur,
Sirketin yapacag ticaret isleri agaida detay lanmastir.

b

. Bilumum sun'i gibre ve sun'i gilbre sanaviini
ilgilendiren ithalit, ihracat ve komisvonculuk islen.
a. Sirket konusu ile ilgili : ticari miimessillik, tican
kalet muhahlﬂlk accmchk isleri,

i : resmi, hususi, milli ve
Imilel sahalarda taah hl.it ve komisyon igleri,
dndi sanayiine lizumlu olan ham madde ve
c1 maddelen istihsal ithal veva ihrag isleri,

Yukanda (Sanayi  mesguliveti)  ve  (Ticari
o Mesguliveti) kisimlannda savilan igler tadadi olup
Mhdidi degildir.

yukanda yazilh  muameleleri  bizzat
pilecegi gibi bir veva miiteaddit mevzularda




paylardan mitesekkildir,
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Sirket vukarida vazili muamelelen  bizzat
vapabilecegi gibi  bir veva milteaddit
mevzularda milesseseler veya sirketler kurmak
veva avmi mevzularda daha evvel kurulmus
olan milessese ve sirketlere istirak etmek
vevahut bunlar Kismen veya tamamen satin
almak suretiyle yapabilir. Sirket bu miessese
ve girketleri milli hudutlar dahilinde oldugu
gibi  harigte vabanct  memleketlerde de
kurabilir.

Ortaklik hilkmi sahsiveti kanuna uygun olarak
ve  Kurulus  konusu  olan  muamelelerin
vapimas: igin  emvali gayri menkuleye
tasarruf edebilecegi gibi bunlar alip satabilir
ve bunlar (Gzerinden temliki tasarrufia
bulunabilir ve aym hak tesis ve iptal edebilir.

SERMAYE :
Madde 7)

Sirket 2499 savih kanun hilkiimlerine gire kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 12.10.1990 tarih ve 779 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirketin kavith sermavesi (10.000.000.000.000.-) On
trilvon lira olup, her biri (1.000,-) Bin lira nominal
degerde (  10.000.000000 ) On milyar paya
bl inmiistiir,

Sirketin (2.000.000.000.000,-) iki trilvon lira olan
¢ikanlmis sermavesi her biri (1.000,-) Bin lira nominal
degerde A grubu (1.200) Binikiviiz adet nama, (4.800)
Diértbinsekizyiiz adet hamiline yazih paylarla B grubu
(9.999.994.000) Dokuzmilvardokuzyiizdoksandokuz-
milyondokuzyiizdoksandrtbin adet hamiline ynzull

Q\_\
Bu sermayenin {(1.833.000.000, Blr
trilyonsekizvitzelliigmilyar lirahk kism Il sayil

Vergi Usul Kanunu hilkiimleri uyannca  aynlan
Yeniden Degerleme Deger Artis Fonundan sermayeye

eklenerck ortaklara hisseleri oraninda bedelsiz Olarak _
dagitilmus, bakive {I#Tfﬁ%{]_mﬂj—] »
latca nakden

Yiizkirkyedimilyar liralik kismi ise ortd
ddenmistir. !

Idare Meclisi gerekli gordiigll zaman du Serma}c
Pivasast Kanunu hiikiimleri dahilinde’pama veva
hamiline yazili hisse senetleri ihrag tdﬁtk,_._w;kﬂ
sermayesini kayith sermaye tavanina kadar arttirmava
ve hisse senetlerini birden fazla payi temsil eden
kiipiirler halinde birlestirmeye yetkilidir.

milesseseler veva sirketler kurmak veva avm '
mevieularda daha evvel kurulmus olan milessese ve |
sirketlere istirak etmek veyahut bunlan kismen veya |
tamamen satin almak suretiyle yapabilir. Sirket bu

milessese ve sirketlenn milli hudutlar  dahilinde
oldugu gibi harigte vabanci memleketlerde de
kurabilir,

Kurumsal ~ Yonetim  llkelerinin+ uygulanmas:

bakimindan Snemli nitelikte sayilan islemlerde ve |
sirketin her tiirlil iliskili taraf islemlerinde ve Gigiincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin iglemlerinde Sermaye Pivasast Kuorulu'nun
kurumsal yonetime iligkin dilzenlemelerine uyulur.

SERMAYE:
Madde T)

Sirket, 2499 sayili Kanun hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
12.10.1990 tarih ve 779 sayilh izni ile kayith sermaye |
sistemine gegmigtir.

Sirketin kayith sermayesi 10.000.000 TL{Onmilyon Tirk
Lirasi)'dir.

Sirketin gikarilmis sermayesi 3.000.000 TL (Ugmilyon Tirk |
Liras)) olup, bu sermayenin 2.853.000 ( Ikimilyonsekiz-
yuzelliigbin) TLU'lk kismi Yeniden Degerleme Artiglanndan
kargilanmig, 147.000 (Yizkirkyedibin) TL'lik kisminin tamama |
ise nakden Gdenmistir. ‘

I._B.ﬂ,&erma!.re her biri  1(Bir) Kurus nominal degerde |
BOO(Aluyiiz) adet A Grubu ve 299,999.400 (ikiyuzdoksan- |
dokuzmilyondokuzyliizdoksandokuzbind@rtyuz) adet B |
Grubu olmak dzere 300,000.000 (Ucyiizmilyon) paya |
boliunmistir. A Grubu paylardan 120(Yuzyirmi) adedi

nama, 480(Dortyuzseksen) adedi hamiline yazilidir. B Grubu

paylarin tamami hamiline yazihdir.

i

f‘_.i?! ayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
cergevesinde kayden izlenir.

-4

51]"!(' 'in sermayesi, gerektiginde Tiurk Ticaret Kanunu ve
Mevzuati hikumleri c¢ercevesinde

Tave Piyasasi i i
artinlabilir veya azaltilabilir, .
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fgar nama ve/veya hamiline yeni pay ihrag |

%i's sermayeyi artirmaya yetkilidir.
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" {Degigik: T.Tic.Sic.Gaz.19.08.2004 farih ve 6118
sav il niishasi.)

Kayith Sermave Sistemine tabi bulunan Anonim
Ornakhklarca  Yapilan Sermaye  Artinminin
Tamamlanmasina lliskin Belgedir.

MNumarasi: 125952
Tarihi: 02.08.2004

Bagfas Bandirma Giibre Fabrikalan A.S. nin
10.000.000.000.000.«(Ontrilyon)  TL.lik kayith
sermaye tavam igerisinde ¢ikanlmig sermayesinin
2.000.000.000.000.-  (Ikitrilyon) TL.den
3.000.000.000.000.- (Ustrilyon) TL.ve artinlmas
nedenivle  thrag  edecefn  1.000.000.000.000.-
(Birtrilvon) TL. nominal degerli 5'inci tertip hisse
senctleri Kurul  kaydma alinmis  olup,  sermaye
artinmina  iliskin  islemlerin 2499 sayili Sermaye
Pivasasi Kanunu ve ilgili tebliglerde belirtilen usule
uygun olarak tamamlandifi anlagilmistir,

Bu belge, Ortakligin ilisikte yer alan 23.07.2004 tarih
ve 233-763 savili Ydnetim kurulu karari ile birlikte
tescil ve ilan edilmek iizere, Seri:l, No:26
I'ebligimizin 8.inci maddesi uyvaninca diizenlenmistir.

i HISSE SEN i i i:
Madde 10)

Kesin kurulus Gzerine Sirketortaklarinin  evvelce
yatirmig olduklar dértte bir hisse bedellerini Ticaret
Vekaletinin izniyle yatinldigi Bankadan alindiktan
sonra her ortaga odedigi dortte bir icin (3) Ug ay
icinde ada yazih gegici senetler verecektir,

Hisse senetleri bedellerinden yapilacak yeni tahsiller
bu gecici senetler uzerine yazih ve Genel Kurulun daha
evvel verilmesi icin bir karan olmadig takdirde,son

taksidin odenmesi ile beraber gegici senetler de asil
hisse senetleri ile degistirilir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hikumlerine gore gikanlacak hisse senetleri Turkge ve
dip koganh ve sira numarali olacak ve uzerlerinde
Murahhas Uye ile idare Heyeti Baskani veya Baskan

Vekilinden ikisinin imzasi we Sirketin damgasi
bulunacaktir.
Maamafih,idare  Meclisi  lizum  gorirse hisse

senetlerinin bir taraf Turkge yaziimakla beraber diger
tarafinin bagka dillerde yazilmasi da caizdir.Hisse
senetlerinin  ornekleri cikarilmadan once Ticare
Vekdletince onanacaktir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavam
izni 23.01.2013 tarihine kadar gecerlidir. Bu tarihe kadar izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, bu
tarihten sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karar
alabilmesi igin; daha Gnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sure igin yetki alinmas:
zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket kayith sermaye sisteminden gikrmus sayilir,

GEGICI MADDE : Paylarin nominal degeri 1.000,-TL iken 5274
sayih Turk Ticaret Kanununda Degigiklik Yapiimasina Dair
Kanun ve 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar
Kurulu Karan gergevesinde 1 Kurug olarak degistirilmistir. Bu
degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup 1.000,-
TL'lik 10 adet pay karsihginda 1 Kurus nominal degerli pay
verilmigtir, 50z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarn
sahip olduklan paylardan dogan haklan sakhidir. Isbu esas
sazlesmede yer alan “Turk Lirasi” ibareleri yukanda
belirtilen Bakanlar Kurulu Karan uyaninca degistirilmis
ibarelerdir.

NETLER, HISSE SENETLERI Ki H

Madde 10)

Bu madde, sermaye piyasass mevzuatina uyum amaciyla
kaldirilmistir,
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Hi N PONLARIN KAYIP (Gai
L i ]
Madde: 11)

Hamiline yazili hisse senetleri ile bunlann ve kurucu
intifa senetlerinin hamiline olanlannin temettu
kuponlan kimin elinde bulunursa onun sayilir ve
bunlara ait odemeler hamillerine yapilir,
Kaybolma,calinma ve yirtilma gibi sebeplerle senet ve
kuponlan ellerinden cikrmis olan sahipleri haklanini
korumak igin Turk Ticaret Kanunu hukimlerine gore
sirket ve yetkili mahkemeye bagvurmak zorundadiriar.
Bir hisse senedi fazla ypranmis veya bozulmus
olursa,bunun sahibi Turk Ticaret Kanununa gore
degistirilmesini isteyebilir.

HISSE SENETLERININ DEVRI:
Madde: 12)

Bedelleri tam ddenmis hamiline yazili (B) grubu hisse
senetlerinin alimp  satiimasi  hichir kayit altinda
degildir.Bunlar devir ve teslim ile hikim ifade eder.
Ad'a yazih hisse senetlerinin baskasina devir ve ferag
Turk Ticaret Kanunu hikumlerine gtre yapilir. '

IDARE MECLISI:
Madde: 14)

Sirket,genel kurulunun hisse sahipleri arasindan her
tic (3) senede bir sececekleri (7) yedi kisilik idare
Meclisi  tarafindan  idare edilir.idare  Meclisi
uyelerinden dordu (A) grubu hisse senetleri

| sahiplerinin kendi aralanndan gosterecekleri adaylar

icinden genel kurulca secilir.

Sirket  secimlerinin - yapilacagt  genel  kurul
toplantisindan onceki (6) alti ay iginde ve toplantidan
en az (1) bir ay evwel (A) grubu hisse senetleri
sahiplerini toplantiya cagirarak adaylannin tesbitini
talep eder.Bu toplantida nisab (A) grubu hisse
senetleri yeklnuna gore hesaplanir,

HISSE SENETLERI ILE KUPONLARIN KAYIP (Gaip] OLMASI ve
DEGISTIRILMESI:
Madde: 11)

Sirket hisse senetlerinin veya cikartilan diger menkul
kiymetlerin  kaybolmasi durumunda Kanun hukumileri
dairesince hareket edilir.

HISSE SENETLERININ DEVRI:
Madde: 12)

Bedelleri tamamen oOdenmig har[liline yauh (B) grubu
paylanin alimip satilmasi higbir kaynt altinda degildir. Soz

Bu madde uvgu[?’rrgsﬁda kaydi sistem esaslari oncelikli
olarak gecerlidir.

Nama yazih paylanin bagkasipa devir ve feragi Turk Ticaret
Kanunu hikimlerine g?ﬁiﬁﬂ_!n.f A “*“x‘.
S Y

’ Y

.

,I. - f " :
YONETIM KURULU: | - w =y
Madde: 14) R RO
Ny e, T T 7

olarak Genel Kurul'un pay sahipleri arasindan her 3 (ic)
senede bir sececekleri 7 (yedi) kisilik Yonetim Kurulu
tarafindan idare edilir. Yonetim Kurulu Gyelerinden 4'G
(dordld) (A) grubu pay sahiplerinin kendi aralanindan
gosterecekleri adaylar iginden genel kurulca segilir.

Sirket, Yonetim Kurulu Gye secimlerinin yapilacag: Genel
Kurul toplantisindan onceki 6 (alti) ay icinde ve toplantidan
en az 1 (bir) ay ewwel (A) grubu pay sahiplerini toplantiya
gafirarak adaylanimin tespitini talep eder. Bu toplantida
nisap (A} grubu pay sahiplerinin toplam sayisina gore
hesaplamir.

Diger Yonetim Kurulu uyeleri TTK ve SPK mevzuatina gore
gosterilen adaylann iginden Genel Kurulca secilir.

L1

(

kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
24 Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yanetime

i
¥

i in ﬁdﬁ denlemelerine gore tespit edilir.

-

girket, Tirk Ticaret Kanﬁhtt[{‘gn ilgili hikimlerine uygUn

konusu paylann devri, devir.ve teslim ile hukim ifade eder. |
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iDARE MECLISI MUDDETI ve TOPLANTILARI:
Madde 15)

Idare Meclisi Uyeleri (3) Ug yil igin segilir. Middeti
dolan uyenin yeniden secilmesi kabildir. (Vefat veya
istifa eden Uyenin yerine Idare Meclisince munasip
gorilen (ye segilir) ldare Meclisi sirket isleri ve
muameleleri lizum gosterdikce toplamir. Ancak ayda
bir defa toplanmasi mecburidir,

SIRKETI iLZAM:
Madde 16)

L]

Sirketin idaresi ve disariya kars temsili idare meclisine
aittir, Sirket tarafindan verilecek butin belgelerin ve
aktolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi igin
bunlann girketin resmi Unvam altina konmus ve sirketi
ilzama selahiyetli iki kiginin imzasini tagimasi ldzimdir.
Sirketi temsile yetkili olanlar usuline gore tanzim
edilecek bir sirklilerde gosterilir.

=

umMum MUDUR:
Madde 19)

Yonetim kurulu tyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan |
uyelerden olusur.

YONETIM _KURULU _ UYELERININ _GOREV _ SURESI gg'

TOP i:
Madde 15)

Yonetim Kurulu Gyeleri azami3(ig) vl igin segilir. Muddeti
dolan uyenin yeniden segilmesi kabildir. (Vefat veya istifa
eden uyenin yerine Yonetim Kurulu'nca munasip gorulen
uye segilir) Yonetim Kurulu sirket islernn ve muameleleri
luzum gosterdikge toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmasi
mecburidir. Yonetim Kurulu, baskaninca uygun gorulen bir
yerde toplanir.

Yonetim Kurulu toplantilaninda toplanti nisabi tum Yonetim
Kurulu iiyelerinin gogunlugu olacaktr. Tum Yonetim Kurulu
kararlan icin Sermaye Piyasasi Mevzuat'nin gereklilikleri
sakh olmak lizere, katilan tyelerin cogunlugunun olumlu oyu
gereklidir.

SIRKETI iLZAM (YONETIM KURULU'NUN GOREV VE |
YETKILERI) |
Madde 16)

Yonetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu kapsaminda ozel olarak
Genel Kurul'a birakilmig gorev ve yetkiler diginda Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'min gecerli
olan zorunlu hikiimleri dahilinde, isbu ana sozlesme ve sair
tatbik kanun ve yonetmelikleri cergevesinde tim faalivetleri
ve islemleri icra etmeye yetkilidir.

Sirketin idaresi ve disariya karg temsili Yonetim Kurulu'na
aittir. Sirket tarafindan verilecek bitun belgelerin ve
aktolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi icin bunlarin
sirketin resmi unvam altina konmus ve sirketi ilzama

seldhiyetli iki kisinin imzasini tapimasi lzimdir. Sirketi |

temsile yetkili olanlar usuline gore tanzim edilecek bir
sirkiilerde gosterilir.

Yonetim Kurulunca Sirke ti temsil etmeye yetkili kisiler ve
imza yetkileri ve bu yetkinin kullanmilis sekli belirlenir, bunun
ilgili Ticaret Sicili Memurlugu'nda tescili saglanarak Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir.

GENEL MUDUR:
Madde 19)

ve Murahhas Uye 'ye bagh olmak uzere bir
Wdur ve/veya Fabrikalar Mudiru tayin edebilir,




e ——
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Uye'nin teklifiyle Idare Meclisinde kararlastirilir, Bu
konuda alinan karar, karar defterine yaziir.Umum
Midur kendisine verilen yetkiler disina ¢ikamaz.idare
Meclisi Umum Modurun ucretini tesbit eder ve

icabinda isine nihayet verebilir.

UMUMI HEYET:
Madde 22)

Umumi heyetler ya adi veya fevkalade olarak toplanir.
Adi umumi heyet,sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren (3) U¢ ay icersinde ve senede en az bir (1)
defa toplanir.Bu toplantida Tork Ticaret Kanununun
369 uncu maddesinde yanh hususlar incelenerek

gerekli  kararlar  wverilir,  Fevkaldde

umumi

heyetler,sirket islerinin icap ettirdifi hallerde ve
ramaniarda kanun ve bu esas mukavelede vyazli
hikumlere gére toplanir ve gereken kararlar alirr.

e

devredilecek vyetkiler Murahhas Uye'nin  teklifiyle
Yonetim Kurulu'nda kararlastinlir. Bu konuda alinan
karar, karar defterine yazlir. Genel Mudiur vejfveya
Fabrikalar Mudird kendisine verilen vyetkiler disina
¢lkamaz. Yonetim Kurulu Genel Midurin vefveya
Fabrikalar MiOdurunun Ucretini tespit eder ve icabinda
isine nihayet verebilir.

Genel Mudir ve/veya Fabrikalar Midiru, ana sozlesme
ve Yonetim Kurulu'nca alinan kararlar dogrultusunda
kendi gorev kapsami ile ilgili islerde Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri ve ilgili diger mevzuat hukiumlerine gore gerekli
islemleri yapmakla gorevli ve yetkilidir. Genel Mudir
ve/veya Fabrikalar Muduru, gorev ve yetki alanina giren
konularda gereken gayret wve basireti gostermekle
yukimli ve aksine davranislardan sorumludur,

GENEL KURUL:
Madde 22)

Genel Kurul olagan veya olaganustu olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren (3) Ug ay icersinde ve senede en az hir (1) defa
TTK ve SPK mevzuatina gore toplamir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin
ilgili hitkimleri uygulanarak gerekli kararlar verilir.

Genel kurul toplante ilam, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzual ile ongorulen usullerin yam
sira, sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ildnla genel kurul toplant
tarihinden asgari 3 hafta dnceden yapilir. Bu hususta,
Sermaye Piyasast Mevzuat: hilkumlerine uyulur.

Olaganustu Genel Kurul, sirket iglerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda kanun ve bu esas mukavelede
yazil hikimlere gore toplamir ve gereken kararlar alimir,

Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan uygulanmas: zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim
kurulu kararlan gegersiz olup esas sozlesmeye aykin
sayilir.

Sirket'in varliklarinin timini veya onemli bir bolimini
devretmesi veya Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya
kiraya vermesi, onemli bir varhg devir almasi veya
kiralamasi, imtiyaz ongormesi veya mevcut imtiyazlarin

am veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan
R, Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulanmas
8n onemli nitelikte islem sayilir. ligili mevzuat




TOPLANTI !EHl:
Madde 23)

Qb

Genel Kurul, Sirketin idare Me e veya idare | Genel Kurul, Sirketin idare Merkezinde veya Idare
Merkezinin bulundugu sehrin ri%hi bir yerinde veya | Merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde veya
tesislerin bulundugu mah plamir,

ANA SOZLESME TADIL TASARISI

karari gerekmedikge, stz konusu islemlere iliskin
yonetim kurulu kararlanmin  icra  edilebilmesi  icin
bagimsiz uyelerin gogunlugunun onaymin bulunmasi
gerekir. Ancak, dnemli nitelikteki islemlerde bagimsiz
uyelerin ¢ogunlugunun muhalefetine ragmen anilan
iglemlerin icra edilmek istenmesi halinde, islem genel
kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yonetim
kurulu Gyelerinin muhalefet gerekcesi derhal kamuya '
agiklanir, SPK'ya bildirilir ve vyaplacak genel kurul
toplantisinda okunur. Onemli nitelikteki islemlere taraf
olanlarin iligkili taraf olmasi durumunda, genel kurul
toplantilarinda iliskili taraflar oy kullanamaz. Bu
maddede belirtilen yikimlulGgin yerine getirilmesi igin
yapilacak genel kurul toplantilaninda toplanti nisabs
aranmaz ve karar, oy hakki bulunanlann adi cogunlugu
ile aliir.

Yanetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, Ust duzey yoneticilerin ve
bunlarin es wve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarimin, sirket veya bagh ortakliklan ile cikar '
gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi

ve rekabet edebilmeleri igin genel kurul tarafindan
dnceden onay verilir.

TOPLANTI YERI:
Madde 23)

tesislerin bulundugu mahalde veya pay sahiplerinin
katibrmumi  arttirmak  amaciyla pay sahipleri arasinda

S
o~ =y esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin mumkin olan |
I / d. s Tt en az maliyetle katlimini saglayacak sekilde pay sahiplerinin
‘ 3 sayisal cogunlukta bulundugu yerde yapilr,
{~ | !
TOPLANTI NiSABI: T A TOPLANTI NiSABI:
Madde:25) \'f T Madde 25)
T e

VEKALET VE TEMSIL:

Madde:27)

Genel Kurul toplantilarninda
kendilerini hissedarlar arasind

oy ha sahi
an spteceklerd bi
vasitasi ile temsil efirebilirler. Bir vekil anf

Genel Kurul toplantilarinda Turk Thi.:'::a'fi!t Kanunu'nun | Genel Kurul toplantilarinda Tirk Ticaret Kanunu ve SPK
toplant: ve karar nisaplanna ait hukumleri uygulanir. | mevzuatimin ongordugl toplanti ve karar nisaplarina ait

hilkimleri uygulamr,

Genel Kurul, toplanti nisabi  bulunmamasi nedeniyle
usulince diuzenlenemedigi takdirde ertelenen toplantiya
iligkin duyuru Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuatl ve ana sdzlesme maddelerine gore yapilacaktir.

VEKALET VE TEMSiL:

Madde:27)

| ®Mycul toplantilarinda oy hakk: sahipleri kendilerini
agecekle Wbir vekil vasitas ile temsil ettirebilifler. Bir vekil
p l@; sm b§yuk hisse sahibinin hisse sayisi kadar hisseyi




ANA SOZLESME TADIL TASARISI

' bﬂ\rﬂk hisse sahibinin hisse sayisi kadar hisseyi temsil [ temsil edebilir. Vekdletnamenin yazili nlmasu_;,al:ttnr. Vekil,

edebilir. Sirketin Adi ve fevkalide genel kurul | yetki devreden pay sahibinin yetki belgesinde belirtmesi
toplantilannda wvekdleten oy kullanmaya iliskin l kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun duzenlemelerine uyulur. | zorundadir.

DUHULIYE KARTLARI:

| Madde: 28)

Hamile yazil hisse senetlerinin sahip ve ilgilileri oy
haklanmi genel kurulda kullanabilmek icin hisse
senetlerini veya bunlara mutasarnf olduklarnin
gosteren vesikalan Idare Meclisinin gosterecegi bir
yere tevdi ederek haiz olduklari oy hakkini gosteren
bir giris karti abirlar. Vekdletname ile temsil halinde,
vekiletnamelerin de bir hafta evvelinden Sirkete
ibrazi gereklidir. Girig kartlan ilk toplantida ekseriyet
olmamasi halinde ikinci toplantida dahi gegerlidir.
Nama yazil hisse senedi sahiplerinin haklar sakhdr.

REYLERIN KULLANILMA SEKLI:
Madde 31)

(A) grubu hisse senetlerinin sahip olduklan imtiyaz
haklarini ihlal eden genel kurul kararlari ile ana
stzlesme degisikliklerinin gecerli olmasi igin (A) grubu
hisse senetleri sahiplerinin ayn bir grup halinde
toplanmalarn ve (A) grubu hisse senetleri sahiplerinin
(3/4) nun ittifakiyla bu karar veya degisikligi tasdik
etmeleri ldzimdir,

iLANLAR
Madde 32)

Sirkete ait ilanlar idare Merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile en az (20) yirmi gun evvelden
yapilir.

Sirketin merkezinin bulundugu yerde gazete gikmiyor
ise; ilan, en yakin yerde cikan gazete ile yapilir.
Sermayenin azaltimasina ve tasfiyesine ait ilanlar igin
Turk Ticaret kanununun 397. ve 438.nci maddeleri
hiikimlerine ve Sermaye Piyasast Kanununa gire
yvapilacak ilanlarda ilgili mevzuat hikumlerine uyulur.

SENELIK RAPORLAR:
Madde : 33)

sirketin Olagan ve Olaganustu Genel Kurul
toplantilaninda vekdleten oy kullanmaya iliskin Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun duzenlemelerine uyulur

DUHULIYE KARTLARI:
Madde: 28)

Pay sahip we ilgilileri oy haklanm Genel Kurulda
kullanabilmek igin "Genel Kurul Blokaj Mektubu"nu tevdi
ederek haiz olduklari oy hakkim gosteren bir giris karti
abrlar. Vekaletname ile temsil halinde, vekaletnamelerin de
bir hafta evvelinden Sirkete ibrazi gereklidir,

Nama yaznh pay sahiplerinin haklar sakhdir.

NILMA SEKLI:

Madde 31)

(A) grubu pay sahiplerinin sahip oldukiari imtiyaz haklarim
ihlal eden ve Yonetim Kur, a Genel Kurula sunulacak ana
sozlesme deﬁi;iw’im cerli olmasi igin (A) grubu pay
sahiplerinipy ayrbir grup halinde toplanmalan ve (A) grubu
pay sahiplefinin (3 iyla bu karar veya degisikligi
onaylamalan |3 »

.
o i~
.'_I.'I- @ ]
X L=
Madde 32) g g0

. CENREY T

Ana sozlesmenin 245 i've Turk Ticaret Kanunu wve
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin flgili hukimler sakli
kalmak Uzere, Sirkete ait ilanlar Sirket Merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az (20) yirmi gun
evvelden yapilir.

Sirketin merkezinin bulundugu yerde gazete gikmiyor ise;
ilan, en yakin yerde qkan gazete ile yapilir. Sermayenin
azaltilmasina ve tasfiyesine ait ilanlar igin Turk Ticaret
kanununun ilgili maddeleri hikimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kanununa gore yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat
hukiamlerine uyulur.

SENELIK RAPORLAR:
Madde : 33)

nesap yili takvim yihdir. Fakat birinci hesap devresi
fulustan yil sonuna kadardir. Sirketin hesaplan
"‘-. gosterdigi defterlerde tutulur.




Ortaklar, adi genel kurul toplantisina tekaddim eden
(15) onbes gun iginde Sirket merkezine basvurarak
gorusme konusu yapilacak olan son faaliyet yilina ait
bilincoyu, kiar ve zarar hesabini, Idare Meclisi ve
Murakip raporlarini inceleyebilirler, bunlanin suretini
cikarabilirier.

Yukarida sozu gegen belgelerle, genel kurul tutanag
ve genel kurula katilanlanin isim ve oylanim gasteren
cetvelden (3) u¢ nidsha genel kurulun son toplanti
gununden itibaren en geg (1) Bir ay iginde Sanayi ve

Ticaret Bakanli@'na gonderilir ya da toplantida
bulunan komisere verilir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kanunu' nun md. 16/5
hukmi geregince; Kurulca duzenlenmesi 6n gorilen
mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetim raporu
Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurul'a
gonderilir ve kamuya duyurulur.

ANA SOZLESME TADIL TASARISI

Ortaklar, adi genel kurul toplantisina tekaddum eden (3] uc

hafta icinde Sirket merkezine bagvurarak gorusme konusu |

yapilacak olan son faaliyet yilina ait bilincoyu, kir ve zarar
hesabini, Idare Meclisi ve Murakip  raporlanm
inceleyebilirler, bunlann suretini cikarabilirler.

Yukanda sozu gecen belgelerle, genel kurul tutanag: ve
genel kurula katilanlarin isim ve oylarnini gosteren cetvelden
(3) lg nisha genel kurulun son toplant guininden itibaren
en geg (1) Bir ay iginde Sanayi ve

Ticaret Bakanlig'na gonderilir ya da toplantida bulunan
komisere verilir,

Ayrica Sermaye Piyasast Kanunu' nun md. 16/5 hikmi
geregince; Kurulca diuzenlenmesi on gorulen mali tablo ve
raporlar ile, bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde Kurul'a gonderilir ve kamuya
duyurulur.

NETIM KOMI
Madde 38)

LERI

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarimi saghkl bir
bicimde yerine getirmek, Sirketin varligini ve gelismesini
surdiirebilmek Gzere TTK ve SPK mevzuatinda ongorulen
komiteleri kurar ve mevzuat hikimleri dogrultusunda
uygulanmasini saglar.

MADDE -39)

Isbu Ana Sozlesme'de yapilacak bilcimle degisikliklerin
gecerli olmast igin, Yonetim Kurulunca hazirlanacak tadil

tasarisinin, Sermaye Piyasas: Kurulu, Sanayi ve Ticaret |

Bakanli'min uygun gorigl alindiktan sonra Sirket Genel
Kurulu'nun karan, gerekli tescil iglemi ile Turkiye Ticaret

sicili Gazetesinde ilam sarttir. Ana sozlesmedeki degisiklikler |

usuliine uygun olarak tasdik wve Ticaret Siciline tescil
ettirildikten sonra ilan olunur ve bir nusha Sermaye Piyasas
Kurulu'na gonderilir.

KANUNI HOKUMLER
MADDE - 40)

Mevcut Ana sozlesmede yer almayan konular igin Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu veya diger ilgili

he sirket merkezinin tescilli bulundugu yerdeki

_hikumleri gecerli olacaktir. Amir hukuk Turk



