BiM BIRLESIK MAGAZALAR A.S.
2016 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Genel Kurul Toplantisina Davet

Sirketimizin 2016 yili Olagan Genel Kurulu, 18 Nisan 2017 Sali gunu saat 10:30’da
asagidaki gindemi gorusmek Uzere Abdurrahmangazi Mah. Ebubekir Cad. No.73
Sancaktepe-Istanbul adresindeki sirket merkezinde yapilacaktir.

2016 yihna ait yonetim kurulu faaliyet raporu, konsolide finansal tablolar, bagimsiz
denetim raporu, yonetim kurulu kar dagitim onerisi Sirket merkezinde ve
www.bim.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde Olagan Genel Kurul tarihinden
21 gun Once pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102
sayill Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli elektronik imzalari ile
mumkunddar.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin,
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hakUmlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu Duzenlemeleri
ve Merkezi Kayit Kurulusu dizenlemelerine uygun olarak yukiumlalUklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Nufus
Cuzdan’larini ibraz etmeleri yeterlidir.

Toplantiya vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
[1-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cadri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi"’nde Ongorulen hususlari yerine getirerek imzasi noterce onaylanmig soz
konusu vekaletnamelerin Sirket merkezimize ibraz edilmesi gerekmektedir.

Ortaklik Yapisi

Sirketimizin 23 Mart 2017 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir. Sirketimiz
hisselerinde imtiyaz bulunmamakta olup her payin esit oy hakki bulunmaktadir.


http://www.bim.com.tr/

Hissedar Nominal Pay Tutar (TL) | Sermaye Orani (%)
Mustafa Latif Topbas 44.876.992 % 14,78
Ahmet Afif Topbas 28.500.000 % 9,39
Abdulrahman EI Khereji 5.572.000 % 1,84
Firdevs Cizmeci 3.499.980 % 1,15
Fatma Fitnat Topbas 3.036.000 % 1,00
Ahmed Hamdi Topbas 1.600.000 % 0,53
Ahmet Hamdi Topbas 520.000 % 0,17
Omer Hulusi Topbas 360.000 % 0,12
ibrahim Halit Cizmeci 20 % 0,00
Diger (Halka Agik) 215.635.008 % 71,02
TOPLAM 303.600.000 %100

Sirketimizin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap déneminde gergeklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladidi Sirket faaliyetlerini dGnemli dlglide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Pay sahiplerinin gindeme madde eklenmesine iligskin tarafimiza goénderilen yazili
talepleri bulunmamaktadir.

Giindem maddelerine iligskin Agiklamalar

1. Acilis, Toplanti Baskanligi se¢imi ve Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanaginin Toplanti Bagkanliginca imzalanmasina yetki verilmesi,

“6102 sayih Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hikumleri gergevesinde
Genel  Kurul Toplantis'ni  yonetecek  Toplantt  Baskanhd’nin  segimi
gerceklestirilecektir. TTK hukimleri ile Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'da

alinan kararlarin tutanaga geciriimesi konusunda, Genel Kurulun Toplant
Bagkanligrna yetki vermesi hususu oylanacaktir.
2. 2016 yih faaliyeti hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi

ve miizakeresi,

2016 yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporu Sirket merkezinde Olagan Genel Kurul
tarihinden 21 gun 6nce pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.

Ayrica ilgili raporlara web sitemizin
http://www.bim.com.tr/Categories/654/faaliyet-raporlari.aspx adresinden ulasiimasi
mumkunddar.

ilgili madde bilgilendirme amagli olup oylama bulunmamaktadir.


http://www.bim.com.tr/Categories/654/faaliyet-raporlari.aspx

3. 2016 yilina ait denetg¢i raporlarinin okunmasi ve muzakeresi,

2016 yilina ait finansal tablolara iliskin PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan sunulan olumlu goérus igeren rapor Sirket
genel merkezinde ortaklarin incelemesine sunulmus olup ayni zamanda Sirket web
sitesinin http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx
adresinde yer almaktadir.

ilgili madde bilgilendirme amacli olup oylama bulunmamaktadir.
4. 2016 yih finansal tablolarin incelenmesi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine gére hazirlanmig, 2016 yilina ait finansal
tablolar sirket merkezinde hazir olup ayni zamanda sirket web sitesinin
http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx adresinde
yer almaktadir.

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2016 yilh faaliyetleri dolayisiyla ibralari
hakkinda karar alinmasi,

T.T.K. hikumleri geregince, Yoénetim Kurulu Uyeleri 2016 faaliyetleri dolayisiyla
ibralari Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6. 2016 yih kar dagitimi hakkinda Yonetim Kurulu’nun tavsiye kararinin
gorusulmesi ve karara baglanmasi,

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri Il — 14.1 tebligine
uyumlu olarak hazirlanan konsolide mali tablolar uyarinca vergi sonrasi
670.859.000 TL ile sonuglandirilan 2016 yilinin karindan,

- ortaklara 6denmis sermayenin %140’ina isabet eden brit 425.040.000 TL 'nin
nakden dagitiimasina,

- 40.986.000 TL 'nin 2. tertip yasal yedek akge ayriimasina

- nakden dagitilacak karin hesabinda "1.-TL Nominal deger=1 adet=1 Lot"
esitligi esasinin kullanilmasina, bu suretle bedelinin tamami 6denmis hamiline
yazili 1.-TL'lik hisseye, temettu gelirleri stopaja tabi olmayan pay sahiplerimiz
icin brit=net 1,40 TL, diger hissedarlarimiz i¢in 1 TL.lik hisseye (brit 1,40 TL)
net 1,19 TL nakit kar payl ddenmesine,

- nakit kar pay! dagitiminin iki taksitte gergeklestiriimesine, ilk taksidin 7 Haziran
2017 tarihinden itibaren her bir pay igin brut 0,80 TL olarak, ikinci taksidin ise 8
Kasim 2017 tarihinden itibaren her bir pay icin brit 0,60 TL olarak
dagitilmasinin teklif edilmesine,

- kar dagitim tablosunun EK1’deki sekliyle sirketin Olagan Genel Kurul
toplantisinda gortsulmek Uzere tavsiye edilmesine karar vermistir.


http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx
http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx

7. Yeni Yénetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri oylama yapilmak suretiyle
secimi ve kendilerine 6denecek huzur hakkinin tespiti,

SPK Seri:ll — 17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi geregince, alti kisilik Yonetim Kurulu
icin iki bagimsiz Gye adayi belirlenecektir. Bu kapsamda, Talat ig6z ve Mustafa
Biiyllkabaci badimsiz iyeler olarak Genel Kurulun onayina sunulacaktir. ilgili
bagdimsiz Uyeler, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13 $Subat 2017 tarihli yazisiyla
onaylanmistir. S6z konusu bagimsiz Uye adaylarin 6zgeg¢misleri ve bagimsizlik
beyanlari EK2’de yer almaktadir.

Diger dort Yénetim Kurulu Uye adayliklari igin, 2016 yilinda gérev alan adaylarin
tekrar teklif edilmeleri beklenmekte olup mevcut adaylarin 6zgegmisleri EK2’de yer
almaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve kendilerine 6denecek huzur hakki her bir aday
igin ayri1 ayri oylama ile gercgeklestirilecektir.

Yénetim Kurulu Uyelerine 2017 yil icin ayda 5.000 TL huzur hakki éddenmesinin
genel kurula teklif edilmesi planlanmaktadir.

8. Yoénetim Kurulu Uyeleri'ne T.T.K.'nun 395 ve 396. maddelerinde yazili
islemleri yapabilmeleri hususlarinda izinlerin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2016 yilinda bu kapsamda
gerceklestirilen iligkili taraf iglemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Yénetim kurulu Gyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma

Yasagl” baslikli 395. maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396.
maddeleri ¢cergevesinde islem yapabilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Ayrica SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yoénetim ilkesi uyarinca, yodnetim
kontrolinu elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri hisimlarinin, ortakhk veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhdin veya bagl ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari ig turinden bir iglemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi ya da ayni tar ticari islerle ugrasan bir baska ortakhia sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin
ayrintili bilgi verilmek Gzere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul gindemine
alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

2016 yilinda iligkili kuruluslarla gerceklestirilen islemler c¢ogunlukla yayginlk ve
sureklilik arz eden urtn alimlarindan ibaret olup iligkili kuruluglarladan yapilan alimlar
toplam alimlarin %9,7’sine tekabul etmektedir. iliskili kuruluslarla yapilan islemler 6
Mart 2017 tarihinde kamuya aciklanan finasal raporlarin 26. Nolu dipnotunda yer
almaktadir. ilgili iligkili kurulus islemlerinden Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.6. ilkesi
gercevesinde bilgilendirme gerektiren bir husus bulunmamaktadir.



9. 22 Temmuz 2016 tarihli Yonetim Kurulu Karan ile verilen yetki
kapsaminda 22 Temmuz 2016 ile 16 Mart 2017 tarihleri arasinda yiiriirliilukte
bulunan pay geri alim programi hakkinda bilgi verilmesi;

22.07.2016 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Sirket paylarinin Borsa’da geri alim
yapilabilmesine, geri alim igin ayrilacak fonun, Sirket i¢ kaynaklarindan karsilanmak
Uzere en fazla 300.000.000 TL olarak belirlenmesine ve islemler igin icra Kurulu
tiyesi ve CFO Haluk Dortluoglu’nun yetkilendirilmesine karar verilmistir. ilgili geri alim
programi Yonetim Kurulu'nun 16 Mart 2017 tarihli karari ile sonlandiriimigtir.

Program kapsaminda, 22 Temmuz 2016 - 16 Mart 2017 tarihleri arasinda toplam
paylarin %0,4’Une tekabul eden 1.230.280 adet pay 61.111.112 TL karsihiginda
borsadan geri alinmistir. Aliimlar Sirket i¢ kaynaklanlarindan saglanmis olup ortalama
pay basina alim fiyati 49,7 TL’dir.

10. Sirketin 2016 yilinda yapmis oldugu bagis ve yardimlarin Genel Kurul’un
bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:ll-19.1 Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde
yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Sirket, 2016
yilinda 6.954.076 TL bagista bulunmustur ilgili bagis tutari 2016 yili toplam satiglarin
%0,035’ine tekabul etmekte olup, Sirket bagis ve yardim politikasinda yer alan
%0,1’lik sinirinin altinda kalmistir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligine istinaden,
Sirketin ug¢lincu kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipoteklerin bulunmadigi
hususunun ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Sirketin Gglncu kKigiler lehine verilen teminat, rehin ve ipoteklerin bulunmadigi
hususunun ortaklarin bilgisine sunulacak olup s6z konusu madde Genel Kurul'un
onayina iligkin olmayip, sadece bilgilendirme amaclidir.

12. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri
geregince Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu
se¢iminin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu 16 Mart 2017 tarihinde, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu duzenlemelerine uygun olarak, 2017 yilinda bagimsiz denetim hizmetinin
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi'nden
alinmasi hususunun Olagan Genel Kurul’a tavsiye edilmesine karar verilmistir.

EKLER

EK1: 2016 Yili Kar Dagitim Tablosu
EK2: Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmigleri



EK: BiM Birlesik Magazalar A.S. 2016 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis Sermaye 303.600.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 296.387.450
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Bulunmamaktadir
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Doénem Kari 849.181.000 849.421.446
4. | Odenecek Vergiler ( -) 178.322.000 169.401.589
3. Net Déonem Kéri (=) 670.859.000 680.019.857
6. Gegmis Yillar Zararlari ( -) - -
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) - -
8. | NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (=) 670.859.000 680.019.857
9. Y1l iginde yapilan bagislar ( +) 6.954.076
10. Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem
kar 677.813.076
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1
-Nakit 203.343.923
-Bedelsiz -
- Toplam 203.343.923
12. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1 -
13. Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yonetim kurulu iiyelerine
- Caliganlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere -
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay1 221.696.077
16. Genel Kanuni Yedek Akge 40.986.000
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK 204.833.000 213.993.857

20. Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar




KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM

TOPLAM DAGITILAN DAGITILAN NET | 1 TL NOMINAL DEGERLI

KAR PAYI KAR PAYI/NET | PAYA ISABET EDEN KAR
DAGITILABILIR | PAYI, NET
DONEM KARI

GRUBU (*)
NAKIT (TL) | BEDELSIZ | ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
(TL)
NET TOPLAM 361.284.000 | - 53,85 1,19 119,0

(*) Karda imtiyazl pay grubu bulunmadigindan dolay1 grup ayrimina yer verilmemistir.




EK 2: YONETIM KURULU UYE ADAYLARI OZGECMISLERI

Mustafa Latif Topbas

Mustafa Latif Topbasg, 1944 yilinda istanbul’da dogmustur. 1961’de tekstil sektdriinde faaliyet gésteren
bir aile sirketi olan Bahariye Mensucat A.S.’de ortak ve ydnetici olarak is hayatina atilan Topbas,
ilerleyen yillarda muhtelif sanayi ve ticaret sirketlerinde kurucu ve idareci olarak goérev almistir.
Topbas, 1994 yilinda BIM’'in kurucu ortaklar arasinda yer alarak Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi
gorevini Ustlenmistir. 2005 yilindan itibaren Yonetim Kurulu Baskanligi, Ocak 2010°dan itibaren ayrica
icra Kurulu Baskanh@i gérevlerini yiriitmektedir.

Mahmud P. Merali

Mahmud Merali, 1952 vyilinda Mombasa-Kenya’da dodmus ve ylksekodgrenimini Kenya'da
tamamlamigtir. Profesyonel egitimini ve stajini Birlesik Krallik'ta tamamladiktan sonra kariyerine
ingiltere’de denetim uzmani olarak baslamis ve halka acik firmalarin denetiminde uzmanlasmis en
bayuk denetim firmalarindan birine katilmisgtir. Mahmud Merali, denetim, muhasebe, vergi,
danismanlik ve ézellikle uluslararasi vergilendirme konularinda 40 yili askin tecriibe sahibidir. ingiltere
ve Galler Yeminli Mali Misavirler Enstitist Gyesi, Sertifikali Serbest Muhasebeci (Kenya), Sertifikali
Serbest Muhasebeci (Zambia) ve Vergilendirme Kurumu (Birlesik Krallik) yedek uyesidir. Meralis
Group’un yonetici ortagr olarak Mahmud, EMEA bdlgesi (Avrupa, Orta Dogu, Afrika) bolge
sorumlusudur ve Meralis Group’un uluslararasi ve mali danismani olarak rehberlik yapmaktadir.
Mahmud, Birlesik Krallik, Birlesik Arap Emirlikleri ve Dogu Afrika’da ¢ok uluslu firmalara danismanlik
hizmeti vermektedir. Mahmud Merali, Ocak 2005’ten bu yana BIM Yénetim Kurulu yesi olarak hizmet
vermektedir. Mahmud Merali Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi olup, Sirket biinyesinde Denetim
Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitelerinin ¢galismalarina da destek saglamaktadir.

Jos Simons

Jos Simons, 1945 yilinda Raalte-Hollanda’da dogmus ve Top Management Course at University of
Nijenrode HDS'yi bitirmistir. Kirk yildan fazla perakende piyasasi tecriibesine sahip olan Simons, Aldi-
Hollanda’da 10 yildan fazla sire Genel Mudurlik gérevini yuritmus ve sonrasinda perakende piyasasi
icin kendi danismanlik firmasini yonetmigstir. Bes yil sire ile o dénemde Hollanda’nin en buydk gida
perakendecilerinden biri olan Vendex Gida Grubu’nda Genel Mudurlik yapan Simons, 2001°den
itibaren BiM’de Operasyon Komitesi Baskani (COO) ve Ocak 2006’dan itibaren ise CEO olarak gérev
ustlenmistir. 2008 yili Nisan ayinda BiM Yénetim Kurulu iyesi olarak atanan Simons, 01.01.2010
tarihinden itibaren CEO pozisyonundan ayrilmis olup ¢alismaya Yénetim Kurulu Uyesi ve danismani
olarak devam etmektedir.

Omer Hulusi Topbas

Omer Hulusi Topbag, 1967 yilinda istanbul’da dogmustur. is hayatina 1985-1997 yillari arasinda
Bahariye Mensucat A.S.’de Satis Sorumlusu olarak baslayan Topbas, 1997-2000 tarihleri arasinda
Naspak Ltd. firmasinda calismistir. 2000-2002 déneminde Seranit A.S.’de Satin Alma Mudurlugu
yapan Topbas, 2002 yiindan bu yana Bahariye Mensucat A.S.'de Genel Midur olarak gorevine
devam etmekte ve Haziran 2005'ten bu yana BIM Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiriitmektedir.



Mustafa Biiyiikabaci (Bagimsiz Uye)

Mustafa Biyiikabaci, Bogazici Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Endistri Mihendisligi Balimi
mezunudur. 1984 vyilinda mezun olduktan sonra ayni bdlimde ylksek lisansini tamamlayan
Buylkabaci, bir middet ayni bolimde Arastirma Gorevlisi olarak da ¢alismistir. 1989 yilindan itibaren
sermaye piyasalari ve yatinm sirketlerinde yoneticilik yapmistir. Varlik/portfdy yonetimi ve yatirm
alanlarinda yogunlasmis, 1993 yilinda Tag Yatirnm Ortakhdi Kurucu Genel Mudurl ve Yonetim Kurulu
Uyesi olarak Yildiz Holding’e katilmigtir. Bu goérevinin yaninda, Yildiz Holding'deki calismasi
sUresince; para, sermaye ve emtia piyasalari ile ilgili olarak sermaye piyasasi ve finans danismani
gérevini de ylritmustir. Family Finans ve diger bazi grup sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyesi olarak
gérev yapmistir. Blylkabaci ayrica, Bizim Menkul Degerleri kurmus, Kurucu Genel Muduri ve
Yénetim Kurulu Uyesi gérevlerinde bulunmustur. Yildiz Holding biinyesinde gayrimenkul grubunu
kurarak, grubun gayrimenkul operasyonlarini bir is alani haline getirerek kurumsallastirmis,
Gayrimenkul Grup Baskani olarak Kurucu Baskanhgini yuritmis ve 2010 sonunda Yildiz Holding’den
ayrilmistir. Halen kendi yatirim sirketinde; tarim/hayvancilik, goézlik cergevesi Uretimi, gayrimenkul ve
sermaye piyasalari yatirimlari ile istigal etmektedir. Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi’nde Mitevelli
Heyeti Bagkan Yardimcisi olarak gérev yapmaktadir.

Talat ig6z (Bagimsiz Uye)

1947 yilinda Bursa’da dogdu. 1964-65 déneminde izmir Maarif Koleji'nden, 1969 yilinda da ODTU
idari ilimler Fakiiltesi isletmecilik Bélimi'nden mezun oldu. 1969 yilinda ODTU Mimarlik Fakiiltesine
girdi ve 1971 yilinda ayni fakiltenin Sehir ve Bolge Planlama Bolimi’'nde yiksek lisans yapti. 1973
yilinda askerlik gérevini tamamlayan Talat i¢céz, Universite 6grencisi oldugu dénemde 1966 yilindan
1972 yilina kadar Tuzcuoglu Uluslararasi Nakliyat Sirketinde calisti. 1973 yilinda Ercan Holding
A.S.’de Yatirim Projeleri Mdiri olarak gorev yapti ve bu goérevi sirasinda MAN Kamyon ve Otobls
Projesi, Mahle Pistonlari tevsi projesi, istanbul Segman Sanayi yatirim projesi gibi galismalara katildi.
1978 yihinda Burdur Traktor Sirketi'nin Genel Midur Yardimcisi, 1981 yilinda ise Rekor Kauguk
A.S.’nin Genel Midiirii oldu. 1984-1991 yilinda OZBA A.S.’nin Kurucu Ortagi, Yénetim Kurulu (iyesi ve
Genel Midirligi gérevlerinde bulundu. 1987 yilinda istanbul Milletvekili segilen Talat ic6z, Anavatan
Partisi’nde Bagkan Yardimcihdi, TBMM’'de Anayasa, Sanayi ve Teknoloji Komisyonlarinda Uyelik
yaptl. 1991 yilinda Carsi Menkul Degerler A.S.’nin Kurucu Ortagi oldu. 1995-2000 yillarinda yurt
disinda ticari faaliyetlerde bulunmus olup 2002-2009 yillarinda Yildiz Holding A.S.’de Mdusavirlik
gérevinde bulundu. 2010 yihindan beri Bilgi Universitesi isletme Bélimi'nde yiksek lisans
dgrencilerine Turkish Business Environment dersi vermektedir. ingilizce bilen Talat i¢dz, evli ve iki
gocuk babasidir.



