BiM BIRLESIK MAGAZALAR A.S.
2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Genel Kurul Toplantisina Davet

Sirketimizin 2019 yih Olagan Genel Kurulu, 5 Mayis 2020 Sali gunu saat 14:00°da
asagidaki guindemi gorusmek Uzere Abdurrahmangazi Mah. Ebubekir Cad. No.73
Sancaktepe-Istanbul adresindeki sirket merkezinde yapilacaktir.

2019 yihina ait yonetim kurulu faaliyet raporu, konsolide finansal tablolar, bagimsiz
denetim raporu, yonetim kurulu kar dagitim onerisi ve esas sOzlesme tadil tasarisi
Sirket merkezinde ve www.bim.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde Olagan
Genel Kurul tarihinden 21 gun 6nce pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102
sayill Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli elektronik imzalari ile
mumkunddar.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin,
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yonetmelik”, 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu Dizenlemeleri
ve Merkezi Kayit Kurulugu dizenlemelerine uygun olarak yukumluluklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir. Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, toplantiya
girerken T.C. Nufus Clzdan’larini ibraz etmeleri yeterli olmakla birlikte, tim dinyada
yasanmakta olan virls salginina karsi tedbirler geregince, toplantiya azami olgude

elektronik olarak katilim gergeklestirmeleri tavsiye edilmektedir.

Toplantiya vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

[1-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’nde ongorilen hususlari  yerine getirerek imzasi noterce onaylanmis sz
konusu vekaletnamelerin Sirket merkezimize ibraz edilmesi gerekmektedir.


http://www.bim.com.tr/

Ortaklik Yapisi

Sirketimizin 27 Mart 2020 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir. Sirketimiz
hisselerinde imtiyaz bulunmamakta olup her payin esit oy hakki bulunmaktadir.

Hissedar Nominal Pay | Sermaye Orani
Tutan (TL) (%)

Merkez Bereket Gida Sanayi ve

Ticaret A.S. 89.753.984 %14,78
Naspak Gida Sanayi ve Ticaret A.S. 64.792.000 %10,67
Diger (Halka Kapali) 18.348.000 %3,02
Diger (Halka Acik) 434.306.016 %71,53
TOPLAM 607.200.000 %100

Sirketimizin ve bagl ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya
gelecek hesap dénemlerinde planladigi Sirket faaliyetlerini dnemli dlglide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Pay sahiplerinin gindeme madde eklenmesine iligkin tarafimiza gonderilen yazili
talepleri bulunmamaktadir.

Giindem maddelerine iligkin Agiklamalar

1. Acilig, Toplanti Baskanhgi secimi ve Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanaginin Toplanti Bagkanhginca imzalanmasina yetki verilmesi,

“6102 sayih Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik” (Yonetmelik) hikUmleri ¢ercevesinde
Genel Kurul ~ Toplantisint  yonetecek  Toplanti Bagkanliginin  segimi
gerceklestirilecektir. TTK hukumleri ile Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurulda
alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurulun Toplanti
Baskanligina yetki vermesi hususu oylanacaktir.

2. 2019 yih faaliyeti hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi
ve muzakeresi,

2019 yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporu Sirket merkezinde Olagan Genel Kurul
tarihinden 21 gun dnce pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.



Ayrica ilgili raporlara web sitemizin http://www.bim.com.tr/Categories/654/faaliyet-
raporlari.aspx adresinden ulasiimasi mumkuindar.

ilgili madde bilgilendirme amacli olup oylama bulunmamaktadir.

3. 2019 yilina ait denetg¢i raporlarinin okunmasi ve muzakeresi,

2019 yiina ait finansal tablolara iligkin PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan sunulan olumlu goéris igeren rapor Sirket
genel merkezinde ortaklarin incelemesine sunulmus olup ayni zamanda Sirket web
sitesinin http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx
adresinde yer almaktadir.

llgili madde bilgilendirme amagli olup oylama bulunmamaktadir.
4. 2019 yihl finansal tablolarin incelenmesi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine gére hazirlanmig, 2019 yilina ait finansal
tablolar girket merkezinde hazir olup ayni zamanda sirket web sitesinin
http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx  adresinde
yer almaktadir.

5. Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili faaliyetleri dolayisiyla ibralari
hakkinda karar alinmasi,

T.T.K. hukimleri geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri 2019 faaliyetleri dolayisiyla
ibralari Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

6. 2019 yihi kar dagitimi hakkinda Yonetim Kurulunun tavsiye kararinin
gorusulmesi ve karara baglanmasi,

Sirket Yonetim Kurulu 4 Mart 2020 tarihli kararinda;

Ortaklara 6denmis sermayenin %200’Une isabet eden brut 1.214.400.000 TL
'nin nakden dagitiimasina, dagitilan tutarin 1.045.753.000 TL’sinin 2019 yil
karindan, geriye kalan 168.647.000 TL’sinin ise olaganustu yedeklerden
karsilanmasina,

60.720.000 TLnin 1. Tertip yedek akge ayriimasina,

118.404.000 TL 'nin 2. tertip yasal yedek akge ayrilmasina,

Nakden dagitilacak karin hesabinda "1.-TL Nominal deger=1 adet=1 Lot"
esitligi esasinin kullanilmasina, bu suretle bedelinin tamami 6denmis
hamiline yazih 1.-TL'lik hisseye, temettu gelirleri stopaja tabi olmayan pay
sahiplerimiz igin brut=net 2,0 TL, diger hissedarlarimiz igin 1 TL.lik hisseye
(brGt 2,0 TL) net 1,7 TL nakit kar pay1 6denmesine,


http://www.bim.com.tr/Categories/654/faaliyet-raporlari.aspx
http://www.bim.com.tr/Categories/654/faaliyet-raporlari.aspx
http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx
http://www.bim.com.tr/Categories/653/donemsel-finansal-sonuclar.aspx

- Nakit kar payr dagitiminin iki taksitte gercgeklestirimesine, ilk taksidin
13 Mayis 2020 tarihinden itibaren her bir pay icin brut 1,2 TL olarak, ikinci
taksidin ise 14 Ekim 2020 tarihinden itibaren her bir pay igin briit 0,80 TL
olarak dagitiimasinin teklif edilmesine,

- Kar dagitim tablosunun EK-1'deki sekliyle sirketin Olagan Genel Kurul
toplantisinda gorusitlmek Uzere tavsiye edilmesine karar vermistir.

7. Yonetim Kurulunun aldigi tavsiye kararina istinaden Sirket esas
sozlesmesi tadil tasarisinin gorusiiliip karara baglanmasi,

Sirket Yonetim Kurulu, 10 Mart 2020 tarihinde aldigi kararda; ydnetim kurulu
toplantilarinin  elektronik olarak yapilabilmesi amaciyla esas so6zlesmenin ilgili
maddelerinde degisiklik yapilmasini ve yasal onay sireglerinin tamamlanmasi
sonrasinda genel kurul onayina sunulmasini kararlastirmistir. Esas sdzlesme tadil
tasarisi EK-2’de sunulmaktadir.

8. Yeni Yoénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve kendilerine édenecek huzur
hakkinin tespiti,

SPK Seri:ll — 17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi geregince, alti kigilik Yonetim Kurulu
icin iki bagimsiz Uye adayi belirlenecektir. Sirket Yonetim Kurulu, bagimsiz Uye
belirleme calismalari neticesinde bagimsiz Gye adayliklari igin Ahmet AKCA ve Paul
Micheal FOLEY’in adayliklarini genel kurula sunmuslardir. ilgili bagimsiz {yelerin
adayliklari, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28 Subat 2020 tarihli yazisiyla
onaylanmistir. S6z konusu bagimsiz Uye adaylarin 6zge¢misleri EK-3'de vyer
almaktadir.

Diger dort Yoénetim Kurulu Uye adayliklari igin, 2019 yilinda gérev alan adaylarin
tekrar teklif edilmeleri beklenmekte olup mevcut adaylarin 6zge¢cmisleri EK-3’de yer
almaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerine 2020 yili igin ayda 10.000 TL huzur hakki édenmesinin
genel kurula teklif edilmesi planlanmaktadir.

9. Yénetim Kurulu Uyelerine T.T.K.'nun 395 ve 396. maddelerinde yazih
islemleri yapabilmeleri hususlarinda izinlerin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2019 yilinda gergeklestirilen
iligkili taraf islemleri hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin TTK’'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasagl” baslikli 395. maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396.
maddeleri ¢gergevesinde islem yapabilmeleri Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Ayrica SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim
kontrolinu elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve



sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklar ile c¢ikar catismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari ig tirinden bir islemi kendi veya bagkas! hesabina
yapmasl ya da ayni tur ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu igslemler, genel kurulda konuya iligkin
ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir gundem maddesi olarak genel kurul gundemine
alinir ve genel kurul tutanagina iglenir.

2019 yiinda TMS 24 kapsamindaki iligkili kuruluslarla gerceklestirilen iglemler
cogunlukla yayginlik ve sureklilik arz eden Urin alimlarindan ibaret olup iligkili
kuruluslarladan yapilan alimlar toplam alimlarin %12,4’(ine tekabul etmektedir. iligkili
kurulusglarla yapilan iglemler 4 Mart 2020 tarihinde kamuya acgiklanan finansal
raporlarin 27. Nolu dipnotunda yer almaktadir. Ayrica, yine SPK kurumsal Yonetim
ilkeleri geregince iliskili taraflarla yayginlik ve sireklilik arzeden islemlerin
degerlendiriimesi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan bir rapor hazirlanmis ve
raporun sonug¢ kismi 4 Mart 2020 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu vasitasiyla
kamuya duyurulmustur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili tebliglerindeki
dizenlemelerine istinaden Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan raporda, Bim
Birlesik Magazalar A.S.nin iligkili taraf iglemleri degerlendirilmis ve BIM Birlesik
Magazalar A.$.nin 24 No’lu Uluslararasi Muhasebe Standardi kapsaminda
belirlenen iligkili taraflarla 2019 yilinda gergeklestirdigi yayginlik ve sureklilik arz eden
islemlerin sartlarinin emsallerine nazaran bariz farkliliklar gdstermedigi ve 2020
yihinda da ilgili kuruluglardan benzer kosullarda yayginlik ve sureklilik arz eden
alimlarin yapilmasinda sakinca olmadigi sonucuna varilmistir.

igili iliskili kurulus islemlerinden Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.6. ilkesi gercevesinde
bilgilendirme gerektiren bir husus bulunmamaktadir.

10. Pay geri alim programi ve gergeklestirilen pay geri alim ve satim iglemleri
ile ilgili Genel Kurula bilgi verilmesi,

Sirket’'in gegmis yillarda baslatmis oldugu pay geri alim programlari vasitasiyla satin
aldigi 7.635.666 adet BIMAS paylarinin (Sirket sermayesine orani%1,26’dir) tamami
12.09.2019 tarihinde Yénetim Kurulu'nun icra Kurulu Uyesi ve Finans Direktori
Haluk Dortluoglu’na verdigi yetki kapsaminda 48,0 TL birim pay fiyatindan borsada
satilmistir. Ilgili islem sonucunda Sirketin geri alinan payr kalmamis olup satistan
elde edilen 130.782.570 TL tutarindaki satis kazanci Sirket TFRS mali tablolarinda
Ozkaynaklar igcerisinde gecmis yil karlari hesabinda gosterilmigtir.

Sirket'in 2019 yilinda ve isbu dokimanin yayimlandigi 27.03.2020 tarihi itibariyle
baglattigi pay geri alim programi bulunmamaktadir.

11.  Sirketin 2019 yilinda yapmis oldugu bagis ve yardimlarin Genel Kurul’un
bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:ll-19.1 Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde
yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Sirket, 2019
yihinda 13.680.334 TL bagista bulunmustur. Bagis tutarinin %84’ yardim amagli
dernek, vakif ve kigilere yapiimistir.




ilgili bagis tutari 2019 yili toplam satislarin %0,034’(ine tekabdil etmekte olup, Sirket
bagis ve yardim politikasinda yer alan %0, 1’lik sinirinin altinda kalmistir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligine istinaden,
Sirket tarafindan uglincu Kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek
bulunmadigi hususunun ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Sirket tarafindan Gglncu kigiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek bulunmadigi
hususunun ortaklarin bilgisine sunulacak olup s6z konusu madde Genel Kurul'un
onayina iligkin olmayip, sadece bilgilendirme amaclidir.

13. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu
se¢iminin onaylanmasi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun madde 400/2'nin; "On yil icinde ayni sirket igin
toplam yedi yil denet¢i secilen denetgi U¢ yiIl gegmedikge denetcgi olarak yeniden
secilemez. " hukmU uyarinca, 2013 yilindan bu yana c¢alisilan mevcut bagimsiz
denetim firmasinin degistiriimesi zorunlu hale gelmistir.

Bu sebeple, Yonetim Kurulu 10 Mart 2020 tarihinde, Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun olarak, 2020 yilinda bagimsiz
denetim hizmetinin Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik
Anonim Sirketi'nden alinmasi hususunun Olagan Genel Kurula tavsiye edilmesine
karar vermistir.

14. Temenniler ve kapanig

Gulndemin son maddesi olarak katiimcilarin temennileri sorulacak ve toplanti
sonlandirilacaktir. Bu maddede oylama yapiimayacaktir.

EKLER
EK-1: 2019 Yil Kar Dagitim Tablosu

EK-2: Esas Sozlegsme Tadil Tasarisi
EK-3: Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgec¢misleri



EK: BiM Birlesik Magazalar A.S. 2019 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis Sermaye 607.200.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 431.098.337
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Bulunmamaktadir

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
Doénem Kari 1.590.874.000 1.891.679.951
Odenecek Vergiler ( -) 365.997.000 416.247.983

Net Donem Kéar (=)

1.224.877.000

1.475.431.968

Gegmis Yillar Zararlari ( -)

Genel Kanuni Yedek Akge ( -)

60.720.000

60.720.000

@ N o g &M w

NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (=)

1.164.157.000

9. Y1l iginde yapilan bagislar (+)

13.680.334

10. Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem

kar

1.177.837.334

11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1

1.414.711.968

-Nakit 353.351.200
-Bedelsiz -
- Toplam 353.351.200
12. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1 -
13. Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yonetim kurulu iiyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay1 692.401.800
16. Genel Kanuni Yedek Akge 118.404.000
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK - 250.554.968
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 168.647.000 168.647.000




KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM

TOPLAM DAGITILAN KAR DAGITILAN NET | 1 TL NOMINAL DEGERLI

PAYI KAR PAY!1/NET | PAYA ISABET EDEN KAR
DAGITILABILIR | PAYI, NET
DONEM KARI

GRUBU (*)
NAKIT (TL) BEDELSIZ | ORANI (%) TUTARI ORANI (%)
(TL) (TL)
NET TOPLAM (**) | 1.032.240.000 - 88,67 1,70 170

(*) Karda imtiyazl pay grubu bulunmadigindan dolay1 grup ayrimina yer verilmemistir.

(**) Tabloda yer alan temettii tutar1 ve oranlari olagantistii yedeklerden dagitilmasi planlanan nakit kar pay1

tutari da ihtiva etmektedir.




BiM BIiRLESIK MAGAZALAR A.S. ESAS SOZLESME TADIL METNIi

MEVCUT METIN
AMAC VE KONU
Madde 4.
Yukarida gosterilen faaliyetlerden baska faaliyetlere

girigebilmek icin, Yonetim Kurulu tarafindan Sirket”in Ana
Sozlesmesi’nin tadil metninin onaylanmak iizere Genel
Kurul’a sunulmasi gerekir. Bu amaci gerceklestirmek i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve Gimriik ve Ticaret
Bakanlig1’nin 6n onayinin alinmasi gereklidir.

YENIi DUZENLEME
AMAC VE KONU
Madde 4.
Yukarida gosterilen faaliyetlerden bagka faaliyetlere

girigebilmek i¢in, Yonetim Kurulu tarafindan Sirket"”in Ana
Sozlesmesi’nin tadil metninin onaylanmak iizere Genel
Kurul’a sunulmasi gerekir. Bu amaci gerceklestirmek i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve Ticaret Bakanligi’nin 6n
onayinin alinmasi gereklidir.

HiSSEDARLARIN SERMAYE PAYLARI
Madde 7.

Hissedarlar sermaye olarak sirkete yatirdiklart meblagin
verilmesini talep edemezler. Hissedarlarin girketin
tasfiyesi halinde tasfiye payina iliskin haklari1 saklidir.

iptal edilmistir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 15.

15.1 Yonetim Kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim Kurulu bagskant,
diger Yonetim Kurulu iiyeleri ve icra bagkani/genel miidiir
ile goriserek Yonetim Kurulu toplantilariin giindemini
belirler. Uyeler her toplantiya katilmaya ve gériis bildirmeye
0zen gosterir.

Yonetim Kurulu toplantist giindeminde yer alan konular ile
ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akis1 saglanmak suretiyle,
toplantidan yeterli zaman énce Yénetim Kurulu Uyeleri’nin
incelemesine sunulur.

Yonetim Kurulu Uyesi toplantidan 6nce, Yonetim Kurulu
baskanina glindemde degisiklik Onerisinde bulunabilir.
Toplantiya katilamayan ancak goriislerini yazili olarak
Yonetim Kurulu’na bildiren tiyenin goriisleri diger liyelerin
bilgisine sunulur.

Yonetim Kurulu’'nda her iiyenin bir oy hakki bulunur.
Yonetim Kurulu toplantilarinda glindemde yer alan konular
acikca ve her yonii ile tartisilir. Yonetim Kurulu bagkant,
Yonetim Kurulu toplantilarina icraci olmayan iiyelerin etkin
katilimimi saglama yoniinde en iyi gayreti gosterir. Yonetim
Kurulu tiyesi, toplantilarda muhalif kaldig1 konulara iligkin
makul ve ayrintili karst oy gerekgesini karar zaptina gegirtir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 15.

15.1 Yonetim Kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim Kurulu baskani,
diger Yonetim Kurulu iiyeleri ve icra bagkani/genel miidiir
ile goriiserek Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemini
belirler. Uyeler her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye
Ozen gosterir.

Yonetim Kurulu toplantist giindeminde yer alan konular ile
ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akisi saglanmak suretiyle,
toplantidan yeterli zaman énce Yénetim Kurulu Uyeleri’nin
incelemesine sunulur.

Yonetim Kurulu Uyesi toplantidan 6nce, Yonetim Kurulu
bagkanina giindemde degisiklik Onerisinde bulunabilir.
Toplantiya katilamayan ancak goriiglerini yazili olarak
Yonetim Kurulu’na bildiren {iyenin goriigleri diger iiyelerin
bilgisine sunulur.

Yonetim Kurulu’'nda her iiyenin bir oy hakki bulunur.
Yonetim Kurulu toplantilarinda giindemde yer alan konular
acikca ve her yoni ile tartigilir. Yonetim Kurulu baskani,
Yonetim Kurulu toplantilarina icraci olmayan iiyelerin etkin
katilimini saglama yoniinde en iyi gayreti gosterir. Yonetim
Kurulu iyesi, toplantilarda muhalif kaldig1 konulara iliskin
makul ve ayrintili karst oy gerekcesini karar zaptina gegirtir.




15.2 Yonetim Kurulu toplantilart  Sirket merkezinde
veya Tirkiye icinde veya Yonetim Kurulu’nun oybirligi ile
karar vermesi halinde yurt disinda diger bir yerde de
yapilabilir.

15.3 Yonetim Kurulu gerektiginde, teklif edilen bir karar
metnine lyelerin yazili onay vermesi (mektup, faks) veya
toplantt  yapilmaksizin kararin iiyelerce imzalanmasi
suretiyle de karar alabilir.

15.2 Yonetim Kurulu toplantilar1 Sirket merkezinde,
elektronik ortamda veya Tiirkiye icinde veya YoOnetim
Kurulu’nun oybirligi ile karar vermesi halinde yurt disinda
diger bir yerde de yapilabilir.

15.3 Yonetim Kurulu gerektiginde, teklif edilen bir karar
metnine lyelerin yazili onay vermesi (mektup, faks) veya
toplanti  yapilmaksizin kararin iiyelerce imzalanmasi
suretiyle de karar alabilir.

15.4 Yonetim Kurulu Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilim

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527’inci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sodzlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destekli
hizmeti alinacak sistem ftzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cergevede kullanabilmesi saglanir.




YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAKLARI
Madde 19.

Yonetim Kurulu toplant: siirecinin dogru ve gercek bir kaydi
olarak, toplanti tutanagi tanzim eder ve ilgili toplantida hazir
bulunan Yonetim Kurulu iyelerine imzalatir. Bu
tutanaklarda en az toplantinin yapildigi tarih ve hangi
iyelerin hazir bulundugu belirtilecek ve her kararin metni
yer alacaktir.

Yonetim Kurulunca kabul edilen herhangi bir kararla kismen
veya tamamen mutabik olmayan Yonetim Kurulu iiyeleri
karara iligskin kars1 goriislerini tutanaga yazdirir. Tutanaklar
hem Tiirkce hem de Ingilizce olarak tutulacak ve Y&netim
Kurulu tarafindan usulunce imzalanmis olarak Sirket Karar
Defterine yapistirilacaktir. Tiirk¢e olarak tutulan tutanaklar
asildir.

YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAKLARI
Madde 19.

Yonetim Kurulu toplant: siirecinin dogru ve gercek bir kaydi
olarak, fiziken veya elektronik ortamda bir toplanti tutanagi
tanzim eder ve tutanak ilgili toplantida fiziken yada
elektronik ortamda hazir bulunan Y&netim Kurulu iyeleri
tarafindan imzalanir. Bu tutanaklarda en az toplantinin
yapildig tarih ve hangi iiyelerin hazir bulundugu belirtilecek
ve her kararin metni yer alacaktir.

Yonetim Kurulunca kabul edilen herhangi bir kararla kismen
veya tamamen mutabik olmayan Yonetim Kurulu iiyeleri
karara iligkin karsi gortislerini fiziki ortamda tutanaga
yazdirir veya elektronik ortamda kendileri yazabilirler.
Tutanaklar hem Tiirkce hem de Ingilizce olarak tutulacak ve
Yonetim Kurulu tarafindan usulunce imzalanmig olarak
(fiziken veya e-imza seklinde) Sirket Karar Defterine
yapistirilacaktir. Tiirk¢e olarak tutulan tutanaklar asildir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 26.

26.1. Toplanma

Toplantillara davette, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Mevzuati’'nin ilgili
hiikiimleri uygulanir. Azmlik haklar1 Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak kullanilir. Olagan ve olaganiistii Genel Kurul
toplantilarma iligkin bildirimler Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore yapilir.

Genel Kurul toplant: ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin
yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli
iletisim vasitasi ile Genel Kurul toplant: tarihinden asgari ii¢
hafta dnceden yapilir.

Sirket’in internet sitesinde, Genel Kurul toplant1 ilani ile
birlikte, Sirket’in mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve aciklamalarin yami sira, Sermaye Piyasasi1 Kurulu
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen hususlar ayrica pay
sahiplerine duyurulur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hiikiimleri ile esas
sermayenin en az onda birini temsil eden pay sahiplerine
taninan haklar, Sirket’in ¢ikarilmig sermayesinin en az
yirmide birini temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilir.

26.2 Toplant1 Yeri

Tim Genel Kurul toplantilari, Glmriikk ve Ticaret
Bakanlig1 Temsilcisi huzurunda Sirket merkezinde veya
Sirket merkezinin disinda  Yonetim  Kurulu’nun
kararlastiracag1 Istanbul il sinirlari igerisindeki herhangi
bir yerde yapilir.

26.3. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 26.

26.1. Toplanma

Toplantilara davette, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiikimleri ile Sermaye Piyasast Mevzuati’nin ilgili
hiikiimleri uygulanir. Azinlik haklart Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak kullanilir. Olagan ve olaganiisti Genel Kurul
toplantilarina iligkin bildirimler Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore yapilir.

Genel Kurul toplant: ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin
yan1 sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulagmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli
iletisim vasitast ile ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere
Genel Kurul toplant1 tarihinden asgari ii¢ hafta Onceden
yapilir.

Sirket’in internet sitesinde, Genel Kurul toplanti ilani ile
birlikte, Sirket’in mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve aciklamalarin yani sira, Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen hususlar ayrica pay
sahiplerine duyurulur.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hiikiimleri ile esas
sermayenin en az onda birini temsil eden pay sahiplerine
taninan haklar, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin en az
yirmide birini temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilir.

26.2 Toplant1 Yeri

Tim Genel Kurul toplantilari, Ticaret Bakanligi
Temsilcisi huzurunda Sirket merkezinde veya Sirket
merkezinin disinda Yonetim Kurulu’nun kararlastiracagi
Istanbul il smirlarn igerisindeki herhangi bir yerde
yapilir.

26.3. Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,




Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, dneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel
kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hiikkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel
kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hilkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

HAZIR BULUNANLAR LiSTESI

Madde 28.

Her Genel Kurul toplantist i¢in, toplantiya bizzat katilan
veya vekili aracilifi ile temsil edilen hissedarlarin agik
kimligini, adresini, sahibi oldugu hisseleri ve oy sayisini
gosteren ve Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan bir liste
ilk oylarin toplanmasindan 6nce herkesin gorebilecegi bir
yere asilir. Ayrica liste, Giimriik ve Ticaret Bakanligi
temsilcisi ve toplant1 baskani tarafindan imzalanir.

iptal edilmistir.

TUTANAK
Madde 30.

Genel Kurullarda toplantilarin tam ve dogru bir kayd: olmak
iizere, Tiirkce ve Ingilizce toplant1 tutanaklar1 hazirlanacak
ve Divan heyetince imzalandiktan sonra hazir bulunan
hissedarlar tarafindan imzalanacaktir. Herhangi bir ihtilaf
durumunda, tutanakta toplanti tarihi ve mevcut iiyeler
belirtilerek  goriigmeler 6zetlenecek ve kabul edilen
kararlarin metni yer alacaktir. Her toplantiya kanun geregi
Glmrik ve Ticaret Bakanligi temsilcisi de Kkatilarak,
yalnizca Tiirk¢e tutanagi imzalayacaktir.

TUTANAK
Madde 30.

Genel Kurullarda toplantilarin tam ve dogru bir kaydi olmak
iizere, Tiirkce ve Ingilizce toplanti tutanaklar1 hazirlanacak
ve Divan heyetince imzalandiktan sonra hazir bulunan
hissedarlar tarafindan imzalanacaktir. Herhangi bir ihtilaf
durumunda, tutanakta toplanti tarihi ve mevcut iyeler
belirtilerek  goriismeler Gzetlenecek ve kabul edilen
kararlarin metni yer alacaktir. Her toplantiya kanun geregi
Ticaret Bakanlig1 temsilcisi de katilarak, yalnizca Tiirkge
tutanagi imzalayacaktir.

ANA SOZLESME TADILI

Madde 32.

Isbu Ana Sozlesme’de yapilacak her tiirlii degisikligin
gegerliligi i¢in, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak
tadil tasarisi, Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimrik ve
Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Genel Kurul’a
onaylamasi i¢in sunulmalidir. Isbu Ana Sézlesme'deki
degisikliklerin Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan1 sarttir.

ANA SOZLESME TADILI

Madde 32.

Isbu Ana Sozlesme’de yapilacak her tiirlii degisikligin
gecerliligi icin, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak
tadil tasarisi, Sermaye Piyasast Kurulu ile Ticaret
Bakanligi’'ndan izin alindiktan sonra, Genel Kurul’a
onaylamasi i¢in sunulmalidir. Isbu Ana Sézlesme'deki
degisikliklerin Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilani sarttir.

BAKANLIGA VE SERMAYE PIYASASI

BAKANLIGA VE SERMAYE PIYASASI

KURULUNA GONDERILECEK ANA SOZLESME

KURULUNA GONDERILECEK ANA SOZLESME

Madde 40.

Isbu Ana Sozlesme’nin en son hali yeterli sayida basilir ve
Sermaye Piyasast Kurulu’'na ve Gilimrik ve Ticaret
Bakanligina gonderilir.

Madde 40.
Isbu Ana Sozlesme’nin en son hali yeterli sayida basilir ve
Sermaye Piyasast Kurulu’'na ve Ticaret Bakanligina
gonderilir.




EK-3 Yonetim Kurulu Uye Adaylari Ozgegmisleri

Mustafa Latif Topbas

Mustafa Latif Topbas, 1944 vyilinda Istanbul’da dogmustur. 1961’de tekstil
sektoriunde faaliyet gOsteren bir aile sirketi olan Bahariye Mensucat A.S.'de ortak ve
yonetici olarak is hayatina atilan Topbas, ilerleyen yillarda muhtelif sanayi ve ticaret
sirketlerinde kurucu ve idareci olarak gdérev almistir. Topbas, 1994 yilinda BiM’in
kurucu ortaklari arasinda yer alarak Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi gorevini
ustlenmistir. 2005 yilindan itibaren Yonetim Kurulu Bagkanligi, Ocak 2010’dan
itibaren ayrica icra Kurulu Baskanh§ gorevlerini yiritmektedir.

Mahmud P. Merali

Mahmud Merali, 1952 yilinda Mombasa-Kenya’da dogmus ve ylksekdgrenimini
Kenya'da, profesyonel egitimini ve stajini Birlegsik Krallik'ta orta olgekli firmada
tamamlayarak blylk firmalardan birine girmis, halka agik ve firma sahiplerinin
yonettigi blyuk firmalarda tecribe kazanmistir. Denetim, muhasebe, vergi ve
danismanlik konularinda 50 yili agkin tecriibeye sahiptir. ingiltere ve Galler Yeminli
Mali Musavirler Enstitisli, Kenya Mali Musavirler Odasi, Zambia Yeminli Mali
Musavirler Enstitiisii ve Vergilendirme Kurumu (Birlesik Krallik) Uyesi'dir. Meralis
Group’un Yonetici Ortagi olan Mahmud P. Merali, EMEA (Avrupa, Orta Dogu, Afrika)
Bblge Sorumlusu’dur. Ayrica ayni grubun Uluslararasi ve Mali Danigmani olarak
hizmet vermektedir. Merali, Birlesik Krallik, Birlesik Arap Emirlikleri ve Dodu Afrika’da
cok uluslu firmalara danismanlik yapmaktadir. BiIM Yénetim Kurulu Uyesi, Kurumsal
Yonetim Komitesi Uyesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi olan Mahmud
P. Merali, Sirket bunyesinde Denetim Komitesinin ¢alismalarina da destek
saglamaktadir.

Jozef Wilhelmus Johannes Simons

Simons, 1945 yilinda Raalte-Hollanda’da dogmus ve Top Management Course at
University of Nijenrode HDS'’yi bitirmigtir. 40 yih askin perakende piyasasi
tecrliibesine sahip olan Simons, Aldi-Hollanda’da 10 yildan fazla sire Genel Mudurlik
gOrevini yurutmuas ve sonrasinda perakende piyasasi i¢in kendi danigsmanlik firmasini
yonetmistir. Bes yil sure ile o donemde Hollanda’nin en blyuk gida
perakendecilerinden biri olan Vendex Gida Grubu'nda Genel Mudurlik yapan
Simons, 2001’den itibaren BiM’de Operasyon Komitesi Baskani (COO) ve Ocak
2006'dan itibaren ise CEO olarak gérev Ustlenmigtir. 2008 yili Nisan ayinda BiM
Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanan Simons, 01.01.2010 tarihinden itibaren CEO
pozisyonundan ayrilmis olup, BIM’deki gérevine Yénetim Kurulu Uyesi ve Danismani
olarak devam etmektedir.



Omer Hulusi Topbas

Omer Hulusi Topbas, 1967 yilinda istanbul'da dogmustur. is hayatina 1985-1997
yillari arasinda Bahariye Mensucat A.$.’de Satis Sorumlusu olarak basglayan Topbas,
1997-2000 tarihleri arasinda Naspak Ltd. firmasinda c¢alismistir. 2000-2002
doneminde Seranit A.$.’de Satin Alma Mudurlugu yapan Topbas, 2002 yilindan bu
yana Bahariye Mensucat A.S.’de Genel MiUdUr olarak gérevine devam etmekte ve
Haziran 2005'ten bu yana BIM Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiriitmektedir.

Ahmet Akca (Bagimsiz Uye)

Orta Dogu Teknik Universitesi Matematik ve Istanbul Universitesi Sosyoloji
bélimlerinde egitimine bir siire devam eden Akcga, 1980 yilinda Bursa iktisadi ve
Ticari ilimler Akademisi Ekonomi Boliimi’'nden mezun olmustur. 1981-1988 yillar
arasinda cam ve gida sektorlerinde Dig Ticaret Muduru olarak gorev yapan Akga,
1988’de uluslararasi bir dis ticaret sirketinde Ustlendigi Genel Mudurlik gorevini 1992
yilina kadar surdurmastir. Daha sonra kendi isini kuran ve halen bu igi yonetmekte
olan Ahmet Akga, lojistik hizmetleri veren Akcga Lojistik Hizmetleri ve Ticaret A.S.’nin
Kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskanrdir. Nisan 2010'da Bezmialem Vakif
Universitesi'nin kurulusunda Mitevelli Heyeti Uyesi olarak gérev alan Akca, Kasim
2011’den bu yana ayni Universitede Mdutevelli Heyeti Baskani olarak gorev
yapmaktadir. Ahmet Akca, Mart 2013'te SPK tarafindan Turkcell Yoénetim Kurulu
Uyesi olarak atanmis ve Agustos 2013’ten Mart 2020 tarihine kadar Turkcellde
Yonetim Kurulu Baskanhgi gorevini sturdirmustar. 2018’den bu yana Tedarik Lojistik
firmasinin Yonetim Kurulu Baskanlhigrni da yapmakta olan Akga, Mayis 2018
itibariyla BiIM Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini yiiriitmektedir.

Paul Micheal Foley (Bagimsiz Uye)

1958 yilinda ingiltere/Londra’da dogan Paul Micheal Foley, gencliginde meyve ve
sebze toptan ve perakende isinde galismistir. ilgili sektdorde kendini gelistirmeye
devam ederek kariyerine 1974’te Iceland Dondurulmus Gida Sirketi'nde baslayan
Foley, yillar boyunca daha fazla tecrubeyle sirketteki basamaklari tirmanarak Satig
Direktorliigiine atanmistir. 1989 yilinda ingiltere pazarina yeni giris yapan ALDi'ye
katilan Foley, Midland Bodlgesi'nin ilk direktori olmustur. 1999 yilina gelindiginde
ingiltere’den sorumlu Grup Ydnetici Direktérii ve bes yil sonra da ingiltere ve irlanda
pazarlarindan sorumlu CEO pozisyonuna atanan Foley, bu yeni goreviyle Sirket'in
ingiltere ve irlanda pazarlarinda bir numarali indirim perakendecisi olmasina katkida
bulunmustur. 23 yillik ALDI Gliney kariyerinden sonra 2012 yilinda bulundugu
pozisyondan emekli olan Foley, global arenada blyuk perakendecilere, 6zel sermaye
yatirm fonlarina, yatinm bankalarina destek vermek Uzere 2012 vyilinda
Viyana/Avusturya’da Foley Perakende Danismanhgl adi altinda kendi sirketini
kurmustur. Foley, ayni zamanda EKO Holding (Polonya DINO Grup istiraki),
ICELAND Gida (ingiltere) firmalarinda Yéneticilik, INVERTO (Boston Consulting
Grup lstiraki-Almanya), AHT Sogutma Sistemleri (Avusturya) ve PJSC Magnit
(Rusya) Sirketlerinde ise Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeligi ve Danismanlig
gorevlerini surdurmustiur. Foley, halihazirda Belarus'ta mukim BelWillesden/GIPPO
Hipermarket, Karadag’da mukim VOLI Ticaret, Balkanlardaki Poslovni Sistem
Mercator (Slovenya), Konzum Plus (Hirvatistan) ve Fortenova Grup (Hirvatistan)
Sirketleri’nde Yoénetim Kurulu Uyelikleri gérevlerini siirdiirmekte, Mayis 2019'dan bu



yana ise BIM Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiriitmektedir. Evli ve bes
cocuk babasidir.



