BURSA CIMENTO FABRIKASI A.S.
ESAS SOZLESMESININ
1,2,3,4,5,6,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58 VE 59'NCU MADDELERINE

AIT TADIL METIN ORNEGI
ESKi METIN YENIi METIN
Kurulus: Kurulus:
Madde :1 Madde :1

Bu mukavelenamenin sonunda adlar1 ve ikametgahlar1 yazili
kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim
Sirketlerinin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine
gore bir Anonim Sirket kurulmustur.

Bu sozlesmenin sonunda adlari, soyadlari ve yerlesim yerleri
yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun Anonim
Sirketlerinin kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir
Anonim Sirket kurulmustur.

ESKI METIN YENI METIN
Sirketin Adi: Sirketin Unvani:
Madde :2 Madde :2

Sirketin Adt: “Bursa Cimento Fabrikast A.S.” dir.

Sirketin Unvani: “Bursa Cimento Fabrikasi Anonim Sirketi”
dir.

ESKI METIN YENI METIN
Sirketin merkez ve subeleri : Sirketin merkez ve subeleri :
Madde :3 Madde :3

Sirketin Merkezi Bursa’dir. Sirket Ticaret Bakanligi’na bilgi
vermek ve sartiyla yurt i¢inde ve disinda subeler acabilir.

Sirketin Merkezi Bursa’dir. Adresi; Haci Ilyas Mahallesi
Ulubatli Hasan Bulvart No:106 Osmangazi / BURSA'd1r.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica
ilgili Bakanlik (Giimriik ve Ticaret Bakanligl) ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket
i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yurt i¢inde ve disinda
subeler agabilir.

ESKI METIN YENI METIN
Maksat ve Mevzuu Amag ve Konu:
Madde : 4 Madde : 4

Sirketin Maksat ve Mevzuu Sunlardir.

Sirketin amaci ve faaliyet konular1 sunlardir.

1- Her nevi; ¢imento, klinker, kire¢, kirmatas, kum, harg,
siva, beton, agrega ve benzeri yapi elemanlart ile bunlardan
veya kil, ahsap, plastik ve diger maddelerden mamul yer
karosu ve parkesi ve tugla, kiremit, biiz, kiink, briket, taban
ve catt kaplamasi, yalitm malzemesi gibi her tiirlii yap1
malzemesi istihsal etmek ve bu amagcla fabrika ve tesisler
kurmak, isletmek, ticaretini, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

2- Kagittan ve diger maddelerden mamul torba ve ambalaj
malzemesinin {iretimini, yapimini, ticaretini, disalim ve
digsatimini yapmak.

3- Maden kanunu ve diger yasal mevzuat dahilindeki her
tirlii maden, tasocagi ve benzeri yer istii ve yer alti dogal
zenginliklerin istihracini, iiretimini yapmak ve bu amagla
fabrika ve tesisler kurmak isletmek, ticaretini, ithalat ve
ihracatin1 yapmak.

1- Sirket Her nevi; cimento, beton, klinker, kiil, kireg,
kirmatas, kum, kalker, kil, agrega ve benzeri yap1 elemanlari
iretmek, satin almak, satmak ve tiim bu irlinlerin ticaretini,
ithalat ve ihracatini yapmak ve bu amagla yurt i¢i ve yurt
disinda fabrika ve tesisler kurmak, isletmek, kurulmus olan
sirketlere ortak olmak. Sirket amag¢ ve konusu ile ilgili her
tirlii gayrimenkulleri satin almak, kiralamak, isletmek,
satmak, devretmek, kiraya vermek, bunlar iizerinde leh ve
aleyhinde her tiirlii rehin, ipotek, intifa, irtifak, kat miilkiyeti
ve diger tiim ayni ve kisisel haklar tesis ve tescili ile bunlar
fek ile terkin etmek, Sirket amag ve faaliyet konusu ile ilgili
durumlarda kefil olmak-aval vermek, yurt i¢inde ve yurt
disinda her tirlii kredi anlagsmalar1 akdetmek, banka vesair
kurumlardan kredi almak.




4- Yurt i¢i ve yurt disginda enerji santrallar1 kurmak,
isletmek, kurulmus veya kurulacak sirketlere istirak etmek,
petrol, dogal ve sivilastirilmig gazlarin her tiirlii ticareti ile
birlikte bosaltma, yiikleme, depolama ve dagitim tesislerini
kurmak, isletmek ve bunlarin taginmasi ile ve bu konulara
iliskin ticari ve sinai faaliyetlerde bulunmak.

5- Yurt i¢i ve yurt disindan her tiirli kara, deniz ve hava
nakil vasitalart satin almak, kiralamak, isletmek, satmak,
devretmek, kiraya vermek.

6- Yurt i¢i ve yurt disinda her tiirlii liman, iskele, yasalar
gergevesinde serbest bolge; sabit veya yiizer yiikleme
bosaltma tesisleri kurmak, isletmeciligi yapmak, kurulmus
olanlara istirak etmek. Bu tesislerde ve her tiirlii
eklentilerinde gercek yada hiikmi sahislara devlet ve kamu
hukuku tiizel kigilerine her tiirlii hizmetleri vermek, bu
hususta gereken tesis ve yatirimlari yapmak, bu hizmetler ile
ilgili her tiirlii alet, makine ve yedek parcalari, yurt iginden
ve yurt disindan temin etmek, satin almak, kiralamak ve
kiraya vermek, satmak ve devir etmek, bu hususta gerekli
miracaatlarda bulunmak, izin ve ruhsatlar1 almak.

7- Bilgisayar, bilgi islem ve bilgi iletisim konularinda servis
biiro ve egitim hizmetleri vermek, programlar hazirlamak,
bilgisayar donanim, yazilim ve yardimci malzemelerinin
tiretimini, yapimini, ticaretini, ithalat ve ihracatin1 yapmak.
8- Otel, motel, hostel, kamping, mokamp, pansiyon, tatil
koyl, dinlenme evleri, termal istasyonlari, plaj, lokanta,
kafeterya gibi konaklama, dinlenme, eglenme, gezi, yiyecek,
icecek yerleri ile giimriiklii ve glimriiksiiz esya satig yerleri
market, siipermarket, alig veris merkezleri kurmak, alim ve
satimini yapmak ve igletmek.

9- Her tiirlii gida maddelerinin {iretimini, ticaretini, ithalat ve
ihracatini yapmak.

10- Yurt i¢i ve yurt dis1 sigorta sirketlerinin acentaligim
yapmak.

11- Her tiirlii yolla yaym, matbaa, reklam, fotograf, baski,
tanitim ve grafik sanatlari islemlerini yapmak.

12- Demir, g¢elik ve makine iiretimiyle ilgili fabrikalar ve
tesisler kurmak kurulmus ve kurulacak olanlara istirak
etmek.

13- Yol, koprii, baraj, liman, okul, hastane gibi baymdirlik
tesisleri ile sanayi ve turistik tesislerin ingaat ve insaat
taahhiidi ile ilgili isleri yapmak, bu konuda sirket kurmak,
kurulmus olanlara istirak etmek.

14- Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak,
esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini
kargilamak {izere otoprodiiktor lisansi g¢ergevesinde iiretim
tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, tiretim fazlasi
olmasi halinde s6z konusu mevzuat gercevesinde, iiretilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tiizel kisilere ve serbest tiliketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim teghizat
ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.
Sirket maksat ve gayelerin elde edilmesi i¢in yukarida yazili
isletme konular ¢ergevesi iginde kalmak iizere biitiin haklar
iktisab ve borglari iltizam edebilir.

Ezclimle,

A) Yurt i¢i ve yurt diginda her tiirlii mamul, yar1 mamul,
ham ve yardimci maddeler, malzeme, yakit, enerji, motor-
makine, alet techizat, tesisat, yedek parca, kagit veya diger
maddelerden mamul ambalaj malzemesi ve tagima

2- Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak,
esas itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacim
kargilamak {iizere otoprodiiktdr lisansi gercevesinde iiretim
tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, tiretim fazlasi
olmasi halinde s6z konusu mevzuat cergevesinde, iiretilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim teghizat ve yakitin
temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

3- Menkul kiymetler portfoyii isletmemek ve aracilik
faaliyetlerinde bulunmamak kaydiyla, Sirket kendi paylarini
ve grup sirketlerinin paylari ile sahislar, firmalar, sirketler
veya Devlet, mahalli idareler veyahut bunlara baglh
tesekkiiller tarafindan ihra¢ olunan hisseleri, tahvilleri satin
alabilir, elden ¢ikarabilir, baska pay ile degistirebilir, rehin
edebilir, rehin alabilir. Yukaridaki islemler, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

4- Sirket, yukarida belirtilen amag¢ ve konusu ile beraber,
kanunen yasaklanmig olmamak kaydiyla yurt i¢inde veya
yurt disinda her tiirlii faaliyetleri yapar ve gergeklestirir.




araglarinin istihraci, imali, ticareti, ithalati, miimessilligi,
miisavirligi, temsilciligi, acenteligi, bayiligi, proje, on
olurluk, arastirma-gelistirme calismalari, kontrolliik ve
benzeri hizmetleri kiralama, isletme ve tasima isleri ile bu
islerden elde edilen doviz haklari dahil biitiin haklarin
kullanilmasi, kullandirilmasi, kismen veya tamamen
devralinip devredilmesi,

B) Her tiirlii ruhsat, izin, marka, patent, ihtira berati, lisans,
brove, teknik bilgi, teknik yardim, fikri haklar ve
benzerlerinin istihsal ve iktisabi ile biitiin bu haklarin kismen
veya tamamen devralinip devredilmesi, kiralanmasi, tigiincii
sahislarin kullanimina tahsis edilmesi,

C) Yurt ici veya yurt disinda yerli, yabanct ve yabanci
sermayeli hakiki veya hiikmi sahislarla her tiirden ortakliklar
tesis edilmesi, isletme, sirket ve tesisler kurulmasi,
kurdurulmasi, isletmeciligin yapilmasi, kiralanmasi veya bu
gibi mevcut isletme, sirket, tesis ve kisisel girisimlere
katilinmasi, bunlarla bu amaglar dogrultusunda anlasmalar
yapilmasi veya finanse edilmesi, bu ve buna benzer her tiirlii
smai sirketlerin hisse senetlerinin, menkul kiymetler
portfoyii isletmemek ve aracilik iglemlerinde bulunmamak
lizere, satin alinip satilmasi, her tiirli sinai islemlerde
bulunulmasi, smai sirket ve tesisler kurulmasi ve biitiin
bunlarla ilgili her tiirli mallarin ithali, ihraci, ticareti,
taginmasi ve tagitilmasi ile ihracat rejiminin imkan vermesi
halinde ihra¢ edilecek mal ve hizmet karsiliklarinin déviz
yerine mal olarak ithali ve bunlara ilisgkin faaliyetlerde
bulunulmasi,

D) Amaci olan iglemlerin gergeklestirilmesi i¢in her tiirlii
tasinir ve tasinmaz mal ve haklarin alinip satilmasi
kiralanabilmesi, bunlarin iizerinde leh ve aleyhindeki her
tiirlii rehin, ipotek, intifa, irtifak, kat miilkiyeti ve diger tiim
ayni ve kisisel haklarin tesis ve tescili ile bunlarin fek ile
terkin ettirilmesi, amag¢ ve faaliyet konularinin gerektirdigi
durumlarda kefil olunmasi aval verilmesi, yurt i¢inde ve yurt
disinda her tirli kredi anlasmalar1 aktedilmesi, banka vesair
kurumlardan kredi alinmasi,

E) Sirketin maksat ve konusunun gerektirdigi diger her tiirlii
sinai, ticari, iktisadi ve mali muamelenin yapilmast iglerini
yapabilir.

Yukarida yazili islerden ve muamelelerden bagka ileride
sirket igin faydali ve lizumlu goriilecek bagka islere
girisilmek istenildigi takdirde Yonetim Kurulu’nun teklifi
iizerine durumun Genel Kurul’'un goriis ve onayina
sunulmast ve bu yolla karar alinmas: halinde ana sézlesme
degisikligi mahiyetinde olan isbu kararim tatbiki igin Sanayi
ve Ticaret Bakanligi’ndan ve gerektiginde Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gereken iznin alinarak mahkemece tastik ve
takiben tescil ve ilan ettirilmesi saglanacaktir.

F) Menkul kiymetler portfoyii isletmemek ve aracilik
faaliyetlerinde bulunmamak kaydiyla, sirket kendi paylarin
ve grup sirketlerinin paylar ile sahislar, firmalar, sirketler
veya Devlet, mahalli idareler veyahut bunlara bagh
tesekkiiller tarafindan ihra¢ olunan hisseleri, tahvilleri satin
alabilir, elden ¢ikarabilir, baska pay ile degistirebilir, rehin
edebilir, rehin alabilir. Yukaridaki islemler, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.




ESKIi METIN YENI METIN
Miiddet: Sirketin Siiresi :
Madde :5 Madde :5

Sirketin siiresi kesin kurulustan baslamak iizere (99) yildir.

Sirketin siiresi sinirsizdir.

ESKI METIN YENI METIN

Sermaye: Sermaye ve Paylarin Tiirii:

Madde :6 Madde :6

Sirketin sermayesi :105.815.808,00 TL. | Sirketin sermayesi :105.815.808,00 TL.

(ylizbesmilyonsekizytizonbesbinsekizyiizsekiztiirklirasi) dir.
Sermaye herbiri 1 Kr. nominal degerde 10.581.580.800 adet
hisseye ayrilmigtir. Bu sermayenin 70.543.872,00 TL.
(yetmismilyonbesyiizkirkiigbinsekizyiizyetmisikitiirklirasi)’

si ddenmistir.

Bu defa mevcut 1 Kr. nominal degerde beher hisseye i¢
kaynaklardan 0,5 hisse verilmek tizere 35.271.936,00 TL.
(otuzbesmilyonikiyiizyetmigbirbindokuzyiizotuzaltitiirk-
lirast) arttirilan sermayenin; 702.846,67

TL.

Istirak Hisseleri Satis Karlarindan, 242.812,42 TL.
(ikiyiizkirkikibinsekizytizonikitiirklirasikirkikikurus),
Gayrimenkul Satis Kazanglarindan, 6.256.037,00 TL.
(altimilyonikiyiizellialtibinotuzyeditiirkliras1) Yasal
Yedeklere ait enflasyon farklarindan, 222.635,79 TL.
(ikiylizyirmiikibinaltiylizotuzbestiirklirasiyetmisdokuzkurus)
Olaganiistii Yedek Akgeler Enflasyon farklarindan, 8.380,42
TL.  (sekizbiniigylizseksentiirklirasikirkikikurug)  Diger
Sermaye Yedekleri Enflasyon farklarindan, 27.839.223,70
TL. (yirmiyedimilyonsekizyiizotuzdokuzbinikiyiizyirmi-
ictiirklirastyetmiskurus) Olaganiistii  Yedek Akgelerden
karsilanacaktir.

Sermaye artinmina iligkin ilanlar Esas Mukavelenamenin
33.ncli maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tebligleri
hiikkiimleri ¢ergevesinde yapilir.
Sermayeyi temsil eden paylar
gergevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme esaslari

(ylizbesmilyonsekizyiizonbesbinsekizyiizsekiztiirklirasi)
olup, tamami 6denmistir.

Sermaye herbiri 1 Kr. nominal degerde 10.581.580.800 adet
paydan ibaret olup, hamiline yazili paylar kaydilestirme
esaslar ¢ercevesinde kayden izlenmektedir.

Sermaye artirimina iligkin ilanlar Esas Solesmenin 29 ve
33.ncli maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tebligleri
hiikiimleri ¢ergevesinde yapilir.

ESKI METIN YENI METIN
Hisse Senedinin Boliinmesi Paylarin Boliinememesi
Madde :10 Madde :10

Hisse senedi sirkete karsi bolinemez. Bir hisse senedinin
birden fazla sahibinin bulundugu taktirde bunlar sirkete karsi
haklarin1 miisterek bir temsilci vasitasiyla kullanabilirler.
Temsilci tayin etmemislerse, sirketce bunlardan birisine
yapilacak teblig hepsi hakkinda muteber olur.

Pay Sirkete karsi boliinemez. Bir payin birden fazla sahibi
bulundugu taktirde, bunlar Sirkete kars1 haklarim1 ancak ortak
bir  temsilci  aracihigiyla  Kkullanabilirler.  Temsilci
atamamiglarsa, Sirket¢e bunlardan birisine yapilacak tebligat
hepsi hakkinda gegerli olur.

Sirket kendi hisse senetlerini, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 379
ve devami maddeleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerinde
diizenlenen sinirlamalara tabi olmak kaydiyla iktisap ve rehin
olarak kabul edebilir.

ESKI METIN YENI METIN

Ortaklarin Sorumluluklar: Ortaklarin Sorumluluklari:
Madde :11 Madde :11

Ortaklar ancak sahip olduklari hisse senetlerinin bedeli | Madde Iptal Edilmistir:

miktarinca sorumludurlar. Taahhtitleri miktarindan fazla bir
sorumluluklar1 yoktur.




ESKi METIN YENI METIN

Sermayenin Arttirilmasi: Sermayenin Arttirilmasi:

Madde :12 Madde :12

Liizumu halinde sirket sermayesi umumi heyet karariyla ve | Gerekli olmasi halinde Sirket sermayesi Genel Kurul

kanuni eskal dahilinde artirilabilir. Esas mukavelename
degisikligi demek olan bu kararin tatbiki her tiirlii ahvelde
Ticaret Bakanliinin  miisaadesine baghdir.  Ancak
sermayenin tamami 6denmedik¢e bu yolda karar alinamaz.

Sermayenin artirilmasi, hissedarlarin artirmaya katilmalari
sirkete harigten yeni hissedarlar alinmasi veya fevkalade
ihtiyatlarin  sermayeye katilmasi1 seklinde yapilabilir.

Umumi heyet hisse senetleri ¢ikarilmasi suretiyle sermaye
artirllmasina karar verdigi takdirde ilk ortaklarin riichan
haklar1 olup olmadig1 varsa bu hakkin sartlar1 ve ne kadar
miiddet i¢inde ve ne sekilde kullanilacagini da tayin eder.

Yedek akgelerin sermayeye katilmasi suretiyle artirmaya
karar verilmesi halinde her ortak girketteki pay1 nispetinde
para vermeden yeni pay veya paylara sahip olur.

Sermaye bazi nevi hisse senetlerinin imtiyazli olmasi
suretiyle de artirilabilir. Bu kabil hisselerin haiz olacaklari
her tiirlii imtiyaz haklari umumi heyet tarafindan tayin ve
tespit olunur.

karartyla ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun izni alinarak
artirilabilir. Esas sozlesme degisikligi demek olan bu kararin
yerine getirilmesi icin YoOnetim Kurulunun bu konuda
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan uygun goris ve ilgili
bakanliktan izin almasi sarttir. Ancak sermayenin tamami
O0denmedik¢e bu yolda karar alinamaz. Sermayeye oranla
onemli sayilmayan tutarlarin 6denmemis olmasi sermaye
artirimini engellemez.

Sermayenin artirilmasi, ortaklarin nakti sermaye artirimina
sermaye taahhiidii yoluyla katilmalari, i¢ kaynaklarin
sermayeye ilavesi ve sarta bagli sermaye artirimi seklinde
yapilabilir.

ESKI METIN YENI METIN
Tahvil Cikarma: Tahvil ve Sair Menkul Kiymet fhraci:
Madde :13 Madde :13

Sirket umumi heyet karari ile Tiirk Ticaret Kanununun ve
Sermaye Piyasasi Kanununun ve sair mevzuatin 6ngdrdiigii
sartlara ve sinirlara uymak suretiyle endeksli kara katilmali,
her tiirlii tahvil ile kar zarar ortakligi belgesi finansman
bonosu ve mevzuatin ilerde Ongdrecegi benzeri menkul
degerleri ¢ikarabilir.

Sirket Genel Kurul karari ile yurt iginde ve yurt diginda
gercek ve tiizel kisilere satilmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiirtrlikteki sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak her tirlii tahvil, finansman
bonosu, kar ve zarar ortaklig1 belgesi veya Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan kabul edilecek diger menkul degerler veya
kiymetli evrak ihrag¢ edebilir.

Genel Kurul herhangi bir menkul kiymetin ¢ikarilmasin ve
hiikiimleriyle sartlarin1 saptamak yetkisini, en ¢cok onbes ay
i¢in Yonetim Kuruluna birakabilir.

ESKIi METIN YENIi METIN
Yonetim Kurulu: Yonetim Kurulu:
Madde :14 Madde :14

Sirketin igleri ve idaresi; Genel Kurul tarafindan Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikkiimlerine gore ii¢ yil igin secilecek en az (5), en
¢ok (11) iiyeden olusacak, cogunlugu icract olmayan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulunda gorev siiresi dolan iiyelerin yeniden
secilmeleri caizdir.

Yonetim Kurulu bagimsiz iiye kriterleri, se¢imi, gorev
stireleri, ¢aligsma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular
ile Yonetim Kurulu icin getirilen yiiksek Ogrenim sarti
kriteri Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

Sirketin temsil ve yonetimi; Uye sayisi Genel Kurulca
belirlenen ve  Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére Genel
Kurul tarafindan en fazla ii¢ yil i¢in secilen ve en az bes (5)
iiyeden olusan, cogunlugu icract olmayan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulunda gorev siiresi dolan iiyelerin yeniden
se¢ilmeleri miimkiindiir.

Yonetim Kurulu bagimsiz iiye kriterleri, se¢imi, gorev
stireleri, ¢aligma esaslari, gorev alanlart ve benzeri konular
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye
Piyasast  Kurulu’'nun  kurumsal  ydnetime  iligkin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
tespit edilir.




ESKIi METIN YENI METIN
Temsil ve idare: Temsil ve Yonetim:
Madde :15 Madde :15

Sirketin idaresi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna
aittir. Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve akdolunacak
mukavelelerin muteber olmasi igin sirketin resmi miihiirii
tasimasi ve Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulu karariyla
kendilerine temsil yetkisi verilmis en az iki kisi tarafindan
imza edilmesi gereklidir. Gerek goriilmesi halinde iiyeler
arasindan bir veya iki murahhas iiye de segilebilir. Yonetim
Kurulu; sirket islerinin yonetilmesi i¢in uygun gordigi
yetkilerinden bir kismini ortaklar arasindan veya harigten
tayin edecegi bir genel mildiire tevdi edebilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticileri ile
bunlarin es ve ikinci derece yakinlarinin sirket veya bagl
ortakliklar1 ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmesi icin genel kuruldan oOnceden onay
almmasit ve sdz konusu islemler gerceklesmisse genel
kurulda bilgi verilmesi gerekir.

Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve akdolunacak
mukavelelerin gegerli olmasi igin, Sirketin unvani altinda
icract Yonetim Kurulu Uyelerinden veya Yénetim Kurulu
karariyla kendilerine yetki verilen en az iki kisi tarafindan
imza edilmesi gereklidir. Bu hususta Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kuruldan izin almadan,
Sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamaz.

ESKI METIN YENI METIN
Yonetim Kurulu Toplantilar:: Yonetim Kurulu Toplantilar::
Madde : 16 Madde : 16

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan bir de baskan
yardimcist segerek gorev taksimi yapar. Yonetim Kurulu en
az ayda bir defa toplanir. Toplantilar sirket merkezinde
yapilir. Gerek goriilmesi halinde y1l i¢inde yapilan toplanti
sayisinin Y4 inli gegmemek iizere baska sehir ve mahalde de
yapilabilir.

Yonetim Kurulu her yil tiyeleri arasindan bir Baskan, en az
bir de Baskan Yardimcisi segerek gorev taksimi yapar.
Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir. Toplantilar
Sirket merkezinin bulundugu Il hudutlar1 icinde yapalir.
Gerek goriilmesi halinde yil i¢inde yapilan toplantt sayisinin
Ya Unii gecmemek iizere baska gehir ve mahalde de
yapilabilir. Isteyen iiyeler Yonetim Kurulu toplantilarina
elektronik ortamda katilabilirler.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢gogunlugu ile toplanir ve
kararlari toplantida hazir bulunan {iyelerin ¢ogunlugu ile alir.
Bu kural toplantilarin elektronik ortamda yapilmasi halinde
de uygulanir.

Sirketin  Yonetim Kurulu/miidiirler kurulu toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun ilgili maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara  elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan tantyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda  Sirket
sOzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
lizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ger¢evede kullanabilmesi saglanir.

ESKi METIN YENI METIN
Toplantilara Devam: Toplantilara Devam:
Madde :17 Madde :17

Idare Meclisi tarafindan mezun sayilmaksizin ii¢ ayda ii¢
ictimada hazir bulunmayan idare meclisi azalar1 istifa etmis
sayilirlar.

Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilecek gecerli mazereti
olmaksizin, pes pese i¢ toplantrya katilmayan Yonetim
Kurulu Uyeleri istifa etmis sayilirlar.




ESKi METIN YENIi METIN
Yonetim Kurulu’nun Gorevleri: Yonetim Kurulu’nun Gorevleri:
Madde :18 Madde :18

Yonetim Kurulu sirketi resmi dairelerde, kazai mercilerde ve
iiclincii sahislar nezdinde temsil eder. Yonetim Kurulu sirket
maksat ve mevzuuna giren her tiirlii isleri yapabilir.

Bu ciimleden olarak, sirket adina gayri menkul ve menkul
mallar almak, satmak, sirket gayri menkullerini ipotek,
menkul mallarini rehin etmek, sirket adina gayri menkul
ipotegi kabul etmek ve sirket lehine olan ipotekleri fek
etmek, sirket lehine menkul rehni kabul etmek ve rehinleri
kaldirmak, sirket gayri menkullerini herhangi bir ayni hakla
takyit etmek, sirket lehine irtifak, intifa haklar1 gibi gayri
maddi ayni haklar tesis etmek, kabul etmek ve bunlari
devretmek, feragat etmek, kaldirmak, sirket adina taahhiitte
bulunmak, sirketi bor¢ altina sokacak mukaveleler akt
etmek, kambiyo taahhiidiinde bulunmak, bor¢ senetleri
imzalamak, sirket adina kefalette bulunmak, ortakliklar
kurmak, kurulmus ortakliklarla istirak etmek, bu maksatla
ortakliklarin hisse senetlerini aracilik ve portfoy isletmeciligi
yapmamak kaydiyla ortaklik paylarini1 almak, ortakliklardaki
paylarint ve hisse senetlerini satmak, rehin etmek,
devretmek, rehinleri kaldirmak Yonetim Kurulunun goérev
ve yetkileri igindedir.

Sirketin kendi adina, bagli ortakliklar1 ve {iglincii kisiler
lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuatt  cergevesinde  belirlenen  esaslara  uyulur.

Sirket adina tanzim edilecek evrakin, verilecek vesikalarin,
akdolunacak mukavelelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin
sirketin ticaret Ginvami altinda Yonetim Kurulunca sirketi
temsil ve ilzama yetkili kilinacak olanlardan en az ikisinin
imzasini tagimasi sarttir.

Yonetim Kurulu temsil yetkisini ve idare iglerinin tamamini
veya bir kismin1 Yonetim Kurulu iiyesi olan murahhas tiye
ve iyelerle ve yahut pay sahibi olmasit zorunlu olmayan
miidiirlere birakabilir.

Yonetim Kurulu tayin edecegi kimselerin  hizmet
miiddetlerine ve yetkilerini, Yo6netim Kurulunun miiddetiyle
bagl olmaksizin sirket miidiirlerini ve diger personeli tayin
bunlarin tcretlerini tespit icabinda azledebilir. Gereken
hallerde 6zel mukavelelerle sirket islerinin yiriitiilmesini ve
denetimini iigiincli sahislara yaptirabilir. Yonetim Kurulu
temsile mezun ve yetkili kimseleri ve bunlarin imza
yetkilerini ne sekilde istimal edeceklerini tespit ile keyfiyeti
tescil ve T.Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eder.

Yonetim Kurulu Sirketi resmi dairelerde, kazai mercilerde ve
iiclincli sahislar nezdinde temsil eder. Yonetim Kurulu Sirket
maksat ve mevzuuna giren her tiirlii isleri yapabilir.

Bu ciimleden olarak, Sirket adina gayri menkul ve menkul
mallar almak, satmak, Sirket gayri menkullerini ipotek,
menkul mallarmi rehin etmek, Sirket adma gayri menkul
ipotegi kabul etmek ve Sirket lehine olan ipotekleri fek
etmek, Sirket lehine menkul rehni kabul etmek ve rehinleri
kaldirmak, Sirket gayri menkullerini herhangi bir ayni hakla
takyit etmek, Sirket lehine irtifak, intifa haklar1 gibi gayri
maddi ayni haklar tesis etmek, kabul etmek ve bunlari
devretmek, feragat etmek, kaldirmak, Sirket adina taahhiitte
bulunmak, Sirketi bor¢ altina sokacak mukaveleler akt
etmek, kambiyo taahhiidiinde bulunmak, bor¢ senetleri
imzalamak, Sirket adina kefalette bulunmak, ortakliklar
kurmak, kurulmus ortakliklarla istirak etmek, bu maksatla
ortakliklarin hisse senetlerini aracilik ve portfoy isletmeciligi
yapmamak kaydiyla ortaklik paylarini almak, ortakliklardaki
paylarint ve hisse senetlerini satmak, rehin etmek,
devretmek, rehinleri kaldirmak Yonetim Kurulunun gorev ve
yetkileri igindedir.

Sirketin varliklarinin tiimiinii veya 6nemli bir boliimiinii
devretmesi veya iizerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya
vermesi, onemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirketin kendi adina, bagli ortakliklari ve ig¢ilincii kisiler
lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuati g¢ergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

Sirket adina tanzim edilecek evrakin, verilecek vesikalarin,
akdolunacak mukavelelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin
Sirketin unvani altinda icraci Yonetim Kurulu iiyelerinden
veya Yonetim Kurulu karariyla diizenlenen i¢ yoOnerge
dogrultusunda kendilerine yetki verilen en az iki kisi
tarafindan imza edilmesi sarttir.

Yonetim Kurulu gorev ve sorumluluklarint saglikli bir
bicimde yerine getirmek amaciyla ¢esitli komiteler
olusturabilir. Bu komitelerin gérev alanlari, ¢aligma esaslari
ve hangi tyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Ayrica bu hususta Sermaye Piyasast Kurulu
mevzuat: ve Kurumsal Yoénetim Ilkeleri dikkate alimir.

ESKi METIN YENI METIN
Murakiplar : Denetci Se¢imi:
Madde :20 Madde :20

Umumi heyet gerek ortaklar arasindan gerekse harigten bir
yil igin en ¢ok ii¢ murakip secer. Ik Murakiplar olarak:

1-Mustafa Kemal KESKIN
2-Ali FIDANLAR

Genel Kurul tarafindan; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
bagimsiz denetim yetkisini haiz kisiler ve/veya ortaklar1 bu
kisilerden olusan sermaye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet
donemi icin Sirketin denetimini gergeklestirmek iizere




3-Hiiseyin KARAMEHMETOGLU

Ilk umumi heyet toplantisina kadar secilmislerdir.

Murakip iicretleri umumi heyetge tesbit olunur.

Murakiplarin  nitelikleri,  de@istirme, Olim  veya
cekilmelerinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Denet¢i  segilir.  Segilen denet¢i Tiirk Ticaret
hiikiimlerine gore tescil ettirilerek ilan edilir.

Kanunu

ESKI METIN

YENI METIN

Murakiplarin Vazifeleri :
Madde :21

Madde :21

Murakiplar Tiirk Ticaret Kanununun 353. Maddede sayilan
vazifelerin ifast ile miikellef olmaktan bagka sirketin iyi
sekilde idaresinin temini ve sirket menfaatinin korunmasi
hususunda gerekli gérecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi igin
idare meclisine teklifte bulunulmaya ve icap -ettiginde
umumi heyeti toplantiya ¢agirmaya ve toplanti glindemini
tayine ve Tirk Ticaret Kanunu 354. maddesinde yazili
raporu hazirlamaya selahiyetli ve vazifelidirler. Mithim ve
acele sebepler meydana ciktig1 takdirde murakiplar bu
Selahiyetlerini derhal kullanmak zorundadirlar. Murakiplar
kanun ve esas mukavelename ile kendilerine verilen
vazifeleri iyi  yapmamaktan  dolayr  miiteselsilen
sorumludurlar.

Madde iptal Edilmistir:

ESKi METIN

YENI METIN

Madde :22

Madde :22

Murakiplar umumi heyetin fevkalade igtimaa g¢agirilmasi
yolunda Ticaret Bakanliginca yapilacak tebligi en kisa bir
zamanda yerine getirmekle vazifelidirler.

Madde iptal Edilmistir:

ESKI METIN YENI METIN
Madde :23 Madde :23
Sirket  ortaklarinin  murakiplara  basvurmalart  ve | Madde Iptal Edilmistir:

murakiplarin bu hususta tutacaklart yol, Tiirk Ticaret
Kanununun 356. maddesi hiikiimlerine baglidir.

ESKi METIN YENI METIN

Madde :24 Madde :24

Umumi heyet ve liizum gordiigii halde Ticaret Bakanligi | Madde Iptal Edilmistir:
bazi hususlarin teftis ve tetkiki i¢in icabinda hususi

murakiplar segebilirler. Bu murakiplar Tiirk Ticaret

Kanununun hiikiimlerine ve ortaklik esas

mukavelenamesine gore Anonim Sirketler murakiplarina

verilmis olan biitiin hak ve selahiyetlere maliktirler.

ESKI METIN YENI METIN

Madde :25 Madde :25

Umumi heyet herhangi bir sebeple idari meclisi aleyhine
dava agilmasia karar verdigi takdirde, bu kararin yerine
getirilmesi murakiplara aittir.

Madde iptal Edilmistir:

ESKI METIN YENI METIN
Madde :26 Madde :26
Murakiplar, idare meclisi goriismelerinde rey vermemek ve | Madde Iptal Edilmistir:

goriismeye katilmamak sartiyla hazir bulunabilirler ve uygun
gordiikleri hususlar1 idare meclisi ve umumi heyetin adi ve
fevkalade i¢timalar1 giindemlerine aldirabilirler.




ESKi METIN YENIi METIN
Umumi Heyetler: Genel Kurul:
Madde : 27 Madde : 27

Sirketin ortaklart senede en az bir defa umumi heyet halinde
toplanirlar. Kanuna ve esas mukavelename hiikiimlerine
uygun siirat ve sekilde toplanan umumi heyet ortaklarinin
tamamini temsil eder.

Bu suretle toplanan umumi heyetlerde alinan kararlar
toplantida  muhalif  kalanlar ve toplantida  hazir
bulunmayanlar hakkinda da muteberdir. Umumi heyetler ya
adi veya fevkalade olarak toplanirlar. Adi umumi heyet,
sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ilk {i¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida
sirketin senelik umumi muamelatt ve hesaplart ve giindeme
dahil diger hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir.
Fevkalade umumi heyet, sirket islerinin icabettirdigi hallerde
ve zamanlarda ve Tiirk Ticaret Kanunu ile esas
mukavelenamede yazili hiikiimlere gore toplanir ve karar
alir.

Sirketin ortaklar1 senede en az bir defa, Sirket Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi
dogrultusunda toplanirlar. ~ Kanuna ve Esas Sozlesme
hiikiimlerine uygun sekilde toplanan Genel Kurul Sirket
ortaklarinin tamamini temsil eder.

Genel Kurul toplantilarinda aliman kararlar toplantida
muhalif kalanlar ve toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda
da gegerlidir.

Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan
Genel Kurul, her faaliyet donemi sonundan itibaren ilgili
mevzuatin ongérdigi stire iginde ve senede en az bir defa
yapilir ve giindemdeki konular goriisiilerek karara baglanir.
Olaganiisti.  Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi
durumlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesme
hiikimleri ¢ercevesinde toplanir ve gerekli kararlari alir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim
Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik Genel
Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel
Kurul toplantilarinda Esas S6zlesmenin bu hitkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

ESKi METIN YENi METIN
Toplant1 Yeri: Toplant:1 Yeri:
Madde :28 Madde :28

Umumi heyetler, sirketin idare merkezinde veya idare
merkezinin bulundugu sehrin diger elverigli bir yerinde
toplanirlar.

Genel Kurul Toplantilari, Sirketin merkez adresinde veya
yonetim merkezinin bulundugu sehrin diger elverisli bir
yerinde yapilir.

ESKI METIN YENI METIN
Toplant: flam:
Madde :29 Madde :29

Gerek olagan, gerek olaganiistlii genel kurul toplantilarinin,
toplant1 giiniinden en az 21 giin énce Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’na bildirilmesi ve giindem ile buna ait belgelerin
birer suretlerinin Bakanliga gonderilmesi gerekir.

Biitin  toplantilarda Giimriik ve Ticaret Bakanlif1
Komiserinin  bulunmasi1 sarttir. Komiserin giyabinda
yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar
gegerli degildir.

Gerek olagan, gerek olaganiisti Genel Kurul toplantilarina
ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Genel Kurullarin elektronik ortamda yapilmas: hakkindaki
diger mevzuat hiikiimleri uyarinca yapilir.




ESKIi METIN YENI METIN
Rey: Oy Hakk:
Madde :31 Madde :31

Adi ve fevkalade umumi heyet toplantilarinda hazir bulunan
ortaklarin veya vekillerinin her hisse i¢in bir reyi vardir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, her pay
sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina
oranlanmastyla hesaplanir.

Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilimak
isteyen pay sahipleri ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak
zorundadirlar.

ESKI METIN YENI METIN
Vekil Tayini: Temsil Sekli:
Madde :32 Madde :32

Umumi heyet igtimalarinda ortaklar kendilerini diger
ortaklar veya harigten tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla
temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller kendi
reylerinden bagka temsil ettikleri ortaklardan her birinin
sahip oldugu reyleri de kullanmaya selahiyetlidirler.
Selahiyetlerinin seklini idare meclisi tayin ve ilan eder.

Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar
veya harigten tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller kendi oylarindan
bagka temsil ettikleri ortaklardan her birinin sahip oldugu
oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.

Cagrt yoluyla vekalet toplanmasina ve vekaleten oy
kullanmaya iliskin, = Sermaye  Piyasast  Kurulu'nun
diizenleyecegi usul ve esaslara uyulur.

ESKI METIN YENI METIN
Ilan: Sirkete ait Tlanlar:
Madde :33 Madde :33

Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuat
ile ongoriilen usullerin yanmi sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmayr saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasiyla Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan
edilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuat
ile ongoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitastyla Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan
edilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hitkiimlerine uyulur.
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ESKi METIN YENI METIN

Umumi Heyet toplantisi ile ilgili hiikiimler: Genel Kurul toplantist ile ilgili hiikiimler:

Madde :34 Madde :34

Adi ve fevkalade umumi heyet toplantilarina katilabilmek | Olagan ve Olaganiisti  Genel Kurul toplantilarina

icin en az bir paya sahip olmak lazimdir. Her pay en az bir
rey hakki verir. Bir paym birden ¢ok maliki bulundugu
takdirde bunlar ancak bir temsilci marifetiyle rey haklarini
kullanabilirler.

Bir hisse senedinin intifa hakki ile miilkiyet hakki bagka
baska kimselere ait bulundugu takdirde bunlar aralarinda
anlasarak kendilerini miinasip gordiikleri sekil ve surette
temsil ettirirler. Anlagamazlarsa umumi heyet toplantilarina
katilmak ve rey verme hakkini intifa hakki sahibi kullanir.

katilabilmek i¢in en az bir paya sahip olmak gerekir. Her pay
en az bir oy hakki verir. Bir pay birden ¢ok kisinin ortak
miilkiyetindeyse bunlar ancak bir temsilci araciligiyla oy
haklarini kullanabilirler.

Bir payin tizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, oy hakki,
intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir.

ESKi METIN YENI METIN
Madde :35 Madde :35
Cogunlugun anlasabilmesi icin umumi heyette hazir | Madde Iptal Edilmistir:
bulunacak ortaklar gerek kendilerine ait gerekse temsil
ettikleri ortaklarin hisse senetleri zilyedi olduklarini ispat
edici belgeleri giiniinden bir hafta evvel, zorlayict sebepler
tahtinda en ge¢ toplanti gilinline kadar sirket merkezine veya
idare meclisi tarafindan gosterilecek bir yere birakarak
karsiliginda hisse senedinin adet ve numaralarini gosterir bir
giris kart1 alacaklardir.
Bu Kkartlar, birinci toplantida gogunluk saglanmazsa ikinci ve
miiteakip toplantilar icinde muteberdir.
ESKI METIN YENI METIN
Hazir Bulunanlar Listesi
Madde :36 Madde : 36
Umumi heyet toplantisinda goriismelere baglamadan evvel | Genel Kurul toplantisina katilabilecek kayden izlenen

toplantida bulunmakta olan ortaklar ile ortak temsilci veya
vekillerinin isim soyadi ve pay miktarlarini gosterir bir
cetvel tanzim edilerek toplant1 salonuna asilir ve bir niishasi
Bagkanlik Divanina verilir. Bu cetvellerin diger niishalarini
da dosyada saklanmasi lazimdir.

paylarin sahiplerine iligkin "hazir bulunanlar listesi", Merkezi
Kayit Kurulusundan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi”
esas alinarak diizenlenir.

Hazir Bulunanlar Listesi igerigi, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda Genel Kurula fiziki olarak katilanlar
(asaleten/vekaleten ve temsilci olarak) ile elektronik ortamda
katilanlara ait bilgileri icerecek sekilde diizenlenir.

ESKI METIN YENI METIN
Reylerin Kullanilma Sekli: Oylarin Kullamlma Sekli:
Madde :38 Madde : 38

Umumi heyet toplantilarinda reyler el kaldirmak suretiyle
verilir. Ancak hazir bulunan ortaklarinin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine
gizli reye basvurulur.

Genel Kurul toplantilarina fiziki olarak (asaleten/vekaleten
ve temsilci olarak) katilan pay sahipleri oylarinin ne sekilde
kullanilacagi Genel Kurul tarafindan belirlenir. Ancak Genel
Kurula Elektronik ortamda katilmayr isteyen ve gerekli
yikimlilikleri yerine getiren ortaklar veya temsilcileri
oylarimt Elektronik Genel Kurul Sisteminden, elektronik
ortamda kullanabilirler.
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ESKi METIN YENIi METIN
Genel Kurullarin Calismasi:
Madde : 39 Madde : 39

Umumi heyet toplantisin1 idare meclisi agar. Miiteakiben bir
baskan, bir baskan yardimecis1 ve iki divan katibi segilir.

Bagkanlik divaninin se¢imini miiteakip, ortaklar adina zapti
imzalamak ve rey toplayici olarak vazife gérmek iizere iki
hissedar segilir.

Bagkan; goriismelerin usuliine uygun olarak cereyanini ve
umumi heyet zaptinin kanun ve mukavelename hiikiimlerine
uygun bir sekilde tutulmasini saglamakla vazifelidir.

Umumi heyette verilen kararlarin muteber olabilmesi icin,
bu kararlarin mahiyet ve neticeleriyle, muhalif kalanlarin
muhalefet, sebeplerini muhtevi bir zabit tutulmasi gereklidir.

Bu zabit toplantida bulunan ortaklar tarafindan bizzat imza
edilecegi gibi bagkan ve rey toplamaya vazifeli bulunanlar
tarafindan imza edilebilir. Buna umumi heyet karar verir.
Umumi heyet zaptinin aymi zamanda Ticaret Bakanligi
komiseri tarafindan da imza edilmesi lazimdir.

Idare meclisi bu zaptin tasdikli bir suretinin derhal Ticaret
Sicili Memurluguna tevdi ederek tescil ve ilanini saglamakla
miikelleftir.

Genel Kurul toplantisin1 Yonetim Kurulu agar. Sirket Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi
dogrultusunda, toplantida varsa Murahhas Uyelerle en az bir
Yonetim Kurulu Uyesi ile Denetginin bulunmasi zorunludur.
Toplantiy1 pay sahibi sifatin1 tasimasi sart olmayan bir
Baskan yonetir. Bagkan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy
toplama memurunu belirleyerek Baskanlig1 olusturur.

Bagkan; goriigmelerin usuliine uygun olarak yiiriitiilmesini ve
Genel Kurul toplanti tutanaginin kanun ve Esas Sozlesme
hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasimi saglamakla
gorevlidir.

Genel Kurulda verilen kararlarin gecerli olabilmesi i¢in, bu
kararlarin igerigi, Genel Kurulda sorulan sorular, verilen
cevaplar, her karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin
sayilarini ihtiva eden bir tutanak tutulmasi gereklidir.
Tutanak, Toplanti Baskanligi ve Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir; aksi halde gegersizdir.

Yonetim Kurulu, tutanagm noterce onaylanmis bir suretini
derhal Ticaret Sicili Memurluguna vermek ve bu tutanakta
yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle
yiikiimliidiir; tutanak ayrica hemen Sirketin internet sitesine
konulur.

ESKi METIN YENIi METIN
Umumi heyetin salahiyetleri: Genel Kurul Gorev ve Yetkileri:
Madde :40 Madde : 40

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununun
umumi heyetin selahiyetleri ile ilgili biitiin hiikiimleri sakli
kalmak sarti ile,

a) idare meclisinin selahiyetleri disinda bulunan meseleleri
goriiserek karara baglamak,

b) idare meclisine hususi miisaadeler vermek ve bunlarin
sartlarini tayin ve sirket islerinin idare geklini tesbit etmek,

¢) idare meclisi ve murakiplarin sirket isleri hakkinda tanzim
edecekleri raporlarda, bilango, kar ve zarar hesabi envanter
defteri hakkinda kabul veya ret karar1 vermek veya goriisme
yaparak yeniden tanzimlerini kararlagtirmak,

Idare meclisini ibra veya mesuliyetine karar vermek,
amortismanlar1 karara baglamak, tayin edilecek karlarin
dagitma seklini tesbit etmek, idare meclisi azalari ile
murakiplar1 segmek ve liizum gordiigli takdirde bunlari
¢ikarmak ve yerlerine baskalarini tayin etmek, idare meclisi
azalarina verilecek iicret veya huzur hakki ve murakiplara
verilecek ticret miktarlarini tesbit etmek.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun Genel
Kurul yetkileri ile ilgili biitiin hiikiimleri sakli kalmak sarti
ile, Genel Kurula ait belli bash gorevler asagida siralanmustir.

a) Yonetim Kurulu yetkileri diginda bulunan konularin
gorisiilerek karara baglanmasi,

b) Yonetim Kuruluna 6zel yetkilerin verilmesi ve bunlarin
sartlarinin belirlenmesi ve Sirket islerinin yonetim seklinin
teshit edilmesi,

¢) Esas sozlesmenin degistirilmesi,

d) Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi, siireleri, iicretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,
ibralar1 hakkinda karar verilmesi ve gérevden alinmalari,

e) Kanunda ongoriilen istisnalar disinda denet¢inin se¢imi ve
gorevden alinmasi,

f) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna,
yillik kar tizerinde tasarrufa, kar paylari ile kazang paylarinin
belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya dagitilacak
kara katilmasi dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi,
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d) idare meclisi azalarindan biri umumi heyetin miisaadesini
almaksizin sirketin konusuna giren ticari muamele nevinden
bir muameleyi kendi veya baskasi hesabina yapmayacagi
gibi, aym1 nevi ticari muamelelerle mesgul bir sirkete
mesuliyet tahdit edilmemis olan ortak sifatryla da giremez.
Tiirk Ticaret Kanunu 335. maddesi hiikiimleri saklidir.
Yukaridaki maddede sayilan selahiyetler tahdidi degildir.
Sirket islerinin tedviri, esas mukavelenamenin degistirilmesi
gibi hususlar hakkinda karar alinmas: Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dairesinde umumi heyetin selahiyetleri igindedir.

g) Kanunda dngoriilen istisnalar disinda Sirketin feshi,

h) Onemli miktarda Sirket varliginin toptan satis1.

ESKIi METIN YENI METIN
Bilanconun Tasdiki: Bilanconun Onaylanmasi:
Madde :41 Madde :41

Bilangonun tasdikine dair olan umumi heyet karari idare
meclisi azalari, murakiplar ile miidiiriin ibrasin1 da
tazammum eder. Ancak bilangoda bazi cihetler
gosterilmemis veya bilango yanlis olarak tanzim edilmis ise
bilanconun tasdiki ile idare meclisi azasi, miidiirler ve
murakiplar beraat etmis olamazlar. Murakiplarin vermis
olduklar1 raporun okunmasindan evvel bilango ile hesaplarin
kabulii hakkinda verilen kararlar muteber degildir.

Bilangonun onaylanmasina iligkin Genel Kurul karari,
kararda aksine ag¢iklik bulunmadigi takdirde, Yonetim Kurulu
iyelerinin, yoneticilerin ve denetgilerin ibrast sonucunu
dogurur. Bununla beraber, bilangoda bazi hususlar hi¢ veya
geregi gibi belirtilmemisse veya bilanco Sirketin gergek
durumunun goriilmesine engel olacak bazi hususlari
igeriyorsa ve bu hususta bilingli hareket edilmisse onama ibra
etkisini dogurmaz.

ESKi METIN YENI METIN
Oydan yoksunluk:
Madde :42 Madde :42

Pay sahiplerinden hi¢ biri, kendisine veya kar1 ve kocasi
yahut usul ve furuu ile sirket arasindaki sahsi bir ise veya
davaya dair olan miizakerelerde rey hakkimi kullanamaz.

Sirket islerinin goriilmesine herhangi bir surette istirak etmis
olanlar, idare meclisi azalarinin ibrasina ait kararlarda rey
hakkina, haiz degildirler. Bu yasagin murakiplara stimulii
yoktur.

Pay sahibi kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin ortag
olduklar1 sahis sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki
sermaye sirketleri ile Sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ise
veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki
davaya iliskin olan miizakerelerde oy kullanamaz.

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleriyle yonetimde gorevli imza
yetkisini haiz kisiler, Y&netim Kurulu Uyelerinin ibra
edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarini kullanamaz.

ESKi METIN YENI METIN

Madde :43 Madde :43

Ortaklar sahsen ilgili olduklari meselelerin umumi heyette | Madde Iptal Edilmistir:

goriisiilmesi sirasinda goriismeye katilamayacaklarr  gibi

reylerini de kullanamazlar.

ESKI METIN YENI METIN
Toplantinin Ertelenmesi:

Madde :44 Madde :44

Umumi heyet, bilangonun tasdiki hakkindaki goriismeyi,
¢ogunlugun veya en az sgirketin sermayesinin onda birini
temsil eden ortaklarin istegi {izerine bir ay sonraya
birakilabilir. Keyfiyet ilan olunur. Bu ikinci toplantida da
azmmlhk tarafindan gorigmenin diger bir toplantiya
birakilmas1 hususunda ileri siiriilecek istegin muteber
olabilmesi i¢in, bilanconun evvelce itiraz edilen hususlar
hakkinda gereken agiklamanin yapilmamis olmasi sarttir.

Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular,
sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi
iizerine, Genel Kurulun bir karar almasina gerek olmaksizin,
Toplanti Bagkaninin karartyla bir ay sonraya birakilir.
Erteleme, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde pay
sahiplerine ilanla bildirilir ve internet sitesinde yayimlanir.
izleyen toplant: i¢in Genel Kurul, kanunda 6ngoriilen usule
uyularak toplantiya ¢agrilir.
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Azligin istemiyle bir defa ertelendikten sonra finansal
tablolarin  miizakeresinin  tekrar geri  birakilmasinin
istenebilmesi, finansal tablolarin itiraza ugrayan ve tutanaga
geemis bulunan noktalart hakkinda, ilgililer tarafindan,
diirtist hesap verme Olglisii  ilkeleri uyarinca cevap
verilmemis olmasi sarttir.

ESKI METIN YENI METIN

Esas Mukavelename tadili: Esas Sozlesme Degisikligi:

Madde :45 Madde :45

Bu esas mukavelenamede meydana gelecek biitiin | Bu Esas Sozlesmede yapilacak degisikliklerin Genel Kurulda

degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Ticaret Bakanliginin
miisaadesine baglidir. Bu yoldaki degisiklikler usuliine
uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra ilanlar tarihinden itibaren muteber olurlar.

goriigiilebilmesi  i¢in, Yonetim Kurulunun bu konuda
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan uygun goris ve ilgili
Bakanlik'tan izin alinmast sarttir.  Yapilacak olan

degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline
tescil ettirildikten sonra ilan ettirilir.

ESKi METIN YENI METIN
Senelik Raporlar: Finansal Tablolar ile Yillik Faaliyet Raporu:
Madde :46 Madde : 46

Yillik bilango ile kar ve zarar cetvelleri yonetim ve denetim
kurulu tarafindan tesbit olunacak sekil ve esaslar dahilinde
diizenlenir.

Genel kurulca kabul edilip kesin seklini alan bilango, kar ve
zarar cetveli ile denetim raporu kurul tarafindan belirlenecek
sekil ve esaslar dahilinde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
ortakligin menkul kiymetlerinin halka arz ve satisina iligkin
ilanlariin ¢ektigi en az iki gazetede ilan olunur. Yapilan
ilanlar ile yillik faaliyet raporu ve denetim raporu Genel
kurul toplantisint izleyen otuz giin i¢cinde kurula gonderilir.

Yillik yonetim ve denetim raporlari ile bilango, kar ve zarar
cetvelleri umumi heyet toplantt zapti umumi heyette hazir
bulunan ortaklarin isim ve pay miktarlarini gosterir cetveller
Genel kurul toplantisini izleyen otuz gilin iginde Ticaret
Bakanligina gonderilir.

Yonetim Kurulu, gecmis hesap donemine ait, Tirkiye
Muhasebe Standartlarinda 6ngoriilmiis bulunan finansal
tablolarini, eklerini ve Yonetim Kurulunun yillik faaliyet
raporunu hazirlar ve Genel Kurula sunar.

Genel Kurulun onayindan ge¢mis finansal tablo ve raporlar
ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

ESKI METIN YENI METIN
Senelik Raporlar Mevcutlar:: Hesap Donemi:
Madde :47 Madde :47

Sirketin hesap senesi Ocak ay1 birinci giiniinden baslayarak
aralilk ayr sonuncu gilinii biter, fakat birinci hesap senesi
miistesna olarak sirketin kati surette kuruldugu tarih ile o
senenin aralik aymin sonuncu giini arasindaki miiddeti
ihtiva eder.

Sirket hesap yili Ocak aymin birinci gilinlinden baslar ve
Aralik ayimnin sonuncu giinii sona erer.

ESKi METIN YENI METIN
Madde :48 Madde :48
Yonetim kurulu tarafindan her alti ayda bir sirketin | Madde iptal Edilmistir:

varliklarim1  ve borglarini  gosteren bir hesap 0zeti
diizenlenerek murakiplara verilir. Envanter defteri, bilango,
kar ve zarar hesaplar1 genel kurul toplantisi i¢in belirlenen
glinden en az bir ay Once murakiplarin incelenmesine
sunulur. Bu hesaplar yonetim kurulu tarafindan genel kurula
sunulur. Ortaklar toplant1 giiniinden Once, li¢ hafta iginde
sirket merkezine bas vurarak, bilango, gelir tablosu ile
murakiplar ve yonetim kurulu faaliyet raporlarini
inceleyerek, bunlarin bir suretini alabilirler.
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ESKi METIN YENIi METIN
Kar’in taksimi, [htiyat: Kar Tespiti ve Dagitimi:
Madde :49 Madde :49

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri
ve sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi gereken bilciimle resmi ve
ozel giderleri hesap yili sonundaki gelirlerden indirildikten
safi bilango karindan:

A-Tiirk Ticaret Kanununun 466. maddesinin birinci fikrasi
hiilkmiine gore sirket 6denmis esas sermayesinin beste birini
buluncaya kadar yiizde bes kanuni yedek akge ayrilir.

B-Ortaklara Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan tespit
olunan miktarda birinci temettii dagitilir.

C-Yukaridaki A ve B fikralarinda belirtilen kanuni yedek
akce ve birinci temettii ayrilmadik¢a baska yedek akce
ayrilmasi ve karin ertesi yila aktarilmas1 miimkiin degildir.

D-Yukaridaki ayirimlar yapildiktan sonra kalan karin bir
kisminin  veya tamamimin fevkalade yedek akceye
ayrilmasina veya ikinci temettii olarak ortaklara
dagitilmasina Umumi Heyet tarafindan karar verilebilir.

E- Tiirk Ticaret Kanunu 466. maddesinin yedek akgeye
ayrilmasi gereken ilavelere iligkin ikinci ve li¢ilincii fikrasi
hiikiimleri mahfuzdur.

F- Sermaye Piyasasi Kanunu md.15/son hiikmiine aykirilik
teskil etmemesi, gerekli o6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflar ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
bagista bulunabilir.

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri ve
Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi gereken toplam resmi ve 6zel
giderleri hesap yil1 sonundaki gelirlerden indirildikten sonra
safi bilango karindan:

A-Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine goére Sirket 6denmis
esas sermayesinin yilizde yirmisini buluncaya kadar yiizde
bes kanuni yedek akge ayrilir.

B-Ortaklara Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan tespit
olunan miktarda birinci temetti dagitilir.

C-Yukaridaki A ve B fikralarinda belirtilen kanuni yedek
akece ve birinci temettii ayrilmadikca baska yedek akce
ayrilmasi ve karin ertesi yila aktarilmasi miimkiin degildir.

D-Yukaridaki ayirimlar yapildiktan sonra kalan karm bir
kisminin  veya tamaminin olaganiistii yedek akgeye
ayrilmasina veya ikinci temettii olarak ortaklara
dagitilmasina Genel Kurul tarafindan karar verilebilir.

E- Tirk Ticaret Kanunu 519. maddesinin yedek akgeye
ayrilmasi gereken ilavelere iliskin ikinci fikrasinin b ve c
bendleri hiikiimleri mahfuzdur.

F- Sermaye Piyasast Kanunu md.15/son hitkkmiine aykirilik
tegskil etmemesi, gerekli 06zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, cesitli amagclarla
kurulmus olan vakiflar ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
bagista bulunabilir.

ESKI METIN YENI METIN
Karmn Dagitim Tarihi:
Madde :50 Madde :50

Senelik karin hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde
verilecegi idare meclisinin teklifi lizerine umumi heyet
tarafindan kararlagtirilir. Bu mukavelename hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

Senelik karin ortaklara hangi tarihlerde ve ne sekilde
dagitilacagi, Sermaye Piyasast Kurulunun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak, Yonetim Kurulu'nun teklifi
tizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

ESKIi METIN YENI METIN
Yedek Akce:
Madde :51 Madde :51
Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat akgesi sirket | Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tirk

sermayesinin yiizde ellisi miktarina vardiktan sonra idare
meclisince liizum goriilmezse ihtiyat akgesi ayrilmaz. Fakat
bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa bu miktara
varincaya kadar yeniden ihtiyat akge ayrilmasina devam
olunur.

Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESKi METIN YENI METIN
Madde :52 Madde :52
Sirket miiddetinin bitmesinden veyahut vaktinden evvel | Madde iptal Edilmistir:

fesih ve tasfiyesinde biitiin taahhiidati ifa olduktan sonra
ihtiyat akgesi hissedarlarin hisseleri nispetinde taksim
edilecektir.
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ESKI METIN YENI METIN
Sirketin fesih ve tasfiyesi: Sirketin Sona Erme ve Tasfiyesi:
Madde :53 Madde :53

Idare meclisi herhangi bir sebeple sirketin fesih ve tasfiyesi
muamelesini veyahut devamini goriigmek {izere umumi
heyeti toplantiya ¢agirabilir.

Sirket, Tirk Ticaret Kanununda sayilan sebeplerle veya
mahkeme karariyla sona erer. Bundan baska kanuni
hiikiimler ¢ercevesinde, Sirketin sona erme ve tasfiyesi ve
buna bagl islemlerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Sona erme, iflastan ve mahkeme kararindan bagka bir
sebepten ileri gelmigse, Yonetim Kurulunca ticaret siciline
tescil ve ilan ettirilir.

Tasfiyenin  sekilleri, tasfiye islemlerinin  seklini  ve
tamamlanmasini ve tasfiye memurlarinin yetki ve gorevleri,
alacaklilarin ¢agrilmasi ve korunmasi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

ESKi METIN YENI METIN

Madde :54 Madde :54

Sirket, Tiirk Ticaret Kanununda sayilan sebeplerle veya | Madde Iptal Edilmistir:
mahkeme karariyla infisah eder. Bundan baska kanuni

hiikimler dairesinde umumi heyet karartyla da

fesholunabilir.

ESKi METIN YENI METIN

Madde :55 Madde :55

Sirket iflastan baska bir sebeple infisah eder veya fesh | Madde Iptal Edilmistir:
olunursa tasfiye memurlari umumi heyet tarafindan tayin

olunur.

ESKI METIN YENI METIN

Madde : 56 Madde :56
Tasfiyenin sekilleri, tasfiye muamelesinin seklini ve | Madde Iptal Edilmistir:
tamamlanmasini ve tasfiye memurlarinin selahiyet ve

mesuliyetleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tayin
edilir.

ESKIi METIN YENIi METIN
Cesitli Hiikiimler: Cesitli Hiikiimler - Yetkili Mahkeme:
Madde :57 Madde :57

Sirketin gerek calismasi, gerekse tasfiye zamaninda sirket
islerine ait ve sirket ile hissedarlar arasinda dogacak
anlagmazliklar sirket merkezinin bulundugu Bursa Mahkeme
ve Icra dairelerinde kanuni hiikiimlere gore halledilir.

Sirket iglerine ait olarak ortaklar arasinda dogup, Sirketin
hukukuna tesirli anlagsmazliklarin halli, Bursa Mahkeme ve
fcra dairelerine aittir.

Sirketin gerek calismasi, gerekse tasfiye zamaninda Sirket
islerine ait ve Sirket ile ortaklar arasinda dogacak
anlagmazliklar Sirket merkezinin bulundugu Bursa Mahkeme
ve Icra dairelerinde kanuni hiikiimlere gore halledilir.

Sirket iglerine ait olarak ortaklar arasinda dogup, Sirketin
hukukuna tesirli anlagmazliklarin halli, Bursa Mahkeme ve
fcra dairelerine aittir.

ESKI METIN YENI METIN

Madde :58 Madde :58

Sirket bu esas mukavelenameyi bastirarak hissedarlara | Madde iptal Edilmistir:

verecegi gibi 10 niishasin1 bir defaya mahsus olmak {izere

Ticaret Bakanligina gonderecektir.

ESKI METIN YENI METIN

Madde :59 Madde :59

Bursa Cimento Fabrikast Anonim Sirketi kurucularinin ad, | Bursa Cimento Fabrikasi Anonim Sirketi kurucularinin ad,
soyad, ikametgah adresleriyle taahhiit ve Odedikleri | soyad, yerlesim yerleriyle taahhiit ve 6dedikleri miktarlar

miktarlar agagidadir.

asagidadir.
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