GEMTAS GELIK MAKINA SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI

ESAS MUKAVELESIDIR



KURULUS (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE -1  Sirket, Esas So6zlesmenin 42. maddesinde adlari, soyadlari, uyruklari ve yerlesim
yerleri yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gére bir Anonim Sirket
kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI
MADDE -2  Sirketin Ticaret Unvan :
CEMTAS Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'dir.

MERKEZ VE SUBELER (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE -3  Sirketin merkezinin bulundugu yer Bursa ili, Nillfer ilgesi, Bursa Organize Sanayi
Bolgesi, Ali Osman Sénmez Bulvari, No: 3 Bursa adresidir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret
Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilir ve ayrica ilgili Bakanhga ve Sermaye
Piyasas! Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat, Sirkete yapilmis sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen, yeni adresini slresi iginde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hilkiimlerine gére Sirket ilgili Bakanliga ve Sermaye Piyasasi Kuruluna bilgi vermek
sarti ile yurt iginde ve yurt disinda subeler agabilir.

AMAC VE KONU (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE -4  Sirketin amac ve konulari sunlardir;

1- insaat, imalat, yap, i1slah, otomat, halatlik, borlu, yay, takim, rulman ve her cesit kaliteli karbon ve
Ozel alasimli geliklerin sicak ve soguk haddeleme yontemleri ile yuvarlak, kare, lama, altikbse ve
diger sekillerde imalatlarini yapmak celik, pik, temper, sfero, pring ve aliminyum alagimh
dokimler yapmak ve bu amagla fabrika ve tesisler kurmak, isletmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak.

2- Her gesit makina imalat, otomotiv ana ve yan sanayilerine her gesit Gretim yapan (dékim, sicak
ve soguk sekillendirme, dovme, talash imalat, montaj ve kontrol) her c¢esit yan sanayi dévme,
talagli imalat, soguk ¢cekme, kabuk soyma, tagslama, montaj ile ilgili fabrikalar ve tesisler kurmak,
kurulmus ve kurulacak olanlara Sermaye Piyasasi Kanunu’nun o6rtili kazang aktarimina iligkin
dizenlemeleri sakl kalmak kaydiyla, istirak etmek, bu sanayilere parga ve yedek parga Uretmek.

3- Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve 1si enerjisi
ihtiyacini karsilamak tzere otoproduktor lisansi gergevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve isi
enerjisi Uretmek, Uretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat cergevesinde, Uretilen
elektrik ve 1sI enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tlizel kisilere ve serbest tlketicilere
satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik Uretim tesisiyle ilgili tim techizat ve yakitin temin
edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak.

4- Ayrica aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfdéy yoneticiligi faaliyeti niteliginde olmamak
kaydiyla, Sirket kendi paylarini ve grup sirketlerinin menkul kiymetlerini iktisap edebilir, alabilir,
elden g¢ikarabilir, bagka pay ile degistirebilir, rehin edebilir, rehin alabilir.

Yukaridaki islemler Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hakumlerine gore gergeklestirilir.



5- Yatirmcilarin aydinlatiimasini teminen; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, amaci olan iglemlerin gergeklestiriimesi icin
her turli tasinir ve tagsinmaz mal ve haklarin alinip satilmasi, kiralanabilmesi, bunlarin tzerinde
leh ve aleyhindeki her tirll rehin, ipotek, intifa, irtifak, kat mulkiyeti ve diger tim ayni ve kisisel
haklarin tesis ve tescili ile bunlarin fek ile terkin ettiriimesi, amag¢ ve faaliyet konularinin
gerektirdigi durumlarda kefil olunmasi-aval verilmesi, yurt icinde ve yurt disinda her turli kredi
anlasmalari aktedilmesi, banka vesair kurumlardan kredi alinmasi.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

6- Sermaye Piyasasi Kanununun 6rtili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi,
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde cgesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunabilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapiimasi halinde ilgili Bakanlik ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN SURESI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE -5 Sirketin suresi sinirsizdir.

KAYITLI SERMAYE TAVANI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 6 Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 15/05/1997 tarih ve 15/696 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayith sermayesi 190.000.000 (Yizdoksanmilyon) TL olup, her biri 1 Kr itibari
kiymette tamami hamiline yazili 19.000.000.000 (ondokuzmilyar) paya bélinmusgtr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2013-2017 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2017 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017
yilindan sonra Yoénetim Kurulu'nun sermaye artirirm karari alabilmesi i¢in; daha énce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar igcin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel
Kurul'dan yeni bir slre igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket kayitl sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 100.975.680 (yUzmilyondokuzylzyetmisbesbinaltiylzseksen) TL olup,
sz konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ve nakden 6denmistir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gérdigi zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili yeni pay ihra¢ ederek gikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

MADDE -7  Yduruarlakten kaldiniimigtir.
MADDE -8 6’inci madde ile birlestirildi.

MADDE -9 6’inci madde ile birlestirildi.



YONETIM KURULU (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE -10 Sirketin, Genel Kurul tarafindan secilmis bir Yénetim Kurulu bulunur. Yénetim Kurulu,
Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine gore en fazla 3 yilligina segilir ve en az 5, en fazla 11 Gyeden olusur, ayni kisi Yonetim
Kurulu’na yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu Gyeleri ve badimsiz Uye kriterleri, secimi, gorev
sureleri, calisma esaslari, gérev alanlari ve benzeri konular Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yOnetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu Uyeliginde bosalma sézkonusu olursa Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat’'nin amir hikimleri uygulanir.

Yoénetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

IDARE MECLISININ MUDDETI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 11 YdrUrlikten kaldinimigtir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil

Gazetesi)

MADDE -12 Yonetim Kurulu, Sirket ve muameleleri gerekli gorildikce toplanir. Ancak, en az
ayda bir defa toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu toplanti ve karar nisabi ile Yénetim Kurulu
Uyelerinin Sirket disinda baska goérev veya gorevler almasi hususunda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri
ve diger ilgili mevzuat hikidmleri gozetilir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur, zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan
Yoénetim Kurulu kararlari gegersiz olup Esas Sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulu toplantilarinin tamamen elektronik ortamda yapilmasi mimkin oldugu gibi, bazi
Uyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim Gyelerin elektronik ortamda katiimalari
yoluyla toplantilarin icra edilmeleri de mimkindir. Bu kapsamda elektronik ortamda yapilacak
toplantilarla ilgili olarak, Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527’nci maddesi hiikiimleri ile ilgili Bakanlikga
cikarilan yénetmelik hikimlerine uyulur.

Yonetim Kurulu tye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlari toplantida hazir bulunan
Gyelerin ¢ogunlugu ile alir. Bu kural, Yonetim Kurulu Toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi
halinde de uygulanir. Yénetim Kurulu Uyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi,
toplantilara vekil aracihgiyla da katilamazlar.

Sirket, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig” hikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket
sOzlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Tebli§ hiukimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

YONETIM KURULU UYELERININ TOPLANTILARA DEVAMI (28.03.2013
tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)



MADDE - 13 Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilecek gecerli mazereti olmaksizin pes pese Uc¢
toplantiya katilmayan Yénetim Kurulu Uyeleri istifa etmis sayilir.

YONETIM KURULU TESKILATI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 14 Yonetim Kurulu, her yil Gyeleri arasindan bir Bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet etmek Uzere en az bir Baskan Vekili secer. Yonetim Kurulu toplantilarinda Baskan, Baskan
Vekili ve Uyelerin birer oyu vardir. Yénetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin
gorev alanlari, calisma esaslari, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yoOnetime iliskin dizenlemeleri ve diger mevzuat hikidmlerine goére
gerceklestirilir.

SiRKETiN TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV
DAGILIMI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 15 Sirketin yonetimi ve temsili, Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim kurulu, yénetim yetki ve
sorumluluklari kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu Gyesine veya Gglncu bir
kisiye devretmeye vyetkilidir. Bu durumda, yOnetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 367/2'nci
maddesine uygun bir yonerge dizenler. Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, yonetim yetkisinin devri
gecerli olmaz. Turk Ticaret Kanunu'nun 375nci maddesi hidkimleri saklidir. Yonetim, yetkisi
devredilmedigi takdirde, Yénetim Kurulunun tiim Uyelerine aittir. Yénetim Kurulu, temsil yetkisini bir
veya daha fazla Murahhas Uyeye veya Miidir olarak (iglincl kisilere devredebilir. En az bir Yénetim
Kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Bu suretle segilmis bulunan Murahhas Uye veya
Uyeler ile pay sahipleri arasindan veya disaridan tayin edilecek Genel Miidiir veya yetkili memurlarin
yetkilerinin siniri ve kapsami Ydénetim Kurulu’'nca tesbit ve tayin olunur. Sirket adina dizenlenecek
evrakin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olmasi i¢in Sirketin Gnvanini tagimasi ve Yénetim Kurulu
karari ile diizenlenen i¢ Yoénerge dogrultusunda kendilerine temsil yetkisi verilmis en az iki kiginin
imza etmesi gerekir.

MADDE - 16 Yonetim Kurulu, Kanun ve Esas Soézlesme uyarinca Genel Kurul'un yetkisinde
birakilmis bulunanlar diginda, Sirketin isletme konusunun gergeklestiriimesi igin gerekli olan her
cesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, 6zellikle gerekli gorecegdi her
nevi gayrimenkul satin almaya, insa etmeye veya ettirmeye, satmaya, kiralamaya veya kiraya
vermeye, gerek kendi borglari igin Sirketin, gerekse Ugiincu sahislarin mallari Gzerinde rehin, ipotek,
aval ve kefalet gibi ayni ve sahsi haklar tesis ve kabulline ve ipotek fekkine, bor¢ almaya, kisaca
bitin haklari iktisap ve borglari kendi Uzerine almaya yetkilidir.

Yonetim kurulu kendi siresini asan sireler icin her nevi s6zlesmeler yapabilir. Sirket'in kendi adina,
ve Uglncu kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergcevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Gereken hallerde 6zel anlagsmalarla Sirket iglerinin yUrittlmesini ve denetimini UGglincl sahislara
yaptirabilir. Yénetim Kurulu temsile izinli ve yetkili kimseleri ve bunlarin imza yetkilerini ne sekilde
kullanacaklarini tespit ile tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eder.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin
onemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve Gglncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine uyulur.
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Genel Mudir ve Middurlerin gorev sureleri Yonetim Kurulunun goérev siresi ile sinirli degildir.

MUD URLER(28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 17 Ydrirlikten kaldiriimistir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI (28.03.2013 tarih 8288 nolu
Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 18 Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek lcretler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile Kurumsal Yénetim ilkeleri dikkate alinarak Genel
Kurul'ca belirlenir.

MADDE -19 Sirket Genel Kurul karari ile Turk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasasi
Kanununun ve sair mevzuatin dngdrdigu sartlara ve sinirlara uymak suretiyle endeksli, kara
katilmal, her tirli tahvil ile kar zarar ortakhigi belgesi, finansman bonosu ve mevzuatin ileride
Ongodrecegdi benzeri menkul degerleri ¢ikarabilir.

DENETCILER (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE -20 Genel Kurul tarafindan; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
diger mevzuat hikimlerine gdre bagdimsiz denetim yetkisini haiz kisiler ve/veya ortaklari bu
kisilerden olusan sermaye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet doénemi igin Sirketin denetimini
gerceklestirmek lGzere Denetgi segilir. Secilen Denetgi Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine goére tescil
ve ilan edilir. Sirketin ve mevzuatta 6ngérilen diger hususlarin denetimi hakkinda Turk Ticaret
Kanununun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

MURAKIPLARA VERILECEK UCRET (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil
Gazetesi)
MADDE -21 YdrUrlikten kaldinimigtir.

MURAKIPLARIN VAZIFELERI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 22 Ydirdrlikten kaldiriimigtir.

GENEL KURUL (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 23 Genel Kurullar olagan ve olagantsti olarak toplanirlar. Olagan toplanti her hesap
devresi sonundan itibaren ilgili mevzuat hikimleri geredince, slresi icinde en az yilda bir defa
yapilir.
Yénetim Kurulu, Genel Kurulun calisma esas ve usullerine iligkin kurallari igeren, ilgili Bakanlk
tarafindan, asgari unsurlari belirlenmis olan bir i¢ Yénerge hazirlar ve Genel Kurulun onayindan
sonra yUrirliige koyar. Bu i¢ Yénerge tescil ve ilan edilir.
Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim; Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun ilgili maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara lliskin Teblig” hikimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarina, géris agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak Elektronik Genel Kurul Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden
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de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas Soézlesmenin bu hikmu
uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo&netmelik
hikidmlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 24 Genel Kurullar Sirketin yonetim merkezinde veya ydnetim merkezinin bulundugu
sehrin diger elverisli bir yerinde toplanir.

TOPLANTILARDA iLGiLi BAKANLIK TEMSILCIiISININ BULUNMASI
(28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 25 Gerek Olagan ve gerekse Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik
Temsilcisinin bulunmasi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak toplantilarda alinacak
kararlar gegerli degildir.

TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 26 Genel Kurul Toplantilari ve bu toplantilardaki nisaplar Tirk Ticaret Kanunundaki
hikimlere Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuat hikimlerine tabidir.

OYLAR (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 27 Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarina istirak eden ortak veya vekillerinin
her pay igin bir oyu olup, bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyulur.

GENEL KURULLARDA TEMSILCI TAYINi (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret
Sicil Gazetesi)

MADDE - 28 Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya harigten tayin
edecekleri bir vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri ortaklardan her birinin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy vermeye iligkin dizenlemeleri sakhidir.

ILANLAR (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE -29 Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul Toplanti ilanlari, mevzuat ile éngérilen usullerin
yanisira, mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her turlu iletisim vasitasiyla Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri ve
ilgili diger mevzuat hikimlerinde belirtilen asgari sireler dikkate alinarak ilan edilir. Ayrica Sirketin
internet sitesinde Genel Kurul toplanti ilani ile birlikte, Yonetim Kurulu adaylari ile ilgili bilgiler Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda kamuya
aciklanir.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Turk Ticaret Kanununu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 30 Genel Kurul Toplantilarina fiziken (asaleten, vekaleten ve temsilen) katilanlarin
oylarinin ne sekilde kullanilacagi Genel Kurul tarafindan onaylanmis i¢ Yénergeye gére belirlenir.
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Ancak Genel Kurula elektronik ortamda katiimak isteyen ve gerekli ylukimlGlUkleri yerine getiren
ortaklar veya temsilcileri oylarini Elektronik Genel Kurul Sisteminden, elektronik ortamda
kullanabilirler.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil
Gazetesi)

MADDE - 31 Bu Esas Sézlesmede meydana gelebilecek bilumum degisikliklerin olugsmasi ve
uygulanmasi Sermaye Piyasasi Kurulunun, ilgili Bakanhidin iznine bagldir. Esas so6zlesme
degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili Bakanliktan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas
sdzlesme hukimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun, Kurul mevzuati ve esas
s6zlesmede belirtilen hikimler ¢cergevesinde karar verilir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun
olarak tasdik ettirilir ve Ticaret Sicili’'ne tescil ettirildikten sonra ilan edilir.

YILLIK RAPORLAR (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 32 Yillik ve ara dénem finansal raporlarin, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun olarak hazirlanmasindan, sunulmasindan ve
gercege uygunlugu ile dogrulugundan Sirketin Yonetim Kurulu sorumludur.

Sirketin ' Yonetim Kurulu, belirtilen kapsamda hazirlanacak finansal tablolar ve yillik raporlarin
kabulline dair ayri bir karar almak zorundadir. Finansal tablolarin Bagimsiz Denetime tabi tutulmus
olmasi Sirket Yonetim Kurulu’nun sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Genel Kurul'un onayindan ge¢mis finansal tablo ve raporlar ile Bagimsiz Denetim Raporu, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

HESAP DONEMI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 33 Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci gliniinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu
gunu biter.

BILANGONUN ONAYLANMASI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 34 Bilangonun onaylanmasina iliskin Genel Kurul Karari, kararda aksine agiklk
bulunmadi§i takdirde, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Yoneticilerin ve Denetgilerin ibrasi sonucunu
dogurur. Bununla beraber, bilangoda bazi hususlar hig veya geregi gibi belirtiimemisse veya bilango
Sirketin gergek durumunun goriilmesine engel olacak bazi hususlari igeriyorsa ve bu hususta bilingli
hareket edilmisse onama ibra etkisini dogurmaz.

KAR DAGITIMI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 35 Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile
mubhtelif amortisman gibi Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi mecburi olan meblaglar ile Sirket Tizel
Kisiligi tarafindan 6édenmesi zorunlu vergiler dusuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda



gérilen net dénem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin didstlmesinden sonra sirasi ile asagida
gOsterilen sekilde dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akge;
a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi uyarinca % 5’l genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettd;

b) Kalandan varsa yil igcinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temettl ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri
hari¢ yonetim kurulu Uyeleri ile memur, mustahdem ve isgilere, cesitli amagclarla kurulmus
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temetti:

d) Net dénem karindan a, b ve ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettl payi olarak dagitmaya veya olaganisti yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge;

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan,
O0denmis sermayenin ylizde besi oraninda kar pay! disuldikten sonra bulunan tutarin onda biri,
Tark Ticaret Kanunu’'nun ilgili maddeleri uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadik¢a esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar payl nakden ve/veya pay senedi bicimde dagitiimadikca baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve kar payi dagitiminda bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri
hari¢ Sirketin Yénetim Kurulu Uyeleri'ne, memur, miistahdem ve isgilere, gesitli amaglarla kurulmus
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara kardan pay dagitiimasina karar verilemez.
Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilir.

KARIN DAGITIM TARIiHI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 36 Senelik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulunun
teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Ancak bu karar, Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uygun olarak verilir.

MADDE - 37 Yduruarlakten kaldiriimigtir.

SONA ERME VE TASFIYE (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 38 Sirket;
a) lIsletme konusunun gergeklesmesiyle veya gerceklesmesinin imkansiz hale gelmesiyle,
b) Esas Stzlesmede 6ngorilmis herhangi bir sona erme sebebinin gergeklesmesiyle,
c) Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine uygun olarak alinan Genel Kurul karariyla,
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d) iflasina karar verilmesiyle,

e) Kanunlarda 6ngorilen diger hallerde,
sona erer.
Sona eren Sirket tasfiye haline girer.

MUKAVELENIN BASTIRILMASI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE -39 Ydrirlikten kaldiniimigtir.

YETKIiLI MAHKEME (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)

MADDE - 40 Sirketin gerek calismasi, gerekse tasfiyesi zamaninda Sirket islerine ait ve Sirket ile
ortaklar arasinda dogacak anlasmazliklar Sirket merkezinin bulundugu Bursa Mahkeme ve icra
Dairelerinde kanununi hiikimlere gore halledilir.

Sirket islerine ait olarak ortaklar arasinda dogup, sirketin hukukuna tesirli anlasmazliklarin halli,
Bursa Mahkeme ve icra Dairelerine aittir.

KANUNi HOUKUMLER(28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE - 41 Bu Esas So6zlesmede hukim bulunmayan hallerde Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuat hikimleri caridir.

ESAS SOZLESMENIN iMZASI (28.03.2013 tarih 8288 nolu Ticaret Sicil Gazetesi)
MADDE -42 Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi kurucularinin adlari,
soyadlari, uyruklari, yerlesim yeri adresleri ile kayitsiz sartsiz taahhit ettikleri miktarlar kurulustaki
Esas S6zlesmemizin ekinde mevcuttur.
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