= CELIK MAKINA SANAYI VE TICARET A5, ===

45. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

TOPLANTI YERI = GCemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (Toplanti Salonu)

TOPLANTI TARIHI = 18 Mart 2015 - Carsamba

TOPLANTI SAATI = 14:30

1. Acilis ve Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi.

2. Toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi’na yetki verilmesi.

3. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetleme Kurulusuna ait raporlarin okunmast,
muzakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

4. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Seri: 1l1-14.1 tebligi cercevesinde hazirlanan Mali Tablolarin
okunmasi, mizakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

5. Turk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesine gore yil icerisinde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine
secilen Hidayet Nalan TUZEL’in Yonetim Kurulu Uyeligine atanmasinin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi.

6. 2014 Yilina ait muamele ve hesaplarindan dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi.

7. Kar dagitiminin ve dagitim tarihinin miizakeresi ve karara baglanmasi.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin cretlerinin tespiti.

9. Yonetim Kurulu Uye sayis1 ve gorev suresinin tespiti ile Yonetim Kurulu uUyelikleri icin secim
yapilmasi.

10. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin secilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu “Arkan Ergin
Uluslararast Bagimsiz Denetim ve S.M.M.M. Anonim Sirketi”’nin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi.

11. Sermaye piyasasi diizenlemeleri geregince, Sirketin sosyal yardim amaciyla 2014 yilinda vakif ve
derneklere yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2015 yilinda
yapilacak bagislar icin Ust sinir belirlenmesi.

12. Sermaye Piyasast Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi, 12/4 madde hikmi geregi
2014 yilinda Sirketin Ucinci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

13. Sermaye Piyasast Kurulu’nun [I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’nin, 1.3.6 sayii ilkesi
kapsaminda Sirketin 2014 yilinda iliskili taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi.

14. Yonetim Kurulu uyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin Ucretlendirme esaslar1 hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi.

15. Yonetim kontroluni elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu Uyelerine, Ust dizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya baglh
ortakliklan ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi hususunda, Turk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nc1 maddeleri ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince izin verilmesi ve yil icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

16. Dilekler ve kapanis.



