BAGIMSIZLIK BEYANI

GCemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Kurumsal Yonetim Komitesi’'ne;

14 Ocak 2025 tarihinde Kurumsal Yonetim Komitesine “Bagimsiz Uye” adayi olarak basvurmam
nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurumsal Yonetim Tebligi geregi;

a) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kontrolii ya da 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakhklar ile Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin yonetim kontrolini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde dnemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarimin veya imtiyazh paylarnn % 5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
damismanhgi olmak tzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Cemtas Celik Makina Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin 6nemli 6lglide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (% 5 ve Uzeri),
onemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda ¢ahsan veya yonetim kurulu
tyesi olmadigim,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite 6gretim Uyeligi haric, Uiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanh ¢ahismadigim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda
bulunabilecek, Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile pay sahipleri
arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin
dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gucli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye
sahip oldugumu,

f) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi faaliyetlerinin isleyisini takip
edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kurulunda son on yil
icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin veya sirketin yonetim
kontrolint elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin licten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim
kurulu Gyesi olarak goérev almadigimi,

h) Yonetim kurulu (yesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,

Komiteniz, Yénetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili bitin taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimia,
Ad1 Soyadr : Nalan ERKARAKAS
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BAGIMSIZLIK BEYANI

GCemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Kurumsal Yonetim Komitesi’'ne;

14 Ocak 2025 tarihinde Kurumsal Yonetim Komitesine “Bagimsiz Uye” adayi olarak basvurmam
nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurumsal Yonetim Tebligi geregi;

a) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kontrolii ya da 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakhklar ile Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin yonetim kontrolini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde dnemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarimin veya imtiyazh paylarnn % 5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
damismanhgi olmak tzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Cemtas Celik Makina Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin 6nemli 6lglide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (% 5 ve Uzeri),
onemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda ¢ahsan veya yonetim kurulu
tyesi olmadigim,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite 6gretim Uyeligi haric, Uiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanh ¢ahismadigim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda
bulunabilecek, Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile pay sahipleri
arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin
dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gucli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye
sahip oldugumu,

f) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi faaliyetlerinin isleyisini takip
edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kurulunda son on yil
icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin veya sirketin yonetim
kontrolint elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin licten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim
kurulu Gyesi olarak goérev almadigimi,

h) Yonetim kurulu (yesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,

Komiteniz, Yénetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili bitin taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimia,
Ad1 Soyadr : Cevdet ERKANLI
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BAGIMSIZLIK BEYANI

GCemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Kurumsal Yonetim Komitesi’'ne;

14 Ocak 2025 tarihinde Kurumsal Yonetim Komitesine “Bagimsiz Uye” adayi olarak basvurmam
nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurumsal Yonetim Tebligi geregi;

a) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kontrolii ya da 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakhklar ile Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin yonetim kontrolini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde dnemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarimin veya imtiyazh paylarnn % 5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
damismanhgi olmak tzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Cemtas Celik Makina Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin 6nemli 6lglide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (% 5 ve Uzeri),
onemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda ¢ahsan veya yonetim kurulu
tyesi olmadigim,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite 6gretim Uyeligi haric, Uiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanh ¢ahismadigim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda
bulunabilecek, Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile pay sahipleri
arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin
dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gucli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye
sahip oldugumu,

f) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi faaliyetlerinin isleyisini takip
edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin yonetim kurulunda son on yil
icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

g) Cemtas Celik Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin veya sirketin yonetim
kontrolint elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin licten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim
kurulu Gyesi olarak goérev almadigimi,

h) Yonetim kurulu (yesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,

Komiteniz, Yénetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili bitin taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimia,
Ad1 Soyadr : Sukran NURLU

T.C. Kimlik No

imza



