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GIMSA CIMENTO SANAYI VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESMESI

KURULUS :

Madde 1- Asadida adlan ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Turk Ticaret
Kanunu’'nun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalarn hakkindaki hikimlerine gére bir
Anonim Sirket teskil edilmistir.

1- Akbank Tuark Anonim Sirketi
Findikli Istanbul T.C.Tebaali

2- Akgimento Ticaret Anonim Sirketi
Karakdy,Komergciyale Han kat 4 Ist.T.C.Tebaall

3- Haci Omer Sabanci Holding Anonim Sirketi
Adana’da mukim T.C.Tebaal

4- Bilent Yazic
K.Koy Caferaga mah.Devriye Sok.Yall Apt.36/5
T.Cumbhuriyeti vatandasidir.

5- Sakip Sabanci
Emirgan Istinye Cad.18 T.Cumbhuriyeti vatandasidir.

6- Cavit Borgbakan
Taksim Gimissuyu Cad. Isik Apt. D.5 T.Cumhuriyeti vatandasidir.

SIRKETIN UNVANI _:

Madde 2- Sirketin unvani “GIMSA CGIMENTO SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETidir.

MAKSAT VE MEVZUU :

Madde 3 — Sirketin kurulus maksadi ve calisma mevzuu sunlardir;

a) Her cins gimento, klinker, beton ve baglayicic madde imali, cimento, kireg, algl ve
benzeri baglayici maddeler ve bunlardan yapilan mamullerin, harglarin imal ve satisi igin
[Gzumlu sinai tesisler kurulmasi, kismen veya tamamen satin alinmasi, satis icin acente
ve birolar agilmasi,

Her nevi deniz ve kara nakliyatciligi yapilmasi, akaryakit ve mahrukat alim, satimi deniz
ve kara nakil vasitalari alimi, satimi isletilmesi, kiralanmasi ve kiraya verilmesi,

b) 3/a paragrafinda kayith mamullerin imalinde kullanilacak hammadde, mahrukat,
enerji, isletme ve tamir malzemesi, ambalaj malzemesi icin gerekli tesis ve isletmelerin
kurulmasi her tirli madenlerin arama ve isletiimesi ve ruhsatlarinin devir alinmasi ve
yukarida yazili konularda istigal eden tesekkdillere istirak veya cesitli yollardan yardim
yapilmasi ,

c)istigal sahasina giren konulara ait lizumlu tesis, yardimci madde, mamul, hammadde
vs. malzemenin ithal ve ihraci,gerekli ticari muamelatin intaci,

d)Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili faaliyetler igin faydali ihtira haklarinin, beratlarinin,
lisans ve imtiyazlarinin, marka, model, resim ve ticaret unvanlarinin know-how ve hususi
imal ve istihsal usullerinin misavirlik ve mihendislik hizmetlerinin ve benzeri diger gayri
maddi haklarin iktisap edilmesi, tzerinde diger her tirli tasarruflarda bulunulmasi,

e)Sirketin maksat ve mevzuu ile veya ona yardimc veya onu kolaylastirici gayn
menkullerin iktisabi veya insaasi ve lzerinde her tirlG hukuki tasarruflarda bulunulmasi;



6ding para verme isleri hakkinda kanun ve ilgili mevzuata aykiri olmamak Sermaye
piyasasi mevzuatinda beliflenen esaslara uyulmasi kaydiyla, Sirketin maksat ve
mevzuunun gerceklestirilmesi igin ipotek karsiigi veya baska bir teminat ile veya
teminatsiz 6diing alinabilmesi ayni sekil sartlarla verilebilmesi,

f)Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili ona yardimci ve kolaylastirici gercek ve tlizel kisilere
istirak edebilmesi, ortakliklar kurabilmesi, bu paylarin alinip satilabilmesi,

g)Aracilik faaliyetleri ve menkul kiymet portfdy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla,
Sirket istigal konusu ile ilgili ona yardimci veya onu kolaylastirici 6zel hukuk veya kamu
hukuku tuzel kisileri tarafindan cikarilan hisse senetlerinin tahvil ve intifa senedi gibi
menkul dederlerin iktisabi ve Gzerinde her tirll tasarrufta bulunulmasi,

h)Yukarnidaki islerle ilgili pazarlama, ekonomik organizasyon, moisavirlik, fizibilite
calismalan konusunda faaliyet gosterilmesi,

i)Mevzuu ile ilgili mimessillikler, komisyonculuk, mutemetlik, acentalik , genel dagiticilik,
bayilik alinmasi verilmesi, devredilmesi, devralinmasi ve yeniden tesisi ,

j)istigal mevzuunun elde edilebilmesi icin her tiirli teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden yararlanmak, bu konuda isbirligi yapmak,

k) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15'nci maddesinin son fikrasi kapsamina girebilecek
sonucu dogurmamasi, yil icinde yapilan badislarin , genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi ve gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi suretiyle Sirket Gniversitelere,
ogretim kurumlarina, vakiflara, kamuya yararli derneklere veya bu gibi kisi veya
kurumlara badis yapabilir.

1) Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve
Isi enerjisi ihtiyacini karsilamak Uzere otoprodiktér lisansi cercevesinde Ulretim tesisi
kurmak, elektrik ve 1sI enerjisi Uretmek, Uretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu
mevzuat cercevesinde, Uretilen elektrik ve Isi enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi
diger tizel kisilere ve serbest tiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik
Uretim tesisiyle ilgili tim tecghizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

m) Sirketin kendi adina ve 3.kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye PiyasaslI Mevzuati cergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride Sirket icin faydali ve llizumlu goérilecek
baska islere girisilmek istenildi§i taktirde Idare Meclisinin teklifi Gizerine keyfiyet Umumi
Heyet'in tasvibine sunulacak ve bu vyolda karar alindiktan sonra diledigi isleri
yapabilecektir.

Esas Mukavele tadili mahiyetinde olan is bu kararin tatbiki icin Sanayi ve Ticaret
Bakanlidi'ndan ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI :

Madde 4 — Sirketin merkezi ISTANBUL ili Uskiidar ilcesindedir. Adresi Kisikli Caddesi
No:4 Sarkuysan-Ak Is Merkezi S Blok Altunizade, 34662 Uskiidar, ISTANBUL'dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini slresi icinde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.



Sirket Sermaye Piyasas! Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla
yurt icinde ve yurt disinda subeler agabilir, acente ve mimessillik kurabilir.

SURE__:

Madde 5- Sirketin slresi, isbu esas sdzlesmenin tescil ve ilanindan baslamak Uzere
sinirsizdir.

SERMAYE :

Madde 6- Sirket, 2499 sayili kanun hikimlerine goére kayitl sermaye sistemi’ni kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30.03.1989 tarih ve 17/155 sayili izni ile bundan
béyle “Kayitl Sermaye” olarak anilacak bu sisteme gegmistir.

Sirket'in Kayith Sermayesi beheri 1 Kr ( Bir Kurug ) itibari degerinde 20.000.000.000
(Yirmimilyar) hisseye bdélinmius olup 200.000.000.-(IkiyGzmilyon) Tark Lirasidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2011-2015 yillan (5 yil)
icin gecgerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2015 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarn icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir slre icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden cikmis sayilacaktir.

Sirketin  c¢ikarilmis sermayesi 135.084.442.- (YlUzotuzbesmilyon Seksendoértbin
Dortylzkirkiki ) TL'dir. Bu sermaye her biri 1 Kr (Bir Kurus ) itibari degerde ve hamiline
yazili 13.508.444.200(Oniicmilyar Besytlizsekizmilyon Dértyiizkirkdértbin Ikiyliz ) adet
hisseye bélinmustur.

Paylarin nominal dederi 1.000,-TL iken Once 5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih
ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile Yeni Tirk Lirasi ve Yeni Kurus'ta yer alan
“Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldinlmasi sebebiyle 1 Kurus olarak
degistirilmistir. Bu dedisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup 1.000,-TL’lik 10
adet pay karsiliginda 1 (Yeni) Kurus nominal dederli pay verilmistir. S6z konusu dedisim
ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklar sakhdir.

Isbu esas sdzlesmede yer alan “Tirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu
Karari uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Idare Meclisi, 2011-2015 yillar arasinda Gikarilmis Sermaye' yi Kayitll Sermaye tavani
icinde kalmak sarti ile nama ve/veya hamiline yazili paylan ihra¢c ederek artirmaya
yetkilidir.

Idare Meclisi yeni cikarilan paylarin degerlerinin, itibari dederlerinden daha fazla olmasini
kararlastirabilir. Nakden taahhlt edilen sermayeye tekablil eden pay tutarlari , taahhit
sirasinda pesin ve tam olarak 6denir.

Pay sahipleri richan haklarini, Sirket'in Cikariimig Sermaye’sinin arttirnldigi oranda
kullanacaklardir. Ancak, Idare Meclisi richan haklarinin kullanimini kisitlayabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.
IDARE MECLISI :
Madde 7-Sirket, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri cergevesinde pay

sahipleri arasindan secilecek alti tiyeden olusan bir Idare Meclisi tarafindan ydnetilir ve
temsil edilir.



IDARE MECLISININ MUDDETI

Madde 8- Idare Meclisi liyeleri en cok g yil igin segilirler. Miiddeti biten iyenin yeniden
secilmesi caizdir.

Idare Meclisi Gyeleri gérev siirelerinin basinda bir Baskan bulunmadi§i zaman ona vekalet
etmek Gzere bir Baskan Vekili secerler.

Idare Meclisi Uyeliginin herhangi bir sebeple acilmasi halinde idare Meclisi acilan Gyelik
icin yeni Uye secerek ilk genel kurul toplantisinda onaya sunar. Bu (ye yerine secildigi
Uyenin kalan sudresini tamamilar.

Tizel kisileri temsilen Idare Meclisi Uyesi olanlarin, ilgili bulunduklari tuzel kisi ile
iliskilerinin kesildiginin bu tlzel kisi tarafindan bildirilmesi halinde bu kisiler Idare Meclisi
Uyeliklerinden istifa etmis sayilirlar.

IDARE MECLISI TOPLANTILARI :
Madde 9- Idare Meclisi Sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikge toplanir.

Ancak en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir. Toplanti yeri ve ginu reis bulunmadigi
hallerde vekili veya Idare Meclisince tayin edilir.

Toplantiya c¢adn herhangi bir 6zel sekle tabi degildir. idare Meclisinin karar ve
toplantilarina Tirk Ticaret Kanunu’'nun 6ngérdigi nisaplar uygulanir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 330. maddesi saklidir.

SIRKETIN iLZAMI :

Madde 10 - a ) Idare Meclisi Sirketi, Idare ve hisse sahipleri ile Gglincii sahislara karsi
ve mahkemeler oninde temsil eder. Sirket tarafindan verilecek bitin belgelerin ve
akdolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi icin bunlarin Sirket Gnvanini gdsteren
kaydin altina Idare Meclisi Azalarindan ikisi veya idare Meclisi karari ile kendilerine temsil
ve imza salahiyeti verilmis birisi birinci derecede olmak kaydiyla en az iki kisi tarafindan
imza edilmesi lazimdir.

Idare Meclisi Sirket adina gayrimenkul tasarrufuna miteallik bilcimle kararlar ittihaz ve
muamelati ifa edebilir. Gayrimenkul iktisabi, Sirkete ait gayrimenkullerin rehin ve ipotek
edilmesi veya ahara devir ve feradi hususlarinda Idare Meclisi karar almaga mutlak olarak
yetkilidir.

b) Idare Meclisi Sirketin bitln idari ve icrai iglerini gormek Gzere bir Midur tayin edebilir.
Bu Midarin vazife siresi Idare Meclisinin gorev siresi ile sinirlandirilamaz.

IDARE MECLISI AZALARININ
VAZIFELERININ TAKSIiMI  :

Madde 11- Umumi Heyet ve idar_e Meclisi karari ile, idare islerinin veya temsil yetkisinin
hepsi veya bir kismi veya bazilari Idare Meclisi azasi olan murahhaslara birakilabilir.

Umumi Heyet veya Idare Meclisi Murahhas azalara Sirketi tek baslarina dahi idare ve
temsil yetkisini taniyabilir. Bu nev’i kararlar tescil ve ilana tabidir.

IDARE MECLISININ UCRETI :



Madde 12- idare Meclisi azasina bu esas mukavelename hiikiimleri icerisinde Umumi
Heyetce kararlastirilacak tcret veya huzur hakki verilir.
MURAKIPLAR

Madde 13-Umumi Heyet gerek hissedarlar arasindan gerekse haricten en ¢ok g sene
icin iki murakip secer.

ilk_mur_aklplar olarak ve ilk Umumi Heyet toplantisina kadar vazife gérmek tzere
RAIF DIKDURAN, KEMAL OZGUR secilmislerdir.
Murakiplara verilecek Gcret Umumi Heyet tarafindan tayin olunur.

MURAKIPLARIN VAZIFELERI :

Madde 14- Murakiplar Tirk Ticaret Kanunu’nun 353.maddesinde sayilan ddevlerin ifasi
ile mukellef olmaktan baska Sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve Sirket menfaatinin
korunmasi hususunda liizumlu gérecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi icin Idare Meclisine
teklifte bulunmaya ve icap ettigi takdirde Umumi Heyeti toplantiya cagirmaya ve toplanti
gindemini tayine, T.T.K.'nun 354. maddesinde yazili raporu tanzime selahiyetli ve
vazifelidirler. Mihim ve acele sebepler husule geldigi takdirde murakiplar bu yetkilerini
derhal kabullenmek zorundadirlar. Murakiplar kanun ve esas mukavele ile kendilerine
verilen vazifeleri iyi yapmaktan dolayl miteselsilen mes'uldurlar.

UMUMI HEYET :

Madde 15- Umumi Heyetler ya adi veya fevkalade olarak toplanir. Adi Umumi Heyet
Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren Uc¢ ay icinde ve senede en az bir defa
toplanir. Bu toplantida T.T.K. nun 369 uncu maddesinde yazili hususlar incelenerek
gerekli kararlar verilir. Fevkalade Umumi Heyetler Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve bu esas mukavelede yazili hikimlere goére toplanir ve gereken
kararlar alinir.

Umumi Heyet toplantilarina idare Meclisi Reisi, bulunmamasi halinde Reis Vekili baskanhk
eder.Reis vekilinin de bulunmamasi halinde Baskan Umumi Heyet tarafindan cogunluk
karari ile secilir.

Umumi Heyet ayrica en biylk hissedarlar arasindan yeteri kadar oy toplama memuru ve
katip secer.

TOPLANTI YERI :

Madde 16 - Umumi Heyetler Sirketin merkezinde veya Istanbul’da, Idare Meclisince
uygun goérilen bir yerde toplanir.

TOPLANTILARIN ILGILI MERCILERE BILDIRILMESI
VE BAKANLIK KOMISERININ BULUNDURULMASI:

Madde 17- Gerek adi, gerekse fevkalade Umumi Heyet toplantilari ilgili mercilere
bildirilir. Gindem ile buna iliskin bilgilerin birer suretlerinin ilgili mercilere godnderilmeleri
gerekir.

Bitln toplantilarda Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiserinin hazir bulunmasi sarttir.
Komiser giyabinda yapilacak toplantilarda alinacak kararlar muteber degildir.

TOPLANTI NISABI :

Madde 18 - Umumi Heyet toplantilan ve bu toplantilardaki nisap Tirk Ticaret Kanunu
hikUmlerine tabidir.



REY HAKKI

Madde 19 - Adi ve fevkalade Umumi Heyet toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin
veya vekillerinin her hisse icin bir reyi olacaktir.

VEKIL TAYINI :

Madde 20 - Umumi Heyet toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Sirkette hissedar olan vekiller kendi reylerinden baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip
oldudu reyleri kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin dizenlemelerine uyulur.
ILAN :

Madde 21 - Sirkete ait ilanlar Tlrk Ticaret Kanununun 37 inci maddesinin 4 Gnci fikrasi
hikUmleri mahfuz kalmak sartiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde gikan bir gazete ile
asgari U¢ hafta 6ncesinden yapilir.

Ancak, Umumi Heyet toplantiya cagrilmasina ait ilan icin Tirk Ticaret Kanununun 368 inci
maddesi hikimleri dairesinde ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak lzere en az ¢ hafta
o6nce yapilmasi lazimdir.

Yapilacak ilanlarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyulur.

REYLERIN KULLANMA SEKLI :

Madde 22 - Umumi Heyet toplantilarinda reyler el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir
bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi
Uzerine gizli reye basvurmak lazimdir.

ESAS MUKAVELE TADILI :

Madde 23- Bu esas mukavelede meydana gelecek bilumum degisikliklerin tekemmul ve
tatbiki Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nin iznine baglidir. Bu
husustaki degisiklikler usuline uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten
sonra ilanlarn tarihinden itibaren muteber olur.

SENELiK RAPORLAR :

Madde 24- Idare Meclisi ve murakip raporlariyla yillik bilancodan, kar ve zarar
hesaplarindan ve Umumi Heyet tutanagdi ile Umumi Heyette hazir bulunan hissedarlarin
ad ve soyadlarini, hisse miktarlarini goésteren cizelgeden yeterli sayida 6rnek, ilgili
mevzuatta belirlenen sureler icerisinde, yetkili mercilere gdnderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6ngortilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderilir ve
kamuya duyurulur.

SENELIiK HESAPLAR :



Madde 25 - Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci gininden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu guni biter. Ancak, birinci hesap senesi istisnai olarak Sirketin kurulus tarihi ile o
sene Aralik ayinin sonuncu gind arasindaki middeti ihtiva eder.

KARIN DAGITIMI :

Madde 26- Sirketin Umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6édenmesi
ve ayrilmas! zaruri olan meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden disildikten sonra geriye kalan
ve yillik bilangoda gorilen safi kar, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra
siras! ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a) % 5’i Kanuni yedek akgeye ayrilir,

b) Kalandan Sermaye Piyasasli Kurulu’'nca saptanan oran ve miktarda birinci temetti
aynlir.

c) Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenecek birinci temettiiye halel gelmemek
sartiyla, isbu maddede ifade edilen safi kardan % 5 oraninda kanuni yedek akce ve
6denmis sermayenin % 5 ‘i oraninda bir miktar hesaben dusllir ve kalanin % 2,5 una
kadar bir meblag Genel Kurul karariyla Idare Meclisi azalarina esit olarak dagitilir.

d) Safi kardan a,b,c bentlerinde belirtilen meblaglar disildikten sonra kalan kismi
Umumi Heyet kismen veya tamamen ikinci temettl hissesi olarak dagitmaya veya
fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere daditilmasi kararlastiriimis olan
kissmdan ddenmis sermayenin % 5'i oraninda kar pay! disuldikten sonra bulunan
tutarin onda biri Tlrk Ticaret  Kanunu’nun 466.maddesinin 2. fikrasi  3.bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

f) Yasa hikmdu ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettt nakden ve/veya hisse senedi biciminde
dagitilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temetti
dagilminda yonetim kurulu Gyeleri ile memur,mistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve kurumlara kar pay! daditilmasina karar
verilemez.

g) Temettli hesap dénemi itibariyle mevcut paylarin timine bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak  dagitilir.

KARIN TEVZi TARIHI :

Madde 27- Senelik karin hissedarlara, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemesi
cercevesinde hangi tarihte ve ne sekilde verilecedi Idare Meclisinin teklifi Gizerine Umumi
Heyet tarafindan kararlastirilir. Esas Mukavele hikumlerine uygun olarak dagitilan kar
geri alinmaz.

IHTIYAT AKCESI :

Madde 28- Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat akgesi Sirket sermayesinin ylizde 20 sine
varincaya kadar ayrilir. (467.madde hikm{ mahfuzdur.) Sermayenin ylizde 20 sine balig
olan umumi ihtiyat akcesi miktarn herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara
varincaya kadar yeniden ihtiyat akgesi ayrilmaya devam olunur.

Umumi ihtiyat akgesi sermayenin vyarisini gegmedikce minhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, issizligin Onine
gecmede veya neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirler alinmasi icin sarf olunur.



TAHVILLER VE FINANSMAN BONOSU _:

Madde 29- Sirket , Idare Meclisi karari ile yasal sinirlar icinde tahvil ve finansman
bonosu cikarabilir. Bu takdirde Tirk Ticaret Kanununun 423.ve 424.maddeleri huktumleri
uygulanmaz.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulunun tesbit edecegi esaslar dairesinde ve yasal sinirlar
icinde Idare Meclisi karari ile hisse senedi ile degistirilebilen tahvil cikarabilir.

KURUMSAL YONETIM IiLKELERINE UYUM :

Madde 30 - Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yoénetim kurulu kararlar gegersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her tarld iliskili taraf islemlerinde ve Uglncl kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yénetimine
iliskin dizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yonetime Iliskin dizenlemelerine gére tespit edilir.

KANUNI HUKUMLER :

Madde 31- Bu esas mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri tatbik olunur.



