Bilgilendirme Politikasi

Amag

Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret AS. Yonetim Kurulu'nun olusturdugu Bilgilendirme
Politikasinin amaci; pay ve menfaat sahiplerine, sirketin ge¢mis performansi ile
gelecek beklentilerine iliskin, ticari sir niteligi disindaki bilgi ve gelismeler hakkinda
adil, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve kolay erisilebilir bir
bicimde bilgi sunmaktir.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasl, Yonetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu (TTK);
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ile Borsa istanbul (BiST)
dizenlemeleri cercevesinde ve SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri esas alinarak
olusturulmustur. Bu duUzenleme; sirket calisanlarl, kamu otoriteleri, mdusteriler,
tedarikciler, kredi verenler, yatirimcilar, ¢esitli sivil toplum kuruluslari, sirkete yatirrm
yapmay! dusunen tasarruf sahipleri ve pay sahipleri ile yazili ve so6zlU iletisimin
esaslarini belirler.

Sirketimizde kamunun aydinlatilmasinda yapilacak bildirimlerden sorumlu ve imza
yetkisine haiz asagidaki personel mevcut olup, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tarlG
hususu gozetmek ve izlemek Uzere goreviendirilmistir:

Mali isler Genel MidUrt (CFO)
Genel Muhasebe Muduru
Yatirimci iliskileri Yéneticisi
SPK/UFRS Yoneticisi

Ve Mali igler Genel Muduru (CFO) tarafindan gorevlendirilecek kisiler

Gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler haric olmak Uzere, pay sahiplerinin veya ilgililerin
yazil bilgi talepleri “Yatirimci lliskileri Birimi” tarafindan yanitlanir.
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Kamuyu Aydinlatma Yontem ve Araglari

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve TTK hukUmleri uyarinca sirketimizce kullanilan kamuyu
aydinlatma ydntem ve araclar asagida belirtilmistir.

a. Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) iletilen 6zel durum agiklamalari ve
diger bildirimler,

b. Finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve faaliyet raporu, T.
Ticaret Sicili Gazetesi ve gunluk gazeteler vasitasiyla yapilan izahname,
sirkuler, Genel Kurul cagrisi, SPK tarafindan onaylanan duyuru metinleri gibi
ilan ve duyurular,

c. Pay sahipleri, yatinnmcilar, analistler ve sermaye piyasasi uzmanlari ile yapilan

toplanti, tele-konferans veya birebir gérismeler ve hazirlanan bilgilendirme

ve tanitim dokUmanlari,

Veri dagitim kuruluslarina yapilan aciklamalar,

Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin aciklamalari,

Telefon, elektronik posta (e-posta), faks ve diger iletisim araclari,

Kurumsal internet sitesi (www.dogusotomotiv.com.tr)

@™oQa

Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin Uygulamalar

Ozel Durumlar (KAP'ta yapilan diger bildirimleri de kapsar)

Surekli ve i¢sel bilgilerden olusan 6zel durum aciklamalari, SPK'nin ilgili tebligleri ve
dizenlemelerine uygun olarak kamuya Tirkce ve ingilizce olarak aciklanir. Ozel
durum ac¢iklamalari, agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine
yardimci olmak amaciyla zamaninda, dogru, anlasilabilir, yeterli ve yaniltici
ifadelerden uzak olacak sekilde duzenlenir. S6z konusu aciklamalar reklam, halkla
iliskiler, ortaklik faaliyetlerinin veya sermaye piyasasi aracinin pazarlanmasi amaciyla
kullanilamaz.

Ozel durum aciklamalari, BIST ve SPK'nin konuyla ilgili dizenlemeleri cercevesinde
elektronik imzayla KAP sistemine gonderilir ve sirketimizin kurumsal internet
sitesinde ayri bir baslik altinda yayinlanir.

Ozel Durumlari Kamuya Aciklamaya Yetkili Kisiler

Sirketimizde pay sahipleriile iliskiler, Mali isler Genel Midurligu blnyesinde bulunan
“Yatirimcl iliskileri Birimi” tarafindan yaritilmektedir. Ozel durum aciklamalari, Mali
isler Genel MUdUrligu bunyesinde hazirlanmakta ve ézel durumlar imzaya yetkili
kilinmis sorumlu personelden en az ikisinin musterek onaylyla kamuya
aciklanmaktadir.
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icsel Bilginin Kamuya Aciklanmasinin Ertelenmesi

Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret AS. yasal hak ve mesru menfaatlerin zarar
gormesini dnlemek amaciyla i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini, bunun kamunun
yaniltiimasina yol agcmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi
kaydiyla, erteleyebilir. icsel bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri
ortadan kalkar kalkmaz, s6zu edilen i¢csel bilgiler SPK'nin ilgili dlzenlemelerine uygun
sekilde ve erteleme kararinin nedenleri de belirtilerek kamuya aciklanir.

Sirket, icsel bilginin kamuya aciklanmasini ertelemeye karar vermesi halinde
ertelenen bilginin;

e Ortakhgin yasal haklarini korumasina etkisi olmadigi,
e Yatirnmcilari yaniltma riskini olusturmadigi,

e Erteleme suUrecinde bu bilginin gizliliginin korunmasi icin alinacak olan
tedbirler,

Yonetim Kurulu kararina veya Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilmis ise yetki
verilen kisinin kararina baglar.

icsel Bilginin Gizliliginin Saglanmasina iliskin Alinan Onlemler

Sirket nam veya hesabina hareket eden gercek veya tuzel kisilerin, is akdi ile veya
baska sekilde kendisine bagli calisan ve icsel bilgilere duzenli erisimi olan Kisilerin bir
listesi hazirlanir ve bu liste MKK'ya bildirilir. Bu bilgilerde degisiklik oldugunda yasal
sUresi icerisinde gerekli guncellemeler yapilir. Bu bildirimler dogrultusunda igsel
bilgilere erisimi olan kisiler listesi MKK tarafindan saklanir ve talep Uzerine Sermaye
Piyasasl Kurulu'na ya da BiST'e gdénderilir. Bu listede yer alan kisilerin bu bilgilerle ilgili
olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yakumlulUkleri kabul etmesi ve bu bilgilerin
kdtuye kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirnmlardan haberdar olmasi
saglanir. icsel bilginin, icsel bilgilere erisimi olanlarca, sirketimize iliskin gorevlerin ifa
edilmesi veya sirket adina is ve islemlerin yurutulmesi sirasinda, bilgiyi gizli tutma
yukumlulugu altindaki kisiler haricinde, sirket icinden ya da disindan Kisilere
aciklanmasi, i¢csel bilginin yetkisiz olarak aciklanmasi olarak kabul edilir. Bu durumda,
yetkisiz olarak yapilan aciklamanin icerdigi bilgiler, sirketimizin yetkili kildigi kisiler
tarafindan &zel durum aciklamasi yoluyla kamuya duyurulur.

Bilginin gizlilik kurallarina tabi olan avukatlara, bagimsiz denetcilere, vergi
danismanlarina, kredi kuruluslarina, finansal hizmet sunanlara, derecelendirme
kuruluslarina vb. aciklanmasi, bu kisilerin gdrevlerini yerine getirirken bu bilgiye
ihtiyac duyuyor olmalar sartiyla icsel bilginin yetkisiz olarak agiklanmasi olarak
nitelendirilmez. Bunun icin, bilginin aciklanacagi kisinin yasal bir duzenleme, Ana
Soézlesme veya &zel bir sdzlesme geregince, s6z konusu bilgileri gizli tutma
yukUumlultgu altinda olmasi gerekmektedir.
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Basin toplantilari, tanitim toplantilari, yatirrmci bilgilendirme toplantilari gibi sinirh
saylda Kkisilere yapilan aciklamalarda, aciklama bilingli olarak yapiliyorsa ayni anda,
diger durumlarda ise gecikmeksizin kamuya duyurulur.

icsel bilginin kasit olmaksizin duyurulmasi durumunda ise gecikmeksizin bir
aciklama yapilir.

Sirket calisanlari i¢sel bilgilerin UcUncu Kisilerle paylasilmamasi hususunda SPK
duzenlemelerine uygun olarak bilgilendirilir ve tim c¢alisanlar gizliligin saglanmasi
icin caba gdstererek sorumluluk icinde hareket eder. Diger yandan calisanlarin
sadece gorev tanimlariyla sinirli bilgilere ulasabilmesi icin gerekli tedbirler alinir.

Takvim yilinin belirli donemlerinde Sirketimizde tium c¢alisanlarin Dogus Otomotiv
paylarini alip satamayacaklari "Yasak Dénem" uygulamalari yururlige konur. Yasak
Dénem, finansal tablolarin ait oldugu hesap déneminin bitimini izleyen gunden,
mevzuata uygun olarak kamuya aciklanmasina kadar gegcecek sure ile ilgili mevzuat
kapsaminda sirket Ust yonetimi tarafindan tayin ve ilan edilecek sureler olarak
belirlenmistir.

Haber ve Sdylentiler Hakkindaki Agiklamalar

Sirket hakkinda yatirrmcilarin yatinm kararlarini ve sermaye piyasasi araclarinin
degerini etkileyebilecek 6neme sahip, basin yayin organlarinda ¢ikan, sirketi temsile
yetkili kisiler kaynakli olmayan ve daha énce kamuya duyurulmus bilgilerden farkli
icerikteki haber ve sdylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru ve yeterli olup olmadigi
konusunda SPK'nin ilgili tebligleri uyarinca 6zel durum aciklamasi yapilir. Yapilan
basin aciklamasinin, c¢esitli basin yayin organlarina ve Reuters gibi veri dagitim
kanallarina ulastirilmasi, kurumsal web sitesinde de yayinlanmasi saglanir. S6z
konusu haber veya sdylentilerin kamuya agiklanmasi ertelenen bilgilere iliskin olmasi
durumunda, ertelemeye iliskin sebeplerin ortadan kalktigi kabul edilir ve kamuya
aciklama yapllir. Basin yayin organlarinda ¢ikan ve SPK Mevzuati uyarinca ézel durum
aclklamasi yukimluligu dogurmayan, ancak sirket Ust ydnetimi tarafindan sdz
konusu haber ve soylentilere iliskin aciklama yapilmasi uygun bulunan durumlarda
da ayni ydntem izlenir.

Ortaklik Haklarinin Kullanimi

Ortaklik haklarinin kullanimina iliskin asagida yer alan hususlarin kesinlesmesi, sirket
Yonetim Kurulu'nun kararina baglidir. Yonetim Kurulu'nun asagidaki konulara iliskin
karar almasi halinde bu konular; 6zel durum agiklamasi yapmak ve kurumsal internet
sitesi ve T. Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmek suretiyle ve ilgili mevzuatin
gerektirdigi diger kanallar Uzerinden kamuya aciklanir.

a. Genel Kurul toplanti tarihi, saati, yeri, gundem maddeleri, Genel Kurul'a katilm
prosedury, Genel Kurul'a katilmak veya vekaleten oy kullanmak isteyenlerin
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yerine getirmeleri gereken yukumlultkler ile gundem disi konularin Genel
Kurul'da godrusulerek karara baglanmasi, Genel Kurul'un toplanamamasi,
toplam pay sayisi ve toplam oy haklarina iliskin bilgi ile Genel Kurul'a katilma
hakkinin ne sekilde kullanilabilecegi.

b. Kar dagitimina iliskin duyuru, yeni pay ihraci, sermaye artirrmlarinda tahsis,
yeni pay alma hakkinin kullanimi, artirilan paylarin iptali, birlesme, bolinme.

Finansal Tablolarin Kamuya Ac¢iklanmasi

Sirketimizin finansal tablolarn SPK Finansal Raporlama Standartlari’'na uygun sekilde
konsolide olarak hazirlanmaktadir. Finansal tablolar ve dipnotlar, SPK tarafindan
belirlenen formatlara uygun olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulur.

Finansal tablolar, Denetimden Sorumlu Komite’'nin de gdrusu alinarak Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanir; finansal tablolarin hazirlanmasindan sorumlu Yonetim
Kurulu Uyelerinden biri ve sorumlu yoneticilerden birinin veya gorevlendirilmis iki
sorumlu ydneticinin ortak imzasiyla SPK duzenlemelerine uygun olarak hazirlanan
sorumluluk beyani ile Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) Uzerinden kamuoyuna
duyurulur. Finansal tablolar SPK'ca belirlenen sureler icinde kamuya aciklanir.

Finansal tablolar, kamuya duyurulduktan en gec bir is gunu sonra sirketimizin
kurumsal internet sitesinde, kullanicilarin kolayca ulasabilecekleri sekilde ilan edilir.
Sirketin yasal mevzuat geregi herhangi bir otoriteye verilmek Uzere hazirladigl diger
mali tablolar, ilgili kurumlarla birlikte eszamanli olarak Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) Uzerinden kamuoyuna duyurulur. Finansal tablolarin hazirlanmasi
sUrecinde, bu tablolarin hazirlanmasinda ve kontrolu sirasinda kullanilan bilgilerin ve
taslak finansal tablolarin gizliliginin korunmasi konusunda azami dikkat gosterilir.

Faaliyet Raporunun Kamuya Ac¢iklanmasi

Sirketimizin Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne uygun olarak hazirlanir, Yonetim Kurulu’nun onayindan gecirilir ve finansal
tablolarla birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) Uzerinden kamuoyuna
duyurulur.

Faaliyet Raporu Turkce ve ingilizce olarak hazirlanir ve kurumsal internet sitemizde
kamuya aciklanir. Dileyen sermaye piyasasi katilimcilari faaliyet raporlarinin Turkce
ve/veya Ingilizce halini Yatirimcli Iliskileri biriminden temin edebilirler.

Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Agiklanmasi

Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret AS., kamuya acikladigi bilgilendirme politikasina
uygun olarak, yilda en fazla doért (4) defa gelecege ydnelik degerlendirmelerini
aclklayabilir. Sirketimizin degerlendirmelerini acikladigi yazili dokUmanlarda, olasi
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risklerin, belirsizliklerin ve diger faktérlerin, gercek sonuglarinin beklentilerden bir
kismi veya tamamindan énemli dlcude veya kismen farklilasabilecegi acik bir sekilde
ifade edilir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, Yonetim Kurulu kararina veya
Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilmis kisinin yazili onayina baglanmasi kosuluyla
kamuya aciklanabilir.

Degerlendirmeler, dayanagi olmayan abartili dngdruler icermez, yaniltici olmaz ve
sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuclari ile iliskilendirilebilir nitelikte hazirlanir.

Kamuya ac¢iklanan bilgilerde, periyodik mali tablo ve raporlarda yer alan tahminlerin
ve dayanaklarin gerceklesmemesi veya gerceklesmeyeceginin anlasiimasi halinde
derhal gerekceleri ile revize edilen bilgiler tablo ve raporlar kamuya aciklanir.

Pay Sahipleri ve Menfaat Sahipleri ile iletisim

Pay sahipleri ile iligkilerin dlzenli bir sekilde yuratalmesi, Yatinmci lliskileri Birimi'nin
sorumlulugundadir. Yatirimci lligkileri Birimi, sirketin daha édnce kamuya agiklanmis
olan her turlu bilgisini tum pay sahiplerine esit muamele ederek paylasir.

Pay sahipleri ve menfaat sahipleri ile bilgilendirme politikasi kapsaminda
yetkilendirilmis kisiler iletisim kurabilir. Bu kisiler disinda yer alan ¢alisanlarimiz, sirket
disindan gelen soru ve bilgi taleplerine cevap veremezler.

Yatirimeci lliskileri Birimi calisanlari, pay sahipleri ve menfaat sahipleri ile yapacadi
gorusme ve bilgilendirmelerde, ara donem ve yillik faaliyet sonuclar hakkinda
yonlendirme yapmaz. Ancak, faaliyet sonuclarini etkileyen kritik konulari, stratejik
yaklasimlarini ve sektor ile faaliyet gdsterilen ¢cevrenin daha iyi anlasilmasini saglayan
onemli unsurlari sermaye piyasasi katilimcilarina aktarabilir.

Yapilacak sunumlar, bilgilendirme toplantilari, basin toplantilari, telekonferanslar ve
birebir gérusmeler, mumkun olabildigi 6lcude dnceden kamuya duyurulur. Bu
toplantilara yénelik hazirlanan sunumlar ve/veya aciklayici bilgi notlari, tim pay
sahiplerinin ilgili dokUmanlara ayni anda ulasmasini teminen bu toplantilarla
eszamanli olarak sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Yapilacak basin toplantilan ve aciklamalar, sirket adina aciklama yapmaya
yetkilendirilmis yoneticiler tarafindan yapilir.

Sirketimiz, kendisi hakkinda hazirlanan analist raporlarini veya gelir modellerini
dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu almaz. Buna karsilik bazi belirli ve sinirh
durumlarda ve talep halinde, kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla,
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sadece kamuya ac¢iklanmis ve gecmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak ve spesifik
bir konuyla sinirli olmak kaydiyla, analist raporlari gézden gegirilebilir. Sirketimiz
hakkinda rapor hazirlayan analistlerin, izinleri alinmak kosuluyla, ad-soyad, e-posta
adresi ve bagl olduklari kurulus bilgileri ile kurumsal internet sitesinde kamuya
aciklanabilir.

Kurumsal Internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizin internet sitesi Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsaminda Tlirkce ve ingilizce
olarak duzenlenmis olup, adresi www.dogusotomotiv.com.trdir. Internet sitemizde
yer alan bilgiler “Hakkimizda, Surdartlebilirlik, Yatirimci iliskileri, Kariyer, Basin ve
iletisim” ana basliklarindan olusmakta olup, tim menfaat sahiplerinin
faydalanabilecegi sekilde duzenlenmistir. Kurumsal internet sitemizin gelistirilmesi
gerektigi hallerde yapilmaktadir. Sirketimiz internet sitesinde yayimlanan bilgilerin
guvenligi Merkezi Kayit Kurulusu ve Sirketin Bilgi Teknolojileri hizmeti aldigi firma
tarafindan saglanmaktadir.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

Sermaye Piyasasli Mevzuatinda idari sorumlulugu olan Kisiler;

o Ortakligin, ydnetim veya denetim organlarinin Uyeleri,

e Bu organlarin Uyesi olmadigi halde, dogrudan ya da dolayli olarak ortaklik ile
iliskili icsel bilgilere dlzenli erisen ve bu ortakligin gelecekteki gelisimini ve
ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar verme yetkisi olan kisiler,

olarak tanimlanmistir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar ve bu paylara dayall diger sermaye piyasasl
aracglarnna iliskin ortakhk icinde idari sorumlulugu bulunan Kkisiler ve bunlarla
yakindan iliskili kisiler ile sirketin ana ortadi tarafindan gerceklestirilen islemler, islemi
yapan tarafindan ilgili borsaya bildirilir.

Yuartrlak

Bu bilgilendirme politikasi Yonetim Kurulu'nun onayl ile yururlige girer.
Bilgilendirme politikasinda bir degisiklik gerektiginde, degisiklik yapilan hususlar ve
gerekgeleri Yonetim Kurulu'nun onayindan gectikten sonra kamuya aciklanir.
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