BAGIMSIZLIK BEYANI

Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.S.’de (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas
sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi eki Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz liye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, Bu kapsamda;

e Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarm yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisumlarim arasinda; son bes yil ig¢inde Onemli gbrev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli
paylarm %35 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigim ya da 6nemli nitelikte ticari
iliski kurmadigima,

e Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanlifi olmak {izere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde sirketin &nemli
dlgiide hizmet veya tirlin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya
satildign donemlerde, ortak (%35 ve fiizeri), onemli gorev ve sorumluluklar listlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimu,

e Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak ozgiirce
karar verebilecek gliclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

o Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve tstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dl¢iide girket islerine zaman ayirabilecegimi,

o Sirketin Yonetim Kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimi,

e Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev almadigimu,

e Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmis bir tiizel kisi adma gergek kisi temsilci olarak tescil ve ilan
edilmemis oldugumu,

e Kurumsal Yoénetim Tebligi hiikiimleri ¢ergevesinde herhangi bir sebepten 6tiirii, bagimsizhigim
ortadan kaldiracak bir durumun ortaya ¢ikmast halinde, bu degisikligi kamuya duyurulmak tizere

derhal Yonetim Kuruluna iletecegimi,

Beyan ve kabul ederim. 30/04/2025

Saygilarimla,

\/le;met Bugra ﬂjLKIRAN
(TCKN: 45319508106)

Ek
Ozgegmis
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Mehmet Bugra ELKIRAN, 1986 yilinda Ankara’da dogdu. -

2007 yilinda Firat Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Ingaat Miithendisligi boliimiinden mezun
oldu.

2008-2010 yillar1 arasinda Kuzu Toplu Konut Ltd. $ti.’nde saha mithendisi ve kaba isler sefi
olarak gorev yapti.

2010-2012 yillarinda ise Santiye Sefi olarak gorev ald:.
2012-2015 yillar arasinda Dogan Grup A.S.’de Santiye Sefi olarak caligti.
2015-2020 yillart arasinda Emlak Konut GYO A.§.’de uzman olarak gorev yaptu.

2020-2023 yillar1 arasinda T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhigi’na Bakan
Danigmani olarak atanmugtir.

2024 yilinda T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhigi’nda Ozel Kalem Miidiirii
olarak gorevlendirilmistir.

Mehmet Bugra ELKIRAN evli ve 2 ¢ocuk babasidir.
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Disarida hazirlanan ve onay ig¢in noterligimize getirilen bu islem altindaki imzanin
gosterdigi T.C. Igisleri Bakanligi tarafindan verilmis 25/10/2027 gegerlilik tarihli,
KADIKOY 9. NOTER || A06D76461 seri numarali, fotografli Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartina gére , baba adi
VEKILI ISMAIL , ana adit AYSE , dogum tarihi 02/02/1986 olan ve halen yukaridaki adreste
ARZU SAHIN bulundugunu, okuryazar oldugunu bildiren T.C. kimlik numarah
MEHMET BUGRA ELKIRAN isimli kigiye ait oldugunu noterlikte huzurumda
alindigini, onaylarim. Otuz Nisan Ikibinyirmibes, Carsamba giinii 30/04/2025
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Emlak Konut Gayrimenkul Yatinm Ortakligt A.§.’de (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas
sbzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi eki Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, Bu kapsamda;

g?

e Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin y6netim kontroliine sahip oldugu tlizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sthri hisimlanm arasinda; son bes yil iginde onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl
paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari
iliski kurmadigmm,

» Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligr olmak iizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli
olgiide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya liriin satin almdig1 veya
satildii donemlerde, ortak (%S5 ve iizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya ydnetim kurulu iyesi olmadigimi,

¢ Bapmmsiz Yénetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizlifimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce
karar verebilecek gii¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

e Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6lciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

e Sirketin Yo6netim Kurulunda son on yil icerisinde altt yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmadigimi, '

e Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yoénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu ityesi olarak gorev almadigma,

¢ Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmis bir tiizel kisi adina gergek kisi temsilci olarak tescil ve ilan
edilmemis oldugumu,

e Kurumsal Yonetim Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde herhangi bir sebepten Otiirii, bagimsizligimi
ortadan kaldiracak bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, bu degisikligi kamuya duyurulmak iizere
derhal Yonetim Kuruluna iletecegimi,

Beyan ve kabul ederim. 30/04/2025
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Dojum yeri ve tarihi; RIZE-05/08/1990 Cinsivet: Erkek  Medeni HalicEvli =

= E-mail adresiz

Yiksek U&ans{“@“@z?i) stanbul Koitlr Universitesi Kamu Huladku Anabilimdah
{2015 ~2018}

Lisans, Marmara Universitesi Hukuk Fakiiftesi
[ 2008 -2012 ]

ﬁegwfdygs Balonhds | 07/2024 - Meveut durum |

»

5 liiskiler Genel Mldiri

Cevre, Se H‘é*fii#( ve iidim Dedisikligi Bokanhés [ 10/2021 ~09/2023 ]

Tlirkiye ﬂ;é‘i@ ederasyonu
Profesyonel Futbol Disiplin Kuruly IPé‘ D} 2019 -2022]

Levre, 5&2:5’5:&:{ ve {ldim Dedisikiigi Bakaniiés [ 09/2018 ~ 01/2020 ]

Istanbuyl Borosy [ 2012 - 2018

Dinleme B2 Ckuma B2 Yazma 82 Konusma B2

LAR

ktrenik Haberlesme Hukukundaki idari Yaptinmiar ve Yargisal Denetimi”, Adalet ‘%!a?mevi {Kitap} [ 2018

K

Gerekeeli, ictihath Bankacihk Kanunu ve ligili Mevzuat”, Adalet Yayinevi {Kitap) [ 2019 ]
“Enerii Plyasas Meoviuah”, Adalet Yayinevi (Kitap) [ 2017 ]

Cesith stireli vaviniarda hakemli makale vb. calismalar yayimlamistir,

Basta Cevre Hukuku, Imar Hukuku, Ceza Hukuku ve Spor Hukuku olmak Gizere Kamu Hukukunun bazi
Hukukunda t2cribesi bulunmalktadin




Tiirkiye Cumhuriyeti yaarih: 30/04/2028

T.C,
KADIKOY 9. ‘
NOTERLIGI R,
Disarida hazirlanan ve onay igin noterligimize getirile;l bu islem altindaki imzanin
gosterdigi T.C. Ig¢isleri Bakanligi tarafindan verilmis 15/09/2029 gecerlilik tarihli,

KADIKOY 9. NOTER || A22K44737 seri numarali, fotografli Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartina gore , baba adi

VEKILI OZCAN , ana adi GULER , dogum tarihi 05/08/1990 olan ve halen yukaridaki adreste
ARZU SAHIN bulundugunu, okuryazar oldugunu bildiren T.C. kimlik numarali AYTAC
YUKSEL isimli kigiye ait oldugunu noterlikte huzurumda alindigini, onaylarim. Otuz
Nisan Ikibinyirmibes, Carsamba giinii 30/04/2025

KADIKOY 9. NOTER VEKILI

S A

34/A 3I%8T5£N|&t|>-l KOY 7 ARZ\}{zgneHIN
Tel:+902163635913 Imzaya Yetkili Katip
Fax.+902163583728 HILMI EROGLU

NE34 A/S Yazi: 0/0 Kod: 8.4.1 A171-1
NBS 2025043003410093023555675



30 Nisan 205

BAGIMSIZLIK BEYANI ”22 7 1 1 7

. P N
Emlak Konut Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S.’de (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas
s6zlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi eki Kurumsal Yoénetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, Bu kapsamda;

o Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarm y6netim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil igcinde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadif:, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh
paylarm %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari
iliski kurmadigm,

» Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damigsmanh@i olmak iizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli
olciide hizmet veya iiriin satin aldigr veya sattigr sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindif1 veya
satildigt donemlerde, ortak (%S5 ve {izeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

e Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e 31.12.1960 tarihli ve 193 sayilh Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimm,

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizlifim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

e Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve tstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

o Sirketin Yonetim Kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu dyeligi
yapmadigimi,

e Sirketin veya girketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y6netim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyesi olarak gorev almadigimi,

¢  Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmis bir tiizel kisi adina gercek kisi temsilci olarak tescil ve ilan
edilmemis oldugumu,

e Kurumsal Yonetim Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde herhangi bir sebepten otiirii, bagimsizligimi
ortadan kaldiracak bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, bu degisikligi kamuya duyurulmak iizere
derhal Yo6netim Kuruluna iletecegimi,

Beyan ve kabul ederim. 30/04/2025
Saygilarimla,

Vedad GURGEN
(TCKN: 10921095962)

Ek
Ozgecmis




21 Mart 1973 tarihinde Ankara'da dogdu. 1995 yilinda istanbul Teknik Universitesi’nden
insaat Miihendisi olarak mezun oldu. 1997 yilinda da istanbul Teknik Universitesinde yiiksek
lisansini tamamliadt.

1998 yilinda Bayindirlik ve iskan Bakanhginda Insaat Miihendisi olarak géreve baglayan
GURGEN, sonraki yillarda Bakanlik c¢atisi altindaki hizmetlerine Miifettis, i¢ Denetgi, i¢
Denetim Birimi Baskani ve Strateji Gelistirme Baskani olarak devam etti. 2012 - 2023 yillani
arasinda Altyapi ve Kentsel Dénlisim Hizmetleri Genel Midirliigli gorevini Ustlenmistir.
22 Haziran 2023 tarihinde yayimlanan 2023/308 sayili Cumhrubaskanhg Atama Karart ile
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi’'nda, “sehircilik” konularindan sorumlu Bakan
Yardimcihig gorevine getirildi.2024 Temmuz ayi itibari ile Bakan yardimciligi goérevinden
ayrihp Bakan Misaviri olarak géreve devam etmektedir. Evli ve 2 gocuk babasidir.
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Tiirkiye Cumhuriyeti

Disarida hazirlanan ve onay igin noterligimize getirilen bu islem altindaki imzanin
gosterdigi T.C. Igisleri Bakanlig1 tarafindan verilmis 17/09/2029 gecerlilik tarihli,
KADIKOY 9. NOTER || A22L21494 seri numaral, fotografli Tlirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartina gére , baba adi

VEKILI OSMAN , ana adi SAHURE , dogum tarihi 21/03/1973 olan ve halen yukaridaki adreste
ARZU SAHIN bulundugunu, okuryazar oldugunu bildiren T.C. kimlik numarali VEDAD
GURGEN isimli kisiye ait oldugunu noterlikte huzurumda alindigini, onaylarim. Otuz
Nisan Ikibinyirmibes, Carsamba giinii 30/04/2025

19 MAYIS MAHALLESI KADIKOY 9. NOTER VEKILI
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