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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Erbosan Erciyas Boru Sanayii ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu’'na

Giris

Erbosan Erciyas Boru Sanayii ve Ticaret A.S.'nin ("Sirket") 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ara dénem finansal tablolar ile tutarl olup olmadiginin sinirli
denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem faaliyet raporu, Sirket yonetiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak tizerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 6 Agustos 2025 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem finansal
tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun aciklanmasidir.

Sinirli Denetimin Kapsami

Sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 "Ara Dénem Finansal Bilgilerin, isletmenin Yillik Finansal
Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriten Denetci Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi“ne uygun olarak yuratilmastar. Sinirh
denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar
ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirli denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir géris bildirmek olan
bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli dlclide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir glivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorisi bildirmemekteyiz.

Sonug
Sinirl denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis

ara dénem finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim &nemli ydnleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi
bir hususa rastlaniimamistir.
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Sirket'in Organizasyonu ve Faaliyet Konusu

Genel

Erbosan Erciyas Boru Sanayii ve Ticaret A.S. Orta Anadolu’nun sanayi ve ticaret merkezi Kayseri'de
02 Nisan 1974 tarihinde kurulmus, Kayseri‘de tescilli bir sermaye sirketidir. Sirket'in merkezi Anbar Mahallesi
895. Sokak No:9 PK:375 Kayseri olup, Kayseri Merkez ve Kayseri Serbest Bolgedeki iretim tesislerinde Gretim
ve satis faaliyetlerini stirdlirmektedir.

2025 Yilinin ilk yarisi demir gelik mamiilleri lizerinde ticaret savaslarinin artarak devam ettigi belirsizliklerin
karar verme siireclerini giiclestirdigi bir ortamda gecmistir. Ozellikle ABD kaynakli ani giimriik tarife ve politika
degisimleri demir gelikte fiyatlarin siirmekte oldudu dip noktalardan tekrar yiikselmesine imkan verecek istikrari
engellemektedir. Ulkemizde dezenflasyonist politikalar sonucu artan finansmana erisimin  sikintisi
musterilerimizin korumaci ve bliyiime odakl olmayan bir strateji benimsemelerine yol agmistir. Firmamiz bu
dénemi 6zellikle bolgesel bazli yeni misteri kazanimlariyla kiigiilme olmadan ydnetmeye calismistir.

Firmamiz yurtici ve serbest bdlge subemizdeki tahsilatlar icin DBS (dogrudan borglandirma sistemi),
sanal pos benzeri tahsilat sistemleri uygulayarak hem tahsilatlarini glivenceye almis hem de finansmana
erisimin zorlasti§i bu dénemde miisterilerine rahat finansman verme imkanina kavusmustur.

Ozellikle yurticerisinde yeni misteri kazanimlariyla 2025 yilinin ilk yarisinda 2024 yili ilk dénemine gére
Uretim ve satiglarimizda miktarsal artisimiz devam ettirmistir. Satislarimiz toplamda 6zellikle artan satiglarin
katkisiyla miktarsal olarak toplamda yaklasik % 20 oraninda artmistir

Gectigimiz yilin ayni donemine gore tonaj bazinda Uretimimiz ise yaklasik % 16 oraninda artmistir.

Gectigimiz donemde de yurtici ve yurtdisi diizenli misteri ve pazar ziyaretlerimiz diginda istanbul da
“Tube Eurasia” boru fuar, ve Italya daki “Made in Steel” fuarlarina katiim saglanmigtir. Musteri
portfdyiimiziin genislemesi 0Ozellikle yurtigerisinde devam etmistir. Katma dederli {rlinlere yonelik yeni
yatinmlarimizdan 1sil islem hattimiza ilaveten yenileme ve kapasite artirici yatinnmlarimizdan yeni boyama
Unitemiz devreye alinmigtir. Pazar ihtiyaglarina karsilamaya, verimlilik artirmaya y6nelik yatinm karari alinan ve
siparigleri verilen tim yatinmlarimizin yil igerisinde kademeli olarak devreye alinmasi planlanmaktadir.
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Ana hammaddemiz olan sicak rulo fiyatlari asagidaki grafiktende goriilecegi lizere 2024 yil
baslarindan itibaren diismeye devam etmis ve faaliyet karliigimizi olumsuz etkilemistir. Demir gelik

pazarlarinda ana fiyat belirleyici olan Cin deki fiyat diislisii mamiil fiyatlarinda baski yaratmaya devam
etmektedir.

Global prices for HRC N GMK
in 2024-2025

June 27, 2025
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€475/t €545/t €575/t

CIF ex-works

-7.8%" 2%

1000




ERBOSAN ERCIYAS BORU SANAYIi VE TICARET A.S.

Sayfa No: 4

30 HAZIRAN 2025 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Faaliyet Konusu

Sirket'in faaliyet konusu; Duz dikisli, siyah, galvanizli gelik boru, profil imalati ve ginko kalsin Gretim ve satigidir.

Yonetim Kurulu:

15 Nisan 2025 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul'da bir yil siireyle secilen sirket Yénetim Kurulu Uyeleri

asadida sunulmustur.

-Mahmut OZBIYIK
-Mehmet OZBIYIK
-Saban ALTUNBAG
-Durmus Ali YILMAZ
-Levent KURT

(Baskan)

(Bagkan Yardimcist)
(Uye)
(Bagimsiz Uye)
(Bagimsiz Uye)

Sirketin 15 Nisan 2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan hikimler gcercevesinde komite yapisinin agagidaki sekilde
olusturulmasina Aday Gosterme ve Ucret komitesinin gérevlerinin Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine

getirilmesine karar verilmistir.

Denetimden Sorumlu Komite:
-Durmus Ali YILMAZ
-Levent KURT

Kurumsal Yonetim Komitesi:
-Durmus Ali YILMAZ

-Yunus ZENGIN

-Murat GENCASLAN

(Bagkan)
(Uye)

(Bagkan)
(Uye)
(Uye)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

-Durmug Ali YILMAZ
-Mehmet OZBIYIK

Yoneticiler:

-Saban ALTUNBAG
-Nazmi ARIKAN
-Mehmet KATFAR
-Hiiseyin BUYUKMUTLU
-Murat GENCASLAN
-Fatih BULUT

-A.Zafer BARIS

(Bagkan)
(Uye)

Genel Mudir

Imalat Midiirii

Muhasebe Mudiri

Dis Ticaret Operasyon Middri
Ihracat Satis Mid(irii

I¢ Ticaret Midiirii

Personel Midiiri

(Endustri Mihendisi)
(Makina Mihendisi)
(Isletmeci)
(Isletmeci)
(Isletmeci)

(Kamu Yoénetimi)
(Isletmeci)

30 Hairan 2025 tarihi itibariyle sirketimizde toplam 334 personel gérev yapmaktadir.

Misyonumuz:

Odiinsiiz kalite, miisteri odakl galisma, sinirsiz miisteri memnuniyeti ve giivenilirligi ile ERBOSAN markasini,
gegmis 30 yilda olusturan Erbosan, yurt iginde ve yurt disinda yetmisi askin llkede aranilan, tercih edilen ve en
onemlisi giivenilen firma olarak, yurt ve diinya ekonomisinde sayginigini siirdiirmektedir.
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Vizyonumuz:

Erbosan Tirkiye'de boru sektoriiniin ilk Ug firmasi igerisinde Uretim faaliyetini devam ettirmek, kalitesi ile
diinya piyasasinda tercih edilen firma olarak tlkemizin yurt disinda taninmasini amaglamaktadir. Migsteri odakli
galismalariyla, kalitesinden ve giivenilirliginden 6diin vermeden rekabet ederek, rakiplerini gegmeyi ve aranan
marka olmayi, sektoriin ihtiyaclarina gore yatirimlarina yon vererek, rekabet edebilirligimizi artirmak igin Griin
gelistirmede onciiliik etmeyi, lider firma olmayi hedefler.

Ticari islemlerinde karsilikl gliveni dncelik olarak alan Erbosan, gerek misterileri , gerekse tedarikgileri
tarafindan tercih edilen firma olmayi, sinirsiz miisteri memnuniyeti ve 6diin vermedidi kalitesiyle, tiim
iliskilerinde diristligi ilke edinir.

Calisanlariyla bir biitiin olan Erbosan, gegmisteki basarili calismalarini gelecede tasimadaki azmi ile verimlilik ve
performansini surekli gelistirerek hedefine ilerlemektedir.

Kalite Politikamiz:

Modern isletmeciligi ve yeniligi ilke edinen anlayisimizla;

-Musteri ve galisanlarimizin memnuniyetini én planda tutmak,

-Belirlenmis olan kalite hedeflerine planlanan zamanda ulasmak ve bu hedefleri siirekli gelistirmek,
-Calismalarimizda toplam kalite ydnetimi ilkelerini esas almak,

-Ulusal ve Uluslararasi standartlara, yasal mevzuatlara ve kalite ydnetim sistemi sartlarina uymak,
-Kalite yonetim sisteminin etkinligini strekli iyilestirmek,

Sirketimizin temel politikasidir.

Sertifikalarimiz:

Turkiye'nin 6nde gelen boru ve profil tretim firmalarindan biri olan ERBOSAN A.S. 'nin kurulusundan itibaren
surekli iyilestirme esasiyla gelistirdidi kalite sistemi 1996'da BVQI tarafindan ISO 9002 sertifikasiyla akredite
edildikten sonra 2003 yilinda da ISO 9001:2000 belgesiyle tescil edilmistir.

Uretim ve hizmette miisteri memnuniyetini ve toplam kalite yénetimi ilkelerini esas alan kalite politikasiyla
ERBOSAN Kkalitesi gesitli zamanlarda birgok Ulkenin ulusal standart ve kalite kuruluglar tarafindan da

onaylanmistir. Milli standart kurulusumuz TSE'den onayl TS 6047 standardinda Uretilen dogalgaz ve petrol
hatti borulari imalat ve kalite uygunlugu 2001 yilinda API Amerikan Petrol Enstitiisii'nce de onaylanmistir.

Glnes Enerijisi Santrali yatinmimiz sonrasi, Erbosan Erciyas Boru Sanayi ve Ticaret A.S. olarak ilave elektrik
enerjisi tedarikgimiz ile sdzlesme yapilmis ve elektrik tiiketimimizin tamaminin yenilenebilir kaynaklardan
tedarigini belgeleyen Uluslararasi Yenilenebilir Enerji Sertifikasi (I-REC) alinmistir.

Gerek yurtici gerekse yurtdisi pazarlarda rekabet glicimiizii artirial sertifikasyon galismalarimiz stirekli olarak
devam etmekte olup gilincellenmektedir.

Sermaye Yapimiz:




ERBOSAN ERCIYAS BORU SANAYIi VE TICARET A.S.

Sayfa No: 6
30 HAZIRAN 2025 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Sirketin gikarlmis sermayesi 20.000.000,00 TL olup bu sermaye 2.000.000.000 adet hisse senedine
bollinmustiir. Dolayisiyla bir hisse senedinin nominal bedeli 1 KR itibari de§erdedir.

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin gruplar itibariyle dagiimi asagidaki gibidir.

Grup Nama/Hamiline Adedi Tutari

A Hamiline 35.249 352,49

C Hamiline 1.999.964.751 19.999.647,51
TOPLAM 2.000.000.000 20.000.000,00

Bu hisse senedi gruplar icinde 9. tertip A Grubu hisse senetlerine tasfiyeden ve kardan daditilabilir karin %
10’u oraninda &ncelikli kar alma imtiyazi bulunmaktadir.

Istiraklerimiz:
-Sirketimizin;

Kayser Kayseri Serbest Bolgesi Kurucusu ve Isleticisi A.S.'ye %0,1 oraninda,
Kayseri Elektrik Uretim A.S.'ye %0,01 oraninda istiraki mevcuttur.

01.01.2025 — 30.06.2025 Hesap Donemi Faaliyetleri
Sirketimiz faaliyetleri hakkinda 6nemli bazi verileri bilgilerinize sunmak istiyoruz.

Sirketimiz 30 Haziran 2025 tarihli ve ayni tarihte sona eren yila iligkin finansal tablolarint TMS 29
“Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” Standardina uygun olarak hazirlamigtir. TMS 29'a gére
30 Haziran 2024 tarihli finansal tablolar 30 Haziran 2025 tarihindeki satin alim giliclini yansitacak sekilde
yeniden diizenlenmistir. Uygulamadaki detayli hesaplamalar ve prosediirler g6z 6niinde bulunduruldugunda, 31
Haziran 2025 déneminde toplam satis gelirlerimiz 2.356.452.309 TL, esas faaliyet karimiz ise 229.195.562 TL
olmus, enflasyon muhasebesi uygulamasindan olusan net parasal pozisyon kaybi ve finansal giderler sonrasi
ise donem zararimiz 183.927.583 TL olarak gergeklesmistir.

Diinyada ticaret savaslarinin getirdigi korumacilik ve siirekli degisen kosullarin belirsizligi ve iilkemizde
ylksek faiz ortaminin getirdi§i yavaslama ortamina ragmen toplam ({retim ve satislarimizda gegen yilin ayni
dénemine gbre artmaya devam etmis olup, piyasa ihtiyaglarina gore Uretim ve vardiya artislar yapilmaktadir.
Bu dénemde iretimimiz miktar olarak gectigimiz yilin ayni dénemine gore % 16 oraninda artmistir. Isletme
icerisinde revize ve yenileme yatinmlarimizdan boyama hatti tamamlanmis olup, kapatilan ¢inko kalsin
tesisimizde boru tesisimizdeki bazi yan Unitelerin tasinmasi ile ilgili galismalarimiz devam etmektedir. Darbogaz
olan dretim kisimlarinda kapasite artirici ve verimlilik artirici yeni yatinmlarimiza ait makine ve ekipmanlarin
siparisi verilmis olup, yilin ikinci yarisinda devreye alinmasi hedeflenmektedir.

Mevcut piyasa sartlarinda yeni pazar ve misteri katiimlariyla toplam satis tonajlarimizda ise % 20
oraninda miktarsal artis elde edilmistir.
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Genel Kurul Bilgileri

ERBOSAN ERCIYAS BORU SANAYII VE TICARET A.S.'NIN
15 NISAN 2025 TARIHINDE YAPILAN

2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Erbosan Erciyas Boru Sanayii ve Ticaret A.S.'nin (“Sirket”) 2024 hesap yili Olagan Genel Kurul toplantisi
15 Nisan 2025 tarihinde, saat 11.00°de Sirket Merkezi olan Anbar Mahallesi 895. Sokak No:9 Kayseri
adresinde, Kayseri Ticaret Il Midirligi’'nin 14 Nisan 2025 tarih ve 108170076 sayili yazilaryla
gbrevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Beyazit KIPER ‘in gozetiminde baslamistir.

Toplantiya ait davet, kanun ve ana sozlesmede 6ngorildigi gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesinin 14 Mart 2025 tarih 11292 sayili nishasinda ve sirketimiz www.erbosan.com.tr
internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin E-Genel Kurul sistemi lizerinde 12.03.2025 tarihinde ilan
edilmek suretiyle siiresi icinde yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinde;

Sirketin toplam 20.000.000 TL'lik sermayesine tekabiil eden 2.000.000.000 adet hisseden; 3.399.905,186
TLTk (339.990.518,60 adet hisse) sermayeye karsilik hissenin asaleten, 3.850.378,00 TL'lik (385.037.800,00
adet hisse) sermayeye karsilik gelen hissenin vekaleten olmak (izere toplam 725.028.318,60 adet
(7.250.283,186 TL) hissenin temsil edildigi boylece gerek kanun ve gerekse ana sdzlesmede 6ngoriilen asgari
toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasilmistir.

Toplanti Yénetim Kurulu Baskani Mahmut OZBIYIK tarafindan elektronik ve fiziksel ortamda ayni anda acilarak
glindemin goristlmesine gegilmistir.

Giindem Maddesi-1 Acilis ve yoklama yapilmistir.

Giindem Maddesi-2 Yapilan oylama neticesinde Divan Baskanhigina Hakan GURKAN oy birligiyle
secildi. Divan Baskani, Tirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 419. maddesi geredince Tutanak Yazmani olarak
Murat Gencaslan’l gérevlendirdi.

Giindem Maddesi-3 Genel kurul tutanaklarinin imzalanmasi icin divan heyetine yetki verilmesine
oybirligiyle karar verildi.

Giindem Maddesi-4 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu Yunus ZENGIN
tarafindan okunarak miizakere edildi. Ayri ayri yapilan oylamalarda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz
Denetim Raporu oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Maddesi-5 Bilanco ve Gelir Tablosu Yunus ZENGIN tarafindan okundu ve miizakere edildi.
Yapilan oylama sonucunda Bilango ve Gelir Tablosu oy birligi ile tasdik edildi.

Gilindem Maddesi-6 Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Gyeleri oybirligiyle ibra edildiler. (Bu
maddenin oylanmasinda yonetim kurulu tyeleri kendi ibralarinin oylamasina katiimadilar.)

Giindem Maddesi-7 Yeni dénem Yénetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin
sayisinin belirlenmesine ve secimine gegildi. Baska teklif olmadidi icin, Yonetim Kurulunun yeni déneme ait;
Yonetim Kurulunun 5 kisiden olusmasi, 5 kisilik Yonetim Kurulu igerisinde en az 2 kisinin Kanun geregi Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olmasi, ydnetim kurulu dyeligi icin Mahmut OZBIYIK, Mehmet OZBIYIK ve Saban
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ALTUNBAG, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine ise Durmus Ali YILMAZ ve Levent KURT'un teklifi oya sunuldu;
1 yil siireyle gorev yapmak lizere 16.849,00 RED oyuna karsilik 7.233.434,186 KABUL oyu ile oycokluguyla
karar verildi.

Giindem Maddesi-8 Yonetim Kurulu'nun, 2024 yili kari ile ilgili dagitim teklifinin goriisilerek karara
baglanmasi konusuna gegildi. Yonetim Kurulu'nun kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki teklifi okundu. Mahmut
Ozbiyik kar dagitiimamasinin nedeni hakkinda bir agiklama yapma geregi duyuyoruz diyerek soz aldi, Enflasyon
muhasebesi sonucu olusan gecmis yil zararlari bulunmasindan dolayr bu dénem kar daditimi yapamadigimizi
belirtti. Kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki Yonetim Kurulu tarafindan verilen teklif oylamaya sunuldu, kar
dagitilmamasi teklifi oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Maddesi-9 Esas sozlesmenin Sirket Sermayesi baslikli 7.Maddesine iliskin tadillerin
gorisilmesine gegildi, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan izin verilen Sirketin Kayith sermaye tavaninin
gegerlilik stresinin 2025-2029 yillarini kapsayacak sekilde degistirilmesi Genel Kurul'un onayina sunuldu,
32.237,00 RED oyuna karsilik 7.218.046,186 KABUL oyu ile oycokluguyla kabul edildi.

Giindem Maddesi-10 Vergi Usul Kanunu gegici 33. maddesi geregince 31.12.2023 tarihinde
enflasyon muhasebesi uygulamasi sonucu olusan ve 2024 yilinda tekrar endekslenerek VUK kayitlarina gore -
3.327.656.857,19 - TL ‘ye ulasan gegmis yil zararinin, yine 31.12.2023 tarihinde enflasyon muhasebesi
uygulamasi sonucu olusan ve 2024 yilinda tekrar endekslenerek 4.342.803.900,04 TL'ye ulasan Oladanstii
yedeklere ait enflasyon diizeltmesi farklarindan mahsup edilmesi oy birlidi ile kabul edildi.

Giindem Maddesi-11 Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile Gst diizey
Yoneticilerin “Ucretlendirme esaslar1” hakkinda bilgi verildi

Giindem Maddesi-12 Yonetim Kurulu iyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri ticretlerinin tespiti
konusuna gegcildi. Ucret komitesi onerisi geredi, Yonetim Kurulu ve Badimiz Yénetim kurulu lyelerinin
Ucretlerinin net 16.000 TL olarak belirlenmesine, 32.237,00 RED oyuna karsilik 7.218.046,186 KABUL oyu ile
oycokluguyla karar verildi.

Giindem Maddesi-13 Yonetim Kurulumuzun 12.03.2025 tarihli toplantisi sonucu almis oldugu karari
ve Denetimden Sorumlu Komitenin &nerisi ile girketimizin 2025 yili hesap dénemi denetimi icin Finansal Eksen
Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. ile sdzlesme yapilmasi teklifi Yunus Zengin tarafindan okunarak
oylamaya sunuldu. Oybirligi ile karar verildi.

Giindem Maddesi-14 Yl igerisinde yapilan badis ve yardimlarin gorisiiimesine gegildi. Yil igerisinde
yapllan badis ve yardimlar ortaklarin bilgisine sunuldu. 2024 yilinda yapilan badis ve yardimin olmamasi
nedeniyle 15. glindem maddesinin goériisiilmesine gegildi.

Giindem Maddesi-15 Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-17.1) sayili "Kurumsal Yonetim Teblig"i
ekindeki "Kurumsal Yonetim Ilkeleri"nin (1.3.6) maddesinde belirtilen kisilerin bu maddede belirtilen islemleri
hakkinda Genel Kurul’un bilgilendiriimesinin goristlmesine gegildi.

2024 yilinda Yonetim kontrollini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik
veya badli ortakliklar ile gikar gatismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya
bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya
da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakia sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumu
bulunmadigi hakkinda bilgi verildi.

Giindem Maddesi-16 Sirket tarafindan 3.Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler
hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesinin gorigtlmesine gecilerek Genel Kurul 3.Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin ve ipotekler olmadigi hakkinda bilgi verildi.




ERBOSAN ERCIYAS BORU SANAYIi VE TICARET A.S.
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YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Giindem Maddesi-17 Idare Meclisi Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde
yazill sirketlerle is yapma ve diger muamelelerin ifasi hususunda yetkinin verilmesi oya sunuldu; yapilan
oylamada Oybirligi ile karar verildi s6z konusu yetkinin verilmesine Oybirlidi ile karar verildi.

Giindem Maddesi-18 Dilek ve temenniler boliimiine gegildi.

Yénetim Kurulu Bagkani Mahmut Ozbiyik séz aldi; Kar dagitimi ile ilgili yasal diizenlemeler cercevesinde
hareket edildigini, faaliyetlerle ilgili olarak kapasite artirmi, Griin gesitlendiriimeye ydnelik adimlarin atildigini,
Sirkete piyasadan gelen talepler dogrultusunda, Griin gesitliligini énemli derecede arttiini belirtti. Cinko
tesisinin kapatiimasinin nedenleri ile ilgili bilgiler verdi. Sirket karliiginin hammadde fiyatlarina duyarlihdi ilgili
aciklamalar yapti. Glindemde goériisiilecek baska madde olmadigindan Toplanti Bagkani yeni segilen yonetime
basari dileyerek toplantiyl saat 11.51'da kapatti.

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

SPK’nin 10.12.2004 tarih ve 48/1588 sayili toplantisinda alinan karara gére, Borsa Istanbul'da islem
goren sirketlerin faaliyet raporlarinda ve internet sitelerinde Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum yéniinde
bilgiler vermeleri 6ngorilmustiir.

Sermaye Piyasalarinin gelisimi ile Halka Agik Sirketlerin etkinligi ve seffafligi yoniinden énem tasiyan
Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi Sirketimiz yéniinden de énem tagimaktadir.

Bu baglamda da Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Y&netim
Ilkelerine uymayi, zaman igerisinde uyum saglanacak konularda diizenlemeler yapmayi, pay sahiplerinin
haklari, kamunun aydinlatiimasi, seffafligin saglanmasi ve pay sahipleri ile Yonetim Kurulu’na ait kararlarda
gerekli diizenlemeler yapmayi hedeflemektedir.

Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi:

01.01.2025 — 30.06.2025 tarihleri arasinda, Genel Kurulun hangi tarihte yapilacagi, Sermaye artisi, temetti
O0demesi ve tarihi gibi konularda yatinmc telefonlari cevaplandinimistir. Yatinmcidan yazih bilgi talebi
gelmemistir. Ayrica, SPK tebli§lerine badl olarak Yatimcilarin bilgilendirilmesi icin, gereken hususlar, Ozel
Durum Agiklamasi ile Borsa Istanbul’a ve KAP kapsaminda da SPK’ya bildirilmektedir.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi :

Dénem igerisinde pay sahiplerinden cok az sayida bilgi talebi gelmistir. Bu talepler, Genel Kurul'a katilma,
Temettii Odemeleri, Bedelsiz Hisse verilmesi ile ilgili olmustur. Bu talepler telefonla cevaplandiriimigtir.

Sirketin internet sitesinde olusturulmus Yatinma Iliskileri Bolimii faal hale getirilerek, her yil bilgiler
glincellenmektedir. www.erbosan.com.tr




