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1. GENEL BiLGILER

- Sirket Genel Bilgileri

Sirket Unvani: Girigsim Elektrik Sanayi Taahht ve Ticaret Anonim Sirketi
Sirket Adres :Sirket'in merkez adresi “Saray Mahallesi Atom Caddesi No:15
Kahramankazan/ANKARA’dIr.

Ticaret Sicil Numarasi: Ankara Sicil Midurligine 148449 sicil numarasi ile kayithdir.

Web Adresi: http://www.girisimelk.com.tr/

- Sermaye ve Ortaklik Yapisi:

Sirketin sermaye tutari ve ortaklik yapisi asagidaki tabloda gosterilmistir;

31.03.2024

Ortaklar Pay Orani Pay Tutari
Muhittin Behic HARMANLI 40,03% 184.145.000
Ali Gékhan OZTURK 22,54% 103.670.000
Ramin MALEK 5,97% 24.655.000
Mesut BAZ 3,58% 16.450.000
Mehmet Ozkan AKMAN 0,02% 80.000
Diger 28,48% 131.000.000

100% 460.000.000

Sirket kayith sermaye tavani 500.000.000 TL, 6denmis sermayesi ise 460.000.000 TL olup her biri 1
TL itibari degerde 460.000.000 adet paya ayrilmistir. bunlardan 80.000.000 adedi nama yazili (A)
Grubu ve 380.000.000 adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir.
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- imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

Sirket esas sozlesmesinin Sermaye baslikli 6. Maddesi uyarinca; Sirket sermayesini temsil eden
460.000.000.-TL nominal degerdeki 460.000.000 adet paylarin 80.000.000 adedi nama yazili (A)
Grubu ve 380.000.000 adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir.

Sirket’in isleri ve idaresi, genel kurul tarafindan Sermaye Piyasasi mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu
hiklimlerine gore en fazla 3 yil icin secilecek en az 5 en fazla 9 Gyeden olusacak bir yonetim kurulu
tarafindan yuratalar. Yonetim Kurulunun 5 tGyeden olusmasi durumunda 2 yonetim kurulu Gyesi; 6
veya 7 Uyeden olusmasi halinde 3 yonetim kurulu Uyesi; 8 veya en fazla 9 Gyeden olusmasi halinde
ise 4 yonetim kurulu tyesi (A) Grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan genel

kurul tarafindan segilir.

Olagan ve Olaganistli Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya yetkililerin her

bir A Grubu pay i¢in 5 (Bes) oyu, her bir B Grubu pay icin 1 (bir) oyu vardir.

- Grup Sirketleri / Sirketin Dogrudan ve Dolayl istirakleri

SIRKET UNVANI SERMAYE ORTAKLAR

GIiRiSIM ELEKTRiK TAAHHUT TiCARET VE
SANAYI A.S. : %55,68

EUROPOWER ENERJi ve MUHITTIN BEHIC HARMANLI : %7,65
OTOMASYON TEKNOLOJILERI | 35.000.000 TL|ALI GOKHAN OZTURK : %4,44
SANAYI TIC.A.S. RAMIN MALEK :%4,15

MESUT BAZ : %0,8
HALKA ACIK : %27,27
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GIRISIM ELEKTRIK MOROCCO
S.A.R.LA.U.

1.000.000 DHS

GIRISIM ELEKTRIK TAAHHUT TICARET VE
SANAYI A.S. : %100

EUROPOWER ENERJi DOO
SKOPJE

5.000 EURO

EUROPOWER EN. ve OTOM. TEKN. SAN.
TIC.AS. : %44

GIRIiSIM ELEKTRIK TAAHHUT TiCARET VE
SANAYi A.S. : %51 RAVRAO DOOEL UVOZ-
1ZVOZ SKOPJE SIRKETI : %5

EURO POWER ALGERIA SARL

15.000.000
DZD

EUROPOWER EN. ve OTOM. TEKN. SAN.
TIC.AS. : %24

GIiRiSIM ELEKTRIiK TAAHHUT TiCARET VE
SANAYi A.S. : %25

AHCENE MEZGHICHE : %46
ABDERRAHMANE MOHAMEDI: %5

EUROPOWER UKRAINE LLC

50.000 EURO

GIRiSIM ELEKTRIK TAAHHUT TICARET VE
SANAYI A.S. : %99

AL GOKHAN OZTURK : %1

PEAK PV SOLAR TEKNOLOJILERI
AS.

110.000 TL

EUROPOWER ENERJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EUROCONTROL TEKNOLOJi
ENERJI VE SAN. TIiC. A.S.

50.000 TL

M.BEHIC HARMANLI : %50,50
A.GOKHAN OZTURK :% 23,00
RAMIN MALEK : %21,50
MESUT BAZ : %5,00

EUROPOWER WORLD ENERJI
AS.

1.000.000 TL

EUROPOWER ENERJI A.S. : %100
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EPSUN POWER ENERIJI
DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE

EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20

. - . 50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
YENILENEBILIR ENERIJI . N
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
YATIRIMLARI A.S.
MESUT BAZ : % 2,00
. EUROPOWER ENERJI A.S. :%60
EPSUN ENERJI DEPOLAMA .
R M.BEHIC HARMANLI : %20,20
TEKNOLOJILERI VE .
. - . 50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
YENILENEBILIR ENERIJI . N
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
YATIRIMLARI A.S.
MESUT BAZ : % 2,00
. EUROPOWER ENERIJI'A.S. :%60
EPSUN 1 ENERJI DEPOLAMA .
L M.BEHIC HARMANLI : %20,20
TEKNOLOJILERI VE .
. . . 50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
YENILENEBILIR ENERIJI .. N
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
YATIRIMLARI A.S.
MESUT BAZ : % 2,00
. EUROPOWER ENERJI A.S. :%60
EPSUN 2 ENERJI DEPOLAMA .
S M.BEHIC HARMANLI : %20,20
TEKNOLOJILERI VE .
. - . 50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
YENILENEBILIR ENERIJI . N
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
YATIRIMLARI A.S.
MESUT BAZ : % 2,00
. EUROPOWER ENERJI A.S. :%60
EPSUN 3 ENERJI DEPOLAMA .
S M.BEHIC HARMANLI : %20,20
TEKNOLOJILERI VE .
. . . 50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
YENILENEBILIR ENERIJI . N
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
YATIRIMLARI A.S.
MESUT BAZ : % 2,00
. EUROPOWER ENERIJI'A.S. :%60
EPSUN 4 ENERJI DEPOLAMA .
L M.BEHIC HARMANLI : %20,20
TEKNOLOJILERI VE .
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60

YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00
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EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL [ RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 5 ENERJI DEPOLAMA
TEKNOLOJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

EUROPOWER ENERJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 6 ENERJI DEPOLAMA
TEKNOLOVJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 7 ENERJi DEPOLAMA
TEKNOLOJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 8 ENERJI DEPOLAMA
TEKNOLOJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 9 ENERJI DEPOLAMA
TEKNOLOJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.

EUROPOWER ENERIJI A.S. :%60
M.BEHIC HARMANLI : %20,20
50.000 TL | RAMIN MALEK : %8,60
A.GOKHAN OZTURK :% 9,20
MESUT BAZ : % 2,00

EPSUN 10 ENERJi DEPOLAMA
TEKNOLOJILERI VE
YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI A.S.
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EUROPOWER ENERJi ve OTOMASYON TEKNOLOJILERI SANAYI TiC.A.S., Giretim firmasidir.
Europower Enerji elektrik Gretim, iletim ve dagitim sistemlerinde kullanilan farkh diinya
standartlarinda birgok farkli tipte ve teknik ozellikte yiksek gerilim, orta gerilim ve algak
gerilim Griin ve sistemin Uretimini yapmaktadir. Urettigi bu elektriksel ve elektromekaniksel
arlinlerin ve sistemlerin ihracatini diinyada 25'ten fazla lilkeye gergeklestiren Europower
Enerji, ayrica Urettigi tim Urlnler ve bu Grlnlerin kullanildigl sistemlerin tamami igin
miuihendislik, tasarim, anahtar teslim kurulum, uygulama, test, devreye alma ve egitim
hizmetleri de vermektedir.

Uretimi yapilan triin ve sistemlerin detaylarina sirket genel katalogundan ulasabilirsiniz.
Uriin, hizmet ve ¢éziimlerin dzet listesi asagidadir;

* Yiksek gerilim ayiricilar,

* Yiksek gerilim kesiciler,

* Orta gerilim metalclad, metal muhafazali hava yalitimli ve gaz yalitimlh hicreler,

* Orta gerilim hiicreler icin SF6 gaz yalitimh kesiciler, ayiricilar ve yiik ayiricilar,

* 66 kV gerilim seviyesi 31.5 MVA gii¢ seviyesine kadar transformator imalati

* Orta gerilim direk tipi ayiricilar ve yik ayiricilar,

* Demiryolu katener sistemleri icin ayirici ve yik ayiricilar,

*YG, OG ve AG kompanzasyon (PFC) sistemleri, kapasitor banklari,

* Form4b'ye kadar her tipte algcak gerilim pano ve sistemler; saha dagitim/toplama
panolari, ACve DC panolar, MCC panolar, otomasyon ve SCADA panolari, role panolari,
kumanda ve kontrol panolari,

* Otomasyon ve SCADA (Supervisory Control and Data Acquisition olarak adlandirilan
Denetleyici Kontrol ve Veri Toplama Sistemi) panolari, réle panolari, kumanda ve kontrol
panolari,

* Monoblok beton tip koskler, trafo merkezleri ve invertor istasyonlari,

* Metalik ve sandvi¢ panel tip koskler, trafo merkezleri ve invertor istasyonlari,
* Monoblok beton ve metalik tip kompanzasyon (PFC) sistemleri,

* Mobil trafo merkezleri; YG-YG, YG-OG, 0G-0G, OG-YG,

* Mobil kompanzasyon (PFC) sistemleri; YG, OG, AG,
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* Otomasyon ve SCADA panolari, sistemleri ve yazilimlari,

* RTU (Remote Terminal Unit) ve otomasyon donanimlari,

* Gunes santralleri icin arazi tipi konstriksiyon sistemleri,

* Gunes santralleri icin ¢ati, otopark ve ylzer tip tastyici sistemleri,

* Hibrid ve akl depolama sistemli paket glines enerjisi sistemleri,

* Elektriksel ve elektromekaniksel Urinler icin epoksi recine komponentler
* Epoksi ve kompozit izolatorler.

Bu Urdn ve hizmetlere ek olarak Europower Enerji, fabrika kampusi icinde bulunan
TURKAK akreditasyonuna sahip (Akreditasyon No: AB-0517T) yiiksek gerilim laboratuvarinda
da 245kV’a kadar Urinlere 1200kV BIL ve 500kV P.F. seviyelerine kadar OG-YG testleri
uygulamakta, IEC'ye gore rutin ve tip testler gerceklestirmektedir. 100'den fazla test icin
akredite olan test laboratuvarinda verilen hizmetler disinda Europower Enerji tecriibeli test
muhendis ve teknisyenleriyle ¢ok genis bir yelpazede YG, OG, AG saha testleri, enerji
kalitesinin 6lgiim, raporlanmasi ve servis konularinda da hizmetler vermektedir.

2. YONETiIM ORGANI VE UST DUZEY YONETICILER VE PERSONEL HAKKINDA BiLGI

- Yonetim Kurulu Hakkinda Bilgi
Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurul Baskan Vekili ve Gyeleri Tiurk Ticaret Kanunu’nun ilgili

maddeleri, Sirket Esas Sézlesmesi ve Yonetim Kurulu i¢c Yonergesinde belirtilen yetkilere haizdir.

Adi Soyadi Gorevi Secilme Tarihi
Muhittin Behi¢ Harmanli Yonetim Kurulu Baskani 06.07.2023
Ali Gékhan Oztiirk Yonetim Kurulu Baskan Vekili 06.07.2023
Mesut Baz Yoénetim Kurulu Uyesi 06.07.2023
Bagimsiz  YOonetim  Kurulu

Savas Atanur Kazaz . 06.07.2023
Uyesi
Bagimsiz  YOonetim  Kurulu

Mehmet Levent Yilmaz . 06.07.2023
Uyesi
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Muhittin Behi¢ Harmanh (Yonetim Kurulu Bagkani);

ITU Elektrik Miihendisligi Bélimii’nden 1980 yilinda Lisans, 1982 yilinda da Yiiksek Lisans derecesi
ile mezun olmugtur. 1980 — 1982 yillari arasinda ABB-Kartal OG-YG Trafo Proje Miihendisi ve AR-GE
Muhendisi, 1982 — 1993 yillari arasinda Barmek Holding’de OG Gig¢ Kondansator YG Kapasitor
Boliim Uretim Yéneticisi ve Satis-Pazarlama Mudiirii olarak gérev yapmakla birlikte ayni zamanda
holdinge bagli Giines Elektrik’te Yonetim Kurulu Uyeligi yapmistir. 1993 — 1999 yillari arasinda Etkin
Elektrik Taahhiit Tic. Ve San. A.S.’de Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir.
1999 yilindan itibaren de Girisim Elektrik Sanayi Taah. ve Tic. A.S.nin kurucu ortagi ve yonetim

kurulu baskani olarak gérevine devam etmektedir.
Ali Gokhan Oztiirk (Yonetim Kurulu Baskan Vekili);

1992 ODTU Elektrik Elektronik Mihendisligi Bélimi’nden mezun olmustur. 1992 — 1993 yillari
arasinda TUBITAK’ta Proje Miihendisi, 1993 — 1999 yillari arasinda Etkin Elektrik Taahhiit Tic. ve
San. A.S."de Satis Miduri olarak gorev yapmistir. 1999 yilindan itibaren de Girisim Elektrik Sanayi
Taah. ve Tic. A.S.nin kurucu ortagl ve yonetim kurulu baskan vekili olarak gorevine devam

etmektedir.
Mesut Baz (Yonetim Kurulu Uyesi);

1993 — 1994 yillari arasinda izdas Holding Ankara Bélge Sorumlusu ayni zamanda gruba bagl
Bogazici Menkul Degerler A.S.”de Repo Uzmani, 1994 — 1999 yillari arasinda Etkin Elektrik Taahht
Tic. ve San. A.S.’nde ihaleler Mudiirii olarak gorev yapmistir. 1999 yilindan itibaren de Girisim
Elektrik Sanayi Taah. ve Tic. A.S.de Sirket Ortag, ydnetim kurulu tiyesi ve i¢ Ticaret Direktorii olarak

gorevine devam etmektedir.
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Savas Atanur Kazaz (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi);

1987 Gazi Universitesi i.i.B.F. isletme B6liimii’nden mezun olmustur. 1990 yilinda Uzman Yardimcisi
olarak goreve basladigi Vakifbank’tan 2013 yilinda Ankara Elvankent Sube Mudiri olarak emekli
olmustur. 2019 yilindan itibaren Vakifbank Emekli ve Saglk Yardim Sandigi’nda Denetim Komitesi
Uyesi olarak gérev yapmakta olup 2021 yilindan itibaren de Girisim Elektrik Sanayi Taah. ve Tic.

A.S./de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevine devam etmektedir.
Mehmet Levent Yilmaz (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi);

1983 dogumludur. 2005 yilinda Selcuk Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi isletme
Bolimi’nden mezundur. Yine ayni Universitede yliksek lisans ve doktorasini tamamlamistir. 2007
yilindan itibaren sirasiyla Selcuk Universitesi, Gazi Universitesi ve Polis Akademisi’nde akademisyen
olarak gorev yapmistir. 2022 yilinda dogent tGnvanini almistir. Halen Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Béliimiinde akademisyen olarak gérev yapmakta
olup 12.04.2023 tarihinden itibaren Girisim Elektrik Sanayi Taah. Ve Tic. A.S."de Bagimsiz Yonetim

Kurulu Gyesi olarak gorevine devam etmektedir.
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- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Bagimsizlik Beyanlari

BAGIMSIZLIK BEYANI

Girislm Elektrik Sanayl ‘Taahhie ve Ticaret A.$, (“Sirket”) Yonetim Kurulunds, mevzual, vsas sdzlogme ve
Sermaye Plyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumaal Yonoetim lkelerinde belirlenen  kriterler
kapsamuinda “bagimeiz tye" olarak givev yapacagini, bu kapsamda;

o Sirket, girketin iligkili taraflarindan biri veya sirkel sermayesinde dogrudan veya dolayl olarak %45
veya daha fazla paya sahip hissedarlornn yénetim veya sermaye bulkimindan iligkili oldugu tdzel
Kigiler 110 kendim, egim ve Gglinetl dereceye kadar kan ve sihri lsimlanm arasinda, son beg yil
iginde, dogrudan veva doluyl istihdam, sermaye veya Snemli nitelikte ticari iligki kuralmudiging,

= Son beg yil igerisinde, bagle yirketin denctimini, derecelendirilmesini ve damgmanhi@ing yapan
girketler olmak Uzere, yapilan anlaymalar gergevesinde sirkelin faaliyet ve organizasyonunun
tarnannm veya belli bir balomong yuruten givketlerde galismadigum ve ynetim Kuralu Oyesi olarak
gorey almadiiimi,

«  Son bes yil igerisinde, girkete tnemli dlghide hizmet ve Urlin saglayan firmalacn herbangi birinde
ortak, galigan veya yénetim kurulu lycsi olmadigims,

o Sirket sermayesinde pay sahibi olmadi@im,

e Bagmmmz yonetim kurulu Uyeligi sebebiyle Ostlenecegim gorevieri gerefli gibi yerine gotirecek
mesleki egitim, hilgi ve teerilbeye sahip oldugumu,

e Kamu kurum ve kuruluglarmda, meveut durum itibarivle tam zamanl olarak gahgmadiguni,

«  Ciclir Vergisi Kanunu’na gore Turkive'de yerlegik sayildigims,

o Sirket fauliyederine olumlu  katkilarda  bulunabileceiimi, girket  ortaklun  arasindaki  gikar
gangmalunnda taralBizligont koruyacainn, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak dzglirce

karar verecegimi,

o Sirkel faaliyetlerinin igleyiging takip edebilecek ve tstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yorine getirebilecek dlgiide girket Iglerine zaman ayracagimi,

Mevzuat ve girket ana sdzlegmesi ¢ergevesinde beyan ve ahhiit ederim, 11/06/2021

Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Girigim Elektrik Sanayi Taahhiit ve Ticaret A, (“Sirket”) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sbzlegme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan [I-17,1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi
Eki madde 4.3.6’da belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz lye” olarak gdrev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrolii ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu ortakhiklar ile Sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin y&netim kontroliine sahip olduguy tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri histmlarim arasinda; son beg vil iginde dnemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigin, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin
%5%inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadiginy,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yaptlan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket'in Snemli
dlgtide hizmet veya {riin satin aldig: veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindig1 veya
satildifi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), Snemli gorev ve sorumluluklar istlenccek yonetici
pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu {iyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu ilyesi olmam sebebiyle Ustlenecegi gorevieri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, (iniversite Ofretim diyeligi harig, ilye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanl caligmadigimy,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlesmis
sayildigim,

€) Sirket faaliyetlerine olumiu katlalarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizhigin koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak Ozgiirce karar
verebilecek giiglii etik standartlara, meslei itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) §irket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in ynetim kurulunda son on yil icerisinde alt yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
vapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin igten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigim,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak seilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim. 1 :Efzozs
ehm az

=
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- Ust Yonetimde Yer Alan Personellere iligkin Bilgi

Ust Diizey Yonetici

Gorev

Sirket

Yaptigi

Gorevi

Evren Kalayci

Europower Enerji

Genel Mudur Yardimcisi

Refik Senol Cetin

Europower Enerji

Genel Mudur Yardimcisi

Mehdi Dehshat

Europower Enerji

Genel Mudur Yardimcisi

A.Beril Harmanli

Europower Enerji

Proje ve is Gelistirme Direktorii

Bilent Mindek

Girisim Elektrik

Muhendislik Direktori

Cengiz Nadir Caglar

Girisim Elektrik

Proje YOnetim ve Denetim Direktori

Akgun Diker

Europower Enerji

Yenilenebilir Enerji is Gelistirme Direktori

Burak Tasci

Girisim Elektrik

Yapim isleri Direktorii

Mehmet Ozkan Akman

Girisim Elektrik

Finans Direktoru

Sema Okumus

Girisim Elektrik

Mali ve idari isler Direktorii

Thomas Collet

Europower Enerji

Otomasyon ve Yazilim Direktori

Mehmet Gl

Girisim Elektrik

Muhasebe Muddiri

Osman Karabay

Peak Pv

Genel Mudur

- Personel Dagilimina iliskin Bilgiler
Sirket blinyesinde gorev yapan yonetim kurulu Gyeleri, Gst dlizey yoneticiler ve personele iliskin

bilgiler asagida sunulmustur.

Yonetim Kurulu Kisi Sayisi 5

Ust Diizey Yénetici Sayisi 13

Toplam Personel Sayisi 1733
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- Yénetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Haklar

Saglanan huzur hakki, Gcret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatler asagidaki tabloda

gosterilmistir;

o 01.01.2024
Saglanan Menfaatler 31.03.2024
Huzur Hakki ve Maas Odemeleri 9.649.637 TL

- Yonetim Kurulu Komiteleri

08.09.2021 tarih ve 2021/17 sayih Yonetim Kurulu karanina istinaden, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
[I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi cergevesinde, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur. Komiteler ve komite
Uyeleri asagidaki gibidir:

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Adi Soyadi Gorevi
Komite

Mehmet Levent YILMAZ Baskani

Ali Goékhan OZTURK Komite Uyesi

Denetimden Sorumlu Komite

Adi Soyadi Gorevi
Komite

Savas Atanur KAZAZ Baskani

Mehmet Levent YILMAZ Komite Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi

Adi Soyadi Gorevi
Komite
Savas Atanur KAZAZ Baskani
Mehmet Levent YILMAZ Komite Uyesi
Hiseyin KALEBOGAZ Komite Uyesi
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- Yatinmai iligkileri Bolimii

Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)’'nde Yatirimcr iliskileri B&Iimi’niin olusturulmasi ve Yatirimei
lliskileri BolimU’nin gorevleri belirtilmistir. S6z konusu birimde gérev alan ¢alisanimizin iletisim

bilgileri asagida sunulmustur.

Gorevi,
Adi Soyadi Gorevlendirme | Telefon / E-Mail Lisans Belge Tiiri
Tarihi
Hiseyin Yatinnmcr iliskileri | 0312 30903 44 | Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
KALEBOGAZ Uzmani — | yatirimci.iliskileri | Dlzey 3 Lisansi ve Kurumsal
08.09.2021 @girisimelk.com | Yonetim Derecelendirme
tr Lisansi

- Politikalarimiz

BiLGILENDIRME POLITIKASI

I-KONU

isbu Bilgilendirme Politikasi (“Politika” veya “Bilgilendirme Politikasi”), 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ile I1-15.1 sayili Ozel Durumlar
Tebligi (“Ozel Durumlar Tebligi”), 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim
Tebligi”) ve ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri (“Kurumsal Yénetim ilkeleri”) de dahil olmak
lizere Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK” veya “Kurul”) diizenlemeleri ve Borsa istanbul A.S. (“Borsa
) diizenlemeleri cercevesinde, basta yatirimcilar olmak lizere tim menfaat sahipleri ile

|II

istanbu
olan iletisimin esaslarini dizenlemek tGzere hazirlanmistir.

II-AMAGC

isbu Bilgilendirme Politikasi’nin temel amaci, Girisim Elektrik Sanayi Taahhiit ve Ticaret A.S.’nin
faaliyet gosterdigi sektorin imkan verdigi olclide sirketin gecmis perfomansi ile gelecek
beklentilerine iliskin ticari sir niteligini tasimayan yatirrm kararlarini etkileyebilecek bilgi ve
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gelismelerin ilgili mevzuat cercevesinde basta yatirimcilar olmak Uzere menfaat sahiplerinin
bilgisine tam, adil, dogru, zamaninda ve anlasilir bir sekilde sunulmasini saglamaktir.

1I-BiLGILENDIRME POLITiKASI ESASLARI

1- Bilgilendirme Yontem ve Araglan
TTK, SPK ve Borsa istanbul diizenlemeleri cercevesinde ve bu diizenlemelerde meydana
gelebilecek degisiklikler sakli kalmak Uzere, Sirket tarafindan kullanilan kamuyu aydinlatma ve
bilgilendirme politikasi yontem ve araglari;

(i) Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”) yayimlanan 6zel durum aciklamalari ve
genel bilgi formu,

(ii) Periyodik olarak KAP araciligiyla duyurulan finansal tablolar, dipnotlar, bagimsiz
denetim raporlari, faaliyet raporlari ve sorumluluk beyanlari,

(ili)  Kurumsal internet sitesi (www.girisimelk.com.tr),

(iv)  Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve glnlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve
duyurular,

(V) Yazili, gorsel ve sosyal medya vasitasiyla yapilan basin aciklamalari,

(vi)  Sermaye piyasasi katilimcilari ile ylz ylize veya telekonferans vasitasiyla yapilan
bilgilendirme ve gorisme toplantilari,

(vii)  SPK duzenlemeleri geregi dizenlenen izahnameler, ihrag belgeleri, duyurumetinleri
ve diger dokiimanlar,

(viii)  Yatirmcilar igin hazirlanan sunumlar, bilgilendirme ve tanitim dokimanlari.

2- Kamuya Aciklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Sirket adina yukarida belirtilen yontem ve araglar cercevesinde vyapilacak acgiklama ve
bilgilendirmeler, imza sirkileri uyarinca imzalanan form, beyan ve raporlar disinda, Yonetim
Kurulu Gyeleri ve Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilen kisi/kisiler tarafindan yapilir.

3- Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasi
Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde gerceklestirilmesi gereken 6zel durum agiklamalari, anilan
teblig hikimlerine uygun olarak ilgili birimlerden alinan bilgiler ¢cergevesinde hazirlanarak, KAP

aracihgr ile kamuya duyurulur. KAP’ta ilan edilen 6zel durum acgiklamalarina, Ozel Durumlar
Tebligi’nde belirtilen slire boyunca Sirket internet sitesinde de yer verilir veya baglanti saglanir.
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4- Finansal Tablolarin ve Faaliyet Raporunun Kamuya Agiklanmasi

Sirket’in yilhk ve ara donem finansal tablolari, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati ¢cergevesinde
Turkiye Muhasebe Standartlari ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na uygun olarak
hazirlanir. Finansal tablolar mevzuatin 6ngordigi donemler icin bagimsiz denetimden gegirilirve
sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde Denetimden Sorumlu Komite’nin uygun gorisiyle
Yonetim Kurulu onayini takiben yetkili kisilerce dogrulugunu belirten sorumluluk beyani ile
birlikte KAP araciligiyla kamuya agiklanir.

Faaliyet Raporlari TTK, SPKn, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve diger ilgili mevzuat diizenlemelere
uygun olarak hazirlanir ve ilgili mevzuatta belirtilen slreler ve usul dogrultusunda Yonetim Kurulu
onayini miteakip KAP araciligiyla kamuya agiklanir.

5- Kurumsal internet Sitesi
Sirketin kurumsal internet sitesi (www.girisimelk.com.tr) ilgili mevzuat uyarinca bulunmasi

gerekli tim bilgileri icerecek sekilde diizenlenmis olup, bu bilgiler gerekli periyotlarda
gincellenir.

6- Igsel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasi

icsel bilgi, Sirket sermaye piyasasi araclarinin degerini, fiyatini ve yatirimcilarin yatirnm kararini
etkileyebilecek henliz kamuya agiklanmamis bilgi, olay ve gelismelerdir.

Sirket, mesru cikarlarinin zarar goérmemesi icin i¢sel bilgilerin kamuya aciklanmasini,
yatirimcilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi
kaydiyla erteleyebilir. S6z konusu i¢sel bilginin aciklanmasinin ertelenmesi Yonetim Kurulu’nun
yetkisindedir. Erteleme nedenlerinin ortadan kalkmasini miteakip ertelenme kararinin nedenleri
ile birlikte hemen agiklama yapilir. Agiklanmasi ertelenen igsel bilgiye konu olan olayin
gerceklesmemesi durumunda agiklama yapilmayabilir.

icsel bilgiye sahip Sirket calisanlari, 6zel durumun olusmasi siirecinde ve 6zel durumun

olusumundan aciklanmasina kadar gececek silirecte, bu bilginin gizliligini korumakla yikimli
olduklari hususunda bilgilendirilirler.
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7- idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve Bunlarla Yakindan iliskili Kisiler

Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde, Sirket Yonetim Kurulu tiyeleri ve Yonetim Kurulu iyesi olmadig|
halde Sirket’in i¢sel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirket’in
gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler, Sirket’in
organizasyon yapisi ve pozisyonlarin gérev tanimlari dikkate alinarak idari sorumlulugu bulunan

kisiler olarak belirlenmistir.

UCRETLENDIRME POLITiKASI
I-KONU

isbu Ucretlendirme Politikasi (“Politika” veya “Ucretlendirme Politikasi”), 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ile [1-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim
Tebligi (“Kurumsal Yénetim Tebligi”) ve ekinde yer alan KurumsalYénetim ilkeleri (“Kurumsal
Yénetim ilkeleri”) de dahil olmak (izere Sermaye Piyasasi Kurulu(“SPK” veya “Kurul”) diizenlemeleri
cercevesinde, Girisim Elektrik Sanayi Taahht ve Ticaret A.S. (“Sirket”) tarafindan Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin tcretlendirmeesaslarini tanimlamak lizere
hazirlanmistir.

I-AMAC

isbu Ucretlendirme Politikasi’/nin amaci, Sirket tarafindan uygulanacak iicretlendirme esaslarinin,
ilgili mevzuat, Sirket’in faaliyet ve stratejileri ile uyumlu sekilde belirlenmesini saglamaktir.
Sirketimiz, uzun vadeli hedef ve stratejilerini gerceklestirmek icin ihtiyac duydugu, alaninda yetkin,
performansi, baglihgi ve motivasyonu yiksek yoneticilerin elde tutulmasini destekleyecek adil bir
Ucret politikasi benimsemeyi amacglamaktadir.

1II-UCRETLENDIRME ESASLARI

Yonetim Kurulu Gyelerine her yil Genel Kurul tarafindan belirlenen tutarda licret 6denecektir.
Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek Ucretin tayininde, karar verme surecine olan katki, alinan
sorumluluklar, bilgi ve beceriler gibi kriterler g6z 6niinde bulundurulacak, bagimsiz yénetimkurulu
Uyelerinin Ucretleri belirlenirken o6zellikle Gcretin Uyelerin bagimsizliklarini koruyacak dizeyde
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olmasina dikkat edilecektir.

idari sorumlulugu bulunan yéneticilere Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda ticret
ddenecektir. idari sorumlulugu bulunan ydneticilere yapilan édemeler, yiiksek performansi ve ise
baghhgi tesvik edecek ve sektodrle rekabet edebilecek sekilde belirlenecektir. Ucretler tayin
edilirken, Sirket’in faaliyetleri, buylkligl, ic dengeleri, hedefleri, piyasadaki makroekonomik
veriler, piyasada uygulanan Ucret politikalari, sektorel veriler, uluslararasi standartlar ve yasal
yukimlilikler de gozetilecektir.

idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin etkinliginin ve performansinin artirilmasi, performans
surekliliginin saglanmasi ve Sirket icin katma deger yaratan yoneticilerin ayristirilmasi amaciyla
prim 6demeleri, Sirket performansi ve bireysel performansa gore belirlenecektir. Prim 6demeleri
basta olmak lzere, performansa dayali 6demeler dnceden garanti edilmeyecektir. Prim 6demeleri
Yonetim Kurulu onayi sonrasi yapilacaktir.

Ucret, prim ve diger 6zlik haklarinin gizliligi esastir.

Yonetim kurulu Uyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin, Sirket’te Ustlendikleri
sorumluluklar ve gorevleri geregi katlandiklari giderler, Yonetim Kurulu Baskani onayi ile Sirket
tarafindan karsilanacaktir.

isbu Politika’nin uygulanmasi ve gelistirilmesinden Yénetim Kurulu sorumludur. Ucretlendirme

uygulamalarinin Yonetim Kurulu adina izlenmesi, denetlenmesi ve raporlanmasi stirecini Kurumsal

Yénetim Komitesi yurutur.

KAR DAGITIM POLITiKASI

Girisim Elektrik Sanayi Taahht ve Ticaret A.S. (“Sirket”) kar payi dagitimi konusunda Sirket Esas
Sozlesmesi (“Esas Sozlesme”) hikimleri ve ilgili mevzuat cercevesinde, Sirket ve Sirket pay
sahiplerininmenfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlemektedir.

Sirket’in fon gereksinimleri, nakit akisi, karlihk ve nakit durumu, yatirim ve finansman planlari,
piyasa ve ekonomik kosullardaki gelisme ve beklentiler dikkate alinarak, ilgili mevzuat
cercevesinde Sirket’in her hesap dénemi icin dagitilabilir net donem karini nakit ve/veya bedelsiz
pay olarak dagitiimasi hedeflenmektedir. Ulusal ve kiresel sartlara, Sirket’in orta ve uzun vadeli
blylime ve yatirim stratejilerine ve nakit gereksinimlerine bagli olarak bu oran Yonetim Kurulu
tarafindan gézden gecirilir.
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Kar payi dagitim kararina ve karin dagitim sekli ve zamanina, Yéonetim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi Gzerine, Sirket Genel Kurulu tarafindan karar verilir. Kar payi dagitim islemlerine, en geg
dagitim karari verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonu itibariyla baglanmasi
sartiyla, Genel Kurul’da karara baglanan tarihte baslanir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Kar pay1 dagitimina karar verilen Genel
Kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla, esit veya farkl tutarli taksitlerle de kar payina
iliskin 6demeler yapilabilir. Esas S6zlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar
dagitim karari geri alinamaz.

Yonetim Kurulu’nun Genel Kurul’a karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri
ile dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin bilgiye kar dagitimina iliskin gindemmaddesinde
yer verilir.

Sirket ayrica 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati diizenlemeleri
cercevesinde kar payi avansi dagitabilir.

isbu Kar Dagitim Politikasi’'nda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin
Yonetim Kurulu karari ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 6zel durumlarin
kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur.

BAGIS VE YARDIM POLITiKASI

I-KONU
isbu Bagis ve Yardim Politikasi (“Politika”), Girisim Elektrik Sanayi Taahhiit ve Ticaret A.S.

(“Sirket”)tarafindan gerceklestirilebilecek bagis ve yardimlara iliskin esaslari dizenlemektedir.

Politika, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tlrk Ticaret Kanunu (“TTK”), Il-
19.1 sayili Kar Payi Tebligi, 11-17.1 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi ve anilan teblig ekinde yer alan
kurumsal yonetim ilkeleri ve ilgili diger sermaye piyasasi mevzuatiile Sirket Esas S6zlesmesi (“Esas

Sozlesme”) ilgili hiikimleri gcergevesinde hazirlanmistir.

II-AMAGC

Sirket tarafindan gerceklestirilebilecek bagis ve vyardimlarin temel amaci, toplumsal
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sorumluluklarin yerine getirilmesi, toplumsal sorumluluk bilincinin olusturulmasi, sosyal ve
toplumsal ihtiyacin karsilanmasi, kamuya fayda saglanmasi ve kamuya faydali faaliyetlerin

bagislarla 6zendirilmesidir.

111-BAGIS VE YARDIM ESASLARI

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati, TTK, 6098 sayili Turk Borglar Kanunu, ve ilgili diger mevzuat ile
Sirket ic diizenlemeleri ve Esas S6zlesme hiikiimlerine bagh kalmak, sermaye piyasasi mevzuatinin
ortild kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hikimlerine aykirilik
gerceklestirmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak ve yil icinde yapilan bagislari Genel
Kurul’da ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, Sirket’in amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
Genel Kurul’'un tespit edecegi sinirlar dahilinde Yonetim Kurulu karari ile bagis ve yardimda

bulunabilir. Sermaye Piyasasi Kurulu, bagis tutarina Ust sinir getirmeye yetkilidir.

isbu Politika kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilecek bagis ve yardimlarin nakdi ve ayni

mahiyette olmasi mimkuindur.

isbu Politika, Sirket Genel Kurulu’nun onayina sunulur ve Yénetim Kurulu tarafindan yiratalir.
Genel Kurul tarafindan onaylanan Politika dogrultusunda, Sirket tarafindan dénem icinde yapilan
tim bagis ve yardimlarin tutarive yararlanicilari ile Politika degisiklikleri hakkinda Genel Kurul
toplantisinda ayri bir gindemmaddesi ile ortaklara bilgi verilir. Bagis uygulamasinda Sirket’ in tabi
oldugu mevzuattan kaynaklanan sinirlayici diizenlemeler saklidir.

e) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar

ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir; Yoktur.

3.SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

Esas sOzlesmenin 3.maddesi uyarinca Girisim Elektrik Taahhit Ticaret ve Sanayi A.S. (Girisim
Elektrik) her turll tesisin elektrik enerjisi Gretimi, iletimi ve dagitimi ile elektrik elektronik
telekominikasyon bilgi iletisimi ve mekanik alanlari ile ilgili gerekli elektrik sistemlerini tesis etmek,
kurmak, montajlarini yapmak taseron veya miteahhitligini tGstlenmek ve bu maksatla gerekli tim
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malzeme ve teghizatin tGretimini yapmak, pazarlamak, ihracat ve ithalatini gergeklestirmek ve ayrica
muhendislik proje danismanlik hizmetleri vermek konulari ile istigal etmektedir.

Girisim Elektrik ve bagh ortakliklarinin faaliyet alanlari asagidaki ana basliklar altinda kategorize
edilebilir:

J Mduhendislik ve projelendirme hizmetleri
J Anahtar teslim yapim isleri

J Satis ve pazarlama aktiviteleri

. Uretim faaliyetleri

J Otomasyon ve yazilim hizmetleri

o Saha, tip ve Ozel test hizmetleri

Girisim Elektrik bir mihendislik firmasi olup, elektrik sektoriine yonelik bircok alanda gerekli olan
muihendislik ve tasarim calismalarini ylritebilmektedir. Ayni zamanda blinyesinde bulunan giigli
miihendislik kadrosu ile her tirde elektrik, insaat ve mekanik projeyi kendi biinyesinde dizayn
edebilmekte ve hem grup sirketlerine hem de yurt ici ve yurt disindaki devlet ve 6zel sektor
miusterilere hizmet ve ¢6zim sunmaktadir.

Girisim Elektrik projelerin anahtar teslim olacak sekilde yapim islerini de Ustlenmektedir. Bu
anlamda c¢ok sayida ve farkli tipte enerji santrali, yiuksek gerilim/ekstra yuksek gerilim trafo
merkezleri, altyapi ve Ustyapi elektrifikasyon projeleri, endistriyel elektrifikasyon, otomasyon
projeleri, kompanzasyon projeleri ve hem elektriksel hem elektromekaniksel cok sayida diger farkli
tipte projeyi yurt icinde ve yurt disinda anahtar teslim olarak gerceklestirmektedir.

Girisim Elektrik ayni zamanda bir satis ve pazarlama firmasidir ve elektriksel Grlinler icin sektorin
onde gelen ve bilinen satis pazarlama sirketlerinden biridir. Grup blnyesinde Uretilen Grlinlerin
yaninda, temsilcisi veya distribitori oldugu Diinya’nin dort bir yanindan yizlerce marka ve sistemi
dahilindeki on binlerce urin ile tim Alcak, orta ve yiksek gerilim (AG, OG ve YG) elektriksel ve
elektromekaniksel malzemeler icin hem yurt icinde hem de yurtdisinda bir 'malzeme bankas!'
pozisyonundadir. 'Just in time' tedarik yontemi ile miteahhitler, devlet kurumlari, dagitim sirketleri
ve farkli sektorlerden cok sayida 6zel muisteri icin bir 'one-stop-shop', yani tim Urlnlerin tek
noktadan tedarik edilebildigi bir kaynaktir. Anahtar teslimi proje yapiminda rakibi olan firmalarin
dahi bir kisminin ana tedarikgisi pozisyonunda bulunmaktadir. En st diizey teknik ve ticari
yetkinligi, uluslararasi tecriibesi, kurumsal yapisi, egitimli insan kaynaklari, yliksek finansal glict ve
saglamligi, uluslararasi bilinirligi, Gst dlizey sektorel givenilirligi, bankalar nezdindeki kredibilitesi,
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prestiji ve ylksek 'kredibilite' degeri Girisim Elektrik'in dinyanin doért bir yanindan farkl
sektorlerden ¢ok cesitli profillerde musgteriler igin uzun vadeli glvenilir bir partner olmasini
saglamistir. Bunlarin tamaminin altyapisiniise Girisim Elektrik’in temeli olan mihendislik hizmetleri
olusturmaktadir.

Sirket’in son donemlerde yasanan eneriji krizi ve eneriji tretim tesislerinin yenilenebilir kaynaklara
yonlendirilmesi sebebiyle ar-ge ¢alismalarini ve vizyonunu yenilenebilir eneriji tesislerinin kurulumu
ve yenilenebilir enerji sektorine iligkin Grlnlerin gelistiriimesine yonlendirmistir. Bu baglamda
Sirket ve bagh ortakliklari, glines paneli liretim tesisi kurulumu, mesken ve ticari uygulamalar igin
SunJunior adi verilen paket Urlnlin gelistirilmesi, yerli invertér ar-ge ¢alismalarinin yapilmasi,
Turkiye ve Avrupa basta olmak Uizere gines, rizgar, hidroelektrik ve biokitle tesislerinin
kurulumuna ya da muteahhitlik hizmetlerine yonelmistir.

Sektoérdeki Onemli Gelismeler

Girisim Elektrik’in halka arzi sonrasi, makine ve ekipmanlari ile birlikte alinan hazir fabrikalar,
mevcut fabrikalara yapilan ilave makine yatirimlari ve trafo fabrikasinin Giretime baslamasi, 20 ye
yakin ar-ge projesinin tamamlanmasi ve Girisim Elektrik’in miihendislik ve bagh ortakligi Europower
Enerji'nin Gretim faaliyetlerinin kalitesi Turkiye ve diinya pazarinda ciddi karsilik bulmustur.

2022 yil basinda Diinya’da hakim olan savas ortami ve bunun beraberinde getirdigi eneriji krizleri,
enerji fiyatlarindaki artis ve pandemi siirecindeki belirsizlik nedeniyle ertelenen yatirimlarin hayata
gecmeye baslamasi, Turkiye ve Diinya’da enerjiye olan talebi ciddi sekilde artirmistir.

Ulkeler icin 6ncelikli konu enerji ihtiyaclarinin bagimsiz bir sekilde siirdiriilebilmesi olmustur.
Enerjide bagimsizlik ve yenilenebilir kaynaklara yonelim hiz kazanmistir. Tim bunlarin neticesinde
enerjinin tuketildigi yerde Uretilmesi esasina dayali bir akim baslamistir.
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Kiiresel Elektrik Uretimi (TWh, 2019-2050)
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Tim dinya Ulkelerinde oldugu gibi Tirkiye’de de yasanan bu gelismeler izerine enerji ihtiyacinda
disa bagimlihg azaltmak ve enerji Gretim maliyetlerini diisirmek amaci ile yeni tesvik planlan
devreye alinmistir.

Tirkiye’nin 2016 yilinda imzaladig Paris iklim Anlasmasi’'nin Kasim 2021’de yiiriirlige girmesi ile
birlikte temiz ve yenilenebilir enerjiye olan talep artmis ve bu konuda da devlet tesvikleri
yarirltlige girmistir. Tum Dinya’da benzer tesvikler ve devlet enerji alim garantili yatirimlar
artmistir.

Mevcut RES ve HES’lerin hibrit haline gelmesi icin yanlarina ilave GES yapilmasina izin verilmesi ile
birlikte, fabrikalarin ve isletmelerin, iretim veya hizmet maliyetlerini diistirmek ve kesintisiz eneriji
saglamak yonilindeki; arazi ve cati tipi GES yapimi talepleri sektoére hiz kazandirmistir.

Asagidaki grafiklerde sirasiyla 2010-2050 yillari arasinda diinyadaki glines enerjisi kurulu gli¢
gelisimi ile 2001-2021 yillari arasinda Turkiye’deki elektrik kurulu glict gelisimi gdsterilmektedir.
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Ginesg Enerjisi Kurulu Gug Geligimi (GW, 2010-2050)
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Yillar itibariyla Turkiye Elektrik Kurulu Giicii Gelisimi (GW)
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Dinya’da alternatif akim (AC) yerine dogru akim (DC) teknolojisine karsi baslayan egilim, elektrigin
depolanmasina iliskin teknolojileri gelistirmistir. Bunun sonuclarindan biri olarak elektrikli araglara
olan dontsim hizlanmistir. Tirkiye ve Diinya genelinde hizli sarj istasyonlarina olan ihtiyacin
artmasi ve Ulkelerde bu konu ile ilgili devreye alinan tesvikler, sirketimizin tretmis oldugu Grlnlere
talebin artmasini saglamistir.

Bu degisim, tim Ulkelerin enerji politikalarinda ciddi revizyonlar yapmasina sebep olmustur.
Firmamizin gelecek planlamasi ve projeksiyonlari tamamen degismistir.

Firmamizin tretmis oldugu UGrinlere olan asiri talep ile Giney Amerika dahil olmak tizere 5 kitadan
siparisler alinmistir. Bu anlamda gelen talep artisini karsilayabilmek i¢cin makine parki genisletilmis
ve artan kalifiye insan kaynagi ile verimliligi arttiracak modeller olusturulmustur.
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ARGE Merkezimizde gelistirilen Urinler ile hedef pazarlar belirlenmis ve yeni satis ve dagitim
kanallari olugturulmustur.

Firmamizin artan marka degerini korumak, gelistirmek ve strdurilebilirligini saglamak icin gerekli
olan altyapi ¢alismalarina baslanmis, fabrikalar/araziler aktifine dahil edilmis, know-how, patent ve
teknolojik gelisimler olusturulmus, makine parki gelistirilmistir.

Dilinya ve sektor hizla gelisirken, diinyada taninmis hale gelen firmamiz global rakiplerinin hantal
yapisini da firsat bilerek zaman kaybetmeden pazardan biyuk pay almak amaciyla, Glke ekonomisi
ve paydaslariicin var gici ile calismaktadir.

Enerji sektori, bolgesel politik gelismelerin de etkisiyle beklenenin lzerinde bir bliyiime ivmesi
yakalamistir. Bu durum Sirket tarafindan yatirimlarin dogru zamanda gerceklestiriimesi ve yeni
yatirimlarin dogru yonlendirilmesi sayesinde kapasite artirimi ve Urin gelistirmeleri anlaminda
avantaja cevrilmistir. Sirket, Tirkiye’nin uygun fiyatl ve kaliteli isglic(, stratejik satin almalar ile bu
blylime ivmesinde hem {Uretici olarak hem de muiteahhit olarak kendine 6énemli 6lclide pay
alabilmistir. ilerleyen dénemlerde bu pozisyonunu Avrupa basta olmak Uzere uluslararasi
platformda da gelistirerek siirdirmesi beklenmektedir.

a) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri; Sirketimiz tim diinyada uygulanan ic
kontrol modellerini incelemis ve sirketimize en uygun i¢ kontrol modeline gore prosedurler
olusturmustur. Kurumsal kaynak planlamasi ile destekledigimiz sistemimiz otomatik kontroller ile

surecleri ve sonuglari strekli degerlendirmektedir.
b) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri;

EUROPOWER ENERJi VE OTOMASYON TEKNOLOJILERI SAN.TIC A.S. Sirketin orta, yiiksek
ve alcak gerilim Grlin gruplari ve dagitim transformatoéri tretimi alaninda faaliyet gosteren
istirakidir.

GIRISIM ELEKTRIK MOROCCO S.A.R.L A.U., Girisim Elektrik'in sundugu Urinleri ve
hizmetleri ve Europower Enerji olarak tiretimi yapilan Griin ve sistemleri 6ncelikle Fas olmak
Uzere tim Afrika'ya sunmak Uzere kurulmus bir sirkettir ve hem bdlgedeki anahtar teslim
projeleri ylritmekte hem de Uriin ve hizmet tedarigi yapmaktadir.
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EUROPOWER ENERJIi DOO SKOPJE, Girisim Elektrik'in sundugu triinleri ve hizmetleri ve
Europower Enerji olarak Uretimi yapilan Urin ve sistemleri 6ncelikle Makedonya ve Balkan
bolgesi olmak lizere tim Dogu Avrupa'ya sunmak tzere kurulmus bir sirkettir ve hem tlkedeki
ve bolgedeki anahtar teslim projeleri yiritmekte hem de {rin ve hizmet tedarigi
yapmaktadir.

EURO POWER ALGERIA SARL, Girisim Elektrik'in sundugu urlnleri ve hizmetleri ve
Europower Enerji olarak Giretimi yapilan triin ve sistemleri Cezayir pazarina sunmak tizere lilke
kanunlarina gore yerel ortakh olarak kurulmus bir sirkettir ve hem ullkedeki anahtar teslim
projeleri yiriitmekte hem de {iriin ve hizmet tedarigi yapmaktadir. ilgili firma ayni zamanda
bolgesel Ureticilere Europower Enerji Uretimi Urlnlere lisans verilmesi, Uretimlerinin
denetlenmesinden de mesuldiir.

EUROPOWER UKRAINE LLC, Girisim Elektrik'in sundugu urunleri ve hizmetleri ve
Europower Enerji olarak Uretimi yapilan Griin ve sistemleri dncelikle Ukrayna olmak Uzere
Dogu Avrupa Ulkelerine sunmak Uzere kurulmus bir sirkettir ve oncelik glines enerijisi
santrallerinde olmak lizere hem bdlgedeki anahtar teslim projeleri ylritmekte hem de Grin
ve hizmet tedarigi yapmaktadir. ilgili firma ayni zamanda Ukrayna icinde yerel {iretim icin
pazari incelemek ve olanaklarin degerlendirilmesinden mesuldir.

SMART POWER ENERJI INSAAT TAAHHUT VE OTOMASYON TEKNOLOJILERi SAN. DIS.TiC.
A.S., Girisim Elektrik'in sundugu Urlnleri ve hizmetleri ve Europower Enerji olarak tretimi
yapilan Grin ve sistemleri 6ncelikle Irak olmak izere tiim Ortadogu'ya sunmak tzere kurulmus
bir sirkettir ve hem bdlgedeki anahtar teslim projeleri ylritmekte hem de Griin ve hizmet
tedarigi yapmaktadir.

ELECTREX DIS TICARET A.S., grubumuzun istanbul Tuzla Serbest Bélgesi'nde kurulmus ve
uluslararasi ticaret, ithalat, ihracat, transit islemler, dahilde isleme vb. gibi islemleri
gerceklestiren serbest bolge dis ticaret sirketidir.

GIRISHIM POWER ENERJi SAVUNMA HAVACILIK VE UZAY OTOMASYON TEKNOLOJILERI
SAN. TAAH. TiC. A.S., sirketi grubumuzun savunma sanayiine iiriin ve hizmet sunma ve yeni
¢Ozlimler gelistirme faaliyetlerini yliritmesi amaci ile kurulmus sirketidir.

PEAK PV SOLAR TEKNOLOJILERI A.S., Sirket glines paneli iiretimi gerceklestirmektedir.

EUROPOWER ENERGIE B.V., Girisim Elektrik'in sundugu uriinleri ve hizmetleri ve
Europower Enerji olarak Uretimi yapilan Griin ve sistemleri 6ncelikle Hollanda ve Benelux
bolgesi olmak Uzere tim Avrupa'ya sunmak Uzere kurulmus bir sirkettir ve 6ncelik giines
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enerjisi santrallerinde olmak lizere hem bolgedeki anahtar teslim projeleri yiritmekte hem
de Urin ve hizmet tedarigi yapmaktadir.

EUROCONTROL TEKNOLOJi ENERJi VE SAN. TiC. A.S. Sirket 03.11.2021 tarihinde
kurulmus olup gayrifaal bir sirkettir.

EUROPOWER WORLD ENERIJI A.S., Sirket 04.02.2022 tarihinde kurulmus olup giic trafosu
fabrikasi yatirimina baslamistir.

EPSUN POWER ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJI YATIRIMLARI A.S.
Sirket 12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines eneriji santrali kurulumu icin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN ENERJI DEPOLAMA TEKNOLOIJILERI VE YENILENEBILIR ENERJI YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu i¢in EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 1 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu igin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 2 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali giines enerji santrali kurulumu icin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 3 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu i¢in EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 4 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali giines enerji santrali kurulumu igin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.
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EPSUN 5 ENERJI DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu igin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 6 ENERJI DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu i¢in EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 7 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu i¢in EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 8 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJI YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali glines enerji santrali kurulumu igin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 9 ENERJI DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJi YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali giines enerji santrali kurulumu icin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

EPSUN 10 ENERJi DEPOLAMA TEKNOLOJILERI VE YENILENEBILIR ENERJI YATIRIMLARI A.S. Sirket
12.12.2022 tarihinde kurulmus olup depolamali giines enerji santrali kurulumu icin EPDK’ya

basvuruda bulunmustur.

c) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler; Bulunmamaktadir.

d) Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar;

Sirketimiz bagimsiz denetime tabidir.
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e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler; Devam eden isgilik ve tazminat davalarina ihtiyatlilik

geregi “5.962.000” TL dava karsilig1 ayrilmistir.

f) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi liyeleri hakkinda

uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar; Bulunmamaktadir.

g) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadig, genel kurul kararlarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getiriimemisse
gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler; Sirket bu dénemde ge¢mis yillarda elde edilen
sonuglarin gerisinde kalmamistir. Genel Kurul kararlari yerine getirilmistir.

h) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinnmlara iliskin bilgiler; Sirketin donem itibari

ile yatirnm harcamalarinin detayi asagidaki gibidir:

Maddi Duran Varhiklar

Tesis . Diger
Maliyet Degeri Arsa} ve Binalar Makine Tasitlar Demirbas Mal?;ze:[: Maddi Yap;hg?:r: Toplam
Araziler ve Duran
Cihazlar er Varliklar Yaturimlar
1.01.2024 itibariyle acilis bakiyesi 1.340.221 1.429.274 725322 244948 194.233 13.116 4.064 61.356 4.012.534
Alimlar - - 11.911 17.261 14.546 - - 5.327 49.045
Cikislar - - - (719) - - - - (719)
Yeniden degerleme - - - - - - - - -
Transferler - - - - - - - - -
31.03.2024 itibariyle kapanis 1.340.221 1.429.274 737233 261.490 208.779 13.116 4.064 66.683 4.060.860
bakiyesi
Birikmis Amortismanlar
1.01.2024 itibariyle agilig bakiyesi - - - - (74.877)  (11.087) (3.918) - (89.882)
Cikiglar - - 21 - - - - 21
Donem gideri - (7.141) (11.576) (7.298) (5.730) (19) (121) - (31.885)
Yeniden degerleme - - - - - - - - -
31.03.2024 itibariyle kapanis - (7.141) (11.576) (7.277) (80.607) (11.106) (4.039) - (121.746)
bakiyesi
31.03.2024 itibariyle net defter 1.340.221 1.422.133 725.657  254.213 128.172 2.010 25 66.683 3.939.114
degeri
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1) Yil igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak ilizere olaganiistii genel kurula iliskin
bilgiler ve sirkette meydan gelen 6nemli olaylar; Dénem icerisinde olaganisti genel kurul

toplantisi yapiimamistir.

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gergevesinde

yapilan harcamalara iliskin bilgiler; Yoktur.

j) Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin
ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara

iliskin agiklamalar;

Sirketimizin dolayh bagh ortakhgi olan Peak Pv Solar Teknolojileri A.S. ikinci etap glines paneli

fabrikasi yatirimi devam etmektedir.
k) Sirket faaliyetlerini onemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri;

Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede, olumlu yonden etkileyecek mevzuat degisikligi; 5209 sayili
Cumhurbaskanligi karari ile, Lisansiz glines enerjisi santrali yatirimlarinin 4. Bélgeye kadar olan tim
bolgeler 4.Bolge tesvikleri kapsamina alinmistir. (Kalan diger tim bodlgeler kendi bolge
tesviklerinden faydalanacaklardir) Bu karar ile GES yatirimcilarinin yapmis olduklari yatirim
tutarinin % 30 (OSB Disi) - % 40’in1 (OSB icinde) 6deyecekleri kurumlar ve gelir vergisi tutarlarindan
disecektir. Yurarlige giren bu mevzuat degisikliginden sonra sirketimize gelen GES kurulum

talepleri artarak devam etmektedir.

Yeni ylrurlige giren 50 kW ve alti elektrik Gretimi icin vergi muafiyeti ve miracattaki stirecin
kolaylastirilmasina yonelik yonetmelik Sirket’in 6zellikle Eurosunjunior ismindeki Urlinleri ve

baslayacagi glines paneli imalatina olumlu katkilarda bulunacaktir.
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Tiketim ve Uretime yonelik depolama yonetmeligi Sirket’in yenilenebilir enerjiye yonelik trin ve

hizmetlerine, depolamaya iligskin ar-ge ¢alismalarina olumlu etki etmektedir.

I) Sirketin yatinm danismanhgl ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla
arasinda g¢ikan gikar ¢atismalari ve bunlari 6nlemek icin alinan tedbirler hakkinda bilgi; Sirketin
yatirim danismanligi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlar arasinda herhangi bir

¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.

m) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve gevresel sonug¢ doguran sirket
faaliyetleri hakkinda bilgiler; Sirketimiz insan faktériine ve insana yapilan yatirrmin en buiyuk
yatirim olacagi inanciyla insan kaynaklarimiza gereken 6nemi vermektedir. Sirket ¢alisanlarinin ve
sirketin beklentilerini karsilikli olarak dengeleyip, teknolojik yeniliklere acik, seffaf, durist, adil bir
insan kaynaklari politikasi belirler. Sirketimiz ¢alisanlari yasalarla kendilerine taninan haklardan ve
sirket yonetimince belirlenen haklardan varsa yararlanmaktadir. Ayrica sirket ¢alisanlarinin bireysel
gelisim ihtiyaglar Girisim Elektrik San. A.S. nin kisa ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda
belirlenmektedir. Belirlenen bireysel gelisim planlari e-68renme, paneller, seminerler,

konferanslar, yonetici gelistirme programlari ile desteklenmektedir.

n) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (n) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya
onlemin alindig1 veyahut alinmasindan kag¢inildigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore,
her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan
kaginilan 6nlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara ugramigsa bunun
denklestirilip denklestirilmedigi; Yoktur.

4.SIRKET’IN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket Uretim, test laboratuvari ve otomasyon/yazilim sistemlerine iliskin yatirim yapma karari
almasi ile beraber 2009 yilindan itibaren Griin ve hizmet arastirma ve gelistirme sektoriine
yonelik calismalar gerceklestirmektedir. Ar-ge faaliyetlerine verilen dnem 2016 itibari ile
artmis ve bu anlamda TUBITAK TEYDEB 1501 Sanayi Arastirma Teknoloji Gelistirme ve Yenilik
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Projeleri Destekleme Programi kapsaminda bircok proje hayata gecirilmis ve devlet maddi
tesviklerinden faydalaniimistir. 2019 yili Subat ayinda Sirket, 5746 sayili kanun kapsaminda
resmi Ar-ge merkezi tescil ve kurulumunu gerceklestirmistir. Bu donemden itibaren Ar-ge
merkezi Uretim gelistirmede oncl faktor olmus, seri imalata gevrilme ve ihracata katilma
potansiyeli olan Urlinler Ar-ge merkezinin hedefleri arasina eklenmistir. Ar-ge merkezi tescil
stireci 6ncesinde dzkaynak ve TUBITAK TEYDEB 1501 projeleri ile gerceklestirilen Ar-ge
calismalari, 2019 yiliitibari ile tescilli Ar-ge merkezi vasitasiile devlet tesviklerinin olumlu etkisi
ile hiz kazanmistir. Bu durum Ar-ge merkezinde yiritilen proje sayisi ve Ar-ge merkezi
istihdam sayisina da yansimistir.

Ar-ge merkezi calisma neticeleri ticarete aksettirilebilecek trlin, hizmet ve techizatlara yonelik
calismalara yogunlasmistir. Sirket, 6zellikle yazilim ve donanim ve yiiksek gerilim Grtnleri, orta
ve alcak gerilimde Urin portfoyinde eksik kalan Urlnleri yenilik¢i birtakim etmenler de
ekleyerek gelistirmeye yénelmistir. Uriin gelistirme disinda, bazi imalat prosesleri icin amaca
hizmet edecek techizat gelistirilmesi, imalat stirecini hizlandirma, enerjiyi verimli hale getirme
icin de Ar-ge merkezi aktif bir sekilde kullanilmistir.

Sirket’in alt istiraki blinyesinde 2018-2022 yillari arasinda Ar-Ge Merkezi faaliyeti veya Tubitak
TUBITAK-TEYDEB 1501 destekli arastirma gelistirme calismalarina iliskin 6zet bilgi ve proje
durumlari hakkinda agiklamalar asagida sunulan tablo ile 6zetlenmistir:
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NO

ERP Proje Kodu

Proje Adi

Baslama
Tarihi

Durumu

02.ARGE.O1
TEYDEB

Yenilenebilir Enerji Sistemleri igin
Web Tabanli, Bulut Bilisim
Altyapisi Kullanan, Uluslararasi
Haberlesme Protokollerine Uygun
Uzaktan izleme,

Kontrol ve Yonetim Yaziliminin
Gelistirilmesi

SCADA

1.01.2018

Tamamlandi

02.ARGE.02
TEYDEB

Yenilenebilir Enerji Sistemleri igin
internet Uzerinden iletisime ve
Uluslararasi Haberlesme
Protokollerine Uygun Uzaktan
izleme, Kontrol ve

Yénetim Unitesinin Gelistirilmesi
DONANIM

1.01.2018

Tamamlandi

02.ARGE.O3
TEYDEB

SF6 Gazi Yalitimh, 36 (38) KV,
1250 ve 2500 A, 25 (31,5) KA
Vakum Tiplt Primer Tek ve Cift
Barali Metal Mahfazall
Anahtarlama ve Kontrol Yiksek
Gerilim Hucrelerinin Gelistirilmesi
(PRIMER GIS)

1.07.2018

Tamamlandi

02.ARGE.04

550 kV Dirsek (Knee) ve Pantograf
Tipi Yiksek Gerilim Ayiricilarinin
Gelistirilmesi

(PANTOGRAF)

1.03.2019

Tamamlandi

02.ARGE.05

Farkh Tip Aklleri Sarj Edebilen,
Akill Uyari Sistemine Sahip,
Haberlesmeli Kompakt Redresor
Tasarimi

(REDRESOR)

1.03.2019

Tamamlandi
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02.ARGE.06
TEYDEB

FORM 4B'YE KADAR
BOLMELENDIRILMIS CEKMECELI
TiP MOTOR KONTROL PANOSU
"MCC" TASARIMI

(AG PANO)

1.11.2018

Tamamlandi

02.ARGE.07

500 kVAr’a Kadar Ayarlanabilir —
Tasinabilir - Uzaktan Kontrolli
Sont Reaktor Kompanzasyon
Merkezi

1.12.2019

Tamamlandi

02.ARGE.08

Yeni Nesil - Sekiz Eksenli - Dik
Epoksi Enjeksiyon Kalibi ve
Hidrolik Presi

1.12.2019

Tamamlandi

02.ARGE.09

RMU Sigorta Epoksi Kovan Tipl
Tasarimi ve Prototip imalat

1.12.2019

Tamamlandi

10

02.ARGE.10

BS Standartlarina uygun Vakum
Kesicili Hava izoleli (AIS) 12 kV
25/36 kA 3 s Kisa Devre Dayanimli
Metalclad Hiicreler Tasarimi ve
Prototipler imalati

1.12.2019

Tamamlandi

11

02.ARGE.12

Uzaktan Yonetim Ozellikli, Cesitli
Araglara ve Uluslararasi
Standartlara Uygun, Yiksek
Verimlilikte Elektrikli Arag Sarj
Uniteleri Gelistirme Projesi (EV
CHARGER)

1.08.2020

Tamamlandi

12

02.ARGE.11

36 kV, 630A, 16kA Havai Hat
Otomatik Yuk Ayiricisi
(Sectionalizer) Gelistirilmesi
Projesi

(SECTIONALIZER)

1.08.2020

Kapandi

13

02.ARGE.13

145/170/245 kV 50 kA Yuksek
Gerilim Kesicileri

1.08.2020

Tamamlandi

14

02.ARGE.14

66/170/220 kV Yuksek Gerilim
Busingleri

1.10.2020

Tamamlandi
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15

02.ARGE.15

36kV, 900-1500kVAr Sont
Reaktorli Mobil Kompanzasyon
Merkezi

1.10.2020

Tamamlandi

16

02.ARGE.16

40,5kV Dahili Mesnet izolatorii
Projesi

1.11.2020

Tamamlandi

17

02.ARGE.17

40,5 kV, 2500A, 31,5kA Kovan
Gegit izolatdr Projesi

1.12.2020

Tamamlandi

18

02.ARGE.18

40,5 kV Anahtarlama Elemanlari
Projesi

1.02.2021

Tamamlandi

19

02.ARGE.19

TOROID AKIM TRAFOSU PROJESI

1.05.2021

Tamamlandi

20

02.ARGE.20

40,5 kV METAL CLAD PROJESI

1.05.2021

Tamamlandi

21

02.ARGE.21

F TiPi BUSING PROJESI

1.05.2021

Tamamlandi

22

02.ARGE.22

25kVA’dan 400kVA’a kadar 28,5-
36/0,4kV Hermetik Tip
Transformator A PLUS Projesi

1.07.2021

Tamamlandi

23

02.ARGE.23

630kVA’dan 2500kVA’a kadar
28,5-36/0,4kV Hermetik Tip
Transformator APLUS Projesi

1.07.2021

Tamamlandi

24

02.ARGE.24

Irak Sartnamelerine Uygun Ozel
Sogutmal Kompakt Sac Kosk
Dagitim Merkezi Projesi

1.07.2021

Tamamlandi

25

02.ARGE.25

PUNCH VE ABKANT KONTROL
ROBOTIK KOL PROJESI

1.11.2021

Tamamlandi

26

02.ARGE.26

1000-5000 kVAr, 34,5 Kv,
KOMPAKT SONT REAKTORLU
KOMPANZASYON MERKEZI
PROJESI

1.11.2021

Tamamlandi

27

02.ARGE.27

AG DAGITIM PANOSU TEDAS-
MLZ/2003-006.C UYUMLU PANO
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI

1.02.2022

Tamamlandi

28

02.ARGE.28

BS STANDARTLARINA UYGUN
HERMETIK TiP TRAFO TASARIMI
VE PROTOTIP IMALATI PROJESI

1.02.2022

Tamamlandi
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29

02.ARGE.29

TEDAS VE TEIAS SARNAMELERINE
UYGUN OG AKIM / GERILIM
TRAFOSU TASARIM VE PROTOTIP
PROJESI

1.03.2022

Devam
ediyor

30

02.ARGE.30

10KW VE ALTI CATI VE ONGRID
GES SISTEMINE UYUMLU
EUROSUNJUNIOR SISTEM
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI

1.03.2022

Tamamlandi

31

02.ARGE.31

4 MVA STEP-UP 0.8/34.5 KV
INVERTOR TRAFOSU TASARIM VE
PROTOTIP PROJESI

1.02.2022

Tamamlandi

32

02.ARGE.32

PTP/NTP GPS TiME SERVER
PROJESI (GPS ZAMAN SUNUCUSU)

1.04.2022

Devam
ediyor

33

02.ARGE.33

250KW INVERTOR TASARIM VE
PROTOTIP PROJESI

1.05.2022

Tamamlandi

34

02.ARGE.34

5 MVA STEP-UP 0,69/33,6 kV RES
TRAFOSU TASARIM VE PROROTIP
PROJESI

1.05.2022

Tamamlandi

35

02.ARGE.35

40,5kV MESNET TiPi AKIM
TRAFOSU / GERILIM TRAFOSU
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI

01.07.2022

Devam
ediyor

36

02.ARGE.36

16MVA, 110kV HES TRAFOSU
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI

01.07.2022

Tamamlandi

37

02.ARGE.37

HERMETIK TRANSFORMATOR
KAPATMA SISTEMI TASARIM VE
PROTOTIP PROJESI

01.07.2022

Tamamlandi

38

02.ARGE.38

9MVA, 34,5/6,3kV INDIRICi GUC
TRAFOSU TASARIM VE PROTOTIP
PROJESI

01.08.2022

Tamamlandi

39

02.ARGE.39

1000-5000kVAr 31,5kV SONT
REAKTOR TASARIM VE PROTOTIP
PROJESI

01.08.2022

Tamamlandi
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36 KV OLTC 15 KADEMELI SONT Devam
40 |02.ARGE.40 REAKTORLU KOMPANZASYON 01.10.2022 |ediyor
MERKEZi PROJESI
YONETILEN ENDUSTRIYEL AG Tamamlandi
41 |02.ARGE.41 ANAHTARI TASARIM VE PROTOTIP |01.10.2022
PROJESI
1 FAZLI iZLENEBILIR VE Devam
YONETILEBILIR AKU VE SARJ ediyor
42 |02.ARGE.42 , . 01.10.2022
SISTEMLERI TASARIM VE
PROTOTIP PROJESI
3 FAZLI iZLENEBILIR VE Devam
YONETILEBILIR AKU VE SARJ ediyor
43 |02.ARGE.43 . , 01.10.2022
SISTEMLERI TASARIM VE
PROTOTIP PROJESI
6300A 100KA FORM4BYE KADAR Tamamlandi
BOLMELENDIRILMIS SABIT
44 |02.ARGE.44 . 01.11.2022
CEKMECELi OZEL TASARIM MCC
PANOSU PROTOTIP PROJESI
ORTA GERILIM GAZ YALITIMLI TEK Devam
ANA BARALI METAL MAHFAZALI ediyor
45 |02.ARGE.45 01.01.2023
ANAHTARLAMA VE KONTROL
DUZENLERI PROJESI
UL STANDARTLARINA UYGUN Tamamlandi
10KW VE ALTI CATI VE ONGRID
46 |02.ARGE.46 GES SISTEMINE UYUMLU 01.02.2023
EUROSUNJUNIOR SISTEM
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI
BATARYA SISTEMi (BMS) TASARIM Devam
47 |02.ARGE.47 . . 01.03.2023 ,
VE PROTOTIP PROJESI ediyor
RING ANA UNITELERi (RMU) Devam
48 |02.ARGE.48 . . 101.03.2023 ,
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI ediyor
NC PRES MAKINESi+YAY TEST Devam
49 |02.ARGE.49 CiHAZI TASARIM VE PROTOTIP 01.03.2023 |Ediyor
PROJESI
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OTOMASYON OZELLIiGi Devam
50 |02.ARGE.50 ARTTIRILMIS TRAFO SARGI 01.04.2023 |ediyor
MAKINESI GELISTIRME PROJESI
ENERJI DEPOLAMA SISTEMI (ESS) Devam
51 |02.ARGE.51 . ' 101.04.2023 ,
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI ediyor
HERMETIK TiP 2500 kVA 2.4/0.48 Devam
kV 60 Hz PAD MOUNTED TRAFO Ediyor
52 |02.ARGE.52 . 1.10.2023
TASARIM ve PROTOTIP iIMALAT
PROJESI
ANSI STANDARTLARINA UYGUN
.. Devam
HERMETIK TiP 3000 kVA _
53 |02.ARGE.53 1.10.2023 | Ediyor
13.8/0.416 kV 60 Hz TRAFO
TASARIM PROJESI
ANSI STANDARTLARINA UYGUN Devam
54 |02.ARGE.54 HERMETIK TiP 3000 kVA 38/0.48 |1.10.2023 |Ediyor
kV 60 Hz TRAFO TASARIM PROJESI
GENLESME DEPOLU 22 MVA Devam
55 |02.ARGE.55 34.5/6.3 kV TRAFO TASARIM VE  |1.10.2023 | Ediyor
PROTOTIP PROJESI
25 kW VE ALTI CATI VE ONGRID
. . Devam
GES SISTEMINE UYUMLU _
56 |02.ARGE.56 i . 1.10.2023 | Ediyor
EUROSUNJUNIOR SISTEMI
PROJESI
UL STANDARTLARINA UYGUN 10-
Devam
30 kW VE ALTI CATI/ONGRID GES _
57 |02.ARGE.57 ) . 1.10.2023 | Ediyor
SISTEMINE UYUMLU
EUROSUNJUNIOR PROJESI
800 V AC SOLAR SISTEMLER iCIN Devam
58 |02.ARGE.58 32 INPUTLU GES TOPLAMA PANO |1.10.2023 |Ediyor
TASARIM VE PROTOTIP PROJESI
1-100 kW 400 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM ,
59 |02.ARGE.59 . . . 1.10.2023 | Ediyor
VE YAZILIM SISTEMi GELISTIRME
PROJESI
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1-100 kW 800 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM )
60 |02.ARGE.60 . . . 1.10.2023 Ediyor
VE YAZILIM SISTEMI GELISTIRME
PROJESI
250 kW 400 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM )
61 |02.ARGE.61 . . - 1.10.2023 Ediyor
VE YAZILIM SISTEMI GELISTIRME
PROJESI
250 kW 800 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM )
62 |02.ARGE.62 . . - 1.10.2023 |Ediyor
VE YAZILIM SISTEMI GELISTIRME
PROJESI
300 -350 kW 400 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM )
63 |02.ARGE.63 . . . 1.10.2023 |Ediyor
VE YAZILIM SISTEMI GELISTIRME
PROJESI
300 -350 kW 800 V AC CIKISLI
. Devam
INVERTER ELEKTRONIK DONANIM )
64 |02.ARGE.64 . . - 1.10.2023 |Ediyor
VE YAZILIM SISTEMI GELISTIRME
PROJESI
MOBIL TM iCIN AC/DC DAGITIM
. Devam
KUMANDA VE OTOMATIK TRAFO )
65 |02.ARGE.65 .. . 1.10.2023 |Ediyor
KADEME DEGISTIRME PANO
PROJESI
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Sirketin sahip oldugu markalara, patentlere ve faydali modellerine iliskin bilgiler asagidaki gibidir:

MARKA BIiLGILERI

S.No Basvuru Basvuru No Sinif Son Durumu Marka Adi
Tarihi
1 06/04/2022 20227/20491 09/42/ Tescil Belgesi Geldi | | s EuroNetSys
2022/0491
1 | 06/04/2022 7/2 09/42/ | Tescil Belgesi Geldi ||/ EuroNetSys

2022/0199 [04/09/35/

2 14/02/2022 Tescil Edildi
2022/0199 o
3 14/02/2022 " 04/39/42/ Tescil Edildi | | CEITTEESUNJUNIOR
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2022/0102
25/01/2022 8/9 09/ Tescil Edildi v eumpnwerworld
2022/0102 |04/37/39/ o -’s
25/01/2022 Tescil Edildi : Burﬂpﬂwer
90 42/ b
2021/1698 W A,
29/11/2021 / 06/ Tescil Edildi euvropower
61 ener)
2021/1564 o )
04/11/2021 cc 09/ Tescil Edildi Europower transformatér
2021/1223 G —
02/09/2021 / 06/19/ Tescil Edildi euvropower
63 ener]
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9 12/08/2021 20210/01130 09/ Tescil Edildi epe europower enerji
10 23/12/2020 2022/81636 04/ Tescil Edildi / eurfiegcvg! r/
o || P | 1 |
o || | 1 e e
13 | 06/05/2019 2019{ Y97 09/35/37/ Tescil Edildi —
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2019/4496

14 06/05/2019 é 09/35/37/ Tescil Edildi || I MOBIL
2017/5402 . ) .

15 13/06/2017 c 09/35/37/ | Tescil Belgesi Geldi ||| |WMCETTZESUNJUNIOR
2017/4818 _ || @ evropower,

16 25/05/2017 1 37/ Tescil Belgesi Geldi L —
2017/3196 o /europower

17 | 07/04/2017 5 09/39/42/ Tescil Edildi B, e s
2015/1070 Kismi Yayin / .

18 | 25/12/2015 09/ ) evropower

45 Muddet L LI
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19 23/11/2015 2015/9560 | 07/09/39/ Kismi Yayin /urogggyer_,
1 40/42/ Muddet -
2014/6546 Tescil Edildi
20 13/08/2014 c 09/06/07/ Yenileme | eurqg:
Mdiracaati Yapildi
2014/0149 Tescil Edildi
21 08/01/2014 39/ ) )
7 Yenilendi
2014/0149 Tescil Edildi
22 | 08/01/2014 / 39/ o /europower,
8 Yenilendi ‘
EVROPOWER ENERYI VE OTOMASTON
TARNOLOJILERL SAM. TIC AN
2012/4673 Yayin Karari
23 22/05/2012 / 09/ Y . e e
8 Muddet
2010/0086 e ter e
24 07/01/2010 6 09/ Tescil Edildi euUro
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2009/6595 Yayin Karari
25 11/12/2009 09/ ) evro
5 Muddet
2009/6595 Yayin Karari —_
26 | 11/12/2009 09 m
/12/ 6 / Miiddet |euro
2008/6590 . .
27 14/11/2008 g 09/ Yenilendi euro
2008/6591 . .
28 | 14/11/2008 . 09/ Yenilendi m
29 14/11/2008 2008/6591 09/ Yayin Karari
1 Miiddet :me""’
2008/6591 . .
30 | 14/11/2008 ) 09/ Yenilendi 2] conTrOL
2022/2089 [04/06/35/ . - /—\
31 29/12/2022 64 37/39/42/ Tescil Edildi europower/
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itiraz Sonuglandi-
32 29/12/2022 2022/2089 | 04/03/35/ Olumlu (Gelen euUro
75 37/39/42/ -
Itiraz)
04/06/07/
2023/0911 |09/11/35/ e
SUNJUNICR
33 13/07/2023 33 37/39/40/ Tescil Edildi
42
Yurt Disi Basvurulari
S.No Reg Date Reg Nice CI. Status Vienna image
No Cl.
4/6/7/9/
1 15/08/2023 1727010 11/35/37/ Active 226;%)%5' SUNJUNICR
39/40 /42 '
17235 | 4/9/35/ . 26.04,
2| 27/01/2023 | 0T | o5 139/ 42 Active . SUNJUNIOR
26.04,
17222 | 4/37/39/ . 26.15, =
3 27/01/2023 06 42 Active 27.05, b CllfOquEI‘
29.01
26.04,
4 06/08/2021 16264 4 Active 26.11, /evropower
63 27.05, ——
29.01
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Patent Bagvurulari

Sira
No

Basvuru
Tarihi

Basvuru No

Bulus Bashgi

Koruma Tipi

Durumu

30/12/2023

2023/019984

HAVA iZOLELi HUCRELER
iCIN KULLANILAN
CEKMECELI TiP BIR KESICi
YAPILANMASI

Patent

incelemede

30/12/2023

2023/019959

EPOKSI KARISTIRMA,
TASIMA VE TARTIMI
AMACIYLA KULLANILAN
COK AMACGLI HAZNE

Patent

incelemede

30/12/2023

2023/019958

MODULER HUCRELER
ICIN KULLANIM!I
AMACLANAN BIiR

SIGORTA ATTI DUZENEGI

Patent

incelemede

30/12/2023

2023/019956

YAY KILIFI BULUNDURAN
BiR TOPRAK
AYIRICI

Patent

incelemede

31/08/2023

023/010706

SIGORTALI GECMELI TiP
GERILIM TRAFOSU

Patent

incelemede

31/08/2023

2023/010696

YUKSEK GERILIM SALT
SISTEMLERINDE
KULLANIMI AMACLANAN
DAIRESEL YAPIDA
OLMAYAN AKIM
TRAFOSU

Patent

incelemede

31/08/2023

2023/010690

YUKSEK GERILIM SALT
SISTEMLERINDE
KULLANIMI AMACLANAN
SIGORTA
BULUNDURAN GERILIM
TRAFOS

Patent

incelemede

31/08/2023

2023/010687

YUKSEK GERILIM GAZ
IZOLELI SALT
SISTEMLERI iCiN
TASARLANMIS GOVDE
YAPILANMAS

Patent

incelemede
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2/05/2023

2023/005900

BiR PANTOGRAF AYIRICI

Patent

incelemede

10

27.12.2022

2022/020828

SERi URETiM AMACIYLA
KULLANILAN BiR BANT
SISTEMI

Patent

incelemede

11

24/10/2022

2022/016120

FOTOVOLTAIK GUNES
ENERJI SISTEMLERININ
KONTROLU iCiN
KULLANILAN BIR
TUMLESLIK DONUSUM
VE KONTROL KUTUSU

Patent

incelemede

12

07.06.2022

2022/009371

MANYETIK ALAN KESME
SACI ILE DONATILMIS
LALE KONTAKTA
KULLANIMI AMACLANAN
MONTAJ UNSURU

Patent

incelemede

13

07/06/2022

2022/009368

PATLAMA SOKUNUN
ENGELLENMESI YA DA
AZALTILMASI AMACIYLA
METAL MAHFAZALI ORTA
VE YUKSEK GERILIM
ANAHTARLAMA
HUCRELERINDE
KULLANILAN
SONUMLEME UNSURU

Patent

Tescil Edildi
- 2022
009368

14

07/06/2022

2022/009364

AKIM TRAFOSU TASIMA
ARABASI iLE DONATILMIS
METAL MAHFAZALI ORTA
VE YUKSEK GERILIM
ANAHTARLAMA HUCRESI

Patent

incelemede

15

07/06/2022

2022/009361

HAVA VE GAZ iZOLELI
HUCRELERDE
KULLANILAN KESICILERDE
KONTAK ASINMA
TOLERANSININ
OLCULMESI iCIN
KULLANILAN MEKANIK
OLCUM MEKANIZMASI

Patent

Tescil Edildi
—-2022
009361
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16

07/06/2022

2022/009359

METAL MAHFAZALI ORTA
VE YUKSEK GERILIM
ANAHTARLAMA
HUCRELERINDE
KULLANIMA UYGUN
YAPIDA OLAN KAPASITIF
GOSTERGELI GECIT
KOVANI

Patent

incelemede

17

20/03/2022

2022/004212

RTA GERIiLiM MODULER
HUCRELER iCIN
KULLANILABILEN BIR
KILIT MEKANIZMAS

Patent

incelemede

18

20/03/2022

022/004211

GAZ YALITIMLI METAL
MAHFAZALI ORTA
GERiLIM HUCRLERINDE
KULLANIMA UYGUN
BUSING

Patent

incelemede

19

20/03/2022

2022/004210

MOBIL KOMPANZASYON
MERKEZLERI iCiN
KULLANILABILEN BiR
KABLO TAMBUR APARAT

Patent

Tescil Edildi
—-2022
004210

20

20/03/2022

2022/004209

HAVA iZOLELI METAL
MAHFAZALI MODULER
HUCRELERDE
KULLANIMA UYGUN
KAPASITIF GECIT
iZOLATORU

Patent

incelemede

21

14/02/2022

2022/001937

METAL PLAKALAR
SAYESINDE BiRBIRINDEN
AYRILABILEN ORTA
GERILIM SALT
SISTEMLERINDE
KULLANIMI AMACLANAN
MODULER VE
DONUSTURULEBILIR
iZOLASYON KUTBU

Patent

Tescil Edildi
- 2022
001937
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Tasarim Bagvurulari
Sira | Basvuru Basvuru Bulus Bashg! | Resim Koruma DuruUmu
No | Tarihi Numarasi Tipi
Gunes Eneriji
Sanatrali -
(Ges) _ Tasarim Tescil Edildi
1 | 05/01/2027 | 2017/00063 . -2017
Kurulumu Tescil
- 00063
I¢in Tastyici ‘
Celik Kazik
-
_f",'i‘"j
Gunes o Tasarim Tescil Edildi
2 | 10/08/2022 | 2022/009518 enerjisi i Tescil -2022
sistemi 1 009518
Glnes
enerjisi Tasarim Tescil Edildi
3 | 30/12/2023 | 2023/014483 sistemi 2 Tescil -2023
kontrol 014483
paneli
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5. KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN OZETi

Finansal tablolar SPK’nin Seri Il, 14.1 tebligine gore diizenlenmis olup 31.03.2024 tarihli finansal
tablolar denetimden gegmistir.

Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu

VARLIKLAR (1.000 TL)

31.03.2024

Do6nen Varliklar 13.095.201
Duran Varliklar 4.653.887
Toplam Varliklar 17.749.088
Kisa Vadeli Yiikiimliliikler 6.462.164
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 1.396.108
Ozkaynaklar 9.890.816
Toplam Kaynaklar 17.749.088
Gelir Tablosunu 6zeti asagidaki gibidir;

Ozet Konsolide Kar veya Zarar Tablosu

1.01.2024

Kar veya Zarar Tablosu (1.000 TL) 31.03.2024
Hasilat 2.652.085
Satislarin Maliyeti (-) -1.886.960
Briit Kar/(Zarar) 765.125
Esas Faaliyet Kari/(Zarar) 682.027
Flr\ansman Gideri Oncesi Faaliyet 826.856
Kari/(Zaran)

Vergi Oncesi Kari/(Zaran) 241.912
Vergi Gelir/(Gideri) - 176.043
Donem Net Kari/(Zarar) 65.869
Ana Ortakliga Ait Net Donem Kari 34.265
Hisse Basina Kazang 0,0745
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Sirketimizin 01 Ocak — 31 Mart 2024 dénem net kari 34.265 TL'dir. (Ana ortaklik payi)

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit
ve yonetim organi degerlendirmeleri;

Ozkaynaklar 1.000 TL 31.03.2024
Odenmis Sermaye 460.000
Sermaye Duzeltmesi Olumlu Farklari 703.911
Paylara iliskin Primler 2.123.602
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Birikmis Diger Kapsamli 1.152.896
Gelirler veya Giderler

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 149.500
Gegmis Yillar Kar/(Zararlari) 2.557.625
Net Dénem Kari/(Zarar) 34.265
Kontrol Glicti Olmayan Paylar 2.709.017
Toplam Ozkaynaklar 9.890.816

Goraldagu gibi sermaye + kanuni yedek akge toplami 6zvarligin altinda olup, karsiliksiz kalmasi s6z

konusu degildir. Sirket Turk Ticaret Kanunu’nun 376/3 maddesine gore borca batik degildir.
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6. FINANSAL TABLOLAR

6.1 FINANSAL DURUM TABLOSU
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Bagimsiz

Denetimden

Gecmemis

VARLIKLAR 31.03.2024
Doénen Varhklar 13.095.201
Nakit ve Nakit Benzerleri 351.818
Finansal Yatirimlar 1.540.211
Ticari Alacaklar 2.092.524
- Tliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 79.888
- 1liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 2.012.636
Diger Alacaklar 405.218
- 1liskili Taraflardan Diger Alacaklar 340.374
- 1liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 64.844
Devam Eden insaat Taahhiit veya Hizmet Sozlesmelerinden Alacaklar 5.087.703
Stoklar 2.140.536
Pesin Odenmis Giderler 822.680
Cari Donem Vergisiyle Ilgili Varliklar -
Diger Donen Varliklar 654.511
Duran Varhklar 4.653.887
Finansal Yatirimlar 870
Diger Alacaklar 5.642
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 91.159
Maddi Duran Varliklar 3.939.114
Kullanim Hakki Varliklari 5.870
Maddi Olmayan Duran Varliklar 490.669
Pesin Odenmis Giderler 19.122
Diger Duran Varliklar 101.441
Toplam Varhklar 17.749.088
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Bagimsiz
Denetimden
Ge¢memis
KAYNAKLAR 31.03.2024
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 6.462.164
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 285.618
- Banka Kredileri 280.444
- Kiralama Islemlerinden Borglar 5.010
- Diger Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 164
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 319.037
Ticari Borglar 1.965.533
- Tliskili Taraflara Ticari Borglar 8.600
- Tliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 1.956.933
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 151.933
Diger Borglar 604.073
- 1liskili Taraflara Diger Borclar 601.249
- {liskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 2.824
Ertelenmis Gelirler 3.067.535
- 1liskili Olmayan Taraflardan Alman Siparis Avanslart 3.067.250
- Tliskili Taraflardan Alinan Siparis Avanslari 285
Dénem Kart Vergi Yikimliligi 49.318
Kisa Vadeli Karsiliklar 19.117
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iligskin Karsiliklar 13.155
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 5.962
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 1.396.108
Uzun Vadeli Borglanmalar 505.605
- Banka Kredileri 505.570
- Kiralama Islemlerinden Borglar 35
Uzun Vadeli Karsiliklar 43.317
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar 43.317
Ertelenmis Vergi Yukimliligi 847.186
Ozkaynaklar 9.890.816
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 7.181.799
Odenmis Sermaye 460.000
Sermaye Diizeltme Farklar1 703.911
Paylara iliskin Primler 2.123.602
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis Diger Kapsamli 1.152.896
Gelirler veya Giderler
- Maddi Duran Varlik Degerleme Artislari 1.157.520
- Tan.Fay.Plan. Yeniden Olgiim Kazang/Kayiplart (4.624)
Kéardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 149.500
Gecemis Yillar Kar/(Zararlari) 2.557.625
Net Donem Kari/(Zararr) 34.265
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 2.709.017
Toplam Kaynaklar ve Ozkaynaklar 17.749.088
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Bagimsiz

Denetimden

Ge¢memis

01.01.2024

Konsolide Kar veya Zarar Tablosu 31.03.2024
Hasilat 2.652.085
Satiglarin Maliyeti (-) (1.886.960)
Briit Kar/(Zarar) 765.125
Genel Yonetim Giderleri (-) (118.867)
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri (-) (33.318)
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) (16.141)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 1.726.154
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (1.640.926)
Esas Faaliyet Kari/(Zarar) 682.027
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 141.976
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) -
TFRS 9 Uyarinca Belirlenen Deg.Diis. Kaz. (Zar.) ve Deg.Diis. Zar. Ipt. 2.853
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kar1/(Zarar1) 826.856
Finansman Gelirleri 72.331
Finansman Giderleri (-) (179.857)
Net Parasal Pozisyon Kazanglar (Kayiplar) (477.418)
Vergi Oncesi Kari/(Zarari) 241.912
Vergi Gelir/(Gideri) (176.043)
Dénemin Vergi Gideri (49.793)
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) (126.250)
Dénem Net Kari/(Zarar) 65.869
Dénem Kar/(Zarariin) Dagilimi 65.869
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 31.604
Ana Ortaklik Paylar 34.265
Hisse Basina Kazanc¢ 0,0745
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Bagimsiz
Denetimden
Gecmemis
01.01.2024
Kar veya Zarar ve Diger Kapsamh Gelir Tablosu 31.03.2024
Doénem Net Kary/(Zarar) 65.869
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar (1.368)
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azaliglar -
Tanimlannmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim (1.749)
Kazanglari/(Kayiplari) '
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak 381
Diger Kapsamh Gelirlere liskin Vergiler
Maddi Duran Varlhiklar Yeniden Degerleme )
Artislart (Azaliglary), Vergi Etkisi
Tanimlanmis Fayda Planlar Yeniden Olgiim 381
Kazanglar: (Kayplary), Vergi Etkisi
Diger Kapsamh Gelir (Vergi Sonrasi) (1.368)
Toplam Kapsamh Gelir 64.501
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi 64.501
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 31.604
Ana Ortakhk Paylar 32.897

7. RiSKLER

a) Sistematik risk: Yurt ici ve yurt disi ekonomik, politik ve sosyal degisimleri etkileyen riskleri ve bu
sebeple meydana gelebilecek ve kacinilamayacak riskleri ifade eder.

e Faiz Orani Riski

Faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanma ve degiskenligin yarattigi belirsizlik ortamina iliskin
risktir.

Sirket, gerceklestirmek isteyecegi blylime ve sektorde karhlik pozitif nakit akisi konularinda daha
iyi bir konum elde edebilmek amaciyla donem dénem sermayesini kullanarak ya da kredi ile
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gelismeyi secebilecektir. Dolayisiyla ister sermayesini kullanarak ister kredi kullanarak yapacagi
yatirimlara iliskin olarak faiz oranlarindaki artislar ya da disusler Sirketin biyimesinde 6nemli rol
oynayabilecektir.

Sirketin 2023 Eylil sonu itibariyle faiz orani riski bulunmamaktadir. Ancak, Sirketin, gergceklestirmek
isteyecegi bliyime ve sektorde karllik, pozitif nakit akisi konularinda daha iyi bir konum elde
edebilmek amaciyla kredi kullanmak istemesi durumunda kredi faizlerindeki artislar Sirketin riskini
artirabilecektir.

e Enflasyon Riski ve Satin alma Giicii Riski

Satin alinan hammaddelerin fiyatlarinda yasanabilecek olan dalgalanma ve degiskenligin yarattigi
kayiplara iliskin olarak karar birimlerinin satin alma gliclerinde yaratabilecegi riski ifade etmektedir.

Bahsedilen konunun hem Sirket hem de Sirketin bulundugu sektordeki alicilar agisindan riski
bulunmaktadir. Enflasyondaki dalgalanmalar ve bu dalgalanmalara iliskin satin alma glclndeki
degisimler, Sirketin hem sattigl mala iliskin fiyatlardaki dalgalanmalari tetikleyebilir bu sebeple de
satislarda azalma s6z konusu olabilir hem de alicilarin ikame Uriinlere ve hizmetlere yonelmesine
sebep olabilir.

Dinyada emtia fiyatlarinda meydana gelen sert yikselisler ve hammadde bulunurlugu ile ilgili
zorluklar firmanin satinalmaya yonelik yatirim ve finansman maliyetlerini artirabilir, zamanindan
once stok bulundurma ihtiyaci artabilir ve Gretim maliyetlerinin artmasindan dolayr bu maliyet
artislarinin satis fiyatlarina yansimasina neden olabilir.

Ayrica, verilen hizmet ve Uretim kapsaminda Sirket bircok hammadde veya yari mamul
tedarikcisine ve bir takim hizmet saglayicilara ihtiya¢c duymakta ve beraber calismaktadir. Bu
anlamda alt tedarikgi veya yuklenicilerde meydana gelebilecek sorunlar, teknik aksakliklar, tedarik
zorlugu veya gecikmeleri Sirket operasyonlarini dogrudan etkileyecek ve hasilat dusistine
sebebiyet verecektir. Zaman zaman gorulen 6zellikle metal, bakir gibi temel hammaddelerde
yasanan global sikisiklik ve temin glicligl Sirket’i etkileyebilir ve kapasitesi altinda is yapmasina, is
kacirmasina, backloglari zamaninda teslim edememesine sebep olabilecegi gibi beraberinde prestij
kaybina da yol acabilecek bir risktir.

Alt tedarikgi ve yuklenicilerde olusabilecek teknik hatalar ve lrlin/ hizmet kalitesine iliskin sorunlar,
yasanabilecek gecikmeler, tedarik¢i ilkede meydana gelebilecek vergi veya ambargo halleri, ani
fiyat degisimleri bu anlamda Sirketi dogrudan etkileyebilecek risk unsurlaridir.
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e Politik Risk

Sirket’in aktif oldugu enerji sektorindeki yurt ici ve yurt disi mevzuat veya yonetmelik
degisimlerinin, Devlet politikalari geregi yapilabilecek yatirim karar degisikliklerinin is hacmi, hasilat
ve kar Uzerindeki etkisini ifade eden risktir. Ayrica, Sirketin, yurt disina Griin veya hizmet tedarik
ettigi Ulkelerde uygulanabilecek ilave vergi ve kotalara iliskin riskleri ifade eder.

Bahsedilen risk sebebiyle, Sirketin blylimesi, kar marjlarinin ve nakit akislarinin 6ngérilemeyecek
sekilde dalgalanmasi riskleri, dolayisiyla, yatirim konusundaki belirsizlikler s6z konusu olabilecektir.

Sirketin, 2021 yili itibariyle Urinlerini pazarladigi tlkelerde boyle bir riski bulunmamaktadir. Ancak,
Sirketin GrlGn veya hizmet tedarik ettikleri firmalarda mal satisi gerceklestirdigi Ulkelerde
gelebilecek ilave vergi ve korumalar, Sirketin mal satisindaki esneklik ve kar marjlarini olumsuz
yonde etkileyebilir. Yurtdisi pazarlarda genel olarak yerel imalat¢i veya hizmet tedarikgisini
desteklemeye yonelik Ulke politikalari gldilebilmektedir, bu durum ilgili Utlkelere ihracati
zorlastirmak ve yerel firmalari desteklemek icin slrec icinde ilave vergi getirilmesi veya ihalelerde
yerel Ulke mallarina iliskin koruma uygulanmasi s6z konusu olabilir. Bu tip uygulamalar ihracat
potansiyeline ve dolayisiyla genel olarak Sirketin karliik ve hasilat beklentisine olumsuz etki
yaratabilir.

Bu durum Tirk mallar genellemesi ile gerceklesebilecegi gibi, Uretilen Uriin veya hizmetlerin
glimrik kodlari 6zelinde de uygulanabilir. Dolayisiyla Ulkesel politik risk ve stratejiler bu tip
durumlar icin tetikleyici bir risk olabilir.

e Kur Riski

Sirketin yurt disina gerceklestirecegi satislar, mal alimlari, yurt ici satis isleri arasinda meydana
gelebilecek farkli para birimindeki islemlerde dévizde meydana gelebilecek dalgalanmalara iliskin
riski ifade eder.

Dovizli alimlar ve yerel paradan yapilan satislarda sektoriin ve dolayisiyla Sirketin baytime, kar ve
nakit akim riskleri s6z konusu olabilecektir.

Sirketin 2022 Mart sonu itibariyle kur riski bulunmamaktadir. Ancak, izleyen yillarda dévizli mal
alimlarinda yiksek kurdan, satislarda ise disuk kurdan islem yapilmasi, Sirketin gelirlerinde disese
yol acabilecektir. Kur dalgalanmalari firmayl ihracata yonlendirecegi icin yurt ici piyasadaki
hedeflerde diisme yasanabilir. Dovizli islemlerde kur riskinin hedge edilmesine iliskin su doneme
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kadar herhangi bir sozlesme yapilmamis olup izleyen donemlerde hedging yapilmasi
degerlendirilecektir.

b) Sistematik olmayan risk: isletmenin kendisine ve sektdre 6zgii kacinabilecegi riskleri ifade
etmektedir.

e Yonetim Riski

Sirketin yoneticilerinin, idari ve nakit akim yonetimi konularindaki yonetim fonksiyonlarini yerine
getirememe yeteneginden yoksun olma riskini ifade eder.

Sirketin faaliyetlerini yerine getirmesi ve hedeflerini yakalamasi ve bu hedeflerini asabilmesi
yonetimin uzmanligi ve deneyimine baglidir.

Sirket icinde proje secimi, bolgesel sec¢im, is gelistirme operasyonlari Sirket Ortaklari ve Genel
Mudir tarafindan gercgeklestirilmektedir. Bu sebeple strateji belirleme ve ilerleme stratejisinin
takibinde Ust Yénetimin varligina bagimlilik duyulmaktadir. Bunun disinda Ust diizey yénetim
musteriler ile iliskileri Gist seviyede olusturmak ve 6zellikle uzun soluklu partnerlikleri olusturmak
anlaminda karar vericidir. Sirket siirec icerisinde Ust dizeye duyulan bagimlligi minimize etmeye
yonelik bir kurumsallik stratejisi yiritse de bu durumun belli bir seviyede minimize edilebilecegi
bilinmektedir. ilgili kisilerin yasayabilecegi rahatsizlik, 6liim durumu veya herhangi bir sebeple isten
kalici uzaklasmalari stirece olumsuz etki saglayabilecektir. Bu durum yeni projeler ve genel Pazar
calismalarini olumsuz etkileyecek ve hasilata etki olusturabilecektir.

e s ve Endiistri Riski

Sirket’in faaliyet gosterdigi sektor icinde Urettigi Grinler, vermis oldugu hizmetler konusunda
karsisina cikabilecek olasi riskleri ifade eder.

Sirketin faaliyet gosterdigi sektor icinde Urettigi Grtnler, vermis oldugu hizmetler konusunda cesitli
yerli ve yabanci firmalar ile rekabet s6z konusudur. Rekabet Uretim, bilgi teknolojileri, sistem
entegrasyonu, anahtar teslim projeler, test ve devreye alma hizmetleri baslklari altinda
farklilasmakta ve ayrismaktadir. Sektorde yeni kurulan sirketler ve aktif sirket sayisinin artmasi
rekabeti arttinp, pazari kuglltebilecektir. Yurtdisindaki projelerde ise yerel sirketlerin
tecrtibelenmesi Sirketin aktif pazarlardaki hacminin daralmasina sebep olabilir. Gelisen teknolojiye
rakip firmalarin ayak saglamalari ayni sekilde Sirket icin rekabette olumsuz etki yaratabilecektir.
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e Finansal Risk

Sirketin para veya degerli varliklarini kaybetme ve kurulus amacina uygun gorevlerini
gerceklestiremeyerek hissedarlarina karsi olan sorumlulugunu yerine getirememe riskini ifade
eder.

Sirket’in is gelistirmede ve yeni projelerde ihtiya¢ duyabilecegi Finansman glictinii bulamama veya
uygun kosullu kredi ile desteklenememesi bir risk teskil edebilir.

e Operasyonel Risk

Dahili veya harici sureglerdeki yetersizlik, personel ve teknolojiden kaynaklanan kayiplarin
planlanan kayiplardan daha ylksek olmasi riskini ifade eder.

Verilen hizmet ve liretim kapsaminda Sirket bircok hammadde veya yari mamul tedarikgisine ve bir
takim hizmet saglayicilara ihtiyac duymakta ve beraber calismaktadir. Bu anlamda alt tedarikgi veya
ylklenicilerde meydana gelebilecek sorunlar, teknik aksakliklar, tedarik zorlugu veya gecikmeleri
blylk 6nem arz etmektedir.

Alt tedarikgi ve yiklenicilerde olusabilecek teknik hatalar ve Girin/ hizmet kalitesine iliskin sorunlar,
yasanabilecek gecikmeler, tedarik¢i llkede meydana gelebilecek vergi veya ambargo halleri, ani
fiyat degisimleri risk unsurlaridir.

is saghg, gtivenlik, altyapi sorunlari, bilgi teknolojileri giivenligi gibi operasyonel riskler olabilecegi
gibi insan kaynaklarinin etkin yonetimi, verimli ve kesintisiz calisma dizeninin olusturulamamasi
gibi operasyonel riskler de s6z konusu olabilir.

c) Sirketin icinde bulundugu sektore iliskin riskler
e Rekabet Riski

Sirket’in faaliyet gosterdigi sektor icinde Urettigi Grlinler, vermis oldugu hizmetler konusunda cesitli
yerli ve yabanci firmalar ile rekabeti s6z konusudur. Rekabet; lretim, bilgi teknolojileri, sistem
entegrasyonu, anahtar teslim projeler, test ve devreye alma hizmetleri basliklari altinda
ayrisabilmektedir. Sektdrde yeni kurulan sirketler ve aktif sirket sayisinin artmasi rekabeti arttirip,
pazari kigultebilecektir. Yurt disindaki projelerde ise, yerel sirketlerin tecriibelenmesi Sirketin aktif
pazarlardaki hacminin daralmasina sebep olabilir. Gelisen teknolojiye rakip firmalarin uyum
saglamalari risk yaratabilecektir.
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e Enerji Sektoriine iligkin Riskler ve Mevzuat/Yénetmelik Degisimine iliskin Riskler

Sirketin aktif oldugu sektoriin hizini kesecek veya yonini degistirecek mevzuat veya yonetmelik
degisimleri risk olusturabilecektir. Sektore iliskin devlet politikalarindaki ani degisimler, sektorel
yatirimlari azaltmaya yonelik uygulanan yeni regiilasyonlar is hacminde azalmalara, dolayisiyla kar
ve pozitif nakit akisi yonlerinde risklere sebebiyet verebilecektir.

e Gelisen Teknolojiye Ayak Uydurma ve Gelisimleri Takip Edememenin Olusturabilecegi Risk

Sirketin aktif oldugu sektor, teknolojik gelismelere acgik sektorler olup, stirekli bir teknolojik gelisim
ve buna bagh Uriin veya hizmet sekillerinde degisim kaydedilmektedir. Sirket’in gerceklesen bu
teknolojik ilerlemeleri dogru takip edememesi, geri kalmasi, dogru zamanda dogru AR-GE
calismalarina odaklanmamasi, dogru ve gerekli yatirimlari veya atilimlari gergeklestirememesi,
personeli bu yonde egitememesi veya istihdami bu yonde ilerletememesi, rakiplerin bu anlamda
on plana ¢ikmasi gibi durumlar risk olusturabilecektir.

d) Diger riskler

Ulkenin politik riskleri, dogal afet, savas, salgin, ekonomik kriz, olaganiistii hal, Tirk mali veya
Turk firmalarina karsi gerceklesebilecek boykot gibi faaliyetler Sirket’i olumsuz yonde
etkileyebilecektir.

8. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

A- Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyani

Sirketimiz ilgili faaliyet doneminde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim
Tebligi(KYT)'nde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinden sirketimiz agisindan uygulanmasi zorunlu
olan ilkeler uygulanmaktadir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsaminda olusturulan komitelerin gérevlerini yerine getirmeleri igin,
gereken her turli kaynak ve destegin, Yonetim Kurulumuz tarafindan saglanmasina ve
komitelerin, gerekli gordukleri kisiyi toplantilarina davet edebilmelerine ve goruaslerini

alabilmesine;
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Komitelerin, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gérduikleri konularda bagimsiz uzman goérislerinden
yararlanmalarina; ihtiya¢c duyduklari danismanlik hizmetlerinin bedelinin Sirket tarafindan
karsilanmasina ve bu durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgiler ile bu kisi/kurulusun
Sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadigi hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer
verilmesine;

Komitelerin yaptiklari tim c¢alismalari vyazili hale getirmelerine ve kaydini tutmalarina;
Komiteler’in, ¢alismalarin etkinligi icin gerekli gortlen ve ¢alisma ilkelerinde aciklanan siklikta
toplanmalarina ve ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuclarini iceren raporlari Yonetim

Kurulu’na sunmalarina imkan saglanmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin Gorevleri:

Denetimden Sorumlu Komite’nin gorevleri agagidaki sekilde belirlenmistir.

1.Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin
ic kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gbzetimini yapmak;

2.Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz

denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki calismalarinin
denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gergeklestirilmesi;

3.Sirketin hizmet alacagl bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetlerin

belirlenmesi ve yonetim kurulunun onayina sunulmasi;

4.Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢calisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz
denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ercevesinde degerlendirilmesi konularinda

uygulanacak yontem ve kriterlerin belirlenmesi;
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5.Kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe ilkeleri ile
gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirilmesi; sirketin sorumlu yoneticileri ve
bagimsiz denetgilerinin goruslerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte yénetim kuruluna

yazili olarak bildirilmesi;

6.En az ¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanarak toplanti sonuglari tutanaga

baglamak ve alinan kararlari yonetim kuruluna sunmak;

7.Faaliyetleri ve toplanti sonuglari hakkinda yillik faaliyet raporunda aciklama yapilmasi ve hesap
doénemiicinde yonetim kuruluna kag kez yazil bildirimde bulunuldugunun yillik faaliyet raporunda

belirtilmesi;

8.Kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerinin ve konuya iliskin degerlendirmelerinin ve
onerilerinin derhal yonetim kuruluna yazil olarak bildirilmesi.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Goérevleri:

1.Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrebilecek risklerin erken teshisi, tespit

edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar yapmak;

2.Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirmek.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Gorevleri:

1.Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin, uygulanmiyor ise
gerekgesinin ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar ¢atismalarinin
tespit edilmesi ve yonetim kuruluna kurumsal yénetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde

bulunulmasi;

2.Yatirimci iliskileri bolimunin ¢calismalarinin gézetilmesi;
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3.Sirketimiz blinyesinde ayri bir Aday Gosterme Komitesi olusturuluncaya kadar, aday gosterme
komitesi yerine olmak Uzere (a)Yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilik
pozisyonlari icin uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir
sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda galismalar
yapilmasi; (b) yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yaparakbu

konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerinin yonetim kuruluna sunulmasi;

4.Sirketimiz biinyesinde ayri bir Ucret Komitesi olusturuluncaya kadar, ticret komitesi yerine olmak
Uzere; (a) Yonetim kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan vyoneticilerin
Ucretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalarin sirketin uzun vadeli hedeflerini
dikkate alarak belirlenmesi ve bunlarin gézetiminin yapilmasi; ve (b) Ucretlendirmede kullanilan
kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu tyelerine ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilecek Ucretlere iliskin 6nerilerinin yonetim kuruluna sunulmasi.

B- Yatinmai iliskileri

Yatinmai iliskileri Birimi:
Sirketimiz yatirimer ilikileri biriminde Hiiseyin KALEBOGAZ gorev yapmaktadir.
lletisim Bilgileri:

yatirimci.iliskileri@girisimelk.com.tr

Adres: Saray Mah. Atom Cad. No:15 Kahramankazan/Ankara
Tel : 03123090344
Faks: 0312 309 03 54

Yatirimci iliskileri birimi, donem icerisinde yatirimcilardan gelen ve sirket icin sir olmayan sirket
faaliyetleriile ilgili bilgileri gerek telefon gerekse e-posta kanaliyla pay sahipleri ile paylasmistir. Bu
konuda gerekli bilgilendirmeler pay sahiplerine yapiimistir.

Pay sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi:

Sirketimizin pay sahipleri tarafindan, yine sirketimizin pay sahipleri birimince cevaplanmasi igin
talep edilen bilgilerin degerlendirilip cevap verilebilmesi icin, dncelikle bu bilginin, sirket sirri olup
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olmadigl degerlendirilmekte ve eger sirket sirr degil ise gerekli bilgi verilmektedir. Sirketimiz
internet sitesinde “pay sahipligi haklarinin” kullanimina engel olacak icerik de bir bilgi
bulunmamaktadir.

Genel Kurul Toplantilari:

2022 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 06.07.2023 tarihinde yapilmistir.

Nominal Sermaye

(TL) (%)

Adi Soyadi Grubu

Muhittin Behic HARMANLI A 56.000.000| 12,17%
Muhittin Behic HARMANLI B 128.145.000| 27,86%
Ali Gékhan OZTURK A 24.000.000 5,22%
Ali Gokhan OZTURK B 79.670.000| 17,32%
Mesut BAZ B 16.450.000 3,58%
Ramin MALEK B 24.655.000 5,36%
Mehmet Ozkan AKMAN B 80.000 0,02%
Diger B 131.000.000| 28,48%

Toplam 460.000.000| 100,00%
Olagan ve Olaganistli Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya yetkililerin her bir

A Grubu pay i¢in bes oyu, her bir B Grubu pay icin bir oyu vardir.

Sirket sermayesi 31.12.2022 tarihi itibariyle; 460.000.000 TL olup, 80.000.000 TL nominal degerli

paylar A grubu, 380.000.000 TL nominal degerli paylar B grubu’ dur.

Kar Payi Hakki: Sirketimiz hisse gruplari (A ve B) sirket karindan esit oranda faydalanmaktadirlar.
Bu konuda herhangi bir hisse grubuna ayricalik ve imtiyaz verilmemistir.

Paylarin Devri: Sirketimiz esas s6zlesmesinde sirket (A) ve (B) Grubu paylarin devrine engel olacak
herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir.

9.KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

a) Bilgilendirme Politikasi:

Sirketimiz bilgilendirme politikasi sirketimizin www.girisimelk.com.tr adresinden tim pay
sahiplerine duyurulacaktir.
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b) Sirket internet Sitesi ve igerigi:

Sirketimiz internet sitesi www.girisimelk.com.tr dir. internet sitemizde sirketimize ait tanitici

doékimanlar, bagimsiz denetim raporlari, degerleme raporlari vs. bulunmaktadir.

c) 2023 Yih Yonetim Kurulu Faaliyetleri Hakkinda:

Sirketimiz Yonetim Kurulu ilgili hesap doneminde 22 adet Yonetim Kurulu karari almistir. Bu
toplantilara yénetim Kurulu Uyelerinin tamami katilmistir. Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyeleri ve (st diizey ydneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile gikar ¢gatismasina neden
olabilecek nitelikte islemleri bulunmamaktadir.

10. GELECEGE YONELIK BEKLENTILER VE SONUC

Yenilenebilir enerji ve elektrikli arag sayisinin artmasi ile beraber sehir sebekelerinde yenileme ve
genisleme ihtiyaci artmistir. Bu durum trafo merkezi yapimi veya yenilenmesi anlaminda buytk bir
is potansiyelinin olusmasina neden olmustur. Sirket 6zellikle Uiretici istirakinin bu alanda tretmekte
oldugu Urinlerin kapsamindaki artis sayesinde bu alandaki pazar payini arttirmis ve lider pozisyona
gelmistir.

Yenilenebilir enerji alaninda ozellikle riizgar ve glines santralleri anlaminda Sirket 6nemli
referanslara sahiptir. Bu alanda Tirkiye ve Dogu Avrupa basta olmak lizere gergeklesen yatirimlarda
uygulama ve tesis etme anlaminda 6nemli oyunculardan biri haline gelmis, Tlirkiye icin pazar lideri
pozisyonuna ulasmistir. Ozellikle bagli ortakligi olarak kurulan giines paneli tiretim tesisi sayesinde
glines santrali kurulumu alanindaki pazar payini kendi tretim kapasitesine gore sekillendirebilir
Ozerklige sahip hale gelmistir.

Sirket su anda yenilenebilir enerji uygulamalari ve transformatér merkezi tesisi anlaminda pazar
lideridir. Enerjinin Uretimi ve iletimi alanindaki global yenileme, yeni yatirrm ve genisletme
calismalarinin hiz kazanmasiyla Sirket daha genis bir pazar payina sahip olacaktir.

MUHITTIN BEHIC HARMANLI ALi GOKHAN OzTURK MESUT BAZ
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