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HAKKIMIZDA

ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S. 8 Ocak 1985 tarih ve 1174 nolu Ticaret Sicil Gazetesi’nde
yayinlanan esas mukavelesi ile 55759 Ticaret Sicil Numarali Anonim Sirket olarak kurulmustur.

Kurulusta esas faaliyet alani Matbaacilik ve Davetiye, unvani ipek Matbaacilik Sanayi ve Ticaret A.S. olan Sirket,
esas faaliyet alanina petrol, dogalgaz, enerji ve enerji kaynaklarini arastirma ve Uretimi faaliyetlerini de dabhil
ederek unvanini 10 Haziran 2011 tarihinde ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S. olarak degistir-
mistir. S6z konusu degisiklik 15 Haziran 2011 tarih ve 7837 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir.

ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S. 27.06.2000 tarihinde halka arz olmus olup, sirket serma-
yesinin %37,75’sine karsilik gelen paylar Borsa istanbul’da (BiST) islem gérmektedir.

Ortaklik ipek Dogal Enerji Kaynaklar Arastirma ve Uretim A.S., (“Sirket”) cikarilmis sermayesinin %100 bedelli
artirilmasi yoninde alinan 28.11.2011 tarih ve 2011/20 numarali Yonetim Kurulu Karari’na istinaden Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 26.01.2012 tarih ve 3/11 numaral “Anonim Ortakliklarin Sermaye Artirimi Dolayisiyla ihrag
Edecekleri Paylarin Kayda Alinmasina iliskin Belgesi” ile alinan izin dogrultusunda, 26.01.2012 tarihinde Ankara
Ticaret Sicil MudurlGgi’nde tescil isleminde bulunarak 400.000.000TL’lik kayith sermaye tavani icerisinde cikaril-
mis sermayesini, 129.892.781 TL'den 259.785.561,40 TL'ye artirmistir. Ticaret Sicil Numarasi 55759’dur.

$IRKETIN SERMAYE VE SERMAYEDEKi PAYl | SERMAYEDEKi PAYI OY HAKKI

ORTAKLIK YAPISI (TL) (%) ORANI (%)
KOZA-iPEK HOLDING A.S. 161.316.788,00 62,10 62,10
DIGER 98.468.773,40 37,90 37,90
TOPLAM 259.785.561,40 100,00 100,00




ViZYON

Tirk Enerji Piyasasina gii¢ katarak, uluslararasi enerji sektoriinde 6ncu sirketlerden biri haline gelmek.

MISYON

Turkiye’de ve tim dinyada ihtiya¢ duyulan tim enerji kaynaklarini, ¢cevresel ve sosyal sorumluluklari 6n
planda tutarak yore insani ile karsilikh gliven iginde, bilinen en iyi teknoloji ile arastirmak, tGretmek ve Tirk

Ekonomisine kazandirmak.

TEMEL DEGERLER

Seffaflik ve diirtstlik

Calisanlara ve yoreye deger vermek

Yaraticilik ve Yenilikgilik

»syal onay

alismasi ve glglu i[etisim
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YONETiIM KURULU

Yonetim Kurulu Baskani
ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Enis Giiglii SIRIN

Yoénetim Kurulu Uyesi

Cahit TOKMAK

Yénetim Kurulu Uyesi / CEO
Mahmut GELIK

UST YONETIM

Genel Mudur

Mahmut CELIK

‘/

Yatinnmai iliskileri Ydneticisi

Deniz OZLUK
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PETROL ARAMA RUHSATLARIMIZDA YAPILAN CALISMALAR

PETROL ARAMA ve URETIM

1 OCAK - 31 ARALIK 2024

PETROL ARAMA RUHSATLARIMIZDA YAPILAN CALISMALAR

Ham petrol tretim kuyularimizda petrol tGretimine devam edilmistir. 1 Ocak - 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
toplam 4.980 varil ham petrol satilmistir. Arama ve/veya Uretim sondaji yapilmamistir.

ARI/IPK/K/L47d1-3 Ham Petrol isletme Ruhsati; IPEK KOZA Ham Petrol Uretim Kuyulari

01.01.2019 tarihi itibariye sahamizda uretim isi i¢in, komsu ruhsatin sahibi sirket olan milli petrol sirketimiz Tir-
kiye Petrolleri Anonim Ortakligi ile ortakliga imza atilmistir. Ayni ham petrol rezervinden Uretim yapiyor olmamiz
sebebiyle, Gretimde verimliligin arttiriimasi ve ekonomik olarak mikerrer harcamalarin 6niine gecilmesi amaciy-
la petrol ameliyeleri birlestirilmistir. iki sirketin birbirine komsu olan iiretim sahalari bundan béyle tek bir saha
olarak tek elden isletilecektir. Yapilan tim faaliyetler sirketimizin bilgisi ve kontroliinde olmakla beraber, sahami-
zin Uretim operatdrliik isi TPAO tarafindan gerceklestirilmistir. Uretim faaliyetleri 6nceden oldugu gibi kesintisiz
sirdiriliyor olup, sahalarin (ipek ve TPAO) toplam Uretimi Gizerinden, aylik olarak, payimiz oraninda ham petro-
IGn satisi sirketimizce gerceklestiriimektedir.

Ayni anlasma geregince, sahalarimizin herhangi birinde yeni bir arama ve/veya tretim kuyusu acilmasi durumun-
da her iki sirketin de tercihine gore, bu yeni kuyulara katilma/katilmama opsiyonu bulunmaktadir.

ipek Koza-1/K ve ipek Koza-2 kuyularimizin rutin bakimlari yapilmis ve iretimin arttirilmasi amaciyla her iki kuyu-
muzda da kuyu tamamlama operasyonlari yapilmistir.

AR/IPK/X/4762 Arama Ruhsati

Arama ruhsatinda programlamis oldugumuz arama calismalarini gerceklestirebilmek Uzere, slire uzatimiyla bera-
ber (2 yil) ruhsat hukukunun devam etmesi talebimiz resmi makamlarca uygun bulunmamistir.
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MALI GOZDEN GECIRME

ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S. olarak 1 Ocak-31 Aralik 2024 déneminde 4.980 varil ham petrol satisi

yapilmistir.

ipek Dogal Enerji Kaynaklar Arastirma ve Uretim A.S., Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlama-
ya iliskin Esaslar Tebligi (1-14.1) dogrultusunda KGK tarafindan yayinlanan TFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar Standardina
gore finansal konsolidasyona tabi tutulmaktadir. Konsolidasyona esas etkinlik oranlari asagidaki tabloda agiklanmistir. Bu
kapsamda, basta Koza Altin olmak lzere Koza grup blinyesinde bulunan asagidaki tabloda detaylandirilan sirketler belirtilen
oranlarda konsolide edilmektedir. Ortaklik yapisi ve etkinlik oranlari dogrultusunda, sirketin konsolide aktif biyuklik, kar/

zarar ve dzkaynak durumunu belirleyen en 6nemli sirket Koza Altin isletmeleri A.S."dir.

ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim A.S. solo finansal rakamlarina konsolidasyon etkisinin ilave edilmesiyle
birlikte sirketin 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle konsolide aktif biyuklGga 35,2 milyar TL, konsolide 6zkaynak blyukliga 32,0

milyar TL ve konsolide net dénem zarari -768,9 milyon TL olarak gerceklesmistir.

Konsolidasyon harig solo finansal performans incelendiginde ise, ham petrol satisindan 15,2 milyon TL satis geliri elde edilmis
olup, 18,2 milyon TL kira ve 6,7 milyon TL adat faizi ve diger gelirlerle birlikte toplam solo gelir 48,5 milyon TL olarak gergekles-
mistir. Faaliyet, finansman ve diger giderler toplaminda 31,0 milyon TL maliyet mevcut olup, sirketin enflasyon muhasebesi

uygulamasinin finansal tablolara etkisi dahil solo vergi 6ncesi kari 11,5 milyon TL olarak gergeklesmistir.

31 Aralik 2024 Solo UFRS

Finansal Veriler (Milyon TL)
Donen Varliklar 31,2
Duran Varliklar 3.530,3
Aktif Toplami 3.561,5
Ozkaynaklar 3.553,7
Net Donem Kari/(zarar) 10,2
Nakit Pozisyonu 23,8

31 Aralik 2024 Dogrudan Ortaklik Etkin Ortaklik Kontrol Glici
Ticari Unvani Pay (%) Orani (%) Olmayanlar (%)
Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.S. 52,25 52,25 47,75
ATP insaat ve Ticaret A.S. - 51,75 48,25
Koza Altin isletmeleri A.S. - 23,29 76,71
Ozdemir Antimuan Madenleri A.S. - 51,75 48,25
ATP Koza Turizm Seyahat Ticaret A.S. - 51,75 48,25
ATP Koza Gida Tarim Hayvancilik San. Ve Tic. A.S. - 51,75 48,25
Konakl Metal Madencilik Sanayi Ticaret A.S. - 37,48 62,52
Koza ipek Tedarik Ticaret A.S. 28,00 52,88 47,12
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MALI GOZDEN GECIRME

Konsolide Finansal Tablolara Gore Veriler
SATIS GELIRLERI

1 Ocak - 31 Aralik 2023 déneminde 12.425,4 milyon TL olan satis gelirleri 1 Ocak - 31 Aralik 2024 déneminde
9.252,5 milyon TL olarak gergeklesmistir.

SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak - 31 Aralik 2023 déneminde 7.628,8 milyon TL olan satislarin maliyeti 1 Ocak - 31 Aralik 2024 dénemin-

de 6.343,3 milyon TL olarak gergeklesmistir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME GiDERLERI

1 Ocak - 31 Aralik 2023 doneminde 890,9 milyon TL olan arastirma ve gelistirme giderleri 1 Ocak - 31 Aralik
2024 doneminde 1.088,1 milyon TL olarak gerceklesmistir.

PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM GIiDERLERI

1 Ocak - 31 Aralik 2023 déneminde 162,6 milyon TL olan pazarlama, satis ve dagitim giderleri 1 Ocak - 31 Aralik
2024 doneminde 186,8 milyon TL olarak ger¢eklesmistir.

GENEL YONETIM GIDERLERI

1 Ocak - 31 Aralk 2023 déneminde 1.405,3 milyon TL olan genel yonetim giderleri 1 Ocak - 31 Aralik 2024 d6-
neminde 1.053,3 milyon TL olarak gerceklesmistir.

NET DONEM KARI (ZARARI)

1 Ocak - 31 Aralik 2023 déneminde 837,7 milyon TL olan net donem kari 1 Ocak - 31 Aralik 2024 déneminde

-768,9 milyon TL net donem zarari olarak gerceklesmistir.
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Konsolide Finansal Tablolara Gore Veriler

NAKIT AKIS

Sirketin nakit ve nakit benzerleri ile finansal yatirrmlardan olusan dénem sonu nakit 31 Aralik 2024 tarihi

itibariyla 10.442,6 milyon TL olarak gerceklesmistir.

FINANSAL RASYO VERILERI 1 Ocak-31 Aralik 1 Ocak-31 Aralik
(Konsolide) 2024 2023
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RiISK YONETIMI

Likidite Riski

Likidite riski bulunmamaktadir.

Doviz Kuru Riski

Doviz riski bulunmamaktadir.

Faiz Riski

Mevcut durum itibariyle Sirketin faiz riski bulunmamaktadir. Sirket elindeki nakit mevcudunu genel
olarak vadeli mevduatta degerlendirmektedir.

1"



Sirket’in operasyonel karlihgl ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki petrol fiyatlarinin

degisiminden etkilenmekte olup petrol fiyatlarinin Sirket’in nakit bazli operasyonel tretim maliyetlerinin alti-
na dismesi ve belirli bir slire bu sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’in operasyonel karlihigi azalabilir.
Sirket, yakin gelecekte petrol fiyatlarinda 6nemli derecede bir degisiklik beklememektedir. Dolayisiyla petrol
fiyatlarinin diismesi riskinden korunmak icin herhangi bir tlirev enstriiman kullanmamistir ve benzer bir an-

lasma da yapmamistir.

Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk yonetimi agisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak gézden

gecirmektedir.

Kredi riski, bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar ve diger ticari alacaklardan kaynaklanmakta
olup finansal varliklari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Yapilan satislarin vadelerinin kisa olmasi ve miusterilerin kurumsal olmalarindan 6tird Sirket

s0z konusu alacak riskini etkin bir sekilde yonetebilmektedir.

Sirketimizde, 5510 sayili yasaya dayali %5°lik sigorta primi isveren hissesi tesvikinden yararlanilmaktadir.

12
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ISLETMENIN GELISIMi HAKKINDA YAPILAN ONGORULER

Diinyada oldugu gibi Turkiye’de de enerji ve enerji kaynaklarina olan ihtiya¢ sebebiyle Sirket'in petrol,

dogalgaz ve fosil yakitlar arama ve isletme faaliyetlerinde bulunmasi planlanmistir.

YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirket, petrol ve dogalgaz arama ve Uretim faaliyetlerine iliskin ¢calismalarini devam ettirmektedir.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI VE UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayil karari uyarinca Sirketimizin Kurumsal Yonetim
ilkeleri’nden uygulanmasi géniillii olan ilkelere uyum durumunu gésteren “Kurumsal Yénetim Uyum Raporu (URF)”

ve mevcut kurumsal yonetim uygulamalarimiz hakkinda bilgi veren “Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)” Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda acgiklanmustir.

v
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BOLUM | — PAY SAHIPLIGI

1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi (Yatirimci iliskileri Boliimii)

Sirket, yatinmcilara ulasabilir olmak amaci ile bir “Yatinimer iliskileri B6Iim{” olusturmustur. Bu bé-
lim, Yatinmci iliskileri B6lim Yéneticisi olarak gérev yapan Sn. Deniz OZLUK'{in koordinasyonunda
faaliyet gostermektedir. Birim, temelde ve tam zamanli olarak potansiyel ve mevcut yatirimcilarin bil-

gilendirilmesi amacli olarak faaliyet gostermektedir.

S6z konusu birim; pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir, yénetim kuruluna ra-
porlama yapar ve yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblig'e gore, ortakliklar
ile yatirnmcilar arasindaki iletisimi saglayan yatirimci iligkileri bolimunin olusturulmasi ve bu bélimiin
ortaklhk genel midiri veya genel midir yardimcisina ya da muadili diger idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerden birine dogrudan bagl olarak ¢alismasi ve yuritmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak en

az yilda bir kere yonetim kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatirmer iliskileri bolimi y®neticisinin ise “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisan-
si” ve “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhgl Lisansina” sahip olmasi, ortaklikta tam zaman-
Il yonetici olarak calisiyor olmasi ve kurumsal yonetim komitesi Gyesi olarak gérevlendirilmesi zorunlu-
dur. Sirkette Yatirimci iliskileri B&lim Yéneticisi olan Sn. Deniz OZLUK, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
Diizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tlirev Araclar Lisansina, Sermaye Piyasasi Temel Diizey Lisansina

ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansina sahiptir.

Yatirimci iliskileri bolimiinin baslica gorevleri: Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile
diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikli, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, Ortaklik
pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak
pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul top-
lantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasi-
ni saglayacak tedbirleri almak, Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tlrli husus
da dahil olmak Gzere sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yikamliliklerin yerine getirilmesi-

ni gozetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimai iliskileri Bolimiiniin yiriittiigi baslca faaliyetler asagidaki gibidir.

Donem igerisinde birime telefon ve e-posta yoluyla bilgi talebi basvurulani cevaplamak ve yonetilen

Sorulari SPK mevzuati cercevesinde cevaplandirmak,

Araci Kurumlarin Analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendirme yap-

mak,

Tirkce ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,

Yillik Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarini hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

MKK (e-yonet — e-sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin glincel tutulmasini saglamak,
Ozel durumlarin kamuya agiklanmasi islemlerini koordine etmek,

Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak (izere, pay sahip-

lerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tlrli hususu gozet-

mek ve izlemek,

icsel bilgilere erisimi olanlar listesinin giincelligini koordine etmek; icsel bilgilere erisimi olanlar liste-
sinde yer alan kisileri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuglarin kamuya aciklanmasina ka-

dar, icsel bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla bilgilendirmek,

Sirket ayrica faaliyetlerine iliskin ilgili onemli gelismeleri gerekli gorildigd durumlarda basin bilteni

aracthigiyla da kamuoyu ile paylasiimaktadir.

ilgili birime yatirimciiliskileri@kozagold.com e-mail adresinden ve +90 (312) 587 10 00 numaral telefon ve

+90 (312) 587 10 21 numaral fakstan ulasilabilmektedir.
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2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirket’e ait internet sitesinde (http://ipekenerji.com.tr/), “Yatirimci iliskileri” bélimiine yer verilmistir. Pay

sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gdzetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya agiklanan
tim bilgilerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirimci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve kullanimina
esit bir sekilde sunulabilmesi icin calismalar devam etmektedir. Yatirimci iliskileri B6liimii’ne yénlendirilen
sOzli ve yazili sorulara, kamuya aciklanmis bilgiler kapsaminda en kisa zamanda cevap verilmek lzere bir i¢

isleyis sistemi kurulmaktadir.

Borsa istanbul ve Merkezi Kayit Kurulusu biinyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)
aracihgiyla 6zel durum agiklamalarinda bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda meydana gelen degi-
siklikler derhal internet sitesi Gizerinden duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli olarak giincellenmekte-
dir. Yatirimer iliskileri B6Iimdi, tiim pay sahiplerinin yazili ve sézl{i bilgi taleplerinin en dogru ve en hizh sekil-
de karsilanmasi igin gerekli 6zeni gostermistir. Bilgi almak Uzere sirkete basvuran pay sahiplerinin, bilgi ta-
leplerinin tam ve anlasilacak sekilde cevaplandiriimasina 6zen gosterilmektedir. Sirket yatirrmcilarini zama-
ninda ve dogru bir sekilde bilgilendirmek tizere internet sitesini Tiirkge ve ingilizce olarak aktif olarak kullan-

makta ve burada yer alan bilgileri strekli glincellemektedir.

3. Genel Kurul Bilgileri

Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri TMSF’ ye gecen Sirkette devam eden hukuki strecler nedeniyle yillik
olagan Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Genel Kurul’da alinmasi gereken kararlar, Genel Kurul yetkisi-

ne sahip olan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF) Fon Kurulu tarafindan alinarak onaylanmistir.

28.07.2023 tarihinde, sirketin ve diger Koza ipek Grubu sirketlerinin ortaklik yapilarinin iyiniyetli pay sahip-

leri ile Gglincl kisilerin haklari korunarak, Hazine adina tescil edilmistir.

20.08.2024 tarihinde T.C. Cumhurbaskanligi Karari ile, sirketimizin ana ortaklik-istirak yapilari korunmak su-

retiyle, hazineye ait hisselerin, Tirkiye Varlik Fonu’na devri gerceklesmistir.
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4. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirket esas sozlesmesinde A Grubu hisse senetlerine Yonetim Kuruluna ve Denetg¢i secimine aday gosterme
konusunda imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri araciligi ile vekaleten oy kullanmalarina ilis-
kin diizenlemelere uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendirilmekte, agik temsil ilkesi gecerli
olmaktadir. Sirket’te azinlik haklarinin kullandiriimasina azami 6zen gosterilmekte, azinlik haklari ile ilgili Ttrk

Ticaret Kanunu ve halka acik anonim sirketlerle ilgili mevzuat hiikiimleri aynen uygulanmaktadir. Sirket’te

azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tiim pay sahiplerine esit muamele edilmektedir.
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5. Paylarin Devri

Sirket esas s0zlesmesinde pay devri ile ilgili 6. maddesi diizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin dev-
ri Tlrk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve isbu ana s6zlesme hikimlerinin sakh tutulmasi

kaydiyla serbesttir.” hiikmi yer almaktadir.
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6. Kar Dagitim Politikasi

Sirket stratejik hedefleri, biyime trendi, yatirim politikalari, karlilk ve nakit durumu dahilinde, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri,
sermaye piyasasl mevzuati, vergi mevzuati ve esas sozlesmenin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢ercevesinde, esas olarak Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis olan asgari kar dagitim oraninda nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde kar dagitimi yap-
may! hedeflemektedir. Genel Kurulda alinacak karara baglh olarak dagitilacak kar payi, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse
seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilmektedir. Yonetim Kurulunca asgari kar
dagitim oraninin Ustiinde kar dagitim karari alinmasi ve Genel Kurulun onayina sunulmasi mimkindir. Genel Kurul tarafindan

kar payi dagitilmasi karari alindigi takdirde 6demeler ilgili mevzuatta 6ngorilen sire icinde yapilacaktir.

Ancak Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{incii maddesinin
linci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak lzere kayyim
atamasi yapiimistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim
heyetinin yonetim kurulu Gyeligine secilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski

yonetimin tiim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” bashkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiirtirlii-
de girdigi tarihten énce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim
veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hiik-
mii getirilmistir. Bunun (izerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karar ile Koza ipek
Holding binyesindeki sirketlerde gorev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmis-
tir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavciliginca dnceki yonetim kurulu Gyeleri hak-
kinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmala-
rina baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan én-
ceki yonetim kurulu tyelerine ait olan sirket hisselerinin miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida an-

latilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir.

Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar ve 14.04.2023 tarihli karari ile, yukarida anilan kararin ilgili hik-
mii dizeltilerek onanmak suretiyle "FETO/PDY silahli terér 6rgiitiini finanse eden, drgiitiin amag ve faaliyetlerine dzgiilenip or-
giite tahsis edildigi kabul edilen Koza ipek Holding Anonim Sirketi'nin, ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim Anonim
Sirketi'nin, Koza Anadolu Metal Anonim Sirketi'nin, ATP insaat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ATP Havacilik ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin, ATP Koza Turizm Seyahat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Basin ve Basim Sanayi Ticaret Anonim Sirketi'nin,
Yasam Televizyon Yayin Hizmetleri Anonim Sirketi'nin, Rek-Tur Reklam Pazarlama ve Ticaret Limited Sirketi'nin, Koza Prodiksiyon
ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ipek Online Bilisim Hizmetleri Limited Sirketi'nin, Bugiin Televizyon ve Radyo Prodiiksiyon Anonim
Sirketi'nin, Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi'nin, Ozdemir Antimuan Madenleri Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Tedarik Danis-
manlik ve Arag Kiralama Ticaret Anonim Sirketi'nin, ik Akademi Anonim Sirketi'nin iyi niyetli pay sahipleri ile tigiinci kisilerin hak-
lari sakli kalmak kaydiyla 5237 sayili Kanun'un 54 (nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca misaderesine" seklinde ka-

rar verilmistir.
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Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 14.04.2023 tarih, 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar sayili kararinda hikim altina alinan "iyi niyetli
pay sahipleri ile iclincii kisilerin haklari sakli kalmak" kaydi geregince Sirketin ve diger Koza ipek Grubu sirketlerinin ortaklik yapi-
larinin iyiniyetli pay sahipleri ile Gglincl kisilerin haklarini koruyacak bicimde tescil ve ilani, Ticaret Sicil Mudurligu tarafindan

28.07.2023 tarihinde yapilmigtir.

Bu tescil ve ilan ile, grup ici sirketlerdeki ana ortaklik-istirak yapisi aynen devam etmekte olup, BiST'te islem géren yatirimcilarin

haklari korunarak, bunlar diginda kalan gergek kisilerin paylari Hazine adina tescil edilmistir.

Sirketimizin ana ortaklik-istirak yapilari korunmak suretiyle, hazineye ait hisselerinin Tirkiye Varlik Fonu’na devri, 8857 sayil

Cumhurbaskanhgi karari ile, 20.08.2024 tarih ve 32638 sayl numarali Resmi Gazetesi'nde yayinlanmistir.

Sirketimizin ve tim grup sirketlerimizin faaliyet gosterdikleri sektorlerin ilkemiz ekonomisi agisindan stratejik dnemi de dikkate
alinarak ortaklik yapisi ve grup sirket batinligu, ana ortaklk-istirak iliskileri bozulmadan, iyi niyetli hak sahipleri ile borsa yatirim-

cllarinin da haklari korunmak suretiyle, Hazine'ye ait hisselerin Tirkiye Varlik Fonu’na devrine iliskin karar verilmistir.

Bu itibarla Sirket’in Kar Dagitim politikasi yeniden belirlenecek olup kamuoyu ile paylasilacaktir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirket, basta Sermaye Piyasasi Kanunu ve s6z konusu Kanuna iliskin dizenlemeler olmak lizere, Turk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri,
genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de gdzeterek yerine getirecek, bu

kapsamda ayrintili “Bilgilendirme ve Kamuyu Aydinlatma Politikasi” olusturulmustur.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri,
calisanlar, musteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en

disik maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda sermaye piyasasi mevzuatina ve Borsa istanbul diizenleme-
lerine uyum gésterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim politikasini uygulamayi

amaglar.

Sirket’in Bilgilendirme Politikasi, ortaklarinin, yatirimcilarin, kamunun ve diger menfaat sahiplerinin, ticari sir
kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, Sirket’in faaliyetleri ve mali durumuna iliskin bilgiler ile hisselerin fiya-
tina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz, anlasilabilir ve kolayca ulasilabilir sekilde
bilgilendirilmesini amaclamaktadir. Bilgilendirme politikalarinin uygulanmasinda sermaye piyasasi mevzuati,
Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve hisselerin islem gérdigii Borsa istanbul diizenlemeleri ile SPK Kurumsal

Yénetim ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir.

Sirket’in bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gecirilmesi ve gelistirilmesi yonetim kurulu sorum-
lulugundadir. Bilgilendirme politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iliskilerinin koordinasyonunda yurtdl-

mektedir.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan yéntem ve araglar sunlardir:

e Kamuyu Aydinlatma Platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari

e Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAP ’a iletilen finansal raporlar

e Yillik ve Ara Dénem Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlari

e Kurumsal internet sitesi

o Ticaret Sicil Gazetesi ve glinlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

e Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari

e Veridagitim kuruluglarina yapilan agiklamalar

e Sermaye piyasasi katihmcilari, yatirimcilar ve analistlerle yapilan goriismeler, diizenlenen toplantilar ve
telekonferanslar

o Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari

e MKK (e-yonet — e-sirket) platformlariyla ilgili dokiimantasyonlari

Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum agiklamalari, SPK’nin Seri: VIII No:54 sayili tebliginde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) bildirim gonderme yetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan ya-

yimlanmak tzere KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan Finansal Raporlar ise ilgili mevzuat hiikimlerinde belirlenen siire ve esaslara
uygun olarak kamuya agiklanmak tzere KAP’a gonderilir. Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) agiklanan

finansal raporlara Sirket’in kurumsal web sitesi www.ipekenerji.com.tr adresinde verilir.
Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, kamuoyunun sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasmasini sag-
layacak ayrintida hazirlanmaktadir. Sirketin faaliyet raporu 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, Gimrik ve Ticaret
Bakanhgr’'nin Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmeligi, Serma-
ye Piyasasi Kurulu’nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Kurumsal Yénetim

Tebligi dikkate alinarak hazirlanmistir. Faaliyet raporlarina Sirketin kurumsal web sitesinde yer verilmektedir.
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Finansal Raporlarin Kamuya A¢iklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartla-
rina gore hazirlanir, yilsonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan
Uluslararasi Denetim Standartlari uyarinca denetimden gegirilir. Bagimsiz denetim raporu ilgili mevzuat hi-
kiimlerinde belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak tGizere Kamuyu Aydinlatma Platfor-

mu’nda (KAP) yayimlanir.

Ticaret Sicil Gazetesi ve Giinliik Gazeteler Vasitasiyla Yapilan ilan ve Duyurular

Sermaye piyasasl mevzuati, Turk Ticaret Kanunu ve Sirket ana sozlesmesi geregi, genel kurul, ana s6zlesme
degisikligi, sermaye artirimi ve kar payi 6demelerine iliskin duyurular Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesi vasitasiy-

la yapilmaktadir.

Veri Dagitim Kuruluslarina Yapilan Agiklamalar

Sirket hakkindaki dnemli gelismeler ve 6zel durum agiklamalari Tiirkce ve/veya ingilizce olarak veri dagitim

kuruluslari vasitasiyla kamuoyu ile paylasiilmaktadir.

Sermaye Piyasasi Katilimcilari, Yatirnmcilar ve Analistlerle Yapilan Goruismeler,

Diizenlenen Toplantilar ve Telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirrmcilardan gelen sorularin cevaplanmasi pay sa-

hipleri birimi tarafindan yurutilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirimcilarla en uygun sekilde anlatil-
masini teminen, Sirket Ust diizey yoOneticileri, yatirrm bankalarinin ve kurumsal yatirimcilarin temsilcileri,
analistler ve yatirim profesyonelleri ile toplantilar ve gorlismeler yapmaktadir. Gerekli gorialdigi durumlar-
da yurtici/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirimci konferanslarina katilim saglanir ve telekonferans go-

rismeleri yapilir.
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2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirket internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlamis oldugu 11-17.1 sayili
Kurumsal Yénetim Tebliginin 2.1.1 sayili Kurumsal Yénetim ilkesinde sayilan hususlari da icerecek sekilde
“Yatirimci iliskileri” bélimi bulunmaktadir. Yatirimer iliskileri bashgi altinda asagidaki béliimler yer almakta-

dir:

1. Kurumsal Yonetim

2. Ortaklik Yapisi

3. Yonetim Kurulu

4. Esas Sozlesme

5. Ticaret Sicil Bilgisi

6. Genel Kurul

7. Ozel Durum Aciklamalari

8. Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
9. Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
10. Hisse Verileri

11. izahnameler ve Halka Arz Sirkiileri
12. Yillik Faaliyet Raporlari

13. Finansal Raporlar

bu bolimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir.

3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasasi araclarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisiler faali-
yet raporunda Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve st diizey ydonetiminde gérev alan ve dolayisi ile
iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim calisanlar ve yoneticiler Sirket’e dair
iceriden 6grenilen bilgileri hicbir sekilde dogrudan veya dolayli olarak kullanmayacaklari gibi bu kisitlama ve
yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. icsel bilgilere erisimi olanlar listesi, gerekli durumlarda giincelle-

nerek Sirket tarafindan Merkezi Kaydi Sistem (MKS) uygulamasi tizerinden bildirilmektedir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket’in kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve karsilikli s6z-
lesmelerle diizenlenen haklarini garanti altina almaktadir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirket’in is iliskisi igin-
de bulundugu Ucglncil sahis ya da kurumlar bu konulardaki 6neri ya da ihlalleri dogrudan Sirket yoneticilerine

iletebilmektedir.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve Sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile bilgilendiril-

mektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Gahsanlarin yonetime katilimi, Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef belirleme

ve performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapilmaktadir.

3. insan Kaynaklari Politikasi

Sirket’in istihdam politikasi yoreyi kalkindirma onceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel alimlarinda petrol
sahasi yakinindaki kdylerden baslayan bir sireg yuritilmektedir. Buna gore ihtiya¢ duyulan personelin 6zel-
likleri belirlendikten sonra dncelikle isletmeye sinir komsulugu olan kéylerden daha sonra ise diger yakin koy-
lerden adaylar degerlendirilmekte, daha sonra sirasiyla en yakin ilceler ve en yakin iller degerlendirmeye alin-

maktadir. Yoreden istihdamin mimkin olmadigi hallerde Tirkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Petrol Gretimi, Tlrkiye icin yeni bir sektor olmasi nedeniyle yetismis isglicii istihdami yasanan zorluklar ara-
sindadir. Yeni mezun olmus, aranilan vasiflara sahip isglci secilip isbasi ve mesleki egitimler ile yetistirilerek

sektore yetismis isglicl saglanmaktadir.

isglicti devir oraninin enerji sektori dikkate alindiginda diisiik ortalamalar ile seyretmesi hem personel mem-
nuniyetinin hem de Sirket insan Kaynaklar Politikasindaki iyi uygulamalarin bir gdstergesi olarak kabul edile-

bilmektedir.

Bu kapsamda Sirket’in vizyon, misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin calisma sartlari, nitelikleri, ise alin-
ma, ylikselme, lcretlendirme, 6dillendirilme, isine son verilme, izin, disiplin islemleri, hak, gérev ve sorumlu-

luklariile diger 6zlik haklarina iliskin diizenlemeler yapilmistir.
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Personel ve isci Hareketleri

Sirketin faaliyetleri Koza Altin personelleri tarafindan gergeklestiriimekte ve aylik olarak personel giderleri
yansitiimaktadir. ipek Dogal Eneriji finansal konsolidasyona dahil olan basta Koza Altin ve diger sirketlerin

toplam personel sayisi 2.173 kisidir.

4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirket’in ana faaliyet konusu kapsaminda Urettigi ham petrol igeren variller rafine edilmek tzere rafinerile-
re gonderilmektedir. TiUm pazarlama ve satisina yonelik calismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmek-

tedir.

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, faaliyetlerini sirdirirken calisana ve yoreye deger vermek, kendini sirekli gelistirmek, teknolojik
gelismeleri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gozetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda faaliyette
bulundugu yoérenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yonden gelismesinin yani sira sos-
yal yonden de desteklenmesi icin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de devam etmektedir. Sir-
ket, Sosyal Sorumluluk Politikasi geregi, yoreye en yliksek ekonomik ve sosyal katkiyi saglayacak yaklasimi

benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{incii maddesinin linci
fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak tizere kayyim atama-
st yaptimistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin s6z konusu karari ile Sirket’in yénetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin
yonetim kurulu Gyeligine secilmeleri, 6nceki yénetim kurulunun tim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski yonetimin

tlim yetkilerinin kaldiriimig oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmigstir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapiimasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiirtirli-
de girdigi tarihten énce terér drgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133(incii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim ve-
ya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hiikmu
getirilmistir. Bunun (izerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Hol-
ding binyesindeki sirketlerde goérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduat Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir.
Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavciliginca 6nceki yonetim kurulu tyeleri hakkinda
duzenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina
baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki
yonetim kurulu Gyelerine ait olan sirket hisselerinin miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan

kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir.

Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar ve 14.04.2023 tarihli karari ile, yukarida anilan kararin ilgili hik-
mii diizeltilerek onanmak suretiyle "FETO/PDY silahli terér 6rgiitiini finanse eden, érgiitiin amac ve faaliyetlerine dzgiilenip 6r-
giite tahsis edildigi kabul edilen Koza ipek Holding Anonim Sirketi'nin, ipek Dogal Enerji Kaynaklar Aragtirma ve Uretim Anonim
Sirketi'nin, Koza Anadolu Metal Anonim Sirketi'nin, ATP insaat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ATP Havacilik ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin, ATP Koza Turizm Seyahat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Basin ve Basim Sanayi Ticaret Anonim Sirketi'nin,
Yasam Televizyon Yayin Hizmetleri Anonim Sirketi'nin, Rek-Tur Reklam Pazarlama ve Ticaret Limited Sirketi'nin, Koza Prodiksiyon
ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ipek Online Bilisim Hizmetleri Limited Sirketi'nin, Bugiin Televizyon ve Radyo Prodiiksiyon Anonim
Sirketi'nin, Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi'nin, Ozdemir Antimuan Madenleri Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Tedarik Danis-
manlik ve Arac Kiralama Ticaret Anonim Sirketi'nin, Ik Akademi Anonim Sirketi'nin iyi niyetli pay sahipleri ile iclincii kisilerin hak-
lari sakh kalmak kaydiyla 5237 sayili Kanun'un 54 {nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca miusaderesine" seklinde ka-

rar verilmistir.
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Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 14.04.2023 tarih, 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar sayil kararinda hiikim altina alinan "iyi niyetli
pay sahipleri ile iclincii kisilerin haklari sakl kalmak" kaydi geregince Sirketin ve diger Koza ipek Grubu sirketlerinin ortaklik yapi-
larinin iyiniyetli pay sahipleri ile Gglinct kisilerin haklarini koruyacak bigimde tescil ve ilani, Ticaret Sicil MudurlGgi tarafindan

28.07.2023 tarihinde yapilmigtir.

Bu tescil ve ilan ile, grup igi sirketlerdeki ana ortaklik-istirak yapisi aynen devam etmekte olup, BiST'te islem géren yatirimcilarin

haklari korunarak, bunlar diginda kalan gergek kisilerin paylari Hazine adina tescil edilmistir.

Sirketimizin ana ortaklik-istirak yapilari korunmak suretiyle, hazineye ait hisselerinin Tlrkiye Varlik Fonu’na devri, 8857 sayil

Cumhurbaskanhgi karari ile, 20.08.2024 tarih ve 32638 sayl numarali Resmi Gazetesi'nde yayinlanmistir.

Sirketimizin ve tiim grup sirketlerimizin faaliyet gosterdikleri sektorlerin Glkemiz ekonomisi agisindan stratejik 6nemi de dikkate
alinarak ortaklik yapisi ve grup sirket biitinlUgi, ana ortaklik-istirak iliskileri bozulmadan, iyi niyetli hak sahipleri ile borsa yatirim-

cllarinin da haklari korunmak suretiyle, Hazine'ye ait hisselerin Turkiye Varlik Fonu’na devrine iliskin karar verilmistir.

Sirket’in Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

/ Yonetim Kurulu Bagkani \

ismail GULER

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Enis Giiglii SIRIN
Yénetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK
Yénetim Kurulu Uyesi / CEO

Mahmut GELIK

- v
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2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirket’in tiim Yénetim Kurulu Uyeleri sahip olduklari bilgi birikimi, egitim ve tecriibeleriyle atanmis olduk-

lari gorevi yerine getirecek donanima sahiptirler.

3. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas sozlesme ile belirlenmis hususlar kapsaminda

atanmis olduklari gorevin gerekliliklerini de gozeterek gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedirler.

Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yénetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Genel Miidiir-
[Ggln gindeme iliskin 6nerilerini icerecek sekilde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan degerlendirilmekte,
giindeme son sekli verilmektedir. ivedi olarak ortaya cikan ve gériisiilmesinde yarar goriilen konular Yo-

netim Kurulu toplantisi sirasinda gindeme alinabilmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu, 31 Aralik 2024 tarihine kadar olan dénemde, bitln Gyelerin katihmiyla, 16

Yonetim Kurulu Karari almislardir.
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4. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirket, petrol, dogalgaz, kdmir ve benzeri dogal enerji kaynaklarinin yani sira yenilenebilir enerji kaynakla-
rinin da arastiriimasi, gelistirilmesi ve Uretilmesi ile stirekli olarak gelisimi hedef edinmis kurumsal bir enerji

sirketidir.
Misyon

Turkiye’de ve tim dinyada ihtiya¢ duyulan tim enerji kaynaklarini, ¢evresel ve sosyal sorumluluklari 6n
planda tutarak, yore insani ile karsilikli gliven icinde, bilinen en iyi teknoloji ile arastirmak, Giretmek ve Tirk

Ekonomisine kazandirmak.
Vizyon
Turk Enerji Piyasasina glic katarak, uluslararasi enerji sektortinde 6nci sirketlerden biri haline gelmek.
Degerler
e Calisana ve yoreye deger vermek
o Kendini siirekli gelistirmeye agik olmak
« s Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek
¢ Miikemmele ulasmayi desteklemek
¢ Takim calismasinda etkin rol oynamayi ve giicli iletisimi desteklemek

o Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak

5. Risk Yonetimi ve ic Kontrol Mekanizmasi

ic Denetim birimi Sirketimizde Muddirliik seviyesinde olusturulmus olup faaliyetlerine aktif olarak devam
etmektedir. Organizasyonel bagimsizlik acisindan, dogrudan Yonetim Kurulu'na bagli olarak calismalarini
siirdiirmekte olup; ikili raporlama ydntemiyle birimin bagimsizhgi pekistirilmistir. Yonetim Kurulu onayh i¢
Denetim Prosediirii ve yillik plan ¢ercevesinde denetim faaliyetleri yiriitiiimektedir. ic Denetim biriminin
faaliyetleri; prosedirler ve gorev/yetki tanimlari ile yazili olarak glivence altina alinmis ve sinirlari belirlen-
mistir. Uluslararasi Mesleki Uygulama Cercevesi'ne tam uyum hedefiyle yiritiilen denetim faaliyetleri i¢
kontrol sistemlerinin etkinliklerini diizenli olarak denetlemekte ve kontrol etkinligini gelistirici oneriler sun-

maktadir.
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6. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Yetki ve Sorumluluklari

Sirket Yonetim Kurulu’nun yénetim hakki ve temsil yetkileri esas sézlesmede tanimlanmustir.

7. Komiteler

Sirket’in esas s6zlesmesine “Yonetim Kuruluna Bagli Komiteler” baslikli 7/B maddesinde degisiklik yapilmasina iligkin tadil tasari-
si, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-1023-4021 sayih yazisi ile onaylanip T.C. Gim-

riik ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Mudirliigi’niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni alinip kabul edilmistir.

Ancak Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133lnci maddesinin
linci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tiim yetkilerini kullanmak ve yeni yénetim kurulunu olusturmak tzere kayyim
atamasi yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim
heyetinin yonetim kurulu Gyeligine segilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski

yonetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Duzenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiirtirlii-
ge girdigi tarihten énce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayil Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim ve-
ya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmu
getirilmistir. Bunun {zerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Hol-
ding bilinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir.
Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavciliginca énceki yénetim kurulu tyeleri hakkinda
dizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina
baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki
yonetim kurulu Gyelerine ait olan sirket hisselerinin misaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan

kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir.

Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar ve 14.04.2023 tarihli karari ile, yukarida anilan kararin ilgili hik-
mii diizeltilerek onanmak suretiyle "FETO/PDY silahli terdr 6rgiitiini finanse eden, érgiitiin amag ve faaliyetlerine ézgiilenip &r-
giite tahsis edildigi kabul edilen Koza ipek Holding Anonim Sirketi'nin, ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uretim Anonim
Sirketi'nin, Koza Anadolu Metal Anonim Sirketi'nin, ATP insaat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ATP Havacilik ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin, ATP Koza Turizm Seyahat ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Basin ve Basim Sanayi Ticaret Anonim Sirketi'nin,
Yasam Televizyon Yayin Hizmetleri Anonim Sirketi'nin, Rek-Tur Reklam Pazarlama ve Ticaret Limited Sirketi'nin, Koza Prodiksiyon
ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, ipek Online Bilisim Hizmetleri Limited Sirketi'nin, Bugiin Televizyon ve Radyo Prodiiksiyon Anonim
Sirketi'nin, Koza Altin isletmeleri Anonim Sirketi'nin, Ozdemir Antimuan Madenleri Anonim Sirketi'nin, Koza ipek Tedarik Danis-
manlik ve Arac Kiralama Ticaret Anonim Sirketi'nin, ik Akademi Anonim Sirketi'nin iyi niyetli pay sahipleri ile ti¢tinci kisilerin hak-
lari sakh kalmak kaydiyla 5237 sayili Kanun'un 54 (nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca musaderesine" seklinde ka-

rar verilmistir.
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Yargitay 3. Ceza Dairesi'nin 14.04.2023 tarih, 2022/18087 Esas, 2023/2215 Karar sayil kararinda hikiim altina alinan "iyi niyetli pay

sahipleri ile Giglincii kisilerin haklari sakli kalmak" kaydi geregince Sirketin ve diger Koza ipek Grubu sirketlerinin ortaklik yapilarinin
iyiniyetli pay sahipleri ile Gglnci kisilerin haklarini koruyacak bicimde tescil ve ilani, Ticaret Sicil Midurluga tarafindan 28.07.2023

tarihinde yapilmistir.

Bu tescil ve ilan ile, grup igi sirketlerdeki ana ortaklik-istirak yapisi aynen devam etmekte olup, BiST'te islem géren yatirmcilarin

haklari korunarak, bunlar disinda kalan gergek kisilerin paylari Hazine adina tescil edilmistir.

Sirketimizin ana ortaklik-istirak yapilari korunmak suretiyle, hazineye ait hisselerinin Tilrkiye Varlik Fonu’na devri, 8857 sayili Cum-

hurbaskanligi karari ile, 20.08.2024 tarih ve 32638 sayl numarali Resmi Gazetesi'nde yayinlanmistir.

Sirketimizin ve tiim grup sirketlerimizin faaliyet gosterdikleri sektorlerin Glkemiz ekonomisi agisindan stratejik 6nemi de dikkate
alinarak ortaklik yapisi ve grup sirket bltinligu, ana ortaklik-istirak iliskileri bozulmadan, iyi niyetli hak sahipleri ile borsa yatirimci-

larinin da haklari korunmak suretiyle, Hazine'ye ait hisselerin Tirkiye Varlik Fonu’na devrine iligkin karar verilmistir.

11-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirket tarafindan yazi yazilarak bu husu-
sun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili
toplantisinda konuya iliskin sermaye piyasasi mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi igin Teblig’in Yonetim Kuruluna

iliskin hikiimlerinin aranmamasina karar verildigi tarafimiza bildirilmistir.

Sirkette Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamuistir.

8. Etik Kurallar

Sirket’te is etigi kurallarini iceren prosedir hazirlanmis ve uygulanmaya baslanmistir.

9. Yonetim Kurulu’na Saglanan Mali Haklar

Sirket Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek huzur hakki miktar ve Ucretini, Genel Kurul tayin ve tespit etmektedir. Kayyim heyetinin

haklari ve miktari atamayi yapan kurumun yasal mevzuatinca tespit olunmaktadir.

10. D6nem icerisinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri

Herhangi bir degisiklik yapilmamustir.

11. Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

Sirket Yonetim Kurulu' Sirket Esas Sézlesmesi’nin "Kurulus" baslikli 1. Maddesi ve "Sirket Unvani" baslikli 2. Maddesinin tadil edil-
mesi icin, gerekli izin ve onaylarin alinmasi amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'na basvuruda bulunulmasina,
gerekli olan izinlerin alinmasiyla, yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina karar vermis olup,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan, uygun goris verilmesinin olumlu karsilanmasina karar verilmistir.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

ipek Dogal Enerji Kaynaklari Aragtirma ve Uretim A.S. Yénetim Kurulu'na

1) Sinurh Olumlu Gériig

Ipek Dogal Enerji Kaynaklan Aragtirma ve Uretim A.$. ("Sirket”) ile bagh ortakhklarinin ("Grup”)
1 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 hesap ddnemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusimuze gore, Sinirh Olumlu  Goristin | Dayanadr béliminde belirtilen husus diginda,
Yanetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Ydnetim Kurulu'nun Grup'un
durumu hakkinda yaptifji irdelemeler, tom &énemli yénleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal
tablolarla ve badimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutaridir ve gerg¢edi yansitmaktadir.

2) Simich Olumlu Gériisiin Dayanag

25 Mart 2025 tarihli denetim raporunun 11 No'lu dipnotunda detayl agiklandigr Ozere Grup'un
Ingiltere'de yerlesik badh ortakligi Koza Ltd. Gzerindeki kontrolinun, sdz konusu sirketin 11 Eylal 2015
tarihinde yapmis oldudu ve 2 Kasim 2015 tarihinde Ingiltere’de tescil edilmis olan genel kurulu
neticesinde vyitiriimis oldugu anlagiimistir. SPK'nin 4 Subat 2016 tarihli kararina istinaden kontrol
kaybina iligkin baslatmis oldugu yasal stre¢ bu rapor tarihi itibariyla devam etmektedir. Grup'un sahip
oldugu paylann, kontrol kaybi sonrasi1 TFRS 9 - Finansal Araglar Standardi hikimleri uyarinca gergegde
uygun dederi ile muhasebelegtiriimesi gerekmekte iken ilgili deder tespitinin gerceklestirilememesi
sebebiyle bu paylar maliyet degerleri ile konsolide finansal tablolarda taginmaktadir. ligili paylarin
gercede uygun degeri ile muhasebelegtiriimesi durumunda konsolide finansal tablolarda herhangi bir
dizeltme yapiimasinin gerekip gerekmedigine yonelik olarak bir kanaate vanlamamigtir.

Yaptigimiz bajimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan badimsiz denetim
standartlanina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlaninin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yariutalmostar. Bu Standartlar kapsamindaki sorumiuluklanmiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Badimsiz Denetimine lligkin Sorumiulukiar b8limiinde
ayrintili bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denelgiler icin Etik Kurallar
(“Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikiimlere uygun olarak Grup'tan
bafimsiz oldujumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etife iligkin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettijimiz bagimsiz
denetim kantlarinin, gérigimizin clusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

A member firn of Ems1 & Young Global Limited
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3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara lligkin Denetgi Goriigimiiz

Grup'un 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap donemine iligkin tam set konsolide finansal tablolari
hakkinda 25 Mart 2025 tarihli denetgi raporumuzda sinirli olumilu gdris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yoénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna lligkin Sorumlulugu

Grup Yonetimi, 6102 sayili Tork Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 514 ve 516'nci maddelerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK”) 1I-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin
Esaslar Tebligi"ne ("Tebli§”) gtre yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak agagidakilerden sorumiudur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango ginund izleyen ilk Uig ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

h) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yénlyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gére dederlendirilir. Raporda ayrica,
Grup'un gelismesine ve kargiasmasi muhtemel! risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara
fliskin Yonetim Kurulu'nun dederlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlan da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup'ta meydana gelen ve dzel énem tagiyan
olaylar,

- Grup’un arastirma ve gelistirme galismalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile Gst dazey yoneticilere 6denen lcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirtarken Ticaret Bakanhgi'min ve ilgili kurumlann yapti§ ikincil
mevzuat duzenlemelerini de dikkate alir.

(2)
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5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikumleri ve Tebli§ ¢ergevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan konsolide finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun yaptidi irdelemelerin, Grup'un denetlenen konsolide finansal tablolanyla
ve badimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bilgilerle tutarh olup olmadifi ve gergedi yansitip
yansitmadi§) hakkinda géris vermek ve bu gériigtimiiz igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigrmiz badimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan badimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yoratiimastor. Bu standartlar, etik hikiimlere uygunluk saglanmas: ile
hafimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yoénetim Kurulu'nun yaphgi
irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup
olmadiina ve gercedi yansitip yansitmadifina dair makul giivence elde etmek izere planlanarak
yuritiimesini gerektirir,

Bu bagimsiz denetimi yuratip sonuglandiran sorumlu denet¢i Mehmet Can Altintag'tir.

25 Mart 2025
Ankara, Turkiye

(3)

A member fim of Emst & Young Global Limited
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Finansal Durum Tablosu

31 ARALIK 2024 TARIHI ITIBARIYLA

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aks: belirtilmedikee Tiirk Lirasi"min (*TL"), 31 Arahk 2024 tanhi itibartyla satin alma giicii esasina gére ve bin TL

olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz Bagumsiz
denefimden gecmis denetimden gegmis
Notlar 31 Arahk 2024 31 Aralik 2023
DbNEN VARLIKLAR
Nalut ve nakit benzerleri 4 | 1.013.564 1.545.052
Fmansal yatirnmlar 11 9.428.998 12.815.351
Tlcarl alacaklar
- Iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 5 86.334 121.119
Dnger alacaklar o R B
- Iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 6 5.287 221.790
Stoklar 7 3.042.714 12.246.050
Canli varliklar 8 - | 67.556
Pesm ddenmis giderler 9 140.725 433.946
Cari donem vergisiyle ilgili varhiklar 26 395.052
Diger donen varliklar 10 17.367 3_..!0..5
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 14.130.041 17.453.969
DURAN VARLIKLAR
Finansal yatirimlar 11 2.767.719 3.424.085
Diger alacaklar - | I
- liskili taraflardan diger alacaklar 6 353.482 1.122.733
- ligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 6 4.827 6.054
Kullanim hakk varliklar 12 2.693 15.128
Yatinm amach gayrimenkuller 13 2.615.027 1.271.073
Maddi duran varliklar 14 10.803.053 9.722.092.
Maddi olmayan duran varliklar -l
- Serefiye 15 - 137.525
- Diger maddi olmayan duran varhiklar 15 39.160 ~18.440
Pesin 6denmis giderler 9 1.537.601 2.816.592
Ertelenmis vergi varhigi 26 2.009.004 2.222.484
Diger duran varhklar 10 966.835 898.795
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 21.099.401 21.655.001
TOPLAM VARLIKLAR 35.229.442 39.108.970
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Finansal Durum Tablosu

31 ARALIK 2024 TARIHI ITIBARIYLA
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aks: belirtilmedikge Tiirk Lirasi'nm (“TL"), 31 Arahk 2024 tanhi iibanyla satin alma giicii esasmna gre ve bain TL

ofarsk belirtilmigtir.)

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gegmis gegmis
Notlar 31 Arahk 2024 31 Aralik 2023
KAYNAKLAR
. KISA VADELI YUKUMLULUKLER
| Kisa vadeli borglanmalar
| - Banka kredilen 18 20.000 553.456
| - Kiralama islemlerinden borglar ) _ 16 1.015 4.344
| Ticari borglar _ _
| - Iligkili olmayan taraflara ticari borglar 5 224.766 473.193 |
 Galiganlara saglanan faydalar kapsammda borglar RO A N A -1 & > 192.733
| Diger borglar | | '
| - Iliskili taraflara diger borglar 19 114.109 61.131
| - Iliskili olmayan taraflara diger borglar 19 64.571 26.660
Ertelenmig gelirler (miigten: sdzlesmelerinden dogan
| yiikiimliilitklerin disinda kalanlar) 31.647 10.547 |
| Dénem kan vergi ylikitmlilagi 16.421 297.744 |
| Kisa vadeli kargihiklar | R |
| - Calhisanlara saglanan faydalara iligkin kisa vadeli kargihiklar 20 45.899 41.592
| - Diger kisa vadeh kargihiklar 20 1.447.216 1.329.536
| Diger kisa vadel yiikiimliilikler §5.275 27.098
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 2.178.621 3.018.034
- UZUN VADELI YOKUMLULUKLER
| Uzun vadeli borglanmalar | ‘
| - Kiralama iglemlermden borglar 16 1.811 3.041
{ Dlger bor;lar | ) i
| -lligkili olmayan taraflara diger borglar 193.419 233.391
| Ertclenmiy gelirler (miigteri sézlesmelerinden dogan
| yiiktimliilitklerin disinda kalanlar) 34 572 |
| Uzun vadeli karsiliklar | | '
| - Caliganlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli kargiliklar 218.857 213.795
| = Diger uzun vadel kargihklar 682.024 473.100
| Ertelenmis vergi yiikiimloligi - 32.679
_TOPLAM UZUN VADELI YCKUMLULUKLER 1.096.145 956.578
. OZKAYNAKLAR 31.954.676 35.134.358
| Ana ortakhga ait 6zkaynaklar | 8.526.037 9.813.463 |
| Odenmis sermaye 21 ) 259,786 ~ 259.786
| Sermaye diizeltme farklan 3.777.870 3.777.870
| Paylara iliskin primler 93.254 93.254 |
| Karsilikh istirak sermaye dilzeltmesi (130.684) (71.790)
Kar veya zararda yeniden simflandinlmayacak birikmis diger
| kapsamls gelirler veya giderler
| - Cahganlara saglanan faydalara iligkin akttieryal (kayip)/
| kazang fonu | | ~1.941 (15.437)
| Kardan aynlan kisitlannusg yedekler 21 | 081.499 981.499
| Geri alinmug paylara iligkin aynlan yedekler 1.011.599 704,255 |
' Gegmis yillar karlan 3528232 3.825.029
| Net dénem (zaran)/ kan (997.460) 258.997
| Kontrol giicii olmayan paylar 23.428.639 25.320.895
- TOPLAM YUKUMLUKLER VE
| OZKAYNAKLAR 35.229.442 39.108.970 |
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Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu

31 ARALIK 2024 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT

KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIiGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirnsi'mn (“TL™), 31 Aralik 2024 tanihi mibanyla satin alma glicfi esasmnn gére ve bin TL

olarak belirtilmustir,)

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden gegmiy denetimden gegmis
1 Ocak- 1 Ocak-
Notlar 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Hasilat e 22 9.252.450 12.425.427
Satiglarin maliyeti (-) 22 (6.343.308) (7.628.819)
BRUT KAR 2.909.142 4.796.608
Arastirma ve geligtirme giderleri (-) 2 (1.088.105) (890.890)
Pazarlama, satis ve dagntun giderlen (=) 23 (186.799) (162.616) |
Genel yonetim giderleri (-) : : : o - (1.053.299) (1.405.297)
Esas faaliyctlerden diger gelirler 24 237.318 194.549
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 24 (1.389.728) (2.182.006)
ESAS FAALIYET (ZARARI) / KARI (571.471) 350.348
Yatium faaliyetlerinden gelirler | 2§ 6.447.561 10.489.303
Yatim faaliyetlerinden giderler ‘ B 26 (173.773) -
TFRS 9 uyannca belirlenen deger diisiikliigii kazanglan
(zararlan) ve defer disikl(ig( zararlarmin iptalleri 345 858
FINANSMAN GELIiR ONCESi FAALIVET KARI 5.702.662 10.840.509
Finansman giderleri (-) [ (237.886) ~ (207.437)
Parasal kayip (-) 27 (5.762.584) (11.048.666)
SURDURULEN FAALIVETLER VERGI ONCESI KAR /

(ZARAR) (297.808) (415.594)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri (471.128) 1.253.253
- Dénem vergi gideri (-) ' 29 (117.277) (1.638.568)
- Ertelenmig vergi (gidert) / gelin .29 (353.851) 2.801.821
e T LT o | G e e e B e T
paiem karimn / (zararmm) dagilim B -
Kontrol giicii olmayan paylan 228.524 578.662
AnCarteNEpaRIan’ e e e Sl B S (997.460) 258.997
Diger kapsamh (gider)

Kar veya zararda yeniden simflandirilmayacaklar ] I
Tammlanms fayda planlan yeniden dlciim (kayip) (160.478) (71.503)
Tanmmlanuug fayda planlan yeniden dlgiim (kayip). vergi ctkisi 40.120 17.876
TOPLAM KAPSAMLI (GIDER)GELIR (889.294) 784.032
Kapsamh (giderin)/ gelirin dagim :

Kontrol giicii olmayan paylan 90.788 495.255
Ana ortakhik paylan (980.082) 288.777
Dénem karmdan elde edilen 100 pay basma kazang ; ,

- adi hisse senedi (tam TL) 30 (0,384) 0.100
f'l'ophm kapsaml gelﬁ’den elde edilen 100 pay basina kazang

- ad1 hisse senedi (tam TL) 30 (0,377) 0.111
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Tablosu
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Nakit Akis Tablosu

31 ARALIK 2024 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMIE AiT

KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

(Tutariar aks belrtilmedikge Tiwk Lirasi'nam ("TL7), 31 Arakk 2024 tanks mbanyla satin alma giica esasma gore ve bin TL olarak

behraloujtr.)
Banmm; Basmuz
demesmden pecmiy denerimden secmz
1 Ocak - | -
Nat 31 Arakik 2004 31 Analsk 2023
A ISLETME FAALIVFTLERINDEN NAKIT AKISLARI 1.005.096 (1531 843,
Net Déoem (zaran) kan (768.936) $37.65%9
Dogem mst mutabakat ile duzeltmeler
TR 13858 1358637
mmn.bmu-wumw 3 (3981.620) (8.080 829)
Alscakiards deder digakiait Je Lok dizeltmels —— fo z{g 17383
wmh b3 BI85 -
-Dava ve/veva ceza karsdikian (ivtali) de ilodi dizeltmeler nA as 138393
-Sektors] sersksimmler cercevesmde avnlan karsaliklar e d=ih dimsimsler 13M252 1083304
-Barg kargdhiien e ol dineitmeler 20 (21.0685) (158.268)
mmmm(mmmm 20 T8 (100 044)
qu-h pden tle dgili Gizeltmeler » 1128 (1353253)
Faz sderan de dali dimelmsler $7.508 5410
Faiz gelirlen g ilml) duzslnmeler bl 1 282) (1016.002)
vartilans eiden kazanglar Se Ol diselmoeler bl (#313) (283.
Cash vardklars elder planizaccdas kaymaklacan kaypis e dps 14560 -
Ymnchm:m kavinlar (kazanciar) g iali o
¥ ( )
wmmammm (kazarclar) tle deil: diizeloneler (M062) -
Ezelmeler 3595 9.500.780
& 973348 02 001
Ticant alacaklaedaln army (azady) e S213 diseluneler 2.6 (333m)
Secklardala artslar il ol drzeinneler (796,781 (207.793)
Pan odenms Sideriesdekn ams/ (azabs) 1,689, (51.72%)
Tican borglardal azabs s im): dizelnnaier mu,.s) €718
Fasliyvederls {igi &per alacakinrdinks aralyler (aetrylar) G218 dicselemeler nr #5823%)
Faabvetier de 2% dider borclardaki srular (azalaslar) 1985 (57165
15 zeigierdela arnslar W36 3T
Digkali rarafardan faliveserie (lmh dder alacaklandal (azabs) ammg 769251 (705729
Qh.dnwlg~ Y kapuacunds boeg lasdaki (azaly)y woy 101.585
Faayederie Upl: Sper varldlaniaki aty (asabs) ("1149) S11.704
Faalivederis ilal @2er vilmiuiaki=rdels ams 18177 G.110)
Calzaalary saplaron faydaiars plickin kareldi kypeannds vagsles ddemsler 20 (167.169) (11065
Canls varkkludakd azaby  (ar2s) 52996 4
Diger kanyitkhan digkm odamels 869) @605
Verz ademelen indelen 2 (748.629) 270301
Lileame faslivetlerinden sadlanan pet padst $00.684 2981.703)
B YATIRIM FAALIVETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI 916 644 §417.045
mmmmmmﬂmmmmmm 1.750.000 -
Madd: dxran varbklars ssrgadan kevraklanen saki 14 201 185518
Madd; dzm varkklarn mﬂ:cﬂ:ﬂn 14 (1820426)
Madd: elmayan duran varkk alarmdas kavraklasan nakr 15 (lllg (10067)
Yarrum amach zavrimeniosd slwwendan Kavioklanen el cilinglan 13 (L412.037) -
Yanrus apach savritneniodlers Trvnsk lanas nalit sriglest - 1560017
Alzan &5 2333055 1017.048
Fimansal yarnmiasdan kaynakiasnan makat zmglen 6371754 0155548
Firarcy! yaonmdasdan kavnaklanen ki ¢leslan 2789 M) (12307 249)
Saty amack wmeflandinilan duran varidlarn sstemdan kaviaidean kavolar iloli dzelaneler 02
Veriles nakit avams ve doxlas () 9 ﬂll&'.’) (2455.141)
C. FINANSMAN FAALIVETL ERINDEN SAGLANAN NAKIT AKIST AR (1.693.020) (3.762943)
Odenes ememaler (-) - (131612%)
15tinak prviamndak demsunden kit -1 CIJD.?’I.; (3.023.743)
seclesmelienndes Kavmaklanen boer odemslanme thakin malar cinslan (-) 16 (10 2823%)
Boog 6demelerme Sighen raki cdoglan () 12 (283 336) -
ve'vera 5 oraklkian sennaye atranss kanhmdas krynaklman sakar cliagian - (4830
glk:nh 5 kit 18 20.000 e
D. NAKIT VE NAKIT BENZERLER] UZERINDEKI PARASAL KAZANC ETKISI 0™.436) 312268)
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS{AZALIY) (A-B-C-D) FR76) 00874
ann_agmmnmm 4 1.543 058 1243184
f.nmsomsamv:mmmmww 4 9230 1543058
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