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T.C.
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasasi Kurulu

Sayr  :29833736-110.03.02- 333 GE N O((../O4/2013
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi ve Goriis Tale ik

JANTSA JANT SANAYI VE TICARET A.S.
Devlet Yolu Uzeri No: 1 Atca
Sultanhisar / AYDIN

ilgi : a)28.01.2013 tarihli yazimz, (Genel Evrak: 29.01.2013 - 2123)
b) 18.03.2013 tarihli yaziniz, (Genel Evrak: 19.03.2013 — 5949)
¢) 28.01.2013 tarihli yazinz. (Genel Evrak: 29.01.2013 - 2124)

Ilgi (a)’da kayith yaziniz ile Sirketiniz yonetim kurulunun 25.01.2013 tarih ve 65 sayili
toplantisinda Sirketiniz esas sdzlesmesinin 7, 9, 10, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 22 ve 26’nc1
maddelerinin tadil edilmesine iligkin karar alindig1 belirtilerek tadil tasarilari Kurulumuza
iletilmistir.

ilgi (b)’de kayith yaziniz ile Sirketiniz yonetim kurulunun 18.03.2013 tarih ve 70 sayili
toplantisinda; Sirketiniz esas s6zlesmesinin 3 ve 19’uncu maddelerinin de tadil edilmesine ve
ayrica 25.01.2013 tarih ve 65 sayili yonetim kurulu toplantisinda tadil edilmesine karar
verilen maddelerine iligkin tadil tasarilariin revize edilmesine karar verildigi belirtilerek,
anilan yaziniz ekinde yer alan tadil tasarilarina onay verilmesi talep edilmistir.

Sirketiniz esas sOzlesmesinin ilgi (b)’de kayith yaziniz ekinde Kurulumuza iletilen
anilan maddelerinin tadiline iliskin tadil tasarilari, Sermaye Piyasasi1 Kanunu (SPKn, Kanun)
hiikiimleri bakimindan incelenmis ve s6z konusu maddelerin Kurulumuz miihriinii tagtyan
ektcki sekilde degistirilmesi Kanun’un 33’{incii maddesi uyarinca uygun goriilmdistiir.

Ancak bu onay, isbu yazi tarihinden itibaren 6 ay siireyle éé@érlidir. Bu nedenle, ekte
gonderilen tadil tasarilarinin 6 ay iginde Sirketiniz genel kurulundan gegirilmemesi halinde,
esas sozlesme degisikligi i¢in Kurulumuzdan yeniden uygun goriis alinmas: gerekmektedir.

Sirketiniz esas sozlesmesinin tadil edilecek maddelerinin Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’nin onaymndan gegirilerek diger kanuni islemlerin tamamlanmasini takiben, tescile
iligkin ilanin yayimlandig: Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin bir drneginin ilan1 izleyen 6
isgiinii igerisinde Kurulumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, ilgi (c)’de kayith yazimz ile Sirketinizin bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerinin 1 yillik gorev siirelerinin yakinda sona erecegi ve anilan yaziniz ekinde bilgileri
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bulunan mevcut bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin Kurulumuzca uygun goriilmesi halinde
tekrar Genel Kurul’a aday olarak sunulacag ifade edilmis olup geregi talep edilmistir.

Bilindigi tizere, Kurulumuzun Seri: IV, No: 56 sayili “Kurumsal Yoénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasma iligkin Tebligi’nin (Seri: IV, No: 56 sayili Teblig, Teblig)
ckinde yer alan “Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri”’nden 4.3.8 numarah
ilkenin ligtincii fikrasinda “Yénetim kurulu, Aday Gosterme Komitesi’nin raporu gergevesinde
bagimsiz iiye aday listesini hazirlayarak genel kurul toplantisindan en az 60 giin once SPK’ya
gonderir. SPK, 4.3.7’de belirtilen bagumsizlik kriterleri cercevesinde yaptigi inceleme
sonucunda varsa liste hakkinda olumsuz goriisiinii 30 giin icerisinde sirkete bildirir. SPK’nin
olumsuz goriis bildirmis oldugu kigi genel kurula bagimsiz iiye adayr olarak sunulamaz.”
hiikmii yer almaktadir.

Bununla birlikte, Teblig’in “Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Uygulanmasi’® baslikli
5’inci maddesinin dordiincii fikrasinda, “4.3.8 numarali ilkenin iiciincii fikrast ile 4.3.9
numarali ilkenin ikinci fikrast Ikinci ve Ugiincii Grupta yer alacak Borsa Sirketleri igin
uygulanmaz. Bu ilkenin uygulamasinda Kurul’'un bagimsiz yonetim kurulu iiye adaylar
hakkinda olumsuz goriis vermemesi, adayin bagimsizligimin Kurulca veya kamu tarafindan
tekeffiilii anlanmina gelmez.” hitkkmiine yer verilmistir.

Kurulumuzun 01.02.2013 tarih ve 4/131 sayili toplantisinda, Seri: IV, No: 56 sayili
Teblig’in uygulanmasina yonelik olarak yapilan degerlendirme sonucunda; Teblig
kapsaminda, kurumsal yonetim ilkelerinden zorunlu olarak uygulanacak olanlarin
belirlenmesi ve gozetiminde, paylarni IMKB’de islem goren ortakliklarin 2013 yih igin dahil
olduklar1 gruplar belirlenmis ve bu kapsamda Sirketiniz {iglincii grup sirket olarak
belirlenmistir. Dolayisiyla, Seri: IV, No: 56 sayihi Teblig’in —yukaridan belirtilen- 5’inci
maddesinin dérdiincii fikras1 uyarinca Sirketiniz genel kurul toplantisinda gergeklestirilecek
bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminin, aday listesi Kurulumuza sunulmadan
gergeklestirilmesi miimkiin bulunmaktadir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Kemal KARAHAN
Ortakliklar Finansmani Dairesi Bagkani

EK: Tadil Tasarilar1 (30 sf. 6 niisha )

Aynntili bilgi i¢in irtibat:
Caglar ERULAS, Uzman, (312) 292 8552, caglar.crulas@spk.gov.tr
Sevgi AKTEKIN, Uzman Yrd. (312) 292 8535, sevgi.akiekin@spk.gov.tr



ANTSA JANT SANAYi VE TICARET A.S. ANA SOZLESME MADDE TADILLERi

| Eski sekil

Yeni Sekil

| MAKSAT VE MEVZUU:

- -MADDE-3

‘ .:;»lif:mork, cesitli nakil vasitalari jant imalat, zirai aletler yapim,
“Aher Lirli metal esya imalati ve ticareti gergeklestirmek,

i» Amacini gerceklestirmek gayesi ile ithalat ve ihracat yapmak,

: .J“ hetirld menkul mal alim ve satimi yapmak, bunlar tzerinde her
‘Ll tasarrufta bulunmak, gergek ve tiizel kigilerle her nevi

szlegme akdetmek,

r- Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portféy isletmeciligi faaliyeti

. niteliginde olmamak sartiyla, kurulu ve kurulacak yerli ve yabanci
sirketlere ortak olmak, hisse senedi, tahvil ve diger menkul
M\,/mwtlen almak, satmak, rehnetmek ve bunlar iizerinde diger
{her tiirli hukuki tasarrufta bulunmak,

i d- Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt

| diginda vyerli ve yabanci dzel ve tiizel kisilerinin acentelik,

1 mimessillik,  komisyonculuk, distributoriiik

| hizmetlerini yapmak, yurt iginde ve yurtdisinda satis yerleri

temsilcilik  ve

1 kurmak,

»-Gayrimenkul almak, insa ettirmek, satmak, bunlar (zerinde

Dipotek tesis etmek, ipotek kabul etmek ve diger her tiirlii ayni

hak tesis etmek, bunlar fek etmek, gayrimenkul kiralamak veya

Kiraya vermek,

“liizenlemelerine aykiribik teskil etmemesi,

-:' f- Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine bagh

atmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kanunu &rtilli kazang aktarimi
gerekli Gzel durum
Suklamalannin yapiimasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmast sartiyla, kendi amag ve

" Lonusunu aksatmayacak sekilde, herhangi bir miktar sinirlamasi

i sozlesmeleri

_vlmaksizin Yonetim Kurulu’nun karar altina alacag her tirli
';mn(orluk sosyal sorumluluk ve yardim projelerini yiiriitmek,
yarchm ve bagislarda bulunmak,
e Amacini gerceklestirmek gayesi ile kisa, orta ve uzun vadeli her
Larlii nakdi veya gayri nakdi kredi temin etmek, bu amagla kredi
akdetmek, bunlara tdrli

iliskin  her teminat

| vermektir,

Sirkel, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalan
vapmak kaydiyla Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi ve taahhiitte bulunmasi hususlarinda

".iSermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara

; w\,araktlr

© mevzuat hiikiimlerine gére

Sickel Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
tahvil ve sermaye piyasasi araci

f ',"virrvii)éinde diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir. Sirket
<L YOnetim

Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 13. maddesi

: Lewevesinde tahvil ve sermaye piyasast araci niteliginde diger
horglanima senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bu durumda Tiirk

'( Jdicaret Kanunu’nun 423. madde hitkmi uygulanmaz.

MAKSAT VE MEVZUU:

MADDE-3

a-Remork, gesitli nakil vasitalari jant imalati, zirai aletler yapimi,
her tiirlii metal esya imalati ve ticareti gerceklestirmek,
b-Amacini gergeklestirmek gayesi ile ithalat ve ihracat yapmak,
her tiirli menkul mal alim ve satimi yapmak, bunlar (zerinde her
tirll tasarrufta bulunmak, gergek ve tiizel kisilerle her nevi
sOzlesme akdetmek,

c-Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve SPKn
md 21/1 hitkmii sakh kalmak sartiyla kurylu ve kurulacak yerli ve
yabanci sirketlere ortak olmak, hisse senedi, tahvil ve diger
menkul kiymetleri almak, satmak, rehnetmek ve bunlar {izerinde
diger her tiirli hukuki tasarrufta bulunmak,

d- Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt
diginda verli ve yabanci Gzel ve tiizel kisilerinin acentelik,
mumessillik, distribiitoritk
hizmetlerini yapmak, yurt iginde ve 'yurtdisinda satig yerleri
kurmak,

komisyonculuk, temsilcilik  ve

e-Gayrimenkul almak, insa ettirmek, satmak, bunlar (zerinde
ipotek tesis etmek, ipotek kabul etmek ve diger her tirlii ayni
hak tesis etmek, bunlari fek etmek, gayrimenkul kiralamak veya
kiraya vermek,

f- Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine bagl
kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Mevzuat’nin 6rtiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli ézel
durum agiklamalarinin yapiimast ve yil icinde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilan bagislarin
dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, yapilacak bagiglarin ve
yardimlarin Ust sinininin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu
sinirt asan tutarda bagis ve yardim yapilmamasi sartlaniyla,
kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak gekilde, herhangi bir
miktar sinirlamasi olmaksizin Yénetim Kurulu'nun karar altina
alacagi her turli sponsorluk, sosyal sorumluluk ve yardim
projelerini ylriitmek, yardim ve bagislarda bulunmak,

g- Amacini gergeklestirmek gayesi ile kisa, orta ve uzun vadeli her
tirli nakdi veya gayri nakdi kredi temin etmek, bu amagla kredi
sozlesmeleri akdetmek, iliskin  her tirli teminat
vermektir.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi, ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi ve taahhiitte
bulunmasi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati 9ergevesmde
belirlenen esaslara uyulur.

bunlara

o\

Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi @%L}]u ve ilgili

mevzuat hiikiimlerine gére tahvil ve sermaye plyasa51 aracl
niteliginde diger sermaye piyasasi araclari xhracjgdﬂi&r Su%(

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’ nu;j “31/3 mauaes«
cercevesinde tahvil ve sermaye piyasas aracj nlteIngﬂ,e.dger
borglanma senetlerini ihrag yetkisine siiresiz} plaraj<’h 'zd| p
durumda Tirk Ticaret Kanunu’ nun . 7
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uygulanmaz.

sirket'in amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Gimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

-+ ] Eski Sekil

| sek Yeni $ekil
" YONETIM KURULU: YONETIM KURULU:
| MADDE-7 MADDE-7

Sirket, genel kurul tarafindan segilecek alti (yeden olusan bir
| yonetim kurulu tarafindan yoénetilir.
Sirket Yonetim Kurulu'nun dort Gyesi (A) grubu pay sahiplerinin
sofunlugunun  gosterecegi  adaylar arasindan  Genel Kuruf
| tarafindan segilir.
Yénetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan ve bagkan
yardimcisi seger.
Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin

diizenlemelerine gore tespit edilir.

Sirket, genel kurul tarafindan segilecek alti iyeden olusan bir
y6netim kurulu tarafindan yénetitir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun g (yesi (A) grubu pay sahiplerinin
gogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir.

Y8netim Kurulu itk toplantisinda aralarindan bir baskan ve bagkan
yardimcisi seger.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz {yelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yénetime iliskin

diizenlemelerine gore tespit edilir.

Eski Sekil Yeni $ekil
YONETIM KURULU TOPLANTILARI: YONETIM TOPLANTILARI:
- MADDE-9 . MADDE-9

‘Tinetim kurulu en az ayda bir defa olmak kaydiyla, sirket isleri ve
muameleleri lGzum gésterdikce toplanir.

L<f vonetim kurulu Gye tam sayisimin cogunlugu ile toplanir ve
- | kararlarint toplantida hazir bulunan Gyelerin goguntugu ile alir.

Yénetim kurulu en az ayda bir defa olmak kaydiyla, sirket igleri ve
muameleleri lizum gésterdikge toplanir.

Yonetim kurulu dye tam sayisimin gogunlugu ile toplanir ve
kararlarini toplantida hazir bulunan Uyelerin ¢ogunlugu ile alir.
Yonetim Kurulu toplantilarimi Tiirk Ticaret Kanununun 1527.
Maddesine uygun sartlan suretiyle elektronik
ortamda yapabilir.

Sirketin ydnetim kurulu/midiirler kurulu toplantisina katilma

saglamak

hakksna sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun
1527nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiiklimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sdzlegsmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus
olan sistem {zerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini

“itketin idaresi ve disariya kargi temsili ydnetim kuruluna aittir.
Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas
liyeye veya muddr olarak tglinci kisitere devredebilir,

L az bir yénetim kurulu dyesinin temsil yetkisini haiz olmasi

savttr.

Teblig hikimlerinde belirtilen c¢ercevede kullanabilmesi
saglanir,
ki Sekit Yeni Sekil
.. SIRKETI ILZAM: SIRKETI ILZAM:
- U MADDE-10 MADDE-10 W

Sirketin idaresi ve disariya ka%l temsili y6n§§
Yonetim  kurulunun, yo6netim yetkisiﬁk‘\’fdé\;/’ h.mac'ly’l'a
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, y6ne‘t~i\mi,;lu(q|§inﬂghg!’féuya
tamamen bir veya birkag yonetim kurulu lyesine veya iigiincii
kisiye devretmeye yetkili kilinabilir.

En az bir yonetim kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir. :

Sirket temsil |g§3 Kurul tarpfmdan yetkilendirilen kigi ya da

NG L7 o




kigilerin $irket unvani altina atilacak imazalari, Sirket adina
diizenlenen evraklarnn, yapilan faaliyet ve iglemlerin gegerliligi
i¢in yeterlidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gésterir
kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil
yetkisinin sintrrlandiriimas), iyi niyet sahibi tiglincii kisilere karsi
hitkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin

veya bir gsubenin iglerine ozgiilendigine veya birlikte
. kullaniimasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.
| Eski sekil Yeni $ekil
| DENETCILER: DENETCI:
MADDE-13 MADDE-13

Genel kurul gerek hissedarlar arasindan ve gerekse disaridan en
fazla ¢ sene igin bir veya iki denetgi seger.

."i
|

Genel Kurul tarafindan; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore bagimsiz
denetim yetkisine haiz kisiler ve/veya ortaklar bu kisilerden
olusan sermaye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet dénemi icin
sirketin denetimini gergeklestirmek Ulzere Denetgi segilir.

Segilen Denetgi Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tescil ve

Denetgiler, bu ana sdzlesmeden dogan ve T.7.K.'nun 353 ve 357.
"I maddeleri arasinda yazili gorevleri yapmakla miikelleftir. Sirketin
T iyi yonetilmesi ve yiritllmesi gorecegi
Ledbirlerin alinmasi igin yonetim kuruluna teklifte bulunmaya,

konusunda gerekli

gerektiginde genel kurul glindemini tespit etmeye ve genel
kurulu toplamaya yetkilidir.

N ilan edilir ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
¢ercevesinde kamuya duyurulur,

| ki ekl Yeni Sekil
. [ DENETCILERIN GOREVLERI: DENETGILERIN GOREVLERI:

' MADDE-14 MADDE-14

Sirketin ve TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve sair mevzuatta
ongorillen diger hususlarin denetiminde TTK ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati’nin ilgili maddeteri uygulanir.

I Genet kurullar olagan veya olaganUstii olarak toplanirlar. Olagan

penel kurul sirketin hesap devresinin sonundan itibaren g ay

-cerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tirk
licaret Kanunun 369. maddesinde yazili hususlar incelenerek
s pareklikararlar verilir. Olaganiistii genel kurullar sirket islerinin
: werekdirdigh hallerde ve zamanlarda kanun ve ana sézlegmede

“Eski Sekil Yeni Sekil
GENEL KURUL: GENEL KURUL:
MADDE-15 MADDE-15

Genel Kurullar olagan ve olaganisti olarak toplaniriar.

Olagan toplanti her hesap devresi sonundan itibaren ilgili
mevzuat hiikiimleri geregince, siiresi igcinde en az yilda bir defa
yapilir.

Y6netim Kurulu, Genel Kurulun galigma esas ve usullerine iliskin
kurallari igeren, ilgili Bakanlik tarafindan, asgari unsurlarn

©yaalh hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir. belirlenmis olan bir i¢ ydnerge hazrlar ve Genel Kurulun
: ) onayindan sonra yiiriirlige koyar. Bu i¢ Yonerge tescil ve ilan
edilir.
Genel Kurul toplantilarina iligkin bildirimlen;k:]?ii'rk*r’ricaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'na uyg‘ti_ﬁ'blag:
Eski Sekil Yeni Sekil
_TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI: TOPLANTILARDA  GUMRUK  VE
MADDE-17 TEMSILCISININ BULUNMASI )
| Gerek olagan gerekse olaganiistii genel kuru! toplantifarinda | MADDE-17 '\J\\S’&\ 74.;
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi komiserinin bulunmasi sarttir. | Gerek olagan gerekse olaganistu genel kurul tb?l’éﬁ"tﬂéhnda,
Komiserin giyabinda yapilan genel kurul toplantilarinca alinacak | Bakanhik Temsilcisinin bullunmaSI ve toplanti tutanagini




| kararlar muteber degildir.

. | maddesinin 2. ve 3. fikralarinda yazih hususlar igin yapilacak
| genel kurul toplantilarinda TTK'min 372. maddesindeki toplant
nisapfari uygulanir.

imzalamasi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak
] . toplantilarda alinacak kararlar gegerli degildir.
Eski Sekil Yeni Sekil
TOPLANTININ NiSABI: TOPLANTININ NiSABI:
MADDE-18 MADDE-18
Genel kurul toplantilari ve toplantilarda nisap Tirk Ticaret | Genel kurul toplantiari ve toplantilarda nisap Tiirk Ticaret
Kanunu  hiikiimlerine  tabidir. Ancak Sermaye Piyasasi | Kanunundaki hiikiimlere, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina
Kanunu'nun 11. maddesinin 7. fikrasi uyarinca, TTK'nin 388. | ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine tabidir.

Faki ekl

- Yeni Sekil
LY HAKKI: OY HAKKI:
5 MADDE-19 MADDE-19
i Srkelin yapilacak olagan ve olaganisti  Genel Kurul | Sirket'in  vaptiacak olagan ve olaganiisti Genel Kurul |

’_m;."\anulamnda her bir A Grubu pay sahibine 15(onbeg), her bir B
i Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki tamir. Tirk Ticaret
" | Kanunu’nun 387. madde hikmii saklidir.

toplantilarinda her bir A Grubu pay sahibine 15(cnbes), her bir B
Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki tanir. TTK’'nin 479’uncu
maddesi hukumleri sakhdir.

c
] Esld Sekil

Yeni Sekil
| VEKIL TAYIN: GENEL KURULLARDA TEMSILCI TAYiNi
"I MADDE-20 MADDE-20
Genel kurul toplantiannda hissedarlar kendilerini diger | Genel kurul toplantilarinda hissedarlar k‘g;aditerini.::\c‘iiéer

hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitalariyla
Sirkette hissedar olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari da
kullanmaya vyetkilidirler. Vekaleten oy kullanmada Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyulur.

temsil ettirebilirler.

hissedarlar veya haricten tayin edecekle ‘
ettirebilirler. Sirkette hissedar jolan,, \{g@lle?;'k“"éng}\
oylarindan baska temsil ettikleri hissedang"{‘ s‘ah;}; p’y&ﬁéﬁ‘_giyl@ da®)
kullanmaya yetkilidirler. Vekaleten oyl kyll%g\r{l‘ﬁdﬂ' K érﬁ%ayegﬁ:
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulu&’{’s“‘» P LB

A :

temsil

154
K w

Yeni Sekil

Ancak hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin

onda birine sahip bulunanlarin talebi Uzerine gizli oya

basvurulabilir.

1 Eski Sekil

(OYLARIN KULLANILMA SEKL]: OYLARIN KULLANILMA $EKL1:

MADDE-22 MADDE-22

Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. | Genel kurul toplantisina fiziken (asaleten, vekaleten ve

temsilen) katilantarin oylarinin ne gekilde kullanilacagi Genel
Kurul Tarafindan onaylanmis ig Yonergeye gore belirlenir.

Oy hakkimin kullaniminda, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikumlerine uyulur.

rskd Sekil

Yeni Sekil

- [rArIN TAKSIMI:

KARIN TAKSIMi:




i fMIADDE-26

buiunacak meblag (zerinden,

-lararfastinlmis  olan  kisimdan,

! sirket’in kdr, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve

genel kabul géren muhasebe ilkelerine gére tespit edilir. Sirket'in
hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirket¢e 6denmesi veya
ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan

tdenmesi zorunlu vergiler disiildiikten sonra geriye kalan ve

'&ill»k'bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin

disiiimesinden sonra, sirasiyla agagida gésterilen sekilde tevzi

. S olunur:
* Ririndi Tertip Kanuni Yedek Akge:
oo i a) " i kanuni yedek akgeye ayrilir.
.| Birinei Temettd:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutaninin ilavesi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarlarda birinci temetti ayrilir.

¢) Yukendaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar

paymin, yénetim kurulu dyeleri ile memur, miistahdem ve

] iscilere, cesitli amaglaria kurulmus vakifiara ve benzer nitelikteki
| “kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettu:

d) Safi kardan, (a) , {b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi Genel Kurui, kismen veya tamamen
ikinci temettli payi olarak hissedarlara dagitmaya veya fevkalade
yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

ikincl Tertip Kanuni Yedek Akge:

) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
6denmis sermayenin % 5
oranmda kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
VT mn -466’ncl maddesinin 2'nci fikrast 3'Gnel bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

vasa hitkmii ile ayrnimasi gereken yedek akgeler ayriimadikga,

“anasézlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci temetti

nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitiimadik¢a; bagka
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina yénetim
iscilere, ¢esitli
amagclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar payi dagitiimasina karar verilemez.

kuruly, Gyeleri ile memur, mistahdem ve

Paylara iliskin temettd, kistelyevm esas) uygulanmaksizin, hesap
dénemi sonu itibariyla mevcut paylann tiimine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir

Sermaye Piyasasl mevzuati uyarinca, temetti avansi dagitilabilir.

MADDE-26

Sirket’in kari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilir. Sirket'in
hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, $irketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
ddenmesi zoruniu vergiler disiildiikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gériilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gdsterilen sekilde tevzi
olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temetti:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagi tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag iizerinden, Sermaye Piyasasi Kanunu m. 19
hikiimleri sakli kalmak kaydi ile genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikas: ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenecek
oran ve miktarda birinci temettii ayrilir,

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar
payinin, yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere, cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
ikinci Temetti:

d) safi kardan, (a) , (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
dustiikten sonra kalan kismi Genel Kurul, kismen veya tamamen
ikinci temettil payt olarak hissedarlara dagitmaya veya Tirk
Ticaret Kanunu’nun 521’'inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmast
kararlastinlmig olan kisimdan, % 5 pay!
diisildikten sonra bulunan tutarin yiizde onu , TTK m. 519
uyarinca genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

oraninda kar

Yasa hikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikca,
sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen birincj temettu
nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dag,drl’madi;(t;a,.\"
yedek akge ayrimasina, ertesi yila kar a.k‘tarxlmasma yonetxm\\
kurulu Gyeleri ile memur, mustahdem veN‘ |§gn‘eré, \;e§|tl| )
amagclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gabJ \&gl *ve/’eya
kurumlara kar payr dagitilmasina karar verl}é ez i
Paylara iligkin temettd, kistelyevm esasi uy\g Iénmak5121h
UPT ,‘h\mbarly‘a mevcut paylarin timine,® a___*hrat; ve
iktisap tarlhlerl dikkate alinmaksizin dagitil, '\'\5

Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, genel kurul karariyla ve

ana

itgili yilla sinirh olmak iizere yonetim kuruluna yetki verilmesi
durumunda temettii avansi dagitilabilir.
Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karan geri alinamaz.




