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Jantsa Jant Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu'na

Jantsa Jant Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi"nin (" Sirket") 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap
dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulu'nun Yilik Faaliyet Raporuna lliskin Sorumluluéu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514'Uncli maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ("SPK") 11-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar TebElgl"
("Teblig") hikimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh olacak ve gergedi
yansitacak sekilde hazifanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak
icin gerekli gbrdigl i¢ kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, Sirket'in faaliyet raporuna yénelik olarak TTK'min 397'nci maddesi ve Teblig
gergevesinde yaptiimiz bagdimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgiterin Sirket'in 29 Subat 2016 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu olan finansal tablolariyia tutarli
olup olmadigl ve gercedi yansitip yansitmadigl hakkinda géris vermekiir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan
yayimlanan Tirkive Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
("BDS") uygun olarak ylrltlimUstir. Bu standartiar, etik hiikimlere uygunluk sadlanmasin ve
badimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla tutarhi olup
olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadidina dair makul givence elde etmek lzere planlanarak
yaritilmesini gerektirnekiedir, Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kanitt elde
etmek amaciyla denetim prosedirlerinin uygulanmasint igerir. Bu prosedirlerin segimi, bagimsiz
denetginin mesleki muhakemesine dayanir. Ba§imsiz denetim strasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kamitlarinin, gérlgtimuazin olusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

Goriig

Gorugtimiize gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tim énemli
ybnleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve gergedi yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 402'nci maddesinin Gglncl fikrasi uyarinca; BDS 570
“[gletmenin  Siirekiiligi" ¢ergevesinde, igletmenin  éngdrilebilir  gelecekte  faaliyetlerini

surdiremeyecegine itiskin herhangt bir hususa rasttaniimamistir.

DENGE*BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
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SIRKET HAKKINDA GENEL BILGI

1977 yilinda Aydin’im Atga ilgesinde zirai treyler janti liretimi yapmak iizere kurulmus olan Jantsa yallar igerisinde
dretim teknolojisini ve tiriin cegitlerini gelistirmis ve halihazirda zirai tip jantlar, hafif ticari tip jantlar, agr vasita tipi
jantlar, jant kilit halkas: profili ve gesitli kalip tiretim ve satis1 yapmaktadir. Sirketimiz kapasite, kalite, hizmet ve iiriin
cesitliligi konularinda sektdriinde iilkenin éncii kurumlanndandir.

[k ihracatin1 1983 y1ilinda gerceklestirmis ve su an 5 kitada 80’e yakin iilkeye ihracat yapmaktadir.

Jantsa, 1997 yilinda ISO 9001, 2002 yilinda ISO 16949; 2008 vilinda ISO 14001 ve ISO 18001 sertifikalarin: almis,
2005 yilinda ise tiretimde 58 sistemine geemistir. Yurtdigi pazarlara satis yapabilmek amactyla belli basls tilkelerde
gerekli olan kalite sertifikasyonlarma sahiptir.

Jantsa 2011 yilinda yabanci sermaye yatirimi igin {talyan CLN Group’un istiraklerinden MW Italia S.P.A ile ortak
girigim sozlesmesi imzalamigtir, Istirakamizde binek arag ve hafif ticari jant yatirum: tamamlanmig ve iiretime 2013
2.¢eyrekde baslanmastir. 14.878 m2 kapali toplam 32.040 m2 alandaki fabrikada faaliyet gistermektedir, Bir vardiya
da yillik 714.000 adet binek ve hafif ticari gelik jant iiretim kapasitesine sahiptir.

Jantsa’nin bir adet istiraki bulunmakta ve mali tablolarmi 6zkaynak yontemi ile solo olarak yaymlamaktadir. Séz
konusu istiraki Jmw Jant ltalyan CLN Group ile yapilmis olan ortak girisim stzlesmesi dogrultusunda kurulmus olan
sirkettir,

Odenmis sermayesi 11.100.000 TL olan ortakligin paylart A grubu nama yazili 1.110.000 adet ve B grubu hamiline
9.990.000 adet, toplam 11.100.000 adet paydan olusmaktadir. 2015 yilinda herhangi bir menkul kiymet ihract
yapilmarmgtir.

Sirket paylari, IMKB’nin 383 No’lu genelgesi uyarinca, halka arz edilmeksizin IMKB I1. Ulusal Pazar’da28.08.2012
tarihinde 1 pay 13,60 TL degerinden islem gérmeye baglamigtir. Sirket ortagt Sefik Cercioglu kendi paylarindan satig
yapmigtir. 31.12.2015 tarihi itibariyle sirketdeki pay: %77,85 ‘tir. Sirket paylarmmn kaydilesmesi % 99,6
tamaml[anmustir. Barsada fiili dolasimdaki pay oran1 % 14- % 135 arah@indadur.

Jantsa'nm firetimini gergeklestirdigi jantlar asagidaki gibidir:

Ticari arag jantt : Kamyon, otobiis, kamyonet, minibiis jantlar
Tanmsal arag jantl : Traktdr, bigerdéver, zirai alet, rémork jantlar
Endiistriyel is makinast jant: : Kazicy, yitkleyici, tagiyies, lift jantlari
Savunma sanayi janti : Tanklar, rémork, ¢ekici jantlar:

Sirket’in yilhk toplam jant {iretim kapasitesi 1.206.000 adettir.

Merkez Adresi : Devlet Yolu Kenari No:1 At¢a /Sultanhisar/ Aydin
Fiili Yonetim ve Fabrika Adresi Umurlu Organize Sanayi Bélgesi 09630 Umurlu Aydin
Ticaret Sicili Memurlugu / No : Sultanhisar / 353

Ticaret Siciline Tescil Tarihi : 16.06.1977

Telefon ve Faks Numaralari : Tel: 0 256 259 1125 Faks: 0256259 1124

Internet Adresi : www.jantsa.com.tr

Vergi Dairesi / No : Giizelhisar VD / 4840028589

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu Bagkan: : Sefik CERCIOGLU
Yén. Kur Bas. Yardimeisi-Genel Midiir : Ercan CERCIOGLU
Yén.Kur. Uyesi : Erkan CERCIOGLU
Yén Kur.Uyesi : Tamer CERCIOGLU
Bagimsiz Uye : Ali TANISKAN
Bagimsiz Uye : Rabia YURTDAS

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Uyeler Nisan 2018° e kadar 3 yilligma yeniden secilmislerdir.
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Sefik Cercioglu 1959-1964 yillari arasmda Almanya’da, 1964-1972 yillar: arasinda Amerika Birlesik Devletleri’nde
gesitli sanayi sirketlerinde galismugtir. Jantsa'nm kurucusudur. Diger iliskili sirketlerde ydnetim kurulu baskanidir,

Ercan Cergioglu, 1988-1992 yillar arasinda Jantsa’da satig bolimiinde galismaya baglamis olup, 1992-1996 yillari
arasinda ABD"de Residential Management 1 NC ‘de calismistir. 1996 yilindan beri kesintisiz olarak Jantsa’da galisimis
olan Ercan Cegioglu 2006 yilindan itibaren Sirket’in genel miidiirii olarak gérev yapmaktadsr. Diger iliskili sirketlerde
yonetim kurulu bagkan yardimeili@s ve iiyeligi bulunmaktadir.

Erkan Cercioglu, 1998 yilinda Jantsan®da satis sefi olarak gireve baslamis olup, halihazirda Jantsan’in genel
midirligii gérevini yiiriitmektedir. Diger iligkili sirketlerde ybnetim kurulu ityeligi bulunmaktadir.

Tamer Cercioglu, 2002 yilindan itibaren Jantsa’da yurt disi satis miidiirii olarak gérev yapmaktadir.

Ali Taniskan, 1982 yilindan itibaren 25 y1l boyunca Ege Bblgesi’nin 8nde gelen sirketlerinin mali igler
departmanlarinda orta diizey ynetici olarak gérev yapmistir. SMMM belgesine, SPK ileri diizey ve kurumsal yénetim
derecelendirme lisanslarina sahip bulunmaktadir.

Rabia Yurtdas 1997 yilindan itibaren 18 yildir serbest avukathik yapmaktadir. Agirhkl olarak ticari davalarla
ilgilenmekte olup, Izmir Barosu’na kayitlidir.

PERSONEL

Sirkette cahgan personel sayist 31/12/2015 itibariyle 660°dir. Idari personel 123, tiretimde ¢alisan personel 535°dir.
Istirak de ¢aligan sayisi toplam 87, idari ¢calisan 12, iiretimde ¢alisan 73°dir.

IMTIYAZLAR

Sirket Yonetim Kurulu’nun dort tiyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gdsterecedi adaylar arasindan Genel
Kurul tarafindan segilir. Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kural toplantilarinda her bir A Grubu pay
sahibine 15(onbes), her bir B Grubu pay sahibine 1 (bir} oy hakki tanir. A Grubu nama yazili paylarm devri igin
Yénetim Kuruiu'nun onay: sarttr.

ORTAKLIK YAPISI

. 31.12.2015
Ortak Unvani / Ad: Soyadi Pay Tutar Pay Oram
Sefik Cercioghu 8.641.651 77,85 %
Ercan Cercioglu 271.081 2,44 %
Diger Halka Agik Kisun 2.187.268 19,71 %
Toplam 11.100.000 100 %
ISTIRAK
Sirket Unvam Sermayesi Pay Oram

JMW Jant Sanayi ve Ticaret A.S. 52.200.000 49.9 %
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OZET MALI TABLO (JMW) 31122015 31.12.2014
Dénen Varhklar 16.458.471 14.023.457
Duran Varhiklar 32.726.465 36.172.359
Toplam Varliklar 49.184.936 50.195.816
Kisa Vadeli Yitkiimliiliikler 5.459.322 5.417.463
Uzun Vadeli Yiikiimliliikler 262.887 1.898.517
Ozkaynaklar 43.462.727 42.879.836
Toplam Kaynaklar 49.184.936 50.195.816
Satig Gelirleri 21.765.350 15.819.997
Satiglarin Maliyeti (21.591.107)  (19.156.638)
Pazarlama Satig Giderleri (606.676) {457.680)
Genel Yonetim Giderleri (2.054.429) (885.568)
Diger Faaliyet Gelir ve Giderler 1.598.365 897.320
Finansal Gelir ve Giderler (833.860) (767.448)
Ertelenmis Vergi Gelir/(Gideri) (194.591) 1.271.956
Dinem Kary/Zarari (1.916.948) (3.278.061)

BAGIMSIZ DENETIM FIRMASI

Denge Bagimsiz Denetim SMMM A.S,
2015 donemi bagimsiz denetimi igin 1 yilliina segilmislerdir.

KOMITELER

Kurumsal Yénetim Komitesi :Bagkan Ali Taniskan , Uye Rabia Yurtdas, Uye Ayse Binat
(Aday gosterme, Ucret komitesi gérevleride Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilecektir.)
Denetim Komitesi :Basgkan Rabia Yurtdas , Uye Ali Tamigkan

Riskin Erken Saptanmast Komitesi :Bagkan Ali Taniskan, Uye Tamer Cergioglu

Komite livelerinin bagimsizlik beyanlari ve ¢aligma esaslart internet sitesinde yatinmer iligkileri kisminda
vayinlanmaktadir. www,jantsa.com.ir

Kurumsal yénetim komitesi yi i¢inde 8 defa toplanmis, denetim komitesi yi1l iginde 5 defa toplanmis, riskin erken
saptanmas! komitesi yil iginde 2 defa toplanmis ve ¢aligmalarimi Yénetim kuruluna sunmuslardir.

YONETIM ORGAN] UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Ydnetim kuruluna Briit 348.026 TL Genel Kurul karar: ile 2015y1lnda huzur hakk, ticret ddemesi yapiimistir.
Yonetim karulu kar payr ddemesi yapitmamgtir, Yénetim Kurulu 2015 yih iginde 17 defa toplanmistir.

Ijst diizey y6neticilere Briit 1.517.481 TL. 20135 yilinda ticret Gdemesi yapilmigtir,

Ust diizey yéneticilerin ayrica temsil, seyahat masraflan sirket faalivetleri geredi genel yonetim gideri olarak
karsilanmaktadir,

Ust ve orta diizey yonetici ticretlerinde sirkette iistlenmis olduklar1 gérev ve sorumluluklar: gbz éniinde bulundurarak,
girketin i¢ dengeleri, stratejik hedefleri, etik degerleri ile uyumlu ve piyasa kosullarma uygun olmasi saglanir, [sin
tasidif1 énem, zorluk ve sorumluluk, risk gibi dzellikler gz éniine alinarak Sdenen icretler arasinda bir denge
saglanir. Sirketin uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak belirlenir.




JANTSA JANT SANAYI VE TICARET A.S.

01.01.2015 ~ 31.12.2015 DONEMINE AIT YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

IDARI CALISANLAR

Genel Mitdiir - Ercan Cergiogiu

Satmalma ve Idari Isler Koor.- M.Sadi Korkmaz
Telknik Koordinatdr — Murat Yeter

Mali Isler Koordinatorii — Miijdat Ozbek

Yinetici Asistami — Nurgen Kahyaoglu

Kalite Sistemi ve Yénetim Temsilcisi — {lknur Tok
I¢ Denetgi — Banu Cergioglu

Finansman Miidiirii — Sevgi Ercan

Muhasebe Miidiirii — Flisun Eleman

Yurt Dist Satig Miidiirit — Tamer Cergioglu

Yurt I¢i satig Miidiirii — Erdal Eleman

Sevkiyat ve Stok Kontrol Miidiirii — Halil Cercioglu
Idari Isler Miidiirii — Ufuk Géniil

Satinalma Miidiir — Sezgin Ozdemir

Planlama Miidiirti — Savag Cirik

Uretim Miidiirii — Harun Peynirci

Bilgi Islem Miidiir Vk. - Bilgihan Uniibol

Insan Kaynaklar1 Mitdiirti — frfan Urkiit

Uretim Teknolojileri Gelistirme Miidiirii — Tolga Temiz
Arge Mudiirti — Mehmet Karadeli

Makine Otomasyon Midiirii — Ugur Kutlu

Kalite Gilivence Miidiirii — Levent Koran

Atelye ve Kalip Bakim Miidirii — Giiner Kog

IC DENETIM, OZEL DENETIM VE RISK YONETIMI

Sirkette I¢ denetci ve yardmeist olarak 2 personel gareviidir. Yil iginde ¢aligma esaslarina uygun olarak

sirketin ve iligkili sirketlerin siireclerini kontrol etmektedir. Yénetim kuruluna galigmalar hakkmda rapor ve bilgi
sunmaktadir.

Ozel denetim yapiimamigtir.

Sirketin kredi riski, likitide riski, piyasa riski, kur riski duyarliligy, faiz orant duyarliligs ile finansal oranlar kuramsal
yonetim komitesi ve Riskin erken saptanmast komitesi tarafindan gézden gegirilmekte, takip edilmektedir. Maddi
duran varliklar izerinde sigorta diizenli yapilmaktadir. Sirket aleyhine agilan énemli bir dava yoktur.

BAGIS VE YARDIMLAR

01.01.2015-31.12.2015 déneminde 8.000 TL bagis ve yardim yapilmistir.

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

2011 yilmda Izmir Bornova’ da Karacaoglan {lkdgretim Okulu yaptirilarak teslim edilmistir. Nysa Antik kent kaz:
caligmalarina destek verilmektedir. Cevrenin ve dogayla hayatin korunmasi, tilketici haklar ve kamu saghgi
konularinda duyarli olunur ve kurallara uyutur,

ANASOZLESME DEGISIKLIGI

Sirket Ana Sozlesmesi'nin son hali www.jantsa.com.tr ve www.kap.gov.tr sitesinde yaymlanmaktadir. 2015 yilinda
ana sdzlesmede herhangi bir degisikhk olmamigtir.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketin kér dagitimi, Ana Sozlesme’nin 26. maddesinde belirlenmistir. Buna goire, briit kirdan ddenmesi zorunlu
vergiler diisiildiikien sonra kalan net kardan, kanuni yedek akceler ayrimi ve SPK mevzuat: da dikkate ahnarak Ana
Sozlesme’de belirlenen cergevede Yonetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul’un onaylayacag: oranda kir dagitim
yapimaktadir.




JANTSA JANT SANAYI VE TICARET A.S.
01.01.2015 — 31.12.2015 DONEMINE AIT YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Sirket kir dagitimint yasal siireler icinde gergeklestirmektedir. Sirket kir payr dagitim politikas: olarak “Ortaklara
dagitilabilir kdrin asgari %20 sinin ilgili hesap dénemini izleyen Mayis ayinin sonuna kadar nakit dagitilmasni”
benimsemistir.

Kér dagrtun politikas: haklkanda bilgi yillik faaliyet raporu ve internet sitesi ile Genel Kurul éncesi pay sahiplerinin ve
kamunun bilgisine sunulmaktadir.

Kar pay: dagitim tarihi itibariyla meveut paylarm tlimiine, bunlarm ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
paylar1 oraninda esit olarak dagitilir.

Bu politika ulusal ve global ekonomik sartlara, giindemdeki yatirimlara ve fonlarm durumuna gire Ydnetim Kurulu
tarafindan her y1l gézden gecirilebilir.

Kér dagitiminda herhangi bir imtiyaz yoktur.

KAR DAGITIMI

07.04.2015 tarihinde gergeklesen Olagan Genel Kurut Toplantismda Yonetim Kurulunun 1 TL.Jik nominal tutarlt her
bir pay i¢in brikt %90 (0,90 TL), net %476,50 (0,7650 TL) tutarinda nakit kar pay1 8demesi karar1 kabul edilmis ve
06.05.2015 tarihinde kar pay1 6demesi yapilmstir,

[stirakimizde 2015 y1li iginde kar pay1 dagitimi yoktur.

URETIM VE SATIS MiKTARLARI

______JANT 31.12.2015 31.12.2014 DEGISIM
URETIM 935,821 1.097.395 % -14,72
SATISLAR 953,030 1.067.699 % -10,74
IC PIYASA 390.674 389.081 % 0,41
JHRACAT 562.356 678.613 % -17,13

FINANSAL ORANLAR

LIKiDITE ORANLARI 31.12.2015 31.12.2014
CARI ORAN 1,543 1,639

ASIT - TEST ORANI 0,767 0,883
STOKLAR / VARLIKLAR 0,222 0,207
TICARI ALACAKLAR / VARLIKLAR 0,228 0,207
TICAR] ALACAKLAR / DONEN VARLIKLAR 0,456 0,428

MALI YAPT ORANLARI

YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI (K. V.+U.V.}/ AKTIF TOPLAMI 0,357 0,324
OZKAYNAKLAR / AKTIF TOPLAMI 0,643 0,676
DURAN VARLIKLAR / OZKAYNAK 0,778 0,764
DONEN VARLIKLAR / OZKAYNAK 0,777 0,715
DONEN VARLIKLAR / AKTIF TOPLAMI 0,500 {1,483
DURAN VARLIKLAR / AKTIF TOPLAMI 0,500 0,517
KARLILIK DURUMUNA ILISKIN ORANLAR

NET KAR 7/ OZKAYNAKLAR TOPLAMI 0,114 0,273

BRUT SATIS KARI/ NET SATISLAR 0,222 0,302
FAALIYET KARI/NET SATISLAR 0,150 0,248

NET KAR / ORT.HISSE SENEDI $AYIS] 1,221 2,904
SATISLARIN MALIYET1/ NET SATISLAR 0,778 0,698
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ARASTIRMA VE GELISTIRME ETKINLIKLERI

25.08.2014 tarihinde firmamz ile Giiney Ege Kallkinma Ajans1 (GEKA) arasinda ortaklasa imzalanan
TR32/14/YENI1/0023 Referans Notu "Jantsa, Kendi Makineni Kendin Tasarla" projemizin % 56 s1 firmamiz
tarafindan %44 0 Giiney Ege Kalkinma Ajansi tarafindan nakden desteklenmektedir. Bu kapsamda projenin 12 aylhik
stirest boyunca toplam biitgenin (1.649.000 TL) 959.130 TL lik kismt firmanz tarafindan, 689.870¢ TL kismt ise
Gilney Ege Kalkinma Ajansi tarafindan kargilanmig ve yatirim tamamlanarak aktife abnmistir.

DEVLET TESVIKLERI VE YATIRIMLAR

Sirketimiz, 26.01.2015 tarih ve 117629 nolu Tevzi Yatirimlar: igeren tesvik belgesi almistir. Makina teghizat yatirim
toplami 22.873.802 TL. dir. Yatirumlar 2015 -2017 déneminde, 6zkaynaklar ile yapilacaktir. Yatirimen yararlanacagi
destek unsurlar1 , vergi indirim orani %60, yatinma katki oran1 %25 dir. Ayrica KDV Istisnasi, Giimriik Vergisi
Muafiyeti ve Sigorta Primi Isveren Hissesi Destegi bulunmaktadir.

Tesvik belgesi kapsaminda yapilan yatwunlar 3.774.409 TL’ dir.

01.01.2015-31.12.2015 déneminde tesis makine cihazlara 8.338.378TL, tasit ve demirbas alimlarma 323.864.TL. arsa
almina 5.587 TL, toplam olarak 8.867.829 TL yatirim yapihmistir. Devam eden yatinimlar 1.780.938.TL dir. Haklar
ve lisanslara 182.910.TL édeme yapilmistir.

TOPLU SOZLESME

31.12.2015 tarihinde is kolumuzda sona eren toplu is sdzlegmesinin yenilenmesi amaciyla Sirketimiz ile Birlesik
Metal-1s Sendikasi arasinda Umurlu Organize Sanayi Bélgesi Umurlu Aydin da gériismelere baglanmustir.

YATIRIMCI ILISKILER BIRIiMI
Sirketimiz ile yatiruncilar arasindaki iletisimi saglamak icin yatirimer iligkileri birimimiz olusturulmustur,

Kurumsal Yonetim Komitemiz de gérevli Bagimsiz Uyemiz Ali Tamigkan’m Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey
3 Lisanst ve Kurumsal Yénetim Derecelendirme Uzmanig: Lisansi bulunmaktadir.

01.01.2015 tarihinden itibaren Yatirim ligkileri Bsliimiinde Yonetici olarak Ayse Binat ile Muhasebe Miidiirii Fitsun
Eleman, Mali Isler Koordinatériine bagl: olarak gérev yapmaya baslamistir. Ayrica Kurumsal Yonetim Komitesinde
Ayse Binat 01.01.2015 tarthinden itibaren ilye olarak gérev yapmaktadr. SPK Diizey 2 ile 3 ve Kurumsal Yénetim
lisansina sahiptir.

2015 yih igerisinde yatinimenlardan sirketimize 5 adet e posta ile soru gelmis ve yanit verilmis ayrica birgok telefon ile
sorulan sorulara yine yanit verilmis, agtklama yapilmigtir.
Genelde asagidaki konularda sorular sorulmug ve yanitlar verilmistir,
- Igtirakimizdeki yatiimimiz hakkinda bilgi istenmistir. Kapasitesi , satis ve ciro hedefi, karlihk durumu, ne
kadar daha yatirim yapilacagi hakkinda sorulara yanit verilmistir.
- Sirketimizin yurt i¢i ve yurt digi satiglan, cirosu, hangi iilkelere ihracat yapildigs hakkida soru gelmis ve
yanit verilimistir.
- Bedelsiz sermaye artis1 hakkindaki gelismeler icin ¢ok soru gelmistir, yanit verilmistir.
- Genel Kurul toplantis: ve giindem maddeleri haklanda, kar pay orani ve dagitim tarihi hakkinda sorulara
yanit verilmistir.
- Kaydilestirme islemleri haklkindaki sorulara yanit verilmistir.
- Tesvikli ve tegviksiz yatirimlarumz ve glines enerjisi yatiwmmi hakkmdaki sorulara yanit verilmistir. Agiklanan
mali tablolar hakkindaki sorulara yanit verilmistir.Caligan sayis1 ve igyeri sigortalart hakkindaki sorulara yanmt
verilmigtir.

Rilinen ortaklarinuza ait kayitlar, bilgi ve belgeler saghikli, gitvenhi tutulmaktadir,
Ortaklik paylarmn kaydilestiribmesi islemi % 99,6 oraninda gergeklesmistir, Bu konuda duyurumuz sitemizde yer
almaktadir. Ortaklara posta ile bilgi génderilmigtir.
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01.01.2015 — 31.12.2015 DONEMINE AIT YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Genel Kurul Toplantist ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmas: gereken dokiimanlar
hazirlanarak internette ve sirketimizde sunulmustur. Toplantumiz ilgili mevzuata, esas sozlesmeye uygun
gerceklesmistir. Faaliyet raporumuzda ve Kurumsal Uyum Raporunda detayli bilgi sunulmustur.

Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus ve yiikitmlillitkler verine getirilmektedir. 7 adet dzel
durum agtklamas! yapilmigtir. Internet sitemizde yer alan Yatirmer [liskileri ile Bilgi Toplumu Hizmetlerindeki
bilgiler giincel tutulmaktadir.

Sirket politikalar: hakkinda bilgiler, malitablo ve ag¢iklamalari, faalivet raporu, yénetim ve denetim kuruly, yéneticiler
hakkinda bilgiler internet sitemizde yayinlanmaktadir. www.jantsa.com.tr

FAALIYETLER

Sirketimizin 31.12.2015 déneminde dnceki yila gore tiretim adedinde % 14,72, satis adedinde % 10,74 azalig meydana
gelmistir. Satiglarda yurt disinda % 17,13 azahs, yurt icinde % 0,41 artig gergeklegmistir,

Yurt disindaki durguniugun etkisi firetim ve satiglara yansunistir,

20115 yihnda 9.050.739 TL yatinm harcamasi ve istirakimize 2.161.794 TL sermaye taahhiidii 6demesi yapilmus,
herhangi bir taahhiit kalmamistir.

Sirket kendi paylarini iktisap etmemistir, béyle bir karar almmamigtir.

Sirketin mali duromunu etkileyecek $nemli bir dava girket aleyhine agilmamigtir.

Sirket ve yonetim organi tiyeleri haklanda idari ve adli yaptm uygulamalarr yoktur.

Sirket kurumsal yonetim ilkeleri geregi yonetici sorumiuluk sigortas: yaptumastir.

Genel kurul kararlan yerine getirilmistir, Y1l i¢inde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapiimamistir.

Kredi kullamminda diigiik faizli ihracatgilar destekleyen Eximbank kredileri kullaniimaktadir. Faiz giderlerinin
azalmas: yoniinde olumlu etkisi olmaktadir. Fakat son geyrekteki asir1 kur artigi finansal giderleri olumsuz yénde
artirmagtir. Ayrica kur artisinin hammadde fiyatlarm artirmas: maliyetlerin yitkselmesine etki vapmustur.

[stirakimiz Jmw Jant San.ve Tic.A.S.'nde 31.12.2014 déneminde 524.481 adet binek oto ile hafif ticari jant firetimi,
536.441 adet satig yapilmistir. 31.12.2015 tarihi itibariyle 657.980 adet firetim, 640.768 adet jant satis: yapilmustir,
Istirakimizin tiretiminde dnceki yila gore % 25 artis gerceklesmis, satiglarda ise éneeki yila %19 artis olmugtur.

I¢ piyasada binek otomobil ve hafif ticari otomobil satiglarindaki canlilik ve artism olumlu etkisi goriilmitstir

Saygilarimizla,
JANTSA JANT SANAYI VE TICARET A.S.
Yon.Kur.Bas. Yard. Yonetim Kurulu

Genel Midiir Uyesi
Ercan Cergioglu Erkan Cercioglu
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU-2015/29.02.2016

1. Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nde ver alan zorunlu prensipler uygulanmaktadir. Zorunlu olmayan ilkelere uyum
calismas) devam etmektedir. Cikar catismalar: s6z konusu degildir. Asagidaki kisimlarda ilgili agiklamalara yer
verilmistir.

2. Sirket biinyesi iginde Yatirimer Iligkiler Birimi olusturulmustur.

2015 wih icerisinde yatirnmetlardan girketimize 5 adet e posta ile soru gelmis ve yan verilmis ayrica birgok telefon ile
sorulan sorulara yine yanit verilmis, agiklama yapiimistir,
Genelde asagidaki konularda sorular sorulmus ve yanrtlar verilmistir.

- lIgtirakimizdeki yatirimumz hakkinda bilgi istenmistir. Kapasitesi , satis ve ciro hedefi, karhhk durumu, ne
kadar daha yatirim yapilacagi hakkinda sorulara yanit verilmistir.

- Sirketimizin yurt igi ve yurt disi satiglari, cirosu, hangi iilkelere ihracat yapildii hakkinda soru gelmis ve
yanit verilmistir.

- Bedelsiz sermaye artigi hakkmdaki gelismeler igin ¢ok soru gelmistir, vanit verilmistir.

- Genel Kurul toplantist ve giindem maddeleri hakkinda, kar pay1 orani ve dagitim tarihi hakkinda sorulara
yanit verilmigtir.

- Kaydilestirme islemleri hakdandaki sorulara yanit verilmigtir.

- Tesvikli ve tegviksiz yatirmlaromiz ve giines enerjisi yatirum hakkindaki sorulara yanit verilmistir. Agiklanan
mali tablolar hakkmndaki sorulara yanit verilmistir.Calisan sayis: ve igyeri sigortalart hakkindaki sorulara yanit
verilmistir.

Aciklanmast gereken bilgiler dzel durumia kamuyla paylasilmaktadir. Ayrica www.kap.gov.tr ve www jantsa.com.ir
sitesinde yaymlanmaktadir, Yénetim kuruluna rapor 29.02.2016 tarihinde sunulmustur.

01.01.2015 tarihinden itibaren Yatirim [ligkileri Boliimtinde Yonetici olarak Ayse Binat ile Muhasebe Miidiiril Fiisun
Eleman, Mali igler Koordinatériine bagli olarak gérev yapmaktadir, Ayrica Kurumsal Yénetim Komitesinde Ayse
Binat 01.01.2015 tarihinden itibaren tiye olarak gérev yapmaktadir. SPK Diizey 2 ile 3 ve Kurumsal Yénetim
lisansina sahiptir.

Ayse Binat, Fiisun Eleman birimde yetkili clup, a.binat@jansta.com.tr, feleman(@jansta.com.tr adresinden e-mail ile
veya 0(256)2591125 numaradan ulagilarak bilgi alinabilir.

Kurumsal Komitede gorevli bagimsiz ityemiz Ali Tanigkan SPK leri Diizey 3 ve kurumsal yonetim lisansma sahiptir.

3. Pay sahiplerinin bilmesi gereken sirketimizi ilgilendiren énemli konular ve periyodik mali tablolar SPK
tebliglerine uygun olarak zel durum agiklamalari ile kamuya ve pay sahiplerine duyurnlmaktadir, Sirketimiz
hisselerinin kaydilesme ¢aligmas: devam etmekte, ¢ok biiyiik bir kism1 % 99,6 Gzerinde tamamlanmastir.

Ana stzlesmede dzel denetci atanmasi hakkinda bir diizenleme bulunmamaktadir, biyle bir talep de olmamistir.
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4, Dénem iginde 07 Nisan 2015 tarthinde 2014 dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yaklasik % 83
nisapla Umurlu Aydm’da yapilmigtir. Toplantiya yalnizea hissedarlar katilmistir, Kanuni siireleri igerisinde T.T.S.G.
ile bdlgesel yayimlanan gazetelere ilan verilerek davet yapilmistir, Ayrica nama yazili hisseler i¢in hisse sahiplerine
fadeli tashhiitiii mektup génderilmistir. Sirket paylari IMKB 2 .Ulusal Pazarinda islem gérmekte olup, SPK nin
01.02.2013 tarih 4/89 sayili karar1 geregi EGKS uygulama zorunlulugu bulunmamaktadir. ( Kurul’un 04.02.2016 tarih
ve 4/117 sayil1 ilke karari ile elektronik genel kurul yapma zorunlulugu getirilmistir. 2015 yilina ait 2016 yilinda
yapilacak olan genel kural da bu zorunluluga uyulacaktr,)

Genel Kurul éncesi faaliyet raporu ve mali tablolar Aydin Umurlu’daki fabrikamizda ve internet sitemizde pay
szhiplerinin incelemesine sunulmustur. Genel Kurul'da bazi pay sahipleri soru sorma haklarmi kullanmis ve bu
sorularn hepsine cevap verilmistir. Pay sahiplerinin glindem énerisi olmamistir. Dénem igerisinde bagmsiz ityelerin
olumsuz oylar1 olmamistir.

Dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin tutan: ve sirket politika degigiklikleri {varsa) hakkinda genel kurul
toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilmektedir. Cikar ¢atismasina sebep olacak is ve islemler
olmamistir.

5. A grubu her hissenin 15 oy hakki ve B grubu her hissenin 1 oy hakk: vardir. Ana stzlesmenin 7. maddesine
gore Yonetim Kurulu'nun dért tiyesi A grubu hisse senedi sahiplerinin cogunlugunun belirleyecegi adaylar arasindan
segilmesi zorunludur. Karsthikh istirak iginde olunan girket bulunmaktadr, Azinhk paylar yoénetimde temsil
edilmemektedir. Birikimli oy yontemi kullanilmamaktadir,

6. Kar dagitum sirket ana sézlegmemizin 26, maddesine gore ve SPK. diizenlemelerine uygun clarak
yapilmaktadir. Kar dagitiminda imtiyaz yoktur. Genel Kurul’da hissedarlara Kar payi politikas: hakkinda bilgi
veritmektedir. Faalivet raporunda ver almakiadir. Internet sitesinde de yayinlanmaktadsr.

2015 yilinda 2014 dénemine ait pay bagina Briit % 90 kar pay1 6demesi yaptimistir.

Kér dagitim: her zaman yasal siireler icerisinde gergeklestirilmektedir.

Kar Dagitim Politikas: :

Sirketin kér dagituni, Ana Szlesme’nin 26, maddesinde belirlenmistir. Buna gére, briit kdrdan ddenmesi zorunlu
vergiler dilstildiikten sonra kalan net kardan, kanuni yedek akgeler ayrimi ve SPK mevzuat: da dikkate alinarak Ana
Stzlesme'de belirlenen gercevede Yonetim Kurulu'nun teklifl ve Genel Kurul’un onaylayacag: oranda kir dagituni
vapilmaktadir.

Sirket kar dagitimint yasal stireler iginde gergeklestirmektedir, Sirket kér pay1 dagitim politikas: olarak “Ortaklara
dagitilabilir kirm asgari %20’sinin hesap dénemini izleyen Mayis ayinin sonuna kadar nakit dagitiimasing”
benimsemistir.

Kar dagitim politikas: hakkinda bilgi yilhik faaliyet raporu ve internet sitesi ile Genel Kurul 6ncesi pay sahiplerinin ve
kamunun bilgisine sunuimaktadur.

Kar pay1 dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate almmaksizin
paylar: oraninda egit olarak dagitilir.

Bu politika ufusal ve global ekonomik sartlara, giindemdeki yatinmlara ve fonlarm durumuna gére Yénetim Kurulu
tarafindan her yil gézden gegirilebilir,

Kér dagituminda herhangi bir imtiyaz yoktur,

7. Sirket ana sdzlesmesine gére A Grubu nama yazil paylarin devri i¢in Y6netim Kurulu’nun onay sarttir.
B grubu paylar hamiline serbest¢e devredilmektedir. Kaydi sisteme gegis % 99,6 tamamlanmistir,
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3. Sirketi ilgilendiren ve kamuyla paylasiimas: gereken bilgileri olustugu anda vakit gegirmeksizin kamuya
agiklamak ve bilgilendirmek, sirketimizee verine getirilmesi gereken bir girev ve sorumluluk olarak algilanmakta ve
uygulanmaktadir. Bilgilendirme politikas: internet sitemizde yer almaktadir. Kamunun bilgilendirilmesinde Genel
Miidiir yetkilidir. Igeriden &grenebilecek durumda olan kisilerin listesi yapilmis ve kamuya duyurulmustur. Ayrica her
yil gdzden gegirilmektedir.

9. Kurumsal Yénetim {lkeleri Uyum Raporu internet sitemizde yer almaktadr. Sirketimizin internet web adresi,
www_ jantsa.com.tr’dir. Yatirimer iliskileri bélimiinde Kurumsal Yonetim Itkelerindeki hususlara yer verilmektedir.
Ingilizee olarak heniiz yayinlanmamaktadir.

10. Faaliyet raporlarinda, Kurumsal Yénetim Ilkelerindeki bilgilere yer verilmektedir, Y1l iginde SPK
diizenlemeleri uyarinca 7 adet dzel durum agiklamas: yapilmstir. Kaydilesen paylar 2.ulusal pazarda iglem
gormektedir.

11, Sirket ile ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda karsilikl gériismelerle
bilgilendirilmektedir. Komiteler hakkinda bilgi faalivet raporunda, internet sitemizde bulunmaktadur.

12, Basta sirket calisanlar1 olmak iizere menfaat sahipleriyle, calisma kogullari, calisma ortami ve  saglanan
haklar konusunda toplantilar yapilarak fikir ahigveriginde bulunulmakta, Sirketin karar ve politikalarinin olusmasinda
goriisleri dikkate almmaktadir. Uretim verimliligi, kaliteli mal ve hizmet tiretimi amaciyla menfaat sahiplerinin
onerileri desteklenmektedir,

13. Sirketimiz isci pozisyonu hari¢ dier memuriyetlerde miimkiin oldugu kadar {iniversite mezunu istihdam
etmeye Ozen gostermektedir. Sirket ¢alisanlarina girket icinde seminerler verilmekte veya seminerlere
gonderilmektedir. Insan Kaynaklari Politikasi internet sitemizde yaymlanmaktadir,

31.12.2015 tarihinde is kolumuzda sona eren toplu is sizlesmesinin yenilenmesi amaciyla Sirketimiz ile Birlesik
Metal-Is Sendikas: arasmda Umurlu Organize Sanayi Bolgesi Umurlu Aydin da griismelere baslanmustir.,
Cahsanlardan ayrimeilik konusunda gelen sikayet yoktur, Organizasyon semas: , ¢alisanlarin gérev tanimlart
duyurulmaktadir. Caliganlarm performanslari dikkate alinmaktadir.

14. Sirket etik kurallar: internet sitesi vasitasiyla kamuya agiklanmistir, Sirketimiz ¢evreye duyarli, bilzeye ve
genel olarak kamuya yonelik faaliyetlerde sosyal ¢alismalara destek vermektedir. Egitim ve sagliga yénelik
faaliyetlerde bulunan vakiflara kiigiik bagislar zaman zaman yapilmaktadir.

15. 2012 yihinda yapilan olagan genel kurul toplantisindan itibaren Sermaye Piyasas

Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yénetim kurulunda bagimsiz iiyeler yer almigtir. Bagimsiz tiyeler bagumszlik
kriterlerine uymaktadir. Faalivet raporunda ve internet sitesinde tiyeler hakkinda bilgi, komiteler ve ¢alisma esaslari ile
bagimsizlik beyanlar1 bulunmaktadir. Bagimsizligi ortadan kaldiran bir durum ortaya cikmamustir, Yonetim Kurulu
ityeleri ve bagimsiz liyeler Genel Kurul’da kararlagtirilan kadar ayhk almaktadir. Bunun yani sira, icract Yonetim
Kurulu iiyesi aylik maas almaktadir. Sirket herhangi bir Yénetim Kurulu iiyesine ve/veya yoneticisine borg para
vermemistir. Onlarin lehine kefil olmamastir, teminat vermemigtir. Yonetim kurulunda en az 1 kadm iiye
bulunmaktadir.

- Sefik Cercioglu Yonetim Kuruhu Bagkani

- Ercan Cercioglu Yoénetim Kurubu Bagkan Yarduncisi - Genel Mudir
- Erkan Cercioglu Yénetim Kurulu Uyesi

- Tamer Cergioghu Yénetim Kurula Uyesi

- Ali Taniskan Bagimsiz Uye

- Rabia Yurtdas Bagimsiz Uye
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16. Yoénetim Kurulu toplantilartin giindemi icraci iiye tarafindan belirlenmektedir.

Dénem iginde 17 Yonetim Kurulu toplantist yapilmustir. Toplantilarda her Yénetim

Kurulu {iyesinin 1 oy hakk: vardir. Uye tam sayisinm gogunlugu ile toplanir ve toplantida

hazir bulunan ilyelerin ¢ogunlugu ile karar almabilir.

Toplantilarda tiim tiyeler hazir bulunmus ve kararlar oy birligi ile almmastir,

Her Yonetim Kurulu fiyesinin kars: oy beyan etme ve bunu zapta gecirme hakki bulunmaktadir. Yonetim kurulu
iiyeleri olumsuz oy kullanmamaistir.

Yonetim Kurulu tiyeleri sirketle islem yapmamakta ve rekabet etmemekiedirler.

Gerek Yonetim Kurulu tiyeleri ve gerekse sirket calisanlar genel kabul gormils etik kurallart ve degerlert titizlikie
uygulamaktadirlar. Yénetim kurulu iiyeleri igin sigorta yapilmistir.

17. Yénetim Kurulu iginde denetim komitesi, kurumsal yonetim komitesi riskin erken teshisi komitesi
olusturulmustur.

Kurumsal ydnetim komitesi 1l iginde 8 defa , Denetim komitesi yil iginde 5 defa , Riskin erken saptanmas: komitesi
yil icinde 2 defa toplanmis ve ¢aligmalarini Yénetim kuruluna sunmuglardir.

Kurumsal yénetim komitesi aday gésterme ve iicretlendirme komitesi gérevlerini de yerine getirmektedir. Komitelerin
caligina esaslart ve bagimsiz iiyelerin beyanlari sitemizde yayinlanmaktadir.

18. Sirket Yonetim Kurulunun, risk y8netimine iliskin gérev ve sorumluluklar: Kurumsal Yénetim Komitesi ve
Riskin erken teshisi komitesi tarafindan yerine getirilmektedir. Komiteler Sirketin varligini, gelismesini ve devamm
tehlikeye diigiirebilecek risklerin erken teshis ve tespiti, tespit edilen risklerle ilgili gerekli &nlemlerin uygulanmasi ve
risklerin yonetilmesi amaciyla galiymalar yapmaktadir.

Sirkette i¢ kontrol mekanizmasmm saglanmas: amaciyla, Denetimden Sorumbu Komite ve Denetgi tarafindan Sirket
faaliyetine iligkin islemlerin gerek yasal mevzuata, gerek sirket politikalarina uygunlugu hususunda periyodik
denetimler yapilmaktadir.

Sermaye riski, kur riski, faiz duyarhlig: riski, kredi riski, piyasa riski, likitide riski ve rasyolar takip edilmektedir.

19. Vizyonumuz jant sektdriinde biiviimektir. Yénetim Kurulu yéneticiler tarafindan olusturulan hedefleri uygun
gordiigii takdirde onaylamakta ve takip etmektedir. Sirket faalivetleri gézden gecirme toplantilari genel katilimla 6
ayda , idari kisimlar performans toplantilar: her ay, Gst yonetim toplantilart gerekli oldukea devamli yapilmaktadir.

Diinya standartlarinda iiriin tiretimi yolunda:

-Teknoloji yatirumlarina devam etmek ve degisen ¢evre kosullarina adaptasyonu saglamak,
-Yeni firiln prosesi igin hizh karar alim,

-Kalifiye ve yetenekli personel vetigtirme,

-Yurtigi ve Yurtdig: miigteri memnuniyetini saglamak igin dst dilzeyde iletigim ve servis sunumuy,
-Uluslararasi diizeyde sektérde lider konumu elde etme genel politikamizdir.

20. Yénetim kurulu tiyelerine ve tst diizey yéneticilere saglanan her tiirlii hak, menfaat ve ticret hakkinda faaliyet
raporunda bilgi verilmigtir. Ucretlendirme esaslari kamuya agiklanmis, internet sitesinde yaymlanmaktadir.

Sirket, herhangi bir yénetim kurulu fiyesine veya iist dilzey yéneticisine borg vermemelktedir, Kredi
kullandirmamaktadir. Sartlarim iyilestirmedigi gibi Gigfinci bir kisi aracihgiyla Sahsi kredi ach altinda kredi
kullandirmamalktadir. Lehine kefalet gibi teminatlar vermemistir. Cikar ¢atismalar1 yoktur.

Saygilarimizla,

JANTSA
JANT SANAYI VE TICARET A.S.

Yon.Kur.Bas.Yard. Yonetim Kurulu
Genel Miidiir BagmmsizUyesi

Ercan Cergioglu Ali Tamiskan




