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KARABUK DEMIR CELIK SANAYI VE TICARET A.S.

18 MAYIS 2012 TARITHLI 17. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Kardemir A.S. Yénetim Kurulu 27.03.2012 Tarih, 12/90 sayih karan geregince; 2011 yih
faaliyetlerinin gériigiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisimin 24 Nisan 2012 giinii saat 14.00°de
Karabiik Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu Bahklarkayas: Kampiisii -
KARABUK adresinde yapilmasina karar vermistir. Bu toplantimin acgilabilmesi i¢in Kanun’da
Ongoriilen asgari toplanti nisabimn saglanamamasi iizerine birinci toplantinin yapilmasi
miimkiin olmamig ve toplanti ileri bir tarihe tehir edilmistir. Kardemir A.S. Yénetim
Kurulu’nun 24.04.2012 tarih, 15/95 sayih karan ile 2011 yih faaliyetlerinin goriigiilecegi ikinci
toplantinin aym giindemle 18 Mayis 2012 Cuma giinii saat 14.00’da Karabiik Universitesi Fen
Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu Bahklarkayasi Kampiisi - KARABUK adresinde
yapiimasina karar verilmistir.

Kardemir A.$.’nin ertelenen Olagan Genel Kurul Toplantis1 18 Mayis 2012 tarihinde
saat 14.00°da Karabiik Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu Baliklarkayas:
Kampiisi - KARABUK  adresinde; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Karabiik Bilim,
Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiiniin 08.05.2012 tarih 000396 sayil yazilariyla girevlendirilen
Bakanhik Komiserleri Salim SUNGUR ve Muzaffer TURAN gozetiminde yapilmistir,

Toplantiya ait ilan ve duyurular, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Ana Sézlesmede dngdriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek
sekilde; Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 26 Nisan 2012 tarih, 8056 sayili niishasinda, Ulusal
Basindan Diinya Gazetesinin 27 Nisan 2012 tarih ve 10573-9727 sayilk niishasinda ve Yerel
Basindan Bilgenin Sesi Gazetesinin 27 Nisan 2012 tarih, 6981 sayih niishalarinda ilan ediimek
suretiyle TTK’mn  368. maddesine gire toplanti tarihi ve giindemi kanuni siire icinde
duyurulmustur.

Hazirun Cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 878.755.482.- TL sermayesine tekabiil
eden 878.755.482 lot hisseden 111.040.999,00.- TL sermayeye karsithk 111.040.999 lot hissenin
asaleten 104.623.072,00- TL sermayeye karsihik 104.623.072 lot hissenin de vekaleten olmak
iizere toplam 215.664.071 lot hissenin toplantida temsil edildiginin ve bdylece gerek TTK ve
SPK’min ve gerekse Sirket Esas Stzlesmesinde Ongérillen asgari toplanti nisabimn mevcut
oldugunun anlasilmas iizerine toplanti Yonetim Kurulu Baskan Vekilimiz Sn. Kamil GULEC
tarafindan acilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1- Aqhs Yénetim Kurulu Baskan Vekilimiz Sn.Kamil GULEC tarafindan yapild: ve
saygi durusunda bulunuldu.

2- Divan Bagkanhgna Talat YILMAZ Katip Uyelige Hakan YILMAZ, Oy Toplama
Memurluguna ise Soner ALKAN. ve Alparslan KANCA oy birligi ile secilmislerdir.

3- Giindemin 3. maddesi geregi Genel Kurul Tutanaklarimin imzalanmasi icin Divan
Heyetine yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.

4- Divan Baskanlii’na verilen bir énerge ile Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu kitapegtk
halinde basih olarak dagitildigindan ckunmamasi hususu oylandi ve Yonetim Kurulu
Faalivet Raporunun okunmamasina oy birligi ile karar verildi. Denetim Kurulu
Raporu Taner CANYURT tarafindan okundu. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Denetim Kurulu Raporu miizakereye agild, séz alan olmada.

5- Sermaye Piyasasi Mevzuati Seri : XI No : 29 Tebligine gire hazirlanmis, Konsolide
Mali Tablolar Genel Kurula dagitildigindan ve Mali Tablolar Sn. Aydin EROL
tarafindan okundu, séz alan olmadigindan oylamaya gecildi.Oy birligi ile onayland.
Bagimsiz Denetleme Raporu Aydin EROL tarafindan okundu, Tiim hususlar

miizakere edildi ve oybirligi ile onaylandl /Z Pg\ 4&9,
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Yinetim Kurulu I"Jyeleri ve Denetim Kurulu Uyeleri ayn ayri oylanarak oybirligi ile
ibra edildi. Yonetim Kurulu’nun ibra oylamasinda Yénetim Kurulu Uyeleri Mutullah
YOLBULAN’a ait 1.070.001 lot hisse, Kamil GULEC’e ait 2.963.388 lot hisse, Cavit
YUCEL’e ait 6.759.738 lot hisse, Ahmet Zeki YOLBULAN’a ait 2.000.000 lot hisse,
Mustafa YOLBULAN’a ait 180.000. lot hisse, Hiiseyin Cagr1 GULEC’e ait 1.366.933
lot hisse, Ihsan AYRANCIOGLU’na ait 345.500 ot hisse, Burak YOLBULAN’a ait
20.770 Lot hisse degerlendirilmemistir.

2011 y1ih dénem karmin, dagitilmas: konusundaki Sirket Yinetim Kurulu kararimin
okunmasina miiteakip karar oylandi ve Yonetim Kurulunun 26.03.2012 tarih ve 11/89
sayih kararna istinaden ;

» Yl iginde yapilan 10.905.543-TL. ba@islarin ilave edilmesi ile hesaplanan
151.026.234,16-TL diénem kirindan, 50.000.000-TL’nin ortaklara birinci temettii
olarak ayrilmasina,

» Yasal kayitlarimiza gore net da@itilabilir démem kin 79.275.596,90-TL ile
50.000.000-TL birinci temettiiniin farka olan 29.275.596,90-TL*ndan 606.222,59-
TL tutarmmda Ikinci Tertip Yasal Yedek Akgenin diigiilmesinden sonra kalan
28.669.374,31-TL’nin Olaganiistii yedekler hesabina aktanlmasina,

» Buna gire ayrilan; Birinci temettii 50.000.000-TL*nn ortaklarimiza 1-TL nominal
degerli hisse basina briit % 5,69, net % 4,84 oraninda nakit dafgitilmasina ve Kar
dagitimina 31.05.2012 tarihine kadar baslanmasina

oybirligi ile karar verilmigtir.

18 Mayis 2012 Cuma giinii saat 10.00°da A , B ve D grubu hissedarlar ayn ayri olmak
iizere Karabiik Universitesi Fen Edebiyat F akiiltesi Konferans Salonu Baliklarkayas)
Kampiisii - KARABUK adresinde yaptiklari toplantilarda asagidaki Kigileri Genel

Kurulda secilmek iizere aday aday olarak tespit etmislerdir.

DENETIiM KURULU ADAY ADAYLARI

A GRUBU Prof Dr.ERSIN CAMOGLU
A GRUBUALPARSLAN KANCA

B GRUBU SAHIN UCAR )
B GRUBU MiTHAT MUHSIN CAGLAR

D GRUBU HAYRETTIN AYDIN
D GRUBU TANER CANYURT
D GRUBU MEHMET KANCA

Sirket Denetgisi olarak verilen dnerge kapsaminda 1 yillik sitre igin gorev yapmak iizere
adaylar arasindan ;

ADI SOYADI ALDIGI OY MIKTARI
A Grubunu Temsilen Prof Dr.ERSIN CAMOGLU 202.617.997
B grubunu Temsilen SAHIN UCAR 202.617.997
D grubunu Temsilen HAYRETTIN AYDIN 202.617.997
D grubunu Temsilen TANER CANYURT 202.617.997

Secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

9- Yiénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyelerinin oy kullanmadigi oylamada, Ydnetim

Kurnlu Uyelerine TTK’mun 334 ve 335°nci maddelerinde yazih hiikiimler

dogrultusunda Sirketle ticari is yapma 7\? wr %ard}galiyette bu\gnma
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miisaadesi verilmesi icin yapilan oylamada Yonetim Kurulu iiyeleri ile iigiincii

dereceye kadar yakinlarinmm oy kullanmadign oylamada (32.980.783 lot hisse)
182.683.288 lot hisse kabul oyu ile karar verildi.

10- Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin,
iist diizey ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakbklart ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi Genel Kurul’un onaymna sunulmug
ve COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND temsilcisi 114.000 hisse red oya
kargihk oy ¢oklugu ile onayland.

2011 yih igerisinde Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim
kurulu iiyelerinin, iist diizey yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yaklannim, sirket veya bagh ortakliklan ile ¢ikar ¢atismasma neden
olabilecek nitelikte ki islemler Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

11- Sirket tarafindan 2011 yih igerisinde yapilan 10.905.543.-TL bagis ve ayni yardim
hakkinda Genel Kurula bilgi sunuldu, 2011 yilinda Sirketce yapilan bags ve ayni
yardimlar Genel Kurulea oy birligi ile onayland.

12-S.P.K.nin Seri:IV No: 41 Tebligi’nin S.maddesi kapsaminda “iliskili Taraflarla”
yapilan islemler hakkinda Genel Kurula bilgi sunuldu.

13- Sirketin, 3. sahislarin borcunu temin amaci ile vermis oldugu teminat, rehin ve
ipoteklerin olmadigi Genel Kurulun bilgisine sunuldu.

14- Sermaye Piyasasi Kurulw’nun Seri: IV No:56 sayih Tebligi’ne gére Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve iist diizey ybneticileri icin Yonetim Kurulu’nca belirlenen
“Ucretlendirme Politikas1” hakkinda Genel Kurul’a bilgi sunuldu.(Ek-1)

Bu madde bilgilendirme amach oldugu icin oylanmamasina ragmen COLLEGE
RETIREMENT EQUITIES FUND temsilcisi 114.000 hisse ¢ekimser oy kullandigim
beyan etmistir.

15- Divan Bagkanh@ina verilen bir dnerge ile 01.06.2012 tarihinden itibaren gecerli olmak
iizere aylik , Yonetim Kurulu Uyelerine 12.000 TL. net , Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerine 12.000. TL. net ve Denetim Kurulu Uyelerine 3.500 TL net  huzur hakk
verilmesine oy birligi ile karar verildi.

16- Sirket, web sitesinde ortaklarin bilgisine sunulan Yeni Satis Yéntemi ve bu satig
yontemine gire 2011 yilinda gerceklesen islemler haklanda Genel Kurul’a bilgi
verildi. Genel Kurul’un onayina sunulan Yeni Satis Yontemi ve bu satig yontemine
gore 2011 yihinda gergeklegen iglemler oybirligi ile onaylandi.(Ek-2)

17- Sermaye Piyasas: Kanunu ve Esas Sizlesmenin 20. maddesi uyannca; Sirketimizin
2012 yilina iliskin bir w1l siireyle bagimsiz dis denetimini yapacak firma; Deloitte DRT
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S olarak belirlenmistir.
Bu sirketin Bagimsiz Dis Denetim Firmasi olarak onaylanmasi Genel Kurulda
oylanarak oy birligi ile kabul edildi.

18- Ana Sizlesmenin “Amac¢ ve Konu” bashkh 3. Maddesi, “Sermaye” bashkh 6.
Maddesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu (S.P.K.)’nun Seri : IV No: 56 sayith Kurumsal
Yinetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iligkin Tebligi geregi “Yonetim
Kurulu” bashkh 11. Maddesi, “Yénetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri” bashkh 12.
Maddesi, “Genel Kurul” bashkh 14. Maddesi, “Ilan” baghkh 16. Maddesi ve ilave

edilen 23. Madde baghkh “Kurumsal Ydénetim Tlkelerine Uyum”baghkh 23.maddenin
ilavesine iligkin tadili Sirket Yetkilisi tarafindan genel Kurulyn bilgisine sunulmus

bilgilendirme tutanaga eklenmistir. (Ek-3) é’ﬂ
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T.C. Basbakanhk Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun 06.03.2012 tarih ve 2594 sayih ,
20.03.2012 tarih ve 3271 sayih izni ile T.C.Giimriik ve Ticaret Bakanhg i¢ Ticaret
Genel Miidiirliigi’niin 06.03.2012 tarih 1675 sayih , 21.03.2012 tarth ve 2095 sayih
iznine istinaden S$irket Ana sbzlesmesinin yukarida bahsi gecen maddelerin
degistirilmesi ve Ana sizlesmeye ilave edilmesi Genel Kurul’ca oy birligi ile
onaylandi.

19-Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30 Aralik 2011 tarihinde yaymmladig Seri: IV No:56
sayill Kurumsal Yénetim [lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligi
kapsaminda bagimsizhk kriterlerine gore degerlendirilip Sirket Yénetim kurulu
tarafindan Genel Kurul’a Bagmmsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak teklif edilen Sn.
Mehmet Fazil ERURETEN ve Sn. Mehmet Akif ULUSOY Sirket Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeliklerine 2 yil siire igin secilmelerine oy birligi ile karar verilmistir.

20-Giindemde goriigiillecek bagka bir husus bulunmadifindan Olagan Genel Kurul
Toplantis: saat 16.00°da sona erdi.

Is bu tutanak yerinde tutuldu, okunarak imzalandi.

DIiVAN KURURLU

Talat YILMA
Divan Bagkam

ad KANCA Soper ALKAN
Oy/Toplama Memuru y Toplama Memuru

BAKANLIK TEMSILCILERI

Salim SUNGUR Muzaffer TURAN




EK-1
UCRET POLITIKASI

Ust Diizey Yoneticiler

Ucret seviyesi belirlenirken, Sirketin faaliyet gosterdigi sektdriin yapisi ve rekabet kogullan,
siirdiiriilen tiretim ve satig faaliyetleri, faaliyetlerin siirdiiriilmesi icin gerekli bilgi seviyesi ve ¢alisan
sayisi dlciitleri g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

Ust diizey yonetici iicretleri, Sirketin faaliyet gesitliligi ve hacmi gergevesinde goérevin gerektirdigi
bilgi, beceri, yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumiuluk kapsami ve problem ¢bzme &lgiitleri dikkate
alinarak kademelendirilmigtir. Tespit edilen kademelere gore iist dilzey yoneticilerin aylhk sabit
iicretleri belirlenirken girket i¢i dengeler korunmaya ¢alisilmakta ve Tiirkiye ¢apinda nde gelen
gsirketlerin {ist diizet yoneticilerine verdigi iicret arastirmalan kullamilmaktadir. Béylece, Sirket
icerisinde adil, piyasada rekabetgi bir iicretlendirme yapilmas: saglanmaktadir.

Genel Mudiir, st diizey yoneticilerin ficretlendirme esaslar1 ve élgiitlerinin belirlenmesinde ve iicret
6nerilerinin olusturulmasinda yukarida yer alan kriterlerin yani sira Sirketin uzun vadeli hedeflerini de
dikkate almaktadir. Bu ¢ergevede olusturulan ticret dnerileri Yonetim Kurulu’na sunuimaktadar.,

Ust diizey yoneticilerin iicretleri Yonetim Kurulu karan ile belirlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Yoénetim Kurulu dyelerine Gdenecek iicretler genel kurul karari ile belirlenmektedir. Tiim Yonetim
Kurulu Uyelerinin (Bagimsiz y6netim kurulu iiyeleri dahil) iicret seviyelerinin belirlenmesinde
yonetim kurulu tiyesinin karar verme siirecinde aldigi sorumluluk, sahip olmas: gereken bilgi, beceri,
yetkinlik, deneyim seviyesi, sarf ettifi zaman unsurlar1 dikkate alinmaktadir. Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerinin belirlenecek iicretinin {iyenin bagimsizigim koruyacak diizeyde olmasina &zen
gosterilmektedir.
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EK-2

KARDEMIR KARABUK DEMIR CELIK SANAYI VE TiICARET A. S. YENI SATIS

PROSEDURU

Kardemir’in liretim programna gire iiriin bazinda yapilan, giinliik toplam iiretimin Kardemir
ihtivaclar1 diginda kalan miktarm (iiriin bazinda giinliik iiretim) % 40°1 oranindaki miktar
Kardemir ortaklarina éncelikli mal ahm hakk olarak tammr. Oncelikli mal ahm hakkinda
uyulacak esaslar asagida yer almaktadir,

Esit islem ilkesi ¢ercevesinde, pay senedinin nevine ve imtiyazh olup olmamasina
bakilmaksizin uygulama tiim ortaklara esit sekilde uygulanacaktir.

Bu haktan, Sirket paylarina, Merkezi Kayit Kurulusu kayitlarina gire en az 3 ay siire ile
sahip ortaklar yararlanir. Oncelikli mal ahm uygulamasinin baglangicinda ilk 3 ayhk
dilimde bu sart aranmayacaktir. Uriin tesliminin yapilabilmesi icin pay sahipliginin
devam ediyor olmass sarttir. Ortaktan her aym ilk isgiiniinde ortakhimin devam ettigine
dair bir beyan ahnacaktir. Ayrica ortafin elindeki senedi satip satmadig her hafta
Merkezi Kayit Kurulusundan Kardemir A.S. nin Mali Isler birimi kontrol edecek ve
Satis birimini bilgilendirecektir. Hisse senedi sahibi olan firma/sahis, 6ncelik hakkim
ortafr oldugu tek bir sirkete de kullandirabilir. Ortaga bu hak kapsamindaki iiriin
tesliminde, teslim tarihindeki pay oram esas alinacaktir. Basvuru tarihindeki pay
orammn sermaye artirimi, birlesme, hisse devri, hisse satisi gibi nedenlerle teslim
tarihinde degigymis olmasi, ortak agisindan kazanilms hak teskil etmez. Senedini satms
olan ortak sathg tarihten itibaren &ncelikli mal alma hakkindan yararlanamayacaktir,
is bu senedi satin almis yatirimcinin da, eski hisse sahibinin yapmis oldugu bagvuruya
iligkin kazamimis hakks olmayacaktir. 3 aylik donemsel siparisleri herhangi bir nedenle
Kardemir’in karsilayamamasi halinde ortaklar herhangi bir hak talep edemeyecektir.
Ilan edilen tonajlardan ne kadar sipariy kabul edilecegi Kardemir iusiyatifindedir.
Piyasa sartlarina gore olusturulacak satis fiyat listesine gore kabul edilecek tonajlar
Kardemir tarafindan belirlenecek ve her miisterinin maksimum ii¢ ayhk talep ettigi
miktar kadar olacaktir. Ug ayhk periyotta her fiyat listesi diizenlenmesinde toplam
siparis, miisterinin ii¢ ayhk dénem icin belirttigi tonaji gecemeyecektir,

Kardemir éncelikli alim hakkimn kullammm igin her bir wil itibariyle, yillik iiretim
programma gire, Ocak—Mart, Nisan-Haziran, Temmuz-Eyliil ve Ekim-Aralik dénemleri
icin gecerli olmak iizere yilda dirt kere dncelikli ahm hakkimn kullanim listesi
olusturulacaktir. Bu listenin olusturulmasi igin

o Cari yif Arabk aymmn son haftas) bir sonraki yilm Ocak-Mart ay: listesi icin
basvuru prosediiriiniin baslatilmasi,

o Nisan-Haziran diénemi listesi igin de cari yiim Mart ayimin son haftas: basvuru
prosediiriiniin baslatilmasa

o Temmuz-Eyliil donemi listesi i¢cin de cari yiin Haziran aymin son haftas:
bagvuru prosediiriiniin baglatiimasi

o Ekim-Arahk dénemi listesi icin de cari yillin Eyliil aymin son haftas1 basvuru
prosediiriiniin baglatilmas: gerekmektedir.

Bagvuru ilam Kardemir Web sayfasmda ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda
vapilacaktir. Ortaklara tammnacak siire ii¢ is giiniinden az olamayacaktir. Bu siire
sonunda, bagvuru yapan ortaklarin unvan/isimleri, sahip olduklan pay senetleri, nihai
olmamakla birlikte alabilecekleri iiriin miktarini gisterir liste ile bu listenin nihai
halinin ydnetim kurviu faaliyet raporlarinda yayimlanacagina ve genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulacagima iliski bilgi yine Kardemir web sayfasinda ve Kamuyu
Aydinlatma Platformunda kamuya duyurulur,

Oncelik hakkindan faydalanmak igin Sirkete bagvuran ortaklar, Sirketin yillik iiretim
programi dikkate alinarak Sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirienecek bir teminati
Sirkete bagvuru sirasinda, nakit ve/veya hazine bonosu%jeyet tahvili, banka teminat

me?tubu olarak teslim edeceklerdir. Soz /l?su te ukla n 3 ayhk sii




icerisinde almay) taahhiit ettikleri malin bagvuru tarihindeki degerinin % 3’ii tutarinda
olacaktir. Teslim siirecinde senedini satan veya bagvuru yapip fakat iiriinii satin
almaktan vazgecen, éncelikli alma sartlarim kaybeden ortafin/kisinin teminati hichir
ilana, ihbara, mahkeme kararina gerek kalmaksizin Sirkete gelir olarak kaydedilecektir
ve siz konusu ortagin bir yil siire ile éncelikli alim icin basvuru hakki olmayacakur.

Bu hakki kullanacak ortaklara maddi herhangi bir menfaat veya ayricalik
tamnmayacak, mal saiminda farkh bir fiyat ve vade uygulanmayacak, Sermaye Piyasasi
Kanunu 15/6 hiikmii cergevesinde emsallerine gére bariz sekilde farkh fiyat, iicret,
bedel, vade gibi ortillii islemlere sebebiyet verilmeyecektir. Bu haktan yararlanacak
olanlara Kardemir Genel Satig Sartlar aynen uygulanacaktir.

Tiim miigterilerin kestirdigi siparisler en erken bir sonraki giin dagitimina dahil
edilecektir.

Oncelikli mal alma hakki elan firmalarin siparisleri, siparisin kesildigi giinkii (Kardemir
hesaplarina ddemenin yapildigi giin) iiretimin Sirket ihtiyaci disinda kalan miktarin %
40°’hk kismindan hisse senedine tekabiil edem oranda mal verilmeye baslanarak
kargilanacaktir. Oncelikli mal alanlar % 60 lik kisimdan da Sirketin genel sati esaslart
dihilinde mal alabilecektir. % 60’hk kisimdan karsilanacak yeni siparigler igin
dagimin yapilacag giinkii bakiye siparis miktarina gire oramsal olarak talepler
kargilanacaktir. Bu mal teslim metodu dénemsel olarak devam edecek ve dagitim
yukaridaki sartlarda ve giinliik iiretime gire yapilacaktir.

Oncelik hakkindan faydalanan ortaklarin ticaret unvan, adi soyad, aldiklar tutarlar ve
birim fiyatlan, ilk basvuru sonucunda agiklanan liste ile varsa farklar sermaye piyasasi
mevzuatl ¢ercevesinde hazirlanan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinda yer alir ve
olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulur.

Oncelikli mal uygulamasi satis prosediiriine gire mal teslimine, mevcut eski siparigler
bitirildikten sonra baslanacaktir. Yeni siparis alindig1 takdirde mal dagitimi, eski
mevcut siparigler bitinceye kadar eski usulle yapilacaktir.

Bu uygulamamn mevzuata uygunlugunu takip gorevi Kardemir Yonetim Kurulu, Genel
Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi ve Sati§ birimi yonetim ekibine aittir.
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