KARSAN OTOMOTIV SANAYIi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
27 HAZIRAN 2014 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL GAGRISI

Sirketimiz 2013 yih Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki gindem maddelerini
gorusmek Uzere 27 Haziran 2014 Cuma gunu saat 11:00’de Hasanaga Organize
Sanayi Bolgesi, Sanayi Caddesi 16225 Nilufer / BURSA adresindeki Sirket
merkezinde gercgeklestirilecektir.

2013 faaliyet yilina ait Konsolide Mali Tablo ve Dipnotlari ile Bagimsiz Denetim
Raporu, Yoénetim Kurulu'nun 2013 hesap doénemine iliskin kar dagitimi
yapillmamasina iligkin onerisi, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal
Yénetim ilkeleri Uyum Raporu, esas sdzlesme degisiklik metni ve giindem maddeleri
ile Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum igin gerekli agiklamalari iceren bilgilendirme
notlarinin Genel Kurul toplanti tarihinden 3 hafta 6ncesinden itibaren Hasanaga
Organize Sanayi Bolgesi, Sanayi Caddesi 16225 Nilufer / BURSA adresindeki Sirket
Merkezi'nde, www.karsan.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde ve Merkezi
Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’'nde Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi
Uzerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yukumlulUkleri sakli
olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki drnege uygun olarak dizenlemeleri veya
vekalethame formu oOrnegini Sirket Merkezimizden veya www.karsan.com.tr
adresindeki Kurumsal internet sitemizden temin etmeleri ve bu dogrultuda
24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige giren II-
30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’nde Ongorulen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi Uzerinden elektronik ydntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi
gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekalethame
ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, Gimrik ve
Ticaret Bakanhgrnin 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik” kapsamindaki yukuamlalUklerini yerine getirebilmeleri icin Merkezi Kayit
Kurulusu'ndan veya Karsan Yatirimei iligkileri’nden bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 Uncu fikrasi ve 6362
saylli Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca,
genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamamaktadir. Bu cergevede, Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen
ortaklarimizin, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Genel Kurul
Toplantisi’'na sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekli ve
yeterlidir.

Genel Kurul Toplantisinda gindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik
ortamda oy kullanma hukimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik
oylama yontemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.karsan.com.tr/
http://www.karsan.com.tr/

KARSAN OTOMOTIV SANAYii VE TICARET ANONIM SIRKETI’NIN

27 HAZIRAN 2014 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

1. Acilis ve toplanti baskanhdrnin olusturulmasi,

2. 2013 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gorusulmesi ve karara
baglanmasi,

3. 2013 yil hesap donemine iligkin Bagimsiz denetim raporu Ozetinin okunmasi,
gorugulmesi ve karara baglanmasi,

4. 2013 yil Finansal Tablolar’'nin okunmasi, goérusulmesi ve karara baglanmasi,

5. Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. GUmruk ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli
onayin alinmis olmasi sartiyla; Sirket Esas Sozlesmesinin “Sirketin Merkez ve
Subeleri” bashkli 4. Maddesi, “Yonetim Kurulu” bagslikl 8. Maddesi ve “Yénetim
Kurulu Toplantilar” bashkli 10. maddesine iligkin tadillerin karara baglanmasi;

6. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulamalari dogrultusunda; Sirketin 2013 yilinda
yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi verilmesi, 2014 yilinda yapilacak bagislar
igin Ust sinir belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2013 faaliyet yilina iligkin olarak ayri ayri ibrasi,
8. Sirket “Kar Dagitim Politikasi’nin okunmasi, gértstlmesi ve onaya sunulmasi,

9. Yonetim Kurulu'nun 2013 hesap donemine iligkin kar dagitimi yapilmamasina
iligkin Onerisinin okunmasi, gorusulmesi ve onaya sunulmasi,

10. Gorev slreleri sona ermis bulunan Yoénetim Kurulu Uyelerinin tekrar segilmeleri
veya degistiriimeleri ile gorev surelerinin tespit edilmesi,

11.Yonetim Kurulu dyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yoneticiler igin belirlenen
“Ucret Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

12.Ydnetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin aylik brit
Ucretlerinin belirlenmesi,

13. Sirket “Bilgilendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

14.Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince
Yonetim Kurulu tarafindan Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak bir yilligina segilen
Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.$.’nin
ve gorev suresinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

15.Sermaye Piyasasi dizenlemeleri kapsaminda, 2013 yilinda iligkili taraflarla
yaplilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi veriimesi,

16.Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle Yénetim
Kurulu Uyelerinin gerek kendi ve gerekse bagskasi adina is yapabilmelerine,
Sirketimizin isletme konusuna giren ticari ig turinden bir iglemi kendi veya
baskasi hesabina yapabilmelerine ve Sirketimizle ayni tur ticari igle ugrasan bir
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak olabilmelerine izin veriimesine dair karar
alinmasi,

17.SPK 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili ilkesi kapsaminda islem
olmadigi konusunda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

18.2013 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI) ve elde
etmis oldugu gelir ve menfaatler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;



19.Sermaye Piyasasi Kurulu’nun, Sirketimiz hakkinda, 27 Ocak 2014 tarih ve
2014/2 sayili Haftalik Bulteninde yayimlanan kararina iligkin olarak pay
sahiplerimizin bilgilendirilmesi,

20. Dilekler ve Kapanis.
VEKALETNAME
Karsan Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.S.

Karsan Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.S.’nin 27 Haziran 2014 Cuma glnu, saat
11:00'de Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi, Sanayi Caddesi 16225 Nilufer /
BURSA adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim
gorugler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli

belgeleri imzalamaya  yetkili ~olmak Uzere asagida detayli olarak
tanitilan. ... 'yi vekil tayin ediyorum.
Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

A) TEMSIL YETKISiNIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolumler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan
biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorusiu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yénetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, glindem maddesi
ozelinde talimatlar ilgili genel kurul gliindem maddesinin kargisinda verilen
seceneklerden birini igsaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet gerhini belirtiimek suretiyle verilir.

Gundem Kabul | Red | Muhalefet Serhi
Maddeleri (*)

1.
2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri
bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle
azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gortsu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.



c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel
talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil
etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢cin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer
verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel
kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiiminun
vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI
KARSAN OTOMOTIV SANAYii_VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME MADDE TADIL TASARISI

MADDE ESKI METIN YENI METIN

MADDE4 | SiRKETIN ~ MERKEZ ~ VE | SIRKETIN ~ MERKEZ  VE
SUBELERI SUBELERI
Sirket’in merkezi Bursa’dadir. | Sirket'in merkezi Bursa'dadir.
Adresi Akgalar Sanayi Bolgesi | Adresi Hasanaga Organize Sanayi
NilGfer/Bursa’dir. Adres | Bélgesi, Sanayi Caddesi
degisikliginde yeni adres, ticaret | Nilufer/Bursa’dir. Adres
siciline tescil, Turkiye Ticaret Sicili | degisikliginde yeni adres, ticaret

Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
GUmruk ve Ticaret Bakanligrna

siciline tescil, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica

bildirilir. Tescil ve ilan edilmis | Gumrik ve Ticaret Bakanhgrna
adrese vyapillan tebligat Sirket'e | bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
yapiimig sayilir. Tescil ve ilan | adrese yapilan tebligat Sirket'e
edilmis adresinden ayrilmis | yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
olmasina ragmen, yeni adresini | edilmis adresinden ayriimig
suresi iginde tescil ettirmemis | olmasina ragmen, yeni adresini
sirketler i¢in bu durum fesih sebebi | stresi iginde tescil ettirmemis

sayilir.

sirketler icin bu durum fesih sebebi




Sirket GUmruk ve Ticaret
Bakanhgrna bilgi vermek sartiyla
yurt icinde ve disinda subeler
acabilir.

sayilir.
Sirket GUmruk ve Ticaret
Bakanlhgrna bilgi vermek sartiyla
yurt icinde ve disinda subeler
acabilir.

MADDE 8

YONETIM KURULU

Sirket’in igleri ve ydnetimi genel
kurul tarafindan, Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati  hikumleri  dairesinde
secilecek yedi Uyeden olusan bir
Yénetim Kurulu tarafindan
yuratalir. Yedi tUyeden besi A
Grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan
segilir. A Grubu pay sahiplerinin
goOsterecegi adaylardan biri
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanan  Kurumsal Yoénetim
ilkelerinde  tanimlanan  anlamda
bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak
belirlenir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak
bagimsiz  Uyelerin  sayisi  ve
nitelikleri, secimi, goérev slreleri,
¢alisma esaslari, gérev alanlari ve
benzeri  konular Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal  ydnetime
iliskin duzenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine goére tespit
edilir.

Yonetim kurulu Gyelerinin pay sahibi
olmalari zorunlu degildir.

Tuzel kisiler de ydnetim kurulu
uyeligine segilebilir. Bu halde, Turk
Ticaret Kanunu’'nun ilgili
hikimlerinde yer alan esaslara
uyulur.

YONETIM KURULU

Sirket'in igleri ve ydnetimi genel
kurul tarafindan, Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati  hikumleri  dairesinde
secilecek yedi veya dokuz lyeden
olusan bir  Yonetim Kurulu
tarafindan yurGtalur.

Yonetim Kurulu’nun;

- Yedi ilyeden olugmasi
durumunda; bes uyesi A
Grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar
arasindan,

- Dokuz uyeden olugmasi
durumunda; yedi uyesi A
Grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar
arasindan,

Sirket Genel Kurulu tarafindan
segilir.

A Grubu pay sahiplerinin
gOstereceqi adaylardan biri
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanan  Kurumsal Yonetim
ilkelerinde  tanimlanan  anlamda
bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak
belirlenir.

Yonetim Kurulunda goérev alacak
bagimsiz  Uyelerin  sayisi  ve
nitelikleri, secimi, goérev sulreleri,
galisma esaslari, gérev alanlar ve
benzeri  konular Tark Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal  yOnetime
iliskin duzenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikumlerine goére tespit
edilir.

Yonetim kurulu Gyelerinin pay sahibi
olmalari zorunlu degildir.

Tuzel kisiler de yonetim kurulu
Uyeligine secilebilir. Bu halde, Turk
Ticaret Kanunu’'nun ilgili
hikUmlerinde yer alan esaslara
uyulur.

MADDE 10

YONETIM KURULU

YONETIM KURULU




TOPLANTILARI

Yoénetim  Kurulu  sirket isleri
gerektirdikgce toplanir. Toplantilar
sirket merkezinde yapilir. Ancak

Yénetim Kurulu karari ile bagka bir
yerde toplanti yapilmasi uygundur.

Sirketin yénetim kurulu toplantisina
katlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca
hak sahiplerinin  bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus  sistemlerden  de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket so6zlesmesinin
bu hikmud uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem Uzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig
hikdmlerinde belirtilen c¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda her U(yenin bir oy

hakki vardir. Oy hakki sahsen
kullanilir. Yonetim kurulu
toplantisina uzaktan erisim
saglayan her tdrli  teknolojik
yontemle istirak edilebilir. Uyelerden
biri toplanti yapilmasi talebinde
bulunmadikga, bir Uyenin yaptidi
Oneriye, diger uyelerin
muvafakatlarini yazih olarak
bildirmeleri  suretiyle de karar
alinabilir.

Yonetim kurulu en az 4 (dort) kisi
ile toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin goguniugu
ile alir. Oylarda esitlik olmasi
halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. Bu toplantida da esit oy
alan Oneri reddedilmis sayilr.
Yénetim kurulunda oylar kabul veya
red olarak kullanilir.

TOPLANTILARI

Yoénetim  Kurulu  sirket isleri
gerektirdikge toplanir. Toplantilar
sirket merkezinde yapilir. Ancak

Yénetim Kurulu karar ile bagka bir
yerde toplanti yapilmasi uygundur.

Sirketin yénetim kurulu toplantisina
katlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullan Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Tebli§ hukimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus  sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket so6zlesmesinin
bu hikmd uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem Uzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig
hidkimlerinde belirtilen c¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda her Uyenin bir oy

hakki vardir. Oy hakki sahsen
kullanilir. Yonetim kurulu
toplantisina uzaktan erisim
saglayan her turli teknolojik
yontemle istirak edilebilir. Uyelerden
biri toplanti yapilmasi talebinde
bulunmadikga, bir Uyenin yaptidi
Oneriye, diger uyelerin
muvafakatlarini yazih olarak
bildirmeleri  suretiyle de karar
alinabilir.

Yonetim kurulu yedi uyeden
olugsmasi durumunda en az 4
(dort) kisi ile dokuz iliyeden
olusmasi durumunda en az 5
(beg) kisi ile toplanir ve

kararlarini toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile alir. Oylarda esitlik
olmasi halinde o konu gelecek
toplantiya birakilir. Bu toplantida da
esit oy alan oOneri reddedilmis
sayilir.  YOnetim kurulunda oylar
kabul veya red olarak kullanilir.




