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HAKKIMIZDA

Koza Altin isletmeleri A.S. izmir, Ovacik-Bergama’da bulunan altin madeninin isletilmesi icin Eurogold
Madencilik A.S. adiyla 6 Eyliil 1989 tarihinde kurulmus olup Normandy Mining Ltd. tarafindan Eurogold
Madencilik A.S.’nin butin hisselerinin satin alinmasina istinaden adi Normandy Madencilik A.S.
(“Normandy Madencilik”) olarak degistirilmistir.

3 Mart 2005 tarihinde ise Koza ipek Holding A.S.’nin bagli ortakligi olan ATP insaat ve Ticaret A.S.
tarafindan Normandy Madencilik’in hisselerinin tamaminin, Autin Investment’tan satin alinmasinin
ardindan, 29 Agustos 2005 tarihinde Sirket’in adi Koza Altin isletmeleri A.S. olarak tescil edilmistir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 20.11.2011 tarih ve 3160 sayili izni ile bu sisteme ge¢cmistir. Ticaret Sicili Gazetesinin
23.12.2022 tarih ve 10732 sayili nishasinda ilan edilen ve 23.12.2022 tarihinde tescil edilen esas
sozlesme degisikligine gore kayitli sermaye tavani 5.000.000.000,00 TL'dir. (Bes milyar Tark Lirasi)
Sirketin cikarilmis sermayesi 152.500.000,00 TL olup, tamami 6denmistir.

Koza Altin isletmeleri A.S. 05.02.2010 tarihinde halka arz olmus olup, sirket sermayesinin %30’una
karsilik gelen paylar Borsa istanbul’da (BIiST) islem gérmektedir. Ticaret Sicil Numarasi 147553 tiir.

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

KOZA ALTIN SERMAYEDEKi PAYl SERMAYEDEKi OY HAKKI ORANI
ISLETMELERI A.S. (TL) PAYI (%) (%)
ATP INSAAT VE TICARET A.S. 68.635.335 45,01 45,01
KOZA iPEK HOLDING A.S. 38.114.664 24,99 24,99
DIGER 45.750.001 30,00 30,00
TOPLAM 152.500.000 100,0 100,00
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Koza Altin isletmeleri A.S. 2005 yilindan bu yana iiretim artis seviyelerinde kapsamli bir trend sergilemis
bulunmaktadir. Sirketin madenleri arastirma ve gelistirme projeleri, slirdirilebilir blylime icin 6nemli bir

potansiyel teskil etmektedir.

2005 yilinda, iktisap sonrasi Ovacik madeninde yeniden lretime baslanmistir. 2006 yilinda Kiglikdere,
2008 yilinda Mastra, 2009 yilinda Gicik, 2010 yilinda Gukuralan madenleri gelistirilerek cevher Uretimi
gerceklestiriimeye baslanmistir. 2011 yili Mart ayinda toplam rezervi 511.000 ons olan Kaymaz acik
isletmesinde Uretim faaliyetlerine baslanmistir. 2006-2008 vyillari arasinda Ovacik, 2009-2010 vyillari
arasinda Ovaclk ve Mastra ve 2011 yilindan itibaren Ovacik, Mastra ve Kaymaz tesislerinde tretim yapilmis
olup, 2015 vyilindan itibaren Ovacik, Mastra, Kaymaz ve Himmetdede tesislerinde altin Uretimi

gerceklestiriimektedir.

Koza Altin Yillik Altin Uretimleri (ons)
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Sirket liretim modeli, kar edilebilir liretimi azami diizeye getirmek igin

bolgesel yapilanma stratejisine odaklanur.
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2005 yili Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayr hem
kaynak hem de rezerv miktarlari basarili bir sekilde arttirilmis bulunmaktadir. 31 Aralik 2021 tarihi
itibariyle toplam 6lgiilmis ve belirlenmis kaynak 3,3 milyon ons, potansiyel kaynak miktari 5,2 milyon ons
ve goriniir ve muhtemel rezerv 2,1 milyon ons olarak hesaplanmistir. Rezerv ve kaynaklar bagimsiz bir
sirket olan SRK firmasi tarafindan 2007 yilindan bu yana her yilsonu itibariyle denetlenmektedir.
31.12.2021 tarihi itibariyle JORC koduna gore hesaplanan Kaynak ve rezerv rakamlari SRK tarafindan
onaylanmistir. UMREK standartlarina gore rezerv ve kaynaklarin denetlenmesi tamamlanmis ve

onaylanmistir.

Koza Altin Yilhk Kaynak ve Rezerv (Milyon ons)
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#2018 yilinda rezervlerde gerceklesen azalis S6giit projesine ait ruhsatin Gubre Fabrikalari Tirk A.S. ye devredilmesinden kaynaklanmaktadir.

Sirket genelinde bolgesel yataklardan gikan cevherleri islemek igin proses tesislerini merkezi olarak
kullanma stratejisi izlenmektedir. Bu Uretim modelinin ilk uygulamasi, karayoluyla 80 km mesafede
bulunan Kigukdere yatagindaki cevherin Ovacik tesisine getirilmesiyle gergeklesmistir. Bu modelin bir
benzeri yine Ovacik civarinda bulunan Cukuralan’da da uygulanmaktadir. ikinci proses iretim merkezi
Mastra’da, Uclincli proses tesisi Kaymaz’'da, dordiincl proses tesisi de Himmetdede’de kurulmus olup

tesisler tretim faaliyetlerine devam etmektedir.
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ViZYONUMUZ

Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak. Uluslararasi platformda séz sahibi olmak.

MiISYONUMUZ

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yiliksek ¢evresel performansi sergileyerek,
yore insaniyla karsilikh gliven icinde ve onlarin degerlerine saygl gostererek sirdirilebilir altin madenciligi
yapmak ve ulke ekonomisine katkida bulunmak.

DEGERLERIMIz

o Seffaf olmak, calisana ve yoreye deger vermek,

e Kendini surekli gelistirmeye agik olmak,

e is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek
e Mikemmele ulasmayi amaclamak,

e Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve gligl iletisimi desteklemek,

o Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

STRATEJi

Sirket stratejisi mevcut ruhsat portfoylint gelistirmek, kaynaklari artirmak icin altin sahalarinda arama
faaliyetlerini yliritmek, yeni saha ve projeleri satin almak ve lretimi kar edilebilir diizeye getirmektir.

Sirket is sagligi ve glivenligi, cevre yonetimi, maden Uretimi tamamlanan sahalarin rehabilitasyonu ve yoére
halki sosyal sorumluluklarinda da lider olmayi hedeflemektedir.
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YONETIM VE ORGANIZASYON

Yonetim Kurulu Baskani
ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

Yénetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK

Yénetim Kurulu Uyesi - CEO
Mahmut GELIK

Genel Mudur / CEO
Mahmut GELIK

Genel Mudur Yardimcisi Genel Mudar Yardimcisi Genel Muduir Yardimcisi Genel Mudir Yardimecisi
Teknik Mali isler Yatirimlar Ticari
Haldun REYHANOGLU Ramazan KARADEMIR Murat OZDEMIR Giirkan GUNDEMIR
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SEKTOR

Turkiye’deki altin potansiyeli madencilik yasasindaki degisiklikler, altin fiyatlarindaki yikselis trendi ve teknolojideki gelismeler neticesinde
yapilan incelemeler sonucunda yikselis gostermektedir. Yapilan ¢alismalar (Kaynak: Ayhan Erler, 1997, Tirkiye Altin Potansiyeli ve Maden
Kaynaklari Kestirme Yéntemleri, ODTU, Jeoloji Miihendisligi Bolimii) (ilkemizde yaklasik olarak 6.500 ton altin olabilecegine isaret
etmektedir. Bu potansiyelin de sadece %10’u olan 650 tonluk kismi rezerv olarak nitelendirilmistir. Bu nedenle de pazarin mevcut durumu
incelendiginde 6nceligin altin arama faaliyetine verildigi goriilmektedir. Mevcut diizenlemeler dogrultusunda toplam arama ruhsat siiresi 7
yildir. Bu 7 yil sirasiyla 1 yil 6n arama, 2 yil genel arama ve 4 yil detay arama sirelerinden olusmaktadir. Yukarida bahsedilen nedenlerle
mevcut durumda sektdrde rekabet, arama faaliyetlerinde yogunlasmis bulunmaktadir. Koza Altin isletmeleri bu iki faaliyeti birlikte
surdiirmektedir. Gelecek dénemlerde arama alaninda rekabetin yerli ve yabanci sirketlerden gelecegi ve Bati Anadolu’da yogunlasacagi

dusindlmektedir.

Altin fiyati, jeopolitik gerilimlerde parasal kaynagin givenli liman arayisinda daima 6ne ¢ikan bir metaldir. Ukrayna-Rusya savasi ve bu
kapsamda gelismis Ulkelerin 6rtila sekilde taraf tutmasiyla beliren 3.Dinya Savasi’nin ayak seslerinden, Tayvan (zerinden yasanan Cin-
ABD gerginligine sari metale yonelik kiiresel talebin artmasi fiyatlari yukari iterken, Federal Rezerv’in enflasyonu kontrol altina almak igin
faiz oranlarini yikseltmeye devam etme karariyla baskilanan altin fiyatlari 2022 yili igerisinde dalgali bir seyir izlemistir. Tirkiye 6.500 ton
altin potansiyeline ve 650 ton civarinda altin rezervine ragmen yilda 30-40 ton arasi altin Uretmekte ve talebin karsilanabilmesi igin yaklasik
olarak 200 ton altin ithal etmektedir. 2022 yilinda Tirkiye’nin yillik altin talebi yaklasik 180 ton olmus, bunun %18'i yani 32 tonu
ilkemizdeki altin madenlerinden dretilmis, geri kalani ise ithal edilmistir. Borsa istanbul Kiymetli Madenler Piyasasi {izerinden altin ithalat

2022 yilinda 264 bin 839 kg olarak gercgeklesirken, 2021 yilinda ise 55 bin 950 kg seviyesinde olusmustur.

Dinya Altin Konseyi’'nin 2022 yilina iliskin ‘Kiresel Altin Trendleri’ raporuna gére, merkez bankalarinin ve 6zel yatirimcilarin giigli alimlari,
gecen yil altinda yillik talebi 2011’den beri en yliksek seviyesine gikarmistir. Kiiresel altin talebi, 2022’de bir 6nceki yila gore ylzde 18

artarak 4 bin 741 tona, toplam altin arzi da ylizde 2 yiikselisle 4 bin 754,5 tona ulasmistir.

Turkiye Yillik Altin Uretimi (ton)
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Turkiye'nin altin potansiyeli-rezervi ve uretimi

6500 ton altin potansiyelimizden
C D 421 ton altin drretildi

O 1500 ton uretilmeyi bekleyen rezerv

4579 ton potansiyel arastiriimayi
bekliyor

Kaynak: Prof. Dr. Ayhan Erler, ODTU Jeoloji Mihendisligi Bélimdi, 1997- Altin Madencileri
Dernegi 2022

Dunyada ka¢ tane altin-gumus madeni bulunmaktadir?

Dinyada 80 ulkede yaklasik 900 tane altin-giumuas madeni bulunmaktadir.
Tarkiye altin Gretiminde Avrupa’da birinci siradadir.

2022 yilinda Turkiye’nin dinya altin Gretimindeki pay1 %0,89 duzeyindedir.

DUNYA ALTIN ' TURKIYE’NIN

URETIMI ALTIN URETIMI
3 580 TON 32 TON

Kaynak: World Gold Council 2022 & Altin Madencileri Dernegi
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GENEL BAKIS
Uretim 01 Ocak-31 Aralik 2022 01 Ocak-31 Aralik 2021
Tank Lici Tesisler 140,1 koz altin (3,40 g/t) 197,4 koz altin (3,90 g/t)
Uretim 66,95 koz glimus (2,53 g/t) 85,6 koz gimus (2,82 g/t)

Yigin Lici Tesisler 54,3 koz altin (0,77 g/t)

Uretim 0,05 koz glimiis

48,2 koz altin (0,51 g/t)
0,03 koz gimUs

194,4 koz altin (1,66 g/t) 245,6 koz altin (1,44 g/t)

Toplam Uretim

67,0 koz glims (2,53 g/t) 85,6 koz gimus (2,82 g/t)
Finansal 01 Ocak-31 Aralik 2022 01 Ocak-31 Arahik 2021
Satis Gelirleri 5.736,7 milyon TL 4.002,4 milyon TL

Satislarin Maliyeti 2.242,4 milyon TL 1.504,1 milyon TL

Birim Nakit Maliyetler $ 836 /ons $ 818 /ons

FAVOK 2.742,1 milyon TL

FAVOK (Esas Faaliyetlerden Diger

Gelir ve Giderler Arindirilmis)

3.024,1 milyon TL

2.172,7 milyon TL

2.164,9 milyon TL

Esas Faaliyet Kari

2.454,0 milyon TL

1.953,4 milyon TL

Donem Net Kari

4.010,2 milyon TL

3.004,0 milyon TL
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URETIM

01 Ocak-31 Aralik 2022 déneminde 194.419 ons altin ve 66.978 ons giimis lretimi gerceklestirilmistir.

Koza Altin dort proses tesisinde altin iretimi gerceklestirmektedir. 2001 yilindan bu yana ¢alismakta olan ilk tesis
Ovacik’ta, Cukuralan isletmesinden tasinan cevher ile lretime devam etmektedir. 01 Ocak-31 Aralk 2022
doneminde Ovacik Tesisinde 111.083 ons altin (4,81 g/t altin tendrld), 33.299 ons gumus (2,18 g/t gimus
tenorlli) Gretimi gergeklestirilmistir. ikinci tesis olan Kaymaz’da, Aralik 2011’de altin iretimine baslanmistir.
01 Ocak-31 Aralik 2022 doneminde 22.187 ons altin (1,30 g/t altin tenorll), 32.490 ons gimus (3,05 g/t glimus

tenorld) Gretimi gerceklestirilmistir.

Uglincii tesis olan Himmetdede’de 01 Ocak-31 Aralik 2022 déneminde yigin li¢i yéntemiyle 54.314 ons altin (0,77
g/t altin tenorlt) Uretimi gerceklestirilmistir. Doérdiinci tesis olan Mastra, 2009 yilinda devreye alinmistir.
01 Ocak-31 Aralik 2022 déneminde 6.836 ons altin (4,70 g/t altin tendrli), 1.138 ons guimus (2,16 g/t glimus

tenorld) Gretimi gerceklestirilmistir.

13
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MADENCILIK FAALIYETLERI
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Koza Altin biinyesinde, Ovacik isletmesinde vyeralti ocak isletmeciligi, Cukuralan isletmesinde yeralti ocak
isletmeciligi, Himmetdede isletmesinde acik ocak isletmeciligi ve Mastra isletmesinde yeralti ocak isletmeciligi
devam etmektedir. Kaymaz madeninde agik ocak isletmeciligi tamamlanmis olup tesis Uretimi mevcut stoklarla
devam etmektedir. Proje kapsaminda acik ocak isletmeciligi yapilan bolgede arama sondajlari ve rezerv ¢alismalari

devam etmektedir.

Fizibilite projeleri kapsaminda Turkiye'nin kuzey dogusunda yer alan Agri'ya yakin Mollakara projesi ve Bati
Anadolu icindeki projeler bulunmaktadir. Bu sahalardan Mollakara projesinde metalurji ¢calismalarinin bir bolimu
gerek binyesindeki labaratuarlarda gerekse yurtdisindaki labaratuarlarda tamamlanmis olup, cevresel testler ve
bazi ek metalurji calismalari devam etmektedir. Ayrica Mollakara projesinde temel ve detay miihendislik ¢alismalari
baslamistir. Canakkale Karapinar projesinde ise ek sondajlarla rezerv miktarinin arttirilmasi i¢in ¢alismalar devam
etmekte olup, 2020 yili sene sonunda Koza Altin isletmelerinin rezervlerine eklenmistir. 2021 yili sonuna gore
Karapinar projesi rezerv miktari 170.000 ons’tur. Buna ilaveten, Sirket mulkleri kapsaminda, Tirkiye'de, erken
asamadan gelismis arama asamalarina kadar uzanan ve 2021 yilinda kaynak hesaplamalarinin tamamlanmis oldugu
11 arama projesi mevcuttur. Halihazirda sirketin arama faaliyetleri Ovacik, Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Diyadin,
Himmetdede, Narlica, Kirath, Kubaslar, Aslantepe ve Karapinar projesi sahalari arama alanlarinda kaynaklarin

genisletilmesine odaklanmistir.

14
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OVACIK iISLETMESI

Ovacik Madeni, Tiirkiye’nin batisinda, izmir’in 100 km kuzeyinde bulunan Ovacik kéyii yaninda yer alan yeralti

isletmesidir. Mevcut yeralti cevher rezervleri, isletmeye Agustos 2031’'in sonlarina kadar yilik Gger aylik
donemler olarak Uretim yapilacak sekilde dmur bicmektedir. Ancak, yapilmakta olan sondaj ¢alismalari, maden
Omrinin uzamasina imkan saglayabilecek derinliklerdeki cevher rezervinin artisini hedeflemektedir. Projede

3.atik depolama tesisinin yikseltme ¢alismalarina Ekim 2022 dénemi itibariyle baglanmistir.

15
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Ovacik isletmesi tesis iretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;
(Cukuralan isletmesinden Ovacik isletmesine gelen proses cevheri dahildir)

OVACIK iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Tesis Uretimi 2022 2021
islenen cevher (ton) 772.740 811.539
Geri kazanim orani, Altin 95,21 % 95,27 %
Altin tenor (g/t) 4,81 5,97
Dokulen altin (ons) 111.083 144.222
Dokilen giimUs (ons) 33.299 42.779

Ovacik proses tesisi, Ovacik bolgesinde merkezi proses tesisidir. Kiiclikdere acik ocak isletmesinde
bulunan stoktan, Cukuralan acik ocak ve yeralti isletmelerinden c¢ikan cevherden, Ovacik yeralti
isletmesinden c¢ikan cevherden ve Corakliktepe acik ocak isletmesinden c¢ikan cevherden
beslenmektedir. 2010 yili son ¢ceyreginde Cukuralan projesinde acgik isletme cevher liretimine, 2011
yih Agustos ayinda da Cukuralan Yeralti isletmesinde cevher (iretimine baslanmistir. Corakliktepe
cevheri Mayis 2013 tarihinden itibaren Ovacik tesisinde islenmeye baslanmis olup 2018 yili icinde
tamamlanmistir. Kiglikdere sahasinda daha once (retilen dislik tenorli cevher 2018 yili icinde
Ovacik isletmesine tasinmaya baslanmis olup Mart 2019 itibariyle nakliye islemi tamamlanmistir.

Kiglikdere cevheri Ovacik tesisinde islenmis olup, stoklar liretime dahil edilmistir.

16
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CUKURALAN iSLETMESi

Cukuralan, Ovacik bolgesindeki ana cevher Uretim yeri olup Ovacik altin madeninin takriben 40 km

kuzey dogusundadir. Arama 6zelligi distk sulfitli epitermal altin damar sistemidir. 2005 yilindan bu
yana, damar sisteminin tanimlanabilmesi icin proje Uzerinde haritalama, akis tortusu ve toprak

numuneleme gibi yogun ¢alismalar ylritilmustir.
Cukuralan’da acik ocaktan cevher cikartilmasina 2010 son ¢eyreginde baslanmistir.

Yeralti isletmesi Subat 2011 tarihinde ilerlemeye baslamis olup, Agustos 2011 tarihinde cevher
dretimine baslanmistir. Cevher kamyonlarla 40 km mesafedeki Ovacik proses tesisine tasinmaktadir.
Projenin Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporu Aralik 2009°da alinmistir. Tenor kontrold,
miteahit madenciligi ve stok yonetimi icin Kigclikdere modeli uygulanmaktadir. Tivenan cevher

Ovacik proses tesisine tasinmaktadir.

17
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Gukuralan isletmesindeki agik ocak Uretimi Ekim 2019’da tamamlanmis olup rehabilitasyon ¢alismalarina
baslanmis ve acik ocaklarin geri dolgusu Mart 2021 tarihinde tamamlanmistir. Agaclandirma ve diger
rehabilitasyon faliyetlerinin tamamlanmasi kapsaminda calismalar devam etmektedir. Mevcut durumda
cevher Uretimi yeralti isletmeciligi ile devam edecektir. 2021 yili ikinci ceyreginde GB3 portal girisi aciimistir.
Boylece halihazirda 4 portaldan Gretim yapilmaktadir. Ayni zamanda arama galerileri ve yeralti sondajlari ile

rezerv miktarinin arttirilmasi igin ¢alismalar devam etmektedir.

Cukuralan isletmesi maden Uretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;
(Duslk tenorlt cevher Gretimleri dahildir.)

GCUKURALAN IiSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Maden Uretimi 2022 2021
Cikarilan yeralti cevher (ton) 901.561 779.881
Altin tenor (g/t) 4,32 6,25

GUmus tendr (g/t) 2,21 2,83
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KAYMAZ iSLETMESI

Kaymaz isletmesi, Ankara’ya takriben 150 km mesafede, Tirkiye’'nin kuzey batisindadir. Kaymaz yatagi,

listvenit ile iliskili arojenik altin yatagidir. Kaymaz'da acik ocak isletmesinde cevher lretimine 2011 ilk
ceyreginde baslanmistir. Aralik 2011 sonu itibariyle tesiste deneme liretimi gerceklestirilerek yilsonu itibariyle

tam kapasite Uretime gecilmistir.

Kaymaz isletmesinde 4 farkl agik ocaktan Uretim yapilmasi planlanmis olup, bunlar Damdamca, Mainzone,
Mermerlik ve Kizilagll ocaklaridir. Damdamca ve Kizilagll ocaklarinda Uretim daha 6nce tamamlanmis olup
Mermerlik ocagindaki tretim Eyliil ayinda tamamlanmistir. Mainzone ocaginda lretim ise Mart 2021 tarihinde
tamamlanmistir. Tesis Uretimi ve altin dokiimi mevcut stoklarla tam kapasite devam etmektedir. Ek olarak
2. atik depolama tesisinin kalan hacminin azalmasi nedeniyle projede 3.atik depolama tesisinin yapimi igin
detay miihendislik ¢calismalari tamamlanmistir. 25.03.2022 tarihinde Kaymaz isletmesi 3. MADT (Maden Atig
Depolama Tesisi) icin  CBD (CED Basvuru Dosyasi) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi’na
sunulmustur. Kaymaz Mainzone agik ocak sahasinda yapilan cevher gelistirme sondajlari neticesinde tespit

edilen altin igin Uretim faaliyetlerine baslanmistir.

Sahada rezerv galismalari kapsaminda sondaj faaliyetleri devam etmektedir.
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Kaymaz isletmesi maden tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;
(Duslk tenorli cevher tretimleri dahildir.)

KAYMAZ iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Maden Uretimi 2022 2021
Cikarilan agik ocak cevher (ton) 172.476 113.332
Altin tenor (g/t) 0,68 2,20
GUmus tenor (g/t) 6,04 3,23

Kaymaz isletmesi tesis (iretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

KAYMAZ iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Tesis Uretimi p11p ) 2021
islenen cevher (ton) 554.766 879.994
Geri kazanim orani, Altin 85,36 % 81,99 %
Altin tenor (g/t) 1,30 2,00
Dokulen altin (ons) 22.187 44.829
Dokulen glimus (ons) 32.490 39.838
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HIMMETDEDE iSLETMESI

Himmetdede projesi Koza Altin tarafindan bulunmus bir proje olup, Himmetdede sahasi bindirme fayina

bagll dusiik silfidasyonlu epitermal cevherlesmesi seklinde tarif edilmektedir. isletmede yigin ligi
yontemiyle altin Uretimi yapilmaktadir. Himmetdede bulundugu yer itibariyle arazi kosullari, lojistik

imkanlar ve diger madencilik faaliyetleri agisindan ¢ok uygun kosullara sahip bir cevher yatagidir.

Himmetdede kuzey acik ocak bdlgesinde liretim faliyetlerine 2021 ilk ¢eyreginde baslaniimistir. Ayrica
mevcut leach pad sahasinda genisleme galismalari 2021 Mayis ayi itibariyle baslamis olup projenin 1. ve 2.
hiicreyi kapsayan kisimlarinin yapim isi tamamlanmis ve bakanlik onayi alinmistir. Kalan 3. hiicrenin yapim
isi, 2022 yilinin 2. ¢eyreginde tamamlanmistir. Projede ana ocaktaki tretim tamamlanmis olup, kuzey ve

glney ocaklarda Uretime es zamanli baslanmistir.
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Himmetdede isletmesi maden tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

HIMMETDEDE iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Maden Uretimi 2022 2021
Gikarilan agik ocak cevher (ton) 2.692.102 4.708.274
Altin tenor (g/t) 0,77 0,51

Himmetdede isletmesi tesis (iretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

HIMMETDEDE iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Tesis Uretimi 2022 2021
Serilen cevher (ton) 2.692.102 4.708.274
Altin tenor (g/t) 0,77 0,51
Dokulen altin (ons) 54.314 48.217
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MASTRA iSLETMESi

Mastra isletmesi, Tlrkiye’nin kuzey dogusunda, Karadeniz’in 80 km giineyinde yer almaktadir. Yeralti ve

actk ocak isletmesidir. Mastra ana acik ocaktaki madencilik isletmesi Aralik 2011 tarihinde tamamlanmistir.
Yeni acik ocak 2012 icerisinde faaliyete baslamis olup Ocak 2014 icinde tamamlanmistir. 2012 yili icerisinde
Mastra isletmesinde ikinci yeralti bolgesinde tretim faaliyetine baslanmis olup bu tretim muteahhit firma
yoluyla yapilmistir. Mastra Proses tesisi Mart 2009’da devreye alinmistir. Tesisin su anki isleme kapasitesi

40.000-45.000 ton/aydir. Uretim bati ve dogu bélgelerde yeralti iiretimi ydntemi ile devam etmektedir.

Mastra projesi dahilinde gerek yeralti Uretimi esnasinda, gerekse etrafindaki ruhsatl sahalarda Mastra

isletmesinde islenmek lizere arama faliyetleri devam etmektedir.
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Mastra isletmesindeki rezervlerin azalmasi nedeniyle 2022 yili iginde yeralti ve stoklardaki cevherin aylik
tesis kapasitesini tam doldurmamasi sebebiyle tesis yil icinde fasilali olarak calistirimaktadir. Mastra
kuzey acik ocak uretimi Agustos 2019°da tamamlanmis olup rehabilitasyon ¢alismalari tamamlanmistir.
Ayrica Mastra isletmesinin rezervlerini arttirmaya yonelik olarak mevcut maden sahasi iginde, yeni

devralinan ikisu sahasinda ve cevre ruhsatlarda sondaj calismalari devam etmektedir.

Mastra isletmesi maden lretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;
(Duslk tenorlt cevher Gretimleri dahildir.)

MASTRA iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Maden Uretimi p11p ) 2021
Cikarilan yeralti cevher (ton) 82.590 64.747
Altin tenor (g/t) 4,07 4,41
GUmus tendr (g/t) 2,53 4,53

Mastra isletmesi tesis tiretim verileri asagidaki tabloda belirtilmistir;

MASTRA iSLETMESI 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik
Tesis Uretimi 2022 2021
islenen cevher (ton) 52.941 73.228
Geri kazanim orani, Altin 96,81 % 96,13 %
Altin tenor (g/t) 4,70 3,67
Dokulen altin (ons) 6.836 8.329
Dokilen glimis (ons) 1.138 2.984
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MALiI GOZDEN GECiRME

SATIS GELIRLERI

e 01 Ocak-31 Aralik 2021 déneminde 4.002,4 milyon TL olan sirket gelirleri, 01 Ocak-31 Aralk 2022 déneminde

5.736,7 milyon TL olarak gerceklesmistir.

e 01 Ocak-31 Aralik 2021 déneminde gerceklesen 251.697 onsluk altin satisi, 01 Ocak-31 Aralik 2022 déneminde
194.433 ons olarak gergeklesmistir.

e 01 Ocak-31 Aralik 2021 déneminde TL 15.777,0 ($1.795,9) olan ortalama ons basina altin satis fiyat, 01 Ocak-31
Aralik 2022 déneminde TL 29.372,8 ($1.792,7) olarak gergeklesmistir.

e 01 Ocak-31 Aralik 2022 déneminde altin disinda (retilen yan Grlnlerden 24,3 milyon TL gelir elde edilmistir.

Buna ek olarak, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle 18 ons satilmaya hazir altin stoklarda bulunmaktadir.

e Gelirler esas itibariyle altin Gretim ve satislarindan elde edilmektedir. Bunun sonucu olarak mali performans altinin
piyasa fiyatindan etkilenmektedir ve etkilenmeye devam edecektir. Hedging uygulanmamaktadir. 01 Ocak 2022 ve
31 Aralik 2022 tarihleri arasinda altin fiyati Londra Kiilce Piyasasina (LBMA) kotalandigi gibi, 6g8leden sonra (P.M.)
tespit fiyatina dayal en disiik $1.628,75/ons ve en yiksek $2.039,05/ons olarak gerceklesmistir.
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SATISLARIN MALIYETI

01 Ocak-31 Aralik 2021 déneminde 1.504,1 milyon TL olan satislarin maliyeti, 738,3 milyon TL'lik bir artisla
01 Ocak-31 Aralik 2022 doneminde 2.242,4 milyon TL olmusgtur.

01 Ocak-31 Aralik 2022 ve 2021 dénemlerine ait ons basi parasal maliyetler sirasiyla 13.827 TL (S 836) ve
7.221 TL (S 818) olarak gerceklesmistir.
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PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM GIiDERLERI

01 Ocak-31 Aralik 2021 doneminde 3,5 milyon TL olan pazarlama, satis ve dagitim giderleri 01 Ocak-31
Aralik 2022 déneminde 5,7 milyon TL olarak gergeklesmistir.

GENEL YONETIM GiDERLERI

01 Ocak-31 Aralik 2021 déneminde 290,1 milyon TL olan genel yonetim giderleri 01 Ocak-31 Aralik 2022

doneminde 461,3 milyon TL olarak gerceklesmistir.

ARASTIRMA GELISTIRME GIDERLERI

01 Ocak-31 Aralik 2021 doneminde 259,1 milyon TL olan arastirma ve gelistirme giderleri 01 Ocak-31
Aralik 2022 doneminde 291,3 milyon TL olarak gerceklesmistir.

NET DONEM KARI

01 Ocak-31 Aralik 2021 doneminde 3.004,0 milyon TL olan net dénem kari, 01 Ocak-31 Arahk 2022
doéneminde 1.006,2 milyon TL'lik bir artisla 4.010,2 milyon TL olarak gergeklesirken, 2022 yili net kar

marji %69,9 olmustur.

SABIT KIYMET HARCAMALARI

Sirket yatirimlarina esas teskil eden baslica unsurlar; yeni madenlerin ve proses tesislerinin kurulmasi,
mevcut maden ve tesislerin ve bunlara bagli altyapilarin genisletilmesi, yenilenmesi ve iyilestirilmesi,

yeni madenlerin ve proses ekipmanlarinin satin alinmasi, eskimis, verimsiz ve atil makinelerin

degistirilmesi ve yeni kaynaklar icin sirkete ait ruhsatli alanlarda aramalarin yiratilmesidir.
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NAKIT AKIS

ayni doneme

. 01 Ocak-31 Aralik 01 Ocak-31 Aralik Py
FINANSAL RASYO ORANLARI -
2022 2021
Net Satiglar 5.736.733 4.002.353
Esas Faaliyet Kari 2.454.021 1.953.407
AOLS = 3.024.081 2.164.851
(Esas Faaliyetlerden Diger Gelir ve Giderler Arindirilmig)
. Net Donem Kari 4.010.236 3.004.002 R

' FAVOK Marji 52,7 % 54,1 %

. Likidite Oranlari
e Cari Oran
Likidite Orani
Nakit Oran

Finansal Yapi Oranlari

Finansal Kaldirag

Toplam Yab.Kayn./Oz Kayn.

Karlilik Oranlan
Net Kar/Oz Kaynaklar Orani
Net Kar/Toplam Varliklar Orani

Faaliyet Kari/Net Satislar Orani
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YATIRIM POLITIKASI

Sirket’in cevher arama faaliyetleri yeni altin ve giimis madeni sahalari tespit etmek, buralardan érnekleme
yaparak kaynak boyutunu tahmin etmek, modellemek ve ekonomik kaynak tespit edilmesi durumunda bu
sahalarin Uretime hazirlanmasi asamalarindan olugsmaktadir. Sirket’in maden arama ekipleri surekli olarak
potansiyel bolgelerin taranmasi faaliyetini yiuritmektedir. Olumlu isaretlerle karsilasilmasi durumunda
maden arama lisansi igin basvurulmakta, lisans kapsaminda kaynak tespitine yonelik élcim ve 6rnekleme
yapiimaktadir. Alinan 6rnekler hem sirket blinyesinde hem de anlasmali danisman kuruluslarca incelenerek

kaynak tespiti yapilmaktadir.

Phigs

Ekonomik olarak islemeye uygun kaynak tespit edildiginde kosullara gore yeni isleme tesisi kurulmasi veya ﬁﬂﬁ

yakin bir bolgedeki mevcut bir tesise tasinarak isleme planlamasi yapilmaktadir.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Amag

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket'in tabi oldugu dizenlemeler ve Esas S6zlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirketin kar
dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket'in gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini
ongorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge kurulmasi igin

azami 6zen gosterir.

Sirket, kar dagitimi konusunda, 6758 sayili Kanunda belirtilen kisitlama getirilenler harig, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
("SPK"), 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ("TTK"), sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK"), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yurirlikteki Kurumsal Yonetim Tebligi'nde

diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestiriimesine azami 6zen gosterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK'nin Kurumsal Yénetim Tebligi ve Kar Payi Tebligi uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta
olmak  Uzere tim menfaat sahiplerine Sirket  internet  sitesi (https://kozaaltin.com.tr/yatirimci-iliskileri/kar-dagitim-

politikasi/) aracihgiyla duyurulmaktadir.

1. Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagitim Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Yénetim Kurulu tarafindan olusturulmus olup Sirketin ilk Genel
Kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin onayina sunulacak veya TMSF Fon Kurulu tarafindan
onaylanacaktir. Sirket'in Kar Dagitim Politikasi'nin izlenmesi, gdzetimi, gelistirilmesi ve gerekli glincellemelerin yapilmasi Yénetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Kar Dagitim Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun kararini takiben,
gerekgesi ile birlikte 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeler gercevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunularak veya TMSF Fon Kurulu tarafindan onaylanarak Sirket internet

sitesinde (www.kozaaltin.com.tr) yayimlanir.

2. Kar Dagitim ilkeleri

ilke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece; piyasa beklentileri, uzun vadeli stratejimiz, Sirketimiz sermaye
gereksinimleri, yatinm ve finansman politikalari, karlihk ve nakit durumu dikkate alinarak kar dagitimina karar verilir. Kar payi,
nakit veya karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda
bedelsiz pay olarak da dagitilabilir. Kar payi, dagitim tarihi itibariyla, 6758 sayili Kanunda kisitlama getirilenler harig,
mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Sirketimizin

kar payi imtiyazina sahip payl bulunmamaktadir.

TTK'ya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi

ayrilmadikga; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina karar verilemez.

Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini veya TMSF Kurul kararini takiben en geg l¢ ay icinde yapilmasi amaglanmakta olup, kar
dagitim tarihine Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu karar verir. Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu sermaye piyasasi mevzuatina

uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul veya TMSF Fon Kurulu tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydi

ile kar payi avansi dagitabilir.
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Kar payi1 dagitim esaslari, Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Karin Tespiti Ve Dagitilmasi" baslikli 15. maddesinde diizenlenmistir.
Sirket, kar tespiti ve dagiimi konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan dizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda elde edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge
o6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusildikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda goérilen donem kari, varsa gec¢mis yil zararlarinin disilmesinden sonra, sirasiyla

asagida gosterilen sekilde tevzi olunur;

a) Genel Kanuni Yedek Akge :

Sermayenin %20'sine ulasincaya kadar, %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
b) Birinci Kar payi :

Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden, Sirketin kar dagitim politikasi

cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.
c) ikinci Kar Payi :

Net dénem karindan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar dustiikten sonra kalan kismi, genel kurul kismen veya tamamen
ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Turk Ticaret Kanunu'nun 521. Maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak

ayirmaya yetkilidir.
d) Genel Kanuni Yedek Akge :

Pay sahiplerine dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %5'i oraninda kar payl distldikten sonra

bulunan tutarin %10'u Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesinin 2. Fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri

icin belirlenen kar payi ayrilmadikga; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina karar verilemez.

Kar payl dagitim tarihi itibari ile 6758 sayili Kanunda kisitlama getirilenler harig, mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve

iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel kurulca veya

TMSF Fon Kurulu'nca kararlastirihr.
Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul veya TMSF Fon Kurulu tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Bankacilik Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 655 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair 7407 sayili
Kanun Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri TMSF’ ye gecen sirkette, devam eden hukuksal siiregler nedeniyle, yillik olagan
Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun teklifi ve Genel Kurul yetkisine sahip olan Tasarruf
Mevduati Sigorta Fon Kurulu’nun 01.07.2022 tarihli onayi sonrasi, 2016 ve 2021 yillari arasina ait kar pay! tablolarinda
belirtilen toplam 2.676.271.299,60 TL briit kar payi dagitimi, 07.07.2022 tarihinde gerceklesmistir.
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ihtiyath likidite riski yonetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi
islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme glcini ifade eder.
Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve yiksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda
olmasinin sirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, bankalarla yapilan ¢alismalar
sonucunda Sirket’in ihtiyac duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri

belirlemektedir.

Ek olarak, Sirket’in likidite yonetimi politikasi, maden bdlgesi bazinda nakit akim projeksiyonlar
hazirlanmasi, gergeklesen likidite rasyolarinin biitcelenen rasyolar ile karsilastirilarak takip edilmesi ve

degerlendirilmesini de icermektedir.

Koza Altin’in ticari alacaklari, fonksiyonel para birimi disinda gercgeklesen islemler ve bu islemler
sonucunda olusan alacak ve/veya borg¢ bakiyelerinden dolaylr doviz kuru riskine maruz kalmaktadir.
Uluslararasi altin piyasasinda altin fiyatlarinin ABD Dolari cinsinden belirlenmesi de Sirket icin déviz kuru
riski dogurmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek icin doviz pozisyonunu dengeleyici bir politika

izlemektedir.

Mevcut durum itibariyle Sirketin faiz riski bulunmamaktadir. Sirket elindeki nakti genel olarak vadeli
mevduatta, Kur korumali TL mevduat hesaplarinda ve vyatinm fonlari katilma belgelerinde

degerlendirmektedir.
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Sirket’in sahip oldugu en 6nemli operasyonel risk altin fiyat riskidir. Sirketin operasyonel karlihgl ve

operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki altin fiyatlarinin degisiminden etkilenmekte olup
altin fiyatlarinin Sirket’in nakit bazli operasyonel tretim maliyetlerinin altina diismesi ve belirli bir slre bu
sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’'in operasyonel karlihgl azalabilir. Sirket, yakin gelecekte altin
fiyatlarinda onemli derecede bir degisiklik beklememektedir, dolayisiyla altin fiyatlarinin diismesi riskinden

korunmak icin herhangi bir tirev enstriiman kullanmamistir ve benzer bir anlasma da yapmamustir.

Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk yonetimi acisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak gozden

gecirmektedir.

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar, vadeye kadar elde tutulacak olan kisa vadeli
hazine bonosu, devlet tahvili ve diger ticari alacaklardan kaynaklanmakta olup finansal varliklari elinde
bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tasimaktadir. Yapilan satislarin
pesin olmasi, misteri portféylinin ise az sayida olmasi ve misterilerin kurumsal olmalarindan otiri, sirket

s6z konusu alacak riskini etkin bir sekilde yonetmektedir.
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TESVIKLER

Sirket 2021 yilinda oldugu gibi, 2022 yilinda da 4857 sayili Kanunun 30. Maddesine istinaden

cikartilan engelli istihdamina iliskin sigorta prim tesvikinden faydalanmaktadir.

Bunun yani sira, Sirkette 2018 yili Nisan ayindan itibaren 7103 sayili Vergi Kanunlari ve 4447 gecici

10. maddesinin yirirlik tarihinden itibaren faydalanilan 6111 sayili tesviki kullanmaktadir.

Gumishane ilinde yer alan maden, 5084 sayili kanunca Yatirimlarin ve istihdamin Tesviki
kapsaminda sayilan iller arasinda yer almaktadir. Ayni yasa cercevesinde (6486 Sayili Kanun ile
5510 Sayili Kanun’un 81. Maddesi'ne eklenen madde) sigorta primi isveren hissesi tesvikinden
yararlanilmaktadir. Tim isyerlerinde 5510 sayili yasaya dayali %5‘lik sigorta primi isveren hissesi

tesvikinden yararlaniimaktadir.
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SAGLIK VE i$ EMNIYETI
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Turkiye’nin 6nemli bir alin madenciligi firmasi olan Koza Altin isletmeleri A.S, diinyada mevcut en yiiksek is
giivenligi ve cevre koruma standartlarini uygulamayi hedef olarak belirlemistir. Koza Altin isletmeleri A.S.’nin
tim sahalarinda Kalite Politikasi, Cevre Politikasi, is Saglig ve Giivenligi Politikasi ve Biyiik Endistriyel
Kazalari Onleme Politikasi referans alinmis ve uygulamalar politikalar ile tam uyumlu olarak yiriitiiimektedir
Koza Altin isletmeleri A.S., is Saghg ve Givenligi Yonetim Sistemi ile elde edilecek saglikli calismanin ve is
glvenligi performansinin etkin bir sirket icin bir bltin{ olusturdugunun inancindadir. Bunu, seffaflik 6lcleri
icinde etkin karar vermeyi destekleyen, zamanlamasi uygun olan ve dogru bilgiyi saglayan givenilir
sistemlerin kullanimi ile birlikte liderlik vasiflari sayesinde gerceklestirmektedir.

Galisan katilimi, yonetim sistemimizin en dnemli unsurudur. Baghligin olusturulabilmesi igin, galisanlar ve
¢alisan temsilcilerinin is saghgi ve glivenligi politikasinin planlamasinda, uygulamasinda, kontrol edilmesinde
ve dizeltici eylem siirecinde etkili bir sekilde rol almaktadirlar.

isletmelerimizde bulunan Maden Kurtarma ekipleri sayesinde, Acil Durumlara miidahale konusunda ¢ok daha
glicli ve hzili miidahale yetenegi mevcuttur.

ilk olarak 2002 yilinda temelleri atilan Koza Altin isletmeleri A.S. Ovacik Altin Madeni Maden Arama ve
Kurtarma Ekibinin ardindan kurulan yeni isletmelerle birlikte sirasiyla Gimishane / Mastra, Eskisehir /
Kaymaz, izmir / Cukuralan ve Kayseri / Himmetdede Altin Madeni Arama Kurtarma Ekipleriyle birlikte 40
yeralti arama kurtarma yetkinligine sahip, 81 yerilstli arama kurtarma yetkinligine sahip olmak tzere 4 il 5
lokasyonda toplam 121 Maden Arama Kurtarma personeliyle olasi bir acil durumda goreve hazir

bulunmaktadir.
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CEVRE

Sirketimiz  blnyesinde Cevre Yonetimi gerekliliklerinin  kontrolli, Cevre BOlimi sorumlulugunda

ylrittlmektedir.

Koza Altin isletmeleri A.S./nin tim madenlerinde, planlama dénemi dahil olmak iizere kanun ve mevzuatlar
kapsaminda cevre izin slreglerinin tamamlanmasi, isletme hazirliklarinin baglamasi, isletmeye alinmasi,
madenin 6mrini tiketerek kapanmasi ve sonrasi donemlerde, ¢cevreye olasi etkilerin dnlenmesi veya kabul
edilebilir seviyelere indirilebilmesi icin gerekli ¢calismalarin yapilmasi ve cevresel izleme programlarinin

ylrittlmesi saglanmaktadir.

Genel Mudirlik Cevre Boliumi ve isletmelerde bulunan Cevre Bolimleri arasinda olusturulan sirekli
koordinasyon ile, bilgi ve tecriibenin paylasimi saglanarak bir cevre yonetim sistemi kurulmustur. Cevre
yonetim birimi ¢alismalarini strdirirken; mevzuatlara uyumluluk, cevreyi koruma, sosyal sorumluluk, seffaf
yonetim ve verimli Uretim ilkelerinin bir bitlini olan sirdurilebilir madencilik anlayisina goére hareket
etmektedir.

Cevre ydnetim sistemi, Koza Altin isletmeleri Cevre Politikasi, CED taahhiitleri ve tim yasal mevzuatlar kapsami

icerisinde degerlendirilerek basari ile yuratilmektedir.
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FiZIBILITE PROJELERI

MOLLAKARA PROIJESI

Mollakara Projesi, Dogu Anadolu’da Agri'nin takriben 55 km giliney dogusunda Diyadin bolgesindeki
Mollakara kéylnln bitisiginde yer almaktadir. 2005-2008 yillari arasinda Newmont’'un milkiyetinde
bulunan Mollakara Projesi, 2008 yilinda Koza Altin tarafindan devralinmistir. Mollakara mineralizasyonu
hem yapisal hem de litolojik kontrolllidir. Bu proje oksit ve silfit zon olarak iki bolimden olusmaktadir.
Mollakara’daki arama faaliyetleri icin odak teskil etmektedir. Bunun nedeni ise su anda toplam kaynagin
onemli bir bolimini olusturan bu yatagin bliyiime ve gelisme potansiyelinin ¢ok fazla olmasidir. Bugiine
kadar yapilan sondajlarda cevherin siniri hala tam olarak belirlenememistir. Bunun anlami ise yatak her
yonde bilylimeye aciktir. Mollakara’daki arama faaliyetleri derin sondaj, ilave haritalama ve kaynak

modellemeyi icerecektir.

Yatagin tendr ve mineralojisine bagh olarak, oksitli zondaki altini ¢ikarmak icin yigin lici yontemi
kullanilacaktir. Mollakara ve civar yataklar icin merkezi proses tesisi olarak hizmet verecek yigin ligi
tesisinin Mollakara’ya kurulmasi planlanmaktadir. Mollakara projesi icin fizibilite de dahil olmak UGzere
calismalar baslatilmistir. SGS tarafindan yapilan calismalar ve kaya mekanigi calismalarinin ilk etabi
tamamlanmistir. Kaya mekanigi calismalarinin ikinci etabinin 2022 yilinin son ¢eyreginde tamamlanmasi
planlanmaktadir. Proje ile ilgili olarak oksitli zonun metalurjik ¢alismalari tamamlanmis olup, silfitli
cevherin metalurjik calismalari hem Koza Altin isletmeleri Labaratuarlarinda hem de ALS Avustralya

tarafindan tamamlanmistir. Bunlara es zamanl olarak projede temel ve detay miihendislik ¢alismalari

devam etmektedir. Buna gore projedeki rezerv miktari 418 bin ons (0,83 g/t) tur.
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KARAPINAR PROJESI

Karapinar Projesi Bati Anadolu’da Canakkale’nin 18 km glineydogusunda, Canakkale’den Can yolu istika-
metinde 21. Km de bulunan Terziler kdyu Uzerinden ulagilmaktadir. Koza Karapinar ruhsatini 2007 yilinda

ihaleden almistir. Proje alani daha 6nceki yillarda yabanci arama sirketleri tarafindan galisilmistir.

Karapinar projesi jeoloji, alterasyon ve mineralizasyon tipi, doku ve mineral birlikteligine bagh olarak epi-
termal diisuk stlfidasyon tip Au-Ag cevherlesmesi olarak tanimlanmistir. Bu cevherlesme kuvars damar
ve bresi, silislesme ve stokvork kuvarslara bagh olarak gelismistir. mineralizasyon metamorfikler igeris-
inde K20°-25°D dogrultusu boyunca yaklasik 4.5 km uzanmaktadir. Ana zonun ortasinda D-B uzanimli 500
metre uzunlugunda baska bir kuvars damar ve bresi yer almakatadir. Baska bir mineralizasyon ise K30°-
35°D dogrultulu olarak, metamorfik-ultramafik kontaginda yaklasik 3km boyunca takip edilmektedir.
Rapora konu olan kaynagin ortaya kondugu cevherlesme ana mineralizasyonun kuzey ucunda volkanik-
metamorfik dokanaginda kuvars damar/damar bresi ve stokvork damarlar seklindedir. Bu cevherlesme
kuvars damar ve bresi, bantl dokuda kuvars ve kalsedonik kuvarslarla temsil edilmektedir. Jeokimyasal
degerlendirmelerde arsenik, antimuan, altin ve gimis anomalileri ile dikkat cekmektedir ve epitermal
sistemin Ust kotlarini temsil ettigi dusltinilmektedir. Cevherlesmenin siniri halen tam olarak belirlen-
memigstir. Bltlin yonlerde bliyiimeye aciktir. Mineralizasyonda iki farkli metaliirjik zon tanimlanmistir
(gecis ve siilfit zonlari). 31 Aralik 2021 tarihi itibari ile Karapinar Projesi i¢cin JORC ve UMREK koduna gore
Olctlmus ve belirlenmis maden kaynagi 1,73 g/t altin tenoru ile 3,5 milyon tondur. Altin icerigi yaklasik
olarak 192 bin ons’tur. Toplam kaynagi artirmaya yonelik sondaj faaliyetleri 2022 yili boyunca da devam

edecektir.

Taslak Ocak (Pitshell)

ZON

B ceci:
sarit
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REZERV VE KAYNAK

31 Arahk 2022 itibariyle, Sirket’in Tiirkiye genelinde Ege, Marmara, Karadeniz, Orta ve Dogu Anadolu

Bolgelerinde 114 isletme ve 139 arama ruhsati bulunmaktadir. 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle JORC
koduna gore hesaplanan Kaynak ve rezerv rakamlari SRK tarafindan onaylanmistir. UMREK standartlarina

gore rezerv ve kaynaklarin denetlenmesi tamamlanmis ve onaylanmistir.

2021 yihina ait UMREK‘e gobre hazirlanmis rezerv ve kaynak rakamlari KAP’ta aciklanmis olup,
yatirnmcilarimizin bilgisine sunulmustur. Fizibilite projesi kapsaminda Tirkiye'nin kuzey dogusunda yer
alan Agri'ya yakin Mollakara projesi vardir. Buna ilaveten sirket miulkleri kapsaminda, Tlrkiye’de, erken
asamadan gelismis arama asamalarina kadar uzanan ve halihazirda sirketin arama faaliyetleri, Ovacik,
Mastra, Kaymaz, Cukuralan, Diyadin, Himmetdede, Narlica, Kiratli, Kubaslar, Aslantepe ve Karapinar

projesi sahalarinda arama alanlarinda kaynaklarin genisletilmesine odaklanmistir.

2005 yih Mart ayindan bu yana iktisaplar, arama faaliyetleri ve altin fiyatlarindaki artislardan dolayi
hem kaynak hem de rezerv miktarlari basarili bir sekilde arttirilmis bulunmaktadir. 31 Aralk 2021
itibariyle toplam 6lglilmiis ve belirlenmis kaynak 3,3 milyon ons, potansiyel kaynak miktari 5,2 milyon
ons ve goriiniir ve muhtemel rezerv 2,1 milyon ons olarak hesaplanmistir. Koza Altin isletmeleri A.S.,
ileri asamali bircok arama projelerine sahip olup kaynaklarinin yarisindan fazlasi potansiyel
malzemeden olusmaktadir. Bu nedenle, kaynaklar Uzerinde ekonomik degerlendirmelere imkan
taniyarak, arama programlarini devam ettirmek ve potansiyel kaynagi daha yiksek gilivenilir 6lclilmus

ve belirlenmis kategoriye cevirebilmek icin Sirket, 25 sondaj ekipmanini kullanmaktadir.
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MADEN REZERVLERI

GORUNUR REZERV igerik

31 ARALIK 2021 (Au Bin ons) ‘ (Ag Bin ons)
Ovacik Yeralti 20 6,86 5,89 4 4
Cukuralan Yeralti 7.206 4,04 1,55 936 360
Gukuralan Agik Ocak - - - - -
Mastra Yeraltl 12 4,47 4,60 2 2
Mastra Acik Ocak - - - - -
Karapinar - - - - -
Kubaslar - - - - -
Himmetdede 1.124 0,44 - 16 -
Mollakara 8.598 0,86 0,37 239 103
Ovacik Stoklari - - - - -
Coraklik Tepe Stoklari - - - - R
Kaymaz Stoklari 296 1,11 3,08 11 29
Mastra Stoklari 6 4,29 3,36 1 1
Cukuralan Stoklari 23 5,99 2,36 5 2
Himmetdede Stoklari - - - - -
Ovacik Tesis Stoklari 31 4,97 2,22 5 2
Kaymaz Tesis Stoklari 40 1,88 2,72 2 3
Mastra Tesis Stoklari 1 3,55 3,54 0,16 0,16

Toplam Goriiniir Rezerv
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MADEN REZERVLERI

MUHTEMEL REZERV Tenor igerik

31 ARALIK 2021 Au g/t Ag g/t Au (Binons) Ag (Bin ons)
Ovacik Yeralti 23 10,44 4,30 8 3
Cukuralan Yeralti 2.489 3,24 1,13 259 a0

Gukuralan Agik Ocak - - - - -

Mastra Yeralti 85 4,87 1,55 13 4
Karapinar 3.019 1,75 1,68 170 163
Kaymaz - - - - -
Kubaslar 1.925 1,78 13,43 110 832
Himmetdede 9.683 0,32 - 100 -
Mollakara 7.106 0,78 0,50 179 114

Ovacik Distk Tenorlu Stoklar - - - - R

Coraklk Tepe Dustik Tenorlu Stoklar - - - - -

Kaymaz Dustk Tenorli Stoklar 295 0,37 3,49 4 33

Mastra Dusuk Tenorlu Stoklar 1,3 0,83 1,49 0,03 0,06

Klglikdere Distk Tenorlt Stoklar - - - - -

Gukuralan Dlsuk Tenorli Stoklar 503 0,86 1,16 14 19

Toplam Muhtemel Rezerv

Toplam Goriiniir ve Muhtemel

Rezerv
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MADEN KAYNAKLARI

OLCULMUS KAYNAKLAR Tenor igerik

31 ARALIK 2021 Au g/t Ag g/t (AuBinons)  (AgBin ons)
Ovacik 277 7,40 4,12 66 37

Gukuralan Agik Ocak - - - - -

Gukuralan Yeralti 7.810 6,12 2,41 1.537 605
Narlica - - - - -
Kaymaz Acik Ocak - - - - -
Mastra Yeralti 320 5,56 6,03 57 62
Himmetdede 1.965 0,45 28 -
Mollakara Oksit 6.506 0,83 0,37 174 77
Mollakara Gegis Zonu 2.862 0,86 0,39 79 36

Mollakara Sulfit - - - _ -

Karapinar Gegis Zonu - - - - -

Karapinar Siilfit - - - - R

Kubaslar - - - - -

Ovacik islenebilir Cevher - - - - .

Cukuralan islenebilir Cevher 23 5,99 2,36 5 2

Coraklik islenebilir Cevher - - - - .

Kaymaz islenebilir Cevher 296 1,11 3,08 11 29

Mastra islenebilir Cevher 6 4,29 3,36 0,8 0,6

Himmetdede islenebilir Cevher - - - - -

Ovacik Acil Stok Sahasi 35 4,69 2,07 5 2
Kaymaz Acil Stok Sahasi 40 1,88 2,72 2 3
Mastra Acil Stok Sahasi 1,4 3,55 3,54 0,2 0,2

Himmetdede Acil Stok Sahasi - - - - -

Toplam Olgiilmiis Kaynaklar
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MADEN KAYNAKLARI

BELIRLENMIiS KAYNAKLAR igerik

31 ARALIK 2021 (Au Bin ons) (Ag Bin ons)
Ovacik 62 10,90 4,40 22 9
Cukuralan Acik Ocak - - - - -
Cukuralan Yeralt 3.119 4,36 1,61 437 161
Narlica 297 2,89 12,97 28 124
Kaymaz Agik Ocak - - - - -
Mastra Yeralti 317 5,48 7,02 56 72
Himmetdede 13.280 0,42 - 178 -
Mollakara Oksit 8.617 0,74 0,57 204 157
Mollakara Gegis Zonu 4.269 0,57 0,65 78 89

Mollakara Sulfit - - - - _

Karapinar Gegis Zonu 3.131 1,69 1,74 170 175
Karapinar Siilfit 323 2,08 1,70 22 18
Kubaslar 2.219 1,69 12,76 121 910

Ovacik Dusuk Tendorla Cevher - - - - -

Cukuralan Diiguik Tenorlt Cevher 503 0,86 1,16 14 19

Kigukdere Diisik Tenorli Cevher - - - - -

Mastra Dislik Tenorli Cevher 1,3 0,83 1,49 0,03 0,06

Kaymaz Duslik Tenorli Cevher 295 0,37 3,49 4 33

Toplam Belirlenmis Kaynaklar
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MADEN KAYNAKLARI

POTANSIYEL KAYNAKLAR Tenor igerik

31 ARALIK 2021 Au g/t Ag g/t (Au Bin ons) (Ag Bin ons)
Ovacik 459 6,53 3,35 96 50
Cukuralan Agik Ocak - - - - -
Cukuralan Yeralt 3.333 4,98 2,13 534 228
Narlica 118 3,06 11,43 12 43
Kirath Agik Ocak 1.390 2,40 37,95 107 1.696
Kirath Yeralt 285 2,25 38,17 21 350
Kubaslar 117 1,79 14,05 7 53
Aslantepe 1.043 2,11 4,95 71 166
Kaymaz - - - - -
Mastra Yeralt 435 6,58 5,04 92 70
Himmetdede 502 0,33 - 5 -
Mollakara Oksit 10.582 0,59 0,42 200 143
Mollakara Gegis Zonu 5.814 0,58 0,67 108 126
Mollakara Sulfit 147.013 0,84 0,3 3.954 1.419
Karapinar Gegis Zonu 532 1,84 1,66 32 28
Karapinar 12 1,77 1,63 1 1

Toplam Potansiyel Kaynaklar

171.634
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Kurumsal Yonetim
lIkeleri

ve Uyum Raporu
2022

45



KOZA ALTIN iSLETMELERi FAALIYET RAPORU / 01 OCAK-31 ARALIK 2022

KURUMSAL YONETIM ILKELERI VE UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen Kurumsal Yénetim ilkeleri’ni
prensip olarak benimsemektedir. Sirket hakkinda Sermaye Piyasasi Kanuna aykirilik ve diger kanunlara aykirilik suglamasi
ile sorusturma yuritilmekte olup, heniiz karara baglanmamistir. Koza Altin isletmeleri A.S.'ye Ankara 5. Sulh Ceza
Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{inct maddesinin linci fikrasi uyarinca,
Sirket’in yonetim organinin tiim vyetkilerini kullanmak ve yeni yénetim kurulunu olusturmak (zere kayyim atamasi
yapilmigtir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yénetimine kayyim olarak atanan kayyim
heyetinin yonetim kurulu Gyeligine secilmeleri, 6nceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi

ve eski yonetimin tiim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye”’ bashkli 19. maddesi ile “Bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce terér drgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271
sayill Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan
kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte
kayyimlarin gérevleri sona erer.” hilkkmi getirilmistir. Bunun Gzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve
2016/4628 D. is sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara
Cumhuriyet Bassavciliginca onceki yonetim kurulu dyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza
Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargillanmalarina baslanmis olup dava ilk derece
mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki yénetim kurulu tyelerine
ait olan sirket hisselerinin misaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi
seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi
2017/44 E. sayih davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri igin yargilamalari yapilamayan 6nceki yonetim kurulu tyeleri
hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lzerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya

Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.

Bu itibarla 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na Sirket tarafindan yazi
yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015
tarihli ve 32/1489 sayil toplantisinda konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir dizenleme bulunmadig icin Tebligin

yonetim kuruluna iliskin olarak hiikimlerinin aranmamasina karar verildigi sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkete heniiz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamistir.
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Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari uyarinca Sirketimizin Kurumsal Yénetim ilkeleri’nden
uygulanmasi gonilli olan ilkelere uyum durumunu gosteren “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF)” ve mevcut kurumsal yonetim
uygulamalarimiz hakkinda bilgi veren “Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF)” Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanmistir.
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BOLUM | — PAY SAHIPLIGI

1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi (Yatirimci iliskileri Boliimii)

Sirket, yatinmcilara ulasabilir olmak amaci ile “Yatirimar iliskileri B&Iimi” olusturmustur. Bu bolim, Yatirimer iliskileri
Bolim Yoneticisi olarak gérev yapan Sn. Deniz OZLUK’iin koordinasyonunda faaliyet géstermektedir. Birim, temelde ve
tam zamanh olarak yurt igi ve yurt disi kurumsal ve bireysel yatirimcilara tanitim yapilmasi, potansiyel ve mevcut

yatirimcilarin bilgilendirilmesi amach olarak faaliyet géstermektedir.

S6z konusu birim; pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir, yonetim kuruluna raporlama yapar ve
yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblig’e gore, ortaklklar ile yatirimcilar arasindaki iletisimi
saglayan yatirimci iliskileri b6limunin olusturulmasi ve bu bolimiin ortaklik genel miidiri veya genel midir yardimcisina
ya da muadili diger idari sorumlulugu bulunan yoneticilerden birine dogrudan bagli olarak galismasi ve yilritmekte oldugu

faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir kere yonetim kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatinmer iliskileri bolimii ydneticisinin ise “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisans” ve “Kurumsal Yénetim
Derecelendirme Uzmanligi Lisansina” sahip olmasi, ortaklikta tam zamanli yonetici olarak ¢alisiyor olmasi ve kurumsal
yonetim komitesi (iyesi olarak gdrevlendirilmesi zorunludur. Sirkette Yatirnmci iliskileri Boliim Yoneticisi olan Sn. Deniz
0zLUK , Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tiirev Araglar Lisansina, Sermaye Piyasasi Temel

Diizey Lisansina ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme uzmanligi lisansina sahiptir.

Yatirimci iligkileri boliminin baslica gorevleri: Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve
belgelere iliskin kayitlarin saghkl, gtivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, Ortaklik pay sahiplerinin ortaklk ile ilgili
yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine
sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik
ici dizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak, Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili
her turlG husus da dahil olmak Uzere sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yukiumliliklerin yerine getirilmesini

gozetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimai iliskileri Béliimiiniin 2022 yilinda yiiriittigi baslica faaliyetler asagidaki gibidir:

e Donem igerisinde birime telefon ve e-posta yoluyla bilgi talebi basvurularini cevaplamak ve yonetilen
Sorulari SPK mevzuati cercevesinde cevaplandirmak,

e Araci kurumlarin analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendirme yapmak,

e Tirkge ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,

e Yillik Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

e MKK (e-yonet-e-sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin giincel tutulmasini saglamak,

e Ozel durumlarin kamuya agiklanmasi islemlerini koordine etmek,

o Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak (izere, pay sahiplerinin
sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

e Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu gozetmek ve
izlemek,

e icsel bilgilere erisimi olanlar listesinin, giincelligini koordine etmek; icsel bilgilere erisimi olanlar listesinde
yer alan kisileri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuclarin kamuya aciklanmasina kadar igsel
bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla bilgilendirmek,

e Sirket ayrica faaliyetlerine iliskin 6nemli gelismeleri gerekli gorildigi durumlarda basin bilteni araciligiyla
da kamuoyu ile paylasmaktadir.

ilgili birime yatirimciiliskileri@kozagold.com e-mail adresinden ve +90 (312) 587 10 00 numaral telefon ve

+90 (312) 587 10 21 numarali fakstan ulasilabilir.
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2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirkete ait internet sitesinde (http://www.kozaaltin.com.tr/), “Yatirimci iliskileri” bélimiine yer verilmistir.

Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gézetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya
aciklanan tim bilgilerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirrmci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve
kullanimina esit bir sekilde sunulabilmesi amaglanmaktadir. Borsa istanbul ve Merkezi Kayrt Kurulusu
blnyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) aracihgiyla 6zel durum agiklamalarinda
bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda meydana gelen degisiklikler derhal internet sitesi Gzerinden
duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli olarak giincellenmektedir. Yatirimcr iliskileri Bélimi, 2022 yili
boyunca tim pay sahiplerinin yazili ve so6zIi bilgi taleplerinin en dogru ve en hizli sekilde karsilanmasi igin
gerekli 6zeni gostermistir. Bilgi almak Uzere sirkete basvuran pay sahiplerinin, bilgi taleplerinin tam ve
anlasilacak sekilde cevaplandiriilmasina 6zen gosterilmektedir. Sirket yatirimcilarini zamaninda ve dogru bir
sekilde bilgilendirmek {izere internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif olarak kullanmakta ve burada yer

alan bilgileri stirekli glincellemektedir.

3. Genel Kurul Bilgileri

Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na (TMSF) gecen sirkette devam eden
hukuksal siirecler nedeniyle yillik olagan Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Genel Kurul’da alinmasi
gereken kararlar, Genel Kurul yetkisine sahip olan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF) Fon Kurulu

tarafindan alinarak onaylanmaktadir.
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4. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketin esas sozlesmesinde A Grubu hisse senetlerine yonetim kuruluna ve denetgi segcimine aday gosterme
konusunda imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri aracihgi ile vekaleten oy kullanmalarina
iliskin dizenlemelere uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendiriimekte, agik temsil ilkesi
gecerli olmaktadir. Sirkette azinlk haklarinin kullandirilmasina azami 6zen gosterilmekte, azinlik haklari ile
ilgili TUrk Ticaret Kanunu ve halka agik anonim sirketlerle ilgili mevzuat hiikiimleri aynen uygulanmaktadir.

Sirkette azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tiim pay sahiplerine esit muamele edilmektedir.

5. Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi diizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin devri

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana s6zlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla

serbesttir” hikmu yer almaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Koza Altin isletmeleri, basta Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) ve séz konusu kanuna iliskin diizenlemeler
olmak (izere Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger
aciklama ve bilgilendirmeleri, genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de
gozeterek yerine getirecek, bu kapsamda ayrintili Bilgilendirme ve Kamuyu Aydinlatma Politikasi

olusturulmustur.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay
sahipleri, calisanlar, misteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir,

kolay ve en disiik maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Borsa Istanbul
diizenlemelerine uyum gosterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin iletisim

politikasini uygulamayi amaclar.

Sirket’in bilgilendirme politikasi, ortaklarinin, yatirrmcilarin, kamunun ve diger menfaat sahiplerinin, ticari
sir kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, sirketin faaliyetleri ve mali durumuna iliskin bilgiler ile
hisselerin fiyatina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz, anlasilabilir ve kolayca
ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini amaclamaktadir. Bilgilendirme politikalarinin uygulanmasinda
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve hisselerin islem gérd{igii Borsa istanbul

diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun hareket edilmesi esastir.

Sirket’in bilgilendirme politikasinin olusturulmasi, gézden gegirilmesi ve gelistirilmesi yénetim kurulunun
sorumlulugundadir. Bilgilendirme politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iliskilerinin koordinasyonunda

yarataltr.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan ydontem ve araglar sunlardir:

e Kamuyu aydinlatma platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari
e Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAP’a iletilen finansal raporlar
e Yillik ve Ara Dénem Faaliyet Raporlari

e Kurumsal internet sitesi (www.kozaaltin.com.tr)

e Ticaret Sicil Gazetesi ve glinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

e Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari

e Veridagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

e Sermaye piyasasi katilimcilari, yatirnrmcilar ve analistlerle yapilan gorismeler, diizenlenen toplantilar ve
telekonferanslar

e Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari
e MKK (e-ydnet-e-sirket) platformlariyla ilgili dokiimantasyonlar.
Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum aciklamalari, SPK’nin Seri: VIII No:54 sayil tebliginde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) bildirim génderme vyetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan

yayimlanmak lizere KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan Finansal Raporlar ise ilgili mevzuat hikimlerinde belirlenen siire ve esaslara

uygun olarak kamuya agiklanmak tzere KAP’a génderilir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda aciklanan finansal raporlara Sirket'in  kurumsal web sitesi

www.kozaaltin.com.tr adresinde yer verilir.
Finansal Raporlarin Kamuya Acgiklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina
gore hazirlanir, yilsonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Uluslararasi
Denetim Standartlari uyarinca denetimden gegirilir. Bagimsiz denetim raporu ilgili mevzuat hikimlerinde
belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya aciklanmak (izere Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP)

yayimlanir.
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Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, kamuoyunun sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye
ulasilmasini saglayacak ayrintida hazirlanmaktadir. Sirketin Faaliyet Raporu 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu, Gumriik ve Ticaret Bakanhgi’nin Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin
Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Kurumsal Yonetim Tebligi dikkate alinarak hazirlanmistir. Faaliyet

raporlarina Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilmektedir.

Yazili ve Gorsel Medya Araciligiyla Yapilan Basin Agiklamalari

Sirketin yetkilileri tarafindan yil icinde yasanan Sirketin ve grup sirketlerinin faaliyetlerini etkileyecek
onemli gelismeler hakkinda kamuoyunun aydinlatilmasini saglamak Uzere gerekli agiklamalar yapilir.
Gerekli gorilen durumlarda ve konularda yurtici ve yurtdisinda basin ve kamuoyunu bilgilendirme

toplantilari diizenlenir.

Sermaye Piyasasi Katilimcilari, Yatinrmcilar ve Analistlerle Yapilan Goriusmeler,

Diizenlenen Toplantilar ve Telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimcilar ve potansiyel yatirrmcilardan gelen sorularin cevaplanmasi ilgili

bolim tarafindan yiritilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirimcilarla en uygun sekilde
anlatilmasini teminen, Sirket Ust dlizey yoneticileri, yatirnm bankalarinin ve kurumsal yatirimcilarin
temsilcileri, analistler ve yatirim profesyonelleri ile toplantilar ve gériismeler yaparlar. Gerekli gérildigu
durumlarda vyurtici/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirimci konferanslarina katilim saglanir ve

telekonferans goriismeleri yapilir.
Veri Dagitim Kuruluslarina Yapilan Agiklamalar

Sirket hakkindaki énemli gelismeler ve 6zel durum agiklamalari Tirkce ve/veya ingilizce olarak veri

dagitim kuruluslari vasitasiyla kamuoyu ile paylasilir.
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2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Sirket kamuyu aydinlatma ve seffaflik kapsaminda tiim paydaslarini zamaninda ve dogru bir sekilde
bilgilendirmek lizere, internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif kullanmakta ve burada yer
alan bilgileri siirekli glincellemektedir. Sirketin internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
3 Ocak 2014 tarihinde yayinlamis oldugu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 2.1.1 sayih
kurumsal yénetim ilkesinde sayilan hususlari da icerecek sekilde “Yatirnmci iliskileri” bélimi

bulunmaktadir. Yatirimci iliskileri bashgi altinda;

e Kurumsal Yonetim

e Ortakhk Yapisi .

e Yonetim Kurulu i » - \

e Esas Sozlesme
® | A‘{

e Ticaret Sicil Bilgisi ' / , .

aiff

e Genel Kurul °

e Ozel Durum Agiklamalari ’ - -

e Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

e Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

e Hisse Senedi Verileri

e izahnameler ve Halka Arz Sirkiileri

¢ Yillik Faaliyet Raporlari

e Finansal Raporlar

bolimleri yer almaktadir. Bu bdlimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir. Sirket Turkce
internet sitesinde “Yatirimc iliskileri” bashgi altinda yer alan bilgilerin tamami ingilizce internet

sayfasinda da yer almaktadir.
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3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisiler faaliyet
raporunda Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve (ist diizey ydnetiminde gérev alan ve dolayisi ile
iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim c¢alisanlar ve yoneticiler sirkete dair
iceriden 6grenilen bilgileri higbir sekilde dogrudan veya dolayli olarak kullanmayacaklari gibi bu kisitlama ve
yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. icsel bilgilere erisimi olanlar listesi, gerekli durumlarda

guncellenerek sirket tarafindan Merkezi Kaydi Sistem (MKS) uygulamasi lizerinden bildiriimektedir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketin kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve
karsilikli s6zlesmelerle dizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve Sirketin is
iliskisi icinde bulundugu UGglncl sahis ya da kurumlar bu konulardaki 6neri ya da ihlalleri dogrudan

Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve sirket hakkinda, e-posta ya da telefon ile

bilgilendirilmektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin yonetime katilimi sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik hedef

belirleme ve performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapiimaktadir.

3. insan Kaynaklari Politikasi

isletmelerin istihdam politikasi yoreyi kalkindirma 6nceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel
alimlarinda, maden sahasi yakinindaki koylerden baslayan bir sire¢ ylritilmektedir. Buna gore
ihtiyac duyulan personelin 6zellikleri belirlendikten sonra 6ncelikle madene sinir komsulugu olan
koylerden daha sonra ise diger yakin koylerden adaylar degerlendirilmekte, daha sonra sirasiyla en
yakin ilceler ve en yakin iller degerlendirmeye alinmaktadir. Yoreden istihdamin mimkiin olmadigi

hallerde Tirkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Altin madenciliginin Tirkiye i¢in yeni bir sektér olmasi nedeniyle yetismis isglcl istihdami yasanan
zorluklar arasindadir. Yeni mezun olmus aranilan vasiflara sahip isglici secilip, isbasi ve mesleki

egitimler ile yetistirilerek sektore yetismis isglicli saglanmaktadir.

Bu kapsamda, sirketin vizyon, misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin ¢alisma sartlari, nitelikleri,
ise alinma, yikselme, lcretlendirme, odillendirilme, isine son verilme, izin, disiplin islemleri, hak,

gorev ve sorumluluklari ile diger 6zltk haklarina iliskin diizenlemeler yapilmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle Koza Altin isletmeleri A.S. ‘de 2.607 personel ¢calismaktadir.
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4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketin ana faaliyet konusu kapsaminda Urettigi altin ve giimis iceren doreler rafine edilmek Uzere

rafinerilere génderilmektedir. Satisa yonelik calismalar rafineriler tarafindan yerine getirilmektedir.

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, faaliyetlerini strdlrirken calisanlarina ve yoreye deger vermek, kendini strekli gelistirmek, teknolojik
gelismeleri takip etmek ve uygulamak gibi degerleri gbzetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda faaliyette
bulundugu yérenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yonden gelismesinin yani sira sosyal
yonden de desteklenmesi icin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de devam etmektedir. Sirket

"Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en yiliksek ekonomik ve sosyal katkiyi saglayacak yaklagimi benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133{nct maddesinin linci fikrasi
uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim vyetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak {zere kayyim atamasi
yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin
yonetim kurulu lyeligine segilmeleri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski yénetimin tim

yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Duzenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimhk Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ bashkli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce terér érgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim veya
mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmu
getirilmistir. Bunun (izerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding
biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim
atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca dnceki yénetim kurulu tyeleri hakkinda diizenlenen
iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup
dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan dnceki yénetim kurulu
liyelerine ait olan sirket hisselerinin misaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi
seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2017/44 E.
sayili davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri icin yargilamalari yapilamayan o©nceki yonetim kurulu Ulyeleri hakkinda ise
dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lzerinden devamina, yargilama sonuna degin yukarida
anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi

2020/20 E. numarasini almistir.

Bu nedenle 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na Sirket tarafindan yazi yazilarak
bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489
saylili toplantisinda konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi icin Tebligin yénetim kuruluna iliskin olarak

hikimlerinin aranmamasina karar verildigi sirkete bildirilmistir.
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Sirketin Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

/ Yonetim Kurulu Baskani \

ismail GULER

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Enis Giiglii SIRIN

Yénetim Kurulu Uyesi
Cahit TOKMAK

Yénetim Kurulu Uyesi / CEO

\ Mahmut GELIK )

2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin tiim Yénetim Kurulu Uyeleri, sahip olduklar bilgi birikimi, egitim ve tecriibeleriyle, atanmis

olduklari gérevi yerine getirecek donanima sahiptirler.
Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu; TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme ile belirlenmis hususlar kapsaminda

atanmis olduklari gorevin gerekliliklerini de gozeterek, gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yénetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Genel
Madurligin glindeme iliskin  Onerilerini icerecek sekilde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan
degerlendirilir, gindeme son sekli verilir. Ivedi olarak ortaya cikan ve gériisiilmesinde yarar goriilen

konular Yonetim Kurulu toplantisi sirasinda glindeme alinabilir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu, 2022 yilinda, bitin Gyelerin katilimiyla, 158 Yonetim Kurulu Karari almislardir.
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3. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Vizyonumuz
Ulkemizde altin madenciligi sektériinde lider firma olmak. Uluslararasi platformda séz sahibi olmak.
Misyonumuz

Altin madenciligindeki mevcut en iyi teknolojiyi kullanarak, en yiksek cevresel performansi
sergileyerek, yore insaniyla karsilikh gliven iginde ve onlarin degerlerine saygl gostererek

srdurdlebilir altin madenciligi yapmak ve Ulke ekonomisine katkida bulunmak.
Degerlerimiz

o Seffaf olmak, calisana ve yoreye deger vermek,

o Kendini surekli gelistirmeye acik olmak,

« is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek,

e Mikemmele ulasmayi amaclamak,

e Takim calismasinda etkin rol oynamayi ve glicli iletisimi desteklemek,

e Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak.

4. Risk Yonetimi ve Ic Kontrol Mekanizmasi

ic Denetim birimi Sirketimizde Mudiirlik seviyesinde olusturulmus olup faaliyetlerine aktif olarak devam
etmektedir. Organizasyonel bagimsizlik agisindan, dogrudan Yonetim Kurulu’na bagh olarak calismalarini
siirdirmekte olup; ikili raporlama yodntemiyle birimin bagimsizligi pekistirilmistir. Yénetim Kurulu onayl ic¢
Denetim Prosediirii ve vyillik plan cercevesinde denetim faaliyetleri yiritiilmektedir. i¢ Denetim biriminin

faaliyetleri; prosedurler ve gérev/yetki tanimlari ile yazili olarak giivence altina alinmis ve sinirlari belirlenmistir.

Uluslararasi Mesleki Uygulama Cercevesi’'ne tam uyum hedefiyle yiritilen denetim faaliyetleri i¢ kontrol

sistemlerinin etkinliklerini diizenli olarak denetlemekte ve kontrol etkinligini gelistirici 6neriler sunmaktadir.

5. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Yetki ve Sorumluluklari

Sirket Yonetim Kurulunun yonetim hakki ve temsil yetkileri Esas S6zlesme’ de tanimlanmistir. Ayrica atamalarin

esas olan yasal mevzuatin verdigi yetki ve sorumluluk cercevesinde goérev icra ederler.
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6. Komiteler

Sirketin esas sozlesmesine “Yonetim Kuruluna Bagl Komiteler” baslikli 7/B maddesinde degisiklik yapilmasina iligkin tadil tasarisi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-1023-4021 sayili yazisi ile onaylanip, T.C. Gimruk

ve Ticaret Bakanhgi i¢ Ticaret Genel Miidiirligii’'niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni alinip kabul edilmistir.

Ancak Koza Altin isletmeleri A.S.’ye Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun
(CMK) 133lnct maddesinin 1inci fikrasi uyarinca, Sirket’in yénetim organinin tiim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu
olusturmak lzere kayyim atamasi yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim
olarak atanan kayyim heyetinin yonetim kurulu tyeligine secilmeleri, 6nceki yénetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine

devredilmesi ve eski ydnetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir.

Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayil Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Dizenlemeler Yapilmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19. maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten énce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hdkim veya
mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmi
getirilmistir. Bunun lzerine Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliginin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding
bilinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim
atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca onceki yonetim kurulu Uyeleri hakkinda
diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina
baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki
yonetim kurulu Uyelerine ait olan sirket hisselerinin miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan
kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Karar heniiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza
Mahkemesi 2017/44 E. sayili davasinda ayrica, mahkemeye gelmedikleri i¢in yargilamalari yapilamayan 6nceki yénetim kurulu
yeleri hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya lizerinden devamina, yargilama
sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara

24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini almistir.

11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (teblig) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirketge yazi yazilarak bu hususun
degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili
toplantisinda yapilmis, konuya iliskin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi icin tebligin Yonetim Kuruluna iliskin

olarak hikkiimlerinin aranmamasina karar verildigi Sirkete bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan sirkette henliz Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamustir.
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Sirketin is etigi kurallarini iceren prosediir hazirlanmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu tGyelerine verilecek huzur hakki
miktar ve Ucretini Genel Kurul tayin ve tespit etmekte ise de, yapilan atamalar nedeniyle bu hususla ilgili yasal

mercilerce karar alinmaktadir.
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8. Donem icerisinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri

Yonetim Kurulumuz 24.11.2022 tarihli karariyla,

"Sermaye ve Hisselerin Nevi" baslikli 6. Maddesindeki; Sirketimizin 500.000.000 TL (Besyizmilyon TL)olan
mevcut kayith sermaye tavani tutarinin 5.000.000.000 TL'ye (Besmilyar TL) yikseltilmesi ve gegerlilik
suresinin 2022 - 2026 yillarini kapsayacak sekilde uzatilmasi,

Esas Sozlesme'mizin Amag ve Konu baslikli 3. maddesine, "Konsantre veya ikincil hammaddeden ham
metal Uretimi yapmak, tehlikeli veya tehlikesiz atik geri kazanimi yapmak, metal atiklarin veya ciruf, tufal
vb. atiklardan metal Uretimi yapmak, bununla alakali tesis kurmak, gelistirmek, isletmek ve bu atiklarin

ticaretini yapmak," ibaresinin eklenmesi hususlari,

23.12.2022 tarihinde tescil edilerek, 23 Aralik 2022 tarih ve 10732 sayili Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
edilmistir.

Yonetim Kurulumuz 26.12.2022 tarihli karariyla,

1. Sirketimizin, 5.000.000.000 TL (Bes Milyar Tirk Lirasi) kayith sermaye tavani icerisinde 152.500.000 TL
(Yiz Elli iki Bin Bes Yz Tirk Lirasi) olan cikarilmis sermayesinin tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak
suretiyle, 3.050.000.000 TL (Ug¢ Milyar Elli Milyon Tiirk Lirasi) % 2000 oraninda artirilarak, 3.202.500.000
TL (Ug Milyar iki Yiz iki Milyon Bes Yiiz Bin Tiirk Lirasi) ‘ ye cikarilmasina,

2. Artirllan 3.050.000.000 TL'nin tamaminin ge¢mis yillar karlarindan karsilanarak sermayeye eklenmesine

ve ihrag edilecek paylarin ortaklara bedelsiz verilmesine,

3. ihrag edilecek paylarin, Sirket Esas Sdzlesmesi'nin Sermaye ve Hisselerin Nevi baslikli 6.maddesine gore,
A Grubu Nama yazili (TREKOAL00022) paylara A Grubu Nama (TREKOAL00022), B Grubu Hamiline yazili
(TREKOALO0014) paylara, B Grubu Hamiline (TREKOAL00014) pay seklinde ihra¢ edilmesine,

4. Bahse konu karar kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuruda bulunulmasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.
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KOZA ALTIN ISLETMELERI A.S. ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Hali Yeni Hali

AMAC VE KONU: AMAC VE KONU:

MADDE 3. MADDE 3.
Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir: Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

a) Her c¢esit maden arama miracaatlarinda bulunmak, arama ve a) Her g¢esit maden arama miracaatlarinda bulunmak, arama ve

f) Cevre ve dogal

isletme ruhsatnameleri ile maden imtiyazlari talep ve iktisap

etmek veya bunlari devir almak, devir etmektir.

maden ocaklar isletmek, maden cevherlerini hazirlamak,
ayiklama, zenginlestirmek, tasfiye, flotasyon kavurma, icra,
her tUrli maden izabesi yapmak, maden 6gutmek, sekil
degistirmek, metal elde etmek ve bununla ilgili sanayi

tesisleri kurmak.

¢) Orijinal durumlari veya su anki fiziksel durumlari ne olursa

olsun mineral tabaklarin ve diger jeolojik kaynaklarin
arastiriimasi, incelenmesi istihsali ve isletilmesi, bilhassa altin
madeni arastirmasi, istihsali, isletiimesi ithali, ihraci ve dahili

ticaretini yapmak.

d) istihsal edilen veya sair surette saglanan jeolojik kaynaklarin

isletilmesi ithali ihraci ve ticaretini yapmak ve sirket

amagclariyla ilgili bu amaglara tali veya bu amaglar i¢in gerekli

sair faaliyetlerde bulunmak.

e) Sirketin amaci ve konusu ile olarak ilgili yurt ici ve yurt disinda

her tiirli laboratuvara tesis edilebilir, laboratuvara hizmetleri
verebilir, her tiirlii maden ve cevherde her tirli tahlil, analiz,

test ve benzeri islemleri yapabilir, kalite kontrol

faaliyetlerinde bulunabilir, laboratuvara hizmetleri

verilmesiyle ilgili tesekkillerle isbirligi yapabilir, faaliyetlerine
istirak edebilir.

kaynaklarin korunmasi ile ilgili olarak;

mihendislik, muisavirlik, arastirma-gelistirme, etit, fizibilite,
konularda

proje, rapor, danismanlik, egitim ve benzeri

calismak, Cevre Mevzuati kapsaminda yayinlanarak yurirliige
giren tim yonetmelikler ilgili

dogrultusunda raporlari

hazirlamak, gerekli izin ve lisanslari almak,

isletme ruhsatnameleri ile maden imtiyazlar talep ve iktisap

etmek veya bunlari devir almak, devir etmektir.

b) Her gesit maden istihrag etmek, her tlrlii madencilik yapmak, b) Her gesit maden istihrag etmek, her tirli madencilik yapmak,

maden ocaklari isletmek, maden cevherlerini hazirlamak,
ayiklama, zenginlestirmek, tasfiye, flotasyon kavurma, icra,
her tirli maden izabesi yapmak, maden 6glitmek, sekil
degistirmek, metal elde etmek ve bununla ilgili sanayi tesisleri

kurmak.

¢) Orijinal durumlari veya su anki fiziksel durumlari ne olursa olsun

mineral tabaklarin ve diger jeolojik kaynaklarin arastiriimasi,
incelenmesi istihsali ve isletilmesi, bilhassa altin madeni
arastirmasi, istihsali, isletilmesi ithali, ihraci ve dahili ticaretini

yapmak.

d) Istihsal edilen veya sair surette saglanan jeolojik kaynaklarin

isletilmesi ithali ihraci ve ticaretini yapmak ve sirket

amagclariyla ilgili bu amaglara tali veya bu amaglar igin gerekli

sair faaliyetlerde bulunmak.

e) Sirketin amaci ve konusu ile olarak ilgili yurt ici ve yurt disinda

f) Cevre ve dogal
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Sirket” yukarida belirtilen amag ve konusunun tahakkuku igin tim

haklari iktisap ve borglari iltizam edebilir. Bu maksatla Sirket,
Sermaye Piyasasi mevzuatina aykiri olmamasi kaydiyla:

1. iktisadi amag ve konusunun gerektirdigi biitiin muamele ve isleri

yapabilir.

2. Ugiinci kisilerle her tiirlii s6zlesme imzalayabilir.

3. Menkul mal, gemi dahil gayrimenkul mal ve haklari (ruhsatname,

imtiyaz, ihtira, telif, isletme, ticaret unvani, isletme adi,
alameti farika, patent, marka vs. gibi) ifraz ve tevhit edebilir,
satar, satin alir ve verir, insa eder ve ettirir, kat karsilig1 arsa
ahr, kat karsiligi gayrimenkul verebilir, kiralar, kiraya verir,
yatirrmcilarin  aydinlatilmasini  teminen sermaye piyasasi
mevzuati cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi kaydiyla ipotek dahil olmak Uzere gayrimenkul hak
ve kisilere her gesit ayni ve sahsi haklari leh ve aleyhte iktisap
ve tesis edebilir, degistirebilir, ¢ozebilir, bunlari kurulmus ya da
kurulacak sirketlere sermaye olarak koyabilir, Medeni Kanunda
yer alan Ust hakki sézlesmelerini imzalayabilir, imzaladigi Ust
hakki s6zlesmeleri ile iktisap ettigi ayni, sahsi ve gayrimenkul
niteligindeki tim haklari tapu siciline tescil ve serh ettirebilir.
Dilerse akdettigi Gist hakki sdzlesmeleri ile iktisap ettigi biitln
haklari gerek kendi gerekse Uglnci sahis durumundaki hikmi
veya gercgek kisilere ipotek edebilir, rehin edebilir. Dilerse st
hakki sozlesmeleri ile elde ettigi tim ayni, sahsi ve gayrimenkul
niteligindeki haklarini, diledigi gercek veya tlzel kisilere

diledigi bedellerle satabilir, kiralayabilir.

4. Sirket istirak ettigi sirketler ile ilgili etlt, proje, mimari proje,

arastirma, fizibilite, fon yonetimi, mihendislik, misavirlik ve
danismanlik hizmetlerinde bulunabilir, yurt icinde ve disinda
acentelik, mimessillik, komisyonculuk, distribltorlik, bayilik

alp

g) Konsantre veya ikincil

hammaddeden ham metal Uretimi
yapmak, tehlikeli veya tehlikesiz atik geri kazanimi yapmak,
metal atiklarin veya clruf, tufal vb atiklardan metal Gretimi
yapmak, bununla alakali tesis kurmak, gelistirmek, isletmek ve

bu atiklarin ticaretini yapmak,

Sirket” yukarida belirtilen amag ve konusunun tahakkuku igin tim

haklar iktisap ve borglari iltizam edebilir. Bu maksatla Sirket,

Sermaye Piyasasi mevzuatina aykiri olmamasi kaydiyla:

1. iktisadi amag ve konusunun gerektirdigi biitiin muamele ve isleri

yapabilir.

2. Ugiincii kisilerle her tiirlii s6zlesme imzalayabilir.

3. Menkul mal, gemi dahil gayrimenkul mal ve haklari (ruhsatname,

imtiyaz, ihtira, telif, isletme, ticaret unvani, isletme adi, alameti
farika, patent, marka vs. gibi) ifraz ve tevhit edebilir, satar,
satin alir ve verir, insa eder ve ettirir, kat karsiligi arsa alir, kat
karsihgr  gayrimenkul verebilir,  kiralar,

kiraya verir,

yatirnrmcilarin  aydinlatilmasini  teminen sermaye piyasasl
mevzuati c¢ergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi kaydiyla ipotek dahil olmak tizere gayrimenkul hak ve
kisilere her cesit ayni ve sahsi haklari leh ve aleyhte iktisap ve
tesis edebilir, degistirebilir, ¢ozebilir, bunlari kurulmus ya da
kurulacak sirketlere sermaye olarak koyabilir, Medeni Kanunda
yer alan Ust hakki sdzlesmelerini imzalayabilir, imzaladigi Ust
hakki sozlesmeleri ile iktisap ettigi ayni, sahsi ve gayrimenkul
niteligindeki tum haklari tapu siciline tescil ve serh ettirebilir.
Dilerse akdettigi Ust hakki sdzlesmeleri ile iktisap ettigi butin
haklari gerek kendi gerekse Uliclincl sahis durumundaki hikmi
veya gercek kisilere ipotek edebilir, rehin edebilir. Dilerse st
hakki s6zlesmeleri ile elde ettigi tim ayni, sahsi ve gayrimenkul
niteligindeki haklarini, diledigi gercek veya tiizel kisilere diledigi

bedellerle satabilir, kiralayabilir.

4. Sirket istirak ettigi sirketler ile ilgili etit, proje, mimari proje,
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arastirma, fizibilite, fon yénetimi, mihendislik, musavirlik ve
danismanlik hizmetlerinde bulunabilir, yurt icinde ve disinda
acentelik, mumessillik, komisyonculuk, distributorlik, bayilik

alp



verebilir, yine bu sirketler igin

bulunabilir, yatirmcilarin aydinlatilmasini teminen sermaye

mevzuati ¢gercevesinde gerekli 6zel durum

kefalet,

piyasasi

actklamalarinin - yapilmasi  kaydiyla teminat alip

verebilir.

5. Sirket istirak ettigi sirketlerin ihtiyaci olan her turli mali ig

piyasadan ya da dis piyasadan alabilir, ithal edebilir ve istirak
ettigi sirketlerin mallarini ihra¢ edebilir, mutemetlik yapabilir,

mutemetlik verebilir.

6. Sirket bagh ortaklklarin, istiraklerinin veya herhangi bir sekilde

sermaye katiiminda bulundugu sirketlerin, ortaklarin ve

tesebbislerin  yonetimlerine katilabilir, bunlara ydnetim
koordinasyon hizmetleri ile turli destek hizmeti saglayabilir,
bu ortaklk,

yonetimleri

sirket tesebbislerinin  organizasyonlari ve

ile faaliyetlerini yonlendirebilir, izleyebilir,

degerlendirebilir, denetler ve koordine edebilir.

7. Sirket istirak ettigi sirketlerle ilgili yurt icinde ve yurt disinda

ihalelere komple istirak edebilecegi gibi bunlarin her ayri
grubuna da ayrica istirak edebilir veya bu gruplara giren islerin
bir bolimiini baskalarina birakabilir, bu sirketler icin fason

isler yaptirabilir.

8. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesinin 1. fikrasi

hiktmleri sakh kalmak kaydiyla, konulari ile ilgili olarak resmi
ve Ozel kuruluglar, miesseseler, yerli ve yabanci gergek ve
tuzel kisilerle sirekli ya da slreksiz mukavele, anlasma isbirligi
yapabilir, her tlrli nitelikte ortakliklar kurabilir, ortakliklara
istirak edebilir, kurulmus ya da kurulacak sirketlere ortak
olabilir, ticari isletmenin yonetim ve denetimine katilabilir
veya dogrudan dogruya kendi adina isletmeler kurabilir,

yatirrmlar yapabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, Sirket
konusu ile ilgili amagclarini gergeklestirebilmek icin yurtici
yurtdisi bankalar, finans kurumlari, mali piyasalar, emtia bor-
salari ve benzeri kurulus, miiessese borsa ve piyasalarda kisa,
orta ve uzun vadeli her tiirli nakdi ve gayrinakdi krediler ala-

bilir, finansman ve mal baglantilari yapabilir, anlasmalar

ihalelere girebilir, taahhitte verebilir, yine bu sirketler

icin ihalelere girebilir, taahhiitte

bulunabilir, yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen sermaye

piyasasi mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum

aciklamalarinin  yapilmasi kaydiyla kefalet, teminat alip

verebilir.

5. Sirket istirak ettigi sirketlerin ihtiyaci olan her tirli mal ig

piyasadan ya da dig piyasadan alabilir, ithal edebilir ve istirak
ettigi sirketlerin mallarini ihrag edebilir, mutemetlik yapabilir,

mutemetlik verebilir.

6. Sirket bagh ortakliklarin, istiraklerinin veya herhangi bir sekilde

sermaye katihminda bulundugu sirketlerin, ortaklarin ve

tesebbislerin  yonetimlerine katilabilir, bunlara ydnetim
koordinasyon hizmetleri ile tirli destek hizmeti saglayabilir,
bu ortaklik,

yonetimleri

sirket tesebbiislerinin organizasyonlari ve

ile faaliyetlerini yonlendirebilir, izleyebilir,

degerlendirebilir, denetler ve koordine edebilir.

7. Sirket istirak ettigi sirketlerle ilgili yurt icinde ve yurt disinda

ihalelere komple istirak edebilecegi gibi bunlarin her ayri
grubuna da ayrica istirak edebilir veya bu gruplara giren islerin
bir boliminu baskalarina birakabilir, bu sirketler icin fason

isler yaptirabilir.

8. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesinin 1. fikrasi
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hiikimleri sakli kalmak kaydiyla, konulari ile ilgili olarak resmi
ve Ozel kuruluglar, miesseseler, yerli ve yabanci gergek ve
tizel kisilerle strekli ya da slreksiz mukavele, anlasma isbirligi
yapabilir, her tiirli nitelikte ortakliklar kurabilir, ortakliklara
istirak edebilir, kurulmus ya da kurulacak sirketlere ortak
olabilir, ticari isletmenin yonetim ve denetimine katlabilir
veya dogrudan dogruya kendi adina isletmeler kurabilir,

yatirimlar yapabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, Sirket
konusu ile ilgili amaclarini gerceklestirebilmek icin yurtigi
yurtdisi bankalar, finans kurumlari, mali piyasalar, emtia bor-
salari ve benzeri kurulus, miiessese borsa ve piyasalarda kisa,
orta ve uzun vadeli her tirli nakdi ve gayrinakdi krediler ala-

bilir, finansman ve mal baglantilari yapabilir, anlasmalar
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yapabilir, kaynak saglayabilir, bu konularda bagl ortakliklarina, yapabilir, kaynak saglayabilir, bu konularda bagh ortakliklarina,

istiraklerine, yonetimine katildigi1 kuruluslara, yapmis oldugu is
ortakhigl ve is irtifaklarina her gesit danismanlik yonetim ve

organizasyon hizmetleri verebilir.

10. Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak ve yatirimcilarin

11.

12.

aydinlatilmasini  teminen  sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
kaydiyla, Sirket her tirli nakdi ve gayrinakdi, maddi ve
gayrimaddi alacaklari ve haklari ile “Sirket” e karsi verilen
taahhit ve garantileri tahti teminata almak igin gayrimenkul
ipotegi, menkul rehni, ticari isletme rehni, kefalet ve banka
teminatlari alabilir, borcu temlik edebilir, bu teminatlari
feshedebilir, ¢ozebilir, gereginde nakde gevirebilir veya iktisap

edebilir.

Sirket her turlG nakdi ve gayrinakdi, maddi ve gayrimaddi
borglari, almis oldugu her gesit kredi, vermis oldugu taahhiit,
garanti ve kefaletler karsiiginda “Sirket” varliklari, mallari,
alacaklari ve haklari lizerinde gayrimenkul ipotegi, menkul
rehni, ve isletme rehni verebilir, alacaklarini temlik edebilir,
benzeri garantileri verebilir.

Ayrica  yatirimcilarin

aydinlatilmasini  teminen  sermaye piyasasi mevzuati

cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
sahislar lehine ipotek verebilir,

kaydiyla 3. misterek

muteselsil borglu ve muteselsil kefil, kefil olabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesinin 1. fikrasi
teskil

teminen

hiikmine aykirilik etmemek ve vyatirimcilarin

aydinlatilmasini sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
kaydiyla baglh ortakliklar, istirakleri, is ortakliklari ve irtifaklari
ile yonetimine katildigi sirket ve kuruluslarin borg ve
taahhitleri icin yurtici ve yurtdisi bankalar ile finansman
kuruluslarina, yerli ve yabanci resmi dairelere, yurtiginde ve
yurtdisinda ticari ve diger tlrli kurulusa ve sahsa karsi

kefalette bulunabilir, garanti verebilir.

13. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesi 1.fikrasi

hikmiine aykirilik teskil etmemek kaydiyla

istiraklerine, yonetimine katildigi kuruluslara, yapmis oldugu is
ortakhg ve is irtifaklarina her g¢esit danismanlik yénetim ve

organizasyon hizmetleri verebilir.

10. Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak ve yatirimcilarin

11.

12.

aydinlatilmasini  teminen  sermaye piyasasi mevzuah
cergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
kaydiyla, Sirket her turli nakdi ve gayrinakdi, maddi ve
gayrimaddi alacaklari ve haklari ile “Sirket” e karsi verilen
taahhit ve garantileri tahti teminata almak igin gayrimenkul
ipotegi, menkul rehni, ticari isletme rehni, kefalet ve banka
teminatlari alabilir, borcu temlik edebilir, bu teminatlari
feshedebilir, ¢ozebilir, gereginde nakde cevirebilir veya iktisap

edebilir.

Sirket her tlrli nakdi ve gayrinakdi, maddi ve gayrimaddi
borglari, almis oldugu her gesit kredi, vermis oldugu taahhiit,
garanti ve kefaletler karsiliginda “Sirket” varliklari, mallari,
alacaklari ve haklari Uzerinde gayrimenkul ipotegi, menkul
rehni, ve isletme rehni verebilir, alacaklarini temlik edebilir,
benzeri garantileri verebilir.

Ayrica yatirnmcilarin

aydinlatilmasini  teminen  sermaye piyasasi mevzuah

cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
kaydiyla 3. sahislar lehine ipotek verebilir, misterek miteselsil

borglu ve muteselsil kefil, kefil olabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesinin 1. fikrasi

hikmine aykiriik  teskil etmemek ve yatirimcilarin

aydinlatilmasini  teminen  sermaye  piyasasi mevzuati
cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
kaydiyla bagli ortakliklari, istirakleri, is ortakliklari ve irtifaklari
ile yonetimine katildig1 sirket ve kuruluslarin bor¢ ve
taahhutleri icin yurtici ve yurtdisi bankalar ile finansman
kuruluslarina, yerli ve yabanci resmi dairelere, yurtiginde ve
yurtdisinda ticari ve diger tlrli kurulusa ve sahsa karsi

kefalette bulunabilir, garanti verebilir.

13. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesi 1.fikrasi

hikmine aykirilik teskil etmemek kaydiyla
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sirketlerin ve ortaklklarin sermaye artirimlari icin taahhitte sirketlerin ve ortakliklarin sermaye artirrmlari icin taahhiitte

bulunabilir, bu sirketlerin ve ortakliklarin ihra¢ olunmus veya
olunacak her tiirli menkul kiymetin anapara ve faizlerinin veya

paylarinin 6denmesine kefalet verebilir.

14. Sirket konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdiginda ihalelere 14.
istirak edebilir.

15. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesi 1.fikrasi 15.
hikmine aykiriik teskil etmemek kaydiyla istirak ettigi
kurulmus veya kurulacak sirketlerin ve bunlara bagli miiessese
ve isletmelerin vadeli satislarina dayal senetli veya senetsiz
alacaklarini devir alabilir, bunlari diger miesseselere aracilik
yapmamak kaydiyla devir ve ciro edebilir. Bu muesseselerin

mdusterilere actiklari kredileri sigorta ettirebilir.

16. Sirket bu sirketlerin ve bunlara bagl muessese ve isletmelerin 16.
ithalat ve ihracat islerini organize etmek igin gerekli tedbirler
alabilir. Gimrik depolama nakliye mali ve hukuki islemlerini

mustereken ylratebilir.

bulunabilir, bu sirketlerin ve ortakliklarin ihra¢ olunmus veya
olunacak her tirli menkul kiymetin anapara ve faizlerinin veya

paylarinin 6denmesine kefalet verebilir.

Sirket konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdisinda ihalelere
istirak edebilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. Maddesi 1.fikrasi
hikmine aykirihk teskil etmemek kaydiyla istirak ettigi
kurulmus veya kurulacak sirketlerin ve bunlara bagli miessese
ve isletmelerin vadeli satislarina dayali senetli veya senetsiz
alacaklarini devir alabilir, bunlari diger miesseselere aracilik
yapmamak kaydiyla devir ve ciro edebilir. Bu miesseselerin

mdusterilere actiklari kredileri sigorta ettirebilir.

Sirket bu sirketlerin ve bunlara bagli mlessese ve isletmelerin
ithalat ve ihracat islerini organize etmek igin gerekli tedbirler
alabilir. Gimrik depolama nakliye mali ve hukuki islemlerini

mustereken yaratebilir.

17. Sirket istirak ettigi sirketler ile ilgili temin ettigi her tlrli madde 17. Sirket istirak ettigi sirketler ile ilgili temin ettigi her tirli madde

icin yurt icinde ve yurt disinda sube, pazarlama Uniteleri, teshir
ve satis vyerleri acabilir, bu maksatla her tarli fuar ve

organizasyonlara istirak edebilir.

18. Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, Sirket 18.
kanuni sartlara uymak kaydiyla, genel kurul karariyla her tirlt

tahvilat ve her tirli menkul kiymet gikarabilir.

19. Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydi ile 19.
gerek istirak ettigi, gerekse istirak etmedigi sirketler ile kurum
ve kuruluslarin hisse senetlerini, kurucu ve intifa senetlerini,
tahvillerini, kara istirakli tahvil ve katilma intifa senetleri gibi
yurarlikteki mevzuat hiikiimleri cergevesinde gikarilan menkul
kiymetleri Hazine Bonosu ve Devlet Tahvillerini alabilir, sahibi
oldugu bu tir degerleri yatirm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla baskalarina satabilir ya da baska

menkul degerlerle degistirebilir.

20. Her tirla sirket ya da kurum ve kurulusun sermaye artirrmina 20.
katilabilir.
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icin yurt icinde ve yurt disinda sube, pazarlama Uniteleri, teshir
ve satis yerleri acabilir, bu maksatla her tarli fuar ve

organizasyonlara istirak edebilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, Sirket
kanuni sartlara uymak kaydiyla, genel kurul karariyla her tirla

tahvilat ve her tirli menkul kiymet ¢ikarabilir.

Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydi ile
gerek istirak ettigi, gerekse istirak etmedigi sirketler ile kurum
ve kuruluglarin hisse senetlerini, kurucu ve intifa senetlerini,
tahvillerini, kara istirakli tahvil ve katilma intifa senetleri gibi
yurarlikteki mevzuat hikkiimleri ¢ergevesinde gikarilan menkul
kiymetleri Hazine Bonosu ve Devlet Tahvillerini alabilir, sahibi
oldugu bu tir degerleri yatirm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla baskalarina satabilir ya da baska

menkul degerlerle degistirebilir.

Her tirli sirket ya da kurum ve kurulusun sermaye artirimina
katilabilir.



21. Sermaye Piyasasi Mevzuaati hikimleri sakh kalmak Sermaye 21. Sermaye Piyasasi Mevzuaati hikimleri sakh kalmak Sermaye

Piyasasi Kanunu’nun 21.maddesi 1. Fikrasi hikmune aykirilik
teskil etmemek ve 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
borsa bilteninin de ilan edilmesi kaydiyla, 15/son hikmine
aykirihk teskil etmemek kaydiyla Sirket Tiirk Ticaret kanunun
522. Maddesi hiikiimlerine uygun olarak kendi kurulusu
icindeki personel ile sermayelerine katildigi ortakliklarin
personeli icin yardim sandiklari ile egitim ve saghk amach vakif
ve sandiklari kurabilir, bunlarin varlklarini gelistirebilmesi igin

yatinimlara girisebilir.

22. Sermaye Piyasasi Mevzuaati hikimleri sakh kalmak Sermaye

23.

24,

Piyasasi Kanunu’nun 21.maddesi 1. Fikrasi hikmine aykirilik
teskil etmemek ve 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
borsa bilteninin de ilan edilmesi kaydiyla sirket Genel Kurul
karariyla blinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu
aksatmayacak sekilde egitim ve saglk amacl vakiflar kurabilir,

bu c¢esit kurulmus vakiflara katilabilir.

Yapilacak bagislarin Gst sinirinin  genel kurul tarafindan
belirlenmesi, bu siniri agan tutarda bagis yapilmamasi, yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi,  bagislarin
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla mer’i mevzuat hikimleri dairesinde genel
biitceye dahil dairelere, katma biitceli idarelere, il Ozel
idarelerine, Belediyelere ve Kdylere, Bakanlik Kurulunca vergi
muafiyeti taninan Vakiflara, kamu menfaatlerine yararh
sayllan derneklere, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde
bulunan kurumlara ve kuruluslara, (niversitelere, 6gretim
kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista

bulunabilir

Sirket yukarida konularda faaliyet gosterecek olan yerli ve
yabanci gercek veya tizel kisilerle her tlrlu nitelikte ortakliklar
kurabilir ve bu konularda faaliyette bulunan her tirli ticari

isletmenin yonetim ve denetimine katilabilir veya dogrudan

Piyasasi Kanunu’nun 21.maddesi 1. Fikrasi hikmine aykirilik
teskil etmemek ve 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
borsa bilteninin de ilan edilmesi kaydiyla, 15/son hikmine
aykirihk teskil etmemek kaydiyla Sirket Turk Ticaret kanunun
522. Maddesi
icindeki

hikimlerine uygun olarak kendi kurulusu

personel ile sermayelerine katildigi ortaklklarin
personeli icin yardim sandiklari ile egitim ve saghk amagli vakif
ve sandiklari kurabilir, bunlarin varliklarini gelistirebilmesi igin

yatinimlara girisebilir.

22. Sermaye Piyasasi Mevzuaati hikiumleri sakli kalmak Sermaye

23.

24,

70

Piyasasi Kanunu’nun 21.maddesi 1. Fikrasi hikmine aykirilik
teskil etmemek ve 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
borsa bilteninin de ilan edilmesi kaydiyla sirket Genel Kurul
karariyla binyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu
aksatmayacak sekilde egitim ve saglk amagli vakiflar kurabilir,

bu cesit kurulmus vakiflara katilabilir.

Yapilacak bagislarin st sinirinin  genel kurul tarafindan
belirlenmesi, bu siniri agan tutarda bagis yapilmamasi, yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi,  bagislarin
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirihk teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla mer’i mevzuat hiikiimleri dairesinde genel
Ozel

idarelerine, Belediyelere ve Kdylere, Bakanlik Kurulunca vergi

biitceye dahil dairelere, katma biitceli idarelere, Il
muafiyeti taninan Vakiflara, kamu menfaatlerine yararl sayilan
derneklere, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde bulunan
kurumlara ve kuruluslara, Gniversitelere, 6gretim kurumlarina

ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista bulunabilir

Sirket yukarida konularda faaliyet gosterecek olan yerli ve
yabanci gercek veya tizel kisilerle her tiirlii nitelikte ortakliklar
kurabilir ve bu konularda faaliyette bulunan her tirli ticari

isletmenin yonetim ve denetimine katilabilir veya dogrudan



dogruya kendi adina isletmeler kurabilir, yatirimlar yapabilir.

25. Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, sirket
konusuna giren her tirli ticari ve sinai is ve islemleri kendi

ortaklari veya yonetim kurulu Uyeleri ile de yapabilir.

Yukarida gosterilen faaliyetlerden baska ilerde sirket igin faydali ve
lizumlu gorilecek ve kanunlarin misaade ettigi islere girisilmek
istenildigi takdirde Yoénetim Kurulu’nun 0&nerisine dayanilarak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izinler alindiktan sonra Sirket”in Ana Sozlesmesi’nin tadil
metninin onaylanmak lizere Genel Kurul’a sunulmasi gerekir.

SERMAYE VE HiSSELERIN NEVi:
MADDE 6.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 20.10.2011
tarih ve 3160 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermayesi 500.000.000 (bes ylz milyon Tirk Lirasi)
olup her biri 1.-(Bir)Kurus)). itibari degerde 50.000.000.000 (elli
milyar) paya bolinmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitl sermaye tavani izni
2011-2015 yillariigin (5 yil) gegerlidir. 2015 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2015 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin
daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasl Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis
sayilir.

Sirketin ¢ikartilmis sermayesi 152.500.000.-TL (Yuiz Elli iki Milyon
Bes YUz Bin Turk Lirasi) olup her biri 1 Kurus nominal degerde,
3.050.000.508 adet A grubu, 12.199.999.492 adet B grubu olmak
lizere toplam 15.250.000.000 (On Bes Milyar iki Yiz Elli Milyon)
adet paya bolinmdistir. Hisselerin gruplari ve nevi itibariyle
dagihmi asagidaki gibidir;

dogruya kendi adina isletmeler kurabilir, yatirimlar yapabilir.

25. Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak kaydiyla, sirket
konusuna giren her tlrlG ticari ve sinai is ve islemleri kendi

ortaklari veya yonetim kurulu Gyeleri ile de yapabilir.

Yukarida gosterilen faaliyetlerden baska ilerde sirket igin faydali ve
[Gzumlu gorilecek ve kanunlarin misaade ettigi islere girisiimek
istenildigi takdirde Yonetim Kurulu’nun ©&nerisine dayanilarak
Glmrik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izinler alindiktan sonra Sirket”in Ana Sézlesmesi’nin tadil
metninin onaylanmak izere Genel Kurul’a sunulmasi gerekir.

SERMAYE VE HiSSELERIN NEVi:
MADDE 6.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 20.10.2011
tarih ve 3160 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermayesi 5.000.000.000 (Bes milyar Tiirk Lirasi)
olup her biri 1.-(Bir)Kurus)). itibari degerde 500.000.000.000 (Bes

yiiz milyar) paya bélinmdstur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni
2022-2026 yillari igin (5 yil) gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi igin
daha o©nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasas! Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmis

sayilir.

Sirketin ¢ikartilmis sermayesi 152.500.000.-TL (Yiiz Elli iki Milyon
Bes Yiz Bin Turk Lirast) olup her biri 1 Kurus nominal degerde,
3.050.000.508 adet A grubu, 12.199.999.492 adet B grubu olmak
lizere toplam 15.250.000.000 (On Bes Milyar iki Yiz Elli Milyon)
adet paya bolinmustir. Hisselerin gruplari ve nevi itibariyle

dagilimi asagidaki gibidir;
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Grubu Tiirii Hisse Adedi Sermaye Tutar Grubu Tiiri Hisse Adedi Sermaye Tutar
(TL) (TL)

A Nama 3.050.000.508 | 30.500.005,08 A Nama 3.050.000.508 | 30.500.005,08

B Hamiline 12.199.999.492 [121.999.994,92 B Hamiline |12.199.999.492 [121.999.994,92

Toplam 15.250.000.000 [ 152.500.000,00 Toplam 15.250.000.000 [ 152.500.000,00

Onceki 152.500.000.-TL sermayenin tamami édenmistir.

Yonetim kurulu 2011-2015 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak gerekli gordigl zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar nama veya hamiline yazili yeni paylar ihrag
etmeye yetkilidir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Yapilacak
sermaye artirnmlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu, B grubu

pay karsiliginda B' grubu, yeni hisse senedi ¢ikartilacaktir.

Ayrica yonetim kurulu imtiyazl veya itibari degerinin lzerinde pay

pay pay
sinirlandiriimasi imtiyazl

alma haklarinin

pay
haklarini kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Yeni pay alma

cikartilmasi, sahiplerinin  yeni

konularinda veya sahiplerinin
hakkinin kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
Bu

cercevesinde Yonetim Kurulu'nca alinan kararlar, Sermaye Piyasasi

acacak sekilde kullanilamaz. maddede taninan yetki

Kurulu'nun belirledigi esaslar dairesinde ilan edilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde

kayden izlenir.

Sirketin, hisse senetlerinin devri Turk Ticaret Kanunu Sermaye

Piyasasi mevzuati hikimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Onceki 152.500.000.-TL sermayenin tamami édenmistir.

Yonetim kurulu 2011-2015 vyillari

Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda

arasinda Sermaye Piyasasl

kayith sermaye tavanina kadar nama veya hamiline yazili yeni

paylar ihrag etmeye yetkilidir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Yapilacak
sermaye artirimlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu, B grubu

pay karsihginda B' grubu, yeni hisse senedi ¢ikartilacaktir.

Ayrica yonetim kurulu imtiyazli veya itibari degerinin lizerinde pay

pay pay
sinirlandiriimasi imtiyazli

alma haklarinin
pay

haklarini kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Yeni pay

cikartilmasi, sahiplerinin  yeni

konularinda veya sahiplerinin
alma hakkinin kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
Bu

cercevesinde Yonetim Kurulu'nca alinan kararlar, Sermaye Piyasasi

acacak sekilde kullanilamaz. maddede taninan vyetki

Kurulu'nun belirledigi esaslar dairesinde ilan edilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde

kayden izlenir.

Sirketin, hisse senetlerinin devri Tirk Ticaret Kanunu Sermaye

Piyasasi mevzuati hikimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.
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9. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Sirket, 31 Mart 2014 tarihinde yurt disinda madencilik girisimlerinde bulunmak (izere %100 hissedari oldugu ingiltere merkezli
Koza Ltd."yi kurmustur. Sirket’in 11 Eylal 2015 tarihine dek konsolide ettigi Koza Ltd. izerindeki kontroli, s6zkonusu sirketin 11
Eylil 2015 tarihinde yapmis oldugu genel kurul neticesinde yitirilmis oldugu anlasilmistir. SPK'nin 4 Subat 2016 tarihli kararina
istinaden kontrol kaybina iliskin baslatmis oldugu yasal slre¢ bu rapor tarihi itibariyla devam etmektedir. Sirket, 6zet finansal
tablolarinda, Koza Ltd.'yi 218.325 Bin TL tutarindaki maliyet bedelinden duran varliklarda “Finansal Yatirimlar” hesabinda
sunmustur.

10. Devam Etmekte olan 6nemli davalar

Ovacik madeni ile ilgili davalar

Ovacik 3. atik depolama tesisi icin diizenlenen CED olumlu kararinin iptali icin Cevre ve Sehircilik Bakanhg aleyhinde izmir 3.
idare Mahkemesinin 2017/1432 E. sayili davasi agilmis olup Sirket tarafindan davaya miidahil olunmustur. Mahkemece 12 Mart
2020 tarihinde sirket lehine olarak Danistay’da temyiz yolu agik olmak Uzere davanin reddi karari verilmistir. Davacilar
tarafindan dosya yiritmeyi durdurma talebiyle temyiz edilmistir. Danistay 24.09.2020 tarihli karar ile davacilarin esas
yoninden temyiz istemlerini sirketimiz lehine reddetmistir, esasi etkilemeyen usuli nedenle dosyanin yerel mahkemesine
gonderilmesine karar vermistir. Yargilama sona ermis olup sirket faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir.

Ovacik altin madeni igin 2009/7 genelgesi hikkiimlerine gore verilen CED olumlu kararinin iptali igin Cevre ve Sehircilik Bakanlig
aleyhinde izmir 6. idare Mahkemesinin 2017/1317 E. sayili davasi acilmis olup Sirket tarafindan davaya miidahil olunmustur.
izmir 6. idare Mahkemesi 2017/1317 E. sayili dava dosyasinda dava sirket lehine reddedilmistir. Danistay tarafindan davacilarin
temyiz istemlerinin reddine karar verilmis ve esasi etkilemeyen usuli nedenle dosyanin yerel mahkemesine génderilmesine
karar vermistir. Yargilama sona ermis olup sirket faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir. Dolayisiyla Sirket (iretim faaliyetlerine
ilgili CED olumlu raporu kapsaminda devam etmektedir.

Ovacik altin madenine iliskin olarak diger davalarin sonuglari Sirket’in faaliyetlerini etkilemeyecek niteliktedir.

Kaymaz madeni ile ilgili davalar

Kaymaz altin madeni isletmesinin, 43539 ve 82567 ruhsat numarali sahalar icerisinde yer alan, tarim arazilerinde faaliyetin
durdurulmasina iliskin islemlere karsi, Sirket tarafindan; Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2014/1084 E. ve Eskisehir 1. idare
Mahkemesi 2014/760 E. sayilari ile yiiriitmenin durdurulmasi ve iptal talepli davalar agilmistir. Bu davalardan, iR 43539
ruhsat sayili sahaya iliskin olarak agilan Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2014/760 E. sayili davada ve iR 82567 ruhsat sayili
sahaya iliskin olarak agilan 2014/1084 E. sayilh davada; dava konusu islemlerin iptaline temyiz yolu agik olmak lizere karar
verilmistir. Her iki dava da Sirket lehine sonuc¢lanmistir. Davacilarin her iki dosyada da temyizi (izerine Danistay’ca mahkeme
kararlarinin yirtttlmesinin durdurulmasina karar verilmistir. Temyiz incelenmesinde her iki dosya agisindan sirket lehine
karar verilmis olup, yargilama karar diizeltme asamasinda devam etmektedir.

82567 isletme ruhsat numarali saha mevkiinde yapilmasi planlanan 2. Atk Depolama Tesisi projesi hakkinda verilen CED
olumlu kararinin iptali ve yiiriitmesinin durdurulmasi igin Eskisehir 1. idare Mahkemesi 2020/302 E. sayili ve 2020/350 E.
sayili acilan davalarda davali Cevre ve Sehircilik Bakanligi yaninda sirketce miidahil olunan her iki dava da Eskisehir 1. idare
Mahkemesi tarafindan sirket lehine davanin reddi kararlari temyiz yolu agik olmak Uzere verilmistir. Davacilar dosyalari
temyiz etmis olup Danistay, Eskisehir 1. idare Mahkemesi’nin 2020/302 E. ve 2020/350 E. sayili dosyalarinda Eskisehir 1.
idare Mahkemesi’nin her iki kararini da sirketimiz lehine onamistir.
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Diger madenler ile ilgili davalar

Bu davalar bir kisim ruhsath sahada faaliyetin genisletiimesi ve/veya yeni faaliyete gecilecek sahalarin izin ve ruhsatlari ile
ilgili davalardir.

Cukuralan madeni ile ilgili davalar

Cukuralan isletmesi 3. kapasite artirnmi projesi icin verilen CED olumlu raporunun iptali amaciyla Cevre ve Sehircilik
Bakanlig aleyhinde izmir 6. idare Mahkemesinde 2017/1656 E. sayili dava agilmis olup Sirket tarafindan davaya midabhil
olunmustur. Mahkemece dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup Danistay’ca temyiz incelemesi sonucunda yerel
mahkemenin kararinda isabet gérmeyerek karari sirket lehine bozmustur. Yargilama, izmir 6. idare Mahkemesi’'nde
2019/574 Esas sayisi Uzerinden devam ederken mahkemece 23.02.2021 tarihli karar ile sz konusu islemin iptaline karar
verilmistir. Karar temyiz edilmistir. Cukuralan Altin Madeni isletmesi 3. kapasite artirnmi 2009/7 projesine iliskin olarak
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) olumlu Karari'nin ylritmesinin
durdurulmasi ve iptali i¢in izmir 6. idare Mahkemesi de 2019/1120 E. dosyasi ile dava agilmistir. Sirketimiz davali Bakanlik
yaninda ilgili davaya miidahil olmustur. ilgili dosyanin &nceki esas numarasi ve mahkemesi izmir 3. idare Mahkemesi
2019/171 E. olup ilgili dava Cukuralan 3. Kapasite Artimi dosyasi ile baglantisi bulunmasi nedeniyle izmir Bolge idare
Mahkemesi 4. idari Dava Dairesi'nin kararinca dosya esas kaydinin kapatiimis ve ilgili baglanti nedeniyle izmir 6. idare
Mahkemesine génderilmesine izmir 3. idare Mahkemesince karar verilmistir. ilgili dava izmir 6. idare Mahkemesi
2019/1120 E. no’su ile devam ederken mahkemece verilen karara gére davaya konu edilen CED olumlu karari iptal edilmis
olup temyiz yoluna basvurulmustur. Gelinen noktada, Danistay kararina gore 2019/574 E. dosyasi igin, s6z konusu projeyle
ilgili ikinci bir CED Olumlu kararinin verilmesi nedeni ile ayni projeyle ilgili iki farkli CED Olumlu kararinin birlikte uygulanma
olanaginin bulunmadigi, davali Bakanlik¢a dava konusu CED Olumlu kararinin zimni olarak geri alindiginin kabull gerektigi,
bakilmakta olan davanin konusunun kalmadigi sonucuna varildigindan izmir 6. idare Mahkemesi 2019/574 E. sayili kararin
bozulmasina ve karar verilmesine yer olmadigina kesin olarak; 2019/1120 E. dosyas! agisindan ise, izmir 6. idare
Mahkemesi’nin kararinin dava konusu islemin iptaline iliskin kisminda hukuki isabetsizlik bulunmadigi, davali Bakanlik ve
davali Bakanlik yaninda miidahil sirketimizin temyiz istemlerinin reddine kesin olarak karar verilmistir. Ayica izmir 6. idare
Mahkemesi 2020/1479 E. dosyasinda sirketimiz tarafindan yapilmasi planlanan Cukuralan Altin Madeni Kirma Eleme Tesisi
Projesi icin verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi Gerekli Degildir kararinin iptali istemiyle izmir Valiligi'ne karsi bir kisim
davacilar tarafindan agilan davada sirketimiz midahil olmus olup, mudabhil sirketimizin temyiz istemlerinin kismen kabul
kismen reddine kesin olarak karar verilmistir.

Sirketimiz tarafindan yapilmasi planlanan Cukuralan Alin Madeni isletmesi 3. kapasite artirimi projesine iligkin olarak,
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) olumlu Karari'nin yiriatmesinin
durdurulmasi ve iptali icin, bir kisim davacilar tarafindan Cevre ve Sehircilik Bakanlig aleyhine izmir 4. idare Mahkemesi
2021/1407 E. ve 2021/1013 E. sayili dosya ile dava acgiimistir. Sirketimiz her iki dosyada davali bakanlik yaninda ilgili davaya
midahil olmus olup her iki dosyada da mahkemece CED Olumlu kararinin hukuka uygun oldugu gerekcesiyle davanin
reddine karar verilmistir. izmir 4. idare Mahkemesi 2021/1407 E. sayili dosyada verilen karara karsi kanun yoluna basvurma
siiresi dolmadigindan karar heniiz kesinlesmemistir. izmir 4. idare Mahkemesi 2021/1013 E. sayili dosyada ise davaci
tarafindan karara karsi kanun yoluna basvurulmus olmasi nedeniyle yargilama devam etmektedir.

Mevcut durumda, Cukuralan Alan Madeni isletmesi 3. Kapasite Artirimi Projesine ait mahkeme kararlarina konu tretim
faaliyetlerinin tamami yeni CED Olumlu karari kapsaminda madencilik (Uretim) faaliyetleri ilgili mevzuatlara uygun sekilde
devam etmektedir.
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Canakkale projesi ile ilgili dava

Canakkale ili Merkez ilgesi Sergiler ve Terziler kdyleri civarinda yapilmasi planlanan S: 201001197 Altin Gimis Madeni Projesi
hakkinda verilen CED olumlu kararinin iptali ve ylUritmesinin durdurulmasi icin agilan davada, sirket¢e davali Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi yaninda 2020/763 E. dosyasinda miidahildir. Gelinen asamada Canakkale 1. idare Mahkemesince dava konusu islemin
iptaline karar verilmis olup karara karsi temyiz yoluna basvurulmustur. Miidahil sirketimizin temyiz istemlerinin reddine kesin
olarak karar verilmigtir.

Sirket’in yurtdisindaki bagh ortakligi ile ilgili davalar

Sirket’in %100 hissesine sahip oldugu Londra merkezli Koza Ltd.’nin ana s6zlesme degisikligi ve imtiyazli pay tesisi ile yonetim
kurulu degisikligi islemlerine karsi hukuksal siire¢ baslatiimis olup Londra mahkemelerinde hukuksal siire¢ devam etmektedir.
Ankara 10. Asliye Ticaret Mahkemesi’nin 2017/349 E. sayili dosyasinda 23 Ocak 2019 tarihinde alinan karar ile 60.000.000 ingiliz
Sterlininin 1 Eylil 2015 tarihinden itibaren 3095 sayili yasasinin 4/a maddesine gore isleyecek faizi ile birlikte davalilardan alinarak
Koza Altin isletmeleri A.S’ye 6denmesine kararin tebliginden itibaren iki hafta iginde istinaf yolu acik olmak iizere karar verilmistir.
Bu karara karsi, davalilar tarafindan istinaf yoluna basvurulmus olup Ankara Bolge Adliye Mahkemesi 21. Hukuk Dairesi 2019/699
E. ve 2019/1189 K. sayili karari ile usuli nedenle davalilarin istinaf bagvurunun yapilmamis sayilmasina karar vermistir. Bu karara
karsi davalilarca temyiz yoluna basvurulmustur. Yargitay usuli nedenlerle dosyanin bozulmasina karar vermistir. Ankara 10. Asliye
Ticaret Mahkemesi ek karari ile davallarin istinaf basvurusunun yapilmamis sayilmasina karar vermistir. Davalilar karari istinaf
etmistir. istinaf siireci devam etmektedir.

Eski yoneticilere agilan sorumluluk davalari

Kayyim atama kararinin ardindan SPK tarafindan yapilan degerlendirmeler neticesinde Sirket’in 6nceki yonetim kurulu Gyeleri
hakkinda Sirket’i cesitli nedenlerle zarara ugrattiklari icin sorumluluk davasi agilmasi talimati verilmis olup eski yoneticiler
hakkinda Ankara Ticaret Mahkemeleri nezdinde muhtelif sorumluluk davalari agilmis ve davalar henliz derdesttir.

Sirket faaliyetlerini etkileyecek nitelikte olan davalar hakkindaki gelismeler yasal periyotlarla kamuyu aydinlatma platformunda
duyurulmaktadir.

Diger hukuki stiregler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26 Ekim 2015 tarihli kararina istinaden Sirket’in yénetimi, Kayyim heyetine, akabinde 22 Eylul
2016 tarihinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na (“TMSF”) devredilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak
Sirket’in 6nceki yoneticileri hakkinda Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi
tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava ilk derece mahkemesince karara
baglanmistir. ilk derece mahkemesi kararinda; yargilamasi yapilan énceki yénetim kurulu {iyelerine ait olan sirket hisselerinin
miisaderesine karar verilmistir. Karar kesinlesinceye degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi seklindeki tedbirin aynen
devamina karar verilmistir. Karar hentiz kesinlesmemistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2017/44 E. sayili davasinda ayrica,
mahkemeye gelmedikleri icin yargilamalari yapilamayan 6nceki yonetim kurulu Gyeleri hakkinda ise dosyalarinin tefrik edilerek
yeni bir esasa kaydina, yargilamalarin bu dosya tzerinden devamina, yargilama sonuna degin yukarida anlatilan kayyim atanmasi
seklindeki tedbirin aynen devamina karar verilmistir. Tefrik edilen dosya Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi 2020/20 E. numarasini
almistir. Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi'nin 2021/157 E. sayili ayrica tefrik edilen dava dosyasinda sanik Cafer Tekin ipek ve
Ozlem Ozdemir'in yargilandigi davada; saniklarin cezalandirilmasina istinaf kanun yolu acik olmak {izere karar verilmis olup
istinaf yargilamasi neticesinde dosyanin ilk derece mahkemesine génderilmesine karar verilmistir ve yargilama siireci devam
etmektedir.
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Donem Sonrasi Onemli Gelismeler

Sirketimizin, 5.000.000.000 TL (Bes Milyar Tiirk Lirasi) kayith sermaye tavani igerisinde 152.500.000 TL (Yiiz Elli iki Bin
Bes Yiiz Tiirk Lirasi) olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle, 3.050.000.000 TL (Ug
Milyar Elli Milyon Tiirk Lirasi) % 2000 oraninda artirilarak, 3.202.500.000 TL'ye (Ug¢ Milyar iki Yiiz iki Milyon Bes Yiiz
Bin Tirk Lirasi ) cikarilmasi ve "Sermaye ve Hisselerin Nevi" baslikli 6.maddesinin tadiline iliskin izin ve onay,
02.02.2023 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilmis olup, 15.02.2023 tarihinde tescil edilerek, 15 Subat
2023 tarih ve 10770 sayili Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Koza Altin isletmeleri Anonim $irketi'nin Yénetim Kurulu'na

1) Swurlt Olumlu Goriis

Koza Altin Igietmeleri Anonim Sirketinin (Sirket) 1/1/2022-31/12/2022 hesap donemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorustimize goére, Stnirlt Olumiu Gérigdn Dayanakiar btlumunde belitilen hususlar diginda, ybnetim
kurulunun yilhk faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Ydnetim Kurulunun Sirketin dururmu
hakkinda yaptidi irdelemeler, tum énemli yénleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve badimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gergegi yansitmaktadir

2) Sinirh Olumiu Goriigiin Dayanaklart

i 1 Mart 2023 tarihli denetim raporunun 17 No.lu dipnotta detayl aciklandidi Ozere Ankara 5.
Sulh Ceza Hakimligi'nin 26 Ekim 2015 tarihli kararina istinaden Sirket'in y&netimi, Kayyim
heyetine, akabinde 22 Eylul 2016 tarihinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu'na {"TMSF™)
devredilmis olup bu rapor tarihi itibariyla, Sirket nezdinde Savelik Makam, Emniyet Mali
Suglar Subesi ve SPK tarafindan cesitli inceleme ve galismalar devam etmektedir. Ngili
kararin dayanagina ve devam eden hukuki strecin durumunu belilemeye temel teskil
edecek raporlarla ilgili olarak, Sirketin finansal tablolannda herhangi bir dizelime
yapilmasinin gerekip gerekmedigine yonelik yeterli ve uygun denetim kanit tarafimizdan
elde edilememistir.

i 1 Mart 2023 tarihli denetim raporunun 9 No.lu dipnotta detayli agiklandigy Gzere Sirket'in
Ingiitere'de yerlesik badl ortakligi Koza Ltd. Uzerindeki kontrolinun, séz konusu sirketin 11
Eylil 2015 tarihinde yaprmig oldugu ve 2 Kasim 2015 tarihinde Ingiltere'de tescil edilmis
olan genel kurulu neticesinde yitirilmis oldugu anlagilmigtir, SPK'nin 4 Subat 2016 tarihli
karanna istinaden kontrol kaybina iliskin baslatmis oldugu yasal streg bu rapor tarihi
itibariyla devam etmektedir. Sirketin sahip oldugu paylann, kontrol kaybi sonrasi TFRS 9
- Finansal Araglar Standardi hikumleri uyarinca gergege uygun dederi ile
muhasebelesgtiriimesi gerekmekte iken ilgili deger tespitinin gergeklestirilememesi sebebiyle
bu paylar maliyet dederleri ile finansal tablolarda taginmaktadir. Hgili paylarin gercege
uygun degeri ile muhasebelestirilmesi durumunda finansal tablolarda herhangi bir diizeltme
yapiimasinin gerekip gerekmedigine yonelik olarak bir kanaate varilamamistir.

Yaptigimiz baimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu {KGK) tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargas: olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yurGtulmustor. Bu Standartlar kapsamindaki sorumiuluklanmiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lligkin Sorumiuluklar; bdlumande
aynnbh bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denelgiler igin Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz
oldujumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kamtlarinin,
gorugdmizin olugturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.



EY

Building a better
working world

iii. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Gorisiimiz

Sirketin 1/1/2022-31/12/2022 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar hakkinda 1 Mart 2023
tarihli denetgi raporumuzda sinirli olumlu géros bildirmis bulunuyoruz.

iv. Yénetim Kurutunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Sirket yénetimi, 6102 sayill Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) l1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporiamaya lligkin Esaslar
Tebligi"ne (*Teblig") gore yilhk faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango gtiniinG izleyen ilk Gg ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yilik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yénayle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve dirst bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirili. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve kargiagmasi muhtemel risklere de agikga igaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica agsagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel énem tagiyan
olaylar,

- Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢alismalan,

- Yonetim kurulu tyeleri ile ist diizey yoneticilere tdenen ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu haziriarken Ticaret Bakanhiginun ve ilgili kurumlarin yaphd ikincil
mevzuat dlizenlemelerini de dikkate alir.

A member fin of Ernst & Young Giebal Limited

(2)
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V. Bagimsiz Denetginin  Yillk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiktmleri ve Teblig cergevesinde yillrk faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yénetim Kurulunun yaptid irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tabtolanyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigy ve gergegi yansitip yansitmadigt hakkinda géris
vermek ve bu gériisimazi igeren bir rapor diizenlemekir.

Yapti§imiz ba§imsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yGrGttimugtur. Bu standartlar, etik hukimlere uygunluk saglanmas: ile
bafimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptig
irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadidina ve

gergedi yansitip yansitmadidina dair makul givence elde etmek Gzere planlanarak yorotolmesini
gerekdirir.

Bu badimsiz denetimi yirGtip sonuglandiran sorumiu denetgi Mehmet Can Altintag'tir.

enetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi

ok fifkm,af Btgst & Young Global Limited
&/

/s
hrfet Can,,Amhtgf SMMM

-- NERE
So Eﬁéﬁeﬁgu

1 Mart 2023
Ankara, Tiirkiye

Amoinber bon ef Einst & Young Glepal Lo

(3)



Bagimsiz Bagimsiz
denetimden ge¢mis denetimden ge¢mis
Cari dénem Gegmis dénem

Varliklar Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Dénen varhklar 11.215.154 9.392.439
Nakit ve nakit benzerleri 3 142.064 8.885.482
Finansal yatinmlar 9 9.760.480 -
Ticari alacaklar

- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 4 182 205
Diger alacaklar

- [ligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 5 89.338 54.195
Stoklar 6 1.085.651 426.033
Pesin odenmis giderler 7 127.235 26.191
Diger donen varliklar 8 10.166 333
Satis Amacl Siniflandirilan Duran Varliklar 38 -
Duran varliklar 2.215.590 2.710.671
Finansal yatinmlar 9 271.253 286.997
Diger alacaklar

- lligkili taraflardan diger alacaklar 5,25 23.665 1.032.636
- lligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 5 2.508 2.255
Kullanim hakki varliklari 10 31.578 43.777
Yatirim amagli gayrimenkuller 11 113.172 115.539
Maddi duran varliklar 12 1.244.933 952.117
Maddi olmayan duran varliklar

- Serefiye 13 11.232 11.232
- Diger maddi olmayan duran varliklar 13 4.532 3.979
Pesin odenmis giderler 7 160.201 10.907
Ertelenmig vergi varligi 23 235.833 190.295
Diger duran varliklar 8 116.683 60.937
Toplam varliklar 13.430.744 12.103.110
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Bagimsiz
denetimden ge¢cmis

Bagimsiz
denetimden ge¢cmis

Cari déonem

Gecgmis dénem

Kaynaklar Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kisa vadeli ylikiimlilukler 1.067.479 1.118.787
Kisa vadeli bor¢lanmalar

- Kiralama iglemlerinden borglar 14 20.108 20.044
Ticari borglar

-iligkili olmayan taraflara ticari borglar 4 153.723 197.793
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 15 35.249 19.773
Diger borglar

- lligkili taraflara diger borglar 25 168 1.722
- {ligkili olmayan taraflara diger borclar 74.525 214
Ertelenmis gelirler 1.087 761
Donem kari vergi yukumlulugu 23 37.126 418.386
Kisa vadeli karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iligkin kisa vadeli

karsiliklar 17 73.158 37.437
- Diger kisa vadeli kargiliklar 17 659.768 417.983
Diger kisa vadeli yukumlulUkler 12.567 4.674
Uzun vadeli yukumlulukler 506.974 416.638
Uzun vadeli bor¢clanmalar

- Kiralama iglemlerinden borclar 14 15.306 28.978
Diger borglar

- lligkili olmayan taraflara diger borglar 16 102.676 71.263
Uzun vadeli kargiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli

karsiliklar 17 106.617 42.798
- Diger uzun vadeli karsiliklar 17 282.375 273.599
Ozkaynaklar 11.856.291 10.567.685
Odenmis sermaye 18 152.500 152.500
Sermaye duzeltmesi farklari 18 3.579 3.579
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak

Birikmis diger kapsamli gelirler veya giderler

- Calisanlara saglanan faydalara iliskin akttieryal

kazanc/(kayip) fonu (49.035) (3.677)
Kardan ayrilan kisitlanmig yedekler 18 400.443 137.390
Gecmis yillar karlari 7.338.568 7.273.891
Net dénem kari 4.010.236 3.004.002
Toplam yiikiimlilikler ve 6zkaynaklar 13.430.744 12.103.110
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Bagimsiz

denetimden gecmis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Cari dbnem Gegmis dénem
1 Ocak — 1 Ocak -
Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Hasllat 19 5.736.733 4.002.353
Satiglarin maliyeti (-) 19 (2.242.430) (1.504.072)
Briit kar 3.494.303 2.498.281
Arastirma ve gelistirme giderleri (-) 20 (291.286) (259.110)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (-) 20 (5.703) (3.478)
Genel yonetim giderleri (-) 20 (461.348) (290.123)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 21 220.533 194.107
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 21 (502.478) (186.270)
Esas faaliyet kari 2.454.021 1.953.407
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 22 2.298.922 2.068.942
TFRS 9 uyarinca belirlenen deger disukligu kazanglari

(zararlari) ve deger disUklugu zararlarinin iptalleri 5.259 (5.365)
Finansman gelir ve gideri 6ncesi faaliyet kari 4.758.202 4.016.984
Siurdirilen faaliyetler vergi 6ncesi kar 4.758.202 4.016.984
Sirdirilen faaliyetler vergi gideri (747.966) (1.012.982)
- D6nem vergi gideri (-) 23 (782.165) (1.093.231)
- Ertelenmis vergi geliri / (gideri) (-) 23 34.199 80.249
Net donem kari 4.010.236 3.004.002
Diger kapsamli gelir / (gider) (45.358) 51
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacaklar
Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6lgim kazang /

(kayip) (56.697) 66
Tanimlanmis fayda planlari yeniden élgim kazang /

(kayip), vergi etkisi 11.339 (15)
Toplam kapsamli gelir 3.964.878 3.004.053
Doénem karindan elde edilen 100 pay basina kazang
- adi hisse senedi (tam TL) 24 26,297 19,698
Toplam kapsamli gelirden elde edilen 100 pay 24

basina kazang 25,999 19,699

- adi hisse senedi (tam TL)
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Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gecmis

Cari donem Gegmis dbénem

1 Ocak — 1 Ocak —

Not 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

A. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akis (826.260) 2.619.935

Sirdirilen faaliyetler donem kari 4.010.236 3.004.002

Donem net kari mutabakati ile ilgili diizeltmeler

Amortisman ve itfa gideri ile ilgili dizeltmeler 10,11,12,13 288.115 219.281

Maddi duran varlik deger dusuklugu (iptalleri) ile ilgili dizeltmeler 12 - 3.310
Finansal Varliklarin Gergcege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglar) ile

ligili Dazeltmeler 22 (1.712.320) -
Stoklarda deger dusuklagu / (iptali) ile ilgili duzeltmeler 6 (48.913) 12.315
Karsiliklar ile ilgili dizeltmeler
- Dava ve/veya ceza karsiliklar ile ilgili duzeltmeler 17 23.261 6.097
- Sektorel gereksinimler cercevesinde ayrilan karsiliklar ile ilgili

dizeltmeler 17 580.353 424.926
- Borg karsiliklari ile ilgili dizeltmeler 17 60.568 14.819
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar ile ilgili duzeltmeler 17 42.726 36.915
Vergi gideri ile ilgili duzeltmeler 23 747.966 1.012.982
Faiz giderleri ile ilgili duzeltmeler 14,17 15.968 13.175
Faiz gelirleri ile ilgili duzeltmeler 22 (2.290.648) (1.157.123)
Duran varllklarln_ elden c¢ikarilmasindan kaynaklanan kayip/

(kazanglar) ile llgili duzeltmeler (11.912) 314
Diizeltmeler toplami (2.304.836) 587.011
Ticari alacaklardaki artig/ (azalig) ile ilgili duzeltmeler 23 (103)
Diger alacaklardaki azalig/ (artig) (458.451) (141.155)
Diger borglardaki artis ile ilgili dizeltmeler 104.496 32.591
Stoklardaki artiglar ile ilgili diizeltmeler (610.705) (32.280)
Pesin 6denmis giderlerdeki azalig/ (artis) (250.338) 13.739
Ticari borglardaki azalis ile ilgili dizeltmeler (44.070) 94.214
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglardaki (azalig)/ artis 15.476 (2.097)
Faaliyetlerle ilgili diger varliklardaki (artig)/ azalis (65.579) (83.462)
Faaliyetlerle ilgili diger yukimluluklerdeki artis 8.939 54.064
Calisanlara saglanan faydalara iligkin kargiliklar kapsaminda yapilan

6demeler 17 (8.977) (5.529)
Diger karsiliklara iligskin 6demeler 17 (413.621) (226.215)
Vergi 6demeleri/iadeleri 23 (808.853) (674.845)
Isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit (2.531.660) (971.078)
B. Yatirnm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglar (5.272.429) 329.546
Maddi duran varliklari alimindan kaynaklanan nakit gikiglari 12 (569.824) (491.525)
Maddi olmayan duran varlik alimindan kaynaklanan nakit gikiglari 13 (3.156) (4.596)
Maddi ve maddi olmayan duran varliklari satimindan kaynaklanan
_ nakit girisleri 27.785 (227)
lligkili taraflardan faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki artis 1.008.971 (305.649)
Alinan faiz 3,22 2.327.593 1.142.908
Finansal yatinmlardaki degisim 9 (8.032.416) 13.803
Kira sozlesmelerinden kaynaklanan bor¢ 6demelerine iligkin nakit

cikislari (-) 14 (31.382) (25.168)
C. Finansman faaliyetlerinde saglanan/ (kullanilan) net nakit (2.607.784) -
Odenen temettiiler (2.607.784) -
Nakit ve nakit benzerlerindeki net artis (8.706.473) 2.949.481
Donem basi nakit ve nakit benzerleri 3 8.846.843 5.897.362
Doénem sonu nakit ve nakit benzerleri 3 140.370 8.846.843
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GENEL MUDURLUK

Istanbul Yolu, 10.km No:310
Batikent / ANKARA

Tel: 0312 587 10 00 pbx
Faks : 0312 587 11 00

GUKURALAN ALTIN MADENI
Cukuralam Mah.

Cukuralani Altin Sk.No: 34
Dikili / IZMIR

Tel: 0232 455 4300

Faks: 0232 455 43 01

KAYMAZ ALTIN MADENI
Kaymaz Mahallesi,

$Ukr0 Tuncel Caddesi No: 51
Sivrihisar / ESKISEHIR

Tel: 0222 721 22 52

Faks: 0222 721 22 51

OVACIK ALTIN MADENI
Camkéy Mah. Camkdy Sokak
No: 132-1Bergama / IZMIR
Tel: 02326418017

Faks: 0232 641 80 19

MASTRA ALTIN MADENI
Demirkaynak Kéyu,
GUMUSHANE

Tel: 0456 247 10 01
Faks: 0456 247 10 14

HIMMETDEDE ALTIN MADENI
Himmetdede Mahallesi
Ankara Bulvan No: 230 38100
Kocasinan / KAYSERI

Tel: 0352 220 70 00

Faks: 0352 22070 13




