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ViZYONUMUZ

Turk madenciligine gli¢ katarak, sektdrde en Ust siralarda yer almak.

MiISYONUMUZ

Tirkiye’de ve tim diinyada ihtiya¢ duyulan metalik madenleri; tecriibeli ve giincel literatiir bilgilerine sa-

hip uzman kadrosu ile, ¢cevresel ve sosyal sorumluluklari 6n planda tutarak, yore insani ile karsilikli giiven

icinde, bilinen en iyi teknoloji ile arastirmak, Gretmek ve Tiirk ekonomisine kazandirmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

e Takim calismasi ve glicli iletisim,

e Mikemmele ulasmayi hedeflemek,

e Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygula-
mak.

e Calisanlara ve yoreye deger vermek,
e Yaraticilik ve Yenilikgilik,
¢ Sosyal onay,
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31 ARALIK 2017 TARIHINDE SONA EREN
HESAP DONEMINE AIT 12 AYLIK
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER

o Sermaye ve Ortaklik Yapisi

e Yonetim Organizasyon

o Mali G6zden Gegirme

« isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektdr ve Bu Sektor icerisindeki Yeri
« isletmenin Performansi ve Yatirim Politikasi

o Kurumsal Yonetim ilkeleri ve Uyum Raporu

o Finansal Tablolar

SPKr.’nun Seri Il — 14.1 Sayili Tebligine gére hazirlanmistir.
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SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.$.nin;

Cikarilmis Sermayesi : 388.080.000 TL

Kayitli Sermaye Tavani : 600.000.000TL

31 ARALIK 2017 iTiBARIYLE ORTAKLIK YAPISI

Ortagin 31.12.2017
Ticaret Unvani, Adi Soyadi %

Koza—ipek Holding A.S. 10.462 2,70

Halka Acik Kisim 174.485 44,95

ipek Dogal Eneriji A.S. 202.733 52,25

Diger 400 0,10

Toplam 388.080 100,00

GIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARACLARI

Ana Ortaklik Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.S., (“Sirket”) Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’nun 02.02.2012 tarih ve 5/10 numaral “Anonim Ortakliklarin Sermaye Artirimi dolayisiyla ih-
ra¢ Edecekleri Paylarin Kayda Alinmasina iliskin Belge”si ile alinan izin dogrultusunda, 02.02.2012

kayith sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis sermayesini, 194.040.000 TL'den 388.080.000 TL'ye

artirmigtir.
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YONETIM VE ORGANIZASYON

Sirkete Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK)
133 Uncl maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullanmak ve yeni
yonetim kurulunu olusturmak tizere kayyim atamasi yapilmistir.- Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin s6z konu-
su karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin yonetim kurulu tyeligine segilmele-
ri, dnceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi ve eski yonetimin tim yetkileri-
nin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmistir. Daha son-
ra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” bashkli
19.Maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce terér érgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati
nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim
atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Ta-
sarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hilkm getiril-
mistir. Bunun Gzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi'nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile
Koza Ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet
Bassavciliginca onceki yonetim kurulu Gyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahke-
mesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava derdest ola-

rak devam etmektedir.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu
Bagkani
Dog. Dr. Ergin ERGUL

Yonetim Kurulu

Bagkan Vekili
Fatih SALIHPASAOGLU
Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Uyesi Uyesi Uyesi Uyesi Uyesi
Kaan SAHINALP Zeynep YILDIZ Hanife SARP Ismail GULER ismail OZKAYA
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MALI GOZDEN GECIiRME

1. Gelirler

Sirket’in 2016 yih on iki aylik donemde 1.097,0 milyon TL olan satis geliri, 2017 yili ayni dénem-
de 1.033,5 milyon TL olarak gergeklesmistir.

2. Satilan Malin Maliyeti

2016 yili on iki ayhk donemde 431,7 milyon TL olan satilan malin maliyeti, 2017 yili ayni donem-

de 468,0 milyon TL olarak gergeklesmistir.

*Konsolide mali tablolar dikkate alinmistir.
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3. Satis Pazarlama Maliyetleri

Sirket'in satis ve pazarlama maliyetleri, 2016 yili on iki aylik donemde 4,0 milyon TL iken

2017 yih on iki aylik donemde 5,0 milyon TL olarak gerceklesmistir.

4. Genel Yonetim Giderleri

2016 yili on iki aylk donemde 104,6 milyon TL olan genel yonetim giderleri, 2017 yili on iki ay-
ik donemde 128,5 milyon TL olarak gerceklesmistir.

5. Arama Maliyetleri

2016 yih on iki aylik donemde 22,5 milyon TL olan Sirket arastirma ve gelistirme harcama-

lari, 2017 yili ayni donemde 21,6 milyon TL olarak gerceklesmistir.

6. Net DOnem Kari

2016 yili on iki aylik donemde 276,9 milyon TL olan Sirket’in net dénem kari, 2017 yili ayni

doénemde 502,3 milyon TL olarak gergeklesmistir.
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7. Nakit Akisi

31 Aralik 2016 itibariyle 1.727,9 milyon TL olan dénem sonu nakit ve nakit benzerleri, 302,2
milyon TL'lik artisla 31 Aralik 2017 itibariyle 2.030,1 milyon TL olarak ger¢eklesmistir

ORANLAR 31 Aralik 2017 31 Aralik 2016
Net Satislar 1.033.528 1.096.998
Faaliyet Kari 393.273 260.353
Net Dénem Kari 502.290 276.855

Likidite Oranlari

Cari Oran 9,4 9,9
Likidite Orani 8,5 9,2
Nakit Oran 8,0 8,7

Finansal Yapi Oranlari
Finansal Kaldirag 0,1 0,1

Toplam Yabanci Kaynaklar/Oz Kaynaklar Orani 0,1 0,1

Karhlilik Oranlan

Net Kar/Oz Kaynaklar Orani 0,2 0,1
Net Kar/Toplam Varliklar Orani 0,14 0,09
Faaliyet Kari/Net Satislar Orani 0,38 0,24
Donem Net Kari/Net Satislar Orani 0,49 0,25
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8. Kar Dagitim Politikasi

Sirket, oncelikle mevcut Gretim yerleri ve isletme tesislerinde blylimeyi, yeni maden sahalarina
stratejik yaptirimlar yapmayi ve mevcut arama lisanslari dahilinde arama faaliyetlerine agirhk
vererek blylmeyi ve bu kapsamda tim bu yatirimlari dncelikle, Uretim yerlerinden elde ettigi
nakit girisiyle karsilamayi hedeflemektedir. Kar payir 6demeleri; yasal sireleri igerisinde, esas

sozlesmemizde ve Genel Kurul toplantisi sonucunda alinan kararlara gore yapilmaktadir.

Sirket Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun
(CMK) 133 lincli maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Sirket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullan-
mak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak lizere kayyim atamasi yapilmistir.- Ankara 5. Sulh Ceza Ha-
kimligi'nin s6z konusu karari ile Sirket’in yonetimine kayyim olarak atanan kayyim heyetinin yénetim
kurulu tyeligine secilmeleri, 6nceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredilmesi
ve eski yonetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de
yayimlanmistir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname’nin “Kayyimlik Yetki-
sinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19.Maddesi ile “Bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten énce terér 6rglit-
lerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu-
nun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin
yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile bir-
likte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hiikmi getirilmistir. Bunun lzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimli-
gi’nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. Is sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde
gorev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kay-
yim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavcili§inca 6nceki yonetim
kurulu tyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edile-

rek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava derdest olarak devam etmektedir.

Bu itibarla Sirket’in kar dagitim politikasi yeniden belirlenecek olup kamuoyu ile paylasilacaktir.
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Likidite riski

ihtiyatl likidite riski yonetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli mik-
tarda kredi islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapata-
bilme gucuni ifade eder. Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabil-
me riski, Sirket’in yeterli sayida ve yiksek kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin
ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda olmasinin stirekli kilinmasi suretiy-
le yonetilmektedir. Sirket, tahsilatlardaki gecikmenin sirkete finansal herhangi bir yik ge-
tirmemesi icin calismakta ve de bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda Sirket’in ihtiyag

duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri belirlenmektedir.

Ek olarak, Sirket’in likidite yonetimi politikasi, maden bolgesi bazinda nakit akim projeksi-
yonlari hazirlanmasi, gerceklesen likidite rasyolarinin biitgelenen rasyolar ile karsilastirilarak

takip edilmesi ve degerlendirilmesini de icermektedir.

Doviz kuru riski

Sirket’in ticari alacaklari fonksiyonel para birimi disinda gercgeklesen islemler ve bu islemler
sonucunda olusan alacak ve/veya bor¢ bakiyelerinden dolayi Sirket déviz kuru riskine maruz
kalmaktadir. Uluslararasi altin piyasasinda altin fiyatlarinin ABD Dolari cinsinden belirlenme-
si de Sirket icin doviz kuru riski dogurmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek icin déviz po-

zisyonunu dengeleyici bir politika izlemektedir.
Faiz riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varlk ve yukimlultkler Gzerindeki
etkisinden dolayi faiz orani riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in faiz riski agirlikl olarak vadeli
hesaplarina uygulanan faiz oranindan kaynaklanmaktadir. Degisken faizli banka kredileri ve
diger finansal yaktumlulikler, Sirket igin faiz riski olugturmakta olup bu risk kismi olarak degis-

ken faizli finansal varliklar ile karsilanmaktadir.

12
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Fiyat riski

Sirket’in sahip oldugu en 6nemli operasyonel risk, fiyat riskidir. Sirket’in operasyonel karlligi
ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, piyasalardaki degerli metal fiyatlarinin degisi-
minden etkilenmekte olup, fiyatlarin Sirket’in nakit bazli operasyonel liretim maliyetlerinin al-
tina diismesi ve belirli bir stire bu sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’in operasyonel kar-
hlig1 azalabilir. Sirket, yakin gelecekte degerli metal fiyatlarinda 6nemli derecede bir degisiklik
beklememektedir, dolayisiyla fiyatlarin diismesi riskinden korunmak igin herhangi bir tirev

enstriman kullanmamistir ve benzer bir anlasma da yapmamistir.

Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk yonetimi agisindan piyasa fiyatlarini diizenli olarak
gozden gecirmektedir. Mevcut riskler Yonetim Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmek-

te ve piyasalardaki fiyatlar yakindan takip edilmektedir.
Kredi riski

Kredi riski bankalardaki mevduat, iliskili taraflardan alacaklar ve diger ticari alacaklardan kaynak-
lanmakta olup finansal varliklari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlagmanin gereklerini yerine
getirememe riskini de tagimaktadir. Sirket alacak riskini, yapilan satislarin pesin olmasi, muisteri
portfoylniln ise az sayida olmasi ve musterilerin kurumsal olmalarindan 6tiri, ge¢cmis tecribele-

ri de goz 6nuinde bulundurarak etkin bir sekilde yonetmektedir.
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ISLETMENIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTOR VE
BU SEKTOR iCERISINDEKI YERI

Sirket, bagl ortaklik ve istiraklerinin sahip oldugu isletme ve maden arama ruhsat sahalarinda bu-
lunan altin, gimUs ve antimuan konsantre disindaki madenlerin ¢ikarilmasi, yogunlastirilmis hale
getirilmesi ve bu islemlerle ilgili yatirimlarin yapilmasi, ilave maden sahalarinin arastirilmasi ve
yeni ruhsatlarin elde edilmesi islerinin yapilmasini amaglamaktadir. Koza Anadolu ruhsatlarindaki
tim arama ve gelistirme faaliyetlerini merkezi bir maden arama stratejisi kapsaminda sozlesme

ile Koza Altin’dan hizmet karsilig almaya karar vermistir.

ISLETMENIN PERFORMANSI VE
YATIRIM POLITIKASI

Artan rekabet kosullari igerisinde, Sirket’in performansi ve politikasi, satis departmanlarinda goé-
revli personelin performansi ile yakindan ilgilidir. Satis performansi ise saticinin kisisel deneyimi,
teknik bilgisi, motivasyonu ve uriin ile yakindan alakali oldugu icin, personeline yatirima 6ncelik

taninmaktadir. Bu 6ncelik, beraberinde miisteri memnuniyetini de getirmektedir.

14
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MADENCILIK FAALIYETLERI

Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.S. 2008 yilindan itibaren sahip oldugu ruhsatlarla

Turkiye' de baz metal arastirma calismalarina devam etmektedir.

Sirket 2017 yili Ocak - Aralik doneminde Nigde/Ciftehan/Civriltepe,Kogak ve Yaglitas bolgelerinde,
Giresun/Konak projesinde arazi, Ankara Genel Merkezde ofis ¢alismalarina devam edilmistir
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PROJELER
Ciftehan Projesi

Havzanin temeli, birbiriyle tektonik dokanakh Nigde Grubu (Goncuoglu, 1977), Aladag Grubu (Tekeli,
1980), Bolkar grubu (Demirtasli ve digerleri, 1975) ve Alihoca Ofiyolitik Kompleksi’nden olusur. Hav-
zanin temelini olusturan tektonik birimlerden Nigde Grubu metamorfik sedimanter kayalar ile grani-

toidlerden olusur.

Ciftehan bolgesi, skarn ve porfiri intriziflerle iliskili birgok cevherlesme goérilen bir bolgedir.Ylksek
sulfitli epitermal Kayserilinindere Au-Cu mineralizasyonu, Esendemir Fe-Cu-Co-Au skarn, Karincadag
Pb-Zn-Cu, Alkoyagidere Co, Karnioglu Fe-Cu, Kogak- Fe-Cu, Ucurumtepe Cu, Cipcip dere Fe-Cu ve
Yaglitas Pb-Cu mineralizasyonlari bunlardan bazilaridir.

2017 yilinda;

Kogak Projesinde 2012 yilinda yapilan 16 kuyuda 2558.60 metre sondaja ek olarak 2017 yilinda, 10
kuyuda 2800 metre sondaj gerceklestirilmistir.

Civriltepe Projesinde toplam 9 adet, 2142,90 metre sondaj gergeklestirilmistir.

Civriltepe Projesi Manyetik calismalari Kuzey-Giiney yonli 19 hat, 100 m hat araliginda toplam
57400 m olarak tamamlanmistir , ayrica 50 metre pod aralikla tek hattan olusan toplam 1150
m Pole/Dipole yontemi ile IP ¢calismasi yapilmistir.

Yagltas Anomalisinde gerceklestirilen jeofizik calismalarinda ise 1100 metre Pole/Dipole yontemi

ile IP yapiimistir. Ayrica 12 hat boyunca 100 metre hat araligi ile Kuzeybati-Glineydogu yonli top-

lam 12100 m Manyetik calismasi tamamlanmistir.

Konak Projesi

Konak Projesi KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK iSLETMELERI A.S. ile TECK MADENCILIK A.S.
ortakhginda kurulmus olan KONAKLI METAL MADENCILIK SAN. TiC.A.S.’ne ait olup, Giresun ilinin

Alucrailcesine bagl Tohumluk Koyid’niin 2 km. kuzeyinde Kizilyar Tepe’de yer almaktadir.

2017 yilinda;

Konak Projesinde toplam 4 adet, 3139,50 metre sondaj gerceklestirilmistir.

Konak Projesinde gergeklestirilen jeofizik calismalarinda ise 23.500 metre Pole/Dipole yonte-
mi ile IP yapilmistir. Ayrica toplam 16.5km2 Manyetik ¢alismasi tamamlanmistir.

Konak Projesinde arazi calismasi yapilarak, 296 adet toprak ornegi alinmistir.

Konak Projesi; Kizilyar Tepe’ye Korukbeli Tepe’den Bakis

16




e Balikesir/Sagirlar, K.Maras/Turkoglu, Batman/Sason, Artvin/Sarigol, Elazig/Catakli sahala-

rinda 2017 yili icinde orman ve ¢evre izinleri alinarak 2018 yili calisma programlari olustu-
rulmustur.
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KURUMSAL YONETiIM ILKELERI VE UYUM RAPORU

Kurumsal Yonetim Beyani

18

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karari ile kabul edilen

“Kurumsal Yonetim ilkeleri’ni prensip olarak benimsemektedir.

Sirket’e ayrica Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi
Kanunu’nun (CMK) 133 {inci maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca Sirket’in yonetim organinin
tim yetkilerini kullanmak ve yeni yonetim kurulunu olusturmak (izere kayyim atamasi yapil-
mistir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganusti Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin
“Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ baslikli 19.Maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten énce terér érgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve
5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133(incii maddesi uyarinca kayyim atanmasina ka-
rar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Ta-
sarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.”
Hikmi{ getirilmistir. Bunun (zerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi'nin 06.09.2016 tarih ve
2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kay-
yimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atan-
masina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bassavciliginca dnceki yonetim
kurulu Gyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan
kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava derdest olarak

devam etmektedir.

Bu itibarla II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’na Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir.
S6z konusu talebin degerlendirilmesi Kurulun 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili toplanti-
sinda konuya iligkin SPK mevzuatinda herhangi bir diizenleme bulunmadigi igin Teblig’in
Yonetim Kuruluna iliskin htikiimlerinin uygulanmamasina karar verildigi tarafimiza bildiril-

mistir.

Bu itibarla kayyim atanan Sirkette Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamistir.



Sirket yatinmcilara ulasabilir olmak amaci ile bir “Yatirimci iliskileri Bolimi” olusturmustur.
Bu béliim Yatirimai iliskilerinden Sorumlu Midiir olarak gérev yapan Sn. Tagmac CUHADAR’In
koordinasyonunda faaliyet gostermektedir. Birim, temelde ve tam zamanli olarak yurt ici ve
yurt disi kurumsal ve bireysel yatirimcilara tanitim yapilmasi, potansiyel ve mevcut yatirimcila-

rin bilgilendirilmesi amach olarak faaliyet gostermektedir.

S6z konusu birim, pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet gosterir; yonetim kuru-
luna raporlama yapar ve yénetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglar. Teblige
gore, Ortakliklar ile yatirirmcilar arasindaki iletisimi saglayan yatirimci iliskileri bolimunin
olusturulmasi ve bu boélimin ortaklik genel midiri veya genel midir yardimcisina ya da
muadili diger idari sorumlulugu bulunan vyoneticilerden birine dogrudan bag-
li olarak calismasi ve yiritmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir kere yonetim

kuruluna rapor hazirlayarak sunmasi zorunludur.

Yatirimei iliskileri  B&limi ydneticisinin ~ “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisan-
si” ve “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhgi Lisansina sahip olmasi, ortaklikta tam
zamanli yonetici olarak calisiyor olmasi ve kurumsal yonetim komitesi liyesi olarak gérevlendi-

rilmesi zorunludur.

Yatirimei iliskileri Bélimi’niin baslica gérevleri; yatirrmcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazis-
malar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikh, giivenli ve giincel olarak tutulmasi-
ni saglamak, ortaklik pay sahiplerinin ortaklk ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, Genel
Kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken doki-
manlari hazirlamak ve Genel Kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger or-
takhk ici dizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak, kurumsal yone-
tim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli husus da dahil olmak tGzere sermaye piyasasi mev-

zuatindan kaynaklanan yikumluliklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemektir.
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Sirkette Yatirimci iliskileri Bélimiinden sorumlu Mudir olan Sn. Tagmac CUHADAR Sermaye Piya-
sas| Faaliyetleri Dlizey-3 Lisansina, Sermaye Piyasasi Tlirev Araglar Lisansina, Sermaye Piyasasi Te-

mel Dlzey Lisansina ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhgi Lisansina sahiptir.

Yatinnmci iliskileri bolimunin baslica gorevleri; yatirnmcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar
ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikh, givenli ve glincel olarak tutulmasini saglamak,
ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, genel kurul toplantisi ile
ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak ve
genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun
olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak, kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili
her tirlG husus da dahil olmak lGizere sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yakimliltklerin

yerine getirilmesini gbzetmek ve izlemektir.
Sirkette Yatirimci iliskileri Béliimiiniin 2017 yilinda yiiriittigi baslica faaliyetler asagidaki gibidir.
« Donem icerisinde birime telefon ve e-posta yoluyla bilgi talebi basvurularini cevaplamak ve yo-

netilen sorulari SPK mevzuati ¢ercevesinde cevaplandirmak.

e Araci kurumlarin analistlerine Sirket hakkinda SPK Mevzuati kapsaminda dizenli bilgilendirme

yapmak.
« Tirkce ve ingilizce olarak Sirket web sitelerini diizenli olarak giincellemek,
o Yillik Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

e MKK (E-Yonet — E Sirket) platformlariyla ilgili olarak dokiimantasyonlarin glincel tutulmasini

saglamak,
o Ozel durumlarin kamuya aciklanmasi islemlerini koordine etmek,

o Sirketile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak Uizere, pay
sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,
e Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu

gozetmek ve izlemek,

« gsel bilgilere erisimi olanlar listesinin giincelligini koordine etmek; icsel bilgilere erisimi olanlar
listesinde yer alan kisileri, 6zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuglarin kamuya aciklan-
masina kadar, i¢sel bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla

bilgilendirmek,
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o Sirket, faaliyetlerine iliskin 6nemli gelismeleri gerekli gorildigl durumlarda basin bilteni aracih-

giyla da kamuoyu ile paylasmaktadir.

llgili birime yatirimciiliskileri@koza.com.tr e-mail adresinden, +90 312 587 10 00 numaral telefon ve

+90 312 587 11 00 numarali fakstan ulagilabilir.

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Sirket’e ait internet (web) sitesinde, “Yatirimc iliskileri” béliimiine yer verilmistir. Pay sahiplerinin
Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve ayrim gdzetmeksizin ulasabilmeleri amaciyla kamuya agiklanan tim
bilgilerin Sirket’in internet sitesinde potansiyel yatirimci ve mevcut pay sahiplerinin bilgi ve kullanimi-
na esit bir sekilde sunulabilmesi amaclanmaktadir. Yatirimc iliskileri Bélimii’ne yénlendirilen sézlii
ve yazili sorulara, kamuya aciklanmis bilgiler kapsaminda en kisa zamanda cevap verilmek {izere bir i¢
isleyis sistemi kurulmaktadir.

Borsa istanbul ve Merkezi Kayit Kurulusu biinyesinde olusturulan Kamuyu Aydinlatma Platformu
(“KAP”) aracihigiyla 6zel durum acgiklamalarinda bulunulmaktadir. Genel olarak Sirket yapisinda mey-
dana gelen degisiklikler derhal internet sitesi Gzerinden duyurulmakta, yatirimci sunumlari devamli
olarak giincellenmektedir. Yatirimci iliskileri B6liimii, 2017 yili boyunca tiim pay sahiplerinin yazil ve
sozli bilgi taleplerinin en dogru ve en hizli sekilde karsilanmasi icin gerekli 6zeni gostermistir. Bilgi
almak Uzere sirkete basvuran pay sahiplerinin, bilgi taleplerinin tam ve anlasilacak sekilde cevaplan-
dirllmasina 6zen gosterilmektedir. Sirket yatirrmcilarini zamaninda ve dogru bir sekilde bilgilendirmek
lizere internet sitesini Tiirkce ve ingilizce olarak aktif olarak kullanmakta ve burada yer alan bilgileri

surekli giincellemektedir.

3. Genel Kurul Bilgileri

Kayyim atanan ve daha sonra yetkileri TMSF’ye gecen Sirket’te devam eden hukuksal stiregler nede-
niyle yillik olagan Genel Kurul Toplantisi yapilamamistir. Bu sebeple 2017 yilina iliskin Genel Kurul bil-
gileri ile dokiimanlari Faaliyet Raporuna ve Sirket internet sitesine eklenememistir. Sirkette yapilan

son Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin bilgiler asagidaki gibidir:
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08.04.2015 TARIHINDE YAPILAN 2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sirket’in 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yapilmak tzere 08.04.2015 tarihinde saat
14:30'da Wyndham Ankara Oteli Yasam Cad. 4. Sok No:4 S6glit6zi/Ankara adresinde Ankara Va-
liligi Ticaret il Midurltgi’niin 08.04.2015 tarih ve 7141229 sayili yazilari ile gérevlendirilen Ba-
kanhk Temsilcileri Sayin ismail KARAKILIC ve Sayin ibrahim SOYSAL gézetiminde toplaniimistir.
Elektronik Genel Kurul Sisteminde MKK tarafindan yetki verilmis olan Sinan OZDEN ve Bulut

OGUTCU'niin hazir bulunduklari ve Elektronik Genel Kurulun takibinin saglandigi anlasildi.

Toplantiya ait davet, TTK’nun 414 ncli maddesi hikmi geregince ve ana sézlesmede 6ngoruldi-
gl gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde 17.03.2015 tarih ve 8780 sayili Tlrkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin 151. sayfasinda, ayrica 16.03.2015 tarihli Millet Gazetesi ve 16.03.2015 tarihli Buglin

Gazetesi’'nde ilan edilmek suretiyle siiresi icinde duyurulmustur.

TTK’nun 1527 nci maddesi geregince, Sirket’in Elektronik Genel Kurul hazirliklari yasal dizenle-

melere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden Sirket’in toplam 388.080.000 TL sermayesinden fiziki ola-
rak 100.206 TL'lik hisseyi temsilen asaleten bir katilimci, 213.634.136,78 TL'lik kismi ise vekaleten
olmak Uzere toplam fiziki katilim 213.734.342,78, elektronik ortamda ise 66.387.277 TL hisse ol-
mak Uzere toplam 280.121.619,78 TL'yi temsil eden hisselerin toplantiya istirak ettigi ve boylece
gerek Kanun ve gerekse ana sozlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun

anlasilmasi lizerine glindem maddelerinin gorisiilmesine gegilmistir.

1. Genel Kurul Toplantisi Yénetim Kurulu Uyesi ismet KASAPOGLU tarafindan saat 14:34’de
acilarak giindemin gorustlmesine gecilmistir. Divan Heyetinin se¢cimine gecildi ve Koza
ipek Holding A.S. temsilcisi ismet SiVRIOGLU’nun ve ipek Dogal Enerji Kaynaklari Arastir-
ma ve Uretim A.S. temsilcisi Okan BAYRAK’In yazili teklifleri Gizerine yapilan oylama sonu-
cunda Toplanti Baskanligina ismet KASAPOGLU, Tutanak Yazmanligina Okan BAYRAK, Oy
Toplama Memurluguna Hiseyin ERDEM’in segilmelerine oybirligi ile karar verildi. Toplant
Baskanlhigi’'na Genel Kurul evraklarini imzalamak igin yetki verilmesine oybirligi ile karar
verildi.
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5.

6.
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Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2014 yili Faaliyet Raporunun Sirket’in web sayfa-
sinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda daha 6nceden agiklanmis olmasi sebebiyle okun-
mamasi 6nerildi. Onerge, 279.721.619,78 kabul oyu ile oycoklugu ile onaylandi. Sirket Genel
muduart Zafer KARA tarafindan Sirket’in genel faaliyetleri hakkinda bilgi verildi. Sirket ortagi
Ahmet Bahadir Ucgar Sirket’in genel faaliyetleri ¢cercevesinde Konakl Projesi ve Medya Grubu
hakkinda bilgi talep etti. Konuyla ilgili Sirket yetkilileri Zafer KARA ve Okan BAYRAK tarafindan
bilgi verildi. Faaliyet raporu 279.721.619,78 kabul oyu ile oycoklugu ile onaylandi (Yonetim Ku-

rulu tGyeleri bu maddede oy kullanmadilar.). Cekimser oy gorilmedi.

. 2014 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okundu. Genel Kurul’a bilgi verildi.

. 2014 yili hesap donemine iliskin finansal tablolar Okan BAYRAK tarafindan okundu. Gorliismeye

acildi, s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda madde oy birligi ile kabul edildi.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket’in 2014 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri hususu gé-
risildii ve yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Uyeleri ayri ayri 279.721.619,78 kabul
oyu ile oy coklugu ile ibra edildiler (Yonetim Kurulu tyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar).

Cekimser oy gorulmedi.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’in kar dagitim politikasi Okan BAYRAK

tarafindan Genel Kurul’a okundu. Sirket’in kar dagitim politikasi oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulunun 2014 yili karinin dagitimina iliskin teklifi, Genel Kurul toplantisindan 21
gin once Sirket’in 2014 yil faaliyet raporu Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve Sirket’in web sayfasinda duyuruldugu be-
lirtilmis olup Yonetim Kurulu teklifi Okan BAYRAK tarafindan okundu. 14.561.829,34 TL net do-
nem karindan 728.091,47 TL % 5 Birinci tertip yedek akce ayrilmasi, kalan 13.833.737,87
TL'nin dagitilmayarak olaganusti yedeklere alinmasi ve sirket ile istirak ve bagh ortakhklarinin
sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari géz 6nine alinarak kar dagitimi yapil-
mamasl! hususlari 100.206 ret oyuna karsilik, 280.021.413,78 kabul oyu ile oycoklugu ile kabul

edildi. Cekimser oy gorilmedi.



8. Yonetim Kurulu’na A grubu ortaklarimizi temsilen Hamdi Akin iPEK, Cafer Tekin iPEK, Melek IPEK

ve Koza ipek Holding A.S.nin 29.05.2013 tarihli 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda ¢ yilli-
gina secilmis olmalari sebebiyle gérev siirelerinin devamina, Yonetim Kurulu’na bagimsiz lye ola-
rak, ismet KASAPOGLU ve Yusuf KOYCE’nin aday gdsterilmesini ve gorev siirelerinin bir yil olarak
tespiti Genel Kurul’'un onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 5.397.494 ret oyuna karsilik,
274.324.125,78 kabul oyu ile oygoklugu ile adi gegenler Yonetim Kurulu’na segildiler (Yonetim Ku-

rulu Gyeleri bu maddede oy kullanmadilar). Cekimser oy goriilmedi.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticiler

10.

11.

12.

icin “Ucret Politikasi” ve politika kapsaminda yapilan édemeler hakkinda pay sahiplerine Okan
BAYRAK tarafindan bilgi verildi ve yapilan oylama sonucunda 70.200 ret oyuna Kkarsilik,
279.651.419,78 kabul oyu ile oy ¢okluguyla kabul edildi (Yonetim Kurulu Uyeleri bu maddede oy

kullanmadilar). Cekimser oy gorilmedi.

Sirket Yonetim Kuruluna A grubu temsilcileri Hamdi Akin IPEK, Cafer Tekin IPEK ve Melek IPEK’e
aylik net 10.000,00 TL (on bin) licret 6denmesine devam edilmesi, Koza ipek Holding A.S. adina
atanan ismet SIVRIOGLU na aylik net 1.500,00 TL (bin bes yiiz) licret 6denmesine devam edilmesi
ve Yonetim Kurulumuza Bagimsiz Uye olarak secilen ismet KASAPOGLU ve Yusuf KOYCE’ye
1.500,00 TL (bin bes yuz) aylik net licret 6denmesine devam edilmesi hususlari Genel Kurulun
onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 70.200 ret oyuna karsilik, 279.651.419,78 kabul oyu

ile oy cokluguyla kabul edildi (Yonetim Kurulu tyeleri bu maddede oy kullanmadilar).

SPK tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasi'nda Bagimsiz Denetim Hakkinda Teblig esaslarina uy-
gun olarak, Yonetim Kurulu tarafindan, Denetimden Sorumlu Komite'nin gorisi alinarak Sirket
2015 yilina iliskin finansal tablolarinin denetlenmesi icin Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Ser-
best Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (A member of PricewaterhouseCoopers)'nin secilmesi 6ne-
rilmis, 6neri 3.962.090 ret oyuna karsilik, 276.159.529,78 kabul oyu ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

Cekimser oy gorilmedi.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirketin “Bilgilendirme Politikasi” hakkinda

Okan BAYRAK tarafindan Genel Kurul’a bilgi verildi.
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13. Uclincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara Okan BAYRAK tara-

findan bilgi verildi.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirket’in 2014 yilinda yaptigi bagislar hakkinda
Okan BAYRAK tarafindan Genel Kurul’a bilgi verildi, Sirket’in 2015 yili igerisinde yapilacak bagis-
larinin Gst sinirt olarak 2014 yili konsolide bilangosunun %5’ine tekabil eden 139.100.000 TL ol-
mas! hususu Genel Kurul’un onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 61.410.791 ret oyuna
karsilik, 218.710.828,78 kabul oyu ile oy ¢okluguyla kabul edildi, onaylandi. Cekimser oy goriil-

medi.

15. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi yonetim kurulu Gyelerine,
Ust dlizey yoneticilere ve bunlarin es ve Uglincl dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tirk Ti-
caret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesin-
de izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2014 yil icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi. Yapilan oylama sonucunda
4.010.938 ret oyuna karsilik, 276.110.681,78 kabul oyu ile oy cokluguyla izin verilmesi kabul edil-

di. Cekimser oy gortlmedi

Dilek ve temennilerde Sirket ortagi Ahmet Bahadir Ugar s6z aldi. Basin grubu ve kar dagitim politika-
siile ilgili gorislerini iletti. Sirket adina Yénetim Kurulu Uyesi ismet SIVRIOGLU tarafindan sorulara
iliskin bilgi verildi. Gindemde gorisilecek baska madde kalmadigindan toplanti baskani toplantiyi
saat 15:40’da kapatti. Bu tutanak toplanti mahallinde (g niisha olarak diizenlenerek okunarak imza-

landi.

Sirket esas sozlesmesinde A Grubu hisse senetlerine Yonetim Kuruluna ve Denetg¢i secimine aday
gosterme konusunda imtiyaz hakki taninmistir. Pay sahiplerinin temsilcileri araciligi ile vekaleten oy
kullanmalarina iliskin diizenlemelere uyulmakta, kanuni temsil halinde bu durum belgelendirilmekte,
acik temsil ilkesi gecerli olmaktadir. Sirket azinlik haklarinin kullandirilmasina azami 6zen gosteril-
mekte, azinlik haklari ile ilgili Tlrk Ticaret Kanunu ve halka agik anonim sirketlerle ilgili mevzuat hi-
kiimleri aynen uygulanmaktadir. Sirket’te azinlik ve yabanci pay sahipleri dahil, tim pay sahiplerine

esit muamele edilmektedir.
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Sirket, stratejik hedefleri, blylme trendi, yatirim politikalari, karlilik ve nakit durumu dahilinde, Tiirk Ticaret Kanunu hi-
kiimleri, sermaye piyasasi mevzuati, vergi mevzuati ve esas s0zlesmesinin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢ercevesinde,
esas olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis olan asgari kar dagitim oraninda nakden ve/veya bedelsiz hisse sene-
di seklinde kar dagitimi yapmayi hedeflemektedir. Genel Kurulda alinacak karara bagl olarak dagitilacak kar payi, tamami

nakit veya tamami bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

Yonetim Kurulu’nca asgari kar dagitim oraninin Gstiinde kar dagitim karari alinmasi ve Genel Kurulun onayina sunulmasi
mimkindir. Genel Kurul tarafindan kar payi1 dagitilmasi karari alindigi takdirde 6demeler ilgili mevzuatta 6ngoérilen sire

icinde yapilacaktir.

Ancak Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133 {inci mad-
desinin 1 inci fikrasi uyarinca, Sirket’e yonetim organinin tiim yetkilerini kullanmak ve yeni yénetim kurulunu olusturmak
lizere kayyim atamasi yapilmistir. Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin karari ile Sirket yonetimine kayyim olarak atanan kay-
yim heyetinin yonetim kurulu lyeligine secilmeleri, 6nceki yonetim kurulunun tiim yetkilerinin kayyim heyetine devredil-
mesi ve eski yonetimin tim yetkilerinin kaldirilmis oldugu hususlari ticaret siciline tescil edilmis ve TTSG'de yayimlanmis-
tir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” bashkli 19.Maddesi ile “Bu
maddenin yiirtirliiGe girdigi tarihten 6nce terér érgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve
5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gérev
yapan kayyimlarin yetkilerihakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile bir-
likte kayyimlarin gérevleri sona erer.” hikmi getirilmistir. Bunun Gzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi'nin 06.09.2016
tarih ve 2016/4628 D. is sayil karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara
Cumhuriyet Bassavciliginca 6nceki yonetim kurulu Uyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahke-
mesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava derdest olarak devam

etmektedir.

Bu itibarla Sirket’in kar dagitim politikasi yeniden belirlenecek olup kamuoyu ile paylasilacaktir.

Sirket esas sozlesmesinde pay devri ile ilgili 6. Maddesi diizenlemesinde “Sirketin, hisse senetlerinin
devri Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana sézlesme hikimlerinin sakli tutul-

masi kaydiyla serbesttir.” hiikm yer almaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirket, basta Sermaye Piyasasi Kanunu ve s6z konusu Kanun’a iliskin diizenlemeler olmak Uze-
re, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢cercevesinde gereken her tirli finansal bilgi ile diger
aciklama ve bilgilendirmeleri, genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim
ilkelerini de gozeterek yerine getirecek, bu kapsamda ayrintili “Bilgilendirme ve Kamuyu Ay-

dinlatma Politikasi” gldecektir.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamala-
rin pay sahipleri, calisanlar, musteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en distk maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin

saglanmasidir.

Kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarda Sermaye Piyasasi Mevzuati’na ve Borsa istan-
bul diizenlemelerine uyum gosterir ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde en etkin

iletisim politikasini uygulamayi amaglar.

Sirket Bilgilendirme Politikasi, ortaklarinin, yatirimcilarin, kamunun ve diger menfaat sahipleri-
nin, ticari sir kapsaminda olan bilgiler disinda kalan, Sirket’in faaliyetleri ve mali durumuna ilis-
kin bilgiler ile hisselerin fiyatina etki edebilecek gelismeler hakkinda tam, zamaninda, eksiksiz,
anlasilabilir ve kolayca ulasilabilir sekilde bilgilendirilmesini amaglamaktadir. Bilgilendirme Po-
litikalarinin uygulanmasinda sermaye piyasasi mevzuati, Turk Ticaret Kanunu hikimleri ve his-
selerin islem gérdiigii Borsa istanbul diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun

hareket edilmesi esastir.

Sirket Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasi, gézden gecirilmesi ve gelistirilmesi Yonetim
Kurulu sorumlulugundadir. Bilgilendirme Politikasina iliskin uygulamalar yatirimci iliskilerinin

koordinasyonunda yarutalar.
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Yontem ve Araglar

Bilgilendirme politikasinin uygulanmasinda kullanilan yéntem ve araglar sunlardir:
« Kamuyu aydinlatma platformuna (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari

« Periyodik olarak Borsa istanbul A.S. ve KAP’a iletilen finansal raporlar

« Yillik faaliyet raporlari

« Kurumsal internet sitesi

. Ticaret Sicil Gazetesi ve glinllik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

. Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari

« Veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

. Sermaye piyasasi katilhmcilari, yatirirmcilar ve analistlerle yapilan goriismeler, dizenlenen

toplantilar ve telekonferanslar

. Telefon, elektronik posta, faks vb. iletisim araclari

Ozel Durum Agiklamalari

Ozel durum aciklamalari, SPK’nin Seri:VIll No:54 sayil tebliginde belirtilen esaslara uygun ola-
rak hazirlanir ve KAP’ta agiklama yapma yetkisine sahip sirket yetkilileri tarafindan yayimlan-

mak lzere KAP’a gonderilir.

Yonetim kurulunca onaylanan finansal raporlar ilgili mevzuat hikiimlerinde belirlenen siire ve

esaslara uygun olarak kamuya agiklanmak tGzere KAP’a gonderilir.
KAP’da agiklanan finansal raporlara Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilir.

Faaliyet Raporu

Faaliyet raporlari sermaye piyasasi mevzuati ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde

hazirlanir. Faaliyet raporlarina Sirket’in kurumsal web sitesinde yer verilir.
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Finansal Raporlarin Kamuya Agiklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarina goére hazirlanir, yilsonu ve alti aylik finansal raporlar yetkili bir bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan Uluslararasi Denetim Standartlari uyarinca denetimden gegirilir. Bagimsiz de-
netim raporu ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirlenen sire ve esaslara uygun olarak kamuya acik-

lanmak Gzere KAP’ta yayimlanir.

Ticaret Sicil Gazetesi ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

Sermaye piyasasi mevzuati, Turk Ticaret Kanunu ve Sirket ana s6zlesmesi geregi, genel kurul, ana
sozlesme degisikligi, sermaye artirimi ve kar payi 6demelerine iliskin duyurular TTSG ve ginlik ga-

zeteler vasitasiyla yapiimaktadir.

Veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

Sirket hakkindaki énemli gelismeler ve 6zel durum aciklamalari Tiirkce ve/veya ingilizce olarak ve-

ri dagitim kuruluslari vasitasiyla kamuoyu ile paylasilir.

Sermaye piyasasi katilimcilari, yatinrmcilar ve analistlerle yapilan goriismeler, dii-

zenlenen toplantilar ve telekonferanslar

Mevcut ortaklar, kurumsal yatirrmcilar ve potansiyel yatirimcilardan gelen sorularin cevaplanmasi

pay sahipleri birimi tarafindan yuritilmektedir.

Sirket’in operasyonel ve mali performansinin, strateji ve hedeflerinin, yatirnmcilarla en uygun se-
kilde anlatilmasini teminen, Sirket Ust diizey yoneticileri, yatirim bankalarinin ve kurumsal yatirim-
cilarin temsilcileri, analistler ve yatirnm profesyonelleri ile toplantilar ve gorlismeler yaparlar. Ge-
rekli gorildigu durumlarda yurtici/yurtdisi roadshow toplantilari ve yatirimci konferanslarina ka-

tilim saglanir ve telekonferans gértismeleri yapilir.
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2. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirket internet sitesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlamis ol-
dugu 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 2.1.1 sayili kurumsal yonetim ilkesinde sayi-
lan hususlari da icerecek sekilde “Yatirimci iliskileri” bélimi bulunmaktadir. Yatirimci iliski-

leri basligi altinda asagidaki bolimler yer almaktadir:

1. Kurumsal Yonetim

2. Ortaklik Yapisi

3. Yonetim Kurulu

4. Yonetim Kurulu Komiteleri

5. Esas Sozlesme

6. Ticaret Sicil Bilgisi

7. Genel Kurul

8. Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
9. Hisse Verileri

10. izahnameler ve Halka Arz Sirkiileri
11. Yilhik Faaliyet Raporlari

12. Finansal Raporlar

Bu bolimlerde gerekli kayit ve bilgilere yer verilmistir.

Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu, faaliyet raporunu kamuoyunun Sirket faaliyetleri hakkinda tam ve dogru
bilgiye ulasilmasini saglayacak ayrintida hazirlamaktadir. Sirket’in faaliyet raporu 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu, Guimrik ve Ticaret Bakanligi’'nin Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun
Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmeligi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Kurumsal Yénetim Tebligi dikka-

te alinarak hazirlanmistir.
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3. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirket’in sermaye piyasas! aracglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulasabilecek kisi-
ler faaliyet raporunda Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ve st diizey yénetiminde gorev alan
ve dolayisi ile iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler olarak belirtilebilir. Tim calisanlar ve yo6-
neticiler Sirket’e dair iceriden 6grenilen bilgileri higbir sekilde dogrudan veya dolayl olarak kullan-
mayacaklari gibi bu kisitlama ve yasaklara uygun sekilde davranacaklardir. i¢csel bilgilere erisimi olan-
lar listesi, gerekli durumlarda glincellenerek Sirket tarafindan MKK’ya bildirilmekte ve web sitesinde

“Yatinmci iligkileri Bélimi” basghgi altinda ilan edilmektedir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket kurumsal yonetim uygulamalari, menfaat sahiplerinin mevzuat, yasal diizenlemeler ve
karsihikh s6zlesmelerle diizenlenen haklarini garanti altina alir. Sirket ¢alisanlari, ortaklari ve
Sirket’in is iliskisi icinde bulundugu Uclnci sahis ya da kurumlar bu konulardaki 6neri ya da

ihlalleri dogrudan Sirket yoneticilerine iletebilirler.

Menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda ve Sirket hakkinda, e-posta ya da telefon

ile bilgilendirilmektedir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Galisanlarin yonetime katilimi Sirket iginde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile ve yillik he-

def belirleme ve performans degerlendirilmesi toplantilari ile yapilmaktadir.

3. Insan Kaynaklari Politikasi

Sirket’in istihdam politikasi yoreyi kalkindirma onceligiyle belirlenmektedir. Yeni personel
alimlarinda maden sahasi yakinindaki kéylerden baslayan bir stireg yuritiulmektedir. Buna go-
re ihtiyac duyulan personelin 6zellikleri belirlendikten sonra dncelikle madene sinir komsulugu
olan koylerden daha sonra ise diger yakin kéylerden adaylar degerlendirilmekte, daha sonra
sirasiyla en yakin ilgeler ve en yakin iller degerlendirmeye alinmaktadir. Yéreden istihdamin

muimkiin olmadigi hallerde Tiirkiye geneli istihdam olanaklari aranmaktadir.

Bu kapsamda, Sirket’in vizyon,misyon ve ilkeleri dogrultusunda personelin ¢alisma sartlari, ni-
telikleri, ise alinma, yukselme, Ucretlendirme, 6dillendirilme, isine son verilme, izin, disiplin

islemleri, hak, gérev ve sorumluluklari ile diger 6zlik haklarina iliskin diizenlemeler yapilmistir.
Personel ve is¢i hareketleri

31.12.2017 itibariyle Sirket’te ¢alisan sayisi 1 kisidir.
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4. Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler hakkinda Bilgiler

Sirket’in faaliyet konusu kapsaminda uretilen degerli metal ve glimis iceren doreler rafine
edilmek Gzere rafinerilere gonderilmektedir. Tim pazarlama ve satisina yonelik ¢calismalar rafi-

neriler tarafindan yerine getiriimektedir

5. Sosyal Sorumluluk

Sirket, calisana ve yoreye deger vermek, kendini strekli gelistirmek, teknolojik gelismeleri ta-
kip etmek ve uygulamak gibi degerleri gbzetmektedir. Sirket, is hedeflerinin disinda faaliyette
bulundugu yorenin toplumsal sorunlari ile ilgilenerek, onlarin ekonomik yonden gelismesinin
yani sira sosyal yonden de desteklenmesi icin bir takim projeler gelistirmis ve gelistirmeye de

devam etmektedir. Sirket, "Sosyal Sorumluluk" geregi, yoreye en yliksek ekonomik ve sosyal

katkiyi saglayacak yaklasimi benimsemistir.
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BOLUM IV — YONETIiM KURULU

1. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi'nin 26.10.2015 tarihli ve 2015/4104 D.is sayili karari ile Sirket yénetim
kuruluna kayyim atanmasina karar verilmistir. Daha sonra,15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayim-
lanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiilkmiinde
Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye” baslikli 19.Maddesi ile “Bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce terér érglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4/12/2004 tarihli ve 5271
sayil Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sir-
ketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigor-
ta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona erer.” Hikmi getirilmistir. Bunun
tizerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi'nin 06.09.2016 tarih ve 2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek
Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fo-
nu’na devrine karar verilmistir. Kayyim atanmasina neden olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuri-
yet Bassavciliginca onceki yonetim kurulu tyeleri hakkinda diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ce-
za Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sayili dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup

dava derdest olarak devam etmektedir.

Sirketin Yonetim Kurulu asagidaki gibidir.

Doc. Dr. Ergin ERGUL Yonetim Kurulu Bagkani

Fatih SALIHPASAOGLU Yonetiim Kurulu Baskani Vekili
Kaan SAHINALP Yénetim Kurulu Uyesi

Zeynep YILDIZ Yénetim Kurulu Uyesi

Hanife SARP Yénetim Kurulu Uyesi

ismail GULER Yénetim Kurulu Uyesi

ismail OZKAYA Yénetim Kurulu Uyesi
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2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirket’in tim Yonetim Kurulu tyeleri, sahip olduklari bilgi birikimi, egitim ve tecrtibeleriyle atandik-

lari gbrevi yerine getirebilecek niteliklere sahiptir.

3. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas sdzlesme ile belirlenmis hususlar kapsa-

minda gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemi, Yénetim Kurulu Uyelerinin teklif ettigi konular ile Genel
Mudirltgiin gindeme iliskin onerilerini icerecek sekilde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan deger-
lendirilir, glindeme son sekli verilir. ivedi olarak ortaya ¢ikan ve gériisilmesinde yarar goriilen ko-

nular Yonetim Kurulu toplantisi sirasinda glindeme alinabilir.

4. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Misyon
Koza-ipek Holding sirketlerinden Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.S. bakir, kursun-cinko,
demir v.b. metalik maden yataklarinin arastirilmasi, gelistirilmesi ve Uretilmesi ile strekli olarak gelisi-

mi hedef edinmis bir maden sirketidir. Misyonu ise sektorde en Ust sirayl almaktir.

Vizyon
Turkiye’de ve tim diinyada ihtiya¢ duyulan metalik madenleri; tecriibeli ve giincel literatir bilgilerine

sahip uzman kadrosu ile, cevresel ve sosyal sorumluluklari 6n planda tutarak, yore insani ile karsilikli

gliven icinde, bilinen en iyi teknoloji ile arastirmak, Gretmektir.

Degerler

e Calisana ve yoreye deger vermek

o Kendini surekli gelistirmeye acgik olmak

« is Emniyeti, cevre ve sosyal onayi isinin ayrilmaz bir parcasi olarak gérmek
e Takim galismasinda etkin rol oynamayi ve gigli iletisimi desteklemek

o Teknolojik degisiklikleri takip etmek ve uygulamak
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Yonetim Kurulu'nda Denetim Komitesi olusturulacaktir. Denetim Komitesinin olusturulmasindan
sonra ic Denetim Bolimi olusturulmasi icin calismalara baslanacaktir. Sirket’te, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11.10.2011 tarih ve Seri: IV No:54 sayili yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belir-
lenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’e gore i¢c denetimin etkin bir sekilde uygulanmasi icin si-

recler belirlenecek, prosedirler hazirlanacak ve uygulanmaya baslanacaktir.

Sirket Yonetim Kurulu’nun yonetim hakki ve temsil yetkileri esas sdzlesmede ve kayyim atamasi ya-

pan kurumun yasal mevzuatinda tanimlanmistir.

Sirket’in esas sozlesmesine “Yonetim Kuruluna Baglh Komiteler” baslkh 7.1 maddesinde degisiklik
yapilmasina iliskin tadil tasarisi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10.04.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00
-110.03.02-1023-4021 sayil yazisi ile onaylanip T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg i¢c Ticaret Genel
Mudarligi’'niin 10.04.2012 tarih ve 2592 sayili yazisi ile izni alinip kabul edilmistir. Ancak Ankara
5.Sulh Ceza Hakimligi’'nin 26.10.2015 tarihli karari ile Ceza Muhakemesi Kanunu’nun (CMK) 133 lnci
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca Sirket’in yonetim organinin tim yetkilerini kullanmak ve yeni yo6-
netim kurulunu olusturmak Uzere kayyim atamasi yapilmistir. Daha sonra,1 5.08.2016 tarihli Resmi
Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname’nin “Kayyimlik Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ baslikli 19.Maddesi ile “Bu
maddenin vyiirtirliige girdigi tarihten énce terér Orglitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim
atanmasina karar verilen sirketlerde gérev yapan kayyimlarin yetkileri, hakim veya mahkeme tara-
findan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte kayyimlarin gérevleri sona
erer.” hukmu getirilmistir. Bunun Uzerine Ankara 4.Sulh Ceza Hakimligi’ nin 06.09.2016 tarih ve
2016/4628 D. is sayili karari ile Koza ipek Holding biinyesindeki sirketlerde gérev yapan kayyimlarin
yetkilerinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na devrine karar verilmistir. . Kayyim atanmasina neden
olan olaylar ile ilgili olarak Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca énceki yonetim kurulu tyeleri hakkin-
da diizenlenen iddianame Ankara 24. Agir Ceza Mahkemesi tarafindan kabul edilerek 2017/44 E. sa-

yil dosya ile yargilanmalarina baslanmis olup dava derdest olarak devam etmektedir
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[1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna Sirket
tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talebin deger-
lendirilmesi Kurul tarafindan 27.11.2015 tarihli ve 32/1489 sayili toplantisinda konuya iliskin serma-
ye piyasasi mevzuatinda herhangi bir dizenleme bulunmadigi igin Teblig’in Yonetim Kuruluna iligkin

hikimlerinin aranmamasina karar verildigi tarafimiza bildirilmistir.

Bu itibarla kayyim atanan Sirkette Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulamamaistir.

8. Etik Kurallar

Sirket’in is etigi kurallarini iceren prosediir hazirlanmis ve uygulanmaya baslanmistir.

9. Yonetim Kurulu’na Saglanan Mali Haklar

Sirket Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek huzur hakki miktar ve lcretini, Genel Kurul tayin ve tespit
etmektedir. Kayyim heyetinin haklari ve miktari atamayi yapan kurumun yasal mevzuatinca tespit

olunmaktadir.

10. Donem icerisinde yapilan esas sozlesme degisiklikleri

Herhangi bir degisiklik yapilmamistir.

11. Ortaklik Tarafindan Belirtilmesi Gerekli Goriilen Diger Hususlar

1) Sirketin 04.01.2017 tarihli KAP agiklamasidir.

Turkiye Cumhuriyeti Ankara Cumhuriyet Bassavciligl tarafindan yiritilmekte olan sorusturmaya
esas olmak {izere; Ankara 6.Sulh Ceza Hakimligi'nin 19.01.2017 tarih ve 2017/517 D. is sayil karari-
na gore;

Hamdi Akin iPEK, Cafer Tekin iPEK, Melek IPEK, Pelin ZENGINER, Ali Serdar HASIRCIOGLU ve Sa-
ban AKSOYEK isimli siiphelilerin tizerlerine kayitl bulunan tasinmazlarina, kara, deniz veya hava
ulasim araglarina, banka veya diger mali kurumlardaki her tiirli hesaba, gercek veya tizel kisiler
nezdindeki her tiirli hak ve alacaklara, kiymetli evraka, ortagi bulunduklari sirketlerdeki ortaklik
paylarina, kiralik kasa mevcutlarina ve diger mal varhigi degerlerine el konulmasina karar verilmistir.
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2)

3)

4)

5)

Olaganusti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararna-
menin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair 10/11/2016 tarihli ve 6758 sayili Kanu-

nun, Olaganustl Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda 680 sayili Ka-

nun Hikminde Kararname'nin 81 inci maddesi ile degisik 19 uncu maddesi kapsamin-

da Basbakan Yardimcihigi (Sayin Nurettin Canikli) makaminin 18.01.2017 tarihli ve 2017/7 sayili
karariyla; Koza-ipek Holding Anonim Sirketi biinyesinde bulunan Sirketlerin, Yénetim Kuru-

lu baskanliklarini yiiriiten Sn. Miminhan BILGIN'in gérevinin sonlandirilarak Koza ipek Holding
A.S. blnyesinde bulunan sirketlerin bosalan Yonetim Kurulu bagkanliklarina, Sn. Dr. Ergin ER-
GUL'Gn atanmasina ve yine Basbakan Yardimciligi (Sayin Nurettin Canikli) makaminin
18.01.2017 tarihli ve 2017/8 sayili karariyla; Koza-ipek Holding Anonim Sirketi biinyesinde bulu-
nan Sirketlerin, Yénetim Kurulu tyeliklerine Hanife SARP ve Fatih SALIHPASAOGLU'nun atanma-
larina karar verilmistir.

Basbakan Yardimciligi (Sayin Nurettin CANIKLI) makaminin 24.01.2017 tarihli ve 2017/18 sayili
karariyla Koza ipek Holding A.S. biinyesindeki sirketlere (Koza Prodiiksiyon ve Ticaret A.S. haric)
Yonetim Kurulu Uyeligi yapmakta olan Sn. Hiiseyin KARAAHMETOGLU ve Sn. Salih UNAL'In go-
revlerinin sonlandirilmasina ve yine Basbakan Yardimciligi (Sayin Nurettin CANIKLI) makaminin
24.01.2017 tarihli, 2017/18 sayili karariyla Sn. Hamza YANIK' in Koza ipek Holding

A.S. biinyesindeki sirketlere ait Yonetim Kurulu Uyeliginin sonlandiriimasina karar verilmistir.

Sirketimizde aramalar bolimiinde ¢alismakta olan 3 personelimizin, maden arama calismalarinin
tek bir cat alinda toplanmasi amaciyla, Koza Altin isletmeleri A.S. biinyesine alinmasina karar
verilmistir.

Basbakan Yardimciligi (Sayin Nurettin CANIKLI) Makaminin 16/06/2017 tarihli ve 2017/348 sayili
Karari ile; Sayin ismail OZKAYA Koza holdinge bagl sirkete Yénetim Kurulu tiyesi olarak atanmis-
tir.

6) Sirketin 23.06.2017 tarihli KAP aciklamasi

Sirketimize 2011 hesap donemi ile ilgili olarak vergi inceleme rapor sonuglarina gore 564.705 TL ver-

gi asli ile birlikte 564.705 TL vergi ziyal cezasi kesilmis ve toplam 1.129.411 TL vergi cezasl teb-

lig edilmistir. Sirketimiz teblig edilen vergi ce-

zalarina iliskin uzlasma yoluna gidecek olup

gelismeler kamuoyunu ile paylasilacaktr.
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7) Sirketin 03.07.2017 tarihli KAP agiklamasidir.

Sirketimiz Gimiushane ili Mastra isletmesi yakininda bulunan 200708018 maden ruhsatinin sa-
tin alinmasi ve ilgili sahada arama gelistirme galismalari yapmak igin Teck Madencilik Sanayi ve
Ticaret A.S. ile bir anlasma imzalamistir. Sirketimizin bélgede devam eden madencilik faaliyet-
lerinin strdtrdlebilirligi amaciyla yapilan anlasma kapsaminda, Teck Madencilige iki esit taksit
halinde (imza tarihinde ve ruhsat devir tarihinde olmak tzere) toplam 500.000.USD + KDV ruh-
sat devir bedeli 6demesi ve (iretime baslanmasi halinde %2 NSR (Net izabe Getirisi) 6demesi

yapilacaktir.

8) Sirketimiz daha 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda 2015 ve 2016 yillari icin Genel Ku-
rul toplantisini yapamadigini, 2016 ve 2017 yillari hesap dénemleri icin bagimsiz denet-
¢i secemedigini ve TTK' nun 399'uncu maddesinin altinci fikrasina gére denetgi atamak icin
Ankara Asliye Ticaret Mahkemesine miiracaatta bulunulmasina karar verdigini aciklamisti.

Ancak TTK' nun 399'uncu maddesinin altinci fikrasina 691 sayili Kanun Hikminde Kararna-
me'nin 8.maddesi ile eklenen madde ile "Kayyimlik gérevi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tara-
findan yiiriitiilen sirketlerde faaliyet déneminin dérdiincii ayina kadar denetgi secilememis ol-
masi halinde denetci, sirket yonetim kurulunun teklifi lizerine Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu-
nun iliskili oldugu Bakan tarafindan atanir. Bakan bu yetkisini Fon Kuruluna devredebilir." hik-
mu getirilmistir.

Bu kapsamda TTK' nun 399'uncu maddesinin altinci fikrasina 691 sayili Kanun Hiilkmiinde Ka-
rarname'nin 8.maddesi ile eklenen hiukim ile getirilen usule uygun olarak 13/07/2017 tarihinde
Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. firmasinin Sirketimize bagimsiz denetgci olarak atanmasina

karar verilmistir.

9) Sirketin 19.07.2017 tarihli KAP agiklamasidir.

Sirketimize Basbakan Yardimciligi makaminin 19.07.2017 ve E.49320 sayili yazisi ile Koza Hol-
ding blinyesindeki Sirketlerimizin Yonetim Kurulu Uyelerinde degisiklige gidildigi hususu teb-
lig edilmistir.

Bu kapsamda ilgi yaziyla, Koza Holding blinyesindeki sirketlerde Yonetim Kurulu uGyeligi yap-
makta olan Sn. Nevzat DEMIROZ (SMMM) ve Sn. ibrahim USUL’ un Yénetim Kurulu tyelikleri-
nin sonlandirilmasina, yerine Sirketimize Av. Zeynep YILDIZ ve Av.Kaan SAHINALP'
in Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasina 6758 sayili Kanunun 19 uncu maddesine gére uy-
gun goraldiga bildirilmis olup kamuoyunun bilgilerine sunariz.

Saygilarimizla.
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10) Sirketin 01.08.2017 tarihli kap aciklamasidir.

Bilindigi Uzere Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan '"Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" huikiimleri cerce-
vesinde, Sirketimizin  01.01.2015 - 31.12.2015, 01.01.2016- 31.03.2016, 01.01.2016-30.06.2016,
01.01.2016 - 30.09.2016, 01.01.2016 - 31.12.2016 ve 01.01.2017 - 31.03.2017 hesap dénemleri icin Mali
Tablolar ve eklerinin KAP' ta yayinlanmasina iliskin olarak 01.01.2018 (dahil) tarihine kadar Sermaye Piya-
sasi Kurulundan ek siire istenmesine karar almis ve Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulundan aldigi gerekli
izni 23.12.2016 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda duyurmustu.

Sirketimiz ayrica 01.01.2017 - 30.06.2017 hesap dénemi ve 01.01.2017 — 30.09.2017 hesap donemi iginde
Sermaye Piyasasi Kurulundan s6z konusu Mali Tablolar ve eklerinin KAP' ta yayinlanmasina iligskin olarak
01.01.2018 tarihine kadar ek suire almistir.

Kamuoyunun Bilgilerine Sunariz.

Saygilarimizla

11 ) Sirketimiz daha 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformunda 2016 ve 2017 yillari igin  TTK' nun
399'uncu maddesinin altinci fikrasina 691 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname'nin 8.maddesi ile ek-
lenen hikim ile getirilen usule uygun olarak 13.07.2017 tarihinde Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM
A.S. firmasinin Sirketimize bagimsiz denetgi olarak atanmasina karar verildigini KAP' ta duyurmustu.

Buna gore Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S' nin Sermaye Piyasasi mevzuati, Turk Ticaret Kanunu
ve ilgili mevzuat gergevesinde Sirketimizi denetimi igin ilgili atanma karari 19.09.2017 tarihli ve
9411 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde tescil ve ilan olunmustur.

12) Sirketin 12.12.2017 tarihli KAP agiklamasidir.

Bilindigi tzere Sirketimiz hukuki slregler ve 6zel durumlar sebebiyle Sermaye Piyasasi Kurulundan Mali Tab-
lolar ve Eklerinin yayinlanmasina iliskin olarak 01.01.2018 (dahil) tarihine kadar ek siire istemis ve Sermaye
Piyasas! Kurulu 2015-12 doneminden baslamak Uzere ve 2017-09 donemi dahil olacak sekilde 01.01.2018
tarihine kadar ek sire verilmesine izin vermisti.

Sirketimiz 13.07.2017 tarihinde Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. firmasini bagimsiz denetgi olarak atan-
masina yonelik karar almis ve Ak Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S' nin Sermaye Piyasasi mevzuati, Turk Ti-
caret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde Sirketimizi denetimi icin ilgili atanma karari 19.09.2017 tarihli
ve 9411 sayili Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde tescil ve ilan edildigini daha 6nce KAP' ta duyurmustu.

Gelinen noktada Sirketimize atanan Bagimsiz Denetgi Sirket, calismalarina ivedi olarak baslamis olup Sirketi-
mizin icinde bulundugu silirecler ve uzun siiredir bagimsiz denetim ¢alismalarinin yapilamamis olmasindan
kaynakli teknik anlamdaki yogunluk sebebiyle 2016 ve 2017 mali yilina iliskin bagimsiz denetim raporlarini
01.01.2018 tarihine kadar yetistiremeyecegi hususu olusmus ve bu anlamda Sirketimiz Yonetimi yukarida
bahsi gecen mali donemlere ek olarak 01.01.2017- 31.12.2017 dénemini de kapsayacak sekilde 30.04.2018
(dahil) tarihine kadar ek sire verilmesi hususunu Sermaye Piyasasi Kurulundan talep etmek icin basvuru
yapmistir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulundan 30.04.2018 (dahil) ek siire aldigi takdirde Bagimsiz Denetim Rapor-
larinin aciklanmasi i¢in bahsi gecen son tarihi (30.04.2018) beklemeksizin denetim raporlari tamamlandikca
bu slre zarfinda raporlari agiklamayi planlamaktadir.

Sirketimizin olagan ticari ve madencilik faaliyetleri devam etmekte olup yasanan gecikmenin nedeni tama-
men teknik sebeplere dayanmaktadir.
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13. BAGISLAR ve MEDYA iLE iLGiLi DAVALAR VE HUKUKSAL SUREC

Sermaye Piyasasi Kurulu karar organinin 09/12/2016 tarih ve 34/1236 sayili kararinda FETO/PDY ile
iltisakh oldugu icin kapatilan ipek Universitesi ve Vakfina 2007-2015 yillari arasinda bagislar yoluyla
aktarilan tutarlar nedeniyle halka ac¢ik Koza Grubu sirketlerinin yasal faizler dahil 292.577.312,84 TL
zarara ugratildig) hususu tespit edilmistir. Keza ayni kurulun 34/1235 sayili karari ile FETO/PDY ile
iltisakh oldugu icin kapatilan ipek Medya Grubu Kuruluslarina 2007-2015 yillari arasinda fon aktaril-
masl yoluyla aktarilan tutarlar nedeniyle halka agik Koza Grubu sirketlerinin yasal faizler dahil

762.359.124 TL zarara ugratildigi hususu tespit edilmistir.

Tespit olunan bu zararlarin ilgililerinden tahsili icin yasal strecglerin baslatilmasi geregi Sirket’e teb-
lig edilmis, ayrica ilgililer hakkinda SPK tarafindan Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulu-

nulmasina da karar verilmistir.

Bu karar kapsaminda; Sirket tarafindan ilgililer aleyhinde ticaret mahkemelerinde tazminat davalari

acilmistir.

Sirket’e kayyim atanmasina neden olan olaylar ¢ercevesinde Ankara Cumhuriyet Bassavciligl tara-
findan iddianame tanzim edilmis olup iddianamenin kabuliiyle birlikte Ankara 24. Agir Ceza Mahke-
mesinde yargilama heniiz devam etmektedir. iddianamede yukarida aciklanan bagis ve fon aktarimi
eylemleri terérizmin finansmani sucu cercevesinde degerlendirilmekte olup sucgta kullanildigi de-

gerlendirilen Sirket’in hisselerinin misaderesi talep olunmaktadir.

Yapilan bagislarin ve medya kuruluslarina fon aktariminin terérizmin finansmani sucunu teskil edip
etmedigi, sirketin terérizmin finansmaninda kullanilip kullaniimadigi, dolayisiyla Sirket hisselerinin
musaderesinin gerekip gerekmedigi konusunda yargilama heniliz siirmekte oldugundan ve maddi
hakikat ancak kesinlesmis yargi karari ile ortaya ¢ikacagindan dolayi Sirket yonetim kurulu yerine
atanan kayyim heyeti tarafindan TTK 401 inci maddenin dordiinci fikrasi kapsaminda 2015 mali yih
ve Oncesinde yapilan bagis ve medya kuruluslarina fon aktarimi dahil tim is ve islemler ile ilgili ola-

rak “Yonetim Teyit Mektubu” verilmemistir.

Yukarida belirtilen nedenle, bagimsiz denetci tarafindan ise Yonetim Teyit Mektubu verilmemesi

hususu, Gorus Bildirmekten Kaginma'nin dayanaklari arasina alinmistir.
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14. IK AKADEMI iLE iLGiLi DAVALAR VE VE HUKUKSAL SUREC

Sermaye Piyasasi Kurulu karar organinin 21/04/2016 tarih ve 13/456 sayil kararinda iliskili ta-
raf ik Akademi insaat Proje ve Taahhiit A.S. firmasina Emsallerine uygunluk, piyasa teamilleri
ticari hayatin basiret ve duruistlik ilkelerine aykiri olarak farkl fiyat, tcret bedel ve sartlar ice-
ren ticari uygulamalar yapmak yoluyla aktarilan tutarlar nedeniyle halka ac¢ik Koza Grubu sir-

ketlerinin yasal faizler dahil 292.577.312,84 TL zarara ugratildigl hususu tespit edilmistir.

Tespit olunan bu zararlarin ilgililerinden tahsili icin yasal slireclerin baslatilmasi geregi Sirket’e
teblig edilmis, ayrica ilgililer hakkinda SPK tarafindan Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyuru-

sunda bulunulmasina da karar verilmistir.

Bu karar kapsaminda; Sirket tarafindan ilgililer aleyhinde Ticaret mahkemelerinde tazminat

davalari agiimistir.

Sirket’e kayyim atanmasina neden olan olaylar ¢ercevesinde Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
tarafindan iddianame tanzim edilmis olup iddianamenin kabullyle birlikte Ankara 24. Agir Ce-
za Mahkemesinde yargilama heniiz devam etmektedir. iddianamede yukarida aciklanan ey-

lemler 6rtill kazang aktarimi sucu cercevesinde degerlendirilmektedir.

Yapilan bu islemlerin orttli kazang aktarimi sugunu teskil edip etmedigi konusunda yargilama
henliz sirmekte oldugundan ve maddi hakikat ancak kesinlesmis yargi karari ile ortaya cikaca-
gindan dolayi Sirket yonetim kurulu yerine atanan kayyim heyeti tarafindan TTK 401 inci mad-
denin dordiinci fikrasi kapsaminda 2015 mali yili ve 6ncesinde yapilan bu aktarimlar dahil tim

is ve islemler ile ilgili olarak “Yonetim Teyit Mektubu” verilmemistir.

Yukarida belirtilen nedenle, bagimsiz denetci tarafindan ise Yonetim Teyit Mektubu verilme-

mesi hususu, Goris Bildirmekten Kaginma'nin dayanaklari arasina alinmistir.
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15. Sirket 01.01.2016- 31.12.2016 hesap dénemine ait SPK mevzuatina gore dizenlenmemis

mali tablolari ihtirazi kayit ile beyan etmistir.

SIRKET GENEL BILGILERI

Sirket Ticari Unvani: Koza Anadolu Metal Madencilik isletmeleri A.S.
Ticaret Sicil Numarasi: 58962

Merkez Adres: istanbul Yolu, 10.km No:310, Batikent-ANKARA
Telefon: 0312 587 10 00
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FINANSAL TABLOLAR

KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK ISLETMELERI A 5.

31 ARALIK 2017 VE 2016 TARTHLI KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

{(Tiim tutarlar aksi belhrtilmedik e Bin Tiirk Liras: (TL) clarak ifade edilmigtir.)

(Bagimsiz {Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis) Gegmis)
Not Cari Dénem Onceki Dénem
Referanslamn  31.121.2017 31.12.2016

VARLIKTAR
Dinen Varhklar 2.392.859 1.972.645
Nakit ve Nakit Benzerlen 5 2.041.836 1.737.205
Tican Alacaklar 6.8 41.178 20.547
Hliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 6 33.005 13.730
Jliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar & 8173 6.817
Diger Alacaklar 9 1.306 1.726
lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Olmayvan Alacaklar LY 1.306 1726
Stoklar 10 219.009 150.016
Pesin Odenmus Giderler 12 26.136 26.374
Can Donem Vergisi ile Ilgili Varliklar 27 256 43
Diger Dénen Varliklar 19 63.138 36.734
Duran Varhklar 1.168.788 1.125.780
Finansal Yatirimlar 3 226429 225811
Diger Alacaklar 9 7.120 6.883
Hliskili Olmayan Taraflardan Ticari Olmayan Alacaklar 9 7.120 6.883
Canli Varliklar 11 11.564 10317
Yatinm Amacli Gaynumenkuller 13 109.729 112.088
Maddi Duran Varliklar 14 695.129 660273
Maddi Olmavan Duran Varliklar 15 21431 19815
Serefive 15 15.415 15415
Diger Maddi Olmayvan Duran Varliklar I3 6.0i6 4.400
Pesin Odenmus Giderler 12 19.602 16.252
Ertelenmis Vergi Varlig 27 54.220 51.772
Diger Duran Varliklar 19 23.564 22569
TOPLAM VARLIKLAR 3.561.647 3.008.425

Ekteki notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasidir.
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KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK ISLETMELERT A S.

31 ARALIK 2017 VE 2016 TARIHLI KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tim tutarlar aksi belirtilmedikce Bin Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

(Bagumsiz (Bagunsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis) Gecmis)
Not Cari Dénem Onceki Dénem
Referanslarn ~ 31.12.2017 31.12.2016
KAYNAKLAR

Eisa Vadeli Yiikiimliiliikler 255199 198.845
Uzun Vadeli Borglanmalarm Kisa Vadeli Kisimlan 7 - 13.332
Ticari Borglar 6.8 32.580 41502
Hiskili Taraflara Ticari Borglar 6 4.297 15,937
Hiskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 8 28 283 25565
Caliganlara Saglanan Faydalar Kapsanunda Borglar 18 10.581 6.820
Diger Borglar 9 19.031 17.761
Hiskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 9 19.031 17 761
Ertelenmis Gelirler 12 2.686 1.521
Dénem Kan Verg Yikiimlilaga 27 23.320 42.060
Kisa Vadeli Karsiliklar 17,18 159355 70.829
Calisanlara Saglanan Faydalara Higkin Kisa Vadeli Karsiliklar 18 4916 1.334
Diger Kisa Vadeli Karsihklar 17 154439 69.495
Diger Kisa Vadeli Yikiimlilikler 19 7.646 5.020
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 50.703 143.307
Diger Borglar 9 20.713 19328
Hiskili Olmayan Taraflara Diger Borglar g 20713 19.328
Uzun Vadeli Karsiliklar 17,18 28.863 119978
Calisanlara Saglanan Faydalara Higkin Uzun Vadeli Karsiltklar 18 16.834 9702
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 17 12.029 110.276
Ertelenmis Vergi Yikiomlalagi 27 1.127 4.001
OZKAYNAKLAR 3.255.745 2.756.273
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 1.644.552 1.452.193
Odenmis Sermaye 20 388.080 388.080
Pavylara Iligkin Primler 20 283 283

Kar veya Zararda Yemden Smiflandinlmayacak Birikmis Diger
Kapsaml Gelirler/Giderler 20 (2.775) (1.157)
Tanimlanmis Favda Planlar Yeniden Olgiim Farklam 20 (2.773) (1.157)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 20 95251 93928
Gecmis Yillar Karlan 20 971.059 911.871
Net Dénem Kan 28 192.654 59.188
Kontrol Giicii Olmayvan Paylar 20 1.611.193 1.304.080

Ekteki notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK ISLETMELERT A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2017 VE 2016 HESAP DONEMLERINE AIT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI

(Tim tutarlar aks1 belrtilmedikce Bin Tiirk Liras: (TL) olarak 1fade edibmigtir.)

EKAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat
Satislarin Maliyeti (-)

BRUT KAR

Aragtirma ve Gelistirme Giderler (-)
Pararlama Giderleri (-)

Genel Yonetim Giderleri (-)

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
Esas Faalivetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIVET KARI

Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler / Giderler (-) net
FINANSMAN GELIRI VE GIDERI ONCESI FAALIVET
KARI

Finansman Gelirleri

Finansman Giderleri (-)

VERGI ONCESI KAR
Vergi Gideri
Dénem Vergi Gideri (-)
Ertelenmiy Vergi Geliri/{Gideri)
DONEM KARI
NET DONEM KARI
Dénem Karmim Dagilimi
Ana Ortaklik Paylan
Kontrol Giicii Olmavan Paylar
Siirdiiriilen faalivetlerden pay basmma kazanc/kayip
DIGER KAPSAMLI GELIR/GIDER
Kar veya zararda yeniden siiflandiridlmayacaklar
Tamimlanmis Fayda Planlan Yeniden Olgim Kazanclan/Kayiplan
Kar veya Zararda Yeniden Siuflandinlmavacak Diger Kapsamlh
Gelire Iliskin Vergiler
Ertelenmis Vergi Geliri/{Gideri)
DIGER KAPSAMLI GIDER/(GELIR)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR
Ana Ortaklik Paylan
Eontrel Giicli Olmayan Paylar

(Bagumsiz {Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gecmis) Gecmis)

Cari Dénem Onceki Dinem

Not 01.01.2017 01.01.2016
Referanslan 31.12.2017 31.12.2016
21 1.033.528 1.096 998
21.23 (468.057) (431.688)
565,471 665,310

2223 (21.592) (22.554)
2223 (5.024) (4.045)
2223 (128.548) (104.612)
24 41.678 32.539
24 (58.712) (306.335)
303,273 260,353

25 224214 121.344
617.487 381.607

26 358.780 268.105
26 (338.217) (190.816)
638.050 458.986

27 (135.760) (182.131)
27 (140.677) (156.383)
27 4917 (25.748)
502,200 276.855

502,200 276,855

28 192 654 59.138
20 309 636 217.667
18 0,4964 0,1525
(1.618) 7.189

(2.023) 8.087

27 405 (1.798)
27 405 {1.798)
(1.618) 7.189

500,672 284.044

191.036 66.377

309 636 217.667
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KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK iISLETMELERI A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2017 VE 2016 HESAP DONEMLERINE AIT KONSOLIDE OZKAYNAKLAR DECi$Bl TABLOLARI
(Tiim tutarlar aksi belirtilmedik e Bin Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmustir )

Kar veya Zararda
Yeniden
Smflandmimayacak
Birilanis Diger Kapsamh
Gelider/Giderler Birikanis Karlar
Kardan Ana Ortakhga Kontrol
Pavlara Tammlanms Favda Aynlan Gecmis Net Ait Giict
N Odenmis  liskin Planlan Birilonis Kisitlanmis Yillar  Dénem Oziaymaklar  Olmayan  Ozikaymaldar
_ Bagunsiz Denetimden Gecmis Onceld Dinem Sermave Primler Yeniden Olciim Farklan Yedekler Kardan Kan Toplam Pavlar Toplam
01.01.2016 (Dénem Bas) 388.080 283 (8.346) 93936 953936 H0.249) 1.387.645 1.084.600 2472248
Konsolidasyon Kapsammdak: Deggiklik - - - - (4.925) - (4925 4909 (16)
Transferler - - - ® (37.140) 4024 3.09 (3.096) -
Toplam Kapsamh Gelir - - 7189 - - 59.188 66.377 217.667 284044
Bagunsiz Denetimden Gecmis Onceli Dinem
31.12.2016 (Dénem Senu) 388.080 283 (1L157) 93928 911871 59.188 1.452.193 1.304.080 2756273
Konsolidasyon Kapsammdaki Degigiklik - - - - (1.200) (1.200)
Transferler - - - 1323 59188 (59.188) 1323 (1.323) -
Toplam Kapsambh Gelir - - (1.618) - - 192654 191.036 309.636 500.672
Bagumsiz Denetimden Gegmis Cari Donem
31.12.2017 (Donem Sonu) 388.080 283 2.775) 5.251 971059 192.654 1644552 1611193 3255745

Ekteki notlar bu konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasidir.
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KOZA ANADOLU METAL MADENCILIK ISLETMELERT A.5.

1 OCAK - 31 ARALTK 2017 VE 2016 HESAP DONEMLERINE AIT
KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOLARI

(Tiim rutarlar aksi helirtitmadikee Bin Tirk Liras: (TL) olarak ifade edilmistir )

A) ISLETME FAATTYETLERINDEN NAKTT AKTSLARI
Dinem Kan
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIiN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Koza Altin Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu’na
1) Simirh Olumlu Goriis

Koza Altin isletmeleri A.S. 'nin ("Sirket") 01.01-31.12.2017 tarihli hesap dénemine iligkin yilhik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriigimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu ig¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve 30 Nisan 2018 tarihli Bagimsiz Denetgi
Raporu'nda yer alan “Sinirh Olumlu Gériisiin Dayanaklari™ boliimiinde belirtilen hususlarin etkileri
haricinde gergegi yansitmaktadir.

2) Simirh Olumlu Goriigiin Dayanaklar

a) Ankara 5. Sulh Ceza Hakimligi’nin 26 Ekim 2015 tarihli kararina istinaden Sirket’in yonetimi,
Kayyim heyetine, akabinde 22 Eyliil 2016 tarihinde Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’na (“TMSF™)
devredilmis olup bu rapor tarihi itibariyla, Sirket nezdinde Savcilik Makami, Emniyet Maii Suglar
Subesi ve SPK tarafindan gesitli inceleme ve caligmalar devam etmektedir. flgili kararin dayanagina
ve devam eden hukuki siirecin durumunu belirlemeye temel teskil edecek raporlarla ilgili olarak,
Sirket’in finansal tablolarinda herhangi bir diizeltme yapilmasinin gerekip gerekmedigine yonelik
yeterli ve uygun denetim kaniti tarafimizdan elde edilememistir.

b) Bagimsiz Denetim Standartlari 240 — Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Bagimsiz
Denet¢inin Hileye Iliskin Sorumluluklari’na istinaden hile kaynakli 6nemli yanhslik riski olarak
degerlendirilen risklere karsi uygulanan defteri kebire aktarilan yevmiye kayitlarinin test edilmesine
iliskin denetim prosediirleri Sirket’in i¢ kontrol birimi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
bulunmamasi nedeniyle ger¢eklestirilememistir.

¢) Sirket’in rapor tarihi itibariyla i¢ kontrol birimi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
bulunmamaktadr.

d) Sirket’in 11 Eyliil 2015 tarihine dek konsolide ettigi ngiltere’de yerlesik bagl ortakhgi Koza Ltd.
iizerindeki kontroliiniin, s6z konusu Sirket’in 11 Eyliil 2015 tarihinde yapmis oldugu ve 2 Kasim
2015 tarihinde Ingiltere’de tescil edilmis olan genel kurulu neticesinde yitirilmis oldugu
anlasilmistir. SPK’nin 4 Subat 2016 tarihli kararina istinaden kontrol kaybina iliskin bagslatmig
oldugu yasal siireg bu rapor tarihi itibarryla devam etmektedir. Sirket, 31 Aralik 2015 tarihli finansal
durum tablosunda, Koza Ltd. kontrol kaybimi “Durdurulan faaliyetlerden giderler” olarak
gbstermistir. Sirket’in, Koza Ltd. de sahip oldugu paylarin TFRS 10 — Konsolide Finansal Tablolar
Standardi hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken gergege uygun deger tespit ¢alismasini tarafimiza
sunamamis olmasindan dolayi, finansal tablolarda herhangi bir diizeltme yapilmasinin gerekip
gerekmedigine yonelik olarak yeterli ve uygun denetim kamiti tarafimizdan elde edilememistir.
Sirket, finansal tablolarinda, Koza Ltd.’yi 218.325 Bin TL tutarindaki maliyet bedelinden duran
varliklarda “Finansal Yatirimlar™ hesabinda sunmustur. JN\
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¢) Sirket yonetimi, her bir bilango déneminde goriiniir ve muhtemel maden rezervlerine istinaden
yapmis olduklari tahminlerini gézden gegirmekte olup sdz konusu rezerv ve kaynak miktarlari 31
Aralik 2017 ve 2016 tarihleri itibariyla bagimsiz profesyonel degerleme sirketi, “SRK Consulting”™
tarafindan “JORC”™ standartlari dogrultusunda giincellenmistir. S6z konusu maden varliklari
digindaki sabit kiymetler, serefiye tutarlari ve yatirim amagh gayrimenkullerle ilgili degerleme
ahigmalan olmadigi i¢in 31 Aralik 2017 tarihli finansal tablolarda deger diigiikliigii testi
yapitlamamstir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu'nun
(“KGK™) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari'nmin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’na (“BDS™) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun “Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari™
boliimiinde ayrintih bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar (“Etik Kurallar™) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik
hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, siirh olumlu goriistimiiziin olusturulmas i¢in
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denet¢i Goriigiimiiz

| Ocak - 31 Aralik 2017 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 30 Nisan 2018 tarihli
denetgi raporumuzda goriisiimiize gore, finansal tablolar, “Simirh Olumlu Goriigiin Dayanaklar™
boliimiinde belirtilen hususlarin etkileri disinda, Sirket’in 31 Arahk 2017 tarihi itibartyla finansal
durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait finansal performansini ve nakit akislarini
Tiirkiye Muhasebe Standartlari’na (“TMS™) uygun olarak tiim dnemli ydnleriyle gergege uygun bir
bigimde sunmaktadir.

4) Yénetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket Yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi"ne ("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve Genel Kurul'a sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirketin gelismesine ve kargilagmasi
muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin Yonetim Kurulu'nun degerlendirmesi de
raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve dzel onem tasiyan olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme galigmalar,

- Yénetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere ddenen iicret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yénetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhigi'nin ve ilgili kurumlarmn
yaptig1 ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.
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5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi
irdelemelerin yaptig1 irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadig hakkinda goriis
vermek ve bu goriisiimiizii i¢eren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Ynetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin
yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gercegi yansitip yansitmadigma dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Dogus Bektag'tir.

AK BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.

Dogus Bektag, SMMM
Sorumlu Denetgi

istanbul, 30 Nisan 2018

ak BAGIMSIZ DENETIM
S22 VESMMMALS

Yakuplu Mh, Hirriyet Bplvari Plaza Y; kuplu
Mo:131 K WO U5 ANBUL
Beylikdizi WY 451 STICSI¥NOT 955842
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