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Madde 3 — Amag ve Konu

Madde 3 — Amag ve Konu

Sirketin - kurulus amaci gida ve diger
intiyaclari  ve urOnleri  tlketiciye uygun
sartlarda sagdlamaya c¢aligmaktir. Bunun ig¢in

Grunlerin Ureticilerden tuketicilere
aktanlmasina kadar bunlann maliyetlerine
eklenen toplama, vyukleme, sevkiyat,
bosaltma, ayirma, paketleme, pazarlama,

depolama gibi hizmetlerini ekonomik sartlarla
yapmak, bozulmalarini ve deger kayiplarini
dnlemek, tiketiciye drnek bir pazarlama ve

organizasyonu ile arz etmek ve
perakendecilik piyasasinda faaliyet
gbstermek Sirketin onemli calisma
konulandir.

Sirket yukarida belirtilen konularia ilgili olarak
asagidaki igleri yapabilir;

Sirketin - kurulug amaci gida ve dider
intiyaglart ve Qrlnleri  tiketiciye uygun
sartlarda saglamaya c¢aligmaktir. Bunun igin

dranlerin ureticilerden tiketicilere
aktanimasina kadar bunlann maliyetlerine
eklenen toplama, yukleme, sevkiyat,
bosaltma, ayirma, paketleme, pazarlama,

depolama gibi hizmetleri ekonomik sartlarla
yapmak, bozulmalarini ve degder kayiplarin
onlemek, tiketiciye 6rnek bir pazarlama ve
organizasyon ile arz etmek ve perakendecilik
pivasasinda faaliyet géstermek Sirketin
onemli caligma konularidir.

Sirket yukanda belirtilen konularla ilgili olarak
asadidaki igleri yapabilir;

a. Sirketin maksat ve mevzuunun

a. Sirketin maksat ve mevzuunun gergeklesmesi i¢in her tOrdG idari, mali,
gerceklesmesi igin her tarll idari, mali, ticari faaliyetlerde bulunuimasi,
ticari faaliyetlerde bulunuimasi, b. Yurtiginde ve yurtdiginda, yas meyve ve

b. Yurticinde ve yurtdisinda, yas meyve ve sebze ile hazir yemek dahil, her gesit
sebze dabhil, her ¢esit gida ve aile ihtiyag gida ve aile ihtiyag maddelerini, sinai,
maddelerini, sinai, zirai ve ticari her gesit zirai ve ticari her gesit Urin ve hizmetleri
Urin ve hizmetleri perakende ve toptan perakende ve toptan olarak almak,
olarak almak, satmak, ithal etmek, ihrag satmak, ithal etmek, ihrag etmek,
etmek, Gretmek, Urettirmek, Uretmek, Orettirmek, tarla ve bahge

c. Aligverig merkezleri kurmak, isletmek, ziraati yaprfla.l.(, bu maddede bah-si
yonetmek, depolar kurmak, magazalar f-”e‘?e_"_he" turlu r-na-d(':le ve malzemenin
acmak, bu tesislerle birlikte veya imalini,  —— ba-skal-arma
mustakilen akaryakit satis ve servis ?’a"“""“‘as" LG LT LR
istasyonlari kurmak, igsletmek, gezici satis LG I AT OV LS
arabalar igletmek, muhtelif sahalarda | ¢. Aligveris merkezleri kurmak, igletmek,
komisyonculuk yapmak, fason is yapmak, yénetmek, depolar kurmak, magazalar
yaptirmak, acentelik ve bayilikler vermek, agmak, bu tesislerle b|r||kte2 @ﬂ'{MM' ¥4 ﬁna

d. Agik driinler de dahil olmak sartiyla, satis WU CLEE e L ve _S’er"'s
konusu maddelerin cins ve cesitlerini istasyontarl. WIS isletmek., gezia f
standardize ederek  bunlan  saghk el SR A T ST R
kurallarina ve ticari icaplara uygun sekilde komisyonculuk yapmak, fason i yapmgk 7
temiz ve ucuz olarak satiga arz etmek, ,,,,_Xﬂpt'rmak acentelik ve bayilikler \R:

r.'-‘-'f_aa ciftlik, ahir, besi ve

e. Yurticinde\ve yurtdiginda gida ve |htlya§:/ 5‘* ojuk hava depolan, e
maddelerinin, gerek retimi, gerek a[1m ( @lk"ﬁ'n ntegre et kombinasi, ,.eyg;,-,,
satim, nakl hazinama, ambalaj gtve Ier!(aht'a, iife, kafeterya ve satis
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muhafazasi konulanni saglayan tesisler
kurup istetmek, aym konularda veya
Sirketin yararina goérilen dider faaliyet
alanlarinda 6zel ortakliklar ve istirakler
vilcuda getirmek veya bu konularda

kurutmus bulunan tesebbils ve
ortakliklara istirak etmek,
Sirketle satig baglantilar yapan

Ureticilerin ve imalatg! kuruluglarnin muhtag
oldukiann ham ve yardimci maddelerin
tedarikini kolaylastirmak, bunlardan
gerekenleri ithal etmek veya yurt iginde
imal ettirmek, Greticilere tarimsal ve teknik
yardimlarda  bulunmak, gerektidinde
teminat karsihdinda ve drlnlerin alim
bedelleri ile mahsup edilmek (zere
avanslar vermek,

Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak ona
yardimcr ve onu kolaylastiner bilumum
tasarruf ve faaliyetlerde bulunmasi, tesvik
tedbirlerinden yararlanimasi,

Sirket'in konusuyla ilgili her tirli makine,
techizat, kara ve deniz tasitlan dahil
olmak ve bunlarla sinirh  olmamak
kaydiyla her tirli ara¢ ve gerecgler ve
bunlarin  yedek parcalarinin  alinip
satiimasi, ithal ve ihra¢ edilmesi, tesislerin
ve tesisatin kurulmasi, kiraya verilmesi,
kiralanmasi, allm ve satimi, bu amaclar
icin aracilik etmemek kosulu ile Turkiye
Cumhuriyeti sinirlan dahilinde veya yurt
disinda, yeni kurulacak ve kurulmus olan
sirketin  hisselerinin  iktisap edilmesi,
Sermaye Piyasasi Kanunu. Madde
15/son hikmi sakh kalmak kaydiyla
mevcut ya da kurulacak girketlere katiima
ve bu gibi girketlere her turli finansal
yardim sadlama,; bu amaclar
gerceklestirmek igin fon dding alma ve bu
gibi gsirketlerin hisselerine sahip olmak,

Yatinmciann aydinlatiimasini  teminen
ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulunca aranacak gerekli aglklamalarln
yapiimasi kaydiyla, Sirketin amag¢ é

konusu ile ||gll¥\ya yagimci veya;fonu‘

kolaylastirici gaytimenkullerin ve f{;lnﬁﬂl

=== GUmhuriyeti sinirlan dahilinde eyag
@Iﬁln

rketlegin hisselerinin
@rma Piyasasi Kanunu madde

magazalan agmak, hazir yemek satig
tanittim ve dagitim teskilah ve
organizasyonlan kurmak, kurulu
organizasyonlardan istifade etmek,

Acik Grinler de dahil olmak gartiyla, satig
konusu maddelerin cins ve cgesitlerini
standardize ederek bunlan  saglk
kurallarina ve ticari icaplara uygun sekilde
temiz ve ucuz olarak satisa arz etmek,

Yurticinde ve yurtdisinda gida ve ihtiyag
maddelerinin gerek Uretimi, gerek ahm
satim, nakliye, hazirlama, ambalaj ve
muhafazast konularnini saglayan tesisler
kurup isletmek, aym konularda veya
Sirketin  yaranna gérilen dider faaliyet
alanlaninda ézel ortakliklar ve igtirakler
viicuda getirmek veya bu konularda
kuruimus bulunan tesebbus ve
ortakliklara igtirak etmek,

Sirketle  satig  baglantilar yapan
dreticilerin ~ ve  imalatgr  kuruluglarin
muhta¢ olduklari ham ve yardimc
maddelerin  tedarikini  kolaylastirmak,
bunlardan gerekenleri ithal etmek veya
yurt icinde imal eftirmek, UOreticilere
tarimsal ve teknik yardimlarda bulunmak,
gerektiginde teminat karsiliginda ve
Grinlerin alm bedelleri ile mahsup

edilmek (zere avanslar vermek,

Sirketin istigal konusu ile ilgili olarak ona
yardimel ve onu kolaylastinc: bilumum
tasarruf ve faaliyetlerde bulunmasi, tesvik
tedbirlerinden yararlaniimasi,

Sirket'in konusuyla ilgili her tarld makine,
techizat, kara ve deniz tagitlari dahil
olmak ve bunlarla siirh  olmamak
kaydiyla her turli ara¢ ve gerecler ve
bunlarin  yedek parg¢alarinin

satiimasi, ithal ve ihrag edilmesi, z*ﬂ&w‘uz m

ve tesisatin kurulmasi, kiraya verilmegj
kiralanmasi, alim ve satimi, bu a

icin aracilik etmemek kosulu il urklye

, yeni kurulacak ve kurul l;sjp
iktisap ﬂmes
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éyni haklarin iktisabi veya ingasi ve s6z
konusu gayrimenkullerin ve sinirli ayni
haklann uzerlerinde her tarld hukuki
tasarruflarda bulunulmasi, Gc¢tnci kisiler
lehine simirli ayni hak tesis edilmesi, kira
serhi verilmesi, ipotek karsthdr veya
bagska bir teminat ile veya teminatsiz
6éding para ile kredi alinmasi, ticari
igsletme rehini  akdedilmesi, (¢uncl
kigilerin bor¢larina kefil olunmasi, ayni ve
sahsi her c¢esit teminatin verilmesi,
Sirket'in mevcut veya ilerde sahip olacag
malvarligimn tamami veya bir kismi
Uzerinde gerek sirket ve gerekse lgincl
kigiler lehine ipotek ve ipoteklerin, rehin
ve rehinlerin ve benzeri ayni haklarin tesis
ve fek edilmesi,

Sirket'in - amag ve konusu ile ilgili
faaliyetler icin faydall ihtira haklarinin,
beratlannin, lisans ve imtiyazlarinin,
marka, model, tasarnm, resim ve ticaret
unvanlarinin, know-how'i, telif hakiannin
ve hususi imal ve istihsal usullerinin,
musavirlik ve mihendislik hizmetlerinin ve
benzeri diger gayn maddi haklarn iktisap
edilmesi, Gzerlerinde diger her tGrll
tasarruflarda bulunulmasi ve bu haklarin
tescil ve iptal ettirilebilmesi, Tirk ve
yabanci gergek ve tizel kisilerle bilumum
fikri haklara iligkin anlagmalar
imzalanabilmesi,

Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy
yoneticiligi niteliginde olmamak kaydiyla
tahvil ve benzeri her tarli menkul
kiymetin ihra¢ edilmesi, alinip, satiimasi
ve (zerinde her tarld hukuki tasarrufta
buiunulmasi, kamu hukuku ve 6zel hukuk
thzel kigilerine ait hisse senetleri, tahviiler,
ve sair menkul kiymetlerin aracihk
etmemek kaydi ile alinip, satiimasi,

Yukandaki iglerle ilgili, pazarlama,
ekonomik organizasyon, teknik
misavirlik, fizibilite ¢alismatan konusunda
faaliyet gosteriimesi,

. Sirket'in amaq; konu

» -pa.njggmalar imzalanabilmesi,

ile |Ig||| fa |
yardimci veya liylastl | faallyetl ds;a i

hikmi: sakh kalmak kaydiyla mevcut ya
da kurulacak sirketlere katilma ve bu gibi
sirketlere her tarll finansal yardim
saglama; bu amaglan gergeklestirmek igin
fon 6ding alma ve bu gibi sirketlerin
hisselerine sahip olmak,

Yatinmcilarin  aydinlatiimasini  teminen
ozel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli
aciklamalanin  yapiimasi kaydiyla ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uyulmasi, Sirket'in amag ve konusu ile
ilgili veya yardimci veya onu kolaylastirici
gayrimenkullerin ve sinirh ayni haklarn
iktisabi veya ingasi ve sb6z konusu
gayrimenkullerin ve simirli ayni haklarin
Uzerlerinde her turli hukuki tasarruflarda
bulunulmasi, G¢lnch kisiler lehine simrh
ayni hak tesis edilmesi, kira serhi
verilmesi, ipotek karsiigi veya baska bir
teminat ile veya teminatsiz éding para ile
kredi alinmasi, ticari igletme rehini
akdedilmesi, Ggunci Kisilerin borg¢larina
kefii olunmasi, ayni ve sahsi her cesit
teminatin verilmesi, Sirket'in mevcut veya
ilerde sahip olacagi malvarhiginin tamami
veya bir kismi Gzerinde gerek sirket ve
gerekse UclUncl kigiler lehine ipotek ve
ipoteklerin, rehin ve rehinlerin ve benzeri
ayni haklarin tesis ve fek edilmesi,

Sirketin amag ve konusu ile ilgili
faaliyetler icin faydall ihtira haklarinin,
beratlarinin, lisans ve imtiyazlarinin,
marka, model, tasanm, resim ve ticaret
unvanlannin, igletme adlannmin, know-
how'l, telif haklannin ve hususi imal ve
istihsal  usullerinin,  masavirlik  ve
mihendislik hizmetlerinin ve benzeri diger

gayn maddi haklarn iktisap edil
uzerlerinde diger her turli tasaauﬁegg
bulunulmasi ve bu haklarin tescil V:f(
ettirilebilmesi, Tirk ve yabanci ger _1I§,v_’e

tuzel kisilerle bilumum fikri hakiaraffiliskg
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bulunabilmek icin tlzel " kigilere istirak
edilmesi, yerli ve yabanci uyrukiu gergek
kigilerle ortakhklar kurulmasi, aracilik
etmemek kosgulu ile kamu hukuku ve 6zel
hukuk tdzel kigilerine ait paylarin ve
hisselerin alinip satilmasi, Gzerlerinde her
tarld hukuki tasarrufta bulunulmast,

Kurulacak tesislerin ihtiyaci olan yerli-
yabanci teknik ve artistik uzman kisi ve
gruplan ile hizmet sézlesmeleri yapiimasi,
¢alisma izinlerinin alinmasi igin
bagvurulmasi,

Sirket'in konusu ile ilgili yurt icinde ve
disinda mumessillikler, genel dagiticilik,
muisavirlikler, komisyonculuklar,
distribOtorlikler, acente ve bayilikler
verilmesi, alinmas, devredilmesi,
kiralanmas ve tesis edilmesi,

Sirket'in konusu ile ilgili her tarit egitim
faaliyetlerinde bulunulmasi, ilgili
tesekkillerle isbirligi yapiimasi,
faaliyetlerine igtirak edilmesi,

Istigal mevzuunun elde edilebilmesi igin
her tarld teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden  yararlanilmasi  ve bu
konuda faaliyet gdsteren gergek kigiler ve
kamu hukuku ve ©zel hukuk tazel
kigileriyle igbirlidi yapiimasi,

Sirket; sosyal amagh kurulug olan
vakiflara, derneklere, Universitelere ve
benzeri kuruluglar ile kamu tizel kigilerine
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim ve
bagista bulunmasi,

Sirket, yukaridaki “i" bendi ya da Ana
Sézlesmenin 4. maddesi kapsaminda bir
teminat, rehin veya ipotek verme islemini;
ancak kendi tlzel kisiligi wveya tam
konsolidasyon kapsamina dahil ettigi Dbir
ortaklik yahutta olagan ticari faaliyetlerinin
yurGtilmesi amaciyla diger bir Gginca kisi
lehine gerceklestirebilir. isbu Ana
Sézlesme'nin “Kurumsal Yénetim ilkeleri’l}e

r.

edilmesi, alinip, satiimas! ve Uzerinde her
tarl hukuki tasarrufta bulunulmasi, kamu
hukuku ve 6zel hukuk tlizel kisilerine ait
hisse senetleri, tahviller, ve sair menkul
kiymetlerin aracilik etmemek kayd ile
alinip, satilmasi,

Yukandaki iglerle ilgili pazarlama,
ekonomik organizasyon, teknik
musavirlik, fizibilite ¢aligmalar konusunda
faaliyet gosterilmesi,

. Sirket'in amag¢ ve konusu ile ilgili, ona
yardimc) veya kolaylastirici faaliyetlerde
bulunabilmek igin tazel kisilere istirak
edilmesi, yerli ve yabanci uyruklu gergek
kigilerle ortakliklar kurulmasi, aracilik
etmemek kosulu ile kamu hukuku ve 6zel
hukuk tizel kisilerine ait paylarin ve
hisselerin alinip satilmasi, Gzerlerinde her
tarld hukuki tasarrufta bulunulmas.,

Kurulacak tesislerin ihtiyaci olan yerli-
yabanci teknik ve artistik uzman kisi ve
gruplari ile hizmet sézlegsmeleri yapiimast,
¢alisma izinlerinin alinmast icin
basvurulmasi,

Sirket'in konusu ile ilgili yurt i¢inde ve
disinda miumessillikler, genel dagiticilik,
musavirlikler, komisyonculuklar,
distribltorlikler, acente ve bayilikler
verilmesi, alinmasi, devredilmesi,
kiralanmasi ve tesis edilmesi,

Sirket'in konusu ile ilgili her tirll egitim
faaliyetlerinde bulunulmasi, ilgili
tesekkullerle ishirligi yapilimasi,
faaliyetlerine igtirak edilmesi,

istigal mevzuunun elde edilebilmesi igin
her tarlu teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden  vyararlaniimasi  ve
konuda faaliyet gésteren ger;?; A%MMU
kamu hukuku ve ézel h

kigileriyle isbirligi yapiimasi,

Sosyal amach kurulug olanf
@e;meklere Universitelere v

Ek PUIU$I

. 7| ¥ ile kamu tuzel
Uyum” kenar bashkiN85. madqesi saklidir. ﬁ’ i /’sway Piyasasi Kurulu ta
Yukarida gésteriken uamel erdgg\ baf§ka" \\ w,el‘1r)e[=;ge esaslar dahilinde, sermaye
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ilerde Sirket icin faydali ve l0zumlu gérulecek
baska iglere girisiimek istendidi takdirde
Yoénetim Kurulu'nun &nerisi Uzerine keyfiyet
Genel Kurul'un onayina sunulacak, bu yolda
karar alindiktan sonra éngoérilen igler
yapilabilecektir. Ana Sézlesme degisikligi
mahiyetinde olan bu kararlarin uygulanmasi
icin Sermaye Piyasasi Kurulundan ve Ticaret
Bakanli§indan gerekli izin alinacaktir.

. piyasasi mevzuatindaki, 6rtilii kazang
aktarnmui  dizenlemelerine  aykinhk
teskil etmemesi, gerekli ézel durum
agiklamalannin yapiimasi ve yil iginde
yapillan bagslarin genel kurulda
ortaklann bilgisine sunulmasi
gsartlariyla kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak gekilde vyardm ve
bagista bulunulmasi,

Otopark alanlarinin kiraya ve/veya alt
kiraya verilmesi, otopark igletmeciligi
yapilmasi ve otopark igletmeciligi
konusunda ligiincii sahislar ile
sdzlegme yapilmasi,

t. Magaza ve Ahlgveris Merkezlerinin
otoparklarinda elektrikli veya alternatif
enerjili araglar igin sarj istasyonlari

kurulmasi, isletilmesi ve/veya
iglettirilmesi,
u. Elektrik piyasasina iliskin ilgili

mevzuata uygun olarak esas itibariyle
kendi elektrik ve 181 enerjisi ihtiyacini
kargilamak iizere otoprodiiktér lisansi
cergevesinde liretim tesisi kurulmasi,
elektrik ve 1s1 enerjisi liretilmesi,
iretim fazlasi olmasi halinde sbéz
konusu mevzuat cergevesinde,
iiretilen elektrik ve 1sI enerjisinin
velveya kapasitenin lisans sahibi diger
tizel kisilere ve serbest tiiketicilere
satilimas: ve ticari olmamak kaydiyla
tesis ile ilgili tiim teghizat ve yakitin
ithal edilmesi.

Sirket’in, yukandaki “r” bendi kapsaminda
yapacag badslarin iist simin genel kurul

tarafindan belirlenir. Bu sinin asan tutarda
bagis yapilamaz ve vyapilan badislar
dagihlabilir kar matrahina eklenir.

Sirket, yukandaki “i" bendi ya da Ana
Sézlesmenin 4. maddesi kapsaminda bir
teminat, rehin veya ipotek verme iglemini;
ancak kendi tOzel kisiligi wveya tam
idasyon kapsamina dahil ettidi bir
utta olagan ticari faaliyetlerinin
mesi\amaciyla diger bir dgunct kisi

lehing Z ghrceklestirebilir.
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Sézlesme'nin “Kurumsal Yénetim llkelerine
Uyum” kenar bashkli 35. maddesi saklidir.

Tirk Ticaret Kanununun 125. madde
hiikmii sakh kalmak kaydiyla, isbu madde
cercevesindeki her tirli muameleden
baska ilerde Sirket i¢cin faydal ve l0zumlu
gorulecek bagka islere girisilimek istendigi
takdirde Yonetim Kurulu’'nun oénerisi (zerine
keyfiyet Genel Kurul'un onayina sunulacak,
bu yolda karar alindiktan sonra éngorilen
isler yapilabilecektir.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret
Bakanhg ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

Madde 5 — Merkez ve Subeler

Madde 5 — Merkez ve Subeler

Sirket'in merkezi Istanbul’dadir. Adresi Turgut
Ozal Bulvann No. 6 34758 Atasehir
Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres
Ticaret Sicili'ne tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi'na ile Sermaye Piyasasi
Kuruluna bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat,
Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayriimig olmasina ragmen, yeni
adresini suresi iginde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilr.

Sirket Ticaret Bakanhgina bilgi vermek
suretiyle yurt icinde ve kanuni hlkimlere
uymak sartiyla yurt digsinda subeler acgabilir.

Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi Turgut
Ozal Bulvari No. 10 34758 Atasehir
istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres
Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve aynca Gumrik ve
Ticaret Bakanlig: ile Sermaye Piyasas:
Kuruluna bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat,
Sirkete  yapllmis  sayir.  $irket yasal
kurallara uymak ve gerekli bagvurulari
yapmak suretiyle, yurt iginde ve yurt
disinda subeler acabilir.
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Madde 7 — Sermaye

Madde 7 — Sermaye/ /ﬁ\

Sirket'in sermayesi 178.030.000.- TL (Tirk
Lirasi)'dir. Bu sermaye her biri 1 Kurug (Bir
Kurug) nominal dederinde 17.803.000.000
hisseye ayrilmigtir. Sirket'in  daha 6&nceki
sermayesini teskil eden 174.323.340 TL'nin
tamami ddenmistir.

Bu defa arttinlan 3.706.660 TL'lik sermaye
30 Eylal 2008'

ise Migros Tork T.A.$.'ni
tarihli konsolide ma&:;lblol indaki tim qktlf

Sirket'in sermayesi 178.030. OO? ’{I‘Iﬂrﬁ
LirastYdir. Bu sermaye her biri 1 Kun,;;‘(%r,k
Kurug) nominal dederinde 17.808.000.QQ0
paya aynilmistir. Sirketin  daha <
sermayesini teskil eden 174.323.340 TL'nin
tamami édenmigtir.

Bu def&@rttlrllan 3.706.660 TLlik sermaye
}se Mgros “Turk T.A.S.’nin 30 Eylal 2008

}tr;lri 'likonsoll e mali tablolarindaki tim aktif

ve pasifinin bir kil halinde S&ymaye /.)@épSl 3 vé pasmnm b| kil halinde Sermaye Piyasasi
<*M173Ros TiC AS. N ES P o
Turdut Gzal s = 1 7 Tenmaz
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Kurulw'nun Seri: I, No: 31 ‘sayili Birlesme
islemlerine lligkin Esaslar Teblidi, Tirk
Ticaret Kanunu'nun devralma yolu ile
birlesmeyi dizenleyen 451. maddesi ve ilgili
dier maddeleri ile Kurumlar Vergisi
Kanunu'nun 19 ve 20. maddelerine istinaden
devir alinmas) suretiyle gerceklestirilen
birlesme sonucunda intikal eden ve Istanbul
5. Asliye Ticaret Mahkemesi’nin 5.12.2008
tarih ve Esas No: 2008/2248 D.is, sayil
karari kapsaminda istihsal olunan 7.1.2009
tarihli bilirkisi raporu ve uzman kurulug Ernst
Young Kurumsal Finansman Danismanlik
A.$.’nin birlegmeye iligkin 15.12.2008 tarihli
raporu ile saptanmis 6ézvarliklar itibari olarak
kargilanmistir.

Birlesme nedeniyle ihra¢ olunacak beheri 1
Kurus nominal dederli 370.666.000 adet
nama yazili paylar birlegsme ile infisah edecek
Migros Tirk T.A.$. ortaklarina Moonlight
Perakendecilik ve Ticaret A.$. paylan ile
dedistiriimek Uzere dagitilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme
esaslar ¢cergevesinde kayden izlenir.

Ayrica, Ydnetim Kurulu Genel Kurulfun iznini
almak sartiyla itibari degerinin Gzerinde pay
cikanimast konusunda karar alabilecedi gibi,
pay sahiplerinin yeni pay almak haklarinin
sinirlandiniimasi konusunda da karar alabilir.
Yénetim kurulu bu yetkisini hissedarlara esit
muamele prensibi dogrultusunda kullanir.

Sermayenin  bedelsiz  olarak
hallerde her hissedar sirketteki
oraninda bedelsiz yeni paya sahip olur.

artinldid
hissesi

Kurulw'nun Seri: |1, No: 31 sayii Birlesme
Islemlerine lligkin Esaslar Tebligi, Tork
Ticaret Kanunu'nun devralma vyolu ile
birlesmeyi dizenleyen 451. maddesi ve ilgili
dider maddeleri ile Kurumlar Vergisi
Kanunu’'nun 19 ve 20. maddelerine istinaden
devir alimmasi suretiyle gerceklestirilen
birlesme sonucunda intikal eden ve istanbul
5. Asliye Ticaret Mahkemesinin 5.12.2008
tarih ve Esas No: 2008/2248 D.is, sayih
karari kapsaminda istinsal olunan 7.1.2009
tarihli bilirkigi raporu ve uzman kurulug Ernst
Young Kurumsal Finansman Danigmanlk
A.$.nin birlegsmeye iliskin 15.12.2008 tarihli
raporu ile saptanmis ézvarliklar itibari olarak
kargilanmigtir.

Birlesme nedeniyle ihrag olunan beheri 1
Kurus nominal degerli 370.666.000 adet
nama yazil paylar birlesme ile infisah eden
Migros Tark T.A.S. ortaklarina Moonlight
Perakendecilik ve Ticaret A.$. paylan ile
degistiriimek Gzere dagitimigtir.

Aynca, Genel Kurul karanyla itibari
dederinin lizerinde pay gikanlabilir.

Sermayenin  bedelsiz  olarak artinldig
hallerde her hissedar girketteki hissesi

oraninda bedelsiz yeni paya sahip olur.
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Madde 8 — Hisse Senetleri

k.t
4

= A
3/

Madde 8 — Paylar (Hisseler) | -

Hisse Senetleri nama yazili olup bir (1) veya
birden fazla hisseyi temsil eden kupUrler
halinde basilabilir.

Sermayeyi teskil eden paylarin (hlss&e‘nﬁ) X

timii nama yazih olup; kaydllv.-stll‘!qM
esaslan gergevesinde kayden izlenir.

Madde 9 — Hisse ihraci

Madde 9 — Pay (Hisse) ihraci ve Devri

Sirket, Sermaye Piyasas| Kanunu
hikomlerine  uygun nama veya ;

olara
hamiline yazil paylar |\ag edabilir.

;ﬁﬁet\ ]‘urk\*Tlcaret Kanunu ve Sermaye

wﬁsasu K'énu hukomlerine uygun olarak,
'I@"l@zﬂ{ pgy ihra¢ edebilir.

,m'G'ﬁos TICA
'

Turgyf Ozal Cad.

4759 Atagehir-Ga
Bingseii frellafier VO
[

W
W,
N

‘J

1 7 Temnaz 2013

.-;\‘




Satilan paylarin bedeli nakden ve pesin
‘| olarak alinir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri ddenmedik¢e yeni pay
¢tkanlamaz.

Satilan paylarin bedeli nakden ve pesin
olarak alinir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay
¢ikanlamaz.

Sirket hisselerinin devri, Tirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat
hiikiimleri dairesinde yapilir.

Sirketin, yasal sinirlar iginde kalmak
sartiyla, kendi paylarinmi iktisap veya rehin
olarak kabul etmesi mimkiindiir.

Madde 10 — Menkul Kiymet Cikanimas:

Madde 10 — Sermaye Piyasasi Aract ihraci

Sirket yurticinde ve yurtdigsinda gergek ve
thzel kisilere satilmak Gzere, Tiark Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
yurlrlikteki sair mevzuat hikimlerine uygun
olarak her tarll tahvil, finansman bonosu,
katitma intifa senedi, bor¢ senedi, kar ve
zarar ortaklid) belgesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatina uygun olarak kabul
edilecek her tarld menkul kiymeti gikartabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuat uyarinca
bu madde kapsamindaki menkul kiymetler,
Yonetim Kurulu karari ile gerekli izinler
alinmak suretiyle ihrag edilebilir.

Sirket yurticinde ve yurtdisinda gercek ve
tuzel kisilere ya da tiizel Kkigitigi
bulunmayan kurumlara satimak Ozere,
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas)
Kanunu ve yuarorlokteki  sair  mevzuat
hikkimlerine uygun olarak her tarlli tahvil,
finansman bonosu, varida dayall senet,
katilma intifa senedi, alma ve degistirme
hakkini veren senetler, kar ve zarar ortaklig
belgesi gibi her tiirlii intifa senedi ve
borclanma senedi ile sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak kabul edilecek
her tirlii menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araglarim ihrag edebilir.

Yasal izinlerin alinmasi gartiyla, bu madde

kapsamindaki menkul kiymet ve
bor¢clanma aract niteligindeki diger
sermaye piyasasi araclanimin  ihraci

hususunda, Yénetim Kurulu siiresiz olarak
yetkilidir.

Madde 11 - Genel Kurul Toplantilan

Madde 11 — Genel Kurul Toplantilan

Genel Kurul oladan veya olaganistil sekilde
toplanir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi, her yil bir
onceki mali yillsonundan itibaren en geg U¢ ay

Genel Kurul olagan veya olagdanusti sekilde

toplanir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi, hez)ﬂl
dnceki mali yilsonundan itibaren en ge¢ A¢ 3

icinde, senede en az 1 defa $irket|iginde, senede en az 1 defa q" $1rke/t/""'_~
Merkezi'nde veya Yonetim Kurulu'nun tespit | Merkezi'nde ya da merkezin bul ndttgu@y‘ﬁ
edebilecedi subelerinin bulundudu baska bir | gsehrin elverigli bir bagka yerind ’yeya RS
yerde yapilir. Yénetim  Kurulu'nun tespit edebi apng A
Genel Kurul Toplantisi ile ilgili davetler, Turk "}m:‘:} % q\ndugu LT IGIHMM‘/
Ticaret Kanunuuy 355, 365, 366 ve 368.nci foMAst_$Arti \ bulunmayan  subelerinin
maddeleri hikumleNne tabidir. bulur,(ngh‘ag(a ) ir yerde yapilr.
y‘ \ \ "\_: K l" '—/ "-" tl.
ToRgs TIRRT| ol R /1 7 Tenm 2013 8

ARDY A.5.
Turfut Ozal CadkNo: i2
4708 Atagels ANBUL
- Gkellefler W 4324052 9513

e ...-"
L



Ote yandan nama yazili olarak ihrag¢ edilmis
olup da, borsada iglem géren hisse
senetlerinin  sahiplerine mektupla bildirim
yapiimaz. Bununla birlikte genel kurul toplant
ilani, mevzuat ile éngdrilen usullerin yani
sira, elektronik haberlesme de dahil oclmak
uzere, sirketin imkanlan dahilinde her tarla
iletigim vasitas) ile genel kurul toplant
tarihinden asgari 3 hafta dnceden yapilir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina davet
Ydénetim Kurulu tarafindan ya da Turk Ticaret
Kanunu hikiimleri uyannca Genel Kurul'u
toplantiya davete vyetkili kisiler tarafindan
yapir ve toplanti gindemi Tuark Ticaret
Kanunu ve Ana Sézlesme hikimlerine uygun
olarak belirlenir.

Olaganusti Genel Kurul Toplantilan Yénetim
Kurulu'nun davetiyle ya da Tark Ticaret
Kanunu hikumleri uyarinca Olaganusti
Genel Kurul'u toplantiya davete yetkili kigiler
tarafindan 3 hafta ihbar siresi taniyarak her
zaman yapilabilir.

Sirketin internet sitesinde yapilacak genel
kurul toplanti ilaninda, yasal mevzuat geregi
yapiimasi gereken bildirim ve ac¢iklamalarin
yani sira, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal
Yénetim likeleri 1.3.2. maddesindeki igerik de
hissedartara duyurulur,

Gepnel Kurul toplantilaninda, Tiirk Ticaret |
Kanunu’'nun 408 ve 409. maddeleri ile |
sermaye piyasast mevzuatt hiikimleri |
kapsaminda, gerekli gérilen konularda |
miizakereler yapilarak kararlar alinir.

Genel Kurul Toplantist ile ilgili davetler, Tark

Ticaret Kanunu'nun 410 ve devami
maddelerinde yer alan ilgili madde
hikimleri ve sermaye piyasasi

mevzuatina tabidir.

Ote yandan nama yazil olarak ihrag edilmis
olup da, borsada iglem gdéren hisse

senetlerinin  sahiplerine  mektupla  bildirim |

yaptimaz. Bununla birlikte genel kurul toplant
ilam, mevzuat ile éngoérilen usullerin yan
sira, elektronik haberlesme de dahil olmak
Uzere, sirketin imkanlar dahilinde her turli
iletisim vasitasi ile genel kurul toplant
tarihinden asgari 3 hafta dnceden yapilir.
Sirketin  kurumsal internet sitesi ve
Kamuyu  Aydinlatma  Platformu ile
Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen
diger yerlerde ilan yapilmas! zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisina davet
Yénetim Kurulu tarafindan ya da Turk Ticaret
Kanunu hikimleri uyarinca Genel Kurulu
toplantiya davete yetkili kigiler tarafindan
yapilir ve toplanti gundemi Turk Ticaret
Kanunu ve Ana Sézlesme hiikiimlerine uygun
olarak belirlenir.

Olaganisti Genel Kurul Toplantilan Yénetim
Kurulu'nun davetiyle ya da Tiark Ticaret
hikGmleri uyarinca Oladan(stQ

Kapunu
,ﬁel Kurul'u toplantiya davete yetkili kigiler

tarafindan 3 hafta ihbar siresi taniyarak her

wgaman yapilabilir.

Wcetin internet sitesinde yapilacak genel
Ul toplanti ilaninda, yasal mevzuat geregdi
limas| gereken bildirim ve ag¢iklamalarin

P,
Yénetim likeleri 1.3.2. maddesindeki icerik de

hissedarlara duyurulur.

I,

ngsegaﬂ@n




| prosediirel
| Bakanhk

dneride bulunmalar, goriis agiklamalan ve |
oy verme islemleri; onlann toplantlya|
daveti, glindem ile toplanti sirasinda ve
sonrasinda izlenecek usule iligkin
kurallar hususunda, bagta
Temsilcileri Hakkindaki
Yonetmelik ile Elektronik Genel Kurul
Yonetmeligi ve Elektronik Genel Kurul|
Sistemi Tebligi hiikiimleri olmak iizere, |
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatina uyulur.

' Madde 11/A — Tutanak ve Eklerinin

Bakanlhga ve Sermaye Piyasasi Kuruluna
Verilmesi ve ilam

Madde 11/A Genel Kurul Toplantisina
Elektronik Ortamda Katihim

Yénetim Kurulu ve Denetgi raporlar ile yilhk
bilango ve gelir tablosundan, Genel Kurul
tutanagindan ve Hazirun Cetvelinden ikiser
adet Genel Kurulun son toplanti gininden
itibaren en ge¢ bir ay icinde Sanayi ve Ticaret
Bakanh@dina, birer adet ise gerekli ilanlarla
birlikte Sermaye Piyasasi Kuruluna
gonderilecektir.

Sanayi ve Ticaret Bakanlidina gdnderilecek
evrakin toplantida hazir bulunan komisere
veriimezi de caizdir.

Bilango, gelir tablosu, Yénetim Kurulu ve
Denet¢i raporlarinin diizenlenmesi ve ilani
hakklnda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulunun konuya iligkin
tebligleri esaslar uygulanir.

2\ \/\O
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Sirketin genel kurul toplantilanina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527,
maddesi uyarinca elektronik ortamda da

katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yénetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarna, goriis aciklamalarina, |
oneride bulunmalarina ve oy |

kullanmalanna imkan taniyacak elektronik
genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel
kurul toplantilarinda esas sézlegsmenin bu
hiltkmii uyarinca, kurulmug olan sistem

iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, antlan Yonetmelik
hilkimlerinde belirtilen haklarim

kullanabilmesi sadlanir.

Genel Kurultara elektronik ortamda
katihm, Merkezi Kayit Kurulugu tarafindan
elektronik ortam lzerinden

lektronik ortamda genel kurula katiima
ve oy kullanma, fiziki katthm ve oy
vermgg_in bitiin  hukuki sonuglarm




Madde 12 — Oy Kullanma

Madde 12 - Oy Kullanma

Her hisse sahibine 1 (bir) oy hakki verir.

Oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir, Ancak
sermayenin % 10 (ylzde onunu) temsil eden
hissedarlarin veya temsilcilerin talebi halinde
gizli oylama mecburidir.

Hissedarlar Genel Kurul Toplantilarinda
vekille temsil edilebilirler; vekillerin hissedar
olmasi zorunlu degildir. Kendileri de Sirket'e
hissedar olan vekiller kendi oylarinin yani sira
temsil ettikleri hissedarlarin  oylarini  da
kullanmak hakkina sahiptirler.
Vekaletnameler Turk Ticaret Kanunu Madde
360 uyarinca duzenlenir.

Genel kurul toplantilarinda, her hissedarin
oy hakki, sahip oldugu paylann itibari
degerleri toplaminin, sirket sermayesinin
itibari degerinin toplamina oranlamasiyla
hesaplanir. Bu baglamda, her hisse (pay),
sahibine 1 (bir) oy hakki verir.

Oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir. Ancak
sermayenin % 10 (yuzde onunu) temsil eden
hissedarlarin talebi halinde gizli oylama
mecburidir. Elektronik ortamda yapilan
genel kurullarda oy kullanimina iligkin
yasal hiikiimler saklidir.

Hissedarlar Genel Kurul Toplantilarinda
vekille temsil edilebilirler; vekillerin hissedar
olmasi zorunlu degildir. Kendileri de $irket'e
hissedar olan vekiller kendi oylarinin yani sira
temsil ettikleri hissedarlarnn  oylarini  da
kullanmak hakkina sahiptirler. Genel kurula
katilma ve oy kullanma i¢in temsil yetkisi

verilmesi ve temsilcinin tabi oldugu
kurallar hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hikiimleri ile bu Kanun
uyarinca  ¢ikanlan  ikincil mevzuat
diizenlemeleri ve sermaye piyasasi

mevzuati uygulanir.

Madde 13 — Bagkanlhik Divan

Madde 13 — Bagkanlk Divam

Yoénetim kurulu bagkani, onun yoklugunda
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis), o da
mevcut dedil ise ¢odunluja  sahip
hissedarlann  temsilcisi Genel  Kurula
Bagkanhk eder. Genel Kurul Toplantisi katibi
ve oy toplama memurunun hissedarlar
arasindan secilmesi zorunlu degildir. Genel
Kurul toplanti tutanaklar, toplantinin hemen
ardindan ingilizceye cevrilerek, Tirkge
tutanaklarla beraber Genel Kurul Karar
Defteri'nde muhafaza edilecektir.

o\

Yoénetim kurulu baskam, onun yoklugunda
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi, o da
mevcut dedil ise c¢oduniuga  sahip
hissedarlanin  temsilcisi  Genel  Kurula
Bagkanlik eder. Genel Kurul Toplantisi katibi
ve oy toplama memurunun hissedarlar
arasindan  sec¢ilmesi  zorunlu  degildir.
Elektronik Genel Kurul Sistemindeki
teknik iglemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi icin toplanti bagkani tarafindan
uzman kigiler de géreviendirilebilir LI.E

Genel Kurul toplanti tutanaklan, toplantinih
hemen ardindan ingilizceye cevril

Miizakere. ve Karar Defterinde muyhafazd:|
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Genel Kurulun ¢alisma esas ve usulierine
iligkin bir i¢ yodnerge, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanir ve Genel Kurul’un
onayinin ardindan tescil ve ilan edilir.
Genel Kurul toplantilan; kanun, ikincil
mevzuat ve $irket ana sdzlegmesine aykin
olamayacak olan igsbu i¢ ydnerge
hiikiimleri dairesinde ydriitilir.

Madde 14 - Toplanti ve Karar Nisab

Madde 14 — Toplanti ve Karar Nisabi

Genel Kurullarda toplant! ve karar nisaplarn
TTK’nin ilgili maddelerine tabidir.

Genel Kurullarda toplanti ve karar nisaplan
Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve sermaye
piyasasi mevzuatinin ilgili maddelerine
tabidir.

Madde 15 — Hiikiimet Komiseri

Madde 15 - Bakanhk Temsilcisi

Butin olagdan ve olaganisti Genel Kurul
Toplantilarinda, Sanayi ve Ticaret Bakanhgt
tarafindan tayin edilmis bir HUkimet
Komiserinin hazir  bulunmasi sarttir.
Komiserin yoklugunda alinan Genel Kurul
Kararlan ve Komiserin imzasini tagimayan
toplant tutanaklar gegersiz ve hilkiimstzdur.

Biitiin olagan ve olaganiistii Genel Kurul
Toplantilarinda, Giumrilk ve Ticaret
Bakanh{ tarafindan tayin edilmis bir
Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi
sarttir.

Madde 16 — Yonetim Kurulu

Madde 16 — Yénetim Kurulu

Sirketin  igleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Turk Ticaret Kanunu hikimleri
dairesinde hissedarlar arasindan secilecek 9
(dokuz) Gyeden olugsan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yGratlor.

Bir tizel kiginin hissedar oldudu durumda bu
tuzel kisiyi temsilen bir veya birkag kisi Sirket
Yonetim Kurulu yesi olarak segilebilir. Bu
halde, her (Oyenin bir oy hakkl vardir. Bir
tyeligin a¢timas| durumunda Yénetim Kurulu,
kanuni sartlan haiz bir kimseyi gecici olarak
secip ik toplanacak Genel Kurul'un onayina
sunar.

Yoénetim kurulunda icrada gérevli olan ve
olmayan Gyeler bulunur. Icrada gérevli
olmayan Yoénetim Kurulu Oyesi, Yoénetim
Kurulu Gyelidi haricinde sirkette baskaca
herhangi bir idari goérevi bulunmayan ve

Sirketin  isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiakomleri
dairesinde secilecek 9 (dokuz) Gyeden olusan
bir Yénetim Kurulu tarafindan yGrotalar.

Bir tiizel kiginin Y&netim Kurulu lyesi
olmasi halinde, bu tiizel kisi ile birlikte,
tiizel kisi adina, tizel kisi tarafindan
belirlenen ve onun tarafindan her an
degistirilebilecek olan, sadece bir gercek
kigi de tescil ve ilan olunur. Tizel kigi liye
adina sadece, tescil edilmis s6z konusu
gercek kisi Yonetim Kurulu toplantilarina
katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulunda icrada goérevli oI
olmayan (yeler bulunur.
olmayan Yonetim Kurulu (yesif h’onetm:r

Kurulu dyeligi  haricinde  sirkette ba§kaca'
herhangl bir idari gorevi bulunmayan ve,-'
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Oyeleri icerisinde, sermaye  piyasasi
mevzuatinda yer alan kurallar dairesinde,
gbérevlerini hicbir etki altinda kalmaksizin
yapahilme nitelijine sahip badimsiz Gyeler
bulunur.

Yonetim kurulu igerisindeki icrada goérevli
oimayan ve bagdimsiz Gyelerin sayisi, bunlann
nitelikleri, segilme wusulleri gibi kurallar,
Sermaye Piyasasi Kurulu kurumsal yonetim
ilkeleri basta gelmek Uzere sermaye piyasasi
mevzuatina tabidir.

Yoénetim Kurulunun bir Oyeligin 6lam, istifa
veya (yeligin dusmesi gibi nedenlerle
bosalmasi halinde, bosalan Gyelik Y&netim
Kurulunun Turk Ticaret Kanununun 315.
maddesi uyarinca ve Genel Kurulun onayina
sunulmak (Ozere yapilacak se¢im yapilir. Yeni
lye gbrevini yerine gecmis oldugu Uyenin
kalan gérev suresince ifa eder.

Yonetim Kurulunun gérev, hak, ylikOmialik
ve sorumlulukian, Bagkan ve Bagkan Vekili
secimi, Ucretleri, teminat g&stermeleri ve
Ydénetim Kuruluna iligkin diger hususat Tork
Ticaret Kanunu hukumlerine gére yGratalr.

Oyeleri  igerisinde, sermaye  piyasasl
mevzuatinda yer alan kurallar dairesinde,
gorevierini hicbir etki altinda kalmaksizin
yapabilme niteligine sahip bagimsiz Uyeler
bulunur.

Yonetim kurulu igerisindeki icrada gorevli
olmayan ve bagimsiz Qyelerin sayisi, bunlarin
nitelikleri, secilme usulleri gibi kurallar,
Sermaye Piyasasi Kurulu kurumsal yénetim
ilkeleri basta gelmek (zere sermaye piyasasl
mevzuatina tabidir.

Yénetim Kurulunda bir iiyeligin, &lim,
istifa veya kanuni herhangi bir sebeple
diismesi gibi nedenlerle bosalmasi
halinde, bosgalan iiyelik Tiirk Ticaret
Kanununun 363. maddesi uyarinca ilk
yapilacak  Genel Kurulun onayina
sunulmak kaydiyla, Ydnetim Kurulunca
yapilacak bir segimle dolduruiur. Bu
sekilde segilen iiye, onaya sunuldugu
Genel Kurul toplantisina kadar gérev
yapar ve onaylanmasi halinde yerine
gecmis oldugu iiyenin kalan gobrev
siiresini tamamlar.

Yoénetim Kurulunun gérev, hak, yukumiGlik

ve sorumluluklan, Baskan ve Bagkan Vekili
secimi, Ucretleri ve Yénetim Kuruluna iliskin

dier hususat Tark Ticaret Kanunu
hikumlerine gére yOratalor.
Madde 16/A — Komiteler Madde 16/A — Komiteler
Yonetim Kurulu, iglerin gidisini izlemek, | Yonetim Kurulu, isierin gidigini izlemek,
kendisine  sunulacak konularda rapor | kendisine  sunulacak konularda rapor

hazirlamak, kararlarini uygulatmak veya i¢
denetim amaciyla iglerinde ydnetim kurulu
Oyelerinin  de  bulunabilecegi komiteler
kurabilir.

Bu kapsamda, Yénetim Kurulu, simrh sayida
olmamakla birlikte, “Denetim Komitesi®, “Aday

Gdsterme Komitesi”, “Riskin Erken
Saptanmasi ve  Yonetimi Komitesi”,
“Kurumsal Yonetim Komitesi® ve “Ucret

Komitesi” kurabilecektir.

Bu madde cergevedinde

Komitesi.. kurabilecektir.  Tirk "ﬁwif&f_ !
Kefiufg' edince, Riskin  Erken
% Komitesi’nin

hazirlamak, kararlanini uygulatmak veya i¢
denetim amaciyla iglerinde yénetim kurulu
Oyelerinin  de  bulunabilecedi komiteler
kurabilir.

olmamakla birlikte, “Denetim Komit
Gosterme Komitesi”, “‘Rigkirf _.
Saptanmasi  ve  Yénetimi Koriifesit
“Kurumsal Yénetim Komitesi” v'e;v‘f.[]c}%"t}’-
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bunlann uyelerine, bu sﬁétlarl_geregince
saglanacak mali hakiar, Yénetim Kurulunca
Tiark Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati hilkimlerine uygun bir sekilde tayin
ve tespit olunur.

Bu, madde cergevesinde olusturulacak
komitelerin, kurulug tarz), Oyelerin nitelikleri,
gbrev ve vyetkileri, sorumluluk alanlan ile
bunlarin Gyelerine, bu sifatlan geredince
saglanacak mali haklar, Yénetim Kurulunca
Tark Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatl hikimlerine uygun bir sekilde tayin
ve tespit olunur.

Madde 17 — Yonetim Kurulu’nun Siiresi ve

Madde 17 — Yénetim Kurulu’nun Siiresi ve
Gorevleri

Gorevleri
Yonetim Kurulu Oyeleri segildikleri Genel
Kurulda daha kisa bir sure tespit

edimemigse en ¢ok U¢ yit igin segilirler.
Goérev sUresi sona eren Ydénetim Kurulu Uyesi
yeniden segilebilir. Genel kurul [Gzum gbérirse
Yonetim Kurulu Oyelerini  her zaman
dedistirebilir.

Yonetim Kurulu'nun Gérev ve Yetkileri:

Kanunda bu esas mukavelede behemahal
Genel Kurul karan mecburiyeti olan
muamelelerden gayri bitin kararlari almaya
Yonetim Kurulu yetkilidir.

Asagidaki islemler Yénetim Kurulu karan ile
yapilabilir.

a} Genel Muodar ve Muavinleri, sirket
sinai tesislerinin madarleri, mifettisler
ve sirket namina birinci derecede
imza selahiyetli olanlar ve sdzlegsme
ile angaje edilenlerin ise alinmalar ve

isten  ¢ikanimalari  ile  galisma
sekillerinin, Gcretlerinin ve yetkilerinin
tespiti, (Ertesi dénem  siresini
agsmamak kaydiyla Yonetim Kurulu
kendi siresini asan hizmet
anlagmalari akdedebilir.)

b) Sinai tesisler, istirakler, ortakliklar

kurulmas ve tasfiyesi;
¢) Subeler agiimasi ve kapatiimasi;

d) Sirkette uygulanacak ydnetmelikler ve

Yonetim Kurulu Gyeleri segildikleri Genel
Kurulda daha kisa bir slre tespit
edimemigse en ¢ok U¢ yi igin segilirler.
Gorev sUresi sona eren Ydénetim Kurulu Oyesi
yeniden secilebilir. Genel kurul, giindemde
ilgili bir maddenin bulunmas) veya
giindemde madde bulunmasa bile hakl bir
sebebin varligr halinde ve liizum gérirse
Yénetim Kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

Ydnetim Kurulu, Kanun ve esas sézlesme
uyarinca Genel Kurulun yetkisine
birakilmis bulunanlar disinda, sirketin
isletme konusunun gergeklestirilmesi igin
gerekli olan her cgesit is ve iglemler
hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun
izin verdigi élgiler icinde sorumluluk ve
gorevlerinin  hepsini veya bir kismin
Genel Miidiir'e, Genel Miidiir
Yardimcisrna ve (st Diizey Yéneticilere
devredebilir. Bu durumda, Yonetim Kurulu
Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 367/1.
maddesine uygun bir yonerge diizenler.

Tirk Ticaret Kanununun 375. madde
hilkmii sakh kalmak kaydwyla, asagidaki
islemler ancak Yénetim Kurulu kararl ile

yapilabilr. 2 4’[EMMU7-

ve Genel

a) Genel Mudur

f‘/ yeﬂ«l&'
[ faf esﬁ B§ mak kaydiyla Yonetim

sirkilerler; “
} ]
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e) Bankalar ve ‘diger kredi
miesseselerinden saglanacak krediler
igin menkul ve gayrimenkul teminat

gosterilmesi;
f) Sirket namina gayrimenkul insa
ettiriimesi, alim-satimi, sirket

gayrimenkullerinin ipotek edilmesi;

5.000.- TU'm asan ve tahsil imkani
gorilmeyen alacak ve haklann
kayitlarimin  silinmesi  veya bunlara
iligkin sulh ve ibra kararlari;

9)

h)} Toplu sozlesmelerle sirketge deruhte

edilecek yukimlilik hadlerinin tespiti,

toplu soézlesme hikdmlerini  asan
ikramiye ve tazminatiar, lokavt
kararlan,

Sirket memur ve hizmetlileri igin Turk
Ticaret Kanununun 468. Maddesi
uyarinca yardim sandi§i veya vakif
kurulmasi veyahut benzeri bir vakfa
katilinmasi,

]} Senelik is programi, bltge ve kadro ile
bunlardaki degisiklikler;

k) Bilango, kar ve =zarar hesabi ve
faaliyet raporunun dizenlenmesi,

Genel Kurula sunulmasi;

Murahhas Aza veya Genel
Mudarlikge Yonetim Kurulu kararina
baglanmasi gerekli gorilen dider
islerdir.

Kurulu kendi sOresini asan hizmet
anlagmalar akdedebilir.)

b) Istirakler, ortakhklar kurulmasi ve
tasfiyesi;

c) Sirkette uygulanacak yonetmelikler ve
sirkulerler;

d) Bankalar ve diger kredi
muesseselerinden saglanacak krediler
icin menkul ve gayrimenkul teminat
gosterilmesi;

e) Sirket namina gayrimenkul inga
ettirilmesi, alim-satimi, sirket
gayrimenkullerinin ipotek ediimesi;

f) 5.000.- TL'ru asan ve tahsil imkani
gérilmeyen alacak ve haklarin
kayitlarinin silinmesi veya bunlara
iligkin sulh ve ibra kararlari;

g) Toplu sdézlesmelerle sirketge deruhte
edilecek ylkimlilik hadlerinin tespiti,
toplu soézlesme hiakOmlerini asan
ikramiye ve tazminatlar, lokavt
kararlari;

h) Sirket memur ve hizmetlileri igin Tirk

Ticaret Kanununun 522. maddesi
uyarinca yardim sandidi veya vakif
kurulmasi veyahut benzeri bir vakfa
katilinmas:;

Senelik ig programi, bitce ve kadro ile
bunlardaki degisiklikler;

Bilango, kar ve zarar hesabi ve
faaliyet raporunun dizenlenmesi,
Genel Kurula sunulmasi,

)

Yoénetim Kurulu, ticari miimessil ve ticari

vekiller atayabilir.
2 4TEM

Madde 18 — Yonetim Kurulu Toplantis

Madde 18 — Yénetim Kurulu Topl t|sl'

Yénetim Kurulu Sirket igleri ve islemleri
gerektirdikge toplanir. Toplantiya ait davet,
toplanti tarihi saati yeri ve toplanti gindemi
de bildirilerek, toplanti tarihindep en ge¢ 3
gun once faks, mektup véya elekironik posta

yoluyla yapilabilir. p

-,
Yonetim Kurulu Sirket igleri ve @ed\’lé?
dayét(.'

gerektirdikge toplanir. Toplantiya aR
yonetim kurulu baskani, veya i

Skati |
veklll/tgca,ﬂndan toplant! tarihi saati y%Ng_"'

topyangj}‘@ de bildirilerek, toplanti
t&fihind en get; giin 6nce faks, mektup
ran. 2GR
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Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ydénetim
| Kurulu toplantilann  Turkiye  Cumbhuriyeti
sinirlan iginde veya disinda bagka bir yerde
yapilabilir.

Yoénetim Kurulu en az 6 (yenin katihmiyla
toplanabilir ve toplantida bulunanlarin
¢ogunlugunun oylari ile karar alabilir.

edlleﬁllr@’/ \ﬁy 5

veya elektronik posta yoluyla vyapilabilir.
Bunun yam sira yapilacak bir Yodnetim
Kurulu toplantisinda, yil iginde yapilacak
Yoénetim Kurulu toplantilan yillik bir zaman
planina baglanabilir. Buradaki prosediire
veya plana aykinhk, alinan karann
gecerliligine etki etmez.

Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ydnetim
Kurulu toplantilan  Turkiye Cumhuriyeti
sinirlan iginde veya diginda bagka bir yerde
yapilabilir.

Uyelerden higbirinin toplanti yapilmasi
talebinde bulunmamasi kaydiyla, Yénetim
Kurulunun, Tiirk Ticaret Kanununun 390.
maddesinin dérdiinci fikrasindaki gartlar
cercevesinde, karar metninin
dolagtinimasi yoluyla karar almasi da
miimkiindir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina
katlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527.
maddesi uyarninca elektronik ortamda da
katitabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde

| Anonim $irket Genel Kurullan Diginda
| Elektronik Ortamda Yapilacak Kuruilar

Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan tamiyacak Elektronik Toplant
Sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sgirket
sozlegmesinin  bu  hikmii uyarinca

| kurulmus olan sistem ({izerinden veya

destek hizmeti alinacak sistem iizerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarimi Teblig hilkiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yénetim Kurulu toplantisi, lyelerden
birinin toplantiya fiziken katilacagim
| beyan etmemesi halinde, tamamen

elektronik ortamda yapilabilecegi gibi,
bazi uyelenn fiziken mevcut bulunduklan
bir fpﬁlan;ly kisim lyelerin elektronik
or,tamda e yoluyla da icra
rumda ishu esas

katdm
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sézlesmenin 19. maddesindeki toplanti ve
karar nisatuna iligskin hilkkim aynen
uygulanir.

Madde 19 — Yénetim Kurulu Toplanti Karar
Nisabi

Madde 19-Yonetim Kuruiu Toplant ve
Karar Nisahi

Yoénetim Kurulu'nun toplant nisabi Gyelerinin
yaridan bir fazlasinin mevcudiyeti ile hastl
olur.

Yoénetim Kurulu kararlarn, toplantiya katilan
{yelerin gogunlugunun olumlu oyu ile alinir.

Yonetim Kurulu en az 5 iiyenin katihmiyla
toplanabilir ve toplantida bulunanlann
cogunlugunun oylari ile karar alabilir.

Madde 20 - Sirketin Temsil ve ilzam

Madde 20 - Sirketin Temsil ve ilzami

Sirketin - yénetim ve temsili konusunda
yonetim ve temsile Yénetim Kurulu yetkilidir.
Sirket tarafindan verilecek batiin belgelerin ve
akdolunacak sozlegsmelerin muteber
olabilmesi igin bunlarin girketin resmi unvan)
altina konmus ve sirketi temsile yetkili iki
kisinin imzasin tagimasi lazimdir. Bu konuda
sirket tarafindan tanzim edilecek ve Ticaret
Sicili'nde tescil ve ilan edilecek olan sirkller
hikimlerine gére hareket edilir.

Sirket adina yapilan ve imzalanan sozlesme
ve belgeler, Sirket Gnvam altinda, yukarida
bahsedilen Sirket adina imzaya yetkili kigi ve
kisilerin imzasim havi olmadik¢a gegerli
saylimaz.

Yénetim Kurulu Tork Ticaret Kanunu’'nun 319.
maddesi uyarinca iglerin stratle yOrGtlimesi
ve kararlann uygulanmasi i¢in haiz oldugu
yetkilerden gerekli goérdiklerini Gyelerden
sececedi bir veya birka¢ murahhas azaya
veya teskil edecedi bir lcra Komitesine
devredebilir.

Yoénetim Kurulu, Tark Ticaret Kanunu'nun izin
verdigi  ol¢uler iginde  sorumluluk  ve
gorevlerinin hepsini veya bir kismini Genel
Mudire, Genel Mudir Vekili'ne ve Ust Dizey
Yoneticilere devredebilir. o

Icra Komitesinin kurulus tarzi ve yetkilgfi ile
Murahhas azalara verilecek dcret, {/prit,

ey

Sirketin temsili konusunda Yo&netim Kurulu
yetkilidir. Sirket tarafindan verilecek batin
belgelerin ve akdolunacak sbézlesmelerin
muteber olabilmesi igin bunlann sirketin resmi
unvani altina konmus ve sirketi temsile yetkili
iki Kisinin imzasini tasimasi lazimdir. Bu
konuda sirket tarafindan tanzim edilecek ve
Ticaret Sicil’nde tescil ve ilan edilecek olan
sirk(ler hitkimlerine gére hareket edilir.

tazminat idare Meclisince tayin ve tespnt % s
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Madde 21 — Yénetim Kurulu Uyelerinin
Ucreti

Madde 21 — Yoénetim Kurulu Uyelerinin
Mali Haklan

Ydénetim Kurulu Bagkani ve Uyelerinin lcreti
Genel Kurul'ca saptanir.

Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin
Ucretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlari
veya sirketin performansina dayal ddeme
planiar kullaniimaz.

Yénetim kurulu Gyelerinin ve Gst duzey
yéneticilerin  Gcretlendiriimesinde, sermaye
piyasasi mevzuatinda yer alan kurallara
uyulur,

Yonetim Kurulu iliyelerine, tutan velveya
sekli Genel Kurul karan ile belirlenmis
olmak sartiyla, huzur hakkl, iicret,

ikramiye, prim ve yilhk kirdan pay
édenebilir.
Bagimsiz yénetim kurulu tyelerinin

Ucretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlan
veya sirketin performansina dayall ddeme
planlar kullamimaz.

Yénetim kurulu Oyelerinin ve (st dizey
yoneticilerin  Ocretlendirilmesinde, sermaye
piyasasl mevzuatinda yer alan kurallara
uyulur.

Madde 22 — Murakipiar

Genel Kurul, gerek hissedarlar arasindan,
gerek disardan en ¢ok 3 (Ug) yil igin 3 (Ug)
murakip secer.

Madde 23 — Murakiplar'in Goérevleri

Murakiplar, Tark Ticaret Kanununun 353.
maddesinde sayilan gorevieri yapmakla
yOkumli olmaktan baska, Sirket'in iyi sekilde
yonetiminin saglanmasi ve Sirket ¢ikarlarinin
korunmasi hususunda gerekli goérecekleri
batin tedbirlerin  alinmasi igin  Yonetim
Kurulu'na teklifte bulunmaya ve gerektidi
takdirde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirmaya
ve toplantt gindemini saptamaga, Turk
Ticaret Kanunu'nun 354, maddesinde yazili
raporu diizenlemeye yetkili ve gérevlidirler.

Murakiplar, énemli ve acele nedenler ortaya
cliktigr takdirde, bu yetkilerini derhal
kullanmak zorundadiflar. Murakiplar, Trk |

Ticaret Kanunu ve Ana Soézlesme ,ﬂ(é
kendilerine verilen gorevleri iyi yapmamqktan
dolayi mustereken ve muteselsuléﬁ )
sorumludurlar, [3 :} 2}
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Madde 23/A — Mali_TabIo've Bagimsiz
Denetim

Madde 22 - Mali Tablolar ve Bagimsiz Dig
Denetim

Sermaye Piyasas! mevzuatl uyarinca Sirketin
mali tablolarinin bagimsiz denetimini yapacak
bir bagimsiz denetim kurulusu “Bagimsiz
Denetim Kurulusu” Yénetim Kurulunun dnerisi
uzerine Genel Kurul tarafindan atarir. Bu
Bagimsiz Denetim Kurulusu slrekli ve/veya
6zel denetimlerde Sermaye  Piyasasi
mevzuatina gore belirlenen sireler kadar
gbrev yapabilir.

Sirket  hizmet aldi§i Bagimsiz Denetim
Kurulugundan bu kurulug tarafindan istihdam
olunan personelden, bu kurulusun ydnetim
veya sermaye agisindan dodrudan ya da

dolayh  olarak hakim bulundugu bir
danigmanhk  sirketi ve  ¢alisanlarindan
danigsmanlk hizmeti alamaz. Bu

diozenlemeye Bagdimsiz Denetim Kurulugunun
gercek kisi ortaklan ve yéneticileri tarafindan
verilen danigmanlik hizmetleri de dahildir.

Sirketin mali tablolan Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu teblig ve

yénetmelik hikamlerinin koydugu
standartlara ve  Uluslararasi  Finansal
Raporlama  Standardina  uygun  olarak
dizenlenir.

Kurulca duzenlenmesi éngéritlen mali tablo
ve raporlar ile, bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasl durumunda badimsiz denetim
raporlari, Kurul’ca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Kurul’a gdénderilir ve kamuya
duyurulur.

?(\/

Tiirk Ticaret Kanunu ile sermaye piyasasi

mevzuati uyarinca Sirketin mali
tablolarimin  ve  faaliyet raporlarnin
bagimsiz denetimini yapacak bir
“Bagimsiz Denetim Kurulusu”, Tirk
Ticaret Kanununun 397 ve devami
maddelerindeki “denetgi” ve sermaye
piyasasi mevzuatindaki “bagimsiz
denetci” olarak, Yonetim Kurulunun

Onerisi iizerine Genel Kurul tarafindan, her
faaliyet déneminin dérdiincii ayina kadar

ve her halde  gbrevini yerine
getirecegi faaliyet donemi bitmeden
segilir.

Bu cercevede Sirket, Tiirk Ticaret
Kanununun 400. maddesinde, Kamu
Gézetimi, Muhasebe ve Denetim

Standartlan Kurumu diizenlemelerinde ve
sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
sartlara uygun bir “Bagimsiz Denetleme
Kurulusu” atamahidir.

Denetgi, ilgili kanun ve ikincil mevzuat
diizenlemeleri cercevesinde, ticaret
siciline tescil ettirilir ve ayrica gerekli
bildirim ve ilanlar yapilir.

Qirket hizmet aldigt Badimsiz Denetim
Kurulugundan bu kurulug tarafindan istihdam
olunan personelden, bu kurulusun yénetim
veya sermaye acisindan dogrudan ya da

dolayli olarak hakim bulundudu  bir
danismanhk sirketi ve ¢alisanlarindan
danigmanhk hizmeti alamaz. Bu

dizenlemeye Badimsiz Denetim Kurulusunun
gercek kisi ortaklan ve ydneticileri tarafindan
verilen danigmanlik hizmetleri de dahildir.

Sirketin mali tablolan ve faaliyet raporlari,
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinda konulan kurallara; bu
gercevede Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlan Kurumu’nun
belirledigi_kura ogrultusunda Tirkiye

Muhasebe Stalu@g Tiirkiye Finansal

"R{porlama, W\dirtlan ve yorumlan ile
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Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlanna uygun olarak diizenlenir ve
Tiirkiye Denetim Standartlan ile
uluslararasi denetim standartlarina uygun
bir gekilde denetlenir.

Sirketin mali tablo ve raporlan ile bagimsiz
denetim raporlari, Tiirk Ticaret Kanununun
524. maddesi ve ilgili diger hiikiimleri ve
ayrica sermaye  piyasasi mevzuah
cergevesinde belirlenen usul ve esaslar
dahilinde, ilgili makamlara génderilir ve
kamuya agiklanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi odngdrillen mali tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim
raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
éngordiigii diizenlemeler uyarinca
kamuya duyurulur.

Madde 24 — Murakiplar'in Ucretleri

Murakiplarin Gicrett Genel Kurulca saptanir.

Madde 25 - ilan

Madde 23 - ilan

Sirkete ait ilanlar Ttrk Ticaret Kanununun 37.
maddesinin 4. fikrasi hikmdi ile ilanlara dair
emredici hikumler sakll olarak ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun tebligleri de gozetilerek,
Tarkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ve Sirketin
internet sitesinde yapilir.

Genel Kurul'un toplantiya ¢cagnimasina iliskin
ifanlar Tark Ticaret Kanununun 368. maddesi
hikdmleri uyannca, ilan ve toplanti ginleri
hari¢ olmak Ozere en az iki hafta dnce yapilir.

Sermayenin azaltimas| ve tasfiyeye iligkin
ilanlar ise Turk Ticaret Kanunu'nun sirasiyla
397. ve 438. maddesine uygun olarak,
yayinlanir. 7

Sirkete ait ilanlar Tark Ticaret Kanununun 35.
maddesinin 4. fikrasi hilkmi ile ilanlara dair
emredici Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
sakh olarak ve sermaye piyasasi mevzuati
da gozetilerek, Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda, Sirketin kurumsal internet
sitesinde ve yasal olarak gerekli diger
mecrailarda yapilr.

Sermayenin azaltiimasi ve tasfiyeye iliskin
ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun sirasiyla 474
ile 532 ve 541. maddelerine uygun olarak

yayiolanir.

&
Ayrica Sermaye Piyasasi Kar,fimuf ,../-"’f"\hr o
- . . I EEL R A B
hikOmlerine gbére yapiimas: zorunlu ilanlar: oy =
T (T RN AL
hususunda, anilan kanun ve ilgili teblig[ ./ """ /
\."1‘." [V

hiakimlerine uyulur. <]
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Madde 26 — Ana St:izlesrﬁe Degisikligi

‘Madde 24 — Ana Soézlegme Degigikligi

Yonetim Kurulu'nun Apna Sézlesme'de
vapilacak degigikliklere iligkin teklifi Genel
Kurul'da goérisalmelidir.

Ana Sdézlesmede yapillacak degisikliklerin
gecerliligi ve uygulanmasi Sanayi ve Ticaret
Bakanhigi ile Sermaye Piyasasi Kurulunun
iznine baghdir. Ana Sozlegsme’deki so6z
konusu degisiklikler, Yénetim Kurulu'nun ilgili
kararn ile birlikte, usuline uygun tasdik ve
Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten sonra ilan
olunur, Ana Sozlesmede yapilacak
dedisiklikler ilantari tarihinden itibaren gecerli
olur.

Yénetim KuruluU'nun Ana Sdzlesme'de
yapilacak degisikliklere iliskin teklifi Genel
Kurul'da gériigiiliir.

Ana Soézlesmede vyapilacak degisikliklerin
gecerlilidi ve uygulanmasi Giimriik ve Ticaret
Bakanli§i ile Sermaye Piyasasl Kurulunun
iznine badhdir. Ana Sézlesme'deki séz
konusu degisiklikler, Yénetim Kurulu'nun ilgili
karan ile birlikte, usulline uygun tasdik ve
Ticaret Sicil’'ne tescil ettirildikten sonra ilan
olunur.

Esas sézlegsme degisiklikleri ligiinci
kigilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade
eder.

Madde 28 — Kann Dagitim

Madde 26 — Karin Dagitim

Sirket'in 6denen veya gergeklesen her tarll
giderleri, amortismanlari ve gesitli karsiliklari,
hesap yill sonunda tespit olunan gelirlerden
indirildikten sonra geri kalan miktar, Sirket'in
vergi dncesi safi karmi olusturur.

Bu k&rdan Sermaye Fiyasasi Kurulu kararlan
dogrultusunda oncelikle Sirket tizel kisiligine
terekk(p eden her torlh vergi, fon payl ve bu
mahiyetteki mali yukOmlGlikler icin karsihik
ayrildiktan sonra geriye kalan wve yillik
bilangoda gérilen net kar varsa gegmis yil
zararlaninin distimesinden sonra sirasi ile
agagida gosterilen sekilde tevzi olunur;

- Tark Ticaret Kanunu hikimlerine gére %5
ve sair mevzuatin 6ngérdidd kanuni yedek
akce, ve

- Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan
oran ve miktarlarda birinci temetti aynlir,

Bakiyenin kismen veya tamamen fevkaiade
yedek ak¢eye ayriimasina veya dagitilmasina
karar vermeye Genel Kurul yetkilidir. Pay
sahiplerine kara igtirak eden diger kimselere
dagiiimasi kararlastinlmis olan kisimdan
ddenmis sermayenin %5’i oraninda kar payi
diusildikten sonra bulunan tutarin onda biri

Tork Ticaret Kanunu’nur 466. ynaddesinin 2
fikrasi 3. bendi uyannca kmc%rtrp k

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit
edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri
ile amortisman gibi sirketge odenmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
gsirket tizel kisiligi tarafindan édenmesi
zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye
kalan ve wyilik bilangoda gdriillen net
donem karn, varsa gecmis yil zararlarinin
dilgiilmesinden sonra, sirasiyla agagida
gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’i kanuni yedek akgeye aynlr.
Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan badis

tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
(izerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kdr dagitim  politikasi
gergevesinde ve ilgili mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii

ayrtiir. 2 4

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra
Genel Kurul, kar payindan, yénetim k
uyeleri ile memur, miistahdem ve i llere
cesitli amaglarla kurulmusg vakifiara IV ;
benzer qﬂellkte@ i

“kigi ve kurumla bélh 2
orandj/ daglhhn"l" “&ap_ aya karar %rmé 1
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yedek akge olarak ayrilir.

Kar payinin sermaye artinmi suretiyle hisse
senedi olarak veya bilangodaki dagitilmamis
karlarin sermaye artinminda kullanilarak
bunlar karsihdinda hisse senedi verilmesi
durumlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu
kararlari dogrultusunda ikinci tertip yedek
akce ayriimaz.

Yasa hikmi ile aynimasi gereken yedek
akceler ile Ana Sézlegmede pay sahipleri igin
beliftilen birinci temettd ayriimadikga, baska
yedek akce ayrnimasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve birinci temettl nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde édenmedikge
Yoénetim Kurulu Uyelerine, ¢alisanlarina,
intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, imtiyazh
pay sahiplerine, cesitli amaclarla kurulmusg
olan vakiflara ve _bepzer nitelikteki kigi
vel/veya kurumlara kardan pay dagitiimasina
karar verilemez.

Sirket Sermaye Piyasas!
dizenlemeler  cergevesinde
temett(l avansi daditabilir.

Mevzuatindaki
ortaklarina

Kar payl TTK 470 uyarinca safi kardan veya
bu gaye igin ayrilan yedek akgelerden
daditilabilir.

o

“ :.lfgllltr 'lel‘a._ sinirh  olmak (izere ydénetim |

ikinci Temettii:

d) Net doénem kanndan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismini, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temettii pay) olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521 inci maddesi uyannca kendi istegi ile
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce (ikinci tertip):

¢} Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan
kisimdan, pay sahiplerine 6denen % 5
oraninda kar payr disildiikten sonra

bulunan tutarm yiizde onu, TTK'min
519uncu  maddesinin  2'nci  fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye

eklenir.

Yasa hiikmii ile aynimasi gereken yedek
akgeler ayrilmadik¢a, esas sozlegmede
hissedarlar i¢in belirlenen kar payr ve
bagka yedek ak¢e ayrilmasina, ertesi yila
kar aktanimasina ve kar payl dagitiminda
yonetim kurulu dyeleri ile memur,
miistahdem ve igcilere, ¢esitli amaglarla
kurulimus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/lveya kurumlara kar payr dagitilmasina
karar verilemez,

Kér payi, dagitim tarihi itibanyla mevcut
paylarin tiimine, bunlann ibra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

Sirket sermaye piyasasi mevzuatindaki |
dizenlemeler  c¢ercevesinde ortaklarina |
temettll avansi dagitabilir. Temettii avansi |

dagutjlabilmesi icin genel kurul kararlyla,:
|
|
|

5uruluna yatki verilmesi zorunludur.

[
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Madde 29 - Karin Daé‘ltlm Tarihi

Madde 27 - Karin Dagrtim Tarihi

Karin 6deme zamani ve seklini Sermaye
Piyasasi Kurulu tebligleri gozetilerek Genel
Kurul belirler.

Bu Ana Soézlesme hikOmleri
daditilan karlar geri istenmez.

uyarinca

Dagitilmasina karar verilen karnn dagitim
sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu
konudaki teklifi dzerine genel kurul
tarafindan kararlastirilir.

Bu ana sdzlesme hiikiimlerine gore genel
kurul tarafindan verilen kar dagitim karan
geri alinamaz.

Madde 30 - Yedek Akce

Madde 28 — Genel Kanuni Yedek Akge

Tark Ticaret Kanununun 4686, maddesi
hukmine goére, Sirket tarafindan her mali yil
safi kann %5'i nispetinde aynlan Kanuni
Yedek Akge sirket sermayesinin %20'sine
varincaya kadar ayrilmaya devam olunur.
Tark Ticaret Kanununun 466. maddesi
hikiamleri saklidir,

Kanuni Yedek Ak¢e Sirket sermayesinin
%20'sine esit miktardan herhangi bir sebeple
azalacak olursa, Kanuni Yedek Akce %20'ye
varincaya kadar Sirketin safi kannin %5'i
yeniden yedek akge ayriimaya devam olunur.

Umumi ihtiyat akcesi esas sermayenin
yansini gecmedik¢e minhasiran ziyanlarin
kapatiimasina, iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idameye, issizligin
oéniine gegmeye veya neticelerini hafifletmeye
elverigli tedbirler ainmasi igin sarfolunabilir.

Kanuni ve ihtiyari yedek akcelerle kanun ve
bu esas mukavele hikamlerine gbre
ayriimasi gereken paralar safi kardan
aynimadikga hissedarlara kar daditilmaz.

Tark Ticaret Kanununun 519. maddesi
hikmuine gore, Sirket tarafindan her mali yil
yilhk karnn %5’ nispetinde aynlan Genel
Kanuni Yedek Akce sirket sermayesinin
%20'sine varincaya kadar ayrilmaya devam
olunur. Tark Ticaret Kanununun 519.
maddesi hikOmleri sakhdir.

Genel Kanuni Yedek Akgce  Sirket
sermayesinin  %20'sine  esit miktardan
herhangi bir sebeple azalacak olursa, Genel
Kanuni Yedek Akge %20'ye varincaya kadar
Sirketin yilhk kannin % 5'i yeniden Genel
Kanuni Yedek Akge ayrilmaya devam olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge esas sermayenin
yarisini gecmedikge mdinhasiran ziyanlarin
kapatiimasina, iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idameye, igsizligin
onlne gegmeye veya neticelerini hafifletmeye
elverigli tedbirler ainmasi i¢in sarfolunabilir.

Madde 32 — Kanuni Hiikiimler

Madde 30 — Kanuni Hilkiimler

Bu Ana Sdézlegme'de hukim bulunmayan
hususlar hakkinda Tark Ticaret Kanunu'nun
ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hakimleri uygulanir.

isbu Ana Sozlesme'de kullanilan “sermaye
piyasasi mevzuatl” ifadesi, 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu ile bu Kanuna
dayal olarak gerek Sermaye Piyasasi Kurulu
gerek de diger kurumlar tarafindan ¢ikariian

Teblig ve diger her tOgl ikincil mevzuat
dizenlemelerini ve S e Piyasasi

Bu Ana Sdzlesme’de hikim bulu mayan’
'FE}MUi

hususlar hakkinda Tirk Ticaret

ve sermaye piyasasl
hakumleri uygulanir.

isbu Ana Soézlesme’de kullamla
Ticaret Kanunu” veya “TTK” #
14.02. 2011 tarih ve 27846 saylll :R'\n'fb
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Kurutu'nun ilke kararlar ile "Sirket acisindan
uyulmasini zorunlu tuftugu kurumsal yoénetim
ilkelerini karsilar.

olmak {izere bagka bir Bakanlk, Bakanlar
Kurulu veya idari/merkezi baska bir
makam/otorite tarafindan cgtkarian ikincil
mevzuat diizenlemelerini kargilar. Madde
numarasi belirtilerek yapilan Kanun
atiflarinda, ilgili madde numarasina iligkin
ozel ikincil mevzuat hilkiimleri de
kapsama dabhildir.

Isbu Ana Sozlesme'de kullanilan “sermaye
pivasasl mevzuat!” ifadesi, 30.12.2012 tarih
ve 28513 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanip vyiiriirliige giren 6362 sayl
Sermaye Piyasasi Kanunu ile bu Kanun
kapsaminda  yiriirliikte olan gerek
Sermaye Piyasasi Kurulu gerek de diger
kurumlar tarafindan c¢ikanlan Teblig ve diger
her tirli ikincil mevzuat dizenlemelerini ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun duyuru ve ilke
kararlar ile Sirket agisindan uyulmasini
zorunlu tuttugu kurumsal ydnetim ilkelerini
kargilar.

Madde 33 — Bakanliga Génderilecek
Sézlegme

Sirket bu ana soézlesmeyi bastirarak

hissedarlara verecedi gibi 10 nUshasini da ,
Sanayi ve Ticaret Bakanh@i'na génderecektir..jf’
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Madde 27 — Senelik Hesaplar

Madde 25 - Senelik Hesaplar

Sirket'in  hesap yih Ocak aymin birinci
gininden baslar ve Aralk ayinin son gini
sona erer.

Birinci hesap yih Sirket'in  kesin olarak
kuruldugu tarihten baglar ve Aralik ayinin son
gind sona erer,

Sirketin  hesap yili Ocak ayinun birinci
guntnden baglar ve Aralik ayinin son gini
sona efer.

Birinci hesap yili  Sirketin  kesin olarak
kuruldudu tarihten baglar ve Aralik ayinin son
gini sona erer.

Madde 31 - Sirketin Fesih ve Tasfiyesi

Madde 29 - Sirketin Fesih ve Tasfiyesi

Yénetim Kurulu herhangi bir nedenle Sirketin
fesih ve tasfiyesi iglemlerini veya devamini
gérugmek uUzere Genel Kurulu ioplantiya
davet edebilir. Sirket Turk Ticaret Kanununda
belirtilen sebepler veya mahkeme karan ile
fesholur. Bunun disinda kanuni hikUmler
gercevesinde Genel Kurul karan ile
fesholunur. Sirket iflastan bagka bir nedenle
fesholur veya feshedilirse tasfiye memurlan
Genel Kurul tarafindan tayin edilir. Tasfiyenin
sekli, tasfiye iglemlerinin yluritilmesi ve
tamamianmasi, tasfiye memuriarinin yetki ve
sorumiuluklart  kanun  hilkimlerine gobre
belirlenir.

Yoénetim Kurulu herhangi bir nedenle Sirketin
fesih ve tasfivesi islemlerini veya devamini
gorigmek UGzere Genel Kurulu toplantiya
davet edebilir. Sirket Tirk Ticaret Kanununda
belirtilen sebepler veya mahkeme karan ile
fesholur. Bunun disinda kanuni hikumier
gercevesinde Genel Kurul karan ile
fesholunur. $irket iflastan bagka bir nedenie
fesholur veya feshedilirse tasfiye memurlan
Genel Kurul tarafindan tayin edilir. Tasfiyenin
sekli, tasfiye igtemlerinin yOrGtOimesi ve
tamamlanmasi, tasfiye memurlanman yetki ve
sorumluluklan kanun hikamlerine gore
belirlenir.

Madde 34 - Mahkeme Mercii

Madde 31 - Mahkeme Mercii

Sirketin gerek faaliyeti, gerek tasfiyesi
zamaninda, Sirket ve hissedarlar arasinda
dogabilecek inhtilaflarda Mahkeme Mercii
Sirket idare merkezinin  bulundugu yer
mahkemeleridir.

Sirketin  gerek faaliyeti gerek tasfiyesi
zamaninda, Sirket ve hissedarlar arasinda
dogabilecek ihtilaflarda Mahkeme Mercii
Sirket idare merkezinin  bulundudu yer
mahkemeleridir.

Madde 35 — Kurumsal Yénetim ilkelerine

Madde 32 — Kurumsal Yonetim ilkelerine

Uyum Uyum
Sermaye  Piyasasi  Kurulu tarafindan { Sermaye  Piyasasi Kurulu  tarafindan
uygulamas:  zorunlu  tutulan  Kurumsal | uygulamasi  zorunlu  tutulan  Kurumsal

Yonetim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yaptan iglemler ve alinan
yonetim kurulu kararlan gegersiz olup esas
sozlesmeye aykin sayilir, Kurumsal Ydnetim
lIkelerinin uygutanmas: bakimindan &nemli
nitelikte sayllan igslemlerde ve Sirketin her
t{rld iligkili taraf islemlerinde ve kendi adina
ve Gglncl kisiler lehine garanti, kefalet,
teminat, rehin ve ipote\veriln"gsine iligkin

Yénetim [lkelerine uyulur. Zoruniu ilkelere
uyulmaksizin yaptlan iglemier ve alinan
yonetim kurulu kararlari gegersiz wﬁm
sOzlesmeye aykin saythr, Kurumsal Yonetim
Iikelerinin  uygulanmas! bakimindan Snemli
nitelikte sayilan iglemierde ve Sirkgh

tirl 1||sk1LEtaréT ‘rsLemlennde ve kg di ¢ Jaiha
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iglemlerinde Sermayé Piyasas) Kurulu'nun
kurumsal yénetime iliskin dOzenlemeleri
bagta olmak iizere sermaye piyasas
mevzuatinda belirlenen esaslara uyulur.

Ydénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, st
dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinianinin,
sirket veya bagh orakikian ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek nitelikte iglem
yapahilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel
kurul tarafindan onceden onay verilmeli ve
stz konusu iglemler hakkinda genel kurulda
bilgi verilmelidir.

islemierinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal y6netime iligkin dizenlemeleri
bagta olmak (zere sermaye piyasas
mevzuatinda belirlenen esaslara uyulur.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yénetim kurulu Uyelerinin, Ost
diizey yoneticilerin ve bunlann es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakintannin,
girket veya badlh ortakliklan ile gikar
catigmasina neden olabilecek nitelikte iglem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel
kurul tarafindan onceden onay veriimeli ve
sdz konusu. islemler hakkinda genel kurulda
bilgh
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