sAG)

SASA POLYESTER SANAYi ANONIM SIRKETI’NIN
26.03.2013 TARIHINDE YAPILAN 2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Sasa Polyester Sanayi Anonim Sirketi’nin 2012 yilina ait Olagan Genel Kurulu 26.03.2013 tarihinde Saat
11:00°de Sirket Merkezi olan, Yolgegen Mahallesi Turhan Cemal Beriker Bulvari No:559 Seyhan / Adana
adresinde, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhigi Adana Valiligi Il Ticaret Miidiirligti’ntin 11.03.2013 tarih ve 310
sayili yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Adnan Ekiz gozetiminde topland.

Toplantiya ait ¢agri, kanun ve esas sozlesmede ongoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 05.03.2013 tarih 8271 sayili ve Adana’da ¢ikan Yeni Adana Gazetesi’nin 02.03.2013
tarih 26914 say1li niishalarinda, ilan suretiyle siiresi igerisinde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarinin 21.630.000.000 toplam itibari degerinin; toplam itibari
degeri 117.138.868,38 TL. olan, 11.713.886.838 paymn temsilen, toplam itibari degeri 130.025 TL. olan
13.002.500 Payin asaleten olmak iizere toplantida temsil edildigi ve boylece gerek kanun ve gerekse esas
sozlesmede ongoriilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilimasi iizerine toplanti, Y&netim Kurulu
Baskani Sn. Mehmet Gogmen tarafindan Sirket denetgisi Sn. [Iker Yildirm’in da toplantida hazir bulundugu
belirtilerek elektronik ortamda da ayn1 anda agilmistir.

1- Esas Sozlesmenin 27. Maddesi geregi Toplanti Baskanhigi gorevi Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Mehmet
Gogmen’e Oy Toplama Memurluklart Genel Kurul’da hazir bulunan ve en gok hisseye sahip olan iki ortak
Recep Reha Demiroz ile Bertan Akarsu’ya verilmis, Baskan ve Oy Toplama Memurlari tarafindan Mehmet
Pehlivan’in Tutanak Yazmanhgna secilmesi ile Toplanti Baskanlig1 tesekkiil etmistir. Ayrica Toplanti Baskani
Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere sertifika sahibi olan Sirket calisan1 Ali Biilent Yilmazel’i
gorevlendirmistir.

Tevdi eden temsilcilerinin 2.654.135,2 TL nominal degerli paylar1 temsil ettikleri sirkete yaptiklari bildirimler
lizerine toplanti bagkani tarafindan genel kurula agiklanmigtir.

Giindem maddelerinin goriisiilmesine ilan edildigi sira ile devam edilmistir.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde i¢in “olumsuz” oy kullandigini bildirdi.
Olumsuz oylarin listesi agsagida gosterilmistir:

Pay Sahibi Temsilci Oy/TL
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27

2- Genel Kurul tutanaklarmin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanhigi’na yetki verilmesine 36.727 TL.olumsuz
oya karsilik 116.938.377,38.TL oyla karar verildi.

3- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Toplanti Bagkanligi’na verilen onerinin 36.727.TL. olumsuz oya karsilik
116.938.377,38. TL oyla kabul edilmesi neticesinde okunmus kabul edildi, Denetim Kurulu Raporu ve Bagimsiz
Denetim Raporu dzeti okundu. Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve denetim raporlar1 miizakere edildi.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde i¢in “olumsuz” oy kullandigini bildirdi.
Olumsuz oylarin listesi asagida gosterilmistir:

Pay Sahibi Temsilci Oy /TL
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27

4- 2012 yilinda toplam 38.185-TL bagus yapildig: Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde i¢in “olumsuz” oy kullandigini bildirdi
Olumsuz oylarin listesi asagida gosterilmistir:
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Pay Sahibi Temsilci Oy/TL
CITIBANK N.A./003941 | Bertan Akarsu 8.983,30
CITIBANK N.A./003942 | Bertan Akarsu 23.152,48
CITIBANK N.A./005764 | Bertan Akarsu 147,41
CITIBANK N.A./007001 | Bertan Akarsu 6.580,51
CITIBANK N.A./007079 | Bertan Akarsu 840,71
CITIBANK N.A./009063 | Bertan Akarsu 511,00
CITIBANK N.A./012503 | Bertan Akarsu 185,83
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27
TOPLAM 40.768,51

5- 2012 y1li igerisinde sirketin aktif toplaminin veya briit satislar toplaminin %10 una veya daha fazlasina ulasan
iliskili taraflar ile yaygin ve siireklilik arz eden varlik, hizmet ve yiikiimliiliik transferleri isleminin bulunmadigi
Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde igin “olumsuz” oy kullandigin1 bildirdi.
Olumsuz oylarin listesi asagida gosterilmistir:

Pay Sahibi Temsilci Oy /TL
CITIBANK N.A./003941 | Bertan Akarsu 8.983,30
CITIBANK N.A./003942 | Bertan Akarsu 23.152,48
CITIBANK N.A./005764 | Bertan Akarsu 147,41
CITIBANK N.A./007001 | Bertan Akarsu 6.580,51
CITIBANK N.A./007079 | Bertan Akarsu 840,71
CITIBANK N.A./009063 | Bertan Akarsu 511,00
CITIBANK N.A./012503 | Bertan Akarsu 185,83
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27
TOPLAM 40.768,51

6— 2012 yili igerisinde Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve elde edilmis olan gelir ve menfaatlerin bulunmadigi Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde igin “olumsuz” oy kullandigin1 bildirdi.
Olumsuz oylarin listesi asagida gosterilmistir:

Pay Sahibi Temsilci Oy/TL
CITIBANK N.A./003941 | Bertan Akarsu 8.983,30
CITIBANK N.A./003942 | Bertan Akarsu 23.152,48
CITIBANK N.A./005764 | Bertan Akarsu 147,41
CITIBANK N.A./007001 | Bertan Akarsu 6.580,51
CITIBANK N.A./007079 | Bertan Akarsu 840,71
CITIBANK N.A./009063 | Bertan Akarsu 511,00
CITIBANK N.A./012503 | Bertan Akarsu 185,83
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27
TOPLAM 40.768,51
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7- Sirketin yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu iiyeleri, iist diizey yoneticileri
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakilariin;, sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek o6nemli nitelikte islemlerde bulunmadiklari, Sirket veya bagl ortakliklarinim
isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendileri veya baskasi hesabina yapmadiklari veya ayni tiir
ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmedikleri Genel Kurul’un bilgisine
sunuldu.

Bertan Akarsu almis oldugu talimat geregince bu madde i¢in “olumsuz” oy kullandigini bildirdsi.

Olumsuz oylarin listesi asagida gosterilmistir:

Pay Sahibi Temsilci Oy /TL
CITIBANK N.A./003941 | Bertan Akarsu 8.983,30
CITIBANK N.A./003942 | Bertan Akarsu 23.152,48
CITIBANK N.A./005764 | Bertan Akarsu 147,41
CITIBANK N.A./007001 | Bertan Akarsu 6.580,51
CITIBANK N.A./007079 | Bertan Akarsu 840,71
CITIBANK N.A./009063 | Bertan Akarsu 511,00
CITIBANK N.A./012503 | Bertan Akarsu 185,83
CITIBANK N.A./018061 | Bertan Akarsu 367,27
TOPLAM 40.768,51

8- 2012 yilina ait Bilango ve Kar Zarar hesaplari verilen onerinin 36.727.TL .olumsuz oya Kkarsilik
116.938.377,38 TL oyla kabul edilmesi neticesinde 6zeti okunmasina Sirketin 30.809.000.-TL donem zararmin
geemis y1l zararlari hesabina alinmasina ve gelecek donemlerdeki karlara mahsup edilmesine karar verildi.

Yapilan oylama neticesinde Bilango ve Kar Zarar hesaplarmin kabuliine, 36.727.TL .olumsuz oya karsilik
116.938.377,38 TL. oyla karar verildi.

9- Toplanti Baskani tarafindan, giindemin bu maddesinde, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarmin hesaba almmadigi belirtilerek yapilan oylama sonucunda, 2012 yili hesap ve
faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin toplu olarak ibra edilmelerine 36.727.TL olumsuz oya
karsilik 116.938.377,38 TL. oyla karar verildi.

10- Denetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmelerine 36.727 TL. olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla karar
verildi.

11- Yonetim Kurulu Uyelerimizden Sn. Mehmet Gégmen ve Sn. Mehmet Nurettin Pekarun’un 18.09.2012
tarihinde, Sn. Serra Sabanci ve Sn. Mahmut Volkan Kara’nin 19.09.2012 tarihinde 6103 sayili Kanun’un 25.
Maddesine uyum amaciyla istifalari ile bosalan Yonetim Kurulu Uyeliklerine Sn. Mehmet Gogmen, Sn. Mehmet
Nurettin Pekarun, Sn. Serra Sabanci ve Sn. Mahmut Volkan Kara atanmiglardir. Yapilan miizakereler neticesinde
bu kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmalarina ve Yonetim Kurulu'nun kalan siiresi icinde gorev
yapmalarina 36.727 TL. olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla karar verildi.

12- Hact Omer Sabanci Holding A.S. temsilcisi Sn. Recep Reha Demirdz’iin Sirketin 2013 yilinda yapilacak
bagislar igin ist sinirm 500.000.-TL olmasi teklifi oylamaya sunularak 4.817.587 TL .olumsuz oya karsilik
112.157.517,38 TL.oyla kabul edildi.

13- Toplanti Bagkanligi'na verilen onerinin 36.727 TL olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla kabul
edilmesi neticesinde esas sozlesme tadil tasarisi metni okunmus sayildi.

Sirket Esas Sozlesmesinin 1, 3, 5, 6, 7, 8, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 ve
31. maddelerinin degistirilmesi, Pay ve Tertip Birlestirmeye iliskin gecici maddenin kaldirilmasi Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 20.03.2013 tarih ve 2798 sayili, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin 21.03.2013 tarih ve
2080 sayili izin yazilar ile onayli degisiklik metni uyarinca asagida yazili olan yeni sekliyle degistirilmesine
36.727 TL olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla karar verildi.
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YENI SEKIL

KURULUS VE KURUCULAR :
Madde 1: Kurucular, aralarinda, Tirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri dairesinde, isbu Anonim Sirket Esas

Sozlesmesini diizenlemislerdir.

AMAC VE FAALIYET KONUSU :
Madde 3: Sirketin amag ve faaliyet konusu asagida belirtilmistir.

a) Her tiirli kimyevi maddeler, sun’i ve sentetik devamli ve devamsiz elyaf ile iplikler, dokumalar, pet
ambalajlama malzemesi, bunlarin ham ve yardimci maddeleri ile ara mamulleri ve ayn1 esastan ticari emtianin ve
bunlarin piyasada siiriimiinii kolaylastiracak mamullerin imalini yapabilir, tesisleri kurup isletebilir ve bu sahaya
giren her gesit maddelerin ithalati, ihracati ile uluslararasi ve dahili ticaretini yapabilir.

b) 04.12.1984 tarih ve 3096 sayili kanun ve isbu kanunla ilgili kararname, teblig vesair ilgili mevzuata istinaden
kendi faaliyet alani igin ihtiyaci olan elektrik ve 1s1y1 iiretmek iizere otoprodiiktor sirket olarak gerekli iiretim
tesis ve entegre tesislerini kurabilir.

¢) Konusu ile ilgili her tiirlii uluslararasi ve yurt i¢i esya tasimacilig1 yapabilir.

d) Gerek yurt iginde gerekse yurt disinda;

Faaliyet konusuna giren her tiirlii smai ve hizmet sektorii yatirimi ve faaliyetlerinde bulunabilir. Bu isler i¢in i¢
ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akdedebilir, sinai krediler ve benzeri diger kredileri
temin edebilir, sinai tesvik tedbirlerden istifade edebilir, muafiyet ve istisnalardan yararlanabilir, emval ve
kefalet kredileri agik krediler, senet iizerine avans kredileri ve benzeri kredileri temin edebilir ve bunlarla ilgili
her tiirlti islemleri yapabilir.

Teminatli veya Teminatsiz borglanabilir, Sulh, Tahkim, Feragat, kabul ve ibra yapabilir.

e) Gerekli menkul ve gayrimenkulleri satin alabilir, kira ile tutabilir, kiraya verebilir veya satabilir; rehin, ticari
isletme rehni ve ipotek de dahil olmak, fakat bunlarla smirli olmamak iizere, menkul ve gayrimenkullerle ilgili
her ¢esit ayni ve sahsi haklar1 iktisap edebilir; bagkalar1 lehine bu haklar: tesis edebilir, tapu kiitiigiine ve ilgili
sicillerine serh ve tescil ettirebilir, kaldirabilir ve fek edebilir veya fek ettirilebilir; yatirimeilarin aydmlatilmasini
teminen ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara uyulmasi kaydiyla iigiincii kisiler icin rehin, ticari isletme
rehni ve ipotek de dahil olmak iizere bu nevi haklari tesis ve tescil ettirebilir; iigiincii kisilerden ipotek
devralabilir veya tigtincii kisilere ipotek devredebilir; sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkulleri ipotek, rehin
ve ticari isletme rehni de dahil olmak iizere kendisi veya iigiincii kisiler adina her ne nam ve sekilde olursa olsun
teminat olarak gosterebilir.

Her turlii tagit araglarimi, taginir mallari ve diger haklari ve yine amag ve faaliyet konusu ile ilgili her tiirlii
makine, arag ve gerecleri, marka, patent, know how, lisans gibi smai miilkiyet haklarin iktisap edebilir veya
devredebilir ve gereginde bunlar ilgili sicillerine tescil ettirebilir, s6z konusu tescilleri tadil veya terkin
ettirebilir. Her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir.

Bagkalarmin bu nevi mal ve haklarini ayni ve sahsi bir hakka miisteniden kullanabilir veya elde bulundurabilir,
bunlar1 kiralayabilir veya kiraya verebilir.

f)Sermaye Piyasasi Kanunu md.21/1 hiikmii sakhi kalmak kaydiyla;mevcut ve ileride kurulacak yerli veya
yabanci gergek ve tiizel kisilerle igbirligi yapabilir; bunlari sirkete ortak edebilir ve bunlarla yurti¢i ve/veya
yurtdisinda yeni sirketler kurabilir ve tesebbiislere girisebilir; yerli veya yabanci sirket ve isletmeleri tamamen
veya kismen devralabilir, bu sirket ve isletmelerin sermayesine istirak edebilir.

g) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla bilciimle menkul kiymetleri ve ticari senetleri
edinebilir, elden c¢ikarabilir, teminat olarak gosterebilir ve bunlarla ilgili her turlii hukuki tasarruflarda
bulunabilir.

h) Sirket, sadece kendi mal varliklarini koruyabilmek maksadiyla sigorta sirketleriyle 52(? acentelik
1

anlagmalari yapabilir. ) ~
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1) Konusu ile ilgili derneklere, kuruluslara ve vakiflara kurucu ve/veya tiye sifatiyla katilabilir.

j) Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

k) Yapilacak bagislarin st smirmin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir1 asan tutarda bagis
yapilamamasi, ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi ve bagislarin Sermaye Piyasasi
Kanunu ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde,

sosyal amagl kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim 6gretim kurumlarina, iiniversitelere ve sair kisi, kurum
ve kuruluslara destek, yardim ve bagista bulunabilir, vakiflara ve derneklere iiye olabilir.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

MERKEZ VE SUBELER
Madde 5: Sirketin merkezi Adana’dadir. Adresi Yolgegen Mahallesi Turhan Cemal Beriker Bulvari No:559
01355 Seyhan / Adana’dir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kuruluna ve Guimriik ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Sirketin, tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis olmasi fesih sebebidir.

Sirket, yetkili mercilere bilgi vermek sartiyla yurt iginde ve yurt disinda subeler agabilir, acente ve
miimessillikler kurabilir.

SIRKETE AIT iLANLAR

Madde 6: Sirkete ait ve kanunen gerekli ilanlar Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformunda; sadece internet sitesinde yapilmasi gereken ilanlar, Sirketin internet
sitesinde yapilir. Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasi hakkindaki ilanlar, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
lizere en az li¢ hafta 6nce yapilmalidir.

Cikarilmis sermayenin azaltilmasina iligskin ilanlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu madde 474, sona erme ve
tasfiyeye iliskin ilanlar hakkinda ise Tiirk Ticaret Kanunu madde 532 ve 541 hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLiGi

Madde 7: Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan izin
alindiktan sonra, Kanun ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun,
Sermaye Piyasas1i mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hitkimler ¢ergevesinde karar verilir.

Sirketin Esas Sozlesmesinde yapilacak her tiirlii degisikligin gegerli olabilmesi ve uygulanabilmesi igin
degisikligin bu esas sozlesme ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerceklestirilip tescil ve ilan edilmesi sarttir.

SERMAYE

Madde 8: Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére Kayitli Sermaye Sistemini kabul etmis, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 13.04.1999 tarih ve 35/413 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000 TL (Besytizmilyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 Kr. (Bir Kurus)
itibari degerde nama yazili 50.000.000.000 (Ellimilyar) payaboliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2011-2015 yillart (5 yil) i¢in gegerlidir. 2015
yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra yo6netim
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kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki
almmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis
sayilir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 216.300.000 TL (Ikiyiizonaltimilyoniigyiizbin Tiirk Liras1) olup, s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitl
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmig sermayeyi arttirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu yeni
cikarilan paylarin degerlerinin, itibari degerlerden daha fazla olmasini kararlastirabilir.

Nakden taahhiit edilen sermayeye tekabiil eden pay tutarlari taahhiit sirasinda pesin ve tam olarak 6denir.
Cikarilmis sermayenin arttirlmasinda artirim orani tutarinda yeni pay ihrag edilir.
Pay sahipleri riighan haklarini ¢ikarilmis sermayenin arttirildig1 oranda kullanirlar.

Nama yazili paylar Sirketin pay defterine kaydedilir.

YONETIM KURULU

KURULUS SEKLI

Madde 12: Sirket, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
cergevesinde segilecek en az 5 en fazla 8 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil edilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yil i¢in segilirler. Se¢im siiresi sona eren Yoénetim Kurulu iiyeleri yeniden
secilebilirler.

Bir iiyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu bosalan iiyelik igin yeni iiye secerek, Genel
Kurul’un ilk toplantisinda onaya sunar. Bu iiye selefinin kalan siiresini tamamlar.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 13: Yonetim Kurulu tiyeleri, her yil aralarindan bir bagkan ve baskan bulunmadigi zaman ona vekalet
etmek lizere bir baskan vekili segerler.

Toplant1 giinleri ve giindem, bagkan veya vekili tarafindan diizenlenir. Yonetim Kurulu ortaklik isleri
gerektirdikge, bagkan veya vekilinin ¢agrisi iizerine toplanir. Toplanti giinii Yonetim Kurulu Karari ile de tespit
edilebilir. Uyelerden birisinin yazili istegi iizerine; baskan veya vekili Yonetim Kurulu'nu toplantiya
cagirmazlarsa, iiyeler de re’sen ¢agri yetkisine haiz olurlar.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi talebinde bulunmadig takdirde, yonetim kurulu kararlari, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390 (4). maddesi uyarinca kurul ityelerinden birinin belirli bir hususa dair tiim iiyelere yazil olarak
yaptig1 Oneriye en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onaylari alinmak suretiyle de verilebilir. Ay
onerinin tiim ydnetim kurul u iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Yonetim Kurulu tiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu
ile alir.

MURAHHAS UYE VE GOREVLI UYE

Madde 14:Yonetim Kurulu; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370 (2). maddesi uyarinca temsil yetkisini Yonetim
Kurulu iiyesi olan murahhaslara ve/veya gorevli iiyelere ve/veya yonetim kurulu iiyesi olmayan miidiirlere
birakabilir. Bunlara verilecek iicreti Yonetim Kurulu tespit eder.

YONETIM HAKKININ VE TEMSIL YETKIiSiNiN SINIRI
Madde 15: Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kuruluna aittir.
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Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklari kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu
liyesine veya liglincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun
367/1’inci maddesine uygun bir yonerge diizenler.

Yonetim Kurulunun alacag karar iizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu iiyelerinden birine
ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim
kurulu tiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz.
Temsil yetkisinin smirlandirilmasi, iyiniyet sahibi iigiincii kisilere karsi hitkiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.’nci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu, Sirketin ama¢ ve igletme konusunun gergeklesmesi igin olagan ve olaganiistii her tiirlii
muamele ve tasarruflar1 Sirket adina bizzat yapmaya yetkili oldugu gibi ticari miimessil ve ticari vekil tayin
edebilir, gerektiginde bunlari azledebilir. Yine Yonetim Kurulu, Sirketin ama¢ ve isletme konusunun
gerceklesmesi icin  subeler, acentalar, miimessillikler, biirolar ve muhabirlikler acabilir ve Sirket adina
gayrimenkul iktisap ve insa, gesitli menkul degerleri iktisap; iktisap edilen gayrimenkuller ile menkulleri ve
kiymetli evraki ve miilkiyete konu bagkaca haklari iktisap, devir ve ferag etmek veya ayni bir hakla takyid yahut
bunlar iizerinde baskaca suretle tasarruf etmek veya ayni ve sahsi her tiirlii teminat almak ve Sirketin lehine
teminat vermek de dahil olmak iizere ve fakat bunlarla sinirli olmaksizin, yapilmasi gereken biitiin is ve islemler
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu veya isbu Esas Sézlesme ile Genel Kurulun yetkisine birakilmis olanlar haricinde
karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Sirket lehine teminatli veya teminatsiz bor¢lanmaya, borg vermeye, adli ve idari merciiler
oniinde Sirketi temsile, sulh, tahkim, feragat, kabul ve ibraya da yetkilidir.

UYELERIN HUZUR HAKKI VE UCRETI
Madde 16: Yonetim Kurulu iiyelerine Genel Kurul karari ile huzur hakki, ticret, ikramiye, prim ve yillik kardan
pay odenebilir.

MUDUR ATANMASI
Madde 17: Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca sirket islerinin icra sathasina iliskin kismi
igin uygun goriirse kendi siiresini asan siirelerle Miidiir veya Miidiirler atayabilir.

YONETIM KURULUNA iLiSKiN HUKUMLER

Madde 19: Isbu esas sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde Yonetim Kurulu iiyelerinin haklari, borg ve
yiikiimliilikleri ile tiyenin ¢ekilmesi, olimii veya gorevlerini yapmaya engel olan halleri ve Yonetim Kurulu
Bagkani ile tyelere iligkin diger hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

DENETLEME- DENETCi
Madde 20: Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan kisiler arasindan Genel
Kurul tarafindan her yil igin segilen denetci tarafindan denetlenir.

Denet¢i Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile internet sitesinde ilan edilir. Denet¢i Tiirk Ticaret Kanunu
hikiimlerine gore gorevden alinir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399 (2) hitkmii saklidir.

DENETCILERE VERILECEK UUCRET
Madde 21: Denetgilere verilecek iicret her yil denetci ile yapilacak sézlesme ile tespit edilir.

DENETLEME
Madde 22: Sirketin ve Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sair mevzuatta dngoriilen diger
hususlarin denetiminde Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.
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GENEL KURUL

GENEL HUKUMLER VE TOPLANTI YERI

Madde 23: Sirketin Genel Kurulu, isbu Esas Sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore toplanir ve
biitiin pay sahiplerini temsil eder. Genel Kurulda alinan kararlar, muhalifler ve hazir bulunmayanlar dahil
Sirketin biittin pay sahipleri i¢in baglayicidir.

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul toplantis1 Sirket’in faaliyet déneminin
sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve en az yilda bir defa yapilir.

Olagan genel kurul toplantisinda pay sahipleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409 uncu maddesinde belirtilen hususlari
goriistip karara baglarlar. Olaganiistii genel kurul Sirket islerinin gerektigi hallerde yapilir. Sermaye Piyasasi
Kanunu md. 29/4 hiikmii sakhidir.

Genel Kurul Toplantilari sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun uygun gormesi halinde sirket merkezinin
bulundugu sehir dahilinde bagka bir yerde veya bir baska sehirde yapilabilir.

TOPLANTILARIN ILGIiLI MERCILERE BiLDiRILMESI VE BAKANLIK

TEMSILCiSi BULUNDURULMASI

Madde 24: Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul Toplantilari ilgili mercilere bildirilir. Giindem ile
buna iliskin bilgilerin birer suretlerinin ilgili mercilere gonderilmesi gerekir.

Biitlin toplantilarda bakanlik temsilcisinin hazir bulunmas: sarttir.
Temsilcinin giryabinda yapilacak toplantilarda alinacak kararlar gegerli degildir.

OY HAKKI
Madde 25: Genel Kurul’da pay sahipleri oy haklarini Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434. maddesi uyarinca paylarmin
toplam itibari degerleriyle orantili olarak kullanirlar.

YONETIM KURULU VE DENETCININ RAPORLARI iLE YILLIK BILANCO KAR/ZARAR
HESAPLARININ ILANI

Madde 26: Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi éngbriilen
mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Kurul’ca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

TOPLANTI BASKANLIGI

Madde 27: Genel Kurul Toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani baskanlik eder. Baskanin bulunmamasi halinde
bagkan vekili, her ikisinin de toplantida bulunmamasi halinde, Genel Kurul’a baskanlik edecek sahis Yonetim
Kurulu tarafindan segilir.

Baskan, tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

OYLARIN VERILME SEKLI

Madde 28: Genel Kurul’da oylar agik olarak ve el kaldirmak suretiyle ve/veya elektronik ortamda katilimla
verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinden temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi
lizerine yazili veya gizli oya basvurmak zorunludur.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarima ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanir.
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UYGULANACAK HUKUMLER
Madde 29: Sirketin tiim Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu’nda

diizenlenmis 6zel agirlastirilmis nisaplar ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla
sermayenin salt cogunlugudur.

YILLIK HESAPLAR
FAALIYET DONEMI
Madde 30: Sirketin faaliyet donemi Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik aymin sonuncu giinii biter.

Yonetim Kurulu, yasalar hitkiimleri uyarinca yetkili makamlardan izin almak kaydi ile hesap yilinin baslangicini,
daha uygun bir tarihe ¢evirebilir.

NET KARIN DAGITIMI

Madde 31: Sirket, kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler distildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diistilmesinden sonra, sirasiyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi hiikiimlerine gére %35 genel kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak genel kurul tarafindan
belirlenen oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymn, yonetim kurulu iiyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina
karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kism1, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521%inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, %3 oraninda kar
pay! dusiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel
kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmil ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikea, esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar
payr nakden ve/veya pay senedi bi¢iminde dagitilmadikga; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar pay1 dagitiminda yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 20. maddesindeki diizenlemeler cercevesinde ortaklara kar payl avansi
dagitilabilir.

Kar pay dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir.

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iligkin
diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurulunun teklifi tizerine genel kurul tarafindan kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.
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14- Toplantt Baskanligi'na verilen 6neri dogrultusunda Denetimden Sorumlu Komite’nin ve Yonetim
Kurulu'nun tavsiyesi dikkate alinarak; 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2013 yili hesap donemindeki finansal raporlarmin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, Giiney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Ernst & Young
Global Limited)'nin Denetgilige segilmesine 36.727 TL olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla karar
verildi.

15-Toplanti Baskanligi’na verilen 6nerinin 36.727 TL..olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla kabul
edilmesi neticesinde Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan Sirketin Genel Kurulunun Calisma ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonerge okundu sayilarak asagidaki sekliyle 36.727.TL olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL
oyla kabul edildi.

SASA POLYESTER SANAYI ANONIM SIRKETi GENEL KURULU’NUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA iC YONERGE

I. BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

AMAC VE KAPSAM

Madde 1

(1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Sasa Polyester Sanayi Anonim Sirketi genel kurulunun calisma esas ve usullerinin,
Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu i¢ Yonerge, Sasa Polyester
Sanayi Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

DAYANAK

Madde 2

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 3
(1) Bu i¢ Yonergede gecen;
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisin,
b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,
d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun
olarak genel kurul tarafindan toplantiy1 yonetmek iizere segilen toplanti baskanindan, gereginde genel
kurulca segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve
toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu, ifade eder.

II. BOLUM
GENEL KURULUN CALISMA USUL VE ESASLARI

UYULACAK HUKUMLER
Madde 4
(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iliskin hiikiimlerine uygun olarak

yapilir.

TOPLANTI YERINE GiRiS VE HAZIRLIKLAR

Madde 5

(1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitl pay sahipleri veya
bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, yonetim kurulu iiye adaylari, denetci, Bakanhk temsilcisi, toplanti
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bagkanligina secilecek veya gorevlendirilecek kisiler, elektronik genel kurul sistemini kullanacak sertifikali
kullanicilar ile gerektiginde bu sisteme miidahale edecek teknik kisiler, hazirbulunanlar listesinin
olusturulmasinda gorevlendirilen sirket personeli girebilir.

(2) Toplant: yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de
yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca goreviendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasmna iliskin gorevler yonetim
kurulunca yerine getirilir.

TOPLANTININ ACILMASI

Madde 6

(1) Genel Kurul Toplantilar sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun uygun gérmesi halinde sirket
merkezinin bulundugu  sehir dahilinde bagka bir yerde veya bir baska sehirde yapilir. Genel Kurul
Toplantilarma Yonetim Kurulu Bagkani bagkanlik eder. Bagkanin bulunmamasi halinde baskan vekili, her
ikisinin de toplantida bulunmamasi halinde, Genel Kurul’a baskanlik edecek sahis Yénetim Kurulu tarafindan
secilir. ~ Sirketin tim Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu’nda
diizenlenmis Ozel agirlastirilmis nisaplar ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla
sermayenin salt cogunlugudur.

TOPLANTI BASKANLIGININ OLUSTURULMASI

Madde 7

(1) Genel Kurul Toplantilarina Yoénetim Kurulu Bagkani baskanlik eder. Baskanin bulunmamasi halinde baskan
vekili, her ikisinin de toplantida bulunmamasi halinde, Genel Kurul’a baskanlk edecek sahis Yonetim Kurulu
tarafindan segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Ayrica elektronik genel kurul sistemini toplanti aninda kullanmak amaciyla toplant: baskan:
tarafindan uzman kisiler gorevlendirilebilir.

(3) Toplant: baskanligi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisini yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge hiikiimlerine
uygun hareket eder.

TOPLANTI BASKANLIGININ GOREV VE YETKILERI

Madde 8

(1) Toplant: bagkanhg, baskanin yénetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
a) Toplant yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant: yerine girisle ilgili
olarak bu I¢ Y®nergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

b) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarmn, giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi
varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikligi ile ilgili Giimriik ve
Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bigimde toplant: yerinde bulunup bulunmadigin1 tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda

belirtmek. k( /[’
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¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontroliinii itiraz veya liizum tizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

d) Murahhas iyeler ile en az bir yoénetim kurulu iiyesinin ve denet¢inin toplantida hazir olup olmadigini
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Giindem cercevesinde genel kurul c¢alismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
giindem disina ¢ikilmasini 6nlemek, toplant: diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

e) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

g) Miizakere edilen hususlara iligskin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere séz vermek.

g) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarmi bildirmek.

h) Toplanti i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve esas sozlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gozetmek.

1) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda
oy kullanmalarini 6nlemek.

i) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna
bagh konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasma gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek.

J) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklarmn diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gecirmek, karar ve
tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylar higbir tereddiide
yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

k) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetci raporlarini, finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, giindemi, dnergeleri ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplant: bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan y6netim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.

GUNDEMIN GORUSULMESINE GECILMEDEN ONCE YAPILACAK iSLEMLER

Madde 9

(1) Toplant1 baskani, genel kurula toplant giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem maddelerinin
goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi

olup olmadigr sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina

sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem

maddelerinin goriigiilme siras1 degistirilebilir.

GUNDEM VE GUNDEM MADDELERININ GORUSULMESI
Madde 10
(1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almasi1 zorunludur:
a) Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi.
b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal
tablolarin goriisiilmesi.
¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.
¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin secimi.
d) Yonetim kurulu iiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.
) Karmn kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinim belirlenmesi.
f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.
g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.
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(3) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriisilemez ve karara
baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminimn hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, birgok sirkette iiyelik
sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, ge¢imsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmasi gibi hakl sebeplerin varligi
halinde, yonetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile
karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda gériisiilmesi
istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

TOPLANTIDA SOZ ALMA

Madde 11

(1) Gorusiilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu
toplant1 baskanligina bildirirler. Baskanlik soz alacak kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gore bu
kisilere soz hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder.
Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini
degistirebilirler. Konusma siiresinin siirlandirilmasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma
stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konugmasini,
o kisinin konusma siiresi icinde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konusma siiresi
uzatilamaz.

(2) Toplanti bagkaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu iiyeleri ile
denetciye siraya bakilmaksizin soz verilebilir.

(3) Konusmalarmn siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin onerisi iizerine, giindemin yogunlugu, gbriisiilmesi
gerekli konularin ¢oklugu, nemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin sinirlanmasimnin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin
ne olacagi konularinda, ayr1 ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin gdriis ve nerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

OYLAMA VE OY KULLANMA USULU

Madde 12

(1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplant1 bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar taslaginin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gegilecegi
agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine soz
verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, agik olarak ve el kaldirmak suretiyle ve/veya elektronik ortamda
katilimla verilir. Bu oylar toplant1 bagkanliginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak
tizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, elektronik ortamda oy kullanmayanlar "ret" oyu
vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir. Ancak hazir bulunan
hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine yazili veya gizli oya
bagvurmak zorunludur.

L
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(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar

uygulanir.

TOPLANTI TUTANAGININ DUZENLENMESI

Madde 13

(1) Toplant1 bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar1 paylari, gruplari, sayilari ve
itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalamir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin ozet olarak, alan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarinin
tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplant: yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakli sekilde
miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi icin
toplant: yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhg: ile Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarmin toplam itibari degeri ve pay adedi,
toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik temsilcisinin ad1 ve soyadi
ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplant ilanl yapiliyorsa davetin ne surette yapildigmnin belirtilmesi
zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla
tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi, soyadi
ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini
belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisiin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga
eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanligi ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

TOPLANTI SONUNDA YAPILACAK iISLEMLER

Madde 14

(1) Toplant bagkani, toplant1 sonunda tutanagmin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki toplantida
hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayr1 bir tutanakla
bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ onbes giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili midiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin icerisinde sirketin internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant: tutanagmin bir
niishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder.

TOPLANTIYA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILMA

Madde 15

(1) Genel kurul toplantisinin Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da yapilmasi i¢in yonetim
kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

\ N
ﬁ t Q/ : 1. BOLUM
7 \ Sayfa 14/ 15(_‘_&:
SPNS Al ==



VNS A

SASA POLYESTER SANAYi ANONIM SIRKETI’NiN
26.03.2013 TARIHINDE YAPILAN 2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

CESITLI HUKUMLER

BAKANLIK TEMSILCISININ KATILIMI VE GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BELGELER

MADDE 16

(1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarmin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil
belgeleri ile toplantr tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi
zorunludur.

iC YONERGEDE ONGORULMEMIS DURUMLAR

Madde 17
(1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede 6ngoriilmemis bir durumla karsilagiimasi halinde genel kurulca verilecek

karar dogrultusunda hareket edilir.

iC YONERGENIN KABULU VE DEGiSIKLIKLER

Madde 18

(1) Bu I¢ Yonerge, Sasa Polyester Sanayi Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim kurulu tarafindan
yurtrlige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

IC YONERGENIN YORURLUGU
Madde 19
(1) Bu I¢ Yonerge, Sasa Polyester Sanayi Anonim Sirketinin 26 Mart 2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul

edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.

16- Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesine 36.727 TL olumsuz oya karsilik 116.938.377,38 TL oyla
karar verildi.

Giindemde goriisiilecek konu kalmadigindan Divan Bagkani saat 11:39°te toplantiy1 kapatt1.

Onbes sayfadan ibaret olan bu tutanak toplantiy1 miiteakip toplanti yerinde diizenlenerek imza edildi.

S sty —

BAKANLIK TEMSILCisi TOPLANTI BASKANI
ADNAN EKiZz MEHMET GOCMEN
OY TOPLAMA OY TOPLAMA TUTANAK YAZMANI
MEMURU MEMURU
RECEP RE D MIROZ BERTAN AKARSU MEHMET PEHLIVAN
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