SASA POLYESTER SANAYi A.S.

BAGIS VE YARDIM POLITiKASI

Sasa Polyester Sanayi A.S. sayilanlarla sinirli olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi
ile egitim, kiltlr, sanat, ¢cevre ve spor alanlarinda faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum
kuruluslarina, dernek veya vakiflara, Gniversitelere, kamu kurum ve kuruluslarina Sermaye
Piyasasi Kanununda ve dizenlemelerinde belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bagis
yapabilir. Sasa Polyester Sanayi A.S.’nin esas s6zlesmesinin 37. maddesinde belirtildigi lizere;
Pay sahiplerine dagitilacak birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla, her yil, sirket vergi
dncesi karinin % 4’ vergi matrahindan disiilmek kaydi ile Haci Omer Sabanci Vakfina veya

Sabanci Universitesi’ne bagis olarak édenir.

Sasa yonetiminin karariyla yapilan tim bagis ve yardimlar Sasa vizyon, misyon, politikalarina
uygun ve Sasa’ya ait etik ilkeler ile degerler goz 6niinde bulundurularak yapilir. Bagis ve

yardimlar, nakdi ve ayni olmak Gzere iki sekilde yapilabilir.

Hesap doneminde yapilacak bagislarin toplam siniri Genel Kurul’da belirlenir. Sasa, Bagis ve
Yardim Politikasi’ndaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar dogrultusunda,
her bir hesap donemi iginde yapilmis tim bagis ve yardimlari ilgili yilin Genel Kurul

Toplantisinda ayri bir gindem maddesi ile pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde Sasa tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin
kamuya aciklanan son bilanco aktif toplaminin en az %1 ve Uzerinde olmasi veya %1’in
altindaki bagis ve yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en az

%1’ine ulasmasi durumunda gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.



