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SINPAS[EIC

SURDURULEBILIRLIK KOMITESI GOREV, CALISMA USUL ve ESASLARI

AMAC ve KAPSAM

Bu belge, Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. ("Sirket") Stirdirilebilirlik Komitesi ("Komite")nin goérev,
galisma usul ve esaslarini dizenlemektedir. Komite, Sirketin surdirulebilirlik stratejileri ve faaliyetlerini
gelistirmek, denetlemek ve iyilestirmek amaciyla kurulmustur. Bu kapsamda, gevresel, sosyal ve ekonomik
boyutlariyla stirdurilebilirlik performansini artirmayi hedefler. Komite, Sirketin faaliyetlerini stirdirdigi tiim
alanlarda siirdurilebilirlik kavraminin Birlesmis Milletler Kiresel Sirdirilebilir Kalkinma Amaglarina uyumlu
olarak is ve slireclerine entegre edilmesi, sirdirilebilirlik stratejilerinin cevresel, sosyal ve yonetimsel cerceve ile
belirlenmesi, stirdiirilebilirlik yol haritasinin olusturulmasi, uygulanmasi ve izlenmesi igin yetkililerin belirlenerek
Yonetim Kurulu’na raporlanmasi amaciyla olusturulmustur.

KOMITE’NiN YAPISI

Komite, Yonetim Kurulundan en az 2 lye ile segilir ve Yonetim Kurulu’nun onayi ile olusturulur. Komitenin baskani,
Yonetim Kurulu tarafindan atanir. Komite Gyeleri, siirdirilebilirlik alaninda uzmanlasmis kisiler arasindan segilir.
Komitenin koordinasyonu Yatirimei iliskileri Midiirii tarafindan yiiriitilir.

Baskan Vekili Ahmet Gelik, bagli ortakligimiz Kizilbiik GYO A. S. Yénetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir Mahmut Sefa
Celik, Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Midiir Seba Gacemer, Yonetim Kurulu Uyesi ve Mali islerden Sorumlu Grup
Baskani (CFO) Dursun Yasar Camurali, Muhasebe Miidiirii Kenan Evren Karakaya ve Yatinmci iliskileri Miidiir
Dr. A. Berrak Kéten olmak lizere toplam 6 iyeden olugmaktadir.

CALISMA USUL ve ESASLARI

Komite, yilda en az iki kez olmak Uzere belirlenen periyotlarda toplanir. Toplantilar, Komite Bagkani tarafindan
belirlenen gilindem dogrultusunda yapilir. Toplanti tarihleri ve glindemleri, liyelere en az bir hafta dnceden
bildirilir. Toplanti, en az Komite tye sayisinin salt ¢cogunlugunun katilimiyla gerceklestirilir. Komite, sirketin
tamamini ilgilendiren sirdirilebilirlik hedefleriyle ilgili kararlari salt oy ¢ogunlugu ile alir. Toplantilarda alinan
kararlar, tutanak altina alinir ve Uyelerin imzasiyla onaylanir.

GOREV ve SORUMLULUKLAR
Komitenin temel gérev ve sorumluluklari sunlardir:

e  Sirketin surdurilebilirlik stratejilerini ve hedeflerini belirlemek ve bunlari gelistirmek.

e Surdurulebilirlikle ilgili yasal dizenlemeleri ve standartlari takip etmek ve uyum saglamak, sirketin
surdurulebilirlikle ilgili politika ve uygulamalarini gézden gegirmek ve gelistirmek.

e SPK tarafindan yayinlanmig “Sirdiirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi’ni giincel tutmak ve ilkelere
uyumun saglanmasi igin gerekli tlim galismalarin yonetimini saglamak.

o Sirketin surdurilebilirlikle ilgili risklerini ve firsatlarini belirlemek ve ydnetmek.

e  Sirketin surdurilebilirlik performansini izlemek, degerlendirmek ve raporlamak.

e Calisanlarin ve paydaslarin surdirilebilirlik konusunda farkindaligini artirmak igin gerekli galismalar
yapmak, stirdirilebilirlik alaninda egitim ve farkindalik faaliyetlerini desteklemek.

e  Calisanlar, tedarikgiler ve paydaslarla is birligi yaparak surdirilebilirlik konularinda en iyi uygulamalari
paylagsmak ve yaymak.

YURURLUK

Bu Gorev Calisma ve Calisma Esaslari, Yonetim Kurulu Karari ile 06.03.2024 tarihinde yirirlige girer ve herhangi
bir degisiklik icin Strdurilebilirlik Komitesi tarafindan gerektiginde gilincellenebilir.

Bu Esaslar, Sirket'in strdirlebilirlik performansini artirmak ve paydaslarla daha etkili iletisim kurmak amaciyla
surekli olarak gdzden gecirilir ve glincellenir.



