TURKCELL iLETiSiM HIZMETLERI ANONIM SiRKETi’nin
16 Haziran 2022 Tarihinde Yapilan
2021 Hesap Yihna iliskin Olagan Genel Kurul Toplant: Tutanag

Turkcell Iletisim Hizmetleri A.S.’nin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 16 Haziran 2022
tarihinde saat 12.00’de, sirket merkezi olan Aydinevler Mahallesi, Inonii Caddesi, No:20/36, C Blok,
Konferans Salonu, Kii¢iikyali Ofispark, 34854, Maltepe/Istanbul adresinde, Istanbul il Ticaret Miidiirliigii’niin
15 Haziran 2022 tarih ve E-90726394-431.03-00075601031 sayili yazilartyla gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Sn. Nuran Devrim ve Sn. Feyyaz Bal’in gézetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet, kanun ve esas sozlesmede Ongoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 29 Nisan 2022 tarih ve 10570 say1li niishasinda, 29 Nisan 2022 tarihli
Tirkiye Gazetesi ile 29 Nisan 2022 tarihli Takvim Gazetesi'nde, sirketin www.turkcell.com.tr adresinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi (izerinde
genel kurul giiniinden ti¢ hafta 6nce ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapilmistir. Ayrica nama yazili pay
sahiplerine Aydinevler PTT subesinden 29 Nisan 2022 tarihinde iadeli taahhiitliit mektup gonderilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, sirketin toplam 2.200.000.000,00 TL’lik sermayesine tekabiil eden
2.200.000.000 adet paydan, 1.684.038.336,584708 TL'lik sermayeye karsilik gelen 1.684.038.336,584708
adet payin toplantida temsil edildiginin; bunlardan 9.067.355,527708 TL'lik sermayeye karsilik
9.067.355,527708 adet payin toplantida asaleten 646.259.417 TL'lik sermayeye karsilik 646.259.417 adet
payin tevdi eden temsilcisi olarak, 1.028.711.564,057 TL'lik sermayeye karsilik 1.028.711.564,057 adet payin
vekaleten temsil edildigi ve boylece gerek kanun ve gerekse esas s6zlesmede Ongériilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugunun, Sirket Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Biilent Aksu, Y6netim Kurulu Uyelerinden
Sn. Nail Olpak, Sn. Afif Demirkiran, Sn. Figen Kili¢ ve Sn. Hiseyin Arslan ile Sirketin 2021 yil1 finansal
tablolarinin bagimsiz dis denetimini gergeklestiren PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S.’yi temsilen Sn. Caglar Striicii’niin ve yeminli terciman Sn. Seha Karadeniz’in toplantida
hazir bulundugunun anlagilmasi ve Bakanlik Temsilcisi tarafindan tespit ve ifade edilmesi {izerine giindemin
goriigiilmesine gegilmistir;

1)  Giindemin birinci maddesi geregi toplanti, fiziki ortamda ve elektronik ortamda Y 6netim Kurulu Bagkani
Bilent Aksu tarafindan ayni anda agildi. Saygi durusunda bulunuldu ve Istiklal Mars1 okundu.
Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni uygulamak tizere Sirket ¢aligani Sn. Muhammed Ali Kog
gorevlendirildi.

TVF Bilgi Teknolojileri iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan Y6netim Kurulu Bagkani
Sn. Biilent Aksu’nun Toplanti Bagkani olarak secilmesine iliskin olarak verilen dnerge (Ek-1) okundu.
Sirket Esas Sozlesmesi’nin 7. ve 17. maddeleri hukimleri cergevesinde oylama yapildi ve Sn. Biilent
Aksu’nun Toplanti Bagkani olarak se¢ilmesi 9.356.705 olumsuz oya karsilik; 3.324.681.630,584708
olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla ile kabul edildi.

Sirket Esas Sézlesmesi’nin 17 nci maddesi 6°nci fikrast hitkmii ¢ercevesinde; TVF Bilgi Teknolojileri
lletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan Oy Toplama Memuru olarak Sn. Mehmet
Karatas’in ve Tutanak Yazmani olarak Sn. Ali Uysal’in segilmelerine iliskin verilen 6nerge (Ek-2)
okundu. Oylama yapildi ve Oy Toplama Memuru olarak Sn. Mehmet Karatas’in ve Tutanak Yazmani
olarak Sn. Ali Uysal’in segilmeleri 9.356.705 olumsuz oya karsilik; 1.674.681.630,584708 olumlu oy
ile mevcudun oy cokluguyla ile kabul edildi.

2) Gundemin 2021 faaliyet yilina iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
gortigiilmesine iligkin 2. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda okunacak ve goriisiilecek olan 2021 yili hesap donemine iligkin YoOnetim
Kurulu Faaliyet Raporu sirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi {izerinde ilan edilmistir.

2021 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu dnceden pay sahiplerinin bilgisine
sunulmus oldugundan, TVF Bilgi Teknolojileri Iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan,
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faaliyet raporunun okunmamasi, yalnizca Yonetim Kurulu Baskani Mesajinin okunmasina iligkin
olarak verilen 6nerge (Ek-3) Tutanak Yazmani tarafindan okundu. Oylama yapildi ve 2021 yili hesap
donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi ve Yonetim Kurulu Baskan
Mesaji’'nin  okunarak Genel Kurul’a aktarilmasi  56.362.228 olumsuz oya Kkarsilik;
1.627.676.108,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla ile kabul edildi.

Sirketin 2021 yili faaliyet ve hesaplar1 hakkinda, Yonetim Kurulu adina Tutanak Yazmani faaliyet
raporunda yer alan Y6netim Kurulu Baskan Mesajin1 okudu.

Elektronik platform tizerinden, Sirket hissedar1 Sn. Mustafa Firat tarafindan yoneltilen soruda; Sirketin
2000 yil1 halka arzi ve sonrasinda 25 milyar USD piyasa degerine sahip oldugu, gegen siire zarfinda
abone sayisi, gelir ve diger faaliyetlerin altmus yedi kattan fazla artmasina ragmen Sirketin bir dnceki
yil piyasa degerinin 5 milyar USD oldugu, bu y1l ise Sirket degerinin 2 milyar USD oldugu belirtilerek
gecen siire zarfinda, 70 milyon abone ve 34 istirake ragmen deger kaybinin sebepleri hakkinda bilgi
talep edildi.

Sirket Finanstan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcis1 Sn. Osman Yilmaz cevaben soz aldi. Sirketin hisse
fiyatin1 Sirketin performansi yaninda makroekonomik ve lokal gelismelerin de belirlemis oldugu;
Sirketin gelecegini insa etmek anlaminda giiglii altyapr ve is modelinde cesitlilik saglayan dijital
servisler, dijital is ¢oziimleri ve techfin gibi stratejik odak alanlar1 izerinde ¢aligildigi; 2021 yilinin rekor
gelir, giiclii karlilik ve yiiksek abone kazanmimu ile kapatildigi; diger yandan, yurtdisi istiraklerdeki
olumlu performans ile Sirketin genel performansina katki saglandigi; bu katki sayesinde Borsa
Istanbul’da (‘BIST) hisse fiyatinda yaklasik %23 getiri elde edildigi ifade edildi. Her ne kadar TL
bazinda gelir biliyiimesi saglansa da hem makro ekonomik diizeyde hem de lokal diizeyde kiresel ve
yerel piyasalarda dovizde yasanan artis nedeniyle Sirket performansinin USD bazinda deger kaybettigi;
dovize endeksli faaliyet gosteren finansal hizmet sirketlerinin ise bu donemde olumlu katki elde ettigi
belirtildi. Mart ayindan bu yana kur ve enflasyonda yasanan ¢ok hizli yiikselis ile hem Tiirkiye hem
ABD’de Telekom sektoriinde %30’lara varan deger kayiplar1 yasandigi ifade edildi. Sirketin gelir
yapisinin kontrata dayali oldugu ve fiyatlarin giincellenmesinin 6-12 vadelerle gergeklestirilebildigi; kur
maliyetlerinin yatirim maliyetlerini artirdigi ve Turkcell gibi her zaman is alanlarinda biiylimeyi ve
gelismeyi hedefleyen bir firma olarak uzun vadeli yatirimlara devam edildigi belirtildi.

Biilent Aksu hissedarlarin goriis ve degerlendirmeleri ile ilgili tesekkiirlerini bildirdi.

3)

Gundemin 2021 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim rapor 6zetinin okunmasina iliskin 3.
maddesine gegildi. 2021 yil1 hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim rapor 6zeti PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’yi temsilen toplantiya katilan Sn. Caglar Siiriicii
tarafindan okundu.

4)

Gundemin, 2021 faaliyet yilina iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi iligkin 4. maddesine gegildi.

2021 yili hesap donemine iligskin Konsolide Finansal Tablolar sirketin www.turkcell.com.tr adresinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi
tizerinde ilan edilmistir. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak
hazirlanan 2021 yili hesap donemine iligkin konsolide finansal tablolar pay sahiplerinin bilgisine
sunulmus oldugundan Konsolide Finansal Tablolarin okunmus sayilmasi ve 6zet bilgi seklinde Genel
Kurul’a aktarilmasina iliskin olarak TVF Bilgi Teknolojileri iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S.
tarafindan verilen onerge (Ek-4) Tutanak Yazmani tarafindan okundu. Oylama yapild1 ve 2021 yili
hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmus sayilmasi ve 6zet bilgi seklinde Genel
Kurul’a aktarilmasi 10.630.242 olumsuz oya karsilik; 1.673.408.093,584708 olumlu oy ile oy
mevcudun ¢okluguyla ile kabul edildi.

Sirketin 2021 yili hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolar1 hakkinda Yo6netim Kurulu
adma Genel Midiir Sn. Murat Erkan tarafindan sunum yapildi, 6zet bilgi verildi.

Sayin Mustafa Firat’m elektronik platform tizerinden ilettigi soruda; uluslararasi nitelikte boyle stratejik
bir kurulusun bugiine kadar iilke gelisimine uygun ve yatirimciya giiven veren bir vizyon igerisinde
olmadigmin goriildiigi; teknik olarak iyi yonetilse bile bir¢ok yonetim yanlisinin yaninda istiraklerin
faaliyetleri ve gelir gider durumlar1 hakkinda agiklik olmadigi belirtilerek Sirket biinyesinde bulunan
istiraklere sermaye artirimi veya bagka adla yapilan para aktariminin ne kadar oldugu sorusu yoneltildi.
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Sirket Finanstan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Sn. Osman Yilmaz cevaben s6z aldi. Hem Tiirkiye
hem ABD’de halka agik bir sirket olarak istiraklerde yapilan sermaye artiginin gerekli platformlar
tizerinden seffaf sekilde agiklandig1 ve bildirimlerin Kamuyu Aydinlatma Platformu (‘KAP?) (izerinden
takip edilebilecegi ifade edildi.

Elektronik platform tizerinden, Sirket hissedar1 Sn. Kemal Hadra tarafindan yoneltilen soruda;
Turkcell’in dijital operatdre doniistiigii acikladigi ifade edilerek cirodaki orami yedi olan dijital ig
¢ozlimlerinin, dort olan dijital OTT servislerinin ve 3,3 olan Paycell ve Fintech alanindaki katma degerli
teknolojik hizmetlerinin agirligini ve ihracatin1 artirmak icin Sirket tarafindan belirlenen strateji ve
hedefler hakkinda bilgi talep edildi.

Genel Midiir Sn. Murat Erkan cevaben soz aldi. Dijital operator vizyonunun hem Turkcell hem diinyada
takip edilen bir vizyon oldugu; giiniimiizde bu vizyonun servis ve hizmet ¢esitliligini kapsadigt; 3 yil
once kurulan Dijital Is Servisleri Sirketi’nin toplam Pazar payida bu zaman zarfinda lider sirket haline
geldigi ve bu durumun bagimsiz arastirmalarla tescillendigi; dijital servislerin Sirketin ana biiyiime
hizinin ¢ok 6tesinde gergeklestigi; 2021 yilinda yaklasik %30 ve 2020 yilinda yaklasik %29 blyime
saglandig; dijital servislerin ayn1 zamanda ihracatinin da gergeklestirildigi diinyada Turkcell’in dijital
servislerinin ihra¢ edildigi ifade edildi. Fintech ve Paycell alaninda da ¢ok dogru bir vizyon ile
ilerlendigi, ciddi beklentilerin oldugu ve fark yaratilacag: belirtildi. Yatirnmlarin diinyadaki birgok
sirketin Oniinde ve bir¢ok sirkete vizyon verecek sekilde planlandigy; Sirketin hisse performansinin
yukar1 tagimmasmin da gelecek donemlerde makro ekonomik kosullarin da destegi ile yukar
taginmasinin hedeflendigi ifade edildi.

Sayin Kemal Hadra’nin elektronik platform {izerinden ilettigi ikinci soruda; e-mobilitenin gelecek
donemde c¢ok Onemli hale gelecegi goriistiyle Sirketin Tiirkiye’nin Otomobili Girisim Grubu’na
(‘TOGG’) ortak oldugu belirtilerek TOGG ile iligkili e-mobilite alanindaki firsatlar1 degerlendirmeye
hazir olunup olunmadigi; basarili olan e-mobilite ¢6ziimlerinin 5G baslamadan baska alanlarda
cesitlendirilmesinin ve biiyiitiilmesinin diisiiniiliip diistiniilmedigi; bu alanda, 5G baslamadan 6nce ve
sonraki beklentileri sorular1 yoneltildi. Genel Midur Sn. Murat Erkan cevaben soz aldi. E-mobilite ve
TOGG konusunda, dijital servisler ile paralel diinyada énemli degisiklikler oldugu; telefonlarin artik
sadece konusmak i¢in degil, iletisim i¢in kullanilmaya baglandigi; sadece araba degil, etrafinda gelisen
alanlar ile ilgili 7-8 farkli alanda is imkan1 bulundugu; TOGG Sirketinin Turkcell i¢in oldukga nemli
oldugu ifade edildi.

Yonetim Kurulu Bagkani Biilent Aksu, devaminda cevaben soz aldi. 2021 yilinda gergeklestirilen Genel
Kurul toplantisinda Sirket degerinin 3,8 milyar USD oldugu ve 2022 yilinda ise kurdaki artis kaynakli
bu rakamin 2,2 milyar USD oldugu, bir dnceki sene yaklasik 8TL/USD olan kurun 2022 yilinda yaklasik
17TL/USD olduguna dikkat ¢ekilerek degerlendirme yapilirken Turkcell’in gelirlerini TL iizerinden
saglamakta olan bir girket oldugunun goézetilerek; gecen sene 30,8 milyar TL olan Sirket degerinin 2022
yilinda yaklasik 40 milyar TL olarak gergeklestigi ifade edildi. Son olarak, Sirket Finanstan Sorumlu
Genel Miidiir Yardimcist Sn. Osman Yilmaz cevaben soz aldi. Sirketin 25 milyar USD degerlemeye
tabi oldugu ilk donemlerde simdiye gore hem kur hem de diinyadaki telekom sirketlerinin konumunun
oldukga farkli oldugu; mevcut durumda USD bazinda kiyaslama yapilmasinin hakkaniyetli olmadig:
ifade edildi.

Oya sunuldu. Sirketin 2021 faaliyet yilma iliskin konsolide finansal tablolarinin onaylanmasina,
10.630.242 olumsuz oya karsilik 1.673.408.093,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla karar
verildi.

5)

Gundemin Yonetim Kurulu Gyelerinin 2021 yili hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayri
ayri ibra edilmelerine iliskin 5. maddesine gecildi.

Yonetim Kurulu Gyeleri, ibra oylamasinda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar.
Yapilan oylama sonucunda;

Yonetim Kurulu tyesi Sn. Bulent Aksu’nun 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi oya
sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla
ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu dyesi Sn. Nail Olpak’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi oya
sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla
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ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu Gyesi Sn. Afif Demirkiran’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi
oya sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy
¢okluguyla ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu lyesi Sn. Hiiseyin Arslan’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi
oya sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy
cokluguyla ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu iyesi Sn. Tahsin Yazar’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmesi oya
sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla
ibrasina karar verildi.

Sn. Hiiseyin Aydin’in 2021 y1ili faaliyet ve islemlerinden dolay: ibra edilmesi oya sunuldu, 13.573.206
olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy c¢okluguyla ibrasina karar
verildi.

Yonetim Kurulu Gyesi Sn. Figen Kilig’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi oya
sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla
ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu Gyesi Sn. Senol Kazanci’nin 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ibra edilmesi
oya sunuldu, 13.573.206 olumsuz oya karsilik 1.670.465.130,584708 olumlu oy ile mevcudun oy
¢okluguyla ibrasina karar verildi.

Yonetim Kurulu tyesi Sn. Julian Michael Sir Julian Horn-Smith’in 2021 yili faaliyet ve islemlerinden
dolay1 ibra edilmesi oya sunuldu, 13.572.210 olumsuz oya karsilik 1.670.466.126,584708 olumlu oy ile
mevcudun oy ¢okluguyla ibrasina karar verildi.

6)

Gundemin, Sermaye Piyasast Kurulu uygun goriisii ve T.C. Ticaret Bakanligi iznini iceren; glindem
ekindeki Sirket Esas Sozlesmesi’nin 9, 17 ve 19. Maddelerinin tadil edilmesine iliskin 6. maddesine
gecildi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 21 Subat 2022 tarihli, E-29833736-110.03.03-17534 say1l1 uygun goriisii
ve T.C. Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'niin 18 Mart 2022 tarihli, 50035491-431.02-
00072961108 sayili iznini igeren Sirketimiz Esas Sozlesme Tadil metninin, Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nin 29 Nisan 2022 tarih ve 10570 sayili niishasinda, 29 Nisan 2022 tarihli Turkiye Gazetesi
ile 29 Nisan 2022 tarihli Takvim Gazetesi'nde ve sirketin www.turkcell.com.tr internet adresinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde
ilan edilmis olmas1 sebebiyle; okunmus sayilmasina iliskin TVF Bilgi Teknolojileri Iletisim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan verilen 6nerge (EK-5) Tutanak Yazmani tarafindan okundu. Oylama
yapildi. 9.426.510 olumsuz oya karsilik; 1.684.611.825,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla
Onerge kabul edildi.

Esas sozlesme tadili oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu Esas Sozlesme Degisikliklerinin ekteki
sekliyle (Ek-6) onaylanmasina, 9.426.510 olumsuz oya karsilik 1.674.611.825,584708 olumlu oy ile
mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

7)

Gundemin 2021 yili hesap doneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi; Sirketimizce 1 Ocak 2022 tarihinde baslayacak ve Sirketin 2022 hesap donemine iliskin
genel kurul toplantisi tarihinde bitecek donem iginde yapilacak bagislarin sinirinin 2021 Turkeell
Tiirkiye segmenti gelirinin %]1’ini asmayacak sekilde tespitine yonelik Ydnetim Kurulu teklifinin
gortigiilerek karara baglanmasina iligkin 7. maddesine gegildi.

Genel Mudur Sn. Murat Erkan 2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verdi.

Sayin Mustafa Firat’in elektronik platform iletisinde; hissedarlara dagitilan temettiiniin gelirlerin %1°1
altinda kaldig1 ve Sirketin, ortaklarina bu konuda olduk¢a cimri davrandigi belirtilerek Sirketin bu
durumunda bagis ve yardim yapilmasmin gelirin %0,1 ile siirlandirilmasi gerektigi yorumunda
bulunuldu.

Yonetim Kurulu Bagkani Biilent Aksu cevaben soz aldi. Sirketin halihazirda dagittig1 temettii oraninin
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gelirin %1°1 lizerinde oldugu ve bu tespitin gercegi yansitmadigi yoniinde bilgi verildi.

1 Ocak 2022 tarihinde baglayacak ve Sirketin 2022 faaliyet yilina iliskin genel kurul toplantis1 tarihinde
bitecek donem iginde Sirketimizce yapilacak bagiglarin sinirmin 2021 Turkcell Turkiye segmenti
gelirinin %1’ni agsmayacak sekilde tespitine yonelik Yonetim Kurulu teklifini iceren 28 Nisan 2022
tarih ve 1841 sayili Yonetim Kurulu Karari, Tutanak Yazmani tarafindan okundu, s6z alan olmadi;
oylamaya sunuldu. S6z konusu Yo6netim Kurulu teklifinin oylanmasi neticesinde, teklifin 9.458.140
olumsuz oya karsilik 1.674.580.195,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla kabuliine karar
verildi.

8)

Gundemin Yonetim Kurulu lyeliklerinde herhangi bir sebeple bosalma meydana gelmesi halinde,
Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca segilen Yonetim Kurulu
tiyesinin ve/veya (yelerinin Genel Kurulun onayina sunulmasina iligkin 8. maddesine gegcildi.

Yonetim Kurulu Gyelerinden, Sn. Hiiseyin Aydin’in istifas1 ile bosalan Y&netim Kurulu iiyeligine 9
Haziran 2022 tarihinde segilen Sn. Nail Olpak’in se¢imine iliskin Yo6netim Kurulu’nun 9 Haziran 2022
tarih ve 1856 sayili karar1 oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu 608.920.176 olumsuz oya karsilik
1.075.118.159,584708 TL’lik paymn olumlu oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla onaylanmasina karar
verildi.

Yonetim Kurulu bagimsiz iiyelerinden, Sn. Nail Olpak’in bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeliginden
istifasi ile bosalan bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeligine Sermaye Piyasas1 Kurulu goriisii alinarak 14
Haziran 2022 tarihinde seg¢ilen Sn. Serdar Cetin’in se¢imine iliskin 14 Haziran 2022 tarihli ve 1858
say1l1 Yonetim Kurulu karar1 oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu 608.920.176 olumsuz oya karsilik
1.075.118.159,584708 TL’lik paymn olumlu oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla onaylanmasina karar
verildi.

9

Gundemin Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcretlerinin goriigiilerek karara baglanmasina iligkin 9.
maddesine gegcildi.

TVF Bilgi Teknolojileri Iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan Yonetim Kurulu
tiyelerinin ticretleri hakkinda verilen 6nerge (EK-7) Tutanak Yazmani tarafindan okundu. Goriismeye
acild.

Sayin Mustafa Firat’in elektronik platform iletisinde; Sirketin her tiirli hak ve menfaatlerinden
faydalanan Yonetim Kurulu {iyelerinin Sirkete giiven duyan kiigiik yatirimcilarin hak ve menfaatlerini
de korumasi gerektigi ve Yonetim Kurulu iyelerinin bu konuda bir ¢aba gostermeleri gerektigine
inanildig1 ifade edildi.

Oya sunuldu. Yapilan oylama sonucu, verilen 6nerge dogrultusunda Yo6netim Kurulu Baskani ve
Uyelerine gorevleri stresince; 15 Nisan 2021 tarihli 2020 hesap dénemi Olagan Genel Kurul
toplantisinda kararlastirilan aylik/net 56.000 TL Ucret ddenmesine devam edilmesine 602.792.824
olumsuz oya karsilik 1.081.245.512,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

10)

Giindemin Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda I¢ Yonerge degisikliginin
gortsiilerek karara baglanmasina iligkin 10. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda okunacak ve goriisiilecek olan Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda I¢ Yonerge degisikligine iliskin Sirketimizin 31 Mart 2022 tarih ve 1833 sayili Yonetim
Kurulu karart ve i¢ yonerge metni Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi tizerinde
ilan edilmistir.

Tadil edilmis Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda I¢ Yonerge metni 6nceden pay
sahiplerinin bilgisine sunulmus oldugundan, TVF Bilgi Teknolojileri Iletisim Hizmetleri Yat. San. ve
Tic. A.S. tarafindan, Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda i¢ Yonerge nin okunmus
sayllmasina iligkin olarak verilen 6nerge (Ek-8) Tutanak Yazmani tarafindan okundu. Oylama yapildi
ve Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda I¢ Yonerge’nin okunmus sayilmasi
9.391.623 olumsuz oya karsilik; 1.674.646.713,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla kabul
edildi.

Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda I¢ Yénerge’de yapilan degisiklikler oya
sunuldu. Yapilan oylama sonucu Sirket Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda i¢
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Yonerge’nin ekteki (Ek-9) tadil edilmis sekli ile onaylanmasina, 9.391.623 olumsuz oya karsilik
1.674.646.713,584708 olumlu oy ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

11)

Gilindemin Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati geregi 2022 yili hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yo6netim Kurulu’nun bagimsiz denetim kurulusu se¢imine iliskin 6nerisinin goriisiilerek
karara baglanmasina iliskin 11. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda Denetim Komitesi’nin bagimsiz denetgi segimine iligkin olarak yapmig oldugu
degerlendirmeler de dikkate alinarak; Sirket Yonetim Kurulu’nun 31 Mart 2022 tarih ve 1828 sayili
karar1 ile, Sirketimizin 2022 yili hesap ve islemlerinin gerek Sermaye Piyasasi1 Kanunu ve ilgili
mevzuati gerekse Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuati ¢ercevesinde denetimi icin PWC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. nin bagimsiz denetgi olarak segilmesine iliskin
teklifi oya sunuldu. Yapilan oylama neticesinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat geregi Sirketimizin 2022 y1l1 hesap dénemi hesap ve islemlerinin denetimi i¢in Y 6netim
Kurulu’nun bagimsiz denetim kurulusu énerisine uygun olarak Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nda
201465-14900 ticaret sicil numarasi ile kayithh PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.’nin se¢ilmesine 11.636.885 olumsuz oya karsilik 1.672.401.451,584708 olumlu oy ile
oy mevcudun ¢okluguyla karar verildi.

12)

Gundemin 2021 faaliyet yilina iligkin 2021 mali y1l1 net donem karmin %25’inin dagitimina iliskin
Yonetim Kurulu teklifinin gorisiilerek karara baglanmasina iligkin 12. maddesine gegildi.

Bu madde kapsaminda Yonetim Kurulu’nun 28 Nisan 2022 tarih ve 1840 sayili kar dagitim teklifi
Tutanak Yazmani tarafindan okundu, goriismeye acildi.

Sayin Kemal Hadra’nin elektronik platform tizerinden ilettigi sorusunda; 2021 yili degerlendirme
toplantisinda, temettii politikasinda degisiklik olmayacaginin ifade edilmesine ragmen dagitilan temettii
oraninin yarl yartya azaltilmasinin nasil yorumlandigi; bugiinkii kosullarin siirmesi durumunda, bu
uygulamanin gelecek yillarda da devam edip etmeyecegi soruldu. Sirket Finanstan Sorumlu Genel
Miidiir Yardimcist Sn. Osman Yilmaz cevaben s6z aldi. 2021 yili sonuglarinin agiklandigr dénem
kosullar1 ile mevcut kosullarin oldukca farklilik gosterdigi; kiiresel ve yurt i¢i piyasalardaki degigim,
finansman maliyetlerindeki artis ve likiditenin tim piyasalarda sinirlandirilmasi; diger yandan, Ukrayna
ve Rusya savaginin da Sirketimizin Ukrayna’da istiraki bulunmasi ve ilgili istirakin Sirket gelirinin
yaklasik %10’unu olusturmasi sebebiyle Sirket yonetiminin ihtiyatli davrandigi ifade edildi.

Oya sunuldu. Sirketimiz esas sozlesme hiikiimleri ve Kar Dagitim Politikas1 g¢er¢evesinde briit
1.257.774.594 TL (birmilyarikiyiizelliyedimilyonyediyiizyetmisdortbinbesylizdoksandort Tiirk Lirast)
kar paymin, ilgili hesap donemine yonelik olarak hazirlanan kar dagitim 6neri tablosu kapsaminda, 1
TL nominal degerli beher pay i¢in briit 0,5717157 TL (net 0,5145442 TL) olmak iizere, mevzuatta
ongorulen esaslar cercevesinde 26 Temmuz 2022 tarihinde pay sahiplerine nakden
dagitilmasina, 9.375.208 olumsuz oya karsilik 1.674.663.128,584708 olumlu oy ile mevcudun oy
cokluguyla karar verildi.

13)

Giindemin Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin
verilmesine dair karar alinmasina iligkin 13. maddesine gecildi.

Bu madde kapsaminda, Yo6netim Kurulu {iyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat
veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesine
9.668.052 olumsuz oya karsilik 1.674.370.284,584708 olumlu oy ile mevcudun oy cokluguyla karar
verildi.

Batuhan Muhammet Sakin 4 olumsuz oyu ile ekte (Ek-10) yer alan muhalefetini tutanaga isletti.

14)

Gundemin, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2021 faaliyet yilinda Sirket
tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ile elde etmis olduklar1 gelir veya
menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesine iliskin 14. maddesine gegildi.

Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ile elde etmis olduklar1 gelir
veya menfaatlere iliskin Genel Midiir Sn. Murat Erkan tarafindan Genel Kurul’a bilgi verildi.

Sayin Mustafa Firat’in elektronik platform iletisinde; Tiirk Ticaret Kanunu’nun (‘TTK’) s6z konusu
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maddelerinin Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirkete bor¢lanmasinin yasaklanmasi ile ilgili hiikiimler olup
Sirketin sermayesinin korunmasi ilkesi geregi konuldugu; bu maddelerin TTK’nin 358. Maddesinin
tamamlayicist oldugu; kotiiye kullanimin engellenmesi amaciyla konuldugu net olarak anlasildigi ve
boyle bir izin yetkisinin Genel Kurulda verilmis olmasina ragmen bu iznin verilmesinin ilgili kanunun
ruhuna aykiri oldugu yorumunda bulunuldu.

15) Toplanti Bagkaninca Tiirk Ticaret Kanunu’nca aranan toplanti nisabinin toplanti siiresince var
oldugunun tespitini takiben, giindemde gorisiilecek baska bir husus kalmadigindan Toplanti Bagkan1
Sn. Bilent Aksu toplantiy1 kapatti.

Isbu toplant1 tutanag1 hazir bulunan ilgililerce imza altina alind1. 16 Haziran 2022 Saat: 14.32.

BAKANLIK TEMSILCISI BAKANLIK TEMSILCISI

Nuran DEVRIM Feyyaz BAL
TOPLANTI BASKANI
Billent AKSU
TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
Ali UYSAL Mehmet KARATAS




EL-4

GUNDEMIN 1. MADDESI ILE ILGILI ONERGE
TURKCELL ILETiSIM HiZMETLERI A.§. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI'na

Gundemin 1. maddesi ile ilgili olarak; toplanti baskan olarak Yonetim Kurulu Bagkan
Sn. Biilent Aksu'nun segilmesini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletisim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.S. Temsilcisi



EW-2.

GUNDEMIN 1. MADDESI iLE iLGILI ONERGE

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.S. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGIna

Gundemin 1. maddesi ile ilgili olarak; oy toplama memuru olarak Sn. Mehmet
Karatag'n, tutanak yazmani olarak Sn. Ali Uysal'n segilmesini arz ve teklif ederiz.
16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletisim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.S. Temsilcisi



EL-3

GUNDEMIN 2. MADDESI iLE iLGILi ONERGE

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.S. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI'na

Gundemin 2. maddesi ile ilgili olarak; 2021 yili hesap dénemine iligkin Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu'nun sgirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
ve Merkezi Kayit Kurulugu A.$.'nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde ilan edilmis olmasi
sebebiyle 2021 yili hesap ddnemine iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmus
saylimasini ve Yonetim Kurulu Bagkan’'min Mesajimin okunmas! suretiyle 6zet bilgi olarak
aktarilmasini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletigim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.$. Temsilcisi



EL-L

GUNDEMIN 4. MADDESI ILE iLGILi ONERGE

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.$. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI'na

Giindemin 4. maddesi ile ilgili olarak; 2021 faaliyet ylina iliskin Konsolide Finansal
Tablolarin sirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.$.’nin E-Genel Kurul Sistemi (zerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle 2021
yili hesap dénemine iligkin Konsolide Finansal Tablolarinin okunmus sayiimasini ve pay
sahiplerine 6zet bilgi olarak aktanimasini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletigim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.S. Temsilcisi



FlL—o

GUNDEMIN 6. MADDESI iLE iLGILi ONERGE
TURKCELL ILETiSiM HiZMETLERI A.S. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI’na
Gindemin 6. maddesi ile ilgili olarak; Esas Sézlegme Tadil Metninin ilan ediimek

suretiyle pay sahiplerinin bilgisine sunulmus olmast sebebiyle, tadii metninin okunmus
sayllmasini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletigim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.S. Temsilcisi
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T.C.
Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanlig:
Ortakliklar Finansmam Dairesi Bagkanh

Say1 :E-29833736-110.03.03-17534 21.02.2022
Konu ;Fsas Sozlesme Degisiklifi Bagvurunuz Hk.

TURKCELL [LETiSiM HIZMETLERI A.S.
Aydinevier Mah. Indnii Cad. No.20 Kiigiikyah Ofispark
Maltepe/ISTANBUL

fig : 11.02.2022 tarih ve 6008946 sayih yaznniz.

Ngide kayith yaziniz ekinde yer alan ve Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda degistirilmesi
ongoriilen Sirketiniz esas sozlegmesinin “Yénerim Kurulu"bashkl1 9, "Genel Kurul” bashkh 17 ve “flanlar ve
Yilltk Raporiar” baslkh 19 uncu maddelerine iligkin tadil metni Sermaye Piyasasi Kanunu (Kanun) hiikiimler
balimindan incelenmis ve 56z konusu maddelerin Kurulumuz mithriini tagiyan ekteki sekilde defistirilmesi
Kanunun 33/2 maddesi uyannca uygun goriilmiigtir.

Esas s6zlegmenizin tadili igin verilen bu onay isbu yazumiz tarihinden itibaren 6 ay siireyle gecerli olup, 6 ay icinde
genel kurul onaymdan gegirilmemesi halinde, esas sozlesme degisildigi i¢in Kurulumuzdan yeniden uygun gorily
alinmas! gerekmektedir.

Diger taraftan, esas sozlesmenizin Sirketinizin tabi oldufu dier mevzuat hitkiimlerine uyumnlu hale getirilmesi
Sirketiniz sorumlulugunda bulunmakdadir. Bu kapsamda, Kurulumuz uygun goriisinden sonra madde tadillerinde
herhangi bir degsisiklik olmasi durumunda Kurulumuzdan yeniden uygun goriis alinmas gerekmektedir.

Sirketiniz esas sdzlegmesinin tadil edilecek maddelerinin Ticaret Bakanlif'min onayindan gegirilerek diger kanuni
isternlerin tamamlansmasim takiben, tescile iligkin itanin yayimlandi Tiirkdye Ticaret Sicili Gazetesi’nin bir omeginin
flan: izleyen 6 iggiinii igerisinde Kuralumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve gerefiini rica ederim.

Nizamettin UCAK
Daire Bagkan
Ek  Tadil metinleri (5 niisha-25 sayfa)
Bubelge givenli cldaronik imza ile irzalanmigtir.
Belge Dogrulema Kodu: 3JACOD340-6030-4AAB-BE49-EE94441 SBDEF Belge Dogrulams Adrest: hims:www nurkiye gov.trispk-chys

Muszfs Kemal Mabaltcyl, Dumlupmar Bulvor (Eskisehir Yolu) No:156 06530 Cankayw/ ANKARA,
Tel: {312) 2929090, Fok: (312) 2929000,

|atankal TemsHcilg: Harbiye Mab, Atker Ocapt Cad Noib Slzze Plaza 34367 Skt / ISTANBUL
Tel:202) 335 55 00, Faks: {212) 334 56 00

c-posts; jlstismn@apk govir, lntemnet Adresl brp s wmreaploom tr,

Kep Adresic spk@hadl deptr




TC TICARET BAKANLI3 I¢ TICARET GENEL MODORLOMU
Tenh 132002022
43} 02-00072961103

Sey: E-50033401
re. [N TR T
Gl

TiICARET BAKANLI
i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Say1 : E-50035491-431.02-00072961108
Konu : Esas Sézlesme Degisikligi

TURKCELL ILETISIM HiZMETLERI ANONIM SIRKET}
Aydinhkevler Mah. Indnii Cad. No:20 Kigiikyal Ofispark B Blok 34854 Maltepe ISTANBUL

itlgi  :17.03.2022 tarihli ve 6033795 sayih yazisi.

Sirketinizin esas sbzlegmesinin 9, 17 ve 19 uncu maddelerinin iligikteki tadil tasarisinda
belirtildigi sekilde degistirilmesine Sermaye Piyasasi Kurutu’nun 21.02.2022 tarihli ve 17534 sayih
yazisina istinaden, 6102 sayish Tirk Ticaret Kanunu’nun 333’linci maddesi hikmil gerefince izin
verilmigtir.

Dot niishas: Genel Miidiirliigiimiiz mithrii ile tasdik edilerek iligikte gonderilen tadil tasarisinin
6102 sayili Kanun hiikiimlerine gore toplantiya ¢agnlacak genel kurulun onayindan gegirildikten sonra
genel kurul toplantisi, imtiyazls pay bulunmas: ve bu pay sahiplerinin haklarinin ihlal edilmesi halinde ise
amlan Kanun’un 454'incii maddesi ercevesinde imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi tarihinden
itibaren siresi icinde ilgili ticaret sicili miidiirliigiinde tescil ile Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
islemlerinin yapurilmas: gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Dr. Ahmet Can BALAK
Bakan a.
i¢ Ticaret Genel Miidiir Yardimcisi V.

Tadil Tasans: (4 niisha)

Bu belge giivenli clektronik imza ile imzalaningur

Belge Dogrulama Kodu 415RC4F4-9C69-4A5D-B841-077D55DEA23D https: www. turkiye.gov.tr ticaret-bakanligi-chys
Adrcs: Dumlupmnar Bulvan No: 15} B Blok Eskisciur Yolu 9. Km 06800 Ayrintily bilgi igin: @)X LrsE]
ANKARA KADIR SEVIM ‘Y%
Telefon No: (0 312) 449 49 95 Faks No: (0 312) 449 48 86 i
e-Posla: k.sevim@ticaret gov.tr

internet Adresi: www ticaret.gov.tr

KEP Adrest




MEVCUT SEKLI

TADIL EDILMIS SEKLI

MADDE 9 - YONETIM KURULU

MADDE 9 - YONETIM KURULU

Sirketin idaresi, figiincii kigilere karg temsil ve ilzami Ydnetim
Kurulu tarafindan yiritilir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul'un |
yetkisine birakilan hususlar haricinde, Sirket faaliyetleri ve bilciimle
mallarimn idaresi ile Sirket'in igletme konusunu ilgilendiren her
tiirlii is ve islemleri yapmaya vetkilidir.

Asafiidaki paragrafta belirtilen hususlara tabi olmak iizere Yonetim
Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilecek 9 (dokuz) iiyeden olusur.

Yénetim Kurulu’nda gdrev alacak olan bagimsiz ilyelerin sayisi ve
nitelikleri, Sermaye Piyasast Kurutu'nun Kurumsal Ydnetim ilkeleri
ve buna gore Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilecek Aday
Gosterme Komitesi Caligma Esaslart uyarinca belirlenir.

Yénetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir sebeple bosalmast veya |
bagimsiz iiyenin bagimsizlifin kaybetmesi halinde, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 363. Maddesi ve sair hilkiimleri ile sermaye pivasas
mevzuatt uyarinca yénetim kurulu fiyeligine atama yapilabilir ve bu
halde segilen ydnetim kurulu iiyesi miiteakip ilk Genel Kurulun
onayina sunulur. isbu Esas Stzlesme Madde 7 uyarinca dngoriilen
imtiyazlar yliriirlitkte oldugu siirece, (A) Grubu paylara tammnan |
imtiyazlar ile segilen Yonetim Kurulu iiyeliklerinde herhangi bir |
bosalma oimasi halinde, bogalan bu iiyelik icin Yonetim Kurulu
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi uyannca
atanacak iiyenin segimi, (A) Grubu paylara taninan imtiyazlarm
kullaniimas: ile Genel Kurulea segilmis Yonetim Kurulu
iiyelerinden gdreve devam edenlerin tamaminin oybirligi ile ¥

51 halinde, gopunluunun énerdigi aday
elerinin yapacag secim ile atam

-5 gp et B

iuvarinen Genel Kurunl tarafindan ayn_ayn
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Sirketin idaresi. {igiincii kigilere karsi temsil ve ilzam1 Yonetim
Kuruly tarafindan yiiriitilliir. Yénetim Kurulu, Genel Kuruf’un
yetkisine birakilan hususlar haricinde, Sirket faaliyetleri ve bilciimle
mallarmin idaresi ile Sirket’in isletme konusunu iigilendiren her
tirlii is ve iglemleri yapmaya yetkilidir.

Asagidaki paragrafta belirtilen hususlara tabi olmak iizere Yonetim

| Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilecek 9 (dokuz) dyeden olusur.

Her bir Yinetim Kurulu iivesinin secilmesi ve/veya nzli, ilgili
giindem maddesinin _altindaki ayn_alt-giin

driigiilecek ve

karara bagianacaktir.

Yonetim Kurulu'nda gérev alacak olan bagunsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim fikeleri
ve buna gore Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilecek Aday
Gdsterme Komitesi Calisma Esaslari uyarinca belirlenir.

Yénetim Kuralu iyeliginin herhangi bir sebeple bogalmas: veya
bagimsiz iiyenin bagimsizligim kaybetmesi halinde, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 363. Maddesi ve sair hiikiimleri ile sermaye piyasas.
mevzuatt uvarinca yénetim kurulu iiyeligine atama yapilabilir ve bu
halde secilen yonetim kurulu iiyesi miiteakip itk Genel Kurul'un
onayina sunulur. Isbu Esas Sozlesme Madde 7 uyarinca ongoriilen
imtiyazlar yiiriirliikte oldugu siirece, (A) Grubu paylara taninan
imtiyazlar ile segilen Yonetim Kurulu tiyeliklerinde herhangi bir

bosalma olmasi halinde, bosalan bu iiyelik icin Yonetim Kurulu|

tarafindan  Tirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi uyarmnca

atanacak ivenin segimi, (A) Grubu paylara taminan imtiyazlarm
kullamlmast  ile Genel Kurulea segilmis Yonetim Kurulu
geglerinden goreve devam edenlerin tamaminin ovbirligi ile veva

#ybirliginin saglanamamast halinde, cogunlugunun onerdigi adaylar
arasindamgy onetim kurtlu iiyelerinin yapacag segim tle atanur.

21 Subat 2077
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'MADDE 17

GENEL KURUL

MADDE 17 - GENEL KURUL

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki :mrm_.:_mﬁ uygulanir:

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki hitkimler uygulanir:

1) _Omsn_ Kurulun Toplanmas: (1)

I
|

‘Gene! Kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun ilgili hilkilmleri uyarinca, olagan veya olaganiistil
olarak toplanr. Toplantilarda, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen giindem maddeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ile Esas
Stzlesmenin ilgili hitkiimleri uyarinca goriigiiliv ve karara
baglanir. Sirket faaliyetieri icin gerektigi takdirde. Genel Kurul
olaganiistii olarak toplanarak karar ahir. Pay sahiplerinin Tiirk
Ticaret Kanunu tahtinda sahip olduklars Genel Kurulu

toplantiya gagirma ve giindeme madde ekleme haklar sakhdir,

Genel Kurulun Toplanmas::

Gene! Kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast |
Kanunu'nun ilgili hilklimleri uyarinca, olagan veya olagantistil
olarak toplamir. Toplanularda, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen giindem maddeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ile Esas |
Sozlesme nin ilgili hiikiimleri uyarinca goriigiiliir ve karara |
baglanir. Uygulanabilir_oldugu lciide Yénetim Kurulu |
giindem _maddeleri __hazirlayacak  ve alt-giindem |
maddelerini_dahil_edecektir. Ozellikle, her bir Ydnetim
Kurulu_ilyesinin_secilmesi _ve/veya azli. ilgili giindem
maddesinin altinda ayn alt-giindem maddeleri olarak dahil
edilecektir ve Genel Kurul tarafindan ayri ayn goriisiilecek
ve karara baglanacaktir. Sirket faaliyetleri igin gerektigi
takdirde, Genel Kurul olaganiistii olarak toplanarak karar alir.
Pay sahiplerinin Titrk Ticaret Kanunu tahtinda sahip olduklart
Genel Kurulu toplantiya ¢agirma ve giindeme madde ekleme |

haklart sakhdie.

_Onzn_ Kurul! toplant usulleri, Genel Kurul ic Yaonergesi'nde
! diizenlenmistir. Genel Kurul toplantifar Tiirk Ticaret Kanunu,
| sermaye piyasasi mevzuati ve Genel Kurul ic Yéncrgesi'ne
_ uygun sekilde yapilacaktir.

o

| Genel Kurul toplants usulleri, Genel Kurul I¢ Yénergesi’'nde
diizenlenmistir. Genel Kurul toplantitart Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve Genel Kurul f¢ Yonergesine
uygun sekilde yapilacakur.

2) _ Genel Kurul Toplantisina Elektronik Onmam_.w Katihim: 2)

| _

_
_ Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak |
' sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527,
_zmn_n_nmm uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
| “dnonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacuk Genel |
Kurullara ilisgkin  Yonetmelik” hiikimleri uyarinca .E_ﬂ_
sahiplerinin Gene! Kurul toplantilarina elektronik ortamda |
katilm grils agiklamalarina, dneride bulunmalarina

oy kiflla a%mkan taniyacak elektronik Genel Kury

[anl ]
mm%naaﬁmwc:gmmm gibi bu amag igin olustu

sistémien@ti~de, hizmer satin alabilir. Yapilacak tim
Kurulstop 1larinda mwmm Sozlesme'nin bu hikmi uy

nfta, w

ve u_..“..\

7 psig@mnierfen de hizmet satin alabilir, Yapilacak titim Genel

Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katthm:

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakkr bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527,
Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katllabilir. Sirket,
“Anonim Siketlerde Elekironik Ortamda Yaplacak Genel
| Kwullara  Hiskin - Yonemmelik™  hitkiimleri  wyarinca hak |
'sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
Imalarina. goriis agiklamalarina, éneride bulunmalaria ve
anmalarina imkan tamyacak elektronik Genel Kurui

kurabilecegi gibi bu amag igin oluguruimug |

_wmuwn_i

ntilarinda Esas Sozlesme’nin bu hilkmil uyarinca.
olan sistem iizerinden ini

[ .

Erited o

kurGlmug' 1*6tan  sistem__iizerinden _hak _sahiplerini
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temsilcilerinin, amlan ybnetmelik hitkitmlerinde belirtilen
haklarim kullanabilmesi saglanir.

temsilcilerinin. amlan yénetmelik hiikiimlerinde cn_i:ms_
haklarini kullanabilmesi saglanir. _

”wv

E |
- Toplant: Vakti: 13)
. _
Olagan Genel Kurul toplantilar, Sirket’in hesap donemi _
bitiminden itibaren ii¢ ay i¢inde ve senede bir kere; Olaganiistu |
Genel Kurul toplantilan ise Sirket igin gerekli olan zamanlarda _

toplamir. _
|

mp—— i —— |—
{ Toplanti Vakti: m
_ 1
Olagan Genel Kuru! toplantilari, Sirket’in hesap donemi
bitiminden itibaren ii¢ ay icinde ve senede bir kere; Olaganilstii
Genel Kurul toplantilart ise $irket igin gerekli olan zamanlarda

toplamir.

Oy Hakk: ve Temsilci Tayini: Pay sahipleri veya temsilcileri, | 4)
oy haklarini, paylarnin toplam itibari degerleriyle orantih
olarak kullamirlar. Esas Sézlesme uyarinca taninmis olan oy
imtiyazlar sakh kaimak kaydiyla, her bir pay, sahibine bir oy
hakki verir.

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarinda kendilerini diger pay
sahipleri veya harigten tayin edecekleri bir temsilci vasitasiyla |
temsil ettirebilirler. Sirkette aymi zamanda pay sahibi olan
temsilciler, kendi oylarndan baska, temstl ettikleri pay
' sahiplerinin de sahip olduklar1 oyu kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun vekaleten oy Kullaniimasia
thiskin diizenlemeleri uygulanir.

Oy Hakki ve Temsilci Tayini: Pay sahipleri veya temsilcileri,
oy haklarimi, paylanmn toplam itibari degerleriyle orantil
olarak kullanirlar. Esas Stzlesme uyarmca taninmig olan oy |
| imtivazlan sakh kalmak kaydtyla, her bir pay, sahibine bir 3‘_

| hakk: verir.

Pay sahipleri Genel Kurul topiantilarinda kendilerini diger pay _
sahipleri veya harigten tayin edecekleri bir temsilci vasitastyla |
temsil ettirebilirler. Sirkette aym zamanda pay sahibi olan |
temsilciler. kendi oylarindan baska, temsil ettikleri pay
sahiplerinin de sahip olduklari oyu kullanmaya yetkilidirler.

| Sermave Piyasasy Kurulw’nun vekaleten oy kullamilinasina
i iliskin diizenlemeleri uygulanr.

3)

Oy Kullanma Sekli: Tirk Ticaret Kanunu Madde 1527(5)
|uyarinca  Elektronik Genel Kurul = Sistemi kullanilarak |
| gerceklestirilecek genel kurullara iligkin hiikiimler sakli olmak
‘kaydiyla, Genel Kurul toplantilarinda oylama acik ve el
'kaldirmak suretiyle yapihir. Ancak toplantida asaleten veya
temsilci aracthf ile temsil edilen paylarin onda birini 85% :
' eden pay sahiplerinin talebi iizerine gizli oylama yapulabilir. Bug

konuda sermaye piyasasi mevzuattmmn ilgili  hilkiim)ers,
uygulamr. .

Oy Kullanma Sekli: Turk Ticaret Kanunu Madde 1527
uyarinca  Elektronik  Genel Kurul = Sistemi kullantlarak |
gerceklestirilecek genel kurullara iligkin hitkimler sakh olmak
kaydiyla, Genel Kurul toplantilarinda oylama agik ve m_“
kaldirmak suretiyie yapilir. Ancak toplantida asaleten veya |

\| gemsilegaracthig ile temsil edilen paylarm onda birini temsil |
» dn_m_wunu. ;

hiplerinin talebi lizerine gizli oylama yapilabilir. Bu

«Strmaye piyasasi mevzuatimn ilgili  hikiimleri
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Genel Kurul Toplanti _wum_.as__m: Esas mmn_mﬂ.dn.:m: 7.

_3 Genel Kuru! Toplanti Baskanhg: Esas Sozlesme’nin 7.16)
Maddesine tabi olmak iizere, Genel Kurul toplantisinin baskan Maddesine tabi olmak iizere, Genel Kuru! toplantisinin bagkant
ve baskanltk divani iiyeleri, genel kurulda hazir bulunan pay ve bagkanlik divam tyeleri, genel kurulda hazir bulunan pay |
sahibi olan ya da olmayan Kisiler arasindan Genel Kurul sahibi olan ya da olmayan kisiler arasmdan Genel Kurul
tarafindan segilir. tarafindan segilir.
7} | Toplant: ve Karar Nisaplart; tgili mevzuatta aksine daha Bw:..m_ 7) | Toplanu ve Karar Nisaplar:: {1gili mevzuatta aksine daha afir
nisap ongdriilen haller hari¢ olmak izere, Genel Kurul toplam nisap dngoritien haller harig olmak iizere, Genel Kurui toplam
| sermayenin en az %S51'ini temsil eden pay sahiplerinin veya sermayenin en az %51 ini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin varligiyla toplamir ve Genel Kurulda. ilgili temsiicilerinin varhgtyla topfamir ve Genel Kurulda, ilgili
mevzuatta aksine daha agir nisap dngériilen haller hari¢ olmak mevzuatta aksine daha agir nisap dngdrillen haller hari¢ olmak
iizere. oyda imtiyaza iliskin Madde 7 hilkiimleri gozetilerek, {izerc. oyda imtiyaza iliskin Madde 7 hiikiimleri gtzetilerek,
toplantida asaleten veya temsilcileri aracthiyla hazir bulunan toplantida asaleten veya temsilcileri aracihiyla hazir bulunan |
oy haklarimin gogunluguyla karar alinir. i oy hakiarinm goguntufuyla karar alinir.
|
| | lIk toplantida, yukarida amilan nisaba ulasifamamasi veya bu ilk toplantida, yukarida amlan nisaba ulagilamamasi veya bu
! | nisabin korunamamasi halinde, ikinci toplantidaki Genel Kurul nisabun korunamamast halinde, ikinci toplantidaki Genel Kurul
_ nisaplan, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati | nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuatt |
hiikiimlerine tabidir. hiikiimlerine tabidir. .
Yukanda amlan hilkmiin istisnast olarak, kayith sermaye Yukarida amilan hitkmiin istisnasi olarak, kayih sermaye
m tavamintn artinlmasina iliskin degigiklikler harig olmak iizere tavarnin artirlmasina iliskin degigiklikler hari¢ olmak iizere
Esas Sozlesme’nin tadil edilmesine iligkin kararlar, sermayenin Esas Sozlesme’nin tadil edilmesine iligkin kararlar, sermayenin
. 2/3'finti temsil eden paylarin toplantida hazir bulunmas) ve 12/3'iinii temsil eden paylarin toplantida hazir bulunmas: ve
_ toplantida temsil edilen paylarin 2/3’iiniln alumlu oylariyla ._ toplantida temsil edilen paylarin 2/3’iiniin olumlu oylariyla
m verilir. (A) Grubu Paylara taninmig olan imtiyazlar ihlal verilir. (A} Grubu Paylara taninmig olan imtiyazlan ihlal
“ edecek Esas Sozlesme tadilleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454, | edecck Esas Sozlegme tadilleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454.
_ | Maddesi uyarinca imtiyazhi Pay Sahipleri Ozel Kurulu| Maddesi uyarmca imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu|
_  tarafindan onanmadik¢a uygulanmaz. “ tarafindan onanmadik¢a uygulanmaz.
_ 8) | Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilar, Sirket merkezinde veva | 8) | Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilar), $irket merkezinde veya |

Yénetim Kurulu karar iizerine Sirket merkezinin bulundugu
sehirde uygun baska bir yerde yapilir. :

18 Mart 2022

..4@:&?:: Kurulu karart iizerine $irket merkezinin bulundugu

“sehirde uygun bagka bir yerde yapilir.

2y
4 34.
[P
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"MADDE 19 — iILANLAR VE YILLIK RAPORLAR

RAPORLAR _

MADDE 19 — ILANLAR VE YILLIK

Sirket’e ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasas) mevzuati
ve ilgili diger mevzuat hlikiimlerine uygun olarak yapili.

Genel Kurul toplantt ilanlan Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuatt ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yd&netim
ilkeleri’ne uygun olarak, mevzuat tahtinda belirtilen siirelerde
yapilir. Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuatta 6ngdriilen usullere
| uygun olarak ilan ve toplanti giinferi harig olmak iizere Genel Kurul
toplanti tarihinden asgari ti¢ hafta dnce yapthr.

Sermaye piyasast mevzuat! tahtinda gerekli olan finansal tabiolar ve
raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuat: tarafindan belirlenen esas ve usullere
uygun olarak kamuya agiklanacakur.

Aot i + hedeflere ulasmak icin _dnlemler ve dngériilen
. P B
- T Nw [} = . o s
; " ilhk raporun kapsadig: her bir mali yila iliskin olarak
&) aiimsiz denetei iicretleri
Ly 1R o

9 ¢ Subat 2022

Sirket"e ait ilanlar, Ttirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi imevzuati |
ve ilgili difer mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Genel Kurul toplant ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuat: ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Ydénetim
ilkeleri'ne uygun olarak, mevzuat tahtinda belirtilen siirelerde
yapilir. Genel Kurul toplant: ilanlari, mevzuatta dngoriiien usullere
uygun olarak ilan ve toplant: giinleri harig olmak iizere Genel Kurul
toplant: tarihinden asgari ii¢ hafta Gnee yapilir.

iteili tiim mevzuat tahtindaki pereldililklere ek olarak asagwdaki
konular her bir villik rapora dahil edileceldir:

e  Yilhik raporun kapsadif her bir mali yila iliskin olarak
bireysel sekilde, Yonetim Kurulu iivelerinin Yénetim
Kurulu toplantilan ile komite toplantilarina katihmlar

haklanda hilgi

itlilik _politikas?

sermaye piyasasi mevzuatt tarafindan belirlenen esas ve usullere
uygun olarak kamuya agiklanacaktir.
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GUNDEMIN 9. MADDESI iLE iLGILI ONERGE

TURKCELL iLETISIM HIiZMETLERI A.$. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI'na

Glndemin 9. maddesi ile ilgili olarak; Yénetim Kurulu tiyelerinin Ucretleri hakkindaki
onergemiz asadidadir:
Yonetim Kurulu Bagkani ve Uyelerinin her birine gérevleri stresince 15 Nisan 2021 tarihli

Olagan Gene! Kurul Toplantisinda karar verilmis olan aylik/net 56.000 TL Ucret ddenmesine
devam edilmesini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletisim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.$. Temsilcisi



Fuv-3

GUNDEMIN 10. MADDESI ILE iLGiLi ONERGE
TURKCELL ILETi§iM HiZMETLERI A.S. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI BASKANLIGI'na
Gundemin 10. maddesi ile ilgili olarak; tadil edilmis haliyle Sirket Genel Kurul Calisma

Usul ve Esaslan Hakkinda i¢ Yénerge ilan edilmek suretiyle pay sahiplerinin bilgisine
sunulmus oldugundan metninin okunmus sayillmasini arz ve teklif ederiz. 16.06.2022

Mahmut Kayacik

TVF Bilgi Teknolojileri lletisim Hizmetleri
Yat. San. ve Tic. A.$. Temsilcisi



Karar No: 1833

EL-5

TURKCELL iLETiSIM HiZMETLERI A.S.

Karar No
Karar Tarihi )
Yonetim Kurulu Uyeleri

YONETIM KURULU KARARI

: 1833
: 31 Mart 2022
: BULENT AKSU

NAIL OLPAK

AFIF DEMIRKIRAN

HUSEYIN ARSLAN

TAHSIN YAZAR

HUSEYIN AYDIN

FIGEN KILIC

SENOL KAZANCI

JULIAN MICHAEL SIR JULIAN HORN-SMITH

MURAT ERKAN (Genel Mudiir)

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 31 Mart 2022 tarihinde toplanarak asagidaki karar1 aldilar:

Sirketimizin 26 Mart 2015 tarihinde ger¢eklesen Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilen
“Turkcell Iletisim Hizmetleri A.S. Genel Kurul’unun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢
Yonerge”sinin ekte sunuldugu sekilde revize edilerek Sirketimizin yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisinda Genel Kurul onayina sunulmasina toplantiya katilan iiyelerin oy birligi ile karar verilmistir.

HUSEYIN AYDIN
Uye

AFIF DEMIRKIRAN
Uye

FIGEN KILIC
Uye

SENOL KAZANCI
Uye

BULENT AKSU
Bagkan

NAIL OLPAK
Uye

TAHSIN YAZAR
Uye

HUSEYIN ARSLAN
Uye

JULIAN MICHAEL
SIR JULIAN HORN-SMITH
Uye



16/06/2022 tarihinde yapilan Genel Kurul Toplantisinda Kabul Edilmistir.

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI ANONIM SIiRKETI
Genel Kurul’unun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu I¢ Yonergenin amacit Turkcell letisim Hizmetleri Anonim Sirketi genel
kurulunun ¢aligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sdzlesme hiikiimleri ¢ergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Y&nerge, Turkeell fletisim Hizmetleri Anonim Sirketi’nin tiim olagan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari
Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yonergede gegen;

i) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

i) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nu,

iii) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
boélimlerinden her birini,

iv) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

V) Toplant1 bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel

kurul tarafindan toplantiy1 yonetmek iizere secilen toplanti baskanindan, gereginde genel
kurulca segilen toplant1 bagskan yardimcisindan, toplant1 baskaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan
olusan kurulu,
ifade eder.
IKiNCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hukimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin
hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve hazirhiklar

MADDE 5 — (1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayitli pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri, var ise denetgi, gorevlendirilmis
ise Bakanlik temsilcisi ve toplant1 bagkanligina seg¢ilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Genel
Mudur (CEO), Finans Direktoru (CFO), Genel Miidiir yardimcilart (CXO) ile glindemdeki konularla
ilgileri nedeniyle toplant1 baskaninca uygun goriilecek diger kisiler toplantiya katilir. Toplanti Bagkant,
genel kurul toplantisindaki goriismelerin ses ve goriintii kaydi yapilmasini gerekli goriirse, kaydi
yapacak kisiler ve yine toplantidaki giindem maddeleri itibariyle toplanti bagkaninin uygun goérecegi
kisiler toplantiya katilabilir.

(2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca
veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu Giyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.



(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyac
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti1 yerinde hazir bulundurulmasina iliskin
gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti Bagkaninin, toplantida sesli veya goriintiilii kayit
yapilmasina karar vermesi halinde, teknik hazirliklar yonetim kurulu veya gorevlendirecegi kisiler
tarafindan yapilir.

Toplantinin a¢ilmasi
MADDE 6 — (1) Genel kurul toplantilar1 sirket merkezinde veya yonetim kurulunun karari iizerine
Sirket merkezinin bulundugu sehirde uygun baska bir yerde dnceden ilan edilmis zamanda yonetim
kurulu baskani, onun bulunmadigi zamanlarda yonetim kurulu baskan wvekili, her ikisinin de
bulunmadigi zamanlarda ise, yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, TUrk Ticaret Kanunu’nun,
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ve ilgili diger mevzuatin daha yiiksek nisaplar1 6ngdrdiigii haller sakli
kalmak kaydi ile esas sozlesmenin 17 nci maddesi hukiimlerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir
tutanakla tespiti lizerine agilir.

(2) Sirket esas sozlesmesine gére Genel Kurul ilgili mevzuatta aksine daha agir nisap 6ngériilen haller
hari¢ olmak Uzere, toplam sermayenin en az ylzde elli birini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin varligiyla toplanir. Ilk toplantida, yukarida anilan nisaba ulasilamamasi veya bu nisabin
korunamamasi halinde, ikinci toplantidaki Genel kurul nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimlerine tabidir. Bu hiikme istisna olarak, kayitli sermaye tavan artirimi haricinde
kalan Sirket esas sozlesmesi degisikliklerinde ise, Sirket sermayesinin 2/3’tinii temsil eden paylara sahip
pay sahiplerinin asaleten veya vekaleten hazir bulunmasi zorunludur.

Toplanti baskanhiginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Esas sozlesmenin 7 nci maddesine tabi olmak iizere, Genel Kurul toplantisinin
baskan1 ve bagkanlik divani iiyeleri, genel kurulda hazir bulunan pay sahibi olan ya da olmayan kisiler
arasindan genel kurul tarafindan segilir.

(2) Toplantimin Kanunun 1527 nci maddesi cercevesinde elektronik genel kurul sistemi ile
gerceklestirilmesi halinde, bu konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla
toplant1 bagkani tarafindan uzman kisiler gorevlendirilebilir.

(3) Toplant1 baskanligi, toplant1 tutanagimi ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 baskan1 genel kurul toplantisii yonetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu Ig
Yonerge hikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanh@inmin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant1 baskanligi, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine
getirir:

i) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede belirtilmisse
toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

ii) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimli
olan sirketlerin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla ¢agrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere, toplanti tarihinden en az (¢ hafta
once yapilip yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay
sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindem ve
ilanin ¢1ktig1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek
ve bu durumu toplant1 tutanagina gegirmek.

iii) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alian gorevlerin
yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

iv) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca c¢agrisiz toplanmast halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin timiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yapilmasina itiraz olup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

v) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas
sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, esas sozlesme
degisikligine iliskin Ticaret Bakanligindan alian izin yazis1 ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu
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tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agrilmissa
bir onceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz
bir bigimde toplant1 yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.

vi) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolind itiraz veya llizum Gzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

vii) Murahhas Uyeler ile en az bir yonetim kurulu tyesinin ve bagimsiz denetginin toplantida
hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

viii) Giindem c¢ergevesinde genel kurul galigmalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde giindem digina ¢ikilmasini 6nlemek, toplant1 diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri
almak.

ix) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

X) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasar1, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s6z vermek.

xi) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

xii) Toplant1 i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sdzlesmede dngdriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigim
gbzetmek.

xiii) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel
kurula agiklamak. Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30.4 hiikmii saklidir.

xiv) Kanunun 436 nct maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarin1 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas
sOzlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gézetmek.

Xv) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagli konularin goriigiillmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriistilmek {izere ertelemek.

Xvi) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan
oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

xvii) Toplant1 tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, bagimsiz denetgi raporlarini,
finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, gliindemi, Onergeleri, varsa se¢imlerin oy kagitlarini ve
tutanaklarini1 ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yonetim
kurulu Gyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant1 bagkani, genel kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig: sorulur,
eger bir Oneri varsa bu durum genel kurulun onayna sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin
cogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriisiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi
MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almas1 zorunludur:

i) Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi.

i) Y o6netim kurulu yillik faaliyet raporunun, bagimsiz denetci raporlarinin ve finansal
tablolarin goriigiilmesi.

iii) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

iv) Stiresi dolan yonetim kurulu tyeleri ile bagimsiz denetginin segimi.

V) Yonetim kurulu tyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinimn
belirlenmesi.

vi) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylar1 oranlarinin belirlenmesi.

vii) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.

viii)  Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasim gerektiren sebepler
olusturur.



(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplant1 giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

i) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

ii) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde
yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

iii)Yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmalart ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goériisiilerek karar verilir.

iv) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, birgok
sirkette liyelik sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kdtiiye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedik¢e yeniden gorisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Goriisiilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu toplanti baskanligina bildirirler. Baskanlik s6z alacak kisileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakk: verir. Kendisine sz sirast gelen kisi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun i¢in ayrilan yerden, genel kurula
hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler. Konusma siiresinin
sinirlandirilmast halinde, siras1 gelip konugmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak
kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kiginin konugsma
stiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 baskaninca, goriisiilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen yonetim
kurulu tiyeleri ile denetg¢iye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi iizerine, giindemin yogunlugu,
goriislilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 6nemi ve séz almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulca
kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin sinirlanmasinin gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayr1 oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin goriis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usult

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplant1 baskani, oylanacak konuyu genel kurula
aciklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya gecilir. Oylamaya gegilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda soz istenebilir. Bu
sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve bagkanca
dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkin1 kullanir. Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorisiilen konulara iligkin oylar, agik ve el kaldirmak suretiyle kullanilir. Ancak
toplantida asaleten veya temsilci araciligi ile temsil edilen paylarin onda birini temsil eden pay
sahiplerinin talebi iizerine gizli oya basvurulabilir. Bu oylar toplanti bagkanliginca sayilir. Gerektiginde,
basgkanlik, oy sayiminda yardime1 olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar,
“ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

(4) Genel kurulda, ilgili mevzuatta aksine daha agir nisap 6ngorilen haller hari¢ olmak Uzere,
oyda imtiyaza iliskin esas s6zlesme madde 7 hiikiimleri gozetilerek, toplantida asaleten veya temsilcileri
araciligiyla hazir bulunan oy haklarinin ¢ogunluguyla karar alinir.



Ik toplantida, yukarida anilan nisaba ulasilamamasi veya bu nisabin korunamamas: halinde,
ikinci toplantidaki Genel Kurul nisaplari, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hikumlerine tabidir.

Yukarida anilan hiikkmiin istisnas1 olarak, kayitli sermaye tavaninin artirilmasima iliskin
degisiklikler hari¢ olmak tlizere esas s6zlesmenin tadil edilmesine iligkin kararlar, isbu yonergenin 6 nc1
maddesine uygun olarak sermayenin 2/3’tinii temsil eden paylarin toplantida hazir bulunmasi ve
toplantida temsil edilen paylarin 2/3’iiniin olumlu oylariyla verilir. (A) Grubu Paylara taninmis olan
imtiyazlar1 ihlal edecek esas sozlesme tadilleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454 ncll maddesi uyarinca
Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu tarafindan onanmadikga uygulanmaz.

(5) Her bir yonetim kurulu tiyesinin secilmesi ve/veya azli, ilgili giindem maddesinin altindaki
ayr1 alt-giindem maddeleri uyarinca genel kurul tarafindan ayri ayr1 goriigiilerek karara baglanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklari paylari, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant1 bagkanligi ile
katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarimin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin ad1 ve soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplant1 ilanl
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, hicbir tereddiite yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekcesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve

muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant1 baskanligi ve
katilmissa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplant1 sonunda tutanagimin bir niishasin1 ve genel kurulla
ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder. Taraflar
arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim kurulu, toplant1 tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlari tescil ve ilan ettirmekle ylikiimltdiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en
gec bes giin icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkan1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasini katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.



Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilma imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanlifinca yerine
getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilim ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikkiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar
MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yonergede dngoriilmemis bir durumla karsilasiimasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu i¢ Yénerge, Turkeell iletisim Hizmetleri Anonim Sirketi genel kurulunun
onay1 ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yénergenin yiiriirligii

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Turkeell fletisim Hizmetleri Anonim Sirketi’nin 16/06/2022
tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan1 tarihinde
yiiriirliige girer.
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