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TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ ANONİM ŞİRKETİ’nin  

13 Eylül 2023 Tarihinde Yapılan  

2022 Hesap Yılına İlişkin Olağan Genel Kurul Toplantı Tutanağı 

Turkcell İletişim Hizmetleri A.Ş.’nin 2022 yılına ait Olağan Genel Kurul Toplantısı 13 Eylül 2023 tarihinde 

saat 10.30’da, şirket merkezi olan Aydınevler Mahallesi, İnönü Caddesi, No:20/36, C Blok, Konferans 

Salonu, Küçükyalı Ofispark, 34854, Maltepe/İstanbul adresinde, İstanbul Valiliği İl Ticaret Müdürlüğü’nün 

12 Eylül 2023 tarih ve E-90726394-431.03-00088934710 sayılı yazılarıyla görevlendirilen Bakanlık 

Temsilcisi Sn. Güner Kakı ve Sn. Volkan Küçükçirkin’in gözetiminde yapılmıştır. 

Toplantıya ait davet, kanun ve esas sözleşmede öngörüldüğü gibi ve gündemi de ihtiva edecek şekilde, 

Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 02 Ağustos 2023 tarih ve 10884 sayılı nüshasında, şirketin 

www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu'nda ve Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-

Genel Kurul Sistemi üzerinde ilan ve toplantı günü hariç olmak üzere genel kurul gününden üç hafta önce 

ilan edilmek suretiyle süresi içinde yapılmıştır. Ayrıca nama yazılı pay sahiplerine Aydınevler PTT 

şubesinden 03 Ağustos 2023 tarihinde iadeli taahhütlü mektup gönderilmiştir. 

Hazır Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, şirketin toplam 2.200.000.000,00 TL’lik sermayesine tekabül eden 

2.200.000.000 adet paydan, 1.557.632.716,184 TL'lik sermayeye karşılık gelen 1.557.632.716,184  adet payın 

toplantıda temsil edildiğinin; bunlardan 8.972.091,698TL'lik sermayeye karşılık 8.972.091,698 adet payın 

toplantıda asaleten, 522.190.495  TL'lik sermayeye karşılık 522.190.495 adet payın tevdi eden temsilcisi 

olarak, 1.026.470.129,486 TL'lik sermayeye karşılık 1.026.470.129,486 adet payın vekâleten temsil edildiği 

ve böylece gerek kanun ve gerekse esas sözleşmede öngörülen asgari toplantı nisabının mevcut olduğunun, 

Şirket Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Bülent Aksu, Yönetim Kurulu üyelerinden Sn. Afif Demirkıran, Sn. Nail 

Olpak ve Sn. Figen Kılıç ile Şirketin 2022 yılı finansal tablolarının bağımsız dış denetimini gerçekleştiren 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’yi temsilen Sn. Orhan Öztürk’ün ve 

yeminli tercüman Sn. Nurhayat Dalgıç’ın toplantıda hazır bulunduğunun anlaşılması ve Bakanlık Temsilcisi 

tarafından tespit ve ifade edilmesi üzerine gündemin görüşülmesine geçilmiştir;  

1) Gündemin birinci maddesi gereği toplantı, fiziki ortamda ve elektronik ortamda Yönetim Kurulu Başkanı 

Bülent Aksu tarafından aynı anda açıldı. Saygı duruşunda bulunuldu ve İstiklal Marşı okundu. 

Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni uygulamak üzere Şirket çalışanı Sn. Muhammed Ali Koç 

görevlendirildi.    

TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. tarafından Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Bülent Aksu’nun Toplantı Başkanı olarak seçilmesine ilişkin olarak verilen önerge (Ek-1) okundu. 

Şirket Esas Sözleşmesi’nin 7. ve 17. maddeleri hükümleri çerçevesinde oylama yapıldı ve Sn. Bülent 

Aksu’nun Toplantı Başkanı olarak seçilmesi 8.703.130 olumsuz oya karşılık; 3.198.929.586,184 olumlu 

oy ile mevcudun oy çokluğuyla kabul edildi. 

Şirket Esas Sözleşmesi’nin 17’nci maddesi 6’ncı fıkrası hükmü çerçevesinde; TVF Bilgi Teknolojileri 

İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. tarafından Oy Toplama Memuru olarak Sn. Mehmet 

Karataş’ın ve Tutanak Yazmanı olarak Sn. Ali Uysal’ın seçilmelerine ilişkin verilen önerge (Ek-2) 

okundu. Oylama yapıldı ve Oy Toplama Memuru olarak Sn. Mehmet Karataş’ın ve Tutanak Yazmanı 

olarak Sn. Ali Uysal’ın seçilmeleri 8.703.130 olumsuz oya karşılık; 1.548.929.586,184 olumlu oy ile 

mevcudun oy çokluğuyla kabul edildi.  

 

2) Gündemin 2022 faaliyet yılına ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve 

görüşülmesine ilişkin 2. maddesine geçildi. 

Bu madde kapsamında okunacak ve görüşülecek olan 2022 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim 
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Kurulu Faaliyet Raporu şirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve 

Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-Genel Kurul Sistemi üzerinde ilan edilmiştir.  

2022 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu önceden pay sahiplerinin bilgisine 

sunulmuş olduğundan, TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. tarafından, 

faaliyet raporunun okunmaması, yalnızca Yönetim Kurulu Başkanı Mesajı’nın okunmasına ilişkin 

olarak verilen önerge (Ek-3) Tutanak Yazmanı tarafından okundu. Oylama yapıldı ve 2022 yılı hesap 

dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmuş sayılması ve Yönetim Kurulu Başkan 

Mesajı’nın okunarak Genel Kurul’a aktarılması 52.567.864 olumsuz oya karşılık; 1.505.064.852,184 

olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla kabul edildi. 

Şirketin 2022 yılı faaliyet ve hesapları hakkında, Yönetim Kurulu adına Tutanak Yazmanı faaliyet 

raporunda yer alan Yönetim Kurulu Başkan Mesajını okudu. Gündem maddesi görüşmeye açıldı, söz 

alan olmadı.  

Bülent Aksu hissedarların görüş ve değerlendirmeleri ile ilgili teşekkürlerini bildirdi. 

3) Gündemin 2022 faaliyet yılına ilişkin Bağımsız Denetim rapor özetinin okunmasına ilişkin 3. 

maddesine geçildi. 2022 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim rapor özeti PwC Bağımsız 

Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’yi temsilen toplantıya katılan Sn. Orhan Öztürk 

tarafından okundu.  

4) Gündemin, 2022 faaliyet yılına ilişkin konsolide finansal tabloların okunması, görüşülmesi ve 

onaylanmasına ilişkin 4. maddesine geçildi.  

2022 yılı hesap dönemine ilişkin konsolide finansal tablolar şirketin www.turkcell.com.tr adresinde, 

Kamuyu Aydınlatma Platformunda ve Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-Genel Kurul Sistemi 

üzerinde ilan edilmiştir. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatına uygun olarak 

hazırlanan 2022 yılı hesap dönemine ilişkin konsolide finansal tablolar pay sahiplerinin bilgisine 

sunulmuş olduğundan konsolide finansal tabloların okunmuş sayılması ve özet bilgi şeklinde Genel 

Kurul’a aktarılmasına ilişkin olarak TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. 

tarafından verilen önerge (Ek-4) Tutanak Yazmanı tarafından okundu. Oylama yapıldı ve 2022 yılı 

hesap dönemine ilişkin konsolide finansal tabloların okunmuş sayılması ve özet bilgi şeklinde Genel 

Kurul’a aktarılması 9.101.636 olumsuz oya karşılık; 1.548.531.080,184olumlu oy ile oy mevcudun 

çokluğuyla kabul edildi. 

Şirketin 2022 yılı hesap dönemine ilişkin konsolide finansal tabloları hakkında Yönetim Kurulu adına 

Finanstan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Kamil Kalyon tarafından sunum yapıldı, özet 

bilgi verildi. Gündem maddesi görüşmeye açıldı.  

Şirket hissedarı Sn. Talat Başak söz aldı. Turkcell kullanıcısı olarak kendisine gönderilen faturaları 

zamanında ödediğini, bununla birlikte Şirketin Genel Kurul toplantısının geç yapmış olması sebebi ile 

kar payını geç almış olacağını ifade ederek kar payı ödemelerinin daha erken yapılabileceğini belirtti.  

Sn. Bülent Aksu cevaben söz aldı. Genel Kurul tarihinin daha erken yapılmasına yönelik iletilen 

önerinin dikkate alınacağını ifade ederek teşekkürlerini bildirdi.   

Oya sunuldu. Şirketin 2022 faaliyet yılına ilişkin konsolide finansal tablolarının onaylanmasına, 

10.097.345,429 olumsuz oya karşılık 1.547.535.370,755 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla karar 

verildi. 

5) Gündemin Yönetim Kurulu üyelerinin 2022 yılı hesap dönemi faaliyet ve işlemlerinden dolayı ayrı 

ayrı ibra edilmelerine ilişkin 5. maddesine geçildi.  

Yönetim Kurulu üyeleri, ibra oylamasında kendilerine ait paylardan doğan oy haklarını kullanmadılar. 

http://turkcell.com.tr/
http://turkcell.com.tr/
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Yapılan oylama sonucunda; 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Bülent Aksu’nun 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi oya 

sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi.  

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Afif Demirkıran’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi 

oya sunuldu, 12.130.162,429olumsuz oya karşılık 1. 545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi.  

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Hüseyin Arslan’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi 

oya sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1. 545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Serdar Çetin’in 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi oya 

sunuldu, 12.131.887,429 olumsuz oya karşılık 1.545.500.828,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Nail Olpak’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi oya 

sunuldu, 12.131.887,429 olumsuz oya karşılık 1.545.500.828,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Figen Kılıç’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi oya 

sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Şenol Kazancı’nın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi 

oya sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Julian Michael Sir Julian Horn-Smith’in 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden 

dolayı ibra edilmesi oya sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755 olumlu oy ile 

mevcudun oy çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Tahsin Yazar’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi oya 

sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Hüseyin Aydın’ın 2022 yılı faaliyet ve işlemlerinden dolayı ibra edilmesi 

oya sunuldu, 12.130.162,429 olumsuz oya karşılık 1.545.502.553,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla ibrasına karar verildi. 

Şirket Hissedarı Sn. Mustafa Gedik söz aldı ve mevcut durum itibari ile boş olan Genel Müdürlük 

pozisyonuna ortaklar tarafından seçim yapılmasını talep etti. Hukuk ve Regülasyondan sorumlu Genel 

Müdür Yardımcısı Sn. Serhat Demir cevaben söz aldı. Genel Müdür’ün, kendi isteği ile istifaen 

görevinden ayrılmış bulunduğunun kamuya açıklandığı boş olan pozisyona Türk Ticaret Kanunu 

hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu’nun devredilemez yetkilerinden olan Genel Müdür 

atamasının yapılacağını ifade etti.   

6) Gündemin, Sermaye Piyasası Kurulu uygun görüşü ve T.C. Ticaret Bakanlığı iznini içeren; gündem 

ekindeki Şirket Esas Sözleşmesi’nin 3, 4 ve 25. Maddelerinin tadil edilmesine ilişkin 6. maddesine 

geçildi. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 21 Haziran 2023 tarihli, E-29833736-110.03.03-38942 sayılı uygun 

görüşü ve T.C. Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü’nün 14 Temmuz 2023 tarihli, E-50035491-

431.02-00087166581 sayılı iznini içeren Şirketimiz esas sözleşme tadil metninin, Türkiye Ticaret Sicil 

Gazetesi’nin 02 Ağustos 2023 tarih ve 10884 sayılı nüshasında, şirketin www.turkcell.com.tr internet 

http://turkcell.com.tr/
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adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-Genel Kurul Sistemi 

üzerinde ilan edilmiş olması sebebiyle; okunmuş sayılmasına ilişkin TVF Bilgi Teknolojileri İletişim 

Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. tarafından verilen önerge (Ek-5) Tutanak Yazmanı tarafından 

okundu. Oylama yapıldı. Önerge 431.713.535olumsuz oya karşılık; 1.125.919.181,184 olumlu oy ile 

mevcudun oy çokluğuyla kabul edildi. Gündem maddesi görüşmeye açıldı, söz alan olmadı. 

Esas sözleşme tadili oya sunuldu. Yapılan oylama sonucu esas sözleşme tadilinin ekteki şekliyle (Ek-

6) onaylanmasına, 432.709.044,429 olumsuz oya karşılık 1.124.923.671,755 olumlu oy ile mevcudun oy 

çokluğuyla karar verildi. 

7) Gündemin, 2022 faaliyet yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi; 

Şirketimizce 1 Ocak 2023 tarihinde başlayacak ve Şirketin 2023 hesap dönemine ilişkin genel kurul 

toplantısı tarihinde bitecek dönem içinde yapılacak bağışların sınırının 2022 Turkcell Türkiye 

segmenti gelirinin %1’ini aşmayacak şekilde tespitine yönelik Yönetim Kurulu teklifinin görüşülerek 

karara bağlanması; b bendinde belirtilen toplam bağış tutarı limitine ek olarak, Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun 9 Şubat 2023 tarihli kararı ile tanınan imkân doğrultusunda, 6 Şubat 2023 tarihinde 

gerçekleşen ve büyük bir yıkım ve 50.000’i aşan can kaybına neden olan Kahramanmaraş merkezli 

ardışık deprem felaketi nedeniyle bağış yapılmasına yönelik olarak alınan 16 Şubat 2023 tarihli ve 

1920 sayılı Yönetim Kurulu kararının Genel Kurul’un onayına sunulması ve bu kapsamda yapılacak 

olan ödemelerin 2023 yılı Eylül ve 2024 yılı Ocak aylarında iki taksitte yapılması hususunun 

görüşülerek karara bağlanmasına yönelik Yönetim Kurulu teklifinin görüşülerek karara bağlanmasına 

ilişkin 7. maddesine geçildi. 

Finanstan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Kamil Kalyon 2022 yılında yapılan bağış ve 

yardımlar hakkında bilgi verdi.  

Şirket hissedarı Sn. Talat Başak söz aldı. Bağışların kalem kalem açıklanmasını ve takip eden yıllarda 

bağış yapılmamasını, yapılan bağışların her kesime hitap etmesinin gözetilmesini istedi. Hukuk ve 

Regülasyondan sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Sn. Serhat Demir cevaben söz aldı. Şirketin, 

toplumun farklı kesimlerinden, sivil toplum kuruluşlarına, vakıflarına, sanatsal ve kültürel kuruluşlar 

gibi pek çok farklı alanlara bağış yapılmasını karşılayan şeffaf bir bağış politikası çerçevesinde 

bağışları yapmakta olduğunu, önceki yıl Genel Kurulunda verilen yetki çerçevesinde 2022 yılında 

gerçekleştirilen bağış tutarının, söz konusu limitin %57’sine karşılık gelmesi Şirketin basiretli 

tutumunun açık bir göstergesi olduğunu belirtti. Öte yandan şirketin toplumdan elde ettiği gelirlerin bir 

kısmının yine topluma bağışlarla geri döndürülmesinin kurumsal sosyal sorumluluğun bir gereği 

olduğunu ifade etti.  1 Ocak 2023 tarihinde başlayan ve Şirketin 2023 hesap dönemine ilişkin genel 

kurul toplantısı tarihinde bitecek dönem içinde yapılacak bağışların sınırının 2022 Turkcell Türkiye 

segmenti gelirinin %1’ini aşmayacak şekilde tespitine yönelik Yönetim Kurulu teklifini içeren 01 

Ağustos 2023 tarih ve 1978 sayılı Yönetim Kurulu Kararı’nın ilgili maddesi Tutanak Yazmanı 

tarafından okundu, görüşmeye açıldı. Söz alan olmadı; teklif oylamaya sunuldu. Söz konusu Yönetim 

Kurulu teklifinin oylanması neticesinde, teklifin 10.038.555,429 olumsuz oya karşılık 

1.547.594.160,755 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla kabulüne karar verildi.  

Gündem maddesinin devamında; bu toplam bağış tutarı limitine ek olarak, Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun 9 Şubat 2023 tarihli kararı ile tanınan imkân doğrultusunda, 6 Şubat 2023 tarihinde 

gerçekleşen,  50.000’i aşan can kaybına ve milyonlarca insanın evsiz kalmasına neden olan 

Kahramanmaraş merkezli ve yüzyılın felaketi olarak nitelenen ardışık deprem felaketi nedeniyle bağış 

yapılmasına yönelik olarak alınan 16 Şubat 2023 tarihli ve 1920 sayılı Yönetim Kurulu kararının Genel 

Kurul’un onayına sunulması ve bu kapsamda yapılacak olan ödemelerin 2023 yılı Eylül ve 2024 yılı 

Ocak aylarında iki taksitte yapılması hususunun görüşülerek karara bağlanmasına yönelik olarak  16 

Şubat 2023 tarihli ve 1920 sayılı Yönetim Kurulu kararı  ve Yönetim Kurulu teklifini içeren 01 Ağustos 

2023 tarih ve 1978 sayılı Yönetim Kurulu Kararı’nın ilgili maddesi  Tutanak Yazmanı tarafından 

okundu. Gündem maddesi görüşmeye açıldı. Söz alan olmadı; teklif oylamaya sunuldu. Söz konusu 
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Yönetim Kurulu teklifinin oylanması neticesinde, teklifin 9.043.439,04 olumsuz oya karşılık 

1.548.589.277,144 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla kabulüne karar verildi. 

8) Gündemin Yönetim Kurulu üyeliklerinde herhangi bir sebeple boşalma meydana gelmesi halinde, 

Yönetim Kurulu tarafından Türk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarınca seçilen Yönetim Kurulu 

üyesinin ve/veya üyelerinin Genel Kurul’un onayına sunulması; ilgili mevzuat hükümleri uyarınca 

istifa veya sair sebeple boşalan yönetim kurulu üyeliklerine seçim yapılması ve görev sürelerinin 

tespitinin görüşülerek karara bağlanmasına ilişkin 8. maddesine geçildi. 

Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Tahsin Yazar’ın 07.08.2023 tarihli istifası ile boşalan Yönetim Kurulu 

Üyeliği için, Esas Sözleşme’nin 7.2. maddesi uyarınca aday gösterme imtiyazı çerçevesinde ve diğer 

Yönetim Kurulu Üyelerinin görev süreleri ile bağlı olmak üzere Turkcell İletişim Hizmetleri A.Ş. 

Yönetim Kurulu Üyeliği için TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. 

tarafından verilen önerge (Ek-7) Tutanak Yazmanı tarafından okundu. Türk Ticaret Kanunu’nun 408. 

madde hükmü çerçevesinde oya sunuldu. Yapılan oylama sonucunda ayrılan üyenin görev süresi ile 

bağlı olmak üzere Sn. Melikşah Yasin’in (TC Kimlik No: XXX) Yönetim Kurulu Üyesi olarak 

seçilmesine 511.130.102,429 olumsuz oya karşılık 2.696.502.613,755 olumlu oy ile oy çokluğuyla 

karar verildi. 

9) Gündemin Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin görüşülerek karara bağlanmasına ilişkin 9. 

maddesine geçildi. 

TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.Ş. tarafından Yönetim Kurulu 

üyelerinin ücretleri hakkında verilen önerge (Ek-8) Tutanak Yazmanı tarafından okundu. Görüşmeye 

açıldı, söz alan olmadı.  

Oya sunuldu. Yapılan oylama sonucu, verilen önerge doğrultusunda Yönetim Kurulu Başkanı ve 

Üyelerine görevleri süresince; aylık/net 100.000 TL ücret ödenmesine 483.792.180,429 olumsuz oya 

karşılık 1.073.840.535,755 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla karar verildi. 

10) Gündemin Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası mevzuatı gereği 2023 yılı hesap ve işlemlerinin 

denetimi için Yönetim Kurulu’nun bağımsız denetim kuruluşu seçimine ilişkin önerisinin görüşülerek 

karara bağlanmasına ilişkin 10. maddesine geçildi. 

Bu madde kapsamında Denetim Komitesi’nin bağımsız denetçi seçimine ilişkin olarak yapmış olduğu 

değerlendirmeler de dikkate alınarak; Şirket Yönetim Kurulu’nun 13 Nisan 2023 tarih ve 1957 sayılı 

kararı ile, Şirketimizin 2023 yılı hesap ve işlemlerinin gerek Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuatı 

gerekse Türk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuatı çerçevesinde denetimi için Güney Bağımsız Denetim 

ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’nin bağımsız denetçi olarak seçilmesine ilişkin teklifi oya 

sunuldu. Yapılan oylama neticesinde, Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 

gereği Şirketimizin 2023 yılı hesap dönemi hesap ve işlemlerinin denetimi için Yönetim Kurulu’nun 

bağımsız denetim kuruluşu önerisine uygun olarak İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü’nde 479920-0 

ticaret sicil numarası ile kayıtlı Güney Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 

A.Ş.’nin seçilmesine 8.719.607,04 olumsuz oya karşılık 1.548.913.109,144 olumlu oy ile oy mevcudun 

çokluğuyla karar verildi. 

Şirketimiz hissedarı Sn. İsa Koca söz aldı. Turkcell hisselerinin bugünkü borsa değerinin gerçeği 

yansıtmadığını, gerçek değerinin altında işlem gördüğünü, Varlık Fonu olarak hisselerin gerçek değerine 

ulaşması için herhangi bir çabalarının olup olmadığı konusunda bilgi talep etti.   

Sn. Bülent Aksu cevaben; Şirket olarak, borsadaki hisse değerine müdahale etme imkanı olmadığını, pay 

fiyatının borsadaki arz ve talebe göre oluştuğunu, hisse değerine etki eden içsel faktörlerin yanında dışsal 

faktörlerin de göz önüne alınması gerektiğini, Şirket olarak gerek mali ve operasyonel olarak gerekse 

hisse bilinirliğini artırılmasına yönelik tüm kadro ile gerekli çabanın gösterilmekte olduğunu ifade etti.  
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Ayrıca Sn. Bülent Aksu, hissedarlardan gelen tüm değerlendirmeler dikkate alınarak Kurumsal Yönetim 

İlkeleri kapsamında düzenli olarak ilgili komitelerde gerekli değişiklik önerilerinin değerlendirilerek 

süreç içerisinde uygulandığını, Turkcell’in gelişen dünyaya ayak uyduran, dinamik bir şirket olduğunu 

ifade etti. 

11) Gündemin 2022 faaliyet yılına ilişkin 2022 mali yılı net dönem karından 2.260.000.000 TL 

(ikimilyarikiyüzaltmışmilyon Türk Lirası) dağıtımına ilişkin Yönetim Kurulu teklifinin görüşülerek 

karara bağlanmasına ilişkin 11. maddesine geçildi.  

Bu madde kapsamında Yönetim Kurulu’nun 01 Ağustos 2023 tarih ve 1979 sayılı kar dağıtım teklifi 

Tutanak Yazmanı tarafından okundu, görüşmeye açıldı, söz alan olmadı.  

Oya sunuldu. Şirketimiz esas sözleşme hükümleri ve Kâr Dağıtım Politikası çerçevesinde brüt 

2.260.000.000 TL (ikimilyarikiyüzaltmışmilyon Türk Lirası) kâr payının, ilgili hesap dönemine 

yönelik olarak hazırlanan kâr dağıtım öneri tablosu kapsamında,  1 TL nominal değerli beher pay için 

brüt 1,0272727 TL (net 0,9245455 TL) olmak üzere, mevzuatta öngörülen esaslar çerçevesinde 20 

Aralık 2023 tarihinde pay sahiplerine nakden dağıtılmasına, 8.633.596,04 olumsuz oya karşılık 

1.548.999.120,144 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla karar verildi. 

Şirket hissedarı Sn. Kemal Hadra elektronik platform iletisinde deprem için 3.5 milyarlık bağış tutarına 

karar verildiği şartlarda son iki yıldaki temettü dağılımında ise dağıtılabilir net karın genel dağıtım 

temayülü olan 50’sinin çok altında kalınmasını hissedarlara bir haksızlık olarak değerlendirdiğini 

belirtti.  

Finanstan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Kamil Kalyon cevaben söz aldı. Şirketin kar 

dağıtım politikasına uygun olarak son 10 yılda 13.2 milyar TL kar dağıtımı gerçekleştirildiğini, bu 

yılki kar dağıtımı da dahil edildiğinde rakamın 15.2 milyar TL’ye ulaşacağını ifade etti. Sapma 

yaşanan 2019 karının dağıtıma konu edildiği 2020 yılında pandemi dolayısıyla, keza 2021 yılında 

Ukrayna savaşı etkisi ile sapma yaşandığı, bu yıl yaşanan sapmada da makroekonomik konjonktür, 

borçlanma piyasasındaki yüksek maliyetler ve likidite önlemlerinin etkili olduğunu belirtti.   

Sayın Bülent Aksu bu yılki Genel Kurul’da alınan bağış kararlarında 2023 ve 2024 yılı iki parçalı 

ödeme suretiyle bağışın etkilerinin ve likiditenin yönetilmesinin amaçlandığını ekledi.  

12) Gündemin, Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-22.1 sayılı Geri Alınan Paylar Tebliği ve 14 Şubat 2023 

tarihli duyurusu kapsamında yapılan pay geri alımları hususunda ortaklara bilgi verilmesine ilişkin 12. 

maddesine geçildi. 

 

Finanstan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Kamil Kalyon tarafından Genel Kurul’a bilgi 

verildi. 

 

13) Gündemin, Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1. sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği’nde yer alan 1.3.6 

numaralı Kurumsal Yönetim İlkesi kapsamına giren işlemler hususunda ortaklara bilgi verilmesine 

ilişkin 13. maddesine geçildi. 

 

Sn. Bülent Aksu tarafından Genel Kurul’a bilgi verildi. 

 

14) Gündemin Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gereğince izin 

verilmesine dair karar alınmasına ilişkin 14. maddesine geçildi. 

Bu madde kapsamında, Yönetim Kurulu üyelerine Şirket konusuna giren veya girmeyen işleri bizzat 

veya başkaları adına yapmaları ve bu nev’i işleri yapan şirketlere ortak olabilmeleri ve diğer işlemleri 

yapabilmeleri hususunda Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gereğince izin verilmesine 

22.737.367,429 olumsuz oya karşılık 1.534.895.348,755 olumlu oy ile mevcudun oy çokluğuyla karar 
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verildi. 

15) Gündemin, Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, 2022 faaliyet yılında Şirket 

tarafından 3. kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler ile elde etmiş oldukları gelir veya 

menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesine ilişkin 15. maddesine geçildi. 

Şirket tarafından 3. kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler ile elde etmiş oldukları gelir 

veya menfaatlere ilişkin Finanstan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Kamil Kalyon 

tarafından Genel Kurul’a bilgi verildi. 

16) Sn. Bülent Aksu hissedarlara dilek ve temennilerini sordu. Hissedarlarımız teşekkürlerini iletti. 

Toplantı Başkanınca Türk Ticaret Kanunu’nca aranan toplantı nisabının toplantı süresince var 

olduğunun tespitini takiben, gündemde görüşülecek başka bir husus kalmadığından Toplantı Başkanı 

Sn. Bülent Aksu toplantıyı kapattı.   

İşbu toplantı tutanağı hazır bulunan ilgililerce imza altına alındı. 13 Eylül 2023 Saat: 12.48 

 

 

 

 

BAKANLIK TEMSİLCİSİ BAKANLIK TEMSİLCİSİ 

                                              Güner KAKI                        Volkan KÜÇÜKÇİRKİN                     

 

 

 

 

 

TOPLANTI BAŞKANI 

Bülent AKSU 

 

 

 

 

 

      TUTANAK YAZMANI                         OY TOPLAMA MEMURU 

            Ali UYSAL                Mehmet KARATAŞ  
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Ek-1 
 

GÜNDEMİN 1. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
 

Gündemin 1. maddesi ile ilgili olarak; toplantı başkanı olarak Yönetim Kurulu Başkanı 
Sn. Bülent Aksu’nun seçilmesini arz ve teklif ederiz. 13.09.2023 
 
 
 

Murat AKGÜÇ 
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 
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Ek-2 
 

GÜNDEMİN 1. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 
 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
 
Gündemin 1. maddesi ile ilgili olarak; oy toplama memuru olarak Sn. Mehmet Karataş’ın, 

tutanak yazmanı olarak Sn. Ali Uysal’ın seçilmesini arz ve teklif ederiz. 13.09.2023 
 

 
 

Murat AKGÜÇ 
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 
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Ek-3 
 

GÜNDEMİN 2. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 
 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
Gündemin 2. maddesi ile ilgili olarak; 2022 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu 

Faaliyet Raporu’nun şirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve 
Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-Genel Kurul Sistemi üzerinde ilan edilmiş olması sebebiyle 
2022 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmuş sayılmasını ve 

Yönetim Kurulu Başkanı’nın Mesajının okunması suretiyle özet bilgi olarak aktarılmasını  arz ve 
teklif ederiz. 13.09.2023 
 
 

 
Murat AKGÜÇ 

 
                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  

Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.turkcell.com.tr/
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Ek-4 
 
GÜNDEMİN 4. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 

 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
Gündemin 4. maddesi ile ilgili olarak; 2022 faaliyet yılına ilişkin Konsolide Finansal 

Tabloların şirketin www.turkcell.com.tr adresinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve Merkezi 
Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin E-Genel Kurul Sistemi üzerinde ilan edilmiş olması sebebiyle 2022 yılı 
hesap dönemine ilişkin Konsolide Finansal Tablolarının okunmuş sayılmasını ve pay sahiplerine 
özet bilgi olarak aktarılmasını arz ve teklif ederiz. 13.09.2023 
 
 
 

Murat AKGÜÇ  
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

http://www.turkcell.com.tr/
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Ek-5 
 
GÜNDEMİN 6. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 

 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
Gündemin 6. maddesi ile ilgili olarak; Esas Sözleşme Tadil Metninin ilan edilmek suretiyle 

pay sahiplerinin bilgisine sunulmuş olması sebebiyle, tadil metninin okunmuş sayılmasını arz ve 
teklif ederiz. 13.09.2023 
 
 
 

Murat AKGÜÇ 
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 
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Ek-6 
 

MEVCUT ŞEKLİ TADİL EDİLMİŞ ŞEKLİ GEREKÇE 

   

MADDE 3 – AMAÇ VE KONU MADDE 3 – AMAÇ VE KONU  

 

Şirket başlıca; “GSM Pan Avrupa 

Mobil Telefon Sistemi’nin 

Kurulması ve İşletilmesi Hakkında 
Lisans Verilmesine İlişkin İmtiyaz 

Sözleşmesi”, “IMT-2000/UMTS 
Altyapılarının Kurulması ve 

İşletilmesi ile Hizmetlerinin 

Sunulmasına İlişkin İmtiyaz 
Sözleşmesi” ve “IMT Hizmetlerine 

İlişkin Sayısı Sınırlandırılmış 

Kullanım Hakkı Yetki Belgesi”ne 

istinaden Bilgi Teknolojileri ve 

İletişim Kurumu ile imzalanmış 

olan imtiyaz sözleşmeleri 

kapsamındaki hizmetler ile ilgili 

mevzuat ve düzenleyici işlemler 

tahtında diğer hizmetleri ifa etmek 

üzere kurulmuştur. 

 

Şirket yukarıda belirtilen amacı 

yerine getirebilmek için: 

 

1) Konusu ile ilgili olarak 

hizmet, vekâlet, acentelik, 

komisyonculuk sözleşmeleri, 

taahhütnameler ve şirket 

maksat ve mevzuunun 

gerektirdiği sair sözleşmeleri 

akdedebilir ve kısa, orta ve 

uzun vadeli kredi ve ödünç 

alabilir veya herhangi bir 

senedi tanzim, kabul ve ciro 

edebilir, mevzuata aykırı 

olmamak kaydıyla yurt içinde 

ve yurt dışında doğrudan veya 

dolaylı olarak pay sahibi 

olduğu ortaklıklara, ana 

şirkete ve grup şirketlerine 

döviz veya Türk Lirası 

cinsinden kredi açabilir; 

 

2) Mevcut veya ileride 

kurulacak yerli veya yabancı 

gerçek veya tüzel kişilerle 

işbirliği yapabilir, bunlarla 

yeni ortaklıklar veya şirketler 

kurabilir veya teşebbüslere 

girişebilir; yerli veya yabancı 

şirket veya işletmeleri 

tamamen veya kısmen 
devralabilir, bu şirket veya 

işletmelerin sermayesine 

iştirak edebilir, yurt içinde ve 

yurt dışında temsilcilikler 

 

Şirket başlıca; “GSM Pan Avrupa 

Mobil Telefon Sistemi’nin 

Kurulması ve İşletilmesi Hakkında 
Lisans Verilmesine İlişkin İmtiyaz 

Sözleşmesi”, “IMT-2000/UMTS 
Altyapılarının Kurulması ve 

İşletilmesi ile Hizmetlerinin 

Sunulmasına İlişkin İmtiyaz 
Sözleşmesi” ve “IMT Hizmetlerine 

İlişkin Sayısı Sınırlandırılmış 

Kullanım Hakkı Yetki Belgesi”ne 

istinaden Bilgi Teknolojileri ve 

İletişim Kurumu ile imzalanmış 

olan imtiyaz sözleşmeleri 

kapsamındaki hizmetler ile ilgili 

mevzuat ve düzenleyici işlemler 

tahtında diğer hizmetleri ifa etmek 

üzere kurulmuştur. 

 

Şirket yukarıda belirtilen amacı 

yerine getirebilmek için: 

 

1) Konusu ile ilgili olarak 

hizmet, vekâlet, acentelik, 

komisyonculuk sözleşmeleri, 

taahhütnameler ve şirket 

maksat ve mevzuunun 

gerektirdiği sair sözleşmeleri 

akdedebilir ve kısa, orta ve 

uzun vadeli kredi ve ödünç 

alabilir veya herhangi bir 

senedi tanzim, kabul ve ciro 

edebilir, mevzuata aykırı 

olmamak kaydıyla yurt içinde 

ve yurt dışında doğrudan veya 

dolaylı olarak pay sahibi 

olduğu ortaklıklara, ana 

şirkete ve grup şirketlerine 

döviz veya Türk Lirası 

cinsinden kredi açabilir; 

 

2) Mevcut veya ileride kurulacak 

yerli veya yabancı gerçek veya 

tüzel kişilerle işbirliği 

yapabilir, bunlarla yeni 

ortaklıklar veya şirketler 

kurabilir veya teşebbüslere 

girişebilir; yerli veya yabancı 

şirket veya işletmeleri 

tamamen veya kısmen 
devralabilir, bu şirket veya 

işletmelerin sermayesine 

iştirak edebilir, yurt içinde ve 

yurt dışında temsilcilikler 

 

Sermaye Piyasası Kurulu 

Başkanlığı tarafından iletilen 

04.11.2022 ve 28.04.2023 tarihli 

yazıları gereğince VII-128.8 sayılı 

Borçlanma Araçları Tebliği’nin 

5’inci maddesinin üçüncü fıkrasına 

uygun şekilde gerekli eklemeler 

yapılmıştır. 
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açabilir, çeşitli amaçlarla 

kurulmuş vakıflara katılabilir, 

Şirket’in kurduğu, kuracağı 

ya da başkaları tarafından 

kurulmuş olan vakıflara 

malvarlığı tahsis edebilir, bu 

gibi kişi ve/veya kurumlara 

şirket işletme amacı ve 

konusunu ihlal etmemek 

kaydıyla kardan pay 

ayırabilir, kar payı dağıtımı 

yapabilir ve her türlü bağışta 

ve yardımda bulunabilir. Bu 

madde kapsamındaki 

işlemler, sermaye piyasası 

mevzuatında yer alan örtülü 

kazanç düzenlemelerine ve 

diğer ilgili mevzuata aykırı 

gerçekleştirilmeyecektir, 

bağışın üst sınırı genel kurul 

tarafından belirlenecektir, 

gerekli kamu açıklamaları 

yapılacak ve ilgili mevzuatın 

gerektirmesi halinde yıl 

içerisinde yapılan bağışlar 

genel kurulda pay 

sahiplerinin bilgisine 

sunulacaktır; 

 

3) Yatırım hizmetleri ve 

faaliyetleri niteliğinde 

olmamak kaydıyla ve ilgili 

mevzuat uyarınca 

yetkilendirildiği durumda 

Yönetim Kurulu kararı ile her 

nevi menkul kıymetleri, ticari 

senetleri, kar ortaklığı 

belgeleri, finansman bonoları 

ve pay senedine dönüşebilen 

tahvilleri, ihraç edebilir, 

edinebilir, satabilir, elden 

çıkarabilir, teminat olarak 

gösterebilir veya bunlarla 

ilgili sair hukuki tasarruflarda 

bulunabilir; 

 

4) Lisans, imtiyaz, marka, 

know-how, teknik bilgi ve 

yardım ve sair fikri ve sınai 

mülkiyet haklarına ilişkin 

sözleşmeler yapabilir, bu 

hakları edinebilir, 

kiralayabilir ve tescil 

ettirebilir; 

 

5) Şirket amaç ve konusunun 
gerektirdiği her türlü menkul 

ve gayrimenkulleri iktisap 

edebilir, kiralayabilir, kiraya 

verebilir ve satabilir, fabrika 

açabilir, çeşitli amaçlarla 

kurulmuş vakıflara katılabilir, 

Şirket’in kurduğu, kuracağı ya 

da başkaları tarafından 

kurulmuş olan vakıflara 

malvarlığı tahsis edebilir, bu 

gibi kişi ve/veya kurumlara 

şirket işletme amacı ve 

konusunu ihlal etmemek 

kaydıyla kardan pay ayırabilir, 

kar payı dağıtımı yapabilir ve 

her türlü bağışta ve yardımda 

bulunabilir. Bu madde 

kapsamındaki işlemler, 

sermaye piyasası mevzuatında 

yer alan örtülü kazanç 

düzenlemelerine ve diğer ilgili 

mevzuata aykırı 

gerçekleştirilmeyecektir, 

bağışın üst sınırı genel kurul 

tarafından belirlenecektir, 

gerekli kamu açıklamaları 

yapılacak ve ilgili mevzuatın 

gerektirmesi halinde yıl 

içerisinde yapılan bağışlar 

genel kurulda pay sahiplerinin 

bilgisine sunulacaktır; 

 

3) Yatırım hizmetleri ve 

faaliyetleri niteliğinde 

olmamak kaydıyla her nevi 

menkul kıymetleri, ticari 

senetleri, kar ortaklığı 

belgeleri, finansman 

bonoları, tahvilleri ve pay 

senedine dönüşebilen 

tahvilleri, ihraç edebilir, 

edinebilir, satabilir, elden 

çıkarabilir, teminat olarak 

gösterebilir veya bunlarla 

ilgili sair hukuki 

tasarruflarda bulunabilir. 

Her türlü borçlanma aracı 

ve borçlanma aracı 

niteliğindeki sermaye 

piyasası aracı ihraç yetkisi, 

Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümleri çerçevesinde 

Yönetim Kuruluna 

bırakılmıştır; 

 

4) Lisans, imtiyaz, marka, know-

how, teknik bilgi ve yardım ve 

sair fikri ve sınai mülkiyet 

haklarına ilişkin sözleşmeler 

yapabilir, bu hakları edinebilir, 
kiralayabilir ve tescil 

ettirebilir; 
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ve her türlü bina inşa edebilir, 

finansal kiralama 

sözleşmeleri yapabilir, satış 

vaadi, rehin, ipotek, ticari 

işletme rehni ve taşınır rehni 

de dahil olmak üzere, menkul 

ve gayrimenkullerle ilgili her 

çeşit ayni veya şahsi hakları 

iktisap edebilir, tapu 

kütüğüne ve ilgili sicillerine 

şerh ve tescil ettirebilir; 

üçüncü kişilerden ipotek 

devralabilir; şirket lehine tesis 

edilen rehin ve ipotekleri fek 

edebilir; sahip bulunduğu 

menkul ve gayrimenkulleri 

ipotek, rehin, ticari işletme 

rehni ve taşınır rehni de dahil 

olmak üzere kendisi adına 

veya mali tablolarının 

hazırlanması sırasında tam 

konsolidasyon kapsamına 

dahil ettiği ortaklıklar lehine 

veya olağan ticari 

faaliyetlerinin yürütülmesi 

amacı dahilinde olmak 

kaydıyla diğer üçüncü kişiler 

lehine her ne nam ve şekilde 

olur ise olsun teminat olarak 

gösterebilir. Şu kadar ki, 

Şirket’in kendi adına veya 3. 

kişiler lehine, garanti, kefalet, 

teminat vermesi veya ipotek 

dâhil rehin hakkı tesis etmesi 

hususlarında sermaye 

piyasası mevzuatı 

çerçevesinde belirlenen 

esaslara uyulacak ve üçüncü 

kişiler lehine yapılacak 

işlemlerde, yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen, 

özel durumların oluşması 

halinde sermaye piyasası 

mevzuatı tahtında gerekli 

açıklamalar yapılacaktır; 

 

6) Şirket amaç ve konusunun 

gerektirdiği sair teşebbüslere 

girişebilir ve gerekli iş, 

muamele ve mukaveleleri 

yapabilir; 

 

7) Şirket SIM kartlarının marka 

ve amblemlerini tescil 

ettirebilir, bunları satabilir, 

kiraya verebilir, tekrar satın 
alabilir, başkalarına 

sattırabilir, bunların satışı için 

yurt içinde veya yurt dışında 

bayilikler verebilir, ihraç 

5) Şirket amaç ve konusunun 

gerektirdiği her türlü menkul 

ve gayrimenkulleri iktisap 

edebilir, kiralayabilir, kiraya 

verebilir ve satabilir, fabrika 

ve her türlü bina inşa edebilir, 

finansal kiralama sözleşmeleri 

yapabilir, satış vaadi, rehin, 

ipotek, ticari işletme rehni ve 

taşınır rehni de dahil olmak 

üzere, menkul ve 

gayrimenkullerle ilgili her 

çeşit ayni veya şahsi hakları 

iktisap edebilir, tapu kütüğüne 

ve ilgili sicillerine şerh ve 

tescil ettirebilir; üçüncü 

kişilerden ipotek devralabilir; 

şirket lehine tesis edilen rehin 

ve ipotekleri fek edebilir; 

sahip bulunduğu menkul ve 

gayrimenkulleri ipotek, rehin, 

ticari işletme rehni ve taşınır 

rehni de dahil olmak üzere 

kendisi adına veya mali 

tablolarının hazırlanması 

sırasında tam konsolidasyon 

kapsamına dahil ettiği 

ortaklıklar lehine veya olağan 

ticari faaliyetlerinin 

yürütülmesi amacı dahilinde 

olmak kaydıyla diğer üçüncü 

kişiler lehine her ne nam ve 

şekilde olur ise olsun teminat 

olarak gösterebilir. Şu kadar 

ki, Şirket’in kendi adına veya 

3. kişiler lehine, garanti, 

kefalet, teminat vermesi veya 

ipotek dâhil rehin hakkı tesis 

etmesi hususlarında sermaye 

piyasası mevzuatı 

çerçevesinde belirlenen 

esaslara uyulacak ve üçüncü 

kişiler lehine yapılacak 

işlemlerde, yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen, özel 

durumların oluşması halinde 

sermaye piyasası mevzuatı 

tahtında gerekli açıklamalar 

yapılacaktır; 

 

6) Şirket amaç ve konusunun 

gerektirdiği sair teşebbüslere 

girişebilir ve gerekli iş, 

muamele ve mukaveleleri 

yapabilir; 

 
7) Şirket SIM kartlarının marka 

ve amblemlerini tescil 

ettirebilir, bunları satabilir, 

kiraya verebilir, tekrar satın 
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edebilir, başka SIM kartlarını 

yurt dışından ithal edebilir, 

bunlarla ilgili her türlü 

tasarrufta bulunabilir. 

 

Şirket, Genel Kurul kararıyla, 

konusu ile ilgili veya Şirket için 

faydalı görülecek ve burada 

sıralanan faaliyetler dışındaki 

hususlarda da mevzuat 

çerçevesinde öngörülen 

gereklilikleri yerine getirmek ve 

mevzuata aykırılık teşkil etmemek 

kaydıyla faaliyet gösterebilir. 

 

alabilir, başkalarına 

sattırabilir, bunların satışı için 

yurt içinde veya yurt dışında 

bayilikler verebilir, ihraç 

edebilir, başka SIM kartlarını 

yurt dışından ithal edebilir, 

bunlarla ilgili her türlü 

tasarrufta bulunabilir. 

 

 

Şirket, Genel Kurul kararıyla, 

konusu ile ilgili veya Şirket için 

faydalı görülecek ve burada 

sıralanan faaliyetler dışındaki 

hususlarda da mevzuat 

çerçevesinde öngörülen 

gereklilikleri yerine getirmek ve 

mevzuata aykırılık teşkil etmemek 

kaydıyla faaliyet gösterebilir. 

 

 

 

 

MADDE 4 – MERKEZ VE 

ŞUBELER 

MADDE 4 – MERKEZ VE 

ŞUBELER 

 

 

Şirketin merkezi İstanbul'dadır. 

Şirket'in adresi Turkcell Plaza, 

Meşrutiyet Caddesi, No:153, 

Tepebaşı, Beyoğlu / İstanbul'dur.  

 

Adres değişikliğinde yeni adres, 

Ticaret Sicili'ne tescil ve Türkiye 

Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilân 

ettirilir ve ayrıca Sermaye 

Piyasası Kurulu ile Sanayi ve 

Ticaret Bakanlığı’na bildirilir.  

 

Tescil ve ilân edilmiş adrese 

yapılan tebligat şirkete yapılmış 

sayılır. Tescil ve ilân edilmiş 

adresinden ayrılmış olmasına 

rağmen, yeni adresini süresi 

içinde tescil ettirmemiş Şirket 

için bu durum fesih sebebi sayılır.  

 

Şirket Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığı, Yabancı Sermaye 

Genel Müdürlüğü ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’na bilgi vermek 

kaydı ile yurt içinde ve yurt 

dışında şubeler ve mümessillikler 

açabilir. 

 

 

 

 

 

 

 

Şirket’in merkezi İstanbul'dadır. 

Şirket'in adresi Aydınevler 

Mahallesi, İnönü Caddesi, 

No:20, Küçükyalı Ofispark, 

34854, Maltepe/İstanbul’dur.  

 

Adres değişikliğinde yeni adres, 

Ticaret Sicili'ne tescil ve Türkiye 

Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilân 

ettirilir ve ayrıca Sermaye 

Piyasası Kurulu ile Ticaret 

Bakanlığı’na bildirilir.  

 

Tescil ve ilân edilmiş adrese 

yapılan tebligat şirkete yapılmış 

sayılır. Tescil ve ilân edilmiş 

adresinden ayrılmış olmasına 

rağmen, yeni adresini süresi 

içinde tescil ettirmemiş Şirket için 

bu durum fesih sebebi sayılır.  

 

Şirket Ticaret Bakanlığı, 

Yabancı Sermaye Genel 

Müdürlüğü ve Sermaye Piyasası 

Kurulu’na bilgi vermek kaydı ile 

yurt içinde ve yurt dışında şubeler 

ve mümessillikler açabilir.  

 

 

Şirketin mevcut adres bilgilerine 

göre güncellenmiş ve mevcut 

Bakanlık isimleri tadil edilmiştir.  
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MADDE 25 – TAHVİL VE 

SAİR MENKUL KIYMETLER 

MADDE 25 – TAHVİL VE 

SAİR MENKUL KIYMETLER 

 

 

Şirket, Türk Ticaret Kanunu ile 

sermaye piyasası mevzuatına 

uygun olarak tahvil ve diğer 

menkul kıymetleri ihraç edebilir. 

 

 

Şirket, Türk Ticaret Kanunu, 

Sermaye Piyasası Kanunu ve 

ilgili diğer mevzuat hükümleri 

dairesinde  ve Yönetim Kurulu 

kararıyla yurt içinde ve yurt 

dışında gerçek ve tüzel kişilere 

satılmak üzere her türlü 

borçlanma aracı ve Yönetim 

Kurulu’na yetki devri mümkün 

olan sermaye piyasası aracı 

niteliğindeki diğer borçlanma 

senedi ihraç edebilir. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu 

Başkanlığı tarafından iletilen 

04.11.2022 ve 28.04.2023 tarihli 

yazıları gereğince VII-128.8 sayılı 

Borçlanma Araçları Tebliği’nin 

5’inci maddesinin üçüncü fıkrasına 

uygun şekilde gerekli eklemeler 

yapılmıştır. 

 

 
 

Şirket ayrıca Sermaye Piyasası 

Kurulu düzenlemeleri 

çerçevesinde yönetim kurulu 

kararı ile hisse senedi ile 

değiştirilebilir tahvil ihraç 

edebilir. 
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Ek-7 

 
 

GÜNDEMİN 8. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
 
 Gündemin 8. maddesi ile ilgili olarak Turkcell İletişim Hizmetleri A.Ş. Ana Sözleşmesi 
7.2. maddesi uyarınca aday gösterme imtiyazı çerçevesinde XXX T.C. Kimlik Numaralı Sn. 
Melikşah Yasin’in diğer Yönetim Kurulu Üyelerinin görev süresi ile bağlı olacak şekilde 
seçilmesini arz ve teklif ederiz. 13.09.2023 
 
 
 
 

Murat AKGÜÇ 
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 
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Ek-8 
 

GÜNDEMİN 9. MADDESİ İLE İLGİLİ ÖNERGE  
 
 

TURKCELL İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş. OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI BAŞKANLIĞI’na 

 
 
           Gündemin 9. maddesi ile ilgili olarak; Yönetim Kurulu üyelerinin ücretleri hakkındaki 
önergemiz aşağıdadır: 
 

Yönetim Kurulu Başkanı ve Üyelerinin her birine görevleri süresince aylık/net 
100.000,00-TL ücret ödenmesini arz ve teklif ederiz. 13.09.2023           

       
 
 

Murat AKGÜÇ 
 

                     TVF Bilgi Teknolojileri İletişim Hizmetleri  
Yat. San. ve Tic. A.Ş. Temsilcisi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


