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1. ViZYON VE MiSYON

VizyoNuMuz

2023 Yih Ugiincii Ceyrek A

Daha iyi bir gelecek i¢in Gistlin dijital hizmetler

MiSYONUMUZ

Surekli gelistirdigimiz yetkinliklerimiz ve glcli ekosistemimizle,

Turkiye’de ve dilinyada

misterilerimizin dijitallesme yolculuklarina deger katmak ve hayatlarini zenginlestirmek.

2. YONETIM KURULU VE KOMITELERI

Yoénetim Kurulu®
Senol Kazanci

Figen Kilig

Nail Olpak

Sir Julian Horn-Smith
Afif Demirkiran
Hilseyin Arslan
Serdar Cetin
Meliksah Yasin

Ayse Nur Bahcekapili

Yonetim Kurulu Komiteleri?

Denetim Komitesi

Hiseyin Arslan (Komite Baskani)
Serdar Cetin

Afif Demirkiran

Kurumsal Yonetim Komitesi
Serdar Cetin (Komite Baskani)
Meliksah Yasin

Emre Alpman

Ozlem Yardim

Ucret Komitesi

Hiiseyin Arslan (Komite Baskani)
Senol Kazanci

Nail Olpak

Baskan

Uye

Uye

Uye
Bagimsiz Uye
Bagimsiz Uye
Bagimsiz Uye
Uye

Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Afif Demirkiran (Komite Baskani)

Figen Kilig

Ayse Nur Bahgekapih

Aday Gosterme Komitesi
Hilseyin Arslan (Komite Baskani)
Senol Kazanci

Meliksah Yasin

Strateji ve Dijitallesme Komitesi
Afif Demirkiran (Komite Baskani)
Senol Kazanci

Serdar Cetin

M. Akif Konar

Serkan Oztiirk

(1) Sirketimizin 07.08.2023, 13.09.2023 ve 14.09.2023 tarihli Ozel Durum Agiklamalari kapsaminda Yénetim Kurulunun rapor tarihi itibariyla

durumunu yansitmaktadir.

(2) Gérev dagilimi 19.09.2023 tarihli Ozel Durum Agiklamast ile duyurulmustur.
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3. ORTAKLIK YAPISI

Sirketimizin glincel ortakhk yapisi Merkezi Kayit Kurulusu’nun 30.09.2023 tarihli bilgileri esas alinarak
asagidaki sekilde sunulmaktadir.

Hissedar Hisse Nominal Degeri Pay Orani
(TL) (%)
TVF Bilgi Teknolojileri iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. 576.400.000,24 %26,2
IMTIS Holdings S.A.R.L. 435.600.000,00 %19,8
Halka Agik* 1.187.999.999,76 %54,0
TOPLAM 2.200.000.000,00 %100,0

* Sirket’in halka agik kismi Borsa istanbul ve NYSE’de (Citibank, N.A.-ADR) islem gérmekte olan hisselerden olusmaktadir.

4. YONETIM TAKIMI

Ali Taha Kog?

Kamil Kalyon?

izzet Serhat Demir
Kadri Ozdal

Ceyhun Ozata

Fatih Alper Ergenekon

Atag Tansug
Serkan Oztiirk
Aziz Gediz Sezgin
Ali Trk

Mehmet Akif Konar

Hiseyin Cakmak?

Genel Muddr

Finanstan Sorumlu Genel Muduir Yardimcisi

Hukuk ve Regtilasyondan Sorumlu Genel Mudir Yardimcisi
Bireysel Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
Kurumsal ve Ev Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
Pazarlamadan Sorumlu Genel Muduir Yardimcisi

Dijital Servisler ve Coziimlerden Sorumlu Genel Midir Yardimcisi

Bilgi ve iletisim Teknolojilerinden Sorumlu Genel Mudiir Yardimcisi
Dijital Déntsimden Sorumlu Genel Midiir Yardimcisi

Sebeke Teknolojilerinden Sorumlu Genel Midir Yardimcisi
Tedarik Zinciri Yonetiminden Sorumlu Genel Midir Yardimcisi
Stratejiden Sorumlu Genel Middir Yardimcisi

insan Kaynaklarindan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

(1) Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 13.10.2023 tarihli karari ile atanmustir.

(2) 19.09.2023 tarihli Ozel Durum Agiklamalari kapsaminda, halihazirda gérevlerini vekaleten yiiriiten Kamil Kalyon ve Hiiseyin Cakmak ilgili
gorevlere asaleten atanmiglardir.
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5. GENEL MUDUR DR. ALi TAHA KOG’UN MESAJI

Turkiye'de iletisim teknolojilerinin 6ncli kurucusu olan Turkcell'in Genel Muduri olarak atanmis
olmaktan gurur duyuyorum. Kamuda ve global teknoloji sirketlerinde elde ettigim bilgi birikimi ve
zengin deneyimlerden faydalanarak yeni gorevimde Turkcell’in Tarkiye'nin dijital egemenligindeki
Ooncli konumunu daha da ileriye tagimaya kararliyim. Gelismis teknolojik yeteneklerimizi kullanarak ve
inovasyonu tesvik ederek toplum icin daha parlak bir dijital gelecek yaratmayi hedeflerken, ekip
arkadaslarim ile beraber Turkcell'i Glkemizin teknoloji dontisiminin liderligine taslyacagiz.

Turkcell'in Gglnci ¢eyrekteki performansi, sirketin glicli is modelini, alaninin en iyisi ¢alisanlarini ve
misteri memnuniyeti odakl teknolojik yeteneklerini kanitlar nitelikte. Gelecek doneme baktigimda
temel amacim Turkcell'in telekomiinikasyon ve teknoloji pazarindaki konumunu giiclendirerek
surdirmek olacak. Turkcell’in genlerinde olan potansiyeli aciga cikartabilmek icin, teknolojik ilerleme
ve inovasyona daha fazla odaklanmayi, sirdurilebilir bliyime saglamayi ve Turkcell hissedarlarina
deger yaratmayl amaclyorum.

Fiyat diizenlemelerinin biiyiimeye katkisi devam ediyor

Uglincii geyrekte, enflasyonun tekrardan hizlanmasina karsi, yeni ekonomi yénetiminin kabul gérmiis
iktisat politikalarina yénelimi ve piyasaya given veren Orta Vadeli Program (OVP) ile enflasyonla
miicadelenin dncelik kazanmasi piyasalarda olumlu etki yaratti. Yaz aylarinda artan hareketlilik ve Eylll
ayinda okullarin yeniden agilmasi operasyonlarimizi olumlu etkiledi. Abone sayimizdaki artis, istikrarl
fiyat diizenlemelerinin devam etmesi ve musterileri Ust paketlere tasima stratejimize ek olarak dijital
servislerimiz, techfin ve uluslararasi islerimizin de destegi ile gli¢lii bir ¢ceyregi daha geride biraktik.
Grup gelirlerimiz yillik bazda %77,3 buyiyerek 26,0 milyar TL'ye ulasti. Ayrica, personel lcretlerindeki
artisa ragmen, gelirlerimizdeki gii¢lii bilyiime sayesinde FAVOK®* %88,9 artisla 11,3 milyar TL'ye yiikseldi
ve FAVOK marji 2,6 puan iyileserek %43,5 olarak gerceklesti. Giiclii operasyonel sonuglarimizi
destekleyen etkin risk yonetimiile net karimiz gegen yilin ayni dénemine gore %128,7 artarak 5,5 milyar
TL'ye ulasti. Ote yandan, Subat ayinda yasanan afet dolayisiyla depremzedelere yapacagimiz bagisin ilk
bolimina Eylil ayinda gergeklestirdik.

Faturali miisteri bazimizdaki artis ilk li¢ ceyrekte 1,1 milyonu asti

Yilhin ikinci ¢eyreginde baslayan ve Uglincli ceyrekte de etkisini slirdliren ve artan rekabet, Mobil
Numara Tasima (MNT) pazarini etkilemeye devam ediyor. Pazarda fiyat seviyelerinin genel olarak
yukselisi devam ederken, rakiplerin agresif kampanyalarini goézlemledik. Turkcell olarak, bu
kampanyalara donem dénem yanit versek de fiyatlama odagimizdan vazgegmeden abone kazanimimizi
surdirdik. Enflasyona yonelik fiyatlandirma odagimiza uygun olarak, mobil segmentte Agustos ayinda
gerceklestirdigimiz fiyat dlizenlemeleri rekabet tarafindan da gercgeklestirildi. Alternatif data ¢éziimleri
sunan servis saglayicilarin yaratmis oldugu baskiya ragmen, turist sayilarindaki artis ve mevsimsel
faktorlerin olumlu etkilerine ek olarak, musterilerin ihtiyacina yonelik deger tekliflerimiz ve
stratejilerimiz sayesinde, 392 bin faturali ve 193 bin 6n 6demeli olmak (izere toplamda 586 bin mobil
abone kazandik. Musterilerimizi (ist seviye paketlere tasima yetenegimiz ve fiyat diizenlemelerinin
artan katkisi ile, mobil bilesik ARPU? yilin tiglincli ceyreginde yillik bazda %87,0 artis kaydetti.

Ote yandan, sabit tarafta gectigimiz yillarda yapmis oldugumuz yatirimlarimiz ile hizlanan yayginlasma
ve okula donlis doneminde talep artisiyla birlikte, toplamda net 48 bin yeni fiber abone kazandik.
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Musterilerimizin artan hiz ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sunulan yiksek hizli fiber internet
paketlerimiz ilgi gormeye devam ederken, 100 Mbps ve Uzeri hizlari tercih eden abonelerimizin
bazimizdaki orani artiyor. Fiyat diizenlemelerini abonelerimize daha zamanli yansitabilmek igin
tekliflerimizin ¢ogunlugunu 12 aylk paketlere dénustiirdiik. Bu stratejilerimiz sayesinde sabit fiber
ARPU gecen yilin ayni donemine gore %63,1 ile glcli artis gosterdi.

Stratejik odak alanlarimizda emin adimlarla yol aliyoruz

Ulkemizin ve diinyanin geleceginde &nemli bir yere sahip olan dijital dénisiimiin énciisii olarak
faaliyetlerimize bu ceyrekte de hiz kesmeden devam ettik. Dijital servislerimizin yayilimini artirma
odagimiz ile dijital servis ve ¢6ziimlerimizin tekil Gicretli kullanici® sayisi, gecen yilin ayni dénemine gore
%20 artisla 5,8 milyona ulasti. BTK verilerine gore 2. ceyrekte pazar payini artiran tek platform olan
TV+'In IPTV aboneleri 1,4 milyona ulasti. Sirketlerin dijitallesme ihtiyaclarina yénelik olarak uctan uca
Ozellestirilmis projelerimizin katkisiyla dijital is servislerimizin gelirleri bu ¢eyrekte yillik bazda %76
artarak 1,8 milyar TL'yi asti. Veri merkezi ve bulut servislerimiz gicli bliyimesine devam ederken
sistem entegrasyon ve yonetilen hizmetler projelerinden 6nimizdeki dénemlerde gelire donisecek
olan toplam 2,6 milyar TL kontrat degerine (backlog) sahip durumdayiz. Bu ceyrekte de Grup
biyimesine destek saglayan techfin sirketlerimiz Paycell ve Financell* giclii performanslarini
surdirda. Tirkiye'nin dijital finansal hizmetler platformu Paycell bu geyrekte yillik %112,3'lik bir artisla
gelirlerini 518 milyon TL seviyesine tasidi. Paycell'in bayrak gemisi “Sonra Ode”nin hacmi gegen yilin
ayni donemine gore 2.6 katina gelerek 2,5 milyar TL hacme ulasti. Paycell ayrica ¢eyrekte Tirkiye’'nin
onde gelen e-ticaret platformlarinda Financell is birligiyle “Paycell Alisveris Limiti”nin lansmanini
gerceklestirdi. Ote yandan farkli alanlarda hizmet veren miisterilere erisimini artiran Financell’in kredi
portfoyi 5,7 milyar TL'ye yiikseldi. Yeni (irlin, projeler ve ortalama faiz oranlarinin artisi ile Financell'in
yilhk bazda gelirleri %103,7 biiyliyerek 516 milyon TL seviyesine ulasti.

Siirdiiralebilirlik stratejimizi bilim temelli hedeflerle giiclendiriyoruz

Surdurilebilirlik stratejimiz dogrultusunda, tim calismalarimizda cevremize, topluma, isimize ve
diinyamiza olumlu iz birakmayi amacliyoruz. Yogun elektrik enerjisi kullanan bir sektor olarak, cevresel
etkimizi azaltmaya yonelik aksiyonlarimizi artirarak strdirtiyoruz. Bu ¢alismalari da bilimsel cerceveye
uygun sekilde gerceklestirmeyi 6nceligimiz olarak goriiyoruz. Bu kapsamda Bilim Temelli Hedefler
Girisimi (Science Based Targets Initiative - SBTi)’'nin kistaslarina uygun olarak 2030 yili sera gazi azaltim
hedeflerimizi olusturduk. Buna goére, 2030 yilina kadar mutlak Kapsam 1 ve 2 sera gazi emisyonlarimizi
2020 baz yili emisyonlarina gére %50,47 indirecegiz. Mutlak Kapsam 3 sera gazi emisyonlarimizi ise
2020 baz yihna goére %25 azaltacagiz. Tirkiye’de telekomiinikasyon ve teknoloji sektoriinde bilim
temelli hedefleri SBTi tarafindan onaylanan tek sirket olmanin gururunu yasiyoruz. Turkcell olarak
ayrica, Birlesmis Milletler'in 78. Genel Kurulu kapsaminda New York Borsasi'nda gerceklesen
Surdardlebilir Kalkinma Amaglari Yatirrm Forumunda (SDG Investment Forum) sdrdirilebilirlik
alanindaki stratejimizi anlatarak, iklim degisikligine karsi daha dayanikh olma cabalarimiz ve iklim
degisikligine bagli risk ve firsatlarimizi ortaya koyan ilk TCFD (Task Force on Climate Related Financial
Disclosures - iklimle Baglantili Finansal Beyan Gérev Giicii) raporumuzu yayimladik. Bu ¢alismanin
gelisim alanlarimizi ve odaklanabilecegimiz firsat noktalarini ortaya koyarak yatirimlarimizi bitinsel
sekilde degerlendirmemize yardimci olacagina inaniyoruz. Artan enerji ihtiyacimizi karsilarken hem
surdirdlebilirlik stratejimizle uyumlu hem de maliyet avantaji yaratan bir kaynak olan yenilenebilir
enerjiye yoneliyoruz. Turkcell olarak %100 yenilenebilir enerji sertifikali kaynaklari kullanmanin
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yaninda bu alandaki yatirimlarimiza da hiz katiyoruz. Bu kapsamda 2021 yilinda satin aldigimiz 18 MW
kurulu glice sahip rlizgar enerji santrali ile ilk adimimizi atmistik. Yatirimlarimiza glines enerji santralleri
ile devam ediyor, 3 yil icerisinde 300 MW'lik kurulu giice ulasmayi hedefliyoruz. Bu yatirimlarin ilk
fazinda 54 MW kurulu glice ontimizdeki yilin ilk yarisinda ulasmayi planliyoruz. 2026 itibariyla
Turkcell’in toplam enerji tiketiminin %65’ini kendi rettigimiz yesil enerji kaynaklarindan karsilamayi
hedefliyoruz.

Karh biiyiimeye devam ediyor ve beklentilerimizi® bir kez daha yukari yonlii giincelliyoruz

Guiglu ilk dokuz ay performansimizi esas alarak 2023 yili icin gelir biiyiimesi ve FAVOK beklentimizi
sirastyla yaklasik %73 ve yaklasik 39 milyar TL olarak yukari yonli glincelliyoruz. Operasyonel
yatirimlarin satisa orani® hedefimizi yaklasik %22 olarak koruyoruz.

Basarimiza katkilarindan dolayr tim c¢alisanlarimiza ve bize olan gliven ve desteklerinden dolayi
Yonetim Kurulu’muza tesekkir ederiz. Basari hikdyemizde daima bizimle birlikte olan musterilerimize
ve is ortaklarimiza da siikranlarimizi sunariz.

Cumbhuriyet’imizin 100. yasini kutladigimiz bu 6nemli yil doniimiinde, dnlimUzdeki ylzyila hep birlikte
teknoloji ve inovasyon ile katki yapacak olmanin heyecanini tasiyor, Cumhuriyetimizin banisi Gazi
Mustafa Kemal Atattirk ve silah arkadaslarini saygi ve minnetle aniyorum.

(1) FAVOK Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Standartlari’nda olmayan bir finansal degerdir. Diizeltilmis FAVOK’{in net kar ile mutabakatina dair
ac¢iklama igin Basin Bilteni sayfa 16’ya bakiniz.

(2) M2M harig.

(3) IPTV, OTT TV, fizy, lifebox, Game+ dahil.

(4) Organizasyon yapisindaki degisiklikle birlikte daha 6nce Financell ¢atisi altinda yonetilen Turkcell Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. sirketinin
gelirleri, 2023’ln birinci geyregi itibariyla Financell’den ayristirilarak, Techfin segmenti altinda “Diger”e siniflanmistir. Bu kapsamda, gegmis
tim veriler karsilastirilabilir olmasi amaciyla revize edilmistir.

(5) 2023 beklentileri TFRS’ye gore belirlenmis olup, olasi UMS 29 uygulamasi cercevesinde enflasyon muhasebesine iliskin etkileri
icermemektedir.

(6) Lisans 6demeleri harig.
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6. DONEM iCi ONEMLI GELISMELER

3 Temmuz 2023
Ultia Platformu’nun Satisinin Tamamlanmasi

17 Subat 2023 tarihli 6zel durum agiklamamiza iliskin olarak; Sirketimizin %100 bagh ortakhg Turkcell
Teknoloji Arastirma ve Gelistirme A.S. blnyesinde bulunan Ultia Platformu’nun tim fikri milkiyet
haklarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu lisansli bir degerleme sirketinin belirledigi degerden az olmayacak
sekilde 40,3 milyon TL+KDV bedel karsiliginda, Re-Pie Portféy Yonetimi A.S. Turkcell Yeni Teknolojiler
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu tarafindan kurulan Ultia Teknoloji Yazilim ve Uygulama Gelistirme
Ticaret A.S.’ye satisi 30 Haziran 2023 tarihi itibariyla gerceklesmistir.

* Ultia Platformu: Sirketlerin insan Kaynaklar, Miisteri fliskileri Yénetimi vb. gibi is siireclerini
dijitallestirebilecekleri hazir modiiller ya da tasarim yapilabilecek bir altyapi sunan uygulama gelistirme
platformudur.

5 Temmuz 2023
Esas Sozlesme Tadili SPK Onayi

Sermaye Piyasasi Kurulu’na (“SPK”) Esas Sozlesme Tadiline iliskin 14 Haziran 2023 tarihinde yapilan
basvuru, SPK tarafindan ekli sekliyle onaylanmistir.

18 Temmuz 2023
ikinci Ceyrek 2023 Finansal Sonug Agiklamasi Takvimi

Sirketimizin 1 Nisan 2023 — 30 Haziran 2023 dénemine iligskin finansal sonuglarinin 17 Agustos 2023
tarihinde Borsa istanbul seans kapanisi sonrasinda kamuya aciklanmasi planlanmaktadir.

26 Temmuz 2023
Lifecell Ventures Sermaye Artisi

Bagli ortakliklarimizdan Lifecell Ventures Codperatief U.A. ("Lifecell Ventures")’'nin, 1.769.379.554 EUR
olan sermayesinin, 7.482.719 EUR artirilarak 1.776.862.273 EUR’ya ¢ikarilmasina iliskin yapilan
sermaye artiriminda, sermaye taahhidinin tamami bagh ortakhigimiz Turktell Bilisim Servisleri A.S.
tarafindan 6denmistir.

28 Temmuz 2023
Bagh Ortakligimiz Beltel Telekomiinikasyon Hizmetleri A.S. ile Devralma Yoluyla Birlesme
Karari / SPK Onayi

Sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagh ortakhigimiz Beltel Telekomiinikasyon Hizmetleri A.S.
(“Beltel”) ile “Devralma Yoluyla Kolaylastirilmis Usulde Birlesme” icin Sermaye Piyasasi Kurulu'na
(“SPK”) 26 Nisan 2023 tarihinde yapilan basvuru 27 Temmuz 2023 tarih ve 2023/42 sayil biltende
yayimlanan karar ile onaylanmistir. Duyuru metni ve birlesme s6zlesmesi ekte yer almaktadir.



https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1166061
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1176672
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1 Agustos 2023
Finansman Bonosu ihraci

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun goérdigi 8.000.000.000 TL ihrag limiti kapsaminda;
yurt icinde, halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak lzere ihrag edilen 31.01.2024 vadeli,
yillik basit faizi %29,50 olan 500.000.000 TL nominal tutarli finansman bonosunun satisi tamamlanmis
olup, kiymetin yatirmci hesaplarina virmani 01.08.2023 tarihinde (bugiin) gerceklesecektir. isleme
Ziraat Yatirrm Menkul Degerler A.S. aracilik etmistir.

1 Agustos 2023
Olagan Genel Kurul Toplantisi Karari ve Davet Duyurusu

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Sirketimizin 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi'nin, 13 Eyll
2023 giinii saat 10.30'da "Aydinevler Mahallesi, inénii Caddesi, No:20/36, C Blok, Konferans Salonu,
Kiiclikyah Ofispark, 34854, Maltepe/istanbul" adresinde yapilmasina ve toplanti giindeminin ekteki
sekilde tespit edilmesine karar vermistir.

1 Agustos 2023
Yonetim Kurulu Kar Payi Dagitim Teklifi Karar

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Sirketimiz esas s6zlesme hiikiimleri ve Kar Dagitim Politikasi cercevesinde,
makroekonomik ve finansal kosullar, yatirrm planlarimiz, bunlara bagli olarak nakit
projeksiyonumuzun kapsamli olarak degerlendirilmesi neticesinde; briit 2.260.000.000 TL kar payinin,
ilgili hesap dénemine yonelik olarak hazirlanan kar dagitim 6neri tablosu kapsaminda, 1 TL nominal
degerli beher pay icin briit 1,0272727 TL (net 0,9245455 TL) olmak tizere, mevzuatta 6ngorilen
esaslar ¢cercevesinde 20 Aralik 2023 tarihinde pay sahiplerine nakden dagitiimasi hususunun, 2022
yilina iliskin yapilacak olan Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayi igin
teklif edilmesine karar vermistir. Teklif kararinin detaylari, kar payi dagitim tablosu ve pay basina kar
pay! bilgileri tablosu ekte yer almaktadir.

. 1TL Nominal Degerli Paya . 1TL Nominal Degerli Paya Teklif Edilen Nakit Kar Pay1 Dagitim
Odenmesi Teklif Edilen Nakit Kar | Odenmesi Teklif Edilen Nakit Kar Tarihi
Payi/Briit (TL) Payi/Net (TL)
1,0272727 0,9245455 20.12.2023
2 Agustos 2023

Olagan Genel Kurul Toplantisi Bilgilendirme Notu

Hissedarlarimiz icin hazirlanan Bilgilendirme Notu ekte bulunmaktadir.

3 Agustos 2023
Sirketimiz bagh ortakligi TOHAS tarafindan Sofra’nin %33,3 hisselerinin satin alinmasi

isleminin tamamlanmasi

13 Nisan 2023 tarihli 6zel durum agiklamamiza iliskin olarak; Sirketimizin %100 bagli ortakliklarindan
Turkcell Odeme ve Elektronik Para Hizmetleri A.S. (“TOHAS”) tarafindan, sermayesine %33,3 istirak
ettigi Sofra Kurumsal ve Odiillendirme Hizmetleri A.S.’nin (“Sofra”) %33,3 oranindaki paylarinin satin
alinmasina iliskin pay devir islemi buglin tamamlanmistir.



https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1179418
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1179465
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1180053
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4 Agustos 2023
Borglanma Araci ihrag Kararlari

Sirketimiz Yonetim Kurulu,

e sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagh ortakligimiz Turkcell Odeme ve Elektronik
Para Hizmetleri A.S./nin 1.000.000.000 TL nominal tutari asmayacak sekilde, vadesi en fazla 1
yil olmak Gzere degisik vadelerde, Tirk Lirasi cinsinden, yurt icinde, bir veya birden ¢ok seferde,
halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara ve/veya tahsisli olarak satilmak lGzere borglanma
aracl ihra¢ etmesine,

e sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagh ortakhgimiz Turkcell Finansman A.S.’nin,
1.000.000.000 TL nominal tutari asmayacak sekilde, vadesi en fazla 1 yil olmak lzere degisik
vadelerde, Turk Lirasi cinsinden, yurt icinde, bir veya birden ¢ok seferde, halka arz edilmeksizin
nitelikli yatirnmcilara ve/veya tahsisli olarak satilmak lizere borclanma araci ihra¢ etmesine,
karar vermistir. ilgili ihraglar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayina tabidir.

7 Agustos 2023
Uzun Vadeli Kredi Vade Uzatimi

10 Agustos 2020 tarihli 6zel durum acgiklamamizda belirtilen Sirketimizin China Development Bank
(“CDB”) ile imzaladigi 500 milyon Avro tutarh kredi paketinin bugiine kadar 342,4 milyon Avro’su
kullanilmistir. Geri kalan 157,6 milyon Avro tutarli kredinin kullanim siiresi 31 Mart 2024’e uzatilmis
olup, kredi faizinde bir degisiklik bulunmamaktadir. Ek olarak, kredi paketi icin geri 6deme plani ekli
sekilde revize edilmistir.

7 Agustos 2023
Yonetim Kurulu Uye istifasi

Yénetim Kurulu Uyelerimizden Sn. Tahsin Yazar gérevinden bugiin itibariyla istifaen ayrilmistir.

9 Agustos 2023
Finansman Bonosu ihraci

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gordigi 8.000.000.000 TL ihrag limiti kapsaminda;
yurt icinde, halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak zere ihrag edilen 08.02.2024 vadeli,
yilhk basit faizi %$31,00 olan 530.000.000 TL nominal tutarh finansman bonosunun satisi tamamlanmis
olup, kiymetin yatirmci hesaplarina virmani 09.08.2023 tarihinde (bugiin) gerceklesecektir. isleme
Ziraat Yatirrm Menkul Degerler A.S. aracilik etmistir.

9 Agustos 2023
TRFTCEL82314 ISIN Kodlu Bononun itfasi

Sirketimizin 8 Mayis 2023 tarihli agiklamasi cergevesinde, 330.320.000 TL nominal tutarl, 93 glin vadeli
ve yillik basit faizi %34,00 olan TRFTCEL82314 ISIN kodlu finansman bonosunun itfa 6demesi 9 Agustos
2023 tarihinde (bugiin) gerceklestirilmistir.

10


https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/867034
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1181770

2023 Yih Ugiincii Ge

11 Agustos 2023
Finansman Bonosu ihraci

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gordigi 8.000.000.000 TL ihrag limiti kapsaminda;
yurt icinde, halka arz edilmeksizin nitelikli yatirrmcilara satilmak tizere ihra¢ edilen 09.02.2024 vadeli,
yillik basit faizi %31,50 olan 700.000.000 TL nominal tutarli finansman bonosunun satisi tamamlanmis
olup, kiymetin yatirrmci hesaplarina virmani 11.08.2023 tarihinde (bugiin) gerceklesecektir. isleme
Ziraat Yatirrm Menkul Degerler A.S. aracilik etmistir.

17 Agustos 2023
Yénetim Kurulu isleyis Yénergesi ve Yonetim Kurulu Komiteleri Calisma Esaslari

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Sirketimiz Yonetim Kurulu isleyis Yonergesi ile Kurumsal Yonetim Komitesi,
Denetim Komitesi, Aday Gésterme Komitesi, Ucret Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
calisma esaslarinin ekli sekilde tadiline karar vermistir.

17 Agustos 2023
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi liyeliginden istifa etmis olan Sn. Tahsin
Yazar'in yerine, Sn. Hiseyin Arslan’in secilmesine karar vermistir.

22 Agustos 2023
Glines Enerjisi Santrali Kurulumlari hk.

Turkcell Grubu olarak artan enerji ihtiyacini ve maliyetlerini yénetmenin yani sira, strdirilebilirlik
onceliklerimiz cercevesinde operasyonlarimizi enerji verimliligi bilinciyle yiritiyoruz. Bu kapsamda
2030 yilina kadar enerji tiiketiminin %100’lUn0 yenilebilir enerji kaynaklarindan saglamayi hedefliyoruz.
Bu dogrultuda, son yillarda veri merkezi ve plazalarimiz igin gelistirdigimiz glines enerijisi projeleri, 2021
yilinda satin alinan 18 MW kurulu glice sahip Karadag Riizgar Enerjisi Santrali ve bugline kadar yaklasik
735 adet baz istasyonuna entegre ettigimiz glines enerjisi panelleri ile sektérde dncii ¢oziimleri hayata
gecirmistik. Turkcell Grubu olarak, hedeflerimiz dogrultusunda, li¢ sene igerisinde 300 MW kurulu glice
ve 6z tiketim modeline sahip glines enerjisi santralleri (GES) kurulumu planlanmaktadir. Bu amagla
Sirketimize, Tirkiye Elektrik iletim A.S. (TEIAS) ve ilgili bolge Elektrik Dagitim sirketleri tarafindan,
Elektrik Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretimi Yénetmeligi'nin ilgili 5/1h maddesi cercevesinde 213 MW
kurulu glic kapasitesi tahsis edilmistir, yeni kapasite izinleri icin ise calismalar devam etmektedir. S6z
konusu enerji projelerinin yatirim tutarinin bugiinkii ekonomik ve makro gostergeler dikkate
alindiginda yaklasik 240 milyon USD olmasi beklenmektedir. Yatirimlarin tamamlanmasi ile 2026 yilinda
Turkcell Grubu tarafindan tiiketilen elektrigin yaklasik %65’inin yenilenebilir kaynaklardan saglanmasi
hedeflenmektedir.

23 Agustos 2023
Bagh Ortakhgimiz Beltel Telekomiinikasyon Hizmetleri A.S. ile Devralma Yoluyla Birlesmenin
Tamamlanmasi

Sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagl ortakligimiz Beltel Telekomiinikasyon Hizmetleri A.S.
(“Beltel”) ile “Devralma Yoluyla Kolaylastiriimis Usulde Birlesme” islemleri tamamlanmis olup, islem
Ticaret Siciline tescil ettirilmistir.
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25 Agustos 2023
Yatirimai iliskileri (Gérevden Ayrilma)

Sirketimizde Yatirimai iliskileri&Kurumsal Finansman Direktérii ve Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
olarak gorev yapmakta olan Ali Serdar Yagci, 31 Agustos 2023 tarihinden gecerli olmak (izere
gorevinden ayrilma karari almistir. Sayin Yagci'ya Sirketimize sagladig katkilar icin tesekkir ediyor,
bundan sonraki is yasaminda basarilar diliyoruz.

11 Eyliil Agustos 2023
Yonetim Degisikligi (Genel Miidiir)

15 Mart 2019 tarihinden bu yana Turkcell Genel Mudiiri olarak gérev yapan Murat Erkan, 11 Eylil
2023 tarihinden gecerli olmak lizere gorevinden ayrilma karari almistir. 15 yili askin siiredir Turkcell
Grubu blnyesinde (st dlizey gorevler lstlenen ve basarili calismalara imza atan Murat Erkan’a bugtline
dek sagladigi katkilardan dolay! tesekkir ediyor; bundan sonraki is ve 6zel yasaminda basarilar
diliyoruz.

13 Eyliil 2023
Olagan Genel Kurul Toplantisi Sonucu Hk

Sirketimizin 13 Eylil 2023 tarihinde gerceklesen 2022 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda asagidaki
kararlar alinmgtir:

e Sirketin 2022 yili faaliyetlerine iliskin bilango ve kar zarar hesaplari onaylanmistir.

e YoOnetim Kurulu Uyeleri gorev yaptiklari dénem itibariyla 2022 yil faaliyet ve islemlerinden
dolayi ayri ayri ibra edilmistir.

e Yonetim Kurulu’nun Sirket Esas S6zlesme degisikliklerine iligkin teklifi kabul edilmistir.

e 2023 yili bagis siniri, Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya
aciklanan bir 6nceki faaliyet yilina iliskin konsolide finansal tablolarinda yer alan Turkcell
Tirkiye segmenti gelirinin ylzde birini (%1) asmayacak sekilde olarak belirlenmistir.

e 6 Subat 2023 tarihinde gerceklesen deprem felaketi nedeniyle yapilacak olan bagis
odemelerinin 2023 yili Eylil ve 2024 yili Ocak aylarinda iki taksitte yapilmasina karar verilmistir.

e Yil igcinde Sn. Tahsin Yazar’in istifasi ile bosalan yonetim kurulu tyeligine, Sirketimiz A grubu
pay sahibi TVF Bilgi Teknolojileri iletisim Hizmetleri Yat. San. ve Tic. A.S. tarafindan aday
gosterilen Sn. Meliksah Yasin’in, diger yonetim kurulu tyelerinin gorev siresiyle sinirli olmak
tizere Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmesine karar verilmistir.

e YoOnetim Kurulu Baskani ve Uyelerine aylik net 100 bin TL licret 6denmesine karar verilmistir.

e Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati geregi 2023 yili hesap ve islemlerinin
denetimi icin Gliney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. bagimsiz denetgi olarak secilmistir.

e 2022 faaliyet yili kar dagitimi hakkinda giindem maddesine iliskin Yonetim Kurulu Kararinin
oylanmasi neticesinde; 2022 yili hesap donemine iliskin 1 TL nominal degerli beher pay igin
briut 1,0272727 TL (net 0,9245455 TL) nakit kar payina tekabil eden, brit 2.260.000.000
TLtutarindaki kar payinin, ilan edilen kar payi dagitim tablosu ve pay basina kar pay: bilgileri
tablosu uyarinca, 20 Aralik 2023 tarihinde ddenmesine karar verilmistir.
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e Yonetim Kurulu Giyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari ve bu neV’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmistir.

2022 yil Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi, Hazir Bulunanlar Listesi ve Kar Dagitim Tablosu ekte

sunulmustur.

14 Eylil 2023
Yonetim Kurulu Kararlari Hk.

Sirketimiz Yonetim Kurulu,

e Sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani olarak Sn. Senol Kazanci’nin secilmesine,

e Ydnetim Kurulu Uyeligi gérevinden ayrilan Sn. Biilent Aksu’nun yerine Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Sn. Ayse Nur Bahgekapil’nin Yénetim Kurulu Uyesi olarak
secilmesine ve,

o Sirketimiz Genel Miduri olarak Sn. Bllent Aksu’nun atanmasina

karar vermistir.

19 Eyliil 2023
Yonetim Kurulu Gérev Dagilimi ve Komiteler

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Komitelerinin asagidaki Uyelerden olusmasina karar
vermistir:

Komite Uyeler

Kurumsal Yénetim Komitesi Serdar Cetin (Baskan), Meliksah Yasin, Emre Alpman, Ozlem Yardim
Denetim Komitesi Hiseyin Arslan (Baskan), Serdar Cetin, Afif Demirkiran

Aday Gosterme Komitesi Huseyin Arslan (Baskan), Senol Kazanci, Meliksah Yasin

Ucret Komitesi Hiseyin Arslan (Baskan), Senol Kazanci, Nail Olpak

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Afif Demirkiran (Baskan), Figen Kilig, Ayse Nur Bahgekapilh
Afif Demirkiran (Baskan), Senol Kazanci, Serdar Cetin, Serkan Oztiirk,
Mehmet Akif Konar

Strateji ve Dijitallesme Komitesi

19 Eyliil 2023
Yonetim Degisikligi

Sirketimiz Finanstan Sorumlu Genel Midir Yardimciligi’'na halihazirda gorevi vekaleten ylriiten Sn.
Kamil Kalyon ve insan Kaynaklarindan Sorumlu Genel Midir Yardimcihigr'na halihazirda gérevi
vekaleten yiriten Sn. Hiseyin Cakmak atanmistir.

25 Eyliil 2023
Yonetim Degisikligi (Genel Midiir)

Turkcell Genel Midiri olarak gorev yapan Bilent Aksu’nun gorevi, 25 Eylil 2023 tarihinden gegerli
olmak lizere sona ermistir. Turkcell Grubu biinyesinde Ust diizey gorevler tstlenen Bilent Aksu’ya
bundan sonraki is ve 6zel yasaminda basarilar diliyoruz.
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7. DONEM SONRASI GELISMELER

11 Ekim 2023
3. Ceyrek 2023 Finansal Sonug Agiklamasi Takvimi

Sirketimizin 1 Temmuz 2023 — 30 Eylil 2023 donemine iliskin finansal sonuclarinin 7 Kasim 2023
tarihinde Borsa istanbul seans kapanisi sonrasinda kamuya aciklanmasi planlanmaktadir.

13 Ekim 2023
Genel Mudiir Atama Karari

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Sayin Dr. Ali Taha Kog¢’un 13 Ekim 2023 tarihinden gecerli olmak tzere
Turkcell Genel Mudiiri olarak atanmasina oybirligi ile karar vermistir.

Dr. Ali Taha Kog¢ 1980 yilinda Ankara’da dogdu. Tam burslu olarak girdigi Bilkent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi béliimiinden 2001 yilinda mezun oldu. Yiiksek lisans ve doktora égrenimini burslu olarak ABD’de Dallas
Texas Universitesi Elektrik Miihendisligi béliimiinde tamamladi. ABD’de 2006 yilinda arastirma ve gelistirme (AR-GE) miihendisi
olarak Intel’de ¢alismaya baslayan Dr. Ali Taha Kog, buradaki gérev siiresi igerisinde 61 patent gelistirdi ve 23 makalesi bilimsel
dergilerde yayimlandi. Intel’de bir¢ok uluslararasi proje gelistirip yénetti.2013 yilinda en ¢ok patent lreten ve 6dil alan 10
miihendisten biri oldu. 2014 yilinda Tiirkiye’ye déniisii sonrasinda Basbakanlik Basmdisaviri olarak géreve basladi ve ayni yil

Cumhurbaskanhdi Bilgi Teknolojileri Baskanligi’'na atandi. Es zamanli olarak tiim bakanliklardan ve giivenlik birimlerinden bilgi
akisini saglayan Cumhurbagskanligi Devlet Bilgi Koordinasyon Merkezi’nin (DBKM) kurulum siirecini y6netti. 12 Eyliil 2018 tarihinde
Cumhurbaskanhgi Dijital Dénisiim Ofisi Baskanligi'na atandi. Cumhurbaskanhgi’ndaki gérevlerinin yani sira, Tiirksat Uydu
Haberlesme Kablo TV ve isletme A.S. yénetim kurulu iiyesi olarak gérev yapmustir. Bilkent Universitesi Elektrik ve Elektronik

Miihendisligi Béliimii’nde yiiksek lisans ve doktora dersleri de vermektedir. Lisansli bir pilot olan ve cok iyi derecede Ingilizce bilen

Dr. Ali Taha Kog, evli ve bir cocuk babasidir.

13 Ekim 2023
Kira Sertifikasi ve Bor¢lanma Araci ihracina iliskin Kararlar

Sirketimiz Yonetim Kurulu,

e sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagh ortakhigimiz Turkcell Finansman A.S.’nin,

1.000.000.000 TL nominal tutari asmayacak sekilde, vadesi en fazla 1 yil olmak lizere degisik

vadelerde, Tirk Lirasi cinsinden, yurt icinde, bir veya birden ¢ok seferde, halka arz

edilmeksizin nitelikli yatirnmcilara ve/veya tahsisli olarak satilmak izere borglanma araci ihrag

etmesine,

e sermayesinin tamamina sahip oldugumuz bagli ortakhgimiz Superonline iletisim Hizmetleri

A.S. tarafindan, sermaye piyasasi mevzuati ¢cergevesinde; Turkiye’de yerlesik bir varlik
kiralama sirketi araciligiyla 3.000.000.000 TL'ye kadar nominal degerde, 12 aya kadar
vadelerle, yurt icinde, bir veya birden fazla seferde, halka arz edilmeksizin tahsisli ve/veya
nitelikli yatirimcilara satiimak lizere yonetim sézlesmesine dayali kira sertifikalari (sukuk)
ihrac edilmesine,

karar vermistir. ilgili ihraclar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayina tabidir.
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07 Kasim 2023

Performans Bazli Fayda Geri Alim (istirdat) Politikasi ve Denetim Komitesi Calisma Esaslari

Sirketimiz Yonetim Kurulu,

e ABD Sermaye Piyasas! (SEC) Kanunu’nun 10 D-1 kurali ve NYSE tarafindan yayinlanan uygulama
kurallari uyarinca Performans Bazli Fayda Geri Alim (istirdat) Politikasi’nin kabul edilmesine,

e istirdat Politikasi ile baglantili olarak Denetim Komitesi Calisma Esaslarinin tadiline

karar vermistir. ilgili Politika ve Calisma Esaslari ekte bulunmaktadir.
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8. OPERASYONEL VE FINANSAL BiLGi OZETi

Asagidaki tabloda 2022 ve 2023 yillarinin 3. ceyregiile 2022 ve 2023 yillarinin ilk 9 aylik sonuglarina ait
TL cinsinden yer verilmis finansal veriler Tirkiye Muhasebe Standartlar’na (“TMS”) uygun olarak

hazirlanmis verilere dayanmaktadir.

Kar/Zarar Tablosu (milyon TL)

% Deg. 9A22 9A23 % Deg.
Turkcell Turkiye 11.075,7 20.438,1 %84,5 28.402,3 51.019,6 %79,6
Turkcell Uluslararasi 1.634,7 2.867,6 %75,4 4.541,0 6.923,8 %52,5
Fintech 499,1 1.035,8 %107,5 1.265,9 2.439,3 %92,7
Diger istirakler 1.453,0 1.651,4 %13,7 3.625,3 4.537,1 %25,2
Toplam Hasilat 14.662,5 25.993,0 %77,3 37.834,6 64.919,8 %71,6
Satiglarin Maliyeti (9.852,1) (15.632,7) %58,7 (26.337,6) (40.432,9) %53,5
Briit Kar 4.810,4 10.360,3 %115,4 11.496,9 24.486,9 %113,0
Genel yonetim giderleri (393,8) (863,0) %119,1 (1.045,6) (1.992,0) %90,5
Pazarlama ve satis giderleri (683,7) (1.431,3) %109,3 (1.800,3) (3.404,2) %89,1
f(sgaizzla:r‘)’et'erde” diger gelirler 2.414,8 (29,4) (%101,2) 5.772,0 6.531,8 %13,2
FAVOK 5.990,3 11.313,6 %88,9 15.322,4 27.595,3 %80,1
Esas faaliyet kari 6.147,8 8.036,7 %30,7 14.423,1 25.622,6 %77,6
TFRS 9 uyarinca belirlenen deger
dusukligi (zararlari) ve deger (140,4) (210,7) %50,1 (291,0) (627,0) %115,5
disuklGgi zararlarinin iptalleri
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 526,1 1.226,3 %133,1 1.622,3 4.658,3 %187,1
Yatirim faaliyetlerinden giderler - (43,4) a.d. - (93,8) a.d.
Ozkaynak yontemiyle degerlenen 13,1 (101,5) (%874,8) (61,5) (94,3) %53.3
yatirimlarin karlarindan paylar
r(::a"sma" geliri / (gideri) ncesinet o ., o 8.907,4 %36,1 15.693,0  29.465,8 %87,8
Finansman gelirleri 4,2 798,0 a.d. 853,2 3.373,1 %295,3
Finansman giderleri (3.654,0) (4.073,7) %11,5 (10.918,0)  (19.994,7) %83,1
i::ldu'r”'e" faaliyetler vergi oncesi 2.896,9 5.631,7 %94,4 5.6281  12.8442 %1282
Surdurilen faaliyetler vergi gideri (501,1) (155,1) (%69,0) (571,2) (1.390,9) %143,5
Donem kari 2.395,8 5.476,6 %128,6 5.056,9 11.453,3 %126,5
Ana Ortakhk 2.395,8 5.478,4 %128,7 5.056,9 11.456,2 %126,5
Kontrol giicii olmayan paylar (0,1) (2,8) a.d. (0,1) (2,9) a.d.
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3C23

3¢22/3¢23 2¢23/3¢23

Abone Sayisi (milyon)?*

Mobil Faturali (milyon)

Mobil M2M (milyon)
Mobil On Odemeli (milyon)

Fiber (bin)

ADSL (bin)
Superbox (bin)?
Kablo (bin)

IPTV (bin)

Abone kayip orani (%)3

Mobil Abone kayip orani (%)
Sabit Abone kayip orani (%)
ARPU (Abone basina elde edilen aylk gelir) (TL)

Mobil ARPU — Bilesik

Mobil ARPU — Bilesik (M2M harig)

Faturali
Faturali (M2M haric)
On Odemeli

Sabit Bireysel ARPU - Bilesik

Bireysel Fiber ARPU

Kullanici bagina ortalama data kullanimi (GB/kullanici)

41,6
25,0
3,8
12,6

2.063,8

739,4
676,4
45,3

1.230,8

%1,9
%1,5

77,5
85,4
92,7
107,9
47,3
100,8
100,6
15,8

(1) Mobil, sabit genisbant, IPTV ve toptan (MVNO&FVNO) aboneleri dahil.

(2) Superbox musterileri mobil abonelerin igine dahildir.

42,0
26,3
4,2
11,3

2.199,8

754,4
703,4
40,2

1.344,2

%1,9
%1,4

114,9
128,2
133,8
157,7
71,7

138,5
140,4
16,5

(3) Abone kayip orani, ilgili geyrekler igin aylik ortalama abone kayip oranini géstermektedir.

42,7
26,7
4,3
11,5
2.247,

765,1
720,7
39,0
1.375,

%2,0
%1,6

142,9
159,7
165,7
195,6
90,5

160,5
164,1
18,0

% Deg.

%2,6
%6,8
%13,2
(%8,7)

%8,9

%3,5
%6,5

(%13,9)

%11,7

0,1yp
0,1yp

%84,4
%87,0
%78,7
%81,3
%91,3
%59,2
%63,1
%13,9

% Deg.

%1,7
%1,5
%2,4
%1,8

%2,2

%1,4
%2,5
(%3,0)

%2,3

0,1yp
0,2yp

%24,4
%24,6
%23,8
%24,0
%26,2
%15,9
%16,9
%9,1

1) Bu déonemde Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyen gelismelere iliskin aciklamalar yukarida

sunulmustur. Diger bilgiler icin 2022 vilina ait Yillik Faaliyet Raporuna asagidaki linkten ulasabilirsiniz:

https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/faaliyet-raporu

11) 30 Eylul 2023 tarihinde Sona Eren 3 aylik Ara Déneme ait Konsolide Mali Tablolara asagidaki linkten

ulasabilirsiniz:

https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/ceyrek-finansal-sonuclar

111) 30 Eyliil 2022 tarihinde Sona Eren 3 aylik Ara Doneme ait Konsolide Mali Tablolara asagidaki linkten

ulasabilirsiniz:

https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/ceyrek-finansal-sonuclar
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