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Tuipras, Turkiye Petrol Rafinerileri Anonim Sirketi'nin 2011 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 04.04.2012 tarihinde saat 15.00'de Giiney Mahallesi Petrol Caddesi No:25 41790
Tipras Genel Mudurlugi KérfezZKOCAELI adresinde, T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig!
Kocaeli || Mudirlugu'nin 28.03.2012 tarih ve 1187 sayili yazilariyla goreviendirilen Bakanlik
Komiseri Sayin ihsan Ertugrul gézetiminde yapiimistir.

Toplantiya ait davet Kanun ve Ana Sézlesme'de dngorildugu gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 14 Mart 2012 tarihli 8026 sayili ntshasinda, Milliyet ve
Ozgir Kocaeli Gazetelerinin 14 Mart 2012 tarihli nushalarinda ve Sirket'in www tupras.com.tr
internet adresinde ilan edilmek suretiyle, toplanti tarini ve gtindeminin bildirimi stresi icinde
yapimistir.

Hazirun Cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 250.419.200,00 TL'lik sermayesine tekabl eden
25.041.920.000 adet hisseden; 149.084.189,22 TL'llk sermayeye karsilik 14.908.418.922 adet
hissenin asaleten toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek kanun gerekse Ana Sozlesmede
éngorillen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagilimasi Uzerine toplanti Ydénetim
Kurulu Baskani Sayin Mehmet Omer Kog¢ tarafindan agilarak gindemin gérustimesine
gecilmistir.

Guindem geregince yapilan muzakereler neticesinde asagidaki kararlar alindi.

1. Gundemin 1. maddesi geregince, Genel Kurul'un yonetimi ile gorevli Bagkanlik Divani segimi
yapildi. Genel Kurul Divan Baskanhgina Sayin Mehmet Omer Kog, Oy Toplama
Memurluklarina Sayin Erol Memioglu ve Sayin Yavuz Erkut, Divan Katipligine Sayin Ibrahim
Yelmenoglu oy birligi ile secildiler.

Baskan hazir bulunanlara tesekkir etti ve giindemin ikinci maddesine gegcilecegini bildirdi.

2. Gundemin 2. Maddesinde, Baskan konsalidasyon yukumlligu bulunan Sirketimizin 2011 yili
faaliyeti hakkinda Yénetim Kurulu Raporu ve Denetgiler Raporu ile Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi'nin
(A member firm of Ernst & Young Global Limited)'in rapor ézetinin okunmasini istedi. Yonetim
Kurulu ve Denetci Raporu Sn ibrahim Yelmenoglu, Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Sorumiu
Ortak Bas Denetci Sn Ethem Kutucular tarafindan okundu. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri
X1, No.29 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi" uyarinca
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) sistemine uygun olarak hazirlanan
Bagimsiz Denetimden gegmis mali tablolar miizakereye agildi. Yapilan gérismelerden sonra
2011 yili UFRS konsalide ve Vergi Usul Kanunu'na uygun olarak hazirlanmig mali tablolarin
onaylanmasina oy birlidi ile karar verildi.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 10.12.2004 tarih ve 48/1588 sayili karari geregince
Sirket'in 2011 yih Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu ortaklarin bilgisine sunuldu.

3. Divan Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin 2011 yili faaliyetlerinden dolayi ayri
ayri ibra edilmelerini Genel Kurul'un onayina sundu. Yénetim Kurulu yelerinin her biri kendi
ibralarinda sahibi olduklari paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak, toplantiya katilan
diger ortaklarin oylari neticesinde oy birligi ile ayri ayri ibra edildiler. Denetgiler de oy birligi ile
ayri ayri ibra edildiler.
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4. Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)nun Seri IV No: 56 sayih Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina lliskin Tebli§ geregi, Sirket Ana Sézlesmesinin “Yonetim
Kurulu, Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Sireleri, Yénetim Kurulu Toplantilari, Genel Kurul,
Toplantiya Davet ve Yeter Sayisi” ile ilgili sirasiyla 10, 12, 14, 26 ve 29'uncu maddelerinin
degistirimesi ve “Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum” baslikli 42'inci maddenin ilavesine iligkin
tekliflerin gérusulmesine gecildi.

T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 19.03.2012 tarih ve 3208 sayil izni ile T.C.
Gumrik ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Mudurligi’'niun 27.03.2012 tarih ve 2228 sayili
iznine istinaden Sirket Ana S6zlesmesinin yukarida bahsi gecen maddelerin asagidaki sekilde
degistiriimesi ve Ana Sozlesmeye ilave edilmesine oy birligi ile karar verildi.

YENIi METIN
YONETIM KURULU

MADDE 10

Yoénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde Genel Kurul tarafindan secilen en az 5 tiyeden olusur. Yénetim Kurulu segiminde
1 Oyenin C grubu hissedarinin gosterdigi adaydan secilmesi zorunludur. Diger A grubu
hissedarlar temsil eden Uyeler ise Genel Kurul'da kendi aralarinda yaptiklari segcimde en ¢ok oy
alan adaylar arasindan secilir. Yénetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Yénetime iliskin diizenlemelerine gére
tespit edilir.

Yoénetim Kurulu iiyeliklerinde bosalma olmasi veya Bagimsiz Yénetim Kurulu iyesinin
bagimsizlik niteligini kaybetmesi durumunda , bosalan Uyelik Yonetim Kurulu'nun Tark Ticaret
Kanunu'nun 315'inci maddesi ve SPK diizenlemeleri uyarinca yapacad: sec¢imle doldurulur.
Yonetim Kurulu, A grubu hisseleri temsilen secilmis bir tyeligin bosalmasi halinde, yine A grubu
hisseleri temsilen Yonetim Kurulu'nda bulunan Gyelerin gosterecedi adaylar arasinda yapacagi
secimle bosalan uUyeligi doldurur. C grubunca secilen Uyeligin yukarida sayillan nedenle
bosalmasi halinde, bosalan Uyelik C grubu hissedarin gosterdidi aday ve adaylar arasindan
Yonetim Kurulunca secim yapilarak doldurulur.

Yoénetim Kurulu yoénetim ve temsil gorevlerini Uyeleri arasinda paylastirabilecedi gibi, yonetim
kurulu Oyesi olan murahhaslara veya hissedar olmalari zaruri bulunmayan mudurlere tamamen
veya kismen birakabilir.

Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastiriimasinda Yénetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu, murahhas (iye ve mudurlerin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim
Kurulu'na taninmis olan her turli yetki ve sorumlulugu, Ana Sézlesmenin 14. maddesinde
belirtilen C grubuna s6z ve onay hakki taninan konular hari¢, yine Yénetim Kurulu'nun tespit
edecegi sartlar, hilkiimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili kisilere aktarabilir ve gerekli gérdiigiinde
bu yetkilerin tamamini veya bir kismini degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu, uygun gérecegi konularda kendi Uyeleri ve/veya lyesi olmayan Kisilerden olugan
danisma, koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturabilir.
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Komitelerin Bagkan ve (yelerinin, toplanti dlizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslari Yonetim
Kurulu tarafindan tayin edilir, dizenlenir ve degistirilir.

Yonetim Kurulu Gyelerine Tark Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri kapsaminda huzur hakki 6denebilir.

Ydnetim Kurulu ve yukarida belirtilen komite Gyelerine, Sirket'e Yénetim Kurulu tiyeligi ve komite
ayeligi cergevesinde vermis olduklari diger hizmetlerin karsiliginda huzur haklarinin disinda
ucret, ikramiye veya prim 6denebilir. Yonetim Kurulu Uyelerine yapilan 6demelerin sekil ve
miktari Genel Kurulca, komite Gyelerine komite Gyeligi hizmetleri dolayisiyla yapilacak
o6demelerin sekil ve miktari ise mevzuata uygun olarak Yénetim Kurulunca belirlenir. Bagimsiz
Yénetim Kurulu liyelerinin iicretlendirmesinde sirketin performansina dayali 6deme
planlan kullaniimaz.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURELERI
MADDE 12

Yénetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 (iig) yil miiddetle segilirler. Genel Kurul, Yénetim Kurulu
Gyelerini bu sure dolmadan goérevden alabilir. Gorev slreleri dolan Yoénetim Kurulu Uyeleri
yeniden secilebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 14

Yonetim Kurulu sirketin igleri gerektirdikge toplanir. Ancak yilda en az dort toplanti yapiimasi
zorunludur. Bagkanin veya Uyelerden ikisinin talebi halinde Yonetim Kurulunun toplanmasi
zorunludur. Yonetim Kurulu toplantilari sirketin idare merkezinde veya yonetim kurulu
tyelerinin gogunlugunun belirleyecegdi yerde yapilabilir.

Sirketin idaresi ve disariya karsl temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek
butuin belgelerin akdolunacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin Gnvanini
ve Yonetim Kurulunca yetkili kilinacak iki kiginin imzasini tasimasi zorunludur.

Yoénetim Kurulunun toplanti sekli, toplanti ve karar nisaplari, oy kullanimi, goérev ve yetkileri
konusunda Turk Ticaret Kanunu hiikimleri ve Sermaye Piyasasi: Kurulu diizenlemelerine
uyulur. Su kadar ki is bu ana sézlesmenin 42. Maddesi hiikiimleri sakhdir.

Ancak asagidaki konularda Yoénetim Kurulu karari alinabilmesi C grubundan secilen Gyenin
olumlu oy kullanmasina baghdir.

a) Sirket ana s6zlesmesinde, Y6netim Kurulu toplanti ve karar nisabi ve “Imtiyazli Hisseye ait
haklan etkileyecek degisiklikler ile Turk Silahli Kuvvetlerinin akaryakit ihtiyacinin éncelikle
karsilanmasina yonelik yukimltliga ve bu yukumliluge iliskin imtiyazli Hisseye taninan
haklari dogrudan veya dolayli yoldan etkileyecek her turli ana Soézlesme degisikligi
yapilmasina,

b) Tark Silahlh Kuvvetlerinin akaryakit ihtiyacinin bu tir akaryakitlarin Gretim kabiliyetinin ve
nakil ile ilgili sistemlerinin saglanmasi, korunmasi da dahil 6éncelikli olarak istenilen kalitede,
zamanda ve miktarda emsallerine uygun piyasa fiyatlarinda karsilanmasi esas olup, s6z
konusu akaryakitlarin istenilen kalitenin, zamanin ve miktarin disinda ve/veya emsallerine
uygun piyasa fiyatlarinin Gistiinde karsgilanmasina,
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c) Turk Silahli Kuvvetlerinin akaryakit ihtiyacinin karsilanmasini  kisitlayacak ve/veya
karsilanmasina engel olacak nitelikte,

i) Sirketin sahip oldugu rafinerilerden herhangi birinin kapatiimasi, satiimasi, herhangi bir
takyidat ile sinirlandiriimasi veya kapasitesinin % 10’dan fazla azaltiimasina, ya da
i) Sirketin bolinmesi veya baska bir sirket ile birlesmesine,

d) Sirketin tasfiyesine iligkin kararlar

GENEL KURUL
MADDE 26

Genel Kurul, Sirket hissedarlarindan olusan bir organdir. Sirket Genel Kurulu, olagan ve
olaganustu olarak, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve Ana
Sdézlesmede yazili hiikiimlere gére toplanir. Olagan Genel Kurul toplantilari yilda en az bir kere
ve Sirketin her hesap déneminin sonundan itibaren 3 (ig¢) ay icinde yapilir. Olagan Genel Kurul
toplantilarinda Tirk Ticaret Kanunu Madde 369'da belirtilen konular tartisilir ve kararlastirilir. Her
Genel Kurul toplantisindan sonra derhal toplanti tutanaklari ingilizce'ye tercime edilir ve Sirketin
tutanak defterinde saklanir.

Olaganusti Genel Kurul toplantilari ise Sirket isi gerektirdikge ve gerektirdiginde yapilir.

Genel kurula iligkin toplanti ilani, toplanti tarihinden 3 hafta 6nce yapilir. Genel kurul toplantilari,
s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilir. En az bir
Yonetim Kurulu Uyesi, bir Denetgi, Mali Tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkillerden en az biri ve gindemde 6zellik arz eden konularda agiklamalarda bulunmak Gzere
konuya vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantisinda hazir bulunur. Bu kisilerden toplantida
hazir bulunmayanlarin, toplantiya katiimama gerekgeleri toplanti baskani tarafindan Genel
Kurulun bilgisine sunulur.

TOPLANTIYA DAVET VE YETER SAYISI
MADDE 29

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina iliskin ilanlar, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri
uyarinca toplanti guniinden en az 3 hafta é6nce yapilir. llanda toplanti giindeminin
gosterilmesi gereklidir.

Is bu ana soézlesmenin 42. Maddesi hiikiimleri saklh kalmak kaydiyla, Genel Kurul,
kanunda aksine hukiim bulunan haller hari¢ olmak Uzere sirket sermayesinin en az yarisini
temsil eden pay sahiplerinin katiimasiyla toplanir. Kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile alinir.
ik toplantida bu nisap hasil olmadigi takdirde Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve
ikinci toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin miktarina bakilmaz
ve kararlar mevcut oylarin cogunlugu ile alinir. Ancak 14. Maddede yer alan C grubunu temsil
eden Yonetim Kurulu Gyesinin onayina tabi konularda Genel Kurulda karar alinabilmesi, C
grubu hissedarin olumiu oy kullanmasina baglidir.

Genel Kurul, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci maddesi hikumlerine gore
merasimsiz olarak da toplanabilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 42

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zoruniu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yénetim Kurulu kararlan gecersiz
olup esas sbzlesmeye aykiri sayilir.
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Kurumsal Yénetim llkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tirlii iliskili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine teminatrehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

5. Gundemin 5. Maddesi geregince Yonetim Kurulu Gyelerinin segimine gegildi. Toplantiya bizzat
katilamayan; Sn. Mustafa Rahmi Kog'un Kadikdy 4. Noterligi'nin 26 Ocak 2012 tarih ve 6062
yevmiye numarali, Sn. Mustafa Vehbi Kog'un Kadikéy 4. Noterligi'nin 26 Ocak 2012 tarih ve
6072 yevmiye numarali, Sn. Semahat Sevim Arsel’in Kadikéy 4. Noterligi’nin 26 Ocak 2012
tarinh ve 6063 yevmiye numarali, Sn. Yildirim Ali Kog'un Kadikdy 4. Noterligi'nin 26 Ocak 2012
tarih ve 6036 yevmiye numarali, Sn. Osman Turgay Durak’in Kadikéy 4. Noterligi'nin 26 Ocak
2012 tarih ve 6037 yevmiye numarali, Sn. Ahmet Aksu’'nun Ankara 49. Noterligi'nin 03 Nisan
2012 tarih ve 4810 yevmiye numarali adaylik beyanlarini T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Komiseri gérdi. Yapilan se¢im sonucunda Yoénetim Kurulu Uye sayisi 4 adet
bagimsiz Uye ile birlikte toplam 12 (iye olarak belirlendi. Yénetim Kurulu tiyeliklerine, Eneriji
Yatirmlari A.S.'yi temsilen Mehmet Omer Kog, Mustafa Vehbi Kog, Mustafa Rahmi Kog,
Semahat Sevim Arsel, Yildinm Ali Ko¢, Osman Turgay Durak, Temel Kamil Atay, Erol
Memioglu ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak Kutsan Gelebican, Osman Mete Altan,
Gokgce Bayindir ve hem Bagimsiz Yonetim Kurulu tyesi hemde Ozellestirme Idaresi
Baskanligi'ni temsilen Ahmet Aksu’'nun, 2012 yili hesaplarini incelemek amaciyla toplanacak
Olagan Genel Kuruluna kadar vazife yapmak (izere segilmelerine, 275.600 cekimser ve
931.407.300 adet red oylarina karsilik oy coklugu ile karar verildi.

Yonetim Kurulu Gyelerinin 6zgegmisleri hakkinda bilgi verildi.

6. Denetgcilerin secimi ile ilgili gindemin 6. Maddesinin gériisiimesine gecildi. Yapilan secim
sonucunda Denetgilerin adedi 3 olarak belirlenerek Sn. Ali Tarik Uzun, Sn. Serkan Ozyurt ve
Sn. Ahmet Turhan'in 2012 yili hesaplarini incelemek amaciyla toplanacak Olagan Genel
Kurulu’ na kadar vazife yapmak (izere denetgi segilmelerine 275.600 cekimser ve 931.407.300
adet red oylarina karsilik oy coklugu ile karar verildi.

7. Kurumsal Yonetim llkeleri geregince Yénetim Kurulu tyeleri ile Ust dizey yoneticiler icin
Yonetim Kurulu'nca belirlenen ve Sirket internet sitesinde yatirimcilarin bilgisine sunulan
“Ucretlendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amagli oldudu icin oylanmamasina ragmen yabanci fonlarin toplam

275.600 adet cekimser ve 931.407.300 adet red oy kullandiklari beyan edilmistir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine ayda briit 10.000 TL, Denetcilere de ayda briit 1.550 TL
ucret 6denmesine, 874.944.700 adet cekimser oylarina karsilik oy goklugu ile karar verildi.
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9. 2011 yih karnnin dagitimi hususunda Yoénetim Kurulu Raporu'nda yer alan teklifinin
gorustlmesine gegildi.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gére 2011
yili faaliyetlerinden 1.241.737.926 TL konsolide vergi sonrasi net kar, yasal kayitlara gore ise
1.014.664.522,64 TL vergi sonrasi net kar elde etmistir. Sirketin 2011 yili konsolide bilango
aktif toplami ise 14.757.983.383 TL'dir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesi uyarinca ayriimasi gereken %5 Kanuni Ihtiyat, énceki
yillarda ayrilan tutar tavani astigi i¢in cari yilda ayriimamistir.

Yasal kayitlara gore hazirlanan mali tablolardaki dagitilabilir cari dénem kari, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerine goére hazirlanan mali
tablolardaki dagitilabilir cari donem karindan daha disuk oldugundan, dagitima esas alinacak
kar, yasal kayitlarda yer alan 1.014.664.522 64 TL'dir.

Ekteki Kar Dagitim tablosunda yer aldigi Uzere, hissedarlara 984.798.545,92 TL temetti
dagitilimasi, 97.227.758,59 TL %10 II. Tertip Ihtiyat ayriimasina,

Yasal kayitlarimiz esas alinarak; 923.560.562,40 TL'nin cari yil istisna olmayan kazanglardan
ve 61.237.983,52 TL'sinin ise istisna olmayan yasal yedeklerden karsilanmasina,

Tam mukellef kurumlar ile Tarkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci araciligi ile kar payi elde
eden dar mukellef kurum ortaklarimiza, 1,00 TL nominal degerde bir adet hisse senedine
%393,26 nispetinde 3,9326 TL brit=net esit olarak nakit temettli 6denmesine;

Diger hissedarlarimiza 1,00 TL nominal degerde bir adet hisse senedine %393,26 nispetinde
3,9326 TL briat 3,34271 TL net olarak nakit temettli 6denmesine ve temetti dagitim tarihi
baslangicinin 6 Nisan 2012 Cuma giini olarak belirlenmesine oy birligi ile karar verildi.

10. Kurumsal Yénetim llkeleri geregince 2012 yili ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasi
hakkinda bilgi verildi. Buna gére Kar dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak
pay sahipleri ve sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarl bir politika izlenmektedir.

Kar dagitim politikamizin; ilgili mevzuat ve yatirnm ihtiyaclarimiz ile finansal olanaklarimiz
elverdigi strece Yonetim Kurulu tarafindan sirketimiz dagitilabilir karinin tamaminin
dagitilmasi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Sirketimizin kar dagitimi TTK'ya ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal sureler iginde
gerceklestirimektedir. Sirket karina katilim konusunda Ana Soézlesmemizde imtiyaz

bulunmamaktadir.

Bu madde bilgilendirme amacl oldugu igin oylanmamasina ragmen yabanci fonlar toplam
956.219.900 adet cekimser ve 5.003.200 adet red oy kullandiklarini beyan etmislerdir.
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Sosyal yardim amaciyla 2011 yilinda vakif ve derneklere 11.673.523,57 TL bagista
bulunuldugu hakkinda ortaklara bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amaclh oldugu igin oylanmamasina ragmen yabanci fonlar toplam
955.315.600 adet cekimser ve 5.481.400 adet red oy kullandiklarini beyan etmislerdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2011 yili igerisinde
yapilan igslemler hakkinda, 31 no’lu bilango dipnotunda yer alan agiklamalar ve Sirket internet
sitesinde yayimlanan 2011 Yili iligkili Taraf iglemlerine lliskin Rapor hakkinda ortaklara bilgi
verildi.

Bu madde bilgilendirme amacl oldugu icin oylanmamasina ragmen yabanci fonlar toplam
956.219.900 adet ¢ekimser ve 5.003.200 adet red oy kullandiklarini beyan etmislerdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Teblig geregi, Sirket'in 2012 yili faaliyet ve hesaplarinin denetimi igin
Denetim Komitesinin 6nerisi Gzerine Yonetim Kurulu tarafindan Guney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Ernst & Young Global
Limited)'nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesinin onaylanmasi, toplam 1.275.700
adet red oylarina karsilik oy coklugu ile kabul edildi.

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, st
diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket
veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren igleri, bizzat ve baskalari adina yapmalari ve
bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 334. ve 335. maddeleri kapsaminda izin verilmesi hususu, oy birligi
ile kabul edildi. 2011 yili icerisinde yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, st diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakhgi ile ¢cikar catigsmasina neden olabilecek nitelikte
islem olmadigi Genel Kurul'un bilgisine sunuldu.

Bu madde bilgilendirme amagcli oldugu icin oylanmamasina ragmen yabanci fonlarin toplam
1.275.700 adet red oy kullandiklari beyan edilmistir.
2011 yiinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda

ortaklara bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amach oldudu i¢in oylanmamasina ragmen yabanci fonlar toplam
960.947.500 adet cekimser ve 275.600 adet red oy kullandiklarini beyan etmislerdir.
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16. Genel Kurul Baskani toplanti tutanaginin hissedarlar adina Baskanlik Divani tarafindan
imzalanmasina yetki verilmesini oya sundu. Baskanhk Divaninin toplanti tutanagini
mustereken imzaya yetkili kiinmalari ve bununla yetinilmesi hususu, oy birligi ile kabul edildi.

17. Gundemin dilekler kisminda alinan sonuclardan dolayi tesekkir edildi ve gelecek yil iginde
basari temennisinde bulunuldu.

Bu maddede yabanci fonlar toplam 960.947.500 adet ¢ekimser ve 275.600 adet red oy
kullandiklarini beyan etmislerdir.

Isbu tutanak toplanti yerinde dizenlenerek 16. Maddesinde verilen yetki cercevesinde
imzalanmistir. 4 Nisan 2012

Bakanlik Komiseri Genel Kurul Divan Bagskani
Ihsan Ertugrul Mehmet Omer Kog
Oy Toplama Memuru Oy Toplama Memuru Katip

Yavuz Erkut Erol Memioglu Ibrahim Yelm _
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Tablo 1: 2011 Yili Tiipras Kar Dagitim Tablosu

TURKIYE PETROL RAFINERILERI A.S. 2011 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/ Cikarilmis Sermaye

250.419.200,00

2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayrtlara Gore)

520.912.402,75

Esas stzlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise stz konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK'ya Gire

Yasal Kayitlara (YK) Gore

Donem Kari

1.539.392.504,00

1.259.093.425,33

297.654.578,00

244.428.902,69

Net Donem Kani ( =)

1.241.737.926,00

1.014.664.522,64

3.
4. |Odenecek Vergiler ( - )
5
6.

9, |Yil iginde yapilan badislar ( + )

11.673.523,57,

10. |Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar eklenmis

net dagtilabilir dénem kéri 1.253.411.449,57
11. |Ortaklara Birinci Temettii 250.682.289,91

-Nakit 250.682.289,91

-Bedelsiz

- Toplam 250.682.289,91

12. |Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

0,00

13. |Yonetim kurulu iiyelerine, calisanlara vb.'e temettii

0,00

14. |Intifa Senedi Sahiplerine Dagiilan Temettii

0,00

15. |Ortaklara Ikinci Temetti

672.878.272,49

16. |Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce

91.103.960,24

. |Gegmis Yillar Zararlari ( - ) 0,00 0,00
7. |Birinci Tertip Yasal Yedek ( - ) 0,00 0,00
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 1.241.737.926,00 1.014.664.522,64)

Diger Yedekler

Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagiblabilir

61.237.983,52

17. |Stati Yedekleri 0,00
18. |Ozel Yedekler 0,00
19. |OLAGANUSTU YEDEK 227.073.403,36] 0,00
20. |Dagtiimasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 61.237.983,52 61.237.983,52
= Gegmis Yil Kan 0,00
- Olaganiistii Yedekler 0,00 0,00

61.237.983,52

(*) Istirak kavrami, ana ortaligin istirak, bagl ortaklik ve miisterek yonetime tabi ortakliklarini da icerecek sekilde kullanilmistir.

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI (imtiyazli - imtiyazsiz hisse bazinda)

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

TOPLAM TEMETTU 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE ISABET EDEN
GRUBU TUTARI (TL) TEMETTU
ORAN
(%)
BRUT |A 084.798.545,92 3,9326 393,26
C 0,00 3,9326 393,26
PLAM 984.798.545,92
NET *|A 912.415.852,93 3,34271 334,271
e 0,00 3,34271 334,271
TOPLAM 912.415.852,93

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABIL

IR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

984.798.545,92

(*) Dagtdan net kar payi hesaplamas, haka kapal %51 oranindaki paylann tam miikellef kurumilara ait oimasi dolaysiyla herhangi
bir stopaj hesaplanmayarak, %49 oranindaki haka ack paylarn tamamnin tam mikelef gercek kisilerden olustugu varsayiarak

%715 stopaj orani uygulanarak yapimstr.
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Tablo 2: 52. Olagan Genel Kurul Oy Dagilim

Gundem Toplam Toplam Toplam
Maddesi Kabul Oyu Cekimser Oy Red Oyu Toplam Oy

1 14.908.418.922 - - 14.908.418.922
2 14.908.418.922 s : 14.908.418.922
3 14.908.418.922 - . 14.908.418.922
4 14.908.418.922 - - 14.908.418.922
5 13.976.736.022 275.600 931.407.300 14.908.418.922
6 13.976.736.022 275.600 931.407.300 14.908.418.922
7 13.976.736.022 275.600 931.407.300 14.908.418.922
8 14.033.474.222 874.944.700 - 14.908.418.922
9 14.908.418.922 - - 14.908.418.922
10 13.947.195.822 956.219.900 5.003.200 14.908.418.922
11 13.947.621.922 955.315.600 5.481.400 14.908.418.922
12 13.947.195.822 956.219.900 5.003.200 14.908.418.922
13 14.907.143.222 - 1.275.700 14.908.418.922
14 14.907.143.222 - 1.275.700 14.908.418.922
15 13.947.195.822 960.947.500 275.600 14.908.418.922
16 14.908.418.922 - - 14.908.418.922
17 13.947.195.822 960.947.500 275.600 14.908.418.922




