TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.ONUN
_6 HAZIRAN 2024 TARIHLI 2023 YILI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O.’nun (Banka) 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 6 Haziran 2024 tarihinde, saat 10.00°’da, Banka merkezi olan Finanskent Mahallesi
Finans Caddesi No:40/1 Umraniye/istanbul adresinde, istanbul Ticaret Il Mudirligi’nan
04.06.2024 tarih ve E-90726394-431 03-00097522048 sayili yazisiyla gérevlendirilen
Bakanlik Temsilcileri Sayin DURSUN EKSi ve Sayin AYSUN ARASOGLU gézetiminde

yaplmistir,

Toplantiya ait ¢agn ilgili mevzuat ve Esas Sézlesmeye uygun olarak giindemi de ihtiva edecek
sekilde, 8 Mayis 2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda (www kap.gov.tr), Merkezi
Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS), Banka Internet Sitesinde
(www.vakifbank.com.tr), Sabah gazetesinin 9 Mayis 2024 tarihli Tirkiye baskisinda ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nin 9 Mayis 2024 tarihli ve 11078 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle
yapilmistir. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi geredince Genel Kurul Toplantisina
davet igin ortaklara ayrica iadeli taahhiitli mektup génderilmemistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden Banka’nin toplam 9.915.921.522,54-TL'lik sermayesine
tekabll eden 991.592.152.254 adet hisseden; 9.408.583.494,35 TL'lik sermayeye karsilik
940.858.349.435 adet hissenin vekaleten, 1.134,63 TL'lik sermayeye karsilik 113.463 adet
hissenin aséleten olmak Uzere, toplam 9.408.584.628,98-TL’lik sermayeye karsilik gelen
940.858.462.898 adet hissenin toplantida temsil edildiginin, bdylece ilgili mevzuat ve Esas
Sozlegsmede o6ngoérilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi; yeterli sayida
Yonetim Kurulu Uyesinin ve Denetginin. toplantida hazir oldugunun gérilmesi,
vekaletnamelerin tam ve toplantida hazir bulunmasi gereken tim evrakin hazir bulundugunun,
elektronik genel kurul hazirliklarinin yasal diizenlemelere uygun yerine getirildiginin
anlaglimas: ve tiim bu hususlarin Bakanlik Temsilcileri Sayin DURSUN EKSi ve Sayin AYSUN
ARASOGLU tarafindan tespit edilmesi Uzerine; toplanti Esas Sézlegsmenin 15'inci maddesi ile
verilen yetkiye istinaden Genel Mudiir Sayin Abdi Serdar USTUNSALIH tarafindan fiziki ve
elektronik ortamda es zamanl olarak agildi. Agilis konusmasini miteakiben Ulu Onder
Mustafa Kemal Ataturk, Sehitlerimiz ve Vakifbank'in kurulusu ve bugiinlere ulasmasinda
emegi gegen ebediyete intikal edenler anisina bir dakikalik saygi durusu yaptld: ve Istiklal
Marsi okundu. Banka Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkindaki i¢ Yénerge’nin 9'uncu
maddesi geregi Genel Kurul Toplantt giindemi okundu, siralamaya iliskin degisiklik talebi
olmadi. Genel Mudir Sayin Abdi Serdar USTUNSALIH pay sahiplerinden giindem maddeleri
gorusulurken sadece ilgili gindem maddesi ile ilgili kisa ve net ifadelerle soru, goriis ve
onerilerin paylagiimasini, giindem maddesi ile ilgili olmayan hususlarin gindemin 15'inci
maddesi olan “Dilekler ve Kapanig” bélimiinde paylasiimasini rica etti.

Genel kurulda s6z alma ve oy kullanma sekli ile ilgili bilgi verildi.

Bu aciklamalardan sonra giindem maddelerine gegildi.

Madde 1) Turk Ticaret Kanunu'nun 419’uncu maddesi ve Esas Sézlesmenin 15’inci maddesi
geregince Genel Kurul Toplanti Baskanligi tesekkil etmistir. Buna gére; Toplanti Baskanhg)
Genel Midir Sayin Abdi Serdar USTUNSALIH tarafindan yuritaimustir. (A) grubu pay sahibi
ile (B),(C) ve (D) grubu pay sahiplerinin gogunlugunun teklifi ve bu teklifin 126.226.577,13-TL
nominal “ret” oya karsilik 9.282.358.051,85-TL nominal “kabul” oyu sonucunda oygoklugu ile
KABUL edilmesi Uzerine; Oy Toplama Memurluklarina Sayin Metin Recep ZAFER ve Sayin
Ferkan MERDAN, Tutanak Yazmanh@ina Alp Tolga SIMSEK seciimislerdir. Ibrahim Zafer
KORKMAZ toplanti tutanaginin hazirlanmasinda Tutanak Yazmanina yardimct olmak
amaciyla, Oznur MISIRLI EIektroni/I;GeneI Kurul Sistemi’ni kullanmak izere gérevlendirilmistir.
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Madde 2) 2023 yil faaliyet ve hesaplan hakkinda Yénetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun,
Denetim Kurulu Raporunun ve Denetgi Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi ile ilgili
Glindemin 2’'nci maddesine gegildi. 2023 yili faaliyet ve hesaplar hakkinda Yénetim Kurulu
Yillk Faaliyet Raporu’nun énceden ve yasal slresi icerisinde pay sahiplerinin bilgisi ve
incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle Genel Kurul'da okunmamasi, Denetim Kurulu
Raporu’'nun ve Denetgi Raporunun okutulmasi yéniinde (A) grubu pay sahibi ile (B), (C) ve (D)
grubu pay sahiplerinin ¢coguniugu tarafindan verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu. S6z
konusu énergenin toplam 126.756.482,13 -TL nominal ret oya karsilik 9.281.828.146,85-TL
nominal kabul oyu sonucunda oycoklugu ile KABUL edilmesi (zerine Denetim Kurulu Raporu

ve Denet¢i Raporu okundu, s6z alan olmadi.

Madde 3) “2023 Yili Finansal Tablolarinin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi” ile ilgili
Giindemin 3'Uncll maddesine gegildi. Badimsiz denetimden gecgmis 2023 yili finansal
tablolarinin 6nceden ve yasal siresi igerisinde pay sahiplerinin bilgisine sunulmus olmasi
nedeniyle Genel Kurul'da tamaminin okunmamasi, Bilango ve Gelir Tablosunun ana kalemler
itibariyle okunmasi yéninde (A) grubu pay sahibi ile (B), (C) ve (D) grubu pay sahiplerinin
¢ogunlugu tarafindan verilen énerge okundu, ve oya sunuldu. S6z konusu énerge toplam
250.798.598,13 -TL nominal ret oya karsilik 9.157.786.030,85 -TL nominal kabul oyu
sonucunda oygoklugu ile KABUL olundugundan; 2023 yili finansal tablolar ana kalemier
itibariyle okundu, muzakere edildi ve oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 2023 yil
Finansal Tablolar toplam 250.798.598,13 -TL nominal ret oya karsilik 9.157.786.030,85 -TL
nominal kabul oyu neticesinde oygokiugu ile onaylandi.

Madde 4) 2023 yili faaliyetleriyle ilgili olarak; yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu
Uyeleri toplam 249.186.201,13-TL nominal ret oya karsilik 9.159._398.427,85-TL nominal
KABUL oyu neticesinde oycoklugu ile IBRA edildiler. Yénetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda

oy kullanmadilar.

Madde 5) 2023 yili dénem karinin dagitimi ve kullanim sekli ile ilgili Yonetim Kurulu’nun
08.05.2024 tarihli ve 98636 karar numarali teklifi okundu, miizakere edildi ve onaya sunuldu.

2023 faaliyetleri neticesinde elde edilen 25.045.910.487,55-TL'lik bilanco karinin, Bankamiz
Kanunu’nun 9'uncu maddesi ve Esas Sézlesmesi'nin 35'inci maddesi uyarinca diizenlenmis
olan ve asagida sunulan kar dagitimi tablosunda belirtildigi sekilde dagitiimasina,

2023 yil icinde satisi gergeklestirilen gayrimenkul satis gelirinin 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanununun Gegici 16. maddesi kapsaminda 98.683.763,51-TL ve 5746 Sayili Arastirma,
Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun'un “indirim, Istisna,
Destek ve Tesvik Unsurlari” baslikh 3/14. maddesi kapsaminda 4.110.853,36-TL olmak lzere
toplamda 102.794.616,87-TL nin pasifte zel bir fon hesabinda izlenmek tizere diger yedeklere
aktarilmasi ve 4.110.853,36-TL’lik tutarin 2024 hesap dénemi sonuna kadar Trkiye'de
yerlesik girisimcilere yatinm yapmak tizere kuruimus girisim sermayesi yatirim fonu paylarinin
satin alinmasi veya girisim sermayesi yatinm ortakliklari ya da 4691 sayihi Kanun
kapsamindaki kulucka merkezlerinde faaliyette bulunan girisimcilere sermaye olarak

konulmasi,

6219 sayili Bankamiz Kanunu’nun 9'uncu maddesinin (d) bendi ve Esas Soézlesme’nin 35'inci
maddesinin 1.3 fikrasi uyarinca, 2023 yili igerisinde karsilik ayrilmak suretiyle gider yazilan
2.046.386.360,27-TL'lik personel temettii ikramiyesinin personele dagitiimak tzere ilgili
hesaba aktariimasi ve briit 3 maagla sinirl olmak Uzere Genel Kurul'un yapilmasini miteakip
Yénetim Kurulumuzun belirleyecegi tarihte personele temetti ikramiyesi 6denmesine,

Gayrimenkul deder artislarindan 2023 yili iginde gegmis yillar karlarinafalinan 799.497.284,19-
TL'lik tutar Gzerinden Bankamiz Kanunu’nun 9'uncu maddesi ve E/;s Sozlesme’'nin 35’inci
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maddesi uyarinca toplam 79.949.728,42-TL yasal yedek ayrildiktan sonra ka]an
719.547.555,77-TL'nin Fevkalade Yedek Akgelere aktariimasina 127.764.470,13 -TL nominal
ret oya karsilik 9.280.820.158,85 -TL nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile karar

verildi.

2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

BILANGO KAR] | 25.045.910.487,55
v : | 2.504.591.048,76

I-Kanuni Yedek Akgeler
1.252.295.524 38

1.Kanuni Yedek Akce

2 Bankamiz Kanunu ve Esas Sézlesme Geredi Ayrilan Yedek | Sdlas
Akce (Bankamiz Kanunu 9/C) ] 1.252.295.524,

lI-Ortaklara Dagitilabilir Pay
N-Ozel Yedekler

IV-Ortaklara Dagitilacak Pay
V-Fevkalade Yedek Akge (Bankamiz Kanunu 9/E) _ L 22.43_8.524.821,92 ‘

22.541.319.438,79 |
102.794.616,87
0,00

Madde 6) Gindemin 6’nci maddesine gegcildi. S6z alan olmamasi lzerine oylamaya gegildi.
Yapilan oylama sonucunda, 213 sayih Vergi Usul Kanunu'nun Mikerrer 298. maddesinin (¢)
bendi diizenlemeleri kapsaminda, yeniden dederleme sonucu ortaya gikan 3.018.393.667,89-
TL tutarindaki deger artiginin Olaganiistli Yedek Akcgeler Hesabi'ndan 6zel fon hesabina
aktanim yapilmasina ve 2023 hesap déneminin sonuna iligkin yapilan enflasyon dizeltmesi
nedeniyle, yeniden degerleme icin cari dénem ve Onceki dbénemlerde hesaplanan
9.821.723.470,31-TL tutarindaki deger artis tutarlarinin 6zel fon hesabindan Olaganusti
Yedek Akgeler hesabina geri aktariimasina 126.226.577,13 -TL nominal ret oya karsilik
9.282.358.051,85 -TL nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile karar verildi.

Madde 7) Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ile ilgili 7'nci giindem maddesi geregince,
verilen 6nergeler okundu, séz alan olmadi ve oylamaya gegcildi.

Yoénetim Kurulu Uyesi olarak;

A grubunu temsilen,
Sn. Mustafa SAYDAM'In Gg yIl stire ile secilmesine
Sn. Abdi Serdar USTUNSALIH’in gérevine devam etmesine
Sn. Abdulkadir AKSU’nun bagimsiz Uye olarak gérevine devam etmesine

B grubunu temsilen,
Sn. Adnan ERTEM'in gérevine devam etmesine

C _grubunu temsilen,
Sn. Haydar Kemal KURT un bagimsiz tye olarak gérevine devam etmesine

Sn. Sahin UGUR’un gérevine devam etmesine

D grubunu temsilen.
Sn. Abdullah Erdem CANTIMUR yerine Halil CELIK'in ba§imsiz (iye olarak (¢ yil sure

ile secilmesine ~
!
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Herhangi bir pay grubunu temsil etmeksizin,
e Sn. Sadik YAKUT un gérevine devam etmesine
e Sn. Cemil Ragip ERTEM'in gérevine devam etmesine

251.997.877,13 -TL nominal ret oya karsilk 9.156.586.751,85-TL nominal KABUL oyu
neticesinde oycoklugu ile kabul edildi.

Gindem maddesi hakkinda séz alan D grubu pay sahibi ve Banka emeklisi Sn. Ozgur Barls
KARACA segilen yonetim kurulu tiyelerinin secimi ile ilgili ret oyu verdigini belirtip madde ile
ilgili muhalefet serhi vermistir (EK-1).

Madde 8) Denetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ile ilgili giindemin 8'inci maddesi kapsaminda
Esas S6zlesme'nin 31’inci maddesi uyarinca denetim kurulu yeliklerine Sayin Hasan TURE
ve Sayin Mehmet Emin Baysa’'nin gérevine devam etmesine iliskin olarak (A) grubu pay sahibi
ile (B), (C), (D) grubu pay sahiplerinin cogunlugu tarafindan verilen ortak dnerge okundu, s6z
alan olmadi ve s6z konusu 6nerge  251.997.877,13-TL nominal ret oya Karsilik
9.156.586.751,85-TL nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile kabul edildi. Segilen
Denetim Kurulu tiyelerinin toplanti salonunda hazir bulundugdu goraldi.

Glndem maddesi hakkinda sbz alan D grubu pay sahibi ve Banka emeklisi Sn. Ozgir Barig
KARACA segilen denetim kurulu tyelerinin secimi ile ilgili ret oyu verdigini belirtip madde ile
ilgili muhalefet serhi vermistir (EK-2).

Madde 9) Gindemin Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Denetim Kurulu Uyelerinin mali haklarinin
belirlenmesine iliskin 9 uncu maddesi kapsaminda (A) grubu pay sahibi ile (B),(C) ve (D) grubu
pay sahiplerinin coguniugunca sunulan ortak o6nerge okundu, s6z alan olmadi. Séz konusu
6nerge oya sunuldu ve yapilan oylama neticesinde, 01/01/2024 tarihinden itibaren gecerli

olmak Uzere;

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Aylik Net:

@desinde Kamu Goérevi Bulunmayan Uyeler icin, _ | 85.560 -TL
| Uhdesinde Kamu Gérevi Bulunan Uyeler icin, | 47.610 -TL |

Denetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Aylik Net;

!__Uhdesinde Kamu Gérevi Bt]lunmayan Uyeler l'g_in,_ | |' 38.640 -TL ,
| Uhdesinde Kamu Gérevi Bulunan Uyeler icin, | 38.640 -TL |

olarak belirlenmesine, Genel Mudur olan Yénetim Kurulu Uyesinin icrai gérevinden dolayi
alacagi Ucretin usul ve esaslarinin Yénetim Kurulu tarafindan ayrica belirlenmesi ile Yénetim
Kurulu tiyelerine, Denetim Kurulu tyelerine ve Banka personeline yilda 4 defa yapilan ikramiye
6deme dénemlerinde (Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim aylarinin 15. gint) aylik net ucretleri
tutarinda ikramiye verilmesine, 252.184.962,13-TL nominal ret oya karsilik 9.156.399.666,85-
TL nominal KABUL oyu neticesinde oycoklugu ile karar verildi.

Madde 10) Gindemin 10 ‘uncu maddesine gecildi, s6z alan olmadi ve yapilan oylama
neticesinde Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu’nun 395'inci ve 396'nci maddeleri
kapsamina giren konularda izin verilmesine 126.226.577,13-TL nominal ret oya karsilik
9.282.358.051,85-TL nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile karar verildi. 2023 yilinda
80z konusu maddeler kapsamina giren herhangi bir iglem gergekle,émem@tir
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Madde 11) Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca denetci secilmesi
amaciyla Gundemin 11’nci maddesine gegildi. Banka Yénetim Kurulu'nun 01.02.2024 tarih ve
98333 karar numarall 6nerisi okundu, séz alan olmadi ve séz konusu énerge Genel Kurul'un
onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Bankamizin 2024 yili hesap dénemi bagimsiz
denetim faaliyetlerini gergeklestirmek tizere Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlk A.S. (Ernst&Young) ’'nin segilmesine ve séz konusu sirketle sézlesme
imzalanmasina 128.190.906,13-TL nominal ret oya karsilik 9.280.393.722,85-TL nominal

KABUL oyu neticesinde oycoklugdu ile karar verildi.

Madde 12) Guindemin 12’ nci maddesine gegildi. Bankamizca 2022 yili hesap dénemine iligkin
gercekiestirilen 69. Olagan Genel Kurul Toplantisi’nin 13’'incti giindem maddesi ile ortakiarin
bilgisine/onayina sunulan ve Bankacilik Kanunu bagis sinirlamalarina dahil olmayan 124 sayil
Cumhurbaskanligi Kararnamesi uyarinca deprem nedeniyle yaptlan 12.019.436.560,00 TL'lik
nakdi bagiglar ve Bankacilik Kanunu Bagig sinirlamalari kapsaminda 2023 yili igerisinde
Yénetim Kurulu kararlarina ve Yénetim Kurulunun verdigi yetkiye istinaden yapilan burs, egitim
ve sosyal amagl yardim ve bagiglarin toplam tutari olan 733.852.146,48-TL tutarindaki yardim

ve bagislar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verildi.

Madde 13) Banka paylarinin borsadan geri alinmasina iligkin gerceklestirilen islemler Genel
Kurul'un bilgisine sunuldu. Konu ile ilgili s6z alan olmadi bir sonraki giindem maddesine geildi

Madde 14) Bankamiz surdurilebilirlik faaliyetleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verildi.

Madde 15) Dilekler ve Kapanig bélimiinde,

s6z alan D grubu pay sahibi ve Banka emeklisi Sn. Ozgir Baris KARACA Banka emekli
maasglarinin disik olmasi hakkinda olumsuz gérislerini belirtti. Banka emekii sandidina
destek verilmesi hakkinda gériglerini iletti. Ayrica oransal yapilan emekli maas zamlarn
hakkinda elestirilerini belirtti.

s0z alan Banka emeklisi Sn. Ugur MEYDAN mevcut durumda emeklilere uygulanan kredi karti
ve Kredili Bankomat hesabi faizlerinin oldukga yilksek oldugunu belirtip bu konuda diizenleme
yapilmas! konusunda géruslerini belirtti.

s6z alan Banka emeklisi Sn. Selma YILDIZ Bankanin mevcut ulastid giclil duruma sadece
son yillardaki gelismeler sayesinde degil tim banka emeklilerinin bu zamana kadar yodun

¢alismasinin ve emeginin de pay! oldugunu belirtti.

s6z alan Banka emeklisi Sn. Omer Nihat YORUK emekliler dernegi adina s6z olarak 2001
krizinde Turk Bankacilik sektéril gibi VakifBank'in da etkilendigini belirtmistir. Mevcut durumda
banka emeklilerin bulundugu olumsuz durumun bu dénemlerden geldigini belirtmistir. Son
yapilan yasal dizenlemelerle Banka Sosyal Giivenlik Vakfrnin emeklilere yaptidi maas
odemelerindeki artis nedeniyle Sn. Abdi Serdar USTUNSALIH basta olmak iizere tum emegi

gecenlere tesekkir etmistir.

sz alan C grubu pay temsilcisi ve eski genel mudirii Aziz Ahmet KACAR bankanin son
yillarda ulasti§ bu gigli finansal yapiya ulasilmasinda en blydk pay sahibinin
Cumhurbagkanimiz Sn. Recep Tayip ERDOGAN'In énemli bir payi oldugunu belirtip bu
konuda kendisini tesekkirlerini iletti. Ayrica Banka yénetiminin bu yil igerisinde gerceklestirmis
oldugu llave Ana Sermaye Benzeri Kredi (AT1) nedeniyle Genel Mudir Sn. Abdi Serdar
USTUNSALIH ve Uluslararasi Bankacilik ve Yatinmci lligkilerinden sorumlu Genel Mudur
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Yardimcisi Sn. Muhammed Onay Ozkan'a 6zel tesekkirlerini iletti. Bu ihracin direk sermaye
artinmi nedeniyle dider pay sahiplerinin pay haklarini etkilemeden bankanin sermaye
yapisinin guglendirdigini belirtti. Emeklilerin yasadigi sikintilarin giderilmesi ile ilgili Sn Genel

Muadur'e giivendigini belirtti.
Goérugler sonrasi s6z alan Genel Midiir Sn. Abdi Serdar USTUNSALIH, séz alanlara tesekkir

etti. Emekiilierin kredi kart ile ilgili mobil sistemden gerekli yapilandirmalari yapabilecegini
belirtti ve toplantinin sona erdigini bildirdi. Genel Kurul toplantisi saat 12:00 itibariyla fiziki ve

elektronik ortamda kapatildi.

Isbu tutanak, toplantiyi miteakiben toplanti yerinde diizenlenerek imza edilg;i{tir.
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VakifBank Genel Kurulu'nun "Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi” gindem maddesi hakkinda
asagidaki itiraz serhini kayitlara gegirmeyi talep ediyorum:

Seffaflik Eksikligi: Yonetim Kurulu Oyelerinin aday gésterilme sireci ve segim kriterleri
konusunda yeterli seffafuk saglanmarmigtir. Adaylarin hangi kriterlere goére secildigi ve neden
tercih edildikleri hakkinda detayl bilgi veritmelidir.

Nitelik ve Yeterlilik: Adaylarin, bankanin mevcut ve gelecekteki ihtiyaglarina uygun nitelik ve
deneyime sahip olup olmadigi konusunda yeterli bilgi §unulmam|§tlr. Adaylann yeterliliklerinin
ve uzmanuk alantarinin daha ayrintili bir sekilde degerlendiritmesi gerekmektedir.

Bagimsizlik ve Tarafsizlik: Segilecek Yonetim Kurutu Oyelerinin bagimsiziik ve tarafsizliklarnni
koruyup koruyamayacaklar konusunda endigelerim vardir. Bagimsiz Uyelerin vartigi ve etkinligi

konusunda daha fazla glivence saglanmalidir.

Pay Sahiplerinin Gorusleri: Pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyeleri adaylari hakkinda goras ve
dnerilerinin dikkate ainmadig! kanaatindeyim. Pay sahiplerine adaylar hakkinda daha fazla bilgi
verilmeli ve adaylann segim sirecinde pay sahiplerinin gorusleri g6z oniinde bulundurulmalidir.

Cesitlilik ve Kapsayicilik: Yonetim Kurulu'nun daha geéitli ve kapsayict bir yapiya sahip
olmasinin, bankanin karar atma sireglerine olumtu katki saglayacagina inaniyorum. Adaylarin
sec¢imi sirasinda bu faktérierin goz 6Sninde bulundurulmadigim diguniyorum.

Bu nedenletle, Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi sirecine iliskin cekincelerimi belirtiyor ve bu
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gindem maddesinin mevcut haliyle onaylanmamasi gerektigini savunuyorum.
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itiraz Serhi

VakifBank Genel Kurulu'nun "Denetim Kurulu Uyelerinin secilmesi” gindem maddesi hakkinda
asagidaki itiraz gerhini kayrtlara gecirmeyi talep ediyorum:

Seffaflik Eksikligi: Denetim Kurulu Uyelerinin aday gosterilme sirecive secim kriterleri
konusunda yeterli seffafuk saglanmamigtir. Adaylarin hangi kriterlere gore segildigi ve neden
tercih edildikleri hakkinda detayli bilgi veritmelidir.

Nitelik ve Yeterlitik: Adayltarin, bankanin denetim ihtiyaglanna uygun nitelik ve deneyime sahip
olup olmadid1 konusunda yeterli bilgi sunutmamistir. Adaylarin yeterliliklerinin ve uzmanuk
alanlannin daha ayrintii bir sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bagimsizlik ve Tarafsizlik: Segilecek Denetim Kurulu Uyelerinin bagimsizlik ve tarafsiziiklanmn
koruyup koruyamayacaklari konusunda endigelerim vardir. Bagimsiz Uyelerin varlig ve etkinligi

konusunda daha fazla glivence saglanmalidir.

Pay Sahiplerinin Gorusleri: Pay sahiplerinin, Denetim Kurulu Uyeleri adaylan hakkinda gorusg ve
énerilerinin dikkate alinmadig kanaatindeyim. Pay sahiplerine adaylar hakkinda daha fazla bilgi
verilmeli ve adaylarin segim surecinde pay sahiplerinin gorusleri g6z déninde bulundurulmalidir.

Cesitlilik ve Kapsayicilik: Denetim Kurulu'nun daha gesitli ve kapsayici bir yapiya sahip
olmasinin, bankanin denetim streglerine olumlu katki saglayacagina inaniyorum. Adaylarin
secimi sirasinda bu faktérlerin goz 6nunde bulundurutmadigint digtnlyorum.

Bu nedenlerle, Denetim Kurulu Uyelerinin segitmesi siirecine iligkin ¢ekincelerimi belirtiyor ve
bu giindem maddesinin mevcut haliyle onaylanmamasi gerektigini savunuyorum.
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