VESTEL BEYAZ ESYA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
2015 YILINA AIT 26 NiSAN 2016 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILiSKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

26.04.2016 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2015 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 26 Nisan 2016 Sal1 giinii, agagida yazili glindemi goriisiip
karara baglamak {izere, saat:13:30’da, Raffles Istanbul Zorlu Center Levazim Mahallesi Koru Sokak No:2 Zorlu
Center 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-13.1 sayili “Kaydilestirilen
Sermaye Piyasasi Araglarina Iliskin Kayitlarmn Tutulmasmin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig” hiikiimleri
cergevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) saglanacak “Pay Sahipligi Cizelgesi”ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi
Kayit Kurulugsu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri
cercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz veya temsilcileri Olagan
Genel Kurul Toplantisina katilabileceklerdir. Gergek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin
vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda da katilabilecek ve
elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iligkin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile http://vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki
Sirket internet sitesinden temin edebilecekleri 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde
ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket merkezine ibraz

etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2015 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar1 ile Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin
Yénetim Kurulu Teklifi, Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim ilkelerine
Uyum Raporu ve asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli
acgiklamalari iceren Genel Kurul Toplantisi Bilgilendirme Notu, Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 hafta
Once, kanuni siiresi igerisinde, Sirket Merkezinde, http://vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket
internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL BEYAZ ESYA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
Yonetim Kurulu

Sirket Adresi: Levent 199 Biiyiikdere Cad. No:199, 34394, Sisli - Istanbul
Ticaret Sicili ve Numarasi: Istanbul — 380814
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yiirtrliige giren I1-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi”
uyarinca yapilmasi gereken aciklamalar asagida bilginize sunulmaktadir.

a) Aciklamamn yapildigi 28.03.2016 tarihi itibariyla Sirketimizin ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayist
ve oy hakkz,

VESTEL BEYAZ SAN. VE TiC. AS SERMAYE VE OY YAPISI

Pay Sahibinin Adi/Unvam Pay Tutar: (TL) Sermayedeki lz(?/z ; Oy Il-)I?l,(lfla(y:(ll(:g
Vestel Elektronik San. ve Tic. AS 179.780.447,00 94,62 179.780.447
Halka A¢ik 10.219.553,00 5,38 10.219.553
Toplam 190.000.000,00 100,00 190.000.000

Sirketimiz 13.11.1997 tarihinde 500.000.000.000 TL sermaye ile kurulmus olup, 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’na tabi halka ag¢ik bir sirkettir.

Sirketin sermayesi 190.000.000,00 TL’dir. Bu sermaye her biri 1,00 TL nominal degerde toplam 190.000.000
adet hamiline yazili paya boliinmiistiir.

Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Sirketin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigt sirket
faaliyetlerini onemli olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekceleri hakkinda bilgi;

Sirketimizin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini onemli dl¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz

tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina, www.vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com
internet adresinden ve http://www.kap.gov.tr/ adresinden ulasilabilir.

¢) Genel Kurul teplant giindeminde Yénetim Kurulu iiyelerinin secimi ve Yonetim Kurulu iiyeligine aday
gosterilecek kisiler hakkinda bilgi verilmesi;

Genel Kurul toplantist giindeminin 7. maddesinde, Yonetim Kurulu iyelerinin se¢imine iligkin husus yer
almaktadir.

27.04.2015 tarihinde yapilan 2014 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirket Yonetim Kurulu’na bir sonraki
Olagan Genel Kurul’a kadar gorev yapmak iizere bir yil siireyle, Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Saym Olgun Zorlu,
Saym Sule Ciimbiis, Sayin izzet Giivenir, Sayin Hac1 Ahmet Kilicoglu ve Sayin Ali Akin Tar1 segilmislerdir. Y1l
icinde Yo6netim Kurulu’ndan istifa ya da bagka nedenle bosalan tiyelik bulunmamaktadir.

28.03.2016 tarih ve 2016/9 sayili Yonetim Kurulu karariyla, meveut Yonetim Kurulu iiyelerinin bir yil siireyle
yeniden Yonetim Kurulu tiyesi olarak goérev yapmak tizere se¢ilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulmak tizere
teklif edilmistir. Bagimsizlik beyanlar1 alinan ve Kurumsal Yonetim Komitesi’'nce Onerilen bagimsiz Yonetim

Kurulu tiye adaylar ile diger Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri ekte yer almaktadir (EK-2).

¢) Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimct Tliskileri Béliimii’ne yazil olarak
iletmis olduklar: talepleri, Yonetim Kurulu’nun giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen
oneriler ile ret gerekceleri;

2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in pay sahiplerinden giindeme madde konulmasina iliskin bir talep
gelmemistir.
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VESTEL BEYAZ ESYA SAN. VE TiC AS 26 NiSAN 2016 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILiSKiN ACIKLAMALAR

Acilig, saygi durusu ve Toplanti Baskanh@i’nin secilmesi,

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), Esas Sozlesme hiikiimleri, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik”) ve Genel Kurul I¢ Yonergemiz hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul
Toplantisi’n1 yonetecek Baskan ve Toplanti Baskanlig: teskili gerceklestirilecektir.

Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

TTK hiikiimleri, I¢ Yénerge’nin 8. maddesi ile yiiriirliikte bulunan ilgili Yénetmelik dogrultusunda Genel
Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilecektir.

2015 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta oOnce Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve
http://vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan, kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigir 2015 yili hesap dénemine
ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

2015 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve
http://vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Rapor ozeti Genel Kurul’da
okunacaktir.

2015 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve
http://vesbe.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan 2015 yilina ait Finansal Tablolar Genel Kurul’da okunarak ortaklarimzin goriisiine ve onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2015 y1li faaliyet ve islemlerinden dolayi ayr1 ayri ibra edilmeleri,

TTK hiikiimleri ile yiiriirliikkte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Yonetim Kurulu iiyelerinin, 2015
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siiresinin belirlenmesi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri
dahil Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye
secimine iligkin esaslar dikkate alinarak gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri
secilecektir. Ayrica SPK’nin II-17.1 sayil1 Kurumsal Yo6netim Tebligi’ne uyum amaciyla bagimsiz iiye se¢imi
gerceklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yo6netim Kurulu iiyelerinin sayisi belirlenecek ve onerilen adaylar Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Yénetim Kurulu iiye adaylar1 Saym Ahmet Nazif Zorlu, Sayin Olgun Zorlu, Saym Sule Ciimbiis, Sayin izzet
Giivenir, Saym Haci Ahmet Kilicoglu ve Saym Ali Akin Tari’dir. Yonetim Kurulu iiye adaylarindan Sayin
Haci1 Ahmet Kiligoglu ve Sayin Ali Akin Tart SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nde
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belirtilen bagimsizlik kriterlerini haizdir. Bagimsiz iiye adaylari kendisine iletilen adaylar1 degerlendiren
Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Onerisi {izerine Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir. Bagimsiz Y onetim
Kurulu iiye adaylarinin bagimsizlik beyanlar1 EK-2’de sunulmaktadir.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde bagimsiz iiyeler dahil Yénetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri
EK-2’te sunulmaktadir.

8- Yonetim Kurulu iiyelerine 2016 faaliyet yili icin 6denecek iicretin tespiti,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak
Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicretler belirlenecektir.

9- Sirketin Kar Dagitim Politikas1 ¢ercevesinde hazirlanan, 2015 yilina iliskin Yonetim Kurulu kir pay:
dagitim teklifinin ve dagitim tarihinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu'nun 2015 yili karma iliskin kar dagitim teklifi goriisiilecek, Yonetim Kurulu’muzun aldigi
28.03.2016 tarihli ve 2016/13 say1l1 karari, Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

10- Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesinin pay
sahiplerinin onayina sunulmasi,

Yoénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 396’ 1inc1 maddeleri ¢ergcevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1
ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

11- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2016 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin
Yonetim Kuruluw’nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili Onerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Denetim Komitesi’nin 24.03.2016 tarihli bagimsiz denet¢i secimine iligkin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler de dikkate alinarak; Sirketimizin 2016 yilina iligkin finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak
denetlenmesi i¢in Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik AS’nin (A
member of PricewaterhouseCoopers) bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine ve bu hususun Sirketimizin
2015 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onaymna sunulmasina iliskin Sirketimiz
Yonetim Kurulu’nun 28.03.2016 tarih ve 2016/11 sayili karari pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

12- 2015 yilinda yapilan bagislar ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2016 —
31.12.2016 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin iist sitmirinin belirlenmesi,

Bu madde kapsaminda Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca 2015 yili iginde yapilan bagislar hakkinda bilgi
verilecektir.

Ayrica, 2016 yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu’muzun 28.03.2016
tarihli ve 2016/10 say1l1 karar1 ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

13- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri c¢ercevesinde, Sirket tarafindan iigiincii Kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri uyarinca, Sirketimizin tgilincli kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde etmis oldugu gelir veya menfaatler Genel Kurul’un
bilgisine sunulmaktadir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile
giindemde yer almaktadir.

14- Kapanis.
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EKLER:

EK-1 Yonetim Kurulu’nun 2015 yili kar payr dagitimina iliskin teklifi ve dagitim tarihi, Onerilen kar pay1
dagitim tablosu

EK-2 Yonetim Kurulu iiye adaylarimin 6zgegmisleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu {iye adaylarinin bagimsizlik
beyanlart

EK-3 2016 yil1 Bagis Smir Teklifine iliskin Yonetim Kurulu Karar

EK-4 2016 yili Bagimsiz Denetim Sirketinin Se¢imine iliskin Yonetim Kurulu Karari

EK-5 Vekaletname Ornegi
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EK-1

Yonetim Kurulu’nun 2015 yili kiar payr dagitimina iliskin teklifi ve dagitim tarihi, 6nerilen kar pay:
dagitim tablosu

Vestel Beyaz Egya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sn. Ahmet Nazif ZORLU baskanliginda
sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulunun II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hiikiimleri c¢ergevesinde, Tiirkiye Muhasebe Standartlar/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlari’na uyumlu olarak hazirlanan ve Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali
Miisavirlik AS tarafindan denetlenen 2015 yili hesap dénemine ait mali tablolarina gére 163.895.000 TL net
donem kari, yasal kayitlara gore ise 150.542.328 TL net donem kar1 elde etmistir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemelerine uygun olarak hazirlanan mali tablolarda
yer alan 163.895.000 TL net donem karindan, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca ayrilmasi gereken
%5 oraninda 7.527.116 TL’lik 1. Tertip Yasal Yedek Akge ayrildiktan sonra, 156.367.884,00 TL net dagitilabilir
donem kari elde edilmistir. Bu tutara yil iginde yapilan 3.140.351,00 TL tutarindaki bagislarin eklenmesi ile
birinci kar pay1 matrah1 159.508.234,00 TL olarak hesaplanmaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimleri ve kar dagitim politikas1 gbz oniinde bulundurularak ¢ikarilmis sermayeyi
temsil eden paylara, SPK mevzuatina uygun olarak hesaplanan dagitilabilir kardan %25 oraninda 39.877.059 TL
tutarindaki birinci kar pay1 ayrilmasina, kar dagitimina esas olarak alinan yasal kayitlara gore olusan 143.015.211
TL dagitilabilir kardan 39.877.059 TL birinci kar pay1 ve 12.137.746,00 TL genel kanuni yedek akge ayrildiktan
sonra kalan 91.000.406 TL’ nin ortaklara ikinci kar pay1 olarak 6denmesine ve birinci ve ikinci kar pay1r olmak
iizere toplam 130.877.465 TL tutarindaki kar payinin (her 1,00 TL nominal degerli hisseye briit 0,6888 TL, net
0,5855 TL olmak {izere) 02.05.2016 tarihinden itibaren ortaklarimiza nakden dagitilmasina ve ekteki "Kar Pay1
Dagitim Tablosu" ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sirketimiz internet sitesinde yaymlanmasina ve
yapilacak olan 2015 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

Toplantiya katilan yonetim kurulu iiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS Kar Pay1 Dagitim Tablosu ve Kar Pay1 Oranlar: Tablosu

VESTEL BEYAZ ESYA SANAYI VE URETIM AS
2015 Yih Kér Pay1 Dagitim Tablosu (Bin TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 190.000
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 57.354
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi -
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. | Donem Kan 176.941 161.564
4. | Odenecek Vergiler ( -) 13.046 11.022
5. | Net Donem Kar (=) 163.895 150.542
6. Gec¢mis Yillar Zararlar ( -) - -
7. | Genel Kanuni Yedek Akee ( -) 7.527 7.527
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 156.368 143.015
9. | Y1l iginde yapilan bagislar (+) 3.140
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kéri 159.508

Ortaklara Birinci Kar Pay1 39.877
11. -Nakit 39.877

-Bedelsiz

-Toplam
12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

Dagitilan Diger Kar Pay1

-Yénetim Kurulu Uyelerine,
13.

-Calisanlara,

-Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay1 91.000
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 12.138 0
17. | Statii Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 13.353 0

Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kart
20. - Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN KAR . y .
TOPLAM DAGITILAN PAYIINET 1 TL NOMINAL DEGERLI
KAR PAYI DAGITILABILIiR DONEM -
GRUBU KARI KAR PAYI
. BEDELSIZ
NAKIT (TL) (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
BRUT TOPLAM 130.877 - 83,70 0,6888 68,88
NET TOPLAM 111.246 - 71,14 0,5855 58,55
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EK-2

Yoénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri
ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarimin Bagimsizhk Beyanlar:

Ahmet Nazif Zorlu

(1944 - Denizli) Ahmet Nazif Zorlu, ¢alisma hayatina Denizli Babadag’da, tekstil sekt6riinde faaliyet gosteren
aile sirketinde baslanustir. Ilk tekstil magazasini Trabzon’da agan Ahmet Zorlu, 1970 yilinda sirketin merkezini
Istanbul’a tasiyarak agabeyi Zeki Zorlu ile birlikte Zorlu Holding’in temellerini atmustir. 1976 yilinda ilk {iretim
sirketi olan Korteks’i kuran Ahmet Zorlu, tim sirketleri 1990 yilinda Zorlu Holding catis1 altinda toplamistir.
1994 yilinda Vestel’i Zorlu Holding biinyesine katarak yeni is alanlarinin da yolunu agmistir. Ahmet Zorlu’nun
tekstil sektoriiyle basladigr girisimciligi; elektronik, beyaz esya, enerji, gayrimenkul, metaliirji ve savunma gibi
birgok farkli alanda faaliyet gosteren sirketlerle devam etmistir. Ahmet Nazif Zorlu, Vestel Beyaz ile Vestel
Elektronik basta olmak iizere, halen Zorlu Grubu biinyesinde farkli sektorlerde hizmet veren birgok sirkette
Yonetim Kurulu Baskani veya Bagkan Vekili olarak gorev yapmaktadir.

Sivil toplum kuruluslariyla da yakindan ilgilenen Ahmet Zorlu, Dis Ekonomik Iliskiler Kurulu (DEIK) Y®6netim
Kurulu Uyesi, Tiirkiye Sanayiciler ve Is Adamlar1 Dernegi (TUSIAD), Denizlililer Birligi Egitim ve Kiiltiir Vakfi
(DENSIR), Babadagli Sanayici ve Isadamlari Dernegi (BASIAD) ve Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve
Isadamlar1 Dernegi (TETSIAD) iiyesidir. 1999 yilinda kurulan ve bircok dgrenciye burs veren, ¢ok sayida okul
yaptiran Mehmet Zorlu Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Yardimlagma Vakfi’'nin da (MZV) kurucusu olan Ahmet Zorlu,
sosyal sorumluluk ¢aligmalarint MZV araciligiyla siirdiirmektedir. Ahmet Zorlu, Tiirk is diinyasinin yurtdigindaki
etkinligini artirmay1 hedefleyen sosyal calismalara da biiyiikk 6nem vermektedir. Sn. Zorlu, ispanya ve Tiirkiye
arasindaki iliskilerin gelistirilmesi ve giiclendirilmesinde gdsterdigi katkilardan dolay1 2007 yilinda Ispanya Krali
L. Juan Carlos tarafindan “Ispanya Kraliyet Sivil Liyakat Nisan1” ile taltif edilmistir.

Haci Ahmet Kilicoglu

(1956 — Giresun) Hact Ahmet Kiligoglu, ingiltere’deki University of Essex’ten ekonomi dalinda lisans ve yiiksek
lisans derecelerini almistir. Calisma hayatina 1979 yilinda Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’'nda baslayan Sn.
Kiligoglu, kariyerine 1980 yilinda Tiirkiye Is Bankasi‘nda uzman yardimcisi olarak devam etmistir. Askerlik
gorevini tamamladiktan sonra bir donem 6zel sektdrde calisan Sn. Kilicoglu 1984 yilindan itibaren Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi ve F-16 ugak projesinde idari gorevlerde bulunmustur. 1987°de Tiirk Eximbank’ta
goreve baslayan Ahmet Kiligoglu, bu kurumda ¢esitli kademelerde bulunduktan sonra, 1998-2010 yillar1 arasinda
Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir. 1998-2010 yillar1 arasinda Tiirkiye Bankalar
Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi’ni de siirdiiren Sn. Kiligoglu, 2001 yilinda Diinya Eximbanklar1 Birligi (The
Berne Union) Baskanligi'na secilmistir. Ayrica, 2008-2009 yillarinda Islam Kalkinma Bankasi Baskan
Danigsmanligi gorevinde bulunmustur. 2010 yilinda Denizbank Y6netim Kurulu Bagkan Vekili olarak gérev yapan
Sn. Kiligoglu, Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS’deki Yonetim Kurulu Uyeligi’nin yam sira, Zorlu Grubu
Sirketlerinden Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de de Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gorev yapmaktadir. Kendisi ayrica Seker Mortgage Finansman AS ve Dogan Gazetecilik AS’de
Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini de siirdiirmektedir.

Olgun Zorlu

(1965 - Trabzon) Olgun Zorlu, Ingiltere'de tekstil ve is idaresi konularinda tamamladig: yiiksekdgreniminin
ardindan 1986 yilinda is hayatina atilarak 1988 yilinda itibaren Zorlu Holding biinyesindeki sirketlerde yoneticilik
yapmaya baslamis ve gorev aldigi sirketlerin yurtdis1 pazar arastirmalart ve yeni uygulamalar gelistirme
faaliyetlerini yonetmistir. Sn. Zorlu 1998 yilindan itibaren Zorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaya baslamistir. Olgun Zorlu, Vestel Beyaz Esya Yonetim Kurulu Uyeligi'nin yan1 sira halen Zorlu Holding
ve sirketlerinin Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini de yiiriitmektedir.

Sule Ciimbiis

(1976 - Istanbul) Sule Ciimbiis, Isik Lisesi’nden mezun olduktan sonra iiniversite i¢in ABD’ye gitmistir. ilk yil
Los Angeles’ta Pepperdine University’de, son iki yil da New Jersey’de Silberman College / FDU’da isletme
egitimi almistir. Yaklasik 6 ay siireyle Zorlu Holding’in Amerika’daki sirketi Zorlu USA Textile’de ¢aligmistir.
1999°da Tiirkiye’ye donerek Denizbank’ta Management Trainee (MT) olarak ise baslamis ve iki yil bankanin
cesitli departmanlarinda gorev yapmustir. Sule Climbiis, 2002 yilinin baginda satin alinan Anadolu Kredi Kartlar
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AS’de Yonetim Kurulu Murahhas Uyeligi’ni, 2003 yilinda ise Linens Pazarlama’da Genel Miidiirliikk gérevini
{istlenmistir. Zorlu Holding biinyesinde bulunan birgok sirkette Yonetim Kurulu Uyeligi gorevinde bulunan Sule
Ciimbiis, Vestel Beyaz Esya’da Yonetim Kurulu Uyeligi ve Z Gurme Restoran Gida Sanayi ve Ticaret AS’de
Yonetim Kurulu Baskanligi gorevlerine devam etmektedir.

izzet Giivenir

(1955 - izmir) izzet Giivenir, 1980 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Ugak Miihendisligi Béliimii'nden mezun
olmustur. Beyaz esya sektoriinde farkli gorevlerde bulunduktan sonra 1998 yilinda Klima Fabrikasi Midiirii
olarak Vestel ailesine katilmistir. 2000 yilinda Vestel Beyaz Esya'da Genel Miidiirliikk gorevine atanan Sn.
Giivenir, 1 Temmuz 2011 tarihi itibartyla siirdiirmekte oldugu Beyaz Esya ve Vestel Rusya'dan Sorumlu icra
Kurulu Uyeligi gérevinden ayrilmustir. izzet Giivenir gorevine Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS Yonetim
Kurulu Uyesi olarak devam etmektedir.

Ali Akin Tar

(1943 - Korukdy) Ali Akin Tar1 Istanbul Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olduktan sonra, 1972-1986 yillar1 arasinda
Maliye Bakanligi’'nda hesap uzmani ve bas hesap uzmani olarak gérev yapmistir. 1986 yilinda Hesap Uzmanlari
Kurulu Baskan yardimciligi, 1989 yilinda da istanbul Grup Baskanlii gorevine atanmis ve bu gorevini 2001
yilinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Kurul Uyeligi’ne atanana kadar siirdiirmiistiir. Ali Akin Tar,
aymi y1l Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Kurul Uyeligi gorevine ilaveten Tasarruf Mevduat: Sigorta
Fonu Fon Kurulu Uyeligi’ne segilmis, 2004 yilinda gorev siiresinin dolmasi nedeniyle Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu’ndan ayrilarak Maliye Bakanligi Bakanlik Miisavirligi gorevine atanmigtir. 2007 yilina kadar
bu gorevi yliriiten Sn. Tar1, 2007 yilinda farkli alanlarda faaliyet gdsterme arzusu ile 6zel sektdrde gorev almak
iizere kamudan kendi istegiyle ayrilmistir. 2008 yilinda Dilerbank Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyesi
olmus, buna ek olarak 2011 yilinda da Diler Holding Yénetim Kurulu Uyeligi’ne secilmistir. Ali Akin Tari,
Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS’deki Yonetim Kurulu Uyeligi’nin yani sira, Zorlu Grubu Sirketlerinden
Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de de Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmaktadir.
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24./03/2016
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Beyaz Egya Sanayi ve Ticaret A$ (“Sirket”) Y6netim Kurulu'nda mevzuat, Esas Stzlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayily "Kurumsa! Yénetim Tebligi’’nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz fiye”
olarak gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran veya girketie 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin y8netim
kontroliine sahip oldugu tlizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda;
son bes yil icinde Snemli gdrev ve sorumluluklar istlenecek ydnetici pozisyonunde istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina birlikie veya tek bagina
sahip olunmadiini ya da &nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b} Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanlifi olmak iizere, yapilan anlasmalar gergevesinde girketin onemli &iciide hizmet
veya {riin satin aldig1 veya sattify girketlerde, hizmet veya iiriin satin alindi31 veya satildign dénemlerde, ortak (%5
ve iizeri), nemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yinetici pozisyonunda galisan veya Ydonetim Kurulu {iyesi
olmadi@umi,

¢} Bagimsiz yonetim kurulu dyesi olmam sebebiyle Uistlenecegim gbrevieri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagl oldugum mevzuata uygun olarak, Universite 8gretim dyeligi harig, iiye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh gahigmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunn (G.V.K.)'na gére Tiirkiye’de yerlegik sayildigimi,

e} Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar ¢atigmalarinda
tarafsiziigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklann: dikkate alarak &zgiirce karar verebilecek giiglil etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve istlendigim gbrevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Slgitde sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu diyelii yapmadifimy,

By Sirketin veya sirketin ySnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroline sahip oldugu
sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem gren girketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim Kurulu
tiyesi olarak gérev almadigim,

h) Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kigi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Hac) Ahmet Kiligoglu
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24./03/2016
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Beyaz Egya Sanayi ve Ticaret A$ (“Sirket”) Yoénetim Kurulu'nda mevzuat, Esas Sézlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun [1-17.1 sayith "Kurumsal Yénetim Tebligi"nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Uye”
olarak gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yiinetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakhiklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hustmlarim arasinda;
son bes yil iginde Onemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek y®netici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylann %S’inden fazlasina birlikte veya tek bagina
sahip olunmadigini ya da 8nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigin,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, iz denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanhigi olmak iizere, yapilan anlagmalar gercevesinde sirketin Snemli &lglide hizmet
veya iiriin satin aldig: veya sattifi1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin ahndifi veya satildidi dénemlerde, ortak (%45
ve fizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda cahsan veya Yonetim Kurulu dyesi
olmadigim,

¢) Bafumsiz ydnetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle listlenecepim g6revleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, Universite 8pretim lyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanli ¢aligmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tiirkiye’de yerlesik sayildigim,

¢) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatiymalannda
tarafstzligimi koruyabileeek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak Szgilrce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldupumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu ilyeligi yapmadigimi,

&) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinit elinde bulunduran ortaklarin y8netim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yanetim Kurulu
yesi olarak gdrev almadigims,

h) Yonetim Kurulu fivesi olarak segilen tiizel kigi adina tescil ve ilan edilmemis oldufiumu beyan ederim.

Ali Akin Tari

A
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EK-3
2016 Yih Sirket Bagis Simir1 Teklifine iliskin Yonetim Kurulu Karar

Vestel Beyaz Egya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sn. Ahmet Nazif ZORLU baskanliginda
sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 ve Sirket Esas Sozlesmesi gergevesinde; Sirketimizce 2016 faaliyet yilinda yapilacak
toplam bagis miktar1 {ist sinirinin, Sirketimizin bir onceki faaliyet yilina iliskin Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik finansal tablolarinda yer alan net satis gelirlerinin %0,2’si olarak
belirlenmesinin 2015 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayma sunulmak iizere teklif
edilmesine, toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.
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EK-4

2016 Yih Bagimsiz Denetim Sirketinin Se¢imine Iliskin Yonetim Kurulu Karar

Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sn. Ahmet Nazif ZORLU’nun
Baskanligi’nda sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar
almmustir,

Denetim Komitesi’nin  24/03/2016 tarihli bagimsiz denet¢i secimine iligkin olarak yapmuis oldugu
degerlendirmeler de dikkate alinarak; Sirketimizin 2016 yili hesap donemindeki finansal raporlarimin 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak denetlenmesi ve bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in
Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S’nin (A member of
PricewaterhouseCoopers) bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2015 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina, toplantiya katilan Yonetim Kurulu
tiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI
VESTEL BEYAZ ESYA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 26.04.2016 Sali giinii, saat:13:30’da Raffles Istanbul
Zorlu Center Levazim Mahallesi Koru Sokak No:2 Zorlu Center 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacak
2015 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan -
’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvant:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral boéliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin sec¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
Genel Kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve
red seceneginin secilmesi durumunda varsa Genel Kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet
serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Mubhalefet Serhi

1. Acilis, saygi durusu ve Toplanti
Bagkanligi’nin se¢ilmesi,

2. Genel Kurul tutanaklariin imzalanmasi
hususunda Toplant: Bagkanligi’na yetki
verilmesi

3. 2015 yil1 hesap donemine iligkin
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmas1 ve goriisiilmesi

4. 2015 yili hesap dénemine iliskin
Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin
okunmast

5. 2015 yil1 hesap donemine iliskin Finansal
Tablolarin okunmast, goriisiilmesi ve
onaylanmasi

6. Yonetim Kurulu tiyelerinin 2015 yili
faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayr1 ayri
ibra edilmeleri

7. Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gérev
stiresinin belirlenmesi ve Bagimsiz
Yonetim Kurulu tiyeleri dahil Yonetim
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Kurulu tiyelerinin se¢imi

8. Yonetim Kurulu tiyelerine 2016 faaliyet
yil1 igin 6denecek licretin tespiti

9. Sirketin Kar Dagitim Politikasi
cergevesinde hazirlanan, 2015 yilina iligkin
Yonetim Kurulu kar pay1 dagitim teklifinin
ve dagitim tarihinin goriisiilerek karara
baglanmasi

10. Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket
konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat
veya baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nev’i
isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve
diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri geregince izin verilmesinin pay
sahiplerinin onayina sunulmasi

11. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu geregi 2016 yil1 hesap ve
islemlerinin denetimi i¢in Yonetim
Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi se¢imi
ile ilgili dnerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

12. 2015 yilinda yapilan bagislar ve
yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi; 01.01.2016 — 31.12.2016 faaliyet
yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin
belirlenmesi

13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri gergevesinde, Sirket
tarafindan ti¢iincii kisiler lehine verilen olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi

14. Kapanisg

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhigin ayr bir karar taslag: varsa
bu da vekéleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. []
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. |:|

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarast/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig1:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.
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2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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