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REILAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ATLANTIA S.P.A.
SULL’ARGOMENTO RELATIVO AL PUNTO 1) ALL’ORDINE DEL GIORNO DELLA PARTE
ORDINARIA DELL’ASSEMBLEA CONVOCATA PER IL GIORNO 30 OTTOBRE 2020 IV UNICA
CONVOCAZIONE: “NOMINA DI UN AMMINISTRATORE AI SENSI DELL’ART. 2386 C.C. .
DETERMINAZIONE DEL RELATIVO COMPENSO. DELIBERAZIONI INERENITI E L
CONSEGUENTI”

Signeri Sodi,
con riferimento al presente punto all’ordine del giotno, siete stati convocati per deliberate in

ordine alla nomina di un componente il Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386

C.C.

Si ricorda al tiguardo che I’Assemblea del 18 aprile 2019 ha deliberato di determinare in 15 il
numero dei component il Consiglio di Amministrazione della Societd e di nominare il nuovo
Consiglio di Amministrazione per un perdodo di tre esercizi (2019 - 2020 — 2021), con

scadenza all'approvazione del bilancio relativo all’esetcizio chiuso al 31 dicembre 2021.

A seguito delle dimissioni comunicate in data 9 luglio 2020 e efficaci a far data dal 31 luglio
2020 dalla Dott.ssa Mata Anna Rita Caverni, nominata nella citata Assemblea del 18 aprile
2019 nella lista di maggioranza, il Consiglio di Amministrazione della Societa, nella seduta
del 24 settembre 2020, pteso atto della proposta del Comitato Nomine, con deliberazione
approvata dal Collegio Sindacale, ha provveduto alla cooptazione, ai sensi dell’axt. 2386;
comma 1, del codice civile e dell’art. 21 dello Statuto sociale, della Dott.ssa Lucia Motselli, 1a

quale resta in cafica sino alla ptima assemblea successiva alla cooptazione, vale a dire fino

all’odierna Assemblea.

Si rende, pettanto, necessatio procedete alla nomina di un Amministratore per integrare la
composizione del Consiglio di Amministrazione nel numero di 15 componenti; trattandosi
di merta integrazione del Consiglio di Amministrazione, non troverd applicazione il

meccanismo del voto di lista e ’Assemblea provvedeti con le maggioranze di legge.

A tale scopo, il Consiglio di Amministrazione propone la conferma della Dott.ssa Lucia

Morselli quale Consigliere della Societd fino alla scadenza dell’attuale Consiglio, ossia ﬁyf;——\
oin e
2001,

af §

all’Assemblea di approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre

con il medesimo compenso deliberato dall’Assemblea del 18 aprile 2019,

-
Si precisa che la Dott.ssa Morselli, secondo quanto emerge dalla documentazio g(\ {

medesima presentata tisulta in possesso dei requisiti, anche di indipendenza,



Lucia Morselli, Consigliere di Amministrazione

Laurea in Matematica all'universita di Pisa, dottorato in Matematica Superiore, Master
in Business Administration e Master in Pubblica Amministrazione.

Inizia la sua carriera in Olivetti S.p.A., entra poi in Accenture e nel 1995 diventa CEO
del Gruppo Telepit, ricopre poi lo stesso ruolo in diverse importanti realta tra le quali
News Corporation Europe, Stream S.p.A. e Tecnosistemi. Successivamente viene
nominata Group Ceo per Berco Group e nel 2015 per Acciai Speciali Terni. Oggi &
Presidente e CEOQ di ArceloMittal S.p.A , Consigliere e Presidente del Comitato Parti
Correlate di Telecom ltalia, Consigliere della fondazione Snam, Consigliere di
STmicrolectronis, Consiglieiere e Presidente del Comitato Audit di EssilorLuxottica ,
Consigliere di Sisal S.p.A,Consigliere di Blue Sgr.
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RELAZIONE [ELUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ATLANTIA 5.P.A. SULL'ARGOMENTO RELATIVO
AL PUNTO 1 DELL’ORDINE DEL GIORNO DELLA PARTE STRAORDINARIA DELL’ASSEMBLEA CONVOCATA PER iL 30
OTTOBRE 2020 IN UNICA CONVOCAZIONE:

t{ REVOCA DELLA DELIBERA DI AUMENTO DI CAPITALE ASSUNTA DALL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL’ 8 AGOSTO
2013 A SERVIZIO DEI DIRITTI DI ASSEGNAZIONE CONDIZIONATI. CONSEGUENTE INTEGRALE LIBERAZIONE DELLA
RISERVA STATUTARIA “RISERVA VINCOLATA FPER DIRITTI DI ASSEGNAZIONE CONDIZIONATI” COSTITUITA IN FORZA
DELLA MEDESIMA DELIBERAZIONE ASSEMBEEARE AL FINE DI COPRIRE LA LIBERAZIONE DELLE AZJONI DAEMETTERE
A SERVIZIO DEI DIRITTI DI ASSEGNAZIONE CONDIZIONATI. MODIFICHE DELL’ARTICOLO 6 DELLO STATUTC SOCIALE.
DELIBERE INERENT] E CONSEGUENTI”.

1.A PRESENTE RELAZIONE E REDATTA AI SENSI DELL'ARTICOLO 72 DEL REGOLAMENTO ADOTTATO CON DELIBERA
CONSOB DEL 14 MAGGIO 1999, N. 11971, NONCHE DELL’ARTICOLO 125-TER DEL D. LGS. 24 FEBBRAIO 1998, . 58.
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Signoti Azionisti,

la presente relazione (la “Relazione”) ¢ stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Atantia S.p.A. {di seguito “Atlantia”
o la “Societd”) ai sensi dellarticolo 125-%r del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato
@l “TUE"), ¢ dell’articolo 72 del Regolamento adottato con delibera Consob 14 magpio 1999, n. 11971, come successivamente

modificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”), nonché in conformiti all'Allegato 3A, schema n. 3, del Regolamento

Emittenti medesimo.

In patticolare la presente Relazione, telativa al 1° puato all'Ordine del Giotno dell’Assemblea Straordinatia, illustra le proposte
che il Consiglio di Amministrazione di Atlantia intende sottoporre alla Vostra approvazione, pet le ragioni che meglio verranno
specificate in seguito, pet la revoca della delibera di aumento di capitale assunta dall’Assemblea Straordinatia di Atlantia in
data 8 agosto 2013 a servizio dei Dititti di Assegnazione Condizionati (come di seguito definiti), ¢ conseguente integrale
liberazione della riserva statutaria “Riserva vincolata per Diritti di Assegnazione Condizionati” costituita in forza della
medesima deliberazione assembleare ¢ vincolata alla liberazione delle Azioni di Compendio {come di seguito definite). Le

suddette proposte, qualora venissero da Voi app;:ovatc, comporterebbero la modifica delPatticolo 6 dello Statuto Sociale.

* % ¥
1 Motivazioni della proposta

Nel contesto dell’opetazione di fasione per incorporazione di Gemina S.p.A. nella Societd, divenuta efficace dal 1 dicembre
2013, ’Assemblea Straordinaria di Atlantia dell’8 agosto 2013 ha deliberato di emettere un numero massimo di 164.025.376
strumenti finanziari denominati “Diritti di Assegnazione Condizionati Azioni Otdinarie Atlantia S.p.A. 2013” (i “Diritti di
Assegnazione Condizionati”) da assegnare gratuitarnente ai titolaci di azioni ordinacie e di risparmio di Gemina - oltre ad
azioni ordinatie Atlantia di nuova emissione - che attribuiscono il dititto ai portatori di ticevere, al verificarsi delle condizioni
di assegnazione previste nel relativo regolamento (i “Regolamento™), ulterioti azioni ordinatie Adantia di nuova emissione

(e “Azioni di Compendio”) in hase ad un tapporto di conversione detetminato secondo i criteri indicati nel Regolamento.

Nella medesima occasione, Assemblea Straordinaria di Atlantia ha delibetato, modificando l'articolo 6 dello Statuto sociale,
un aumento del capitale sociale a servizio dei Dirittd di Assegnazione Condizionati, per un ammontare nominale massimo di
Furo 18.445.815,00 mediante Pemissione di massime n. 18.445.215,00 Azioni di Compendio con valore nominale unitatio pati

2 Buro 1 ("“Aumento di Capitale”), con contestuale costituzione di wna riserva indisponibile e non distribuibile a patrimonio

1 In particolare, come si ficorderd, in data 10 apsle 2013, il Ministero dell’Ambiente i era costituito parte civile, avanzando nei confronti di
Aurostrade per PTtalia S.p.A., quale responsabile civile, una richiesta di risarcimento danni “per equivalente patrimoniale” di importo pari ad
Enro 810 milioni, in solido con tutti gli imputati, nel procedimento penale n. 9147/2007 pendente avanti il Tribunale di Firenze, sezione
distaccata di Pontassieve, avviato nel 2007 - per fatti risalenti al 2005 - a carico di 2 due dirigent di ASPI e di altre 18 persone appartenenti
2 societd di costruzione, per presunte violazioni dellz normativa ambientale in occasione dei lavoti di realizzazione della Variante di Valico
@it “Procedimento™. I Diritti di Assegnazione Condizionati erano stati individuati come lo stramento finanziario idoneo a fronteggiare i
potenziali effetti negativi, per i possessori di azioni Gemina 5.p.A. alla data di efficacia della Fusione, derivanti dalleventuale diminuzione
del cepitale economico di Atlantia nel caso di condanna di Autostrade per I'Ttalia nell’ambito del Procedimento o in un successivo
procedimento civile di quantificazione del danno. In data 30 ottobre 2017 il Giudice procedente ha emesso sentenza di assoluzione ai sensi
dell’art. 530 cp.p- perche il fatto non sussiste nel proced.lmento pcna.le pendcntc avant il Tﬂbunalt: di Fmenzc nei con&ontl,df'ijicun—_if"}‘

—_

- che per il vedficarsi dell’Evento Estintivo del Claim o deﬂ’Evento R.llevantc, cosl come definiti nel citato Regolamentd, .' :
passaggio in giudicato della sentenza di assoluzione o condanna alle condizioni previste agli articoli 1 € 4 del Regolamento s¥g ss W
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netto pet up ammontate cottispondente al valore nominale del numero massimo di Azioni di Compendio, al fine di coprire
la liberazione del numero definitivo di Azioni di Compendio da emettere al verificarsi delle condizioni previste dal
Regolamento (Ja “Riserva Statutaria™).

Tuttavia, alla data odierna, i Disitt di Assepnazione Condizionat timasti in circolsgione si sono fidotti a n. 3.257 652 poiché i
testanti diritti (citca il 98%) sono stdti cedufi dai tispettivi tivolari 2d Atlanda Ze conségu-entémente annullati dalla Societi —in
esecuzione dell'opzione di vendita prevista dal Regolamento.

‘Considerato, dunque, l'esigno numero, da un lato, di Diritti di Assegnazione Condizionati ancora in circolazione e, dall’alito
lato, di Azioni di Compendio da emettere al verificarsi delle condizioni di assegnazione, il Consiglio di Amministrazione di
Adantia ha deciso di avvalersi, ora per allora, della facoltd concessa ai sensi dellart. 3.3 del Regolamento di regolate
integralmente in contant, invece che in Azioni di Compendio, quanto dovuto ai postatori dei Dititti di Assegnazione
Condizionati?.

L’esercizio di detta facoltd rende pettanto inatiliter data la delibera di Aumento di Capitale.

Conseguentemente, l'esercizio di detta facoltd fa venir meno anche la finalita per la quale & stata appositamente costituita la
Riserva Statutara, destinata, come detto, a coprire la liberazione delle Azioni di Compendio 2 servizio dei Dixitti di
Assegnazione Condizionat.

In caso di approvazione delle proposte in esame, lintetesse e la tutela dei portatori di Disitti di Assegnazione Condizionati
non saranno i alenn modo pregindicati in quanto Ia Societa, contestnalmente alla liberazione totale della Riserva Statutaria,
ptovvederi-alla costituzione, che avverrd alla data di efficacia delPeventuale approvazione delle ptoposte in esame, di un
deposito vincolato, secondo le adeguate forme tecniche concordate con Pistituto bancario individuato, di valote pati
all'importo massimo teoricamente spettante ai Diritti di Assegnazione attualmente in circolazione calcolato in base al prezzo
ufficiale di Borsa delle azioni Atlantiz alla data di costituzione del deposito, tenuto conto dell'aggiustamento dei dividendi
cortisposti da Atlantia dalla data di assegnazione dei Diritti di Assegnazione, Atlantia adegueré la somma depositata in aumento
0 in diminuzione in base al prezzo ufficiale di Borsa delle Azioni Atlantia e tenendo conto di eventuali variazioni nel frattempo
occorse al valore di aggiustamento dei dividendi, fornendo opportuna comunicazione in occasione della approvazione delle
informazioni finanziate periodiche®. La Riserva Stamtatia sard pertanto timessa nella disponibiliti della Societs €, pit in
particolare, allocata nella “Riserva Straordinatia™ tra le riserve disponibili.

I Dirieti di Assegnazione diverranno privi di validita e quindi il deposito vincolato potri essere liberato, qualota entro la Data
di Scadenza: (f) non si verifichi PEvento Rilevante; (i) si produca un Evento Estintivo del Claim secondo quanto previsto dal
Regolamento.

Restano invatiate tutte le previsioni del Regolamento allegato alla presente Relazione, ivi comprese le modaliti di

determinazione dell'importo da corrispondete ai portatosi dei Diritti di Assegnazione Condizionati.

2 Modifiche statutarie

Articolo 6
Qualora fosse approvata la revoca della delibera assembleare di approvazione del’ Aumento di Capitale e di costituzione della

Riserva Statutaria, ne conseguirebbe la necessith di modificare Particolo 6 dello Statmto Sociale.

2 Difart, il citato articolo 3.3 del Regolamento dispone: “Inr Juogo dell assegnazions, in batto o in parte, di Azioni i Compendio, Atlantia avrd altres?
o favoltd df corrisponderc i Portatori ux ingporto, in Eura, caleolats moltiphicands il namiers di Azjoni di Compendio oagesto i assegnazione secondn 1 Rapportp
* i Asssgnasgone Definitive per la media ponderata dei presegi wfffciali i Borva delle azions Atlatia nei 20 (vensi) Giorni di Borsa Aperta swecossivi allz Data
" & Commnicazgone Atlantia, dandons womunicazione ai Portatori entro il quinto Giorne di Borsa Aperta antecedents Is Data & Consegna seconde Je modalita di

o t}fialmc\gumAﬂimla 7

*3 5 informa che alla data del 23 settembre 2020 Iimposto massimo tearicamente spettante ai Diritti di Assegnazione attualmente in
circolazione sarebbe pat a circa Buro 7 milioni,
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A seguite si riporta il raffronto compatativo dell'attuale testo dell’articolo 6 dello statuto con il testo come risultante

dallapprovazione delle proposte in esame.

STATUTO ATLANTIA S.p.A. STATUTO ATLANTIA S.p.A.
‘Testo vigente Testo proposto
Art 6 Art. 6

Il capitale sociale & di BEuro 825.783.990,00 | I capitale sociale & di Euro 825.783.990,00
(ottocentoventicinquemilionisettecentoottantatremilanov {cttocentoventicinquemilionisettecentoottantatremilanove
ecentonovantavirgolazetozeto) ~ diviso in  numero | centonovantavirgolazerozero)  diviso  in  numero
825.783.990 azioni ordinarie del valore nominale di Buro | 825.783.990 azioni ordinatie det valore nominale di Euro
1,00 (uno) ciascuna. 1,00 (uno) ciascuna,

In data 8 aposto 2013, PAssemblea Straotdicaria degli
Azionisti di Atlantia ha deliberato 'apptovazione di una
clansola integrativa del PROGETTO DI FUSIONE PER
INCORPORAZIONE DI GENERALE MOEBILIARE
INTERESSENZE AZIONARIE S.P.A. (“Gemina”) IN
ATLANTIA S.P.A. (“Progetto di fusione™), contenente in
allegato i Regolamento dei “Diritti di Assegnazione
Condizionati Azioni QOrdinarie Atlantda S.p.A. 2013”; e ha
deliberato (i) Pemissione - contestualmente all'emissione
delle azioni al servizio del concambio della fusione - di
massimi . n

164.025.376 (centosessantaquattromilionizeroventicinque

milatrecentosettantasei)diritti di assegnazione condizionati
(ciascuno, “Difitto di Assegnazione Condizionato™ e,
collettivamente, “Diritt di Assegnazione Condizionati”),
da attbuire, alla data di efficacia della predettz fusione,
agli 2zionisti ordinari e/o di fisparmio di Gemina che
ticevano in concambio azioni Atlanta a tale data, secondo
il rapporto di n. 1 (uno) Diritto di Assegnazionc
Condizionato pet ogni azione Atlantia assegnata in
concambio ai predetti azionisti Gemina, (ii) un contestuale
aumento del capitale sociale destinato irrevocabilmente al
servizio dei Diritt di Assegnazione Condizionati, per un
ammontate nominale massimo di Euro 18.455.815,00
(diciottomilioniquattrocentocinguantacinquemilaottocent
oquindicivitgolazetozero, mediante emissione di massime
0. 18.455.815
(diciottomilioniquatttocentocinguantacinquemilaottocent
oquindici) azioni ordinarie Atlantia con valore nominale
pati a Furo. 1,00 (uno) per azione (“Azioni di
Compendio™), ottenuto come differenza tra:

a. il numero massimo di azioni Atantia che sarebbero
state emesse a servizio del rapporto di cambio qualora
quest’ultimo fosse stato calcolato come rapporto tra (as) il
prezzo di chiusuta delle azioni Adantia 2ila data del 7
marzo 2013 (data immediatamente antecedente a quella di

nmnT-nr 1



determinazione del rapporto di cambio) pati 2 Euro 12,74
(dodicivirgolasettantaquattro), al netto del saldo dividendi
di Euro 0,391 (zerovirgolattecentonovantuno) distribuito
da Adanta nel maggio 2013 e dellimporto di Furo
B10:000.000,00" . (GEtacenrodiednilioivirgolazerozerd)
ripartito per clascuna azione Atlantia in citcolazione alla
data del 7 marzo 2013, e (bb) un prezzo per azione Gemina
pati a Euro 1,372 (unovirgolatrecentosettantadue),
determinato quale rapporto wa () il prezzo di chiusura
delle azioni Atlantia alla data del 7 marzo 2013, pati 2 Euro
12,74 (dodicivirgolasettantaquattro), al netto del saldo
dividendi di Buro 0,391 (zerovirgolatrecentonovantuno)
distribvito da Atlanta nel maggio 2013 ¢ (@) i
corrispondente numero di azioni Gemina da concambiare
in azioni Atlantia ai sensi del tappotto di cambio
{cotrispondente 2 9); e

b. il numero massimo di azioni Atlantia da emettere
alla data di efficacia della fusione a servizio del tapporto di
cambio definito nel Progetto di fusione, ovvero n.
164.025.376
{centosessantaquattromilionivendcinquemilatrecentosetta
ntasef); -

e (i) contesmalmente allattribuzione del Dititto di
Assegnazione Condizionato, l2 costitnzione di una riserva
indisponibile ¢ non distribuibile a pattimonic netto per
ammontare corrispondente al valore nominale del numero
massimo di Azioni di Compendio da emettersi al servizio
dei Diritti di Assegnazione Condizionati =l fine di coprite
la liberazione del numero definitivo di Azioni di
Compendio che dovranno emettersi al verificarsi delle
condizioni di assegnazione, ai sensi del Regolamento dei
“Diritti di Assegnazione Condizionati Azioni Ordinarie
Adantia S.p.A. 2013”.

In applicazione della formula che precede, il rapporto di
assegnazione — pati al rapporto tra il numero massimo di
Azioni di Compendio oggetto di assegnazione al servizio
dei Diritti di Assegnazione Condizionati e il numero dei
Diritti di Assegnazione Condizionati emessi da Atlantiz
alla data di efficacia della fusione — & determinato in 0,1125
(zerovirgolamillecentoventicinque)  azione  ordinaria
Aflantia di nuova emissione ogni Diritto di Assegnazione
Condizionato (il “Rapporto di Assegnazione™).

Resta inteso che I'aumento di capitale - ivi inclusa la
determinazione della misura esatta dellaumento di
capitale, del numero definitivo delle Azioni di Compendio
.} oggetto di emissione ¢ conseguentemente del Rapporto di
| Assegnazione definitivo - verri eseguito in applicazione
del, e ai termini e condizioni previsd nel, Regolamento dei

“Dititti di Assegnazione Condizionati Azioni Ordinarie




Atlantia S.p.A. 20137,

Resta altres] inteso che le Azioni di Compendio che, al
ticorrere delle condizioni di assegnazione ai termini del Aseegnrasione”):
telativo Regolamento (ferme restando le facolti ivi | Resta-intese-ehe Paumento-di-eapitale—ivi-inclusala
previste), e nella misura ivi prevista, verranno emesse ¢ | determinasionedella—snisura—esa : i
assegnate ai portatord dei Diritd di Assegnazione d il
Condizionati, avranno data di godimento identica a quella | Gempendio——oggette——di——emissiene——e
delle azioni ordinatie Atlantiz in citcolezione alla data di nseguentemente—de i i
assegnazione e attribuiranno ai loro  titolari dified
equivalent a quelli spettanti ai titolari delle azioni ordinatie
Atlantiz in citcolazione a tale data.

3 Informazioni circa la ricorrenza del diritto di recesso: inesistenza di fattispecie di recesso in relazione alle

modifiche statutarie proposte

La ptoposta di modifica dello Stamto Sociale di cui alla presente Relazione non compotta linsorgere del diritto di recesso

af sensi dellart. 2437 del cod. civ. in capo agli azionist che non avranno concorso alle deliberazioni oggetto della presente

Relazione.

* %k %k

Ove concordiate con quanto precede, Vi invitiamo pertanto ad adottare le deliberazioni del seguente tenore: “L ‘Assemblea
Straordinaria dei Soci di Atlantia 5.p.A., esaminata la relazione del Consiglio di Ammiinistrazione ¢ la proposta 1vi formulata, preso atto
di quanto iHlustrats dal Consiglio di Amminisirazione in relazdone alle modifiche siatntarie;

DELIBERA

1. Di revocare ln defibera adottata dail'ascemblea straovdinaria degli azionisti in data 8 agesto 2013, sub punte 3, recante
Vapprovazione dell'aumento del capitale sociale di Atlantia S.pA. destinato irrevocabilments ol servigio dsi Diritii di Assegnazione
Condizionati, per sin ammontare naminale massimo d&i Euro 18.455.815,00 mediants lemissione di massime n. 18.455.815
azioni ordinarie Atlantia con valore nominale pari @ Euro 1,00 per azione (" Aszione di Compendio”);

2. Per Peffesto, di biberare intagralmenie la riserva statutaria “Riserva vincolata per Diritsi di Assegnazgone Condizionati®, cosizhitia
in forga della medesima delibera assembleare dell'8 agosto 2013 come riserva indisponibile ¢ non distribaibile a pairinsonio netio,

Jormata da wn ammontare corrispondente al valore nominale del numero massimo di Azjoni di Compendio da emetiersi ghSERigR T

dei Diritsi di Assegnagione Condigionati;

-
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3. Dimodificare conseguentemente, larticolo 6 dello Statuto Social, che assumerd pertanto la formulazione risultante dal vesto a fronte
contennto nella relaggone illnstrativa del Consiglio di Amministrazione.

Fokk

Roma, 29 settembre:2020- -~ ... . = S —




REGOLAMENTO DEI

“DIRITTI DI ASSEGNAZIONE CONDIZIONATI AzioNl ORDINARIE ATLANTIA S.p.A. 20137

ek

Premesse.

In data 8 marzo 2013 i Consigli di Amministrazione di Atlantia S.p.A. (“Atlantia™) e
Gemina S.p.A. (“Gemina” e, unitamente ad Atlantia, lc “Societad Partecipanti alla
Fusione) hapno approvato il progetto di fusione ai sensi ¢ per gli effetti dell’articolo
2501-ter del Codice Civile (il “Progetto di Fusione) e le relazioni illustrative ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 2501-guinguies del Codice Civile, concernenti la fusione per
incorporazione di Gemina in Atlantia (la “Fusione”). In pari data, le Societa Partecipanti
alla Fusione hanno sottoscritto un accordo di fusione, comn il quale hanno inteso regolare
e disciplinare, in particolare, le attivitd propedeutiche ¢ funzionali alla realizzazione della
Fusione e la relativa tempistica, la gestione interinale pendente detta procedura e le
condizioni all’effettuazione della Fusione (1"“Accoxde di Fusione™).

I.a Fusione costituisce il punto di approdo di un ampio disegno industriale volto alla
creazione di un operatore di primaria rilevanza internazionale nel settore delle
infrastrutture autostradali ¢ aeroportuali. Tale disegno ha preso avvio il 9 gennaio 2013,
data nella quale Atlantia e Gemina hanno comunicato al mercato 1’avvio di contatti
funzionali a verificare la sussistenza dei presupposti industriali, finanziati, economici ¢
giuridici di un’eventuale operazicne di integrazione tra le due holding quotate.

In esecuzione della Fusione, Atlantia aumentera il proprio capitale sociale per massimi
nominali Euro 164.025.376, mediante emissione di massime numero 164.025.376 nuove
azioni ordinarie del valore nominale di Eure 1,00 ciascuna, da assegnare agli azionisti
Gemina secondo il rapporto di cambio definito nel successivo punto.

I Consigli di Amministrazione delle Sccietd Partecipanti alla Fusione hanno determinato
il rapporto di cambio (il “Rapperto di Cambio”) nella misura di n. 1 (una) azione
ordinaria Atlantia ogni n. 9 azioni ordinerie o di risparmio Gemina, senza prevedere
conguagli in denaro.

Con comunicazioni rese in data 29 e 30 aprile 2013, ai sensi dell’Accordo di Fusione,

Atlantia ha comunicato a Gemina che, nel procedimento penale n. 9147/2007 (il
“Procedimento Penale™) avviato dalla Procura delia Repubblica di Firenze nei confronti
di alcuni esponenti di Autostrade per I'Italia S.p.A. (“ASPI”), societd interamente
partecipata da Atlantia, con atto in data 26 marzo 2013, il Ministero deil’ Ambiente si €
costituito parte civile nei confronti dei suddetti esponenti di ASPI, notificando
successivamente, in data 10 aprile 2013 alla stessa ASPI, quale responsabile civile, una
richiesta di risarcimento per danni ambientali di importo pari a Euro 810.000.000,00.

dall’assemblea straordinaria degli azionisti di Gemina in data 30 aprile 2013. Nel
dei lavori dell’assemblea straordinaria di Gemina & stato reso noto il contenuto del
comunicazioni ricevute da Aflantia, precisandosi nel contempo che sarebbe stata E{ﬁi_‘fa‘:«
degli amministratori di Gemina effettuare tutti gli approfondimenti al riguardo necessa fi
od opportuni.
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In data 20 giugno 2013, all’esito dei predetti approfondimenti svolti anche per il tramite
di un panel di esperti appositamentc nominato, il Consiglio di Amministrazione di
Gemina ha reputato conforme all’interesse di Gemina e di tutti i suoi azionjsti
individuare una forma giuridica di protezmne che, pur lasciande invariato il Rapporto di
Cambito, in assenza di evidenza che ne 1mponesse una modifica, fosse comunque tdonea
a fronteggiare i potenziali effetti negativi, per 1 possessori di azioni Gemina alla Data di
Efficacia della Fusione (come di seguito definita), derivanti dall’eventuale diminuzione
del valore del capitale economico di Atlantia per il caso di condanna di ASPI nell’ambito
del Procedimento Penale o in un successivo procedimento civile di quantificazione del
danno (insieme con il Procedimento Penale, i “Procedimenti™).

In questa prospettiva, pur non ritenendo che il potenziale rischio connesso all’evento
costituito dall’azione risarcitoria esperita dal Ministero dell’Ambiente nei confronti di
ASPI imponesse una revisione del Rapporto di Cambio, in considerazione dei persistenti
profili di incertezza in ordine all’esito dei Procedimenti, in data 28 giugno 2013, i
Consigli di Amministrazione di Atlantia e di Gemina, previo parere favorevole rilasciato
ai sensi delle rispettive procedure per le operazioni con parti correlate dagli organi al
riguardo competenti, hanno deliberato di integrare il Progetto di Fusione e 1’Accordo di
Fusione originariamente predisposti, al fine di contemplare ’assegnazione ai possessori
di azioni ordinarie e di risparmio Gemina di un diritto di assegnazione condizionato (il
“Diritto di Assegnazione” e collettivamente i “Diritti di Assegnazione™) recante il
dirifto di ricevere, al verificarsi della Condizione di Assegnazione (come di seguito
definita), azioni ordinarie Atlantia di nuova emissione ai termini e alle condizioni di cui
al presente regolamento (il “Regolamento™).

In data [e] 2013, I’assemblea straordinaria degli azionisti di Atlantia e I’assemblea
straordinaria di Gemina hanno approvato una clausola integrativa del Progetto di Fusione
con I'allegato Regolamento e contestualmente 1’assemblea straordinaria degli azionisti di
Atlantia ha deliberato un aumento di capitale sociale al servizio dei Diritd di
Assegnazione per un ammontare nominale masstmo di Euro 18.455.815, mediante
emissione di massime n. 18.455.815 azioni ordinarie Atlantia con valore nominale pari a
Euro 1,00 per azione (il “Numero Massimo di Azioni ¢i Compendio™), ottenuto come
differenza tra:

a. il numero massimo di azioni Atlantia che sarebbero state emesse a servizio del
rapporto di cambio qualora quest’ultimo fosse stato calcolato come rapporto tra
(aa) il prezzo di chiusura delle azioni Atlantia alla data del 7 marzo 2013 (data
immediatamente antecedente a quella di determinazione del Rapporto di Cambio)
pari a Euro 12,74, al netio del saldo dividendi di Euro 0,391 distribuito da Atlantia
nel maggio 2013 e dell’importo di Euro 810.000.000,00 (il “Valere Massimo del
Claim”) ripartito per ciascuna azione Atlantia in circolazione alla data del 7 marzo
2013, e (bb) un prezzo per azione Gemina pari a Euro 1,372, determinato quale
rapporto tra (i} il prezzo di chiusura delle Azioni Atlantia alla data del 7 marzo
2013 pari a Euro 12,74, al netto del saldo dividendi di Furo 0,391 distribuito da
Atlantia nel maggio 2013 e (ii) il corrispondente numero di azioni Gemina da
concambiare in azioni Atlantia ai sensi del Rapporto di Cambio (corrispondente a
9 e

b il numero massimo di azioni Atlantia da emettere alla Data di Efficacia della
Fusione a servizio del Rapporto di Cambio definito nel Progetto di Fusione,
ovvero n. 164.025.376.



In applicazione della formula che precede, il rapporto di assegnazione massimo — pari al
rapporto tra il Numero Massimo di Azioni di Compendio al servizio dei Diritti di
Assegnazione ¢ il numero di Diritti di Assegnazione emessi da Atlantia e — & stato
determinato in 0,1125 azione ordinaria Atlantia di nuova emissione ogni Diritto di
Assegnazione (il “Rapporto di Assegnazione™).

L’Assemblea di Atlantia ha altresi deliberato che 'aumento di capitale - ivi inclusa la
determinazione della misura esatta dell’aumento di capitale, del numero definitivo delle
Azioni di Compendio oggetto di emissione e conseguentsmente del Rapporto di
Assegnazione definitivo - verrd eseguito in applicazione del, ¢ ai termini e condizioni
previsti nel, Regolamento dei "Diritti di Assegnazione Condizionati Azioni Ordinarie
Atlantia 2013”,

Resta altresi inteso che le Azioni di Compendio che, al ricorrere delle Condizioni di
Assegnazione (come di seguito definite ¢ ferme restando le facoltd previste nel relativo
Regolamento), e nella misura ivi prevista, verranno emesse e assegnate ai possessori dei
Diritti di Assegnazione, avranno data di godimento identica a quella delle azioni
ordinarie Atlantia in circolazione alla data di assegnazione e attribuiranno ai loro titolari
diritti equivalenti a quelli spettanti ai titolari delle azioni ordinarie Atlantia in
circolazione a tale data.

E’ stata altresi deliberata la costituzione, contestualmente all’assegnazione dei Diritti di
Assegnazione, di una riserva indisponibile e non distribuibile a patrimonio netto per
ammontare corrispondente al valore nominale del Numero Massimo di Azioni di
Compendio da emettersi al servizio dei Diritti di Assegnazione al fine di coprire la
liberazione del Numero definitivo di Azioni di Compendio (come di seguito definito) che
dovranno emettersi al verficarsi delle Condizioni di Assegnazione (come di seguito
definito), ai sensi del Regolamento.

Articolo 1
- Definizioni -

Tn aggiunta alle definizioni contenute in altri articoli del presente Regolamento, i termini
di seguito indicati con I’iniziale maiuscola avranno il significato a essi attribuito.

“Aggiustamento Dividendi” indica I’importo complessivo dei dividendi che Atlantia
avrebbe dovuto distribuire 2l Numero Definitivo di Azioni di Compendio, laddove
fossero state emesse alla Data di Efficacia della Fusione, e tenuto conto delle modifiche
di detto numero rivenienti da eventuali operazioni sul capitale ai sensi dell’articolo 6.1,
che verranno considerate invece a decorrere dalla relativa data di esecuzione. Ciascun
dividendo verra capitalizzato al Tasso di Capitalizzazione, su base composta, tra la data_-
di pagamento dei dividendi di volta in volta distribuiti ¢ la Data di Consegna. xif‘lgﬁf

“Azioni di Compendio” indica le azioni ordinarie Atlantia di nuova emissione, g
medesime caratietistiche delle azioni ordinarie Atlantia in circolazione alla) data.
emissione delle Azioni di Compendio, con godimento regolare, da emettersi al\gervizio,
dei Diritti di Assegnazione secondo i termini e le condizioni del presente Regola
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“Comunicazione Atlantia™: ha il significato di cui al successivo Articolo 5.1.

_“Comunicazione dell’Evenio Rilevante”: ha il significato di cui al successivo Articolo

A2 (AN - e e e - B S

“Condizioni di Assegnazione”: indica le condizioni dei Diritti di Assegnazione cui &
subordinata I’assegnazione del Numero Definitivo delle Azioni di Compendio ai termini
del presente Regolamento, come indicate al successivo Articolo 4.1.

“Costi Definitivi”: indica i costi per oneri di Lavori di Ripristino a carico di ASPI
(fermo resiando quanto previsto al successivo articolo 4.3(ii))} in conformitd alle
previsioni di legge di tempo in tempo vigenti cosi come determinati: (i} nel progetto
definitivo allo scopo predisposto da ASPI e approvato nella relativa conferenza di
servizi, laddove tale approvazione nella conferenza di servizi con relativa vahitazione di
impatto ambientale intervenga entro diciotto mesi dalla Comunmicazione dell’Evento
Rilevante; ovvero (ii) nel caso in cui il progetto definitivo predisposto da ASPI non sia
approvato nella conferenza di servizi con relativa valutazione di impatto ambientale entro
il termine indicato sub (i), dall’Esperto Ambientale, che sara incaricato, contestualmente
alla nomina, di determinare ¢ comunicare ad ASPI e all’Esperto Indipendente i predetti
costi entro il termine di sei mesi decorrenti dalla scadenza del periodo sub (i) tenendo in
considerazione il predetto progetto definitivo predisposto da ASPI e previa consultazione
di Atlantia e ASPL

“Data di Consegna” indica il giorno ricompreso tra il venticinquesimo e il quarantesimo
Giomo di Borsa Aperta successivo alla Comunicazione Atlantia nel quale (i) le Azioni di
Compendio saranno messe a disposizione degli aventi diritto, (ii) sard accreditato a
favore dei Portatori I’importo monetario dovuto nelle ipotesi di cui ai successivi Articoli
3.3 e 6.3, e (ili) sard corrisposto quanto dovuto a titolo di Aggiustamento Dividendi, in
via alternativa, per cassa o mediante assegnazione di azioni Atlantia ai sensi del
successivo Arficolo 3.4.

“Data di Efficacia della Fusione” indica la data dalla quale decorrono gli effetti della
Fusione, ai sensi e per gli effetti dell’articole 2504-bis del Codice Civile.

“Data di Scadenza” indica il quindicesimo anniversario dalla Data di Efficacia della
Fusione, compresa (o se tale data non & un Giorno di Borsa Aperta, il primo Giorno di
Borsa Aperta successivo).

“Esperto Ambientale” indica una societd indipendente di primario standing
specializzata nel scttore degli interventi in materia ambientale individuata dall’Esperto
Indipendente nell’ipotesi in cui 1’Evento Rilevante consista in una sentenza di condanna
all’esecuzione di Lavori di Ripristino.

“Esperto Indipendente” indica una primaria societd di revisione d&i standing
infernazionale — diversa da quella incaricata di svolgere la revisione legale dei conti di
Atlantia alla data’ dell’Evento Rilevante — nominata ai sensi e per gli effetti del
successivo Articolo 4.2. (B).

“Evento Estintivoe del Claim” indica (i} una sentenza di assoluzione definitiva a favore
degli esponenti di ASPI nell’ambito dei Procedimenti; (ii) una sentenza definitiva di
.. condanna nell’ambito dei Procedimenti nei confronti degli esponenti di ASPI che

. imponga a carico di ASPI obblighi risarcitori in misura inferiore alla Franchigia; nonché
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(iii) qualunque provvedimento legislativo e/o amministrativo e/o accordo con il
Ministero dell’Ambiente o altra autoritd competente, al quale consegna, come effetto,
Vestinzione, il venir meno o la rinuncia in via definitiva della richiesta di risarcimento
danni del Ministero dell’Ambiente nei confronti di ASPI, quale responsabile civile,
fermo restando che eventuali accordi con il Ministero dell’Ambiente o altra autorita
competente rileveranno, a tale scopo, solo nella misura in cui dagli stessi consegua, a
carico di ASPL, una obbligazione di pagamento inferiore alla Franchigia. Per le ipotesi di
cui ai precedenti punti (ii) e (iii) I'Evento Estintivo del Claim dovra essere attestato nella
Relazione dell’Esperto Indipendente.

“Evento Rilevante” indica, nell’ambito dei Procedimenti, il passaggio in giudicato entro
il Periodo di Validitd dei Diritti di Assegnazione, di una sentenza di condanna — o la
stipulazione di un accordo fransattivo con il Ministero dell’ Ambiente o altra Autorita
competente che preveda a carico di ASPI una obbligazione di pagamento o I’esecuzione
di Lavori di Ripristino — che disponga a carico di ASPI un risarcimento del danno, per
equivalente patrimoniale o in forma specifica (quale, ad esempio, il ripristino o messa in
sicurezza delle arce danneggiate, o 1’adozione di misure di riparazione complementare o
compensativa).

“Giorno di Borsa Aperta” indica ciascun giomo di apertura dei mercati regolamentati
secondo il calendario di negoziazione stabilito annualmente da Borsa Italiana o altra
autorita di gestione del mercato.

“Lavori di Ripristino” si intendono i lavori di ripristino o 1’adozione di misure di
riparazione complementare o compensativa come individuati nella sentenza che
costituisce I’Evento Rilevante, a carico di ASPI in conformita alle previsioni di legge di
tempo in tempo vigenti, come determinati nel progetto definitivo ovvero dall’Esperto
Ambientale ai termini dei paragrafi (i) e (ii) della definizione “Costi Definitivi”.

“Monte Titoli” indica Monte Titoli S8.p.A., con sede legale in Piazza degli Affari 6,
Milano, in qualitd di depositario centrale di strumenti finanziari, o ogni successore in tale
funzione.

“Numero Definitivo di Azioni di Compendio”: indica la differenza tra:

(i) il numero di azioni Atlantia che sarebbero state emesse a servizio del Rapporto di
Cambio qualora quest’ultimo fosse stato calcolato come rapporto tra (ag) il prezzo
di chiusura delle azioni Atlantia alla data del 7 marzo 2013 (data immediatamente
antecedente a quella di determinazione del Rapporto di Cambio) pari a Euro 12,74,
al netto del saldo dividendi di Euro 0,391 distribuito da Atlantia nel maggio 2013 e
dell’importo del Valore Definitivo del Claim (come di seguito definito) ripartito
per ciascuna azione Atlantia in circolazione alla data del 7 marzo 2013, ¢ (b5) un
prezzo per azione Gemina pari a Euro 1,372; ¢

(ii) il numero di azioni Atlantia effettivamente assegnate in concambio agli azi
Gemina alla Data di Efficacia della Fusione,

fermo in ogni caso restando quanto previsto dal successivo Articolo 6.
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2.1

“Periodo di Validita dei Diritti di Assegnazjone” indica il periodo a partire dalla Data
di Efficacia della Fusione (compresa) fino alla data pill vicina nel tempo tra (i) la Data di

.. Scadenza; e (ii) il Giorno di Borsa Aperta coincidente con la data di comunicazione ai
Portatori secondo Ie modalita di cui al successivo Asticolo 7, del verificarst di un Evento

“Estintivo dél Claim, ovvero (laddove fale datd non sia un Giorno di Botsa Aperta) il
Giorno di Borsa Aperta precedente; resta in ogni caso inteso che, nel caso in cui entro Ja
Data di Scadenza si verifichi I’Evento Rilevante, il Periodo di Validitad dei Diritti di
Assegnazione si intenderd automaticamente esteso sino alla Data di Consegna .

“Portatore” indica il soggetto portatore di Diritti di Assegnazione.

“Rapporto di Assegnazione Definitivo™ indica il rapporto tra il Numero Definitivo di
Azjoni di Compendio e il nunero di Diritti di Assegnazione emessi da Atlantia.

“Tasso di Capitalizzazione™: indica il tasso di interesse annnale calcolato come media
aritmetica, nel periodo compreso tra marzo 2013 e 1*ultimo mese disponibile prima della
Data di Consegna, dei rendimenti dei titoli di stato italiani con vita residua tra gli 8 (o
data pil prossima) e i 12 anni (o data pill prossima) (“Rendistato™), cosi come rilevati e
pubblicati da Banca d’Italia La media aritmetica dei Rendistato sara calcolata prendendo
in considerazione i valori rilevati mensilmente da Banca d’Italia. Qualora tale tasso non
fosse pin rilevabile, sard preso a riferimento un tasso di 1nteresse analogo per
caratteristiche e durata rilevato da altra autoritd monetaria.

“Tasso di Attualizzazione™: indica un tasso pari al Tasso di Capitalizzazione.
“T'UF” indica il d.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998, come modificato.

“Valore Definitive del Claim” indica il valore attuale dalla Data di Consegna alla data
del’8 marzo 2013 — determinato utilizzando il Tasso di Attualizzazione (su base
composta) — (ag) dell’importo corrispondente al controvalore monetario
dell’obbligazione risarcitoria per equivalente patrimoniale che ASPI sard tenuta a
corrispondere a seguito dell’Evento Rilevante o, alternativamente, (b®) dell’ammontare
dei Costi Definitivi, laddove 1’Evento Rilevante comporti a carico di ASPI I’esecuzione
di Lavori di Ripristino; restando inteso che in entrambi i casi tali importi dovranno essere
al netto degli cventuali indennizzi assicurativi effettivamente dovuti ad ASPI, come
riconosciuti dalle compagnie di assicurazione alla Data della Comunicazione Atlantia
(mentre saranno aggiunti i premi corrisposti per eventuali polizze stipulate
successivamente all’8 marzo 2013 a copertura del rischio specifico relativo all’Evento
Rilevante) e degli eventuali effetti fiscali associati all’onere a carico di ASPIL.

Articole 2
- Assegnazione -

I Diritti di Assegnazione sono assegnati gratuitamente ai possessori di azioni ordinarie

e/o di risparmio di Gemina che ricevano in concambio azioni Atlantia alla Data di

Efficacia della Fusione, ¢ sono assegnati secondo il rapporto di n. 1 (uno) Diritto di

Assegnazione per ogni azione Atlantia assegnata in concambio ai predetti azionisti
- Gemina.

. 'I Diritti di Assegnazione sono assegnati agli aventi diritto per il tramite del sistema di
oo gcstlone accentrata gestito da Monte Titoli, in forma dematerializzata, ai sensi delle



23.

3.1

3.2.

33.

34

4.1,

4.2.

disposizioni normative e regolamentari vigenti e, in particolare, di quanto disposto dal
TUF.

1 Diritti di Assegnazione sono al portatore ¢ liberamente trasferibili.

Articolo 3
- Diritti inerenti ai Diritii di Assegnazione -

Ai termini e alle condizioni di cui al presente Regolamento, ciascun Diritto di

- Assegnazione attribuisce al relativo Portatore il diritto di ricevere (i) un numero di

Azioni di Compendio determinato in base al Rapporto di Assegnazione Definitivo e (ii)
I’importo dell’Aggiustamento Dividendi spettante a ciascuna Azione di Compendio di
cui al punto (i), fermo restando quanto previsto al successivo Articolo 3.4,

In luogo dell’assegnazione, in tutto o in parte, di azioni di nuova emissione, Atlantia avra
la facolta di assegnare ai Portatori azioni proprie a titolo di Azioni di Compendio.

In luogo dell’assegnazione, in tutto o in parte, di Azioni di Compendio, Atlantia avra
altresi la facoltd di corrispondere ai Portatori un importo, in Euro, calcolato
moltiplicando il numero di Azioni di Compendio oggetto di assegnazione secondo il
Rapporte di Assegnazione Definitivo per la media ponderata dei prezzi ufficiali di Borsa
delle azioni Atlantia nei 20 (vent]) Giorni di Borsa Aperta successivi alla Data di
Comunicazione Aflantia, dandone comunicazione ai Portatori entro il quinto Giorno di
Borsa Aperta antecedente la Data di Consegna secondo Je modalita di cui al successivo
Articolo 7.

In luogo del regolamento per cassa relativo all’Aggiustamento Dividendi, Atlantia avra la
facoltd di assegnare, in tutto o in parte, ai Portatori un numero di azioni ordinarie
Atlantia, aventi le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie Atlantia in circolazione
alla Data di Consegna, con godimento regolare, in misura pari al rapporto fra (a)
I’importo del Aggiustamento Dividendi e (b) la media ponderata dei prezzi ufficiali di
Borsa delle azioni Atlantia nei 20 (venti) Giorni di Borsa Aperta successivi alla data di
Comunicazione Atlantia, dandone comunicazione ai Portatori entro il quinto Giorno di
Borsa Aperta antecedente il Termine di Consegna secondo le modalita di cui all’ Articolo
7.

Articolo 4
- Condizioni di Assegnazione -

1 Diritti di Assegnazione sono condizionati:

(1) - al verificarsi dell’Evento Rilevante entro il Periodo di Validitd dei Diritti di _

Assegnazione; e
(ii)  alla circostanza per cui il Valore Definitivo del Claim risulti superiore

di Buro 40 milioni (la “Franchigia” e, congiuntamente all’Evento Rilgyd
“Condizioni di Assegnazione”).
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4.3.

dell’Evento Rilevante ai Portatori secondo le modalita di cui al successivo Articolo 7 (la
“Comunicazione dell’Evento Rilevante”). Ai fini del presente articolo 4.2, per “ data in
cui Atlantia abbia conoscenza dell’Evento Rilevante” si intende (i) la data di notifica ad
ASPI, ovvero la data del passaggio in gindicato, di una sentenza definitiva_di_ condanna

- ~che disponga a carico-di ASPI un risarcimento del danno, per equivalente patrimonialée o

in forma specifica; ovvero (ii) la data di sottoscrizione di un accordo transattivo con il
Ministero dell’Ambiente o altra Autoritd competente che preveda a carico di ASPI una
obbligazione di pagamento per un importo superiore alla Franchigia o I’esecuzione di
Lavori di Riptistino.

(B) Entro i 5 (cinque) Giomi di Borsa Aperta successivi dalla data della predetta
Comunicazione dell’Evento Rilevante, Atlantia procederd a depositare istanza al
Presidente del Tribunale di Roma per la nomina dell’Esperto Indipendente. In caso di
inerzia di Atlantia entro il predetto termine di (15) quindici Giomi di Borsa Aperta,
qualunque Portatore potra procedere al deposito dell’istanza, a spese di Atlantia.

In caso di sentenza di condanna che disponga, in tutto o in parte, ’esecuzione di Lavori
di Ripristino, 1’Esperto Indipendente procedera, entro i dicci Giorni di Borsa Aperta
successivi alla propria nomina, all’individuazione dell’Esperto Ambientale ai fini della
determinazione dei Costi Definitjvi.

L’Esperto Indipendente dovra altresi predisporre ¢ trasmettere ad Atlantia una propria
relazione (la “Relazione dell’Esperto Indipendente™) entro:

" (A} 30 (trenta) Giomni di Borsa Aperta dalla relativa nomina, laddove I’Evento

Rilevante consista in una sentenza di condanna che disponga a carico di ASPI un
risarcimento del danno esclusivamente per equivalente patrimoniale;

(B) 30 (trenta) Giorni di Borsa Aperia dalla comunicazione da parte di Atlantia o
dell’Esperto Ambientale della determinazione dei Costi Definitivi, laddove
I’Evento Rilevante counsista di una sentenza di condanna che disponga, in tutto o in
parte, 1’esecuzione di Lavori di Ripristino.

La Relazione dell’Esperto Indipendente indicherd, insieme con le relative modalitd di
dgterminazione:

{i) il Valore Definitivo del Claim, sentite le eventuali indicazioni rivenienti
daAtlantiada Atlantia e ASPI;

{ii) in particolare, laddove ASPI sia condannata all’adempimento di obblighi
risarcitori in via solidale, nel calcolo del Valore Definitivo del Claim, I’Esperto
Indipendente dovtd valutare I’inclusione della quota dell’obbligazione
risarcitoria degli altri coobbligati in via solidale tenendo conto del rischio di
solvibilitd dei medesimi;

(ii) ove il Valore Definitivo del Claim sia superiore alla Franchigia, il Numero
Definitivo di Azioni di Compendio ed il Rapporto di Assegnazione Definitivo
calcolato considerando il Valore Definitivo del Claim con riferimento al suo
intero ammontare, tenendo anche conto di quanto indicato al snccessivo Articolo
6;



44.

4.5.

5.1.

5.2.

53.

5.4.

(iii)  previa comunicazione da parte di Atlantia all’Esperto Indipendente della Data di
Consegna, |’ Aggiustamento Dividendi

Alternativamente, la Relazione dell’Esperto Indipendente attesterd il verificarsi di un
Evento Estintivo del Claim di cui ai paragrafi (ii) o (iii) della relativa definizione sub
articolo 1.

1l costo dell’Esperto Indipendente e dell’Esperto Ambientale rimarra a carico di Atlantia.

Per I’ipotesi in cui il Valore Definitivo del Claim risulti superiore al Valore Massimo del
Claim, I’importo sulla base del quale verrd determinato il Numero Definitivo di Azioni di
Compendio e il Rapporto di Assegnazione Definitivo sard pari al Valore Massimo del
Claim.

I Diritti di Assegnazione diverranno privi di validitd a ogni effetto qualora entro la Data
di Scadenza:

(i) non si verifichi I’Evento Rilevante;
(il  si produca un Evento Estintivo del Claim.

Nell’ipotesi sub (i) i Diritti di Assegnazione verranno cancellati a decorrere dal Giorno di
Borsa Aperta successivo alla Data di Scadenza.

Nell'ipotesi sub (if) i Diritti di Assegnazione verranno cancellati a decorrere dal Giomo
di Borsa Aperta successivo alla Comunicazione Atlantia che confermi il verificarsi di un
Bvento Estintivo del Claim.

Articolo 5
- Assegnazione -

Entro 5 (cinque) Giorni di Borsa Aperta dalla comunicazione ad Atlantia della Relazione
dell’Esperto Indipendente, Atlantia provvedera a pubblicare, con le modalita di cui al
successivo Articolo 7, la predetta Relazione dell’Esperto Indipendente unitamente a una
comunicazione che confermi (a) il verificarsi ¢ meno di un Evento Estintivo del Claim;
ovvero (ii) I’avveramento delle Condizioni di Assegnazione nonché la Data di Consegna
(la “Comunicazione Atlantia”). Resta inteso che il verificarsi di un evento Estintivo del
Claim di cui al paragrafo (i) della relativa definizione formera oggetto di Comunicazione
di Atlantia senza indugio ai Portatori, dalla data in cui Atlantia ne abbia conoscenza,
senza necessita di rilascio della Relazione dell’Esperto Indipendente.,

Le Azioni di Compendio saranno messe a disposizione dei Portatori mediante accredito
sui relativi conti titoli presso gli intermediari autorizzati aderenti al sistema di gestione

accentrata di Monte Titoli S.p.A. unitamente all’ Aggiustamento Dividendi.

Entro il quinto Giorno di Borsa Aperta antecedente la Data di Consegna, Atlantia

comunichera ai Portatori, secondo le modalita di cui al successivo Articolo 7, I’eventualg,:

esercizio delle facoltd di cui ai precedenti Articoli 3.3 e 3.4.

L’assegnazione delle Azioni di Compendio ¢ gratuita.
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6.2.

Articolo 6
- Aggiustamento del Rapporto di Assegnazione -

Qualora entro laData di Consegna “siano dchberate-operazmm sul- cap1tale soc1a1e di -
Atlantia che modifichino il numero di azioni Atlantia in circolazione, si procedera come
segue e il Rapporto di Assegnazione Definitivo si modifichera concordemente:

() nell’ipotesi di aumento gratuito di capitale sociale con assegnazione di nuove
azioni Atlantia, il Numero Massimo di Azioni di Compendic sard incrementato
proporzionalmente;

(i) nell’ipotesi di raggruppamento o frazionamento di azioni Atlantia, il Numero
Massimo di Azioni di Compendio sard modificato di conseguenza mediante
decremento o incremento proporzionale;

(i} nell’ipotesi di riduzione di capitale sociale per perdite con contestuale
annullamento di azioni ordinarie Atlantia (diverse da azioni proprie), il Numero
Massimo di Azioni di Compendio sara ridotto proporzionalmente;

(iv) nell’ipotesi di operazione di fusione o scissione, nelle quali Atlantia non sia la
societd incorporante ovvero la societd beneficiaria, il Numero Massimo di Azioni
di Compendio sard modificato in ragione del rapporto di cambio applicabile;

(v) nell’ipotesi di aumento del capitale sociale a pagamento in opzione, ove sia
previsto un prezzo di emissione con uno sconto sul TERP (Theoretical Ex-Right
Price) superiore al 5%, il Numero Massimo di Azioni di Compendio sard
incrementato proporzionalmente per tenere conto dell’effetto diluitivo;

(vi) mellipotesi in cui sia dato corso a una operazione diversa da quelle elencate nel
presente Articolo 6.1 che produca conseguenze simili a dette operaziomi, il
Numero Massimo di Azioni di Compendio sard modificato sulla base di parametri
di generalc applicazione e tenuto conto delle finalitd sotiese all’emissione dei
Diritti di Assegnazione.

In tutte le predette ipotesi, gli organi sociali di Atlantia assumeranno le delibere
necessarie, in quanto consentito dalle disposizioni normative e regolamentari di tempo in
terapo applicabili, al fine di assicurare che i diritti dei Portatori ai sensi del presente
Regolamento non siano pregiudicati e i termini e le condizioni quivi stabiliti non siano
modificati per effetto delle suddette operazioni.

Non saranno previsti aggiustamenti diversi rispetto a quelli previsti nel precedente
Articolo 6.1. A titolo esemplificativo, qualora, entro la Data di Consegna, siano
deliberate le seguenti operazioni sul capitale sociale di Atlantia:

(i) aumenti gratuiti del capitale sociale senza emissione di nuove azioni ovvero
riduzioni del capitale sociale per perdite senza annuliamento di azioni;

(i) modificazioni dello statuto sociale di Atlantia concerpenti la ripartizione degli
utili;

(iif) aumenti del capitale mediante emissione di azioni con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, 5, 6 ¢ 8 del Codice Civile:
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6.3.

6.4.

(iv) aumenti di capitale mediante emissioni di azioni da riservare ad amministratori o
prestatori di lavoro di Atlantia, ASPI e delle societa dalle stesse controllate;

it Numero Massimo di Azioni di Compendio ¢ il Rapporto di Assegnazione non saranno
modificati.

(A) Qualora, entro la Data di Consegna, si verifichi I’esclusione dalla negoziazione dal
MTA delle azioni Atlantia senza che sia contestualmente richicsta 1’ammissione a
negoziazione su altro mercato regolamentato, in caso di avveramento deile Condizioni di
Assegnazione, Atlantia, in luogo dell’assegnazione di Azioni di Compendio,
corrisponderd ai Portatori un importo, in Buro, calcolato moltiplicando il numero di
Azioni di Compendio — come determinato nella Relazione del]l’Esperto Indipendente —
altrimenti oggetto di assegnazione per il valore di mercato delle azioni ordinarie Atlantia
determinato da duc primarie societd di revisione o primaric banche d’affari aventi
caratteristiche d’indipendenza nominate dal Presidente del Tribunale di Roma, sulla base
di metodologie di valutazione generalmente riconosciute ed applicate per le finalitd di cui
al presente Articolo 6.3 (singolarmente, il “Valutatore” e, congiuntamente, i
“Valutatori”), ferma restando la corresponsione dell’Agginstamento Dividendi. Le
risultanze dei Valutatori saranno comunicate ad Aflantia che provvedera a rendetle note
ai Portatori entro i successivi 5 Giorni di Borsa Aperta. In caso di divergenza tra le
risultanze delle valutazioni espresse dai Valutatori, la determinazione dell’importo da
corrispondere ai Portatori sard affidata ad una ulteriore primaria societa di revisione o
banca d’affari avente caratteristiche d’indipendenza nominata dal Presidente del
Tribunale di Roma (il “Terzo Valutatore”). I Valutatori e, ove nominato, il Terzo
Valutatore, agiranno agira in modo autonomo e con indipendenza di giudizio €, pertanto,
le determinazioni dagli stesse effettuate ai sensi del presente Regolamento saranno
considerate (fatta eccezione per i casi di dolo o colpa grave) come definitive e vincolanti
per Atlantia e per i Portatori. Copia del mandato conferito sara disponibile, senza spese a
carico dei Portatori, presso gli uffici di Atlantia. In caso di scioglimento anticipato, per
gqualsivoglia ragione o causa, del mandato, Atlantia provvedera: (i) a depositare istanza di
nomina di un nuovo Valutatore al Presidente del Tribunale di Roma entro € non oltre 5
(cinque) Giomi di Borsa Aperta dal verificarsi della causa di scioglimento anticipato del
mandato (restando inteso che in caso di inerzia di Atlantia entro il predetto termine di 5
(cinque) Giorni di Borsa Aperta, qualinque Portatore potrd procedere al deposito
dell’istanza, a spese di Atlantia); ¢ (ii) a fornire tempestiva comunicazione ai Portatori
dello scioglimento anticipato del mandato e della nomina di un nuovo Valutatore.

(B) Entro i 15 (quindici) Giorni di Borsa Aperta successivi alla data di comunicazione ad
Atlantia della Relazione dell’Esperto, ovvero dell’ultima delle risultanze dei Valutatori
tra loro divergenti, a seconda dei casi, Atlantia procederd a depositare istanza al
Presidente del Tribunale di Roma per la nomina dei Valutatori o del Texzo Valutatore. In
caso di inerzia di Atlantia entro il predetto termine di 15 (quindici) Giorni di Borsa
Aperta, qualunque Portatore potra procedere al deposito dell*istanza, a spese di Atlantia.

Ciascun Portatore prende atto e accetta che il numero di Azioni di Compendio da

assegnare per effetto del verificarsi delle Condizioni di Assegnazione dell’assegnazione, ..

Avzioni di Compendio.

11
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Articolo 7
- Comunicazioni -

Tutte le comunicazioni di Atlantia ai Portatori verranno effettuate mediante avviso
pubblicato sul sito internet di Atlantia e con le eventuali ulteriori modalitd prescritte
dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti.
Articolo 8
-9 ioneOpzi 1i Vendita -
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9.1.

9.2.

9.3.

10.1.

10.2.

Articolo 9
- Varie -

1l possesso dei Diritti di Assegnazione comporta la piena e incondizionata accettazione
del presente Regolamento. Per quanto non espressamente previsto dal presente
Regolamento si applicano le vigenti disposizioni normative e regolamentari.

H Regolamento ¢ redatto in italiano.

Senza necessitd di preventivo assenso da parte dei Portatori, Atlantia potra apportare al
presente Regolamento le modifiche che cssa ritenga necessarie o anche solo opportune al
fine di eliminare etrori materiali, ambiguita o imprecisioni nel testo, a condizione che tali
modifiche non pregiudichino i diritti dei Portatori.

Articolo 10
- Legge applicabile. Foro competente -

I Diritti di Assegnazione sono regolati dalla legge italiana.

Per qualsiasi controversia connessa con i Diritti di Assegnazione ovvero con il presente
Regolamento sara competente, in via esclusiva, il Foro di Roma.

L
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ATLANTIA S.P.A.
SUIL’ARGOMENTO RELATIVO AL PUNTO 2 DELL'ORDINE DEL GIORNO DELLA PARTE
STRAORDINARIA DELL’ASSEMBLEA CONVOCATA PER IL 30 OTTOBRE 2020 IN UNICA
CONVOCAZIONE: “PROPOSTE DI MODIFICHE STATUTARIE DEGLI ARTICOLI (I) 6 PER
ELIMINAZIONE DELL’INDICAZIONE DEL VALORE NOMINALE UNITARIO ESPRESS0 DELLE
AZIONT; (1) 20 E 32 PER ADEGUAMENTO ALLA DISCIPLINA SULLE QUOTE DI GENERE; (1lI} 23
PER MODIFICA DELLE MODALITA DI CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

DELIBERE INERENTI E CONSEGUENTY’.
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Signotd Azionist,

la presente relazione (la “Relazione”) & stata tedatta dal Consiglio di Amministrazione di Atlantia S.p.A. (di seguito
“Atlantia” o la “Societd™) ai sensi dell'articolo 125-7er del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come successivamente
modificato e integrato (il “TUF), e dell’articolo 72 del Regolamento adottato con delibera Consob 14 maggio 1999,

n. 11971, come successivamente modificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”), nonché in conformita

all’Allegato 3A, schema n. 3, del Regolamento Emitienti medesimo.

In particolate Ia presente Relazione, relativa al 2 punto all'Ordine del Giorno della parte Straordinaria dell’Assemblea,

illustra le proposte che il Consiglio di Amministtazione di Atlantia intende sottoporre alla Vostra approvazione pet:

® I’eliminazione dalio Statuto Sociale dellindicazione del valote nominale unitatio espresso delle azioni;

(i Padeguamento dello Statuto Sociale alla disciplina sulle quote di genere negli organt di amministrazione e
-di controllo delle societd quotate;

(i) la modifica dello Statuto Sociale in metito alle modalih per la convocazione del Consiglio di
Amministrazione.

k ok k

1. ELIMINAZIONE DELL'INDICAZIONE DEL VALORE NOMINALE UNITARIO DELLE
AZIONI, CON MODIFICA DELL’ART. 6 DELLO STATUTO SOCIALE

1.1 Motivazioni della proposta

Gli arte. 2328 e 2346 del Codice Civile ptevedono la possibiliti che il capitale sociale di una societd per azioni sia
suddiviso in azioni ptive dell'indicazione del valote nominale.

In caso di eliminazione dellindicazione del valore nominale, lo Statuto della Societd indicherd dunque solo Pimporto
complessivo del capitale sociale e il rumero delle azioni in cui detto capitale sociale & suddiviso. Ie azioni mantengono
pertanto un valote coptabile che timane implicito e che @ il risultato del rapporto tra 'ammontare complessivo del
capitale sociale ed il numero delle azioni emesse (c.d. “pariti contabile”).

La proposta illustrata nella presente Relazione, ove approvata, rappresenterd un ufile strumento di semplificazione €
consentitd una magpiore flessibilit nelle operazioni societarie sul capitale sociale. La mancata fissazione del valore
nominale delle azioni consente, infatti, di modificate Pentitd del capitale sociale senza che sia a tal fine necessatia alcuna
operazione sulle 2zioni. In patticolare, e a ttolo meramente esemplificativo, essa permette di dar corso:

* a operazioni di aumento gratuito del capitale senza emissione di nuove azioni, tramite incremento della paritd
contabile;

* a operazioni di riduzione del capitale senza procedere a una corrispondente tiduzione del numero delle azioni;

» a operazioni di annullamento di azioni, e in particolare di azioni proprie in portafoglio, senza vatiazione del capitale
sociale;

» all’emissione di muove azioni in sede di anmento di capitale a pagamento, anche con un valore “implicito” inferiore
alla preesistente pariti contabile. In mancanza di un valore nominale, la Societd pud infatti determinate liberamente il
numero di nuove azioni in cui frazionare 'emissione, tichiedendo per ciascuna azione, a titolo di capitale, una somma

che potra essete pari, supetiore o anche inferiore alla paritd contabile storica;

* ad altre opetazioni straordinarie che comportano scambi azionati, quali fusioni o scissioni, scccyaﬂa ﬁlod&]fm;:,

operative piit semplici e flessibili.
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L’climinazione del valore nominale non diminuisce peraltro la tutela dell'integriti del capitale sociale. Le azioni, infatt,
non possono in ogni caso essere emesse per un ammontate complessivo supetiote al valote dei conferimenti effettuati
a fronte dell’emissione stessa (att. 2346, comma 5, del Codice Civile). Inoltre, le norme che fanno riferimento al valore
nominale delle azioni condomano ad applicarsi avendo fguatdo al loro pumero in rq.pgo_rfg._ﬁl totale delle azioni emesse...
(art. 2'346: comma. 3, dcl C(rﬂic;Civi:l‘e). : ) R . 7

Va precisato, in relazione a tale proposta di modifica, che in data odierna IAssemblea Straotdinatia & chiamata a
deliberare su una ultetiore modifica all’art. 6 dello Statuto conseguente alla tevoca della delibera di aumento di capitale
assunta dall’Assemblea straordinatia dell’8 agosto 2013 a servizio dei Diritti di Assegnazione Condizionati da assegnate
gratuitamente ai titolari di azioni ordinarie e di tisparmio degli azionisti di Gemina, al vetificarsi di alcune condizioni,
previste nel relativo regolamento esecutivo.

Qualdta lz predetta proposta di cui al punto 1 allotrdine del giorno della patte straotdinatia non dovesse essete
approvata, anche la presente proposta verrd meno, non potendosi procedere alla meta eliminazione del valote nominale
delle azioni in asscﬁza dc]la‘predctta modifica. Sarebbero, infatti, necessatie ulteriori modifiche di adegnamento in

ragione dell’anmento di capitale sopra menzionato.
) p P

1.2 Modifiche statutarie -

Articolo 6

Qualora l'eliminazione del valore nominale espre.sso delle azioni fosse approvata, ne consegunirebbe la necessita di
modificare Particolo 6 ;iello Statuto Sociale, nel senso di eliminare Pindicazione del valore nominale espresso delle
azioni, mantenendo invece inalterata Pindicazione dell'importo complessivo del capitale sociale e det oumero di azioni
otdinarie in cui esso & suddiviso.

Si tinvia alla tabella di cui 2l paragrafo 4 per Pesposizione a confronte del testo vigente dello Statuto Sociale e di quello

proposto, con relativa illustrazione delle vatiazioni apportate.

2. ADEGUAMENTO DELLO STATUTO ALLA DISCIPLINA DELLE QUOTE DI GENERE NEGLI
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E DI CONTROLLC DELLE SOCIETA QUOTATE, CON
MODIFICA DEGLI ARTT. 20 E 32 DELLO STATUTO SOCIALE,

2.1 Motivazioni della proposta

In data 1° gennaio 2020 sono entrate in vigore le disposizioni dellz Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (“Legge di Bilancio
2020") che modificanc gh artt. 147-#r, comma 1-#r, ¢ 148, comma 1-&is, del TUF in matetia di equilibtio tra i geneti
negli organi delle societd quotate. Prima della Legge di Bilancio 2020, era previsto che le societi quotate, nella
composizione degli organi sociali, dovessero rispettare un criterio di composizione di genete in base al quale al genere
meno rapptesentato spettava almeno un quinto dei componenti degli organi di amministrazione € controllo per il

- ptimo mandato, € un tetzo per i successivi due mandad.

La Legge di Bilancio 2020 ha previsto una diversa quota riservata al genete meno rappresentato, pati ad “zlmeno due

quinti”” ed ha inoltre stabilito che tale criterio di riparto si applichi per “sei mandat consecutivi” a decorrere “dal primo



tinnovo degli organi di amministrazione e controllo delle societi quotate in mercati regolamentati successivo alla data

di entrata in vigore della presente legpe”, avvenuta il 1° gennaio 2020.

Si ricorda, inoltre, che Part. 144-undecies.1 del Regolamento Emittent prevede che qualora dall’applicazione del critetio
di tiparto tra generi non risult un numeto intero di componenti degli organi di amministrazione o controllo
appartenenti al genete meno rappresentato, tale mumeto & atrotondato per eccesso all'unitd supetiore, ad eccezione
degli otgani sociali formati da tre componenti pet i quali Parrotondamento avviene pet difetto all'nnitd infedore.
Pertanto, alla Societd si applicherd Parrotondamento per eccesso alluniti superiore, in quanto tanto Vorgano di

amministrazione quanto Vorgano di controllo devono essere formati da un numero di componenti supetioti a tre.

2.2 Modifiche statutacie

Alla luce di quanto sopra, si rende pertanto necessario apportare alcune modifiche statutatie al fine di adeguare lo
Statuto Sociale alle disposizioni normative vigent che la Societd intende sottoporre all’Assemblea Straotdinatia pur

nella consapevolezza che sarebbe stata di competenza del Consiglio di Amministrazione.
Articolo 20

L’attuale disposto dell’articolo 20 dello Statuto Sociale, nel disciplinare il rispetto dell’equilibtio di genere nelle liste che

contengano un mumeto di candidati pari o supetiote a tre, tichiama le quote previste nella previgente normativa.

Si propone, quindi, di modificate I'articolo 20, nella patte appena richiamata, stabilendo che le liste che presentino un
numero di candidati pati o supetioti a tre dovranno essere composte, per 2lmeno due quinti, da candidati appartenenti

al genere meno rappresentato, in applicazione della disciplina vigente inerente I'equilibrio tra generi.

Articolo 32

Anche Particolo 32, con riferimento al rinnovo del Collegio Sindacale, prevede che le liste che contengano un numeto
di candidati pari o supetiore a tre debbano indicare un numero di candidati appattenenti al genere meno rappresentato

pad a quello richiesto dalla precedente normativa,

Si propone, quindi, di modificare Farticolo 32, nella parte appena richiamata, stabilendo che le liste che presentino un
numeto di candidati pati o supetiori 2 tre dovranno essere composte, per almeno due quinti, da candidati appattenenti

al genere meno rappresentato, in applicazione della disciplina vigente inerente all’equilibrio tra generi.

Inolire, nel medesimo articolo, viene proposto di eliminare la previsione secondo cui, qualora dall'applicazione del
criterio di riparto tra i generi non fisulti ua numero intero di componenti del Collegio Sindacale appartenenti al genete
tmeno rappresentato, tale numero & arrotondato per eccesso all'unitd superiore. Tale previsione appate infatti supetflua

alla lnce del richiamato (e novellato) art. 144-undecies.1 del Regolamento Emittenti.

Si tinvia alla tabella di cui al paragrafo 4 per Pesposizione a confronto del testo vigente degli artt. 20 e 32 dello Statuto
Sociale e di quello proposto.

™
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3. MODIFICA DELLE MODALITA PER LA CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, CON MODIFICA DELL’ART. 23 DELLO STATUTO SOCIALE

31 Motivazioni della proposta

Con lobiettivo di.. semplificazione amministrativa e _procedimentale,. si titiene inoltre opportane - sottoporre. -
all Assemblea talune proposte di modifica statutaria concetnenti le modaliti di convocazione del Consiglio di
Amministrazione.

32 Modifiche stanitatie

Atrticolo 23

L’attmale formulazione dell’articolo 23 dello Staruto della Societi prevede che la convocazione avvenga mediante lettera
taccomandata, telegramma, telex avvero telefax, da spedirsi almeno cinque giomi prima della riunione ovvero, in caso

di urgenza, entro le 24 ote precedent presso il domicilio di ciascun Consigliere e Sindaco.

Nella suddetta ottica di semplificazione, si dtiene oppottuno modificate il disposto dell’articolo 23, prevedendo che la
convocazione possa essete effettnata tramite strumenti di telecomunicazione che garantiscano la prova dell’zvvenuto
ddcevimento (quali 2d esempio la posta elettronica) ovvero con le modalitd di convocazione deliberate dal Consiglio,
venendo pertanto meno il riferimento al domicilio dei Consiglieri e Sindaci. Restetebbero invece invatiate le

tempistiche di convocazione,

4. TESTO DELLO STATUTO SOCIALE VIGENTE E DELLE MODIFICHE PROPOSTE

Al fine di consentire una migliore comprensione delle modifiche che il Consiglio di Amministrazione propone di
apportate allo Statuto sociale & stata predisposta la tavola sinottica che segue nella quale & riprodotto il testo degli
atticoli dello Statato ¢, a fronte dello stesso, il nuovo testo oggetto di proposta con evidenziazione delle relative
modifiche,

STATUTO ATLANTIA S.p.A. STATUTO ATLANTIA S.p.A.
Testo vigente Testo proposto
Art.6 Art. 6
Il capitale sociale & di Euro 825783.99000 | Il capitale sociale & di Euro $25.783.990,00

(ottocentoventicinquemilionisettecentoottantatremilan | (ottocentoventicinquemilionisettecentoottantatremilan
ovecentonovantavitgolazerozero) diviso in numero
825.783.990 azioni ordinatie del valore nominale di
Euro 1,00 (uno) ciascuna.

[OMISSIS]

ovecentonovantavirgolazerozero) diviso in numero
825.783.990 azioni ordinarie prive del valore nominale

di Buro 1,00 (une)-ciasenna.

Art. 20 Art. 20

L'intero Consiglio di Amministrazione viene nominato
.| sulla base di Liste presentate dai Soci ¢ dal Consiglio di
. Amnﬁpiémzione uscente, nelle quali i candidad

| dovranno  essere  elenceti mediante  numero

progressivo,’

Lintero Consiglio di Amministrazione viene nominato
sulla base di liste presentate dai Sod e dal Consiglio di
Amministrazione uscente, nelle quali i candidad
dovranno elencai  mediante

€ssere numero

progressivo.




Le liste dei candidati alla carica di amministratore
dovtanno essere depositate presso la sede lepale
almeno venticinque giomni prima di quello fissato per

I’Assemblea in prima o unica convocazione.

Le liste verranno messe a disposizione del pubblico con
le modalitd previste dalla notmativa applicabile, almeno
ventuno giotni prima di quello fissato per PAssemblea

in prima o unica convocazione.

Ogni Socio potrd presentare o concotrere alla
presentazione di una sola lista e ogni candidato potr
presentatsi in una sola lista a pena di inelegpibilita.

Ogni lista dovra contenere un numero di candidat non
supetiote al numeto massimo di Amministratori
previsto dal primo comma del precedente atticolo.

Almeno 2 candidati pet ciascuna lista dovranno essere
in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla
legge ¢ uno di essi dovrd essere iscritto al primo posto
della lista stessa.

Le liste che contengono un numero di candidati pari o
supetiore a tte devono indicare:

- almeno un quinto dei candidati appartenent al penere
meno tappresentato per il primo mandato in
applicazione dellz legge n. 120 del 12 luglio 2011;

- almeno un tetzo dei candidat appartenenti al genere
meno rappresentato per i due mandati successivi.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i Soci che
da soli o insieme ad altti Soci rappresentino, alla data in
cui le liste sono depositate presso la Societd, almeno
I"1% del capitale sociale ovvero la minore quota di
pattecipazione al capitale sociale determinata in
conformiti a quanto stabilito dalla normativa dilegge e
regolamentare applicabile.

Nell'avviso di convocazione dell’assemblea ¢ indicata
la quota di partecipazione per la presentazione delle
liste nonché le eventuali ulteriori modalitdi di
formazione delle liste, al fine di assicurare il tispetto del
ctiterio ptoporzionale di equilibric tta i generi ai sensi
della normativa vigente.

Ciascun Socio ptoponente dovrd preseatate efo
recapitate presso la sede legale, entro il termine di
ventuno giorni prima di quello fissato per I’Assemblea
in prima o unica convocazione, certificazione rilasciata
dagli intermediari ai sensi della normativa di legge €
regolamentare vigente, comptovante la titolaritd della
quota minima di pattecipazione tichiestza per la
presentazione delle liste.

Ciascuna lista dovra essere corredata da:

Le liste dei candidati alla carica di amministratore
dovranno essere depositate presso la sede legale
zlmeno ventcingue giorni prima di quello fissato per

I’Assemblea in ptima o unica convocazione.

Le liste vertanno messe a disposizione del pubblico con
le modaliti previste dalla normativa applicabile, almeno
ventuno giorni prima di quello fissato per 'Assemblea

in prima o unica convocazione.

Ogni Socio potrd presentare © concorrere alla
presentazione di una sola lista e ogni candidato poted

presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni lista dovri contenere un numero di candidati non
supetiore al numero massimo di Amministratori
previsto dal primo comma del precedente articolo.

Almeno 2 candidati per ciascuna lista dovranno essere
in possesso dei requisitt di indipendenza stabiliti dalla
legge e uno di essi dovra essere iscritto al primo posto

della lista stessa.

Le liste che contengono un numero di candidati pari o

supetiote a tre devono indicares

sueeessivi almeno due quinti dei candidati
appartenenti al genere meno rappresentato, per il
numero di mandati previsto dalla disciplina pro
tempore vigente.

Avranno dititio di presentare le liste soltanto i Soci che

da soli o insieme ad altri Soci rappresentino, alla data in
cui le lste sono depositate presso la Societd, almeno
I'1% del capitale sociale ovvero la minote quota di
partecipazione al capitale sociale determinata in
conformiti a quanto stabilito dalla normativa di legge ¢
tegolamentare applicabile.

Nell’avviso di convocazione dell'assemblea é indicata
la quota di partecipazione per la presentazione delle
liste nonché le eventuali ultefiori modalita di
formazione delle liste, al fine di assicurare il rispetto del
ctiterio proporzionale di equilibrio tra i geneti ai sensi
delia normativa vigente,

Ciascun Socio proponente dovri presentare e/o

ventuno giorni prima di quello fiss

tecapitare presso la sede legale, ;?yﬂ ttimuﬁe;\dh
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- un’esautiente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati;

- le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidat
accettano la ptoptia candidatura e attestano, sotto la
- proptia responsabilitd, - I'inesistenza di cause " 'di
inelegpibiliti e di incompatibilitd, nonché I'esistenza dei
requisiti prescritti  dalla normativa applicabile e
Peventnale possesso del requisii di indipendenza
stabilii dalle disposizioni legislative ¢ regolamentari
applicabili;

- lindicazione dellidentitd dei soci che hanne
presentato le liste ¢ la percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di

cui sopra & considerata non presentata.
Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.

All’elezione
Amministrazione si procedera come segue:

dei membd del Consigho di

a) ai fini del ripatto degli amministratori da elegpere
non si terri conto delle liste che non abbiano
conseguito una percentuale di voti almeno pati alla
metd di quella richiesia per la presentazione delle stesse;

b) dalla lista che avta ottenuto la maggioranza dei voti
espressi dai soggetti ai quali spetta il disitto di voto
saranno tratti — nell'ordine progressivo con il quale
sono elencati nella lista stessa e nel tispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i gened -
i quattrc quinti depli Amministratori da elepgere, con
atrotondamento, In caso di numero frazionario,
all'uniti inferiore;

c) i restantl Consiglieti saranno tratti dalle altre liste che
non siano collegate in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato o
votato Ia lista tisultata prima per numero di voti; a tal
fine, i voti ottenuti daile liste stesse saranno divisi
successivamente per uno, due, tre, secondo il aumeto
degli Amministratori da eleggere. I quozienti cosl
ottenutl  saranno  assegnat  progressivamente  ai
candidati di ciascuna di dette liste, secondo Pordine
dalle stesse rispettivamente previsto. I quozienti cosi
attribuiti ai candidati delle varie liste verranno dispost
in un'unica graduatoria decrescente: dsultetanno elett
coloro che avranno otteputo i quozienti pi elevati,
fermo restando il tispetto del ctitetio ptoporzionale di
equilibrio tra i generi;

1 d) qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni di
cui sopta, non tisulti rispettata Ja normativa vigente in
matetia di- equilibrio tra i generd, i candidat che

regolamentare vigente, comptovante la ttolariti della
quota minima di pattecipazione richiesta per la
presentazione delle liste.

Ciascuna lista dovra essete cotredata da:

- - u’esantiente informativa sulle caratteristiche |
petsonali ¢ professionali dei candidat;

- le dichiarazioni con le guali i singoli candidad
accettano la proptia candidamra e attestano, sotto la
proptia responsabiliti, linesistenza di cause di
ineleppibilitd e di incompatibilitd, nonché Pesistenza dei
requisii prescriti dalla normativa applicabile e
Peventuale possesso dei requisid di indipendenza
stabiliti dalle disposizioni legislative e regolamentari
applicabili;

- Findicazione dellidentitz dei soci che hanno
presentato le liste e la percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta.

La lista per la quale non sono ossetvate le stamizioni di
cui sopra & considerata non presentata,

Ogni avente difitto al voto potri votate una sola lista.

Allelezione  dei del Consiglio di
Amministrazione si procederd come segue:

membri

a) ai fini del riparto degli amministratori da eleggere
non si terrd conto delle liste che non abbiano
conseguito una percentuale di voti almeno pari alla

meti di quella richiesta per la presentazione delle stesse;

b) dalla lista che avti ottenuto la mappioranza dei vod
espressi dai soggett ai quali spetta il diritto di voto
saranno tratti — nell’ordine progressivo con il quale
sono elencati nella lista stessa e nel rispetto della
normativa vigente in materia di equilibtio tta i gener -
i quattro quinti degli Amministratori da eleggere, con
arrotondamento, in caso di numero frazionario,
all'units inferiore;

c) i restanti Consiglieri saranno tratti dalle altre liste che
non siano collegate in alcun modo, neppute
indirettamente, con i soci che hanno presentatc o
votato la lista risultata prima per numero di votf; a tal
fine, i vot ottenut dalle liste stesse satanno divisi
successivamente per uno, due, tre, secondo il numeto
degli Amministratori da eleggete. I quoziend cosi
ottenuti saranno assegnati  progressivamente i
candidati di ciascuna di dette liste, secondo Pordine
dalle stesse fspettivamente previsto. I quozienti cosi
attribuiti ai candidati delle varie liste verranno disposti
in un’unica graduatoria decrescente: risulteranno eletd
coloro che avranno ottenuto I quoziend pit elevad,




risulterebbero elett nelle varie liste vengono disposti in
ur’unica graduatoria dectescente, formata secondo il
sisterna di quozient indicato nella lettera ¢). 8i procede
quindi alla sosdtuzione del candidato del genere pit
rapptesentato avenie il quoziente pit basso in tale
graduatotia, con il ptimo dei candidati del genere meno
rappresentato  che  risulterebbero npon  eletd e
appartenente alla medesima lista. Se in tale lista non
risultano altrd candidat, Ja sostituzione di cui sopra
viene effettuata dall’assetnblea con le magpioranze di
lepge.

Qualora la sostituzione del candidato del genere pit
rapptesentato avente il quoziente pit basso in
graduatotia non consenta, tuttavia, i ragpiungimento
della soglia minima prestabilita dalla normativa vigente
pet Pequilibrio tra i geneti, Poperazione di sostituzione
sopra indicata viene eseguita anche con siferimento al
candidato del genere piu rappresentato avente il
penultimo quoziente, € cosi via risalendo dal basso la
graduatoriz.

Nel caso in cui pitt candidat abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, tisulterd eletto il candidato della lista che
non abbia ancota eletto aleun Amministratore o che
abbia eletto il minor numero di Amministratoti, fermo
testando il rispetto della normativa in matetia di
equilibrio tra i geneti. In caso di paritd di voti di lista, €,
quindi, a patitd di quoziente, si procederd a nuova
votazione da parte dell’Assembles, risultando eletto il
candidato che ottenga la magpioranza semplice dei
vot.

Qualota venga presentata una sola lista, ovvero qualora
non sia stata presentata alcuna lista, ovvero qualora, per
qualsiasi tagione, la nomina di uno o pid
Amministratoti non possa essere effettuata secondo
quanto previsto nel presente articolo, I'Assemblea
delibeterd con le magpioranze di legge, assicurando
comunque la ptesenza del numero necessario di
amministratori  in  possesso  dei  requisid  di
indipendenza stabilif dalla legge e nel rispetto della
notmativa vigente relativa al’equilibrio tra i gener.

fermo restando il tispetto del criterio proporzionale di
equilibtio tra i geneti;

d) qualota, ad esito delle votazioni e delle operazioni di
cui sopra, non riguli tispertata la normativa vigente in
matetia di equilibtic wa i generi, i candidati che
tisulterebbero eletd nelle varie liste vengono disposti in
un'upica graduatoria decrescente, formata secondo il
sistema di quozienti indicato nella lettera c). Si procede
quindi alla sostituzione del candidato del genere pitt
rappresentato avente il quozieate pitt basso in tale
graduatotia, con il primo dei candidati del genere meno
rappresentato  che dsultetebbero non  eleti e
appattenente alla medesima lista. Se in tale lista non
risultano altri candidat, la sostituzione di cui sopta
viene effettuata dall’assemblea con le maggioranze di
legge.

Qualora la sostituzione del candidato del genere pia
rappresentatc avente il quoziente pii basso in
graduatotia non consenta, tuttavia, il raggiungimento
della soglia minima prestabilita dalla normativa vigente
per Pequilibtio tra i geneti, 'operazione di sostituzione
sopra indicata viene eseguita anche con riferimento al
candidato del penere pii tappresentato avente il
penultimo guoziente, e cosi via risalendo dal basso la
graduatoria.

Nel caso in cui piit candidat abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, tisulterd eletto il candidato della lista che
non abbia ancora eletto zlcun Amministratore o che
abbia eletto il minor numero di Amministratori, fermo
restando il rispetto della notmativa in materia di
equilibtio tra i generi. In caso di pariti di voti di listz, e,
quindi, a patiti di quoziente, si procederi a nuova
votazione da patte dell’Assemblea, risultando eletio il
candidato che ottengz la maggioranza semplice dei vori.

Qualora venga presentata una sola lista, ovvero qualora
fon sia statz presentata alcupa lista, ovvero qualora, per
qualsiasi ragione, la nomina di uwno o pil
Amministratori non possa essere effettnata secondo
quanto previsto nel ptesente atticolo, I’Assemblea
delibereri con le maggioranze di lepge, assicurando
comunque la ptesenza del numerc necessario di
amministtatori  in  possesso  dei  requisii  di
indipendenza stabilid dalla lepge e nel rispetto della

normativa vigente relativa all’equilibrio tra i generi.

Art. 23
1l Consiglio & convocato presso la sede legale o in altra
localits, purché in Italia, dal Presidente o su richiesta
sctitta i almeno due Consiglieni.

Art. 23




La convocazione ¢ fatta con lettera raccomandata o
telegramma o telex ovvero telefax contenente la
indicazione degli atgomend che debbono essere
trattati, da spedirsi almeno cinque giorni ptima della
- riunione o, i caso di urgenza, da-spedirsi- almeno:
[ ventiquaf&é ore pnma, al domiclio di ciascun
Consigliere e di ciascun Sindaco.

In mancanza della convocazione prevista dallo Statuto,
il Consiglio potra deliberare con Iintervento di tatt i
Consiplieti ed i Sindaci in catica.

11 Consiglio pud tadunatsi per videoconferenza o per
audioconferenza, a condizione che tutt i partecipand
possano essere identificati e sia loro consentdto di
seguire la discussione ¢ di intervenite in tempo reale
nella trattazione degli arpoment.

La convocazione & fatta eonletterataceomandatao
telegramma-o-telexovvera-telefax mediante avviso
contenente la indicazione degli argomenti che debbono
essere trattat, da speditsi almeno cinque giorni prima
della riunione o;in caso-diutpenza, da'spedirsi-almenc- |-
ventiquattto ote prima;—el—demieitio—di—ciascan
La convocazione pud essere effettuata con mezzi
di telecomunicazione che gatantiscano Ia prova
delP’avvenuto_ricevimento (quali ad esempio Ia

posta eletitonica) o con le modalita di

convocazione deliberate dal Consiglio.

In mancanza della convocazione prevista dallo Statuto,
it Consiglio potri deliberare con Iintervento di tutd i
Consiglieri ed i Sindaci in carica.

Il Consiglio pué radunarsi per videoconferenza o per
andioconferenza, a condizione che mtti i partecipant
possano essere identificati e sia loro consentito di
seguire la discussione e di intervenite in tempo reale
nella trattazione degli argomenti.

Art. 32

I)i porma i membri del Collegio Sindacale sono
nominat mediante la procedura del voto di listz e nel
rispetto della normativa vigente relativa all’equilibrio
tra i geneti. Qualora dall’applicazione del criterio di
riparto tra i generi non tisuld un numero intero di
componenti del Collegio Sindacale appartenent al
genete meno rappresentato, tale numero & arrotondato
per eccesso all’'unitd superiore.

Non possono assumete la carica di Sindaco coloto che
ticoprono incatichi di amministrazione e controllo in
misnra nguale o supetiote 2z quellz massima stabilita
dalla normativa applicabile o che non siano in possesso
dei
indipendenza stabilit dalla normativa applicabile.

Almeno due dei Sindaci Effertivi ed almeno uno dei
Sindaci Supplenti sono sceld tra gli iscritti nel registro

tequisii di onorabiliti, professionaliti e

dei revisod contabili che abbizno esercitato Iattivitd di
controllo legale dei cont per un petiodo non infetiote
a tre annj; i Sindaci che non sono in possesso di tale
requisito sono sceltl tra coloro che abbiano maturato
un’esperienza éornplessiva di almeno un triennio
nelPesercizio di:
4} attivitd di amministrazione o di controllo ovvero
compiti ditettivi presso societd di capitali che abbiano
"un capitale sociale non inferiore ¢ due milioni di euro,

Art. 32

Di porma i membr del Collegio Sindacale sono
nominati mediante la procedura del voto di lista e nel
tispetto della normativa

Non possono assumere la catica di Sindaco coloro che
ticoprono incatichi di amministrazione e controllo in
misura uguale o supetiore a quella massima stabilita
dalla nofmativa applicabile o che non siano in possesso
dei
indipendenza stabiliti dalla normativa applicabile.

Almeno due dei Sindaci Effettivi ed almeno uno dei
Sindaci Supplenti sono scelti tra gli iscritti nel registro
dei revisoti contabili che abbiano esercitato Pattivita di
conttollo legale dei conti per un periodo non infetiore

requisii  di onorabiliti, professionalitd e

a tre anni; i Sindaci che non sono in possesso di tale
requisito sono sceld tta coloro che abbiano maturato
un’esperienza complessiva di almeno un trennio
nell’esercizio di:

a) attiviti di amministrazione o di controllo ovvero
compiti direttivi presso societh di capitali che abbiano
un capitale sociale non inferiore a due milioni di earo,




avvero

b) attivitd professionali o di insegnamento universitatio
di molo in matede gurdiche, economiche e
finanziatie, ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche

amministrazioni operanti pel settori creditizio,

finanziatio e assicurativo.

Nelle liste sono indicati i nominativi di uno o pin
candidati, comungue in numetc nom superiore ai
sindaci da eleggere, contrassegnati da un numeto

progtessivo.

La lista si compone di due sezioni, una per i candidati
alla catica di Sindaco effettivo, I'altra per i candidati alla
catica di Sindaco supplente ed entrambe recano i
nominativi di uno o piit candidat. Le liste che,
considerando entrambe le sezioni, contengano un
numeto di candidati pari o supetiore a tre, devono
indicare:

- almeno un quinto dei candidati appartenent al genere
meno rappresentato  per il primo mandato in
applicazione della leppe n. 120 del 12 Iuglio 2011;

- altmeno un terzo dei candidad appartenenti al genere

meno rappresentato pet i due mandati successivi.

Ove il numero dei candidati alla carica di Sindaco
supplente sia pari o supetiote 2 due, quesi devono
appattenere a genen diversi.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i Soci che
da soli o insierne ad altei Soci tapptesentino, alla data in
cui le liste sono depositate presso la Societd, almeno la
quota di partecipazione al capitale sociale prevista dal
precedente art, 20 per la presentazione delle liste dei
candidati alla carica di amministratote.

Nell’avviso di convocazione dellPassembla ¢ indicata la
quota di pattecipazione per la presentazione delle liste
nonché le eventuali ulteriod modalitd di formazione
delle liste, al fine di assicurate il rispetto del criterio
proporzionale di equilibrio tra i geneti ai sensi della
normativa vigente.

Le liste presentate dai soci dovranno essere depositate
presso la sede legale almeno venticingue giorni prima
di quello fissato per I'assemblea in prima o unica

convocazione.

Le liste verranno messe a disposizione del pubblico con
le modalita previste dalla normativa applicabile almeno
ventuno giorni prima di quello fissato per Passemblea
in prima o unica convocazione.

Nel casc in cni alla data di scadenza del suddetto

ovVEro

b) attiviti professionali o di insegnamento universitatio
di ruolo in matede giuridiche, economiche e
finanziatie, ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti npei settor creditizio,
finanziatic € assicurativo.

Nelle liste sono indicati i nominativi di vno o pit
candidat, cotnunque in numero non superiore ai
sindaci da elegpere, contrassegnati da un numero
Progressivo.

La lista si compone di due sezioni, vna per i candidat
alla catica di Sindaco effettivo, I'altra per i candidati alla
carica di Sindaco supplente ed entrambe recano i
nominativi di uno o pit candidati. Le liste che,
considerando entrambe le sezioni, contengano un
numero di candidad pati o supetiore a tre, devono

indicare:

ivi—almeno due quinti def candidati
appartenenti al genere meno rappresentato, per il
numero di mandati previsto dalla disciplina
vigente,

Ove il numero dei candidat alla carica di Sindaco

supplente sia pati o supetiore a due, questi devono
appartenere a generi diversi.

Avranno disitto di presentare le liste soltanto i Soci che
da soli o insieme ad altti Soci rappresentino, alla data in
cui le liste sono depositate presso la Societd, almeno la
quota di partecipazione al capitale sociale prevista dal
precedente art. 20 per la presentazione delle liste dei
candidati alla catica di amministratore.

Nell'avviso di convocazione dell’assembla ¢ indicata la
quota di pattecipazione per la presentazione delle liste
nonché le eventuali ulteriori modality di formazione
delle liste, al fine di assicurare il rispetto del cdterio
proporzionale di equilibrio tra i geneti af sensi della
normativa vigente.

Le liste preseatate dai soci dovranno essere depositate
presso la sede legale almeno venticinque giorni prima

convocazione.

Le liste verranno messe a disposizione d

1




termine di venticingue giorni siz stata presentata una
sola lista, ovveto soltanto liste presentate da soci
collegati tra loro — nel significato definito dalla Conscb
ai sensi dell’art. 148, comma 2, del D Lgs 58/1998 — i

- soggett legittimati possono presentare liste, mediante

deposito presso la sede legale, fino al termine ultimo

previsto dalle notme legislative e regolamentari vigenti.
In tal caso la quota minima di partecipazione al capitale
prevista dal presente articolo per la presentazione delle
liste & ridotta alla metd.

Ogni Socio ovvero i soci appattenent al medesimo
gruppo ¢ i soci che adetiscano ad un patto parasociale
avente ad oggetto azioni della societd non potrazano
presentare né votare pia di una lista anche se per
interposta persona o pet il tramite di societs fiduciarie
e ogni candidato potrd presentarsi in una sola lista a
pena di inelegpibilita.

Ciascuna lista dovra essere corredata da:

- le informazioni telative ai soci che hanno presentato
le liste, con Pindicazione della percentuale di
pattecipazione detenuta,
unitamente alla certificazione dalla quale risult Ia

complessivamente

titolaritd di tale partecipazione;
- un'esautiente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati;

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidat
accettano la proptia candidatura e attestano sotto la
propria responsabiliti, Iinesistenza di canse di
ineleggibiliti e di incompatibilit nonché l'esistenza dei
requisii prescritti dalla normativa applicabile, ivi
incluso il rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi
stabiliti dalle disposizioni di legge e regolamentari
esistenti, e indicano gli incatichi di amministrazione e
controllo che ricoprono presso altre societd di capitali;
- una dichiarazione dei soci diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, nna partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa, attestante
Passenza di rapporti di collegamento — nel significato
definito dallza Consob ai sensi dell’art. 148, comma 2,
del D.ILgs 58/1998 — con i detti soci.

La lista per 1a quale non sono osservate fe statuizioni di
cui sopra & considerata non presentata.

Ogni avente dititto al voto potrd votate una sola lisea.
All'elezione ‘dei membrti del Collegio Sindacale si

procederi come segue:

| a) dalla lista:che avrd otrenuto Ja maggioranza dei vott

le modalita previste dalla normativa applicabile almeno
ventuno giorni prima di quello fissato pet 'assemblea
in prima o unica convocazione.

Nel caso in cui alla data di scadenza del suddetto

tetmine. di -venticinque .giotni. sia. stata_presentata. una. |-

sola lista, ovvero soltanto liste presentate da soci
collegati tra loro — nel significato definito dalla Consob
ai sensi dell’art. 148, comma 2, del D.Lgs 58/1998 - i
soggetti legittimati possono presentare liste, mediante
deposito presso Ja sede legale, fino al termine ultimo
previsto dalle notme legislative e regolamentari vigenti.

In tal caso la quota minima di partecipazione al capitale
prevista dal presente articolo per la presentazione delle
liste & ridotta alla meti.

Ogni Socio ovvero i soci appartenenti al medesimo
gruppo e i soci che adetiscano ad un patto parasociale
avente ad oggetto azioni della societi non potranno
ptesentare né votare pitl di una lista anche se per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciatie
e ogni candidato potrd presentatsi in una sola ksta 2
pena di ineleggibiliti.

Ciascuna lista dovti essete cottedata da;

- le informazioni relative i soci che hanno presentato
le Dste, con [Findicazione della percentuale di
pattecipazione complessivamente detenuta,
unitamente alla certificazione dalla quale tisuld la
titolatitd di tale pattecipazione;

sulle
personali ¢ professionali dei candidati;

un’csauriente  infotmativa caratteristiche

- le dichiatazioni con le quali i singoli candidati
accettano la propria candidatura e attestano sotto la
propria responsability, linesistenza di cause di
inelegyibifita e di incompatibilit nonché l'esistenza dei
requisiti prescritti dalla normativa applicabile, ivi
incluso il rispetto dei limiti al comulo degli incatichi
stabilii dalle disposizioni di legge e regolamentari
esistenti, ¢ indicano gli incarichi di amministrazione e
controllo che ticoprono presso altre societd di capitali;
- una dichiarazione dei soci diversi da quelli che
detengono, anche conginntamente, una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa, attestante
Tassenza di rapporti di collegamento — nel significato
definito dalla Consob ai sensi dell’art, 148, comma 2,
del D.Lgs 58/1998 — con i detti soci.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di
cui sopra & considerata non presentata.

Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.

espressi dai sopgetti ai quali spetta il diritto di voro
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saranno tratti, nell'ordine progtessivo con il quale sono
elencad nella lista stessa e nel rispetto della notmativa
vigente in matetia di equilibrio tra i gener, tre Sindaci
effettivi ed uno supplente,

b) I testanti due Sindaci effettivi saranno trati dalle
altre liste; a tal fine, i voti ottenut dalle liste stesse
saranno divisi successivamente per uno e per due. I
quozienti cosi ottenud  satanno  assegnad
progressivamente ai candidatt di ciascuna di dette liste,

secondo I'ordine dalle stesse fispettivamente previsto.

I quozienti cosl atttibuiti ai candidati delle varie liste
verranno disposti in un*unica graduatoria dectescente:
risulteranno eletti i due che avranno ottenuto i
quozienti pilt elevad, fermo restando il rispetto del
ctiterioc proporzionale di equilibrio tra i generi.

€) Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni
di cui sopta, non risultf rispettata la normativa vigente
in materia di equilibtio tra i generi, i candidad che
risulterebbero eletti nelle varie liste vengono dispost in
ununica praduatoria decrescente, formata secondo il
sistema di quozienti indicato nella lettera b). Si procede
quindi alla sostituzione del candidato del genere pin
rappresentato avente il quoziente pit basso in tale
graduatotia, con il primo dei candidati del genere meno
eletd
appartenente alla medesima lista. Se in tale lista non

rapptesentato che risultetebbetoc non e
risultano altri candidati, la sostituzione di cui sopra
viene effettuata dall’assemblea con le maggioranze di
legge.

Qualora la sostituzione del candidato del genere pit
rappresentato  avente il quoziente pit basso in
graduatoria non consenta, tuttavia, il raggiungimento
della soglia minima prestabilita dalta normativa vigente
per Iequilibrio tra i geneti, Uoperazione di sostithzione
sopra indicata viene eseguita anche con riferimento al
candidato del genete pil rapptesentato avente il
penulimo quoziente, e cosi via risalendo dal basso la
graduatoria,

In caso in cui pit candidat abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, si procederi 2 nuova votazione da patte
dell’Assemblea, risultando eletto il candidato che
ottenga la magpioranza semplice dei voti, fermo
testando il dspetto del cdterio proporzionale di
equilibrio tra i geneti ai sensi della normativa vigente.
La Presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona
candidata 2l ptimo posto della lista di minoranza che
avrd ottenuto il mapgior numero di voti.

1l restante Sindaco supplente sard tratto dalla lista che

All'elezione dei membri del Collepio Sindacale si

procedera come segue:

a) dalla lista che avri ottenuto la magpioranza dei voti
espressi dai soggewd al quali spetta il diritto di voto
saranno traet, nell'ordine progressivo con il quale sono
elencatt nella lista stessa e nel rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i gened, tre Sindaci
effettivi ed uno supplente.

b) I testant due Sindaci effettivi satanno tratii dalle
altre liste; a tal fine, i vod ottenud dalle liste stesse
saranno divisi successivamente per uno e per due. I
quozienti cost ottenut  sarenno  assegnati
progressivamente ai candidati di ciascuna di dette Liste,
secondo ordine dalle stesse fispettivamente previsto,
I quozientt cosi attribuiti ai candidat delle varie liste
vetranno dispost in un*anica graduatoria decrescente:
risulteranno eleed i due che avranno ottenuto i
quozienti pin elevati, fermo restando il dspetto del
ctiterlo proporzionale di equilibrio tra i generi.

)} Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni
di cui sopra, non tisuld rispettata la normativa vigente
in matetia di equilibrio tra i generi, i candidati che
tisulterebbero eletti nelle varie liste vengono dispost in
un’unica graduatoria decrescente, formata secondo il
sistema di quozient indicato nella lettera b). Si procede
quindi alla sostituzione del candidato del genere pid
rappresentato avente il quoziente pit basso in tale
graduatoria, con il ptimo dei candidati del genere meno
rappresentato che risultercbbero non eletti e
appartenente alla medesima lista. Se in tale lista non
fsultano altrl candidati, la sostimzione di cui sopra
viene effettuata dall’assemblea con le maggioranze di
legpe.

Qualora la sostituzione del candidato del genere pin
rappresentato avente il quoziente pit basso in
gtaduatotia non consenta, tattavia, il raggiungimento
della soglia minima prestabilita dalla normativa vigente
per Pequilibtio tra i gened, I'operazione di sostituzione
sopra indicata viene eseguita anche con riferimento al
candidato del genere pid rappresentato avente i
peoultimo cuoziente, e cosl via risalendo dal basso la
graduatoria,

In czso in cui pitt candidati abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, si procederi a nuova votazione da parte
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avra ottenuto il maggior numero di voti tra le liste

presentate e votate che non sfano collegate ai soci di

riferimento ai sensi di legge.

d) Per la nomina dei Sindaci, pet qualsiasi rapione non
| nominati. - con . il. ptocedimento. del voto di lista,

I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge nel

tispetto della normativa relativa allequilibfio tra i

genefi,

¢} In caso di sostituzione di un Sindaco eletto dalla

maggicranza subentra il Sindaco supplente eletto dalla

maggioranza; in caso di sosttuzione di un Sindaco
eletto dalla minoranza subentra il Sindaco supplente
eletto dalla minoranza ovveto, in mancanza, dal
candidato collocato successivamente appartenente alla
medesima lista o, in mancanza di questultimo, dal
primo candidaio della lista di minoranza rsultata
seconda per numeto di vot. La sostituzione dovrd
avvenite, in ogni caso, assicurando il tispetto della
notmativa vigente in materia di equilibtio tra i generi.

La Presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona
candidata al ptimo posto della lista di minoranza che
avrd ottenuto il magpior numero di voti,

1 restante Sindaco supplente sari tratto dalla lista che
avid ottenuto il maggior numero di votl tra le Jiste |
presentate e votate che non siano collegate ai socl di
riferimento ai sensi di legge.

d) Per la nomina dei Sindaci, per qualsiasi ragione non
nominati con il procedimento del voto di lista,
I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge nel
rispetto della pormativa relativa all’equilibrio tra i
generi.

€) In caso di sostituzione di un Sindaco eletto dalla
maggioranza subentra il Sindaco supplente eletto dalla
maggioranza; in caso di sostituzione di vn Sindaco
eletto dalla minoranza subentra il Sindaco supplente
eletto dalla minoranza ovveto, in mancanza, dal
candidato collocato successivamente appattenente alla
medesima lista o, in mancanza di questultimo, dal
ptimo candidato della lista di minoranza dsultata
seconda per mumero di vod. La sostituzione dovri
avvenire, in ogni caso, assicurando il rispetto della
normativa vigente in materta di equilibtio tra i generi..

. INFORMAZIONI CIRCA LA RICORRENZA DEL DIRITTO DI RECESSO: INESISTENZA DI
FATTISPECIE DI RECESSO IN RELAZIONE ALLE MODIFICHE STATUTARIE PROPOSTE

Le prop'osté di modifica dello Statuto Sociale di cui alla presente Relazione non comportano linsorgere del diriito

di recesso ai sensi dellart. 2437 del cod. civ. in capo agli azionist che non avranno concorso alle deliberazioni

oggetto della presente Relazione.

* *

Ove concordiate con quanto precede, Vi invitiamo pertanto ad adottare le deliberazioni del seguente tenore:
“L. Assernblea Stragrdinaria dei Soci di Atlantia $.p_A., esaminata la relazione del Consiglio di Amminisirasgione e la proposta ivi
Jormuiata, preso atto di qrants illustraty dal Consiglio di Amministragione in relagione alle modifiche statutarie;

DEIIBERA

1. di eliminare il valore nominale unilario espresso delle agioni rappresentative del capitale sociale dellz Societd ¢
conseguentements, di modificare Part. 6 dello Statuty Sociale, che assumerd pertanto la formulazgone visultante dal testo a
Jronte contensto nella relazione illustrativa del Consigho &i Amprinistrazions;

2. di adeguare lo Stavuto Sociale alla normativa vigente in materia di quote di generv ¢, consgguentemente, di modificare gii

articoli 20 ¢ 32 dello Statuto Sociak, che assumeranno pertants la formulazione risultants dal testo a fronte contennto nella

relazione illusirativa del Conviglio di Amwrinisirazione;
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3. di modificare le modalitd di convocazione del Consiglio di Amministragione e, conseguentemente, 4i modificare articolo 23
dello Statute Socials, che assumeri perianto [a formulazione risyltante dal testo a fronte contenuto wellz relagione
illustrativa del Consigho di Amministrazions;

4. i conferire al Consiglin di Amminisirasgone ¢ per esse al Presidente ed all'Amminisirators Delogato, disginntamente fra
di lorv ¢ con facoltd di sub-delega, ggni e it ampio potere, nesswne escluso ed ecceltuato, necessarie od opportune per dare
esecusgone alle defibere di cui sopra, nonché apporiare ai deliberati astembleari agni modifica, integragione o soppressione
#on sostanziale che 5i rendesse necessaria, a richiesta di ogni antoritd competente ovvero in sede df iscrizgone al Registro delle

Imprese, in rappresentanga della Societd ™.

Rk

Roma, 29 settembre 2020
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