@ URTESTE
Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Urteste S.A. za 2024 r.

O URTESTE

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE)
URTESTE S.A.
01.01.2024 - 31.12.2024

Early cancer detection

SAVES LIVE

= ; -
o URTESTE A\ N ’




O URTESTE
Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Urteste S.A. za 2024 r.

Spis tresci

1. SKtAD RADY NADZORCZEJ ORAZ KOMITETU AUDYTU URTESTE S.A..cciiiiieeeeiieeee et eiveee e 3
2. PODSUMOWANIE DZIAtALNOSCI RADY NADZORCZEJ | KOMITETU AUDYTU ....covuvvrereeeceeeeeeeeeens 6
3. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2024 ROKU DO 31
GRUDNIA 2024 ORAZ SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI ZARZADU W 2024 ROKU........cevverererrrrerrnnees 8
4. OCENA RADY NADZORCZEJ DOTYCZACA WNIOSKOW ZARZADU W ZAKRESIE PODZIALU ............... 9
B A ] (U \Y] =3 1 1 PSR 9

5. OCENA SYTUACII SPOtKI Z UWZGLEDNIENIEM ADEKWATNOSCI | SKUTECZNOSCI STOSOWANYCH
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, ZAPEWNIANIA ZGODNOSCI
DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ AUDYTU

WEWNETRZNEGO. .....vvivieeececececece ettt ettt ettt sessssaes st as s st et et eset st st stsesses et et ssesesesesessssssasas s s s esanaes 9
6.  OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH WOBEC RADY

NADZORCZEJ ORAZ OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE ........ccovvvererenne. 11
NADZORCZEJ PRZEZ INFORMACIJI, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN........cceverererererrnne. 11

7. INFORMACJA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOtKI Z TYTULU WSZYSTKICH
BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA WYBRANEMU DORADCY W TRAKCIE ROKU

OBROTOWEGOD ...ttt ettt sttt e e st e e s e e e e s e e e s s ab et e e s b et e s s mba e e s snreeesennreeas 11
8. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOtKE ZASADU tADU KORPORACYJNEGO ORAZ SPOSOBU........... 11
WYPEENIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA........cocvrerreriierennns 11

9. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW PONOSZONYCH PRZEZ SPOtKE URTESTE S.A. NA WSPIERANIE
KULTURY, SPORTU, INSTYTUCJI CHARYTATYWNYCH, MEDIOW, ORGANIZACJI SPOLECZNYCH,

ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ITP.....ooeeeieeeeveieieeeeeeeeeetetesesesasaese et sesaeaesesesessssassesesesessssaesesesesssssssesesesasanans 12
10.  INFORMACIJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO
ZARZADU | RADY NADZORCZEJ .....e.vuvuiveiereeveeesiesesassesesee et se s s s sasasse s s sssassesassesasassesans 12




@ URTESTE

Sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej Urteste S.A. za 2024 r.

1. SKtAD RADY NADZORCZEJ ORAZ KOMITETU AUDYTU URTESTE S.A.

Urteste S.A. (,,Spotka”) powstata w wyniku przeksztatcenia spétki pod firmg Urteste spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscig w spoétke akcyjng na mocy uchwaly Zgromadzenia Wspélnikdw w sprawie
przeksztatcenia spotki z dnia 16 lutego 2021 roku.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej Spotki byt nastepujacy:

* Jarostaw Bilinski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
* Magdalena Wysocka — Cztonek Rady Nadzorczej;

*  Stawomir Kosciak — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Grzegorz Basak — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Maciej Matusiak — Cztonek Rady Nadzorczej.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu Spotki byt nastepujacy:

* Maciej Matusiak — Przewodniczacy Komitetu Audytu;
*  Stawomir Kosciak — Cztonek Komitetu Audytu;
* Magdalena Wysocka — Cztonek Komitetu Audytu.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem nie miaty miejsca zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej
i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej URTESTE S.A.

Kompetencje cztonkéw Rady Nadzorczej
Stawomir Kosciak

Stawomir Kosciak posiada wyksztatcenie wyzsze. W roku 2009 ukoriczyt studia z zakresu finansow
i bankowosci w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz uzyskat tytut CEMS Master in International
Management na Uniwersytecie w Kolonii. W roku 2010 uzyskat uprawnienia doradcy inwestycyjnego,
a w roku 2015 tytut Chartered Financial Analyst (CFA).

Doswiadczenie zawodowe zdobywat: (i) w roku 2007 w European Investment Fund w Luksemburgu jako
analityk, (ii) w roku 2008 w funduszu nieruchomosciowym Morgan Stanley Real Investment GmbH
we Frankfurcie jako analityk, (iii) w latach 2009-2020 zarzadzat szeregiem funduszy i strategii
inwestycyjnych w ramach Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych PZU S.A., w tym jako analityk,
zarzadzajacy portfelem, cztonek Komitetu Inwestycyjnego oraz od roku 2014 jako Dyrektor ds. Sektora
Medycznego (iv) od lutego 2021 do czerwca 2024 jako cztonek Rady Nadzorczej, Komitetu Audytu oraz
Komitetu Nominacji i Wynagrodzen w Mabion S.A., (v) od lipca 2022 do czerwca 2024 jako cztonek Rady
Nadzorczej i Komitetu Nominacji i Wynagrodzen w Medicalgorithmics S.A., (vi) od listopada 2022 jako
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cztonek Rady Nadzorczej w Auxilius Pharma sp. z o.0., (vii) od wrzesnia 2023 jako cztonek Rady
Nadzorczej MediSensonic S.A.

Od lipca 2023 Stawomir Kosciak jest rédwniez cztonkiem Stowarzyszenia Niezaleznych Cztonkéw
Rad Nadzorczych.

Magdalena Wysocka

Magdalena Wysocka posiada wyksztatcenie wyzsze oraz stopien naukowy doktora habilitowanego nauk
chemicznych. Jest profesorem Uniwersytetu Gdanskiego w Katedrze Chemii Biomedycznej Wydziatu
Chemii.

Jarostaw Bilinski

Jarostaw Bilinski posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukoniczyt Collegium Medicum Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika. W roku 2013 uzyskat uprawnienia do wykonywania zawodu lekarza. W roku 2017 uzyskat
stopien doktora nauk medycznych na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym.

Doswiadczenie zawodowe zdobywat:

(i) jako lekarz od roku 2013, (ii) w latach od 2018 do tej chwili jako asystent na Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym, (iii) w latach 2018-2020 petnit funkcje Wiceprezesa Okregowej lzby
Lekarskiej w Warszawie, (iv) od roku 2020 jako prezes i wspdlnik Human Biome Institute S.A.

Grzegorz Basak

Grzegorz Basak posiada wyksztatcenie wyzsze. W roku 2003 ukonczyt Wydziat Lekarski Akademii
Medycznej w Warszawie. W roku 2005 uzyskat stopien doktora nauk medycznych, natomiast w roku
2012 doktora habilitowanego. W roku 2011 uzyskat specjalizacje z choréb wewnetrznych, w roku 2014
z hematologii, a w roku 2017 z transplantologii klinicznej.

Doswiadczenie zawodowe zdobywat:

(i) jako postdoc na Temple University w Filadelfii, (ii) w latach 2003-2004 jako stazysta podyplomowy w
Szpitalu MSWIiA w Warszawie, (iii) w latach 2007-2008 jako post-doc employee w Moores Cancer Center
na Uniwersytecie Kalifornii w San Diego, (iv) od roku 2005 w Katedrze i Klinice Hematologii,
Transplantologii i Choréb Wewnetrznych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego kolejno jako
asystent, adiunkt (od 2012), zastepca kierownika kliniki (2017-2018), profesor (od 2018).

Maciej Matusiak

Maciej Matusiak posiada wyksztatcenie wyzsze. W 1992 r. ukoriczyt studia na Politechnice tddzkiej.
W 1994 r. uzyskat licencje maklera papieréw wartosciowych. W 2002 r. uzyskat tytut Chartered Financial
Analyst (CFA Institute, Charlottesville, USA). Ukonczyt szereg szkolenn z zakresu rachunkowosci
i zarzadzania aktywami.
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Doswiadczenie zawodowe zdobywat, m.in.: (i) w latach 1995-1996 w Daewoo Towarzystwo
Ubezpieczeniowe SA, Wydziat inwestycji — jako analityk finansowy i dealer papieréow wartosciowych, (ii)
w latach 1996-1998 w Domu Maklerskim PKO BP, Wydziat Zarzadzania Aktywami, (iii) w latach 1998-
2002 w Commercial Union Towarzystwo Ubezpieczer na Zycie SA — Wydziat Inwestycji i Commercial
Union Investment Management (Poland) SA (pdzniej grupa AVIVA) — jako senior equity analyst, (iv) w
latach 2006-2013 w Artemis Investment sp. z 0.0. jako wspdlnik i prezes zarzadu, (v) w latach 2002-2017
jako Przewodniczacy rady nadzorczej Grupy Kety S.A., (vi) 2004-2017 jako cztonek rady nadzorczej LPP
S.A., (vii) w latach 2012-2019 jako cztonek/wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Interbud Lublin S.A.,
(viii) w latach 2018-2019 jako cztonek rady nadzorczej VRG S.A., (ix) w latach 2017-2020 jako cztonek
rady nadzorczej Libet S.A., (x) w latach 2007-2020 jako cztonek rady nadzorczej Drop S.A., (xi) od roku
2014 jako cztonek rady nadzorczej MLP Group S.A., (xii) od roku 2014 jako cztonek rady nadzorczej BBI
Development S.A., (xiii) od roku 2017 jako cztonek rady nadzorczej ZPC Otmuchéw S.A., (xiv) od roku
2017 jako cztonek rady nadzorczej Atende S.A. (xv) od roku 2020 jako cztonek rady nadzorczej
Krakchemia S.A., (xvi) od roku 2020 jako cztonek rady nadzorczej BEST S.A.

Niezaleznos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej

Niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej w rozumieniu Ustawy o Biegtych Rewidentach oraz zasad
2.3. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021 sg Maciej Matusiak oraz Stawomir Kosciak.

Niezaleznos$¢ Komitetu Audytu

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nastepujacy cztonkowie Komitetu Audytu spetniajg
kryteria niezaleznosci, o ktorych jest mowa w art. 129 ust. 3 Ustawy o Biegtych Rewidentach: Pan Maciej
Matusiak jako Przewodniczacy Komitetu Audytu oraz Stawomir Kosciak jako cztonek Komitetu Audytu.

Kryterium posiadania wiedzy i doswiadczenia w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan
finansowych

Na date publikacji niniejszego sprawozdania Maciej Matusiak oraz Stawomir KosSciak spetniajg kryterium
posiadania wiedzy i doswiadczenia w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych,
o ktérym jest mowa w m.in. 129 ust. 1 Ustawy o Biegtych Rewidentach. Maciej Matusiak posiada wiedze
w zakresie rachunkowos$ci i badania sprawozdan finansowych wynikajgcg m.in. z uzyskania licencji
maklera papieréw wartosciowych, ktérych uzyskanie warunkowane jest ztozeniem stosownego egzaminu
obejmujgcego problematyke zwigzang z rachunkowoscig oraz analizg sprawozdan finansowych. Ponadto
Maciej Matusiak posiada tytut CFA nadany przez CFA Institute, Charlottesville, USA. Przez wiele lat petnit
i nadal petni funkcje cztonka lub przewodniczgcego komitetéw audytu w wielu spdtkach publicznych,
notowanych na GPW SA. Stawomir KosSciak posiada m.in. tytut CFA nadany przez CFA Institute,
Charlottesville, USA oraz licencje doradcy inwestycyjnego.
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Kryterium posiadania wiedzy i doswiadczenia w zakresie branzy, w ktérej dziata Spétka

Kryterium posiadania wiedzy i doswiadczenia w zakresie branzy, w ktdrej dziata Spétka, o ktérym jest mowa
w m.in. 129 ust. 5 Ustawy o Biegtych Rewidentach jest spetnione tgcznie przez Magdalene Wysocka
i Stawomira Kosciaka. Magdalena Wysocka jest profesorem Uniwersytetu Gdanskiego, pracujgcym
w Pracowni Chemii Medycznej Katedry Chemii Biomedycznej na Wydziale Chemii.

Jest autorka szeregu publikacji naukowych z tego zakresu, ponadto zwigzana jest ze Spotka od 2021 roku.
Stawomir KosSciak posiada z kolei wiedze z zakresu branzy biomedycznej.

Réinorodnos$é w ramach Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki

Spodtka nie posiada sformalizowanej polityki réznorodnosci wobec zarzgdu i rady nadzorczej okreslonej
w zasadzie 2.1 ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2021” wobec czego rdéznorodnosc
Rady Nadzorczej i Zarzadu pod wzgledem ptci oraz w takich obszarach jak kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, o czym mowa w zasadzie 2.2 nie jest
uwzgledniana. Jednakze w procesie rekrutacji na stanowiska zarzadcze i nadzorcze nie istniejg zadne
bariery, ktére eliminujg osoby o okreslonych cechach, pochodzace z réznych grup zréznicowanych pod
wzgledem wieku, ptci, wyksztatcenia itp.

2. PODSUMOWANIE DZIAtALNOSCI RADY NADZORCZEJ | KOMITETU AUDYTU

Rada Nadzorcza dziatata na podstawie przepiséw Kodeksu spdtek handlowych, postanowien Statutu
Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej, a takze innych obowigzujgcych przepisow prawa. Rada Nadzorcza
dziatata zgodnie z zasadami fadu korporacyjnego obowigzujgcego w Spdtce. Rozpatrywata zagadnienia
dotyczace Spétki zgodnie z zakresem swoich kompetencji, okreslonych w Kodeksie spétek handlowych
i Statucie Spotki, jak réwniez zajmowata sie innymi sprawami istotnymi z perspektywy strategii
gospodarczej kreowanej przez Zarzad Spoétki. Podejmujac decyzje, Rada Nadzorcza kierowata sie
stusznym interesem Urteste S.A. i dobrem jej akcjonariuszy.

Gtéwng forma wykonywania przez Rade Nadzorczg swoich funkcji byto podejmowanie uchwat oraz
gtosowanie na posiedzeniach. Rada Nadzorcza pozostawata w statym kontakcie z Zarzadem Spofki
i biegtym rewidentem.

Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
dziatalnosci. Przedstawione powyzej czynnosci obejmowaty m.in.: analize i ocene biezgcych wynikow
finansowych i rocznego sprawozdania finansowego, monitorowanie i ocene funkcjonowania systemow
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewnienia zgodnosci dziatalnosci z normami lub
majgcymi zastosowanie praktykami (compliance) oraz audytu wewnetrznego, a takze ocene stosowania
przez Spotke zasad tadu korporacyjnego i sposobu wypetniania obowigzkéw informacyjnych, czy analize
otrzymywanych od Zarzadu informacji dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz indywidualne spotkania
Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu celem omdwienia sytuacji Spotki w roku 2024.
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W 2024 roku Rada Nadzorcza powzieta 12 uchwat (réwniez w trybie obiegowym) oraz uczestniczyta
w 6 posiedzeniach Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty dotyczace nastepujgcych zagadnien:

1. podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia oswiadczenia Rady Nadzorczej Urteste S.A. dotyczacej
funkcjonowania Komitetu Audytu Urteste S.A. oraz wyboru firmy audytorskiej;

2. podjecie uchwaty w przedmiocie oceny wynikéw badania sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2023 i sprawozdania Zarzgdu Spotki z dziatalnosci Urteste S.A. za rok obrotowy 2023 wraz
z przyjeciem rekomendacji Komitetu Audytu Urteste S.A. w sprawie oceny badania sprawozdania
finansowego za 2023 r.

3. podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w 2023
roku,

4. podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej za 2023 rok;

5. podjecie uchwaty w przedmiocie rozpatrzenia i zaopiniowania spraw majacych by¢ przedmiotem
uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Urteste S.A.;

6. podjecie uchwaty w sprawie wyznaczenia cztonka Rady Nadzorczej do podpisania o$wiadczen
w imieniu Rady Nadzorczej Urteste S.A.

7. podjecie uchwaty w sprawie wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego spétki Urteste S.A.

8. podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na podjecie uchwaty Zarzagdu w zakresie przyjecia
procedury zgtoszen wewnetrznych, ktéra okresla zasady zgtaszania naruszen, podejmowania
dziatan nastepczych oraz ochrony oséb dokonujgcych zgtoszen naruszenia prawa (sygnalistéw);

9. podjecie uchwat w sprawie wynagrodzenia dla Cztonka Zarzadu.

W 2024 roku Komitet Audytu powzigt 5 uchwat oraz uczestniczyt w 5 posiedzeniach Komitetu Audytu.

Komitet Audytu w 2024 roku podjat uchwaty dotyczace nastepujgcych zagadnien:

1. podjecie uchwaty w przedmiocie wydania oceny Komitetu Audytu dotyczacej niezaleznosci
i bezstronnosci biegtego rewidenta za 2023 rok;

2. podjecie uchwaty w przedmiocie oceny wynikéw badania sprawozdania finansowego Spoétki za rok
obrotowy 2023 i sprawozdania Zarzgdu Spétki z dziatalnosci Urteste S.A. za rok obrotowy 2023 wraz
z przyjeciem rekomendacji dla Rady Nadzorczej Urteste S.A. w sprawie oceny badania sprawozdania
finansowego za 2023 rok;

3. podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu w 2023
roku oraz dokonanie oceny Komitetu Audytu w 2023 roku;

4. podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z oceny procedury wyboru
podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania ustawowego sprawozdan finansowych
Spétki Urteste S.A.
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5. podjecie uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdania Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Urteste S.A.
z oceny ofert firm audytorskich na badanie i przeglad sprawozdan finansowych Spoétki za okres 2024
i 2025 roku wraz z rekomendacja i preferencjg wyboru.

W 2024 roku Komitet Audytu nie podjat zadnych uchwat w trybie obiegowym.

W 2024 roku Komitet Audytu nie zidentyfikowat zadnych nieprawidtowosci w Spédfce, a ewentualne
zalecenia kierowane do Zarzadu Spétki byly nalezycie realizowane. Cztonkowie Komitetu Audytu
utrzymywali staty kontakt z Zarzadem Spoétki poza formalnymi posiedzeniami Komitetu Audytu oraz
Rady Nadzorcze;.

Komitet Audytu pozytywnie ocenia swojg prace oraz komunikacje z Zarzgdem, pracownikami Spotki
oraz przedstawicielami firmy audytorskiej. Zarzad oraz pracownicy Spoétki udzielali wyczerpujacych
odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkdw Komitetu Audytu. Podczas spotkan z kluczowym
biegtym rewidentem przeprowadzajacym badanie i przeglad sprawozdan finansowych Spétki, Komitet
Audytu otrzymywat wszelkie niezbedne informacje.

3. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2024 ROKU
DO 31 GRUDNIA 2024 ORAZ SPRAWOZDANIA Z DZIAtALNOSCI ZARZADU W 2024 ROKU

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej przyjetymi do stosowania w Unii Europejskiej (,MSSF”). Zastosowane
przez Spoétke zasady rachunkowosci opierajg sie na standardach i interpretacjach przyjetych przez Unie
Europejska.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spétki sporzagdzone za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2024 roku. Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta
z badania oraz po wnikliwym rozpatrzeniu wszelkich dokumentéw stwierdza, ze sprawozdanie
przedstawia rzetelnie i jasno ukazane informacje istotne dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej
Spotki, jak tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
Sprawozdanie finansowe jest zgodne zaréwno z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
odzwierciedla jasno i rzetelnie stan majatkowy i kondycje finansowg Spétki na dzien 31 grudnia 2024
roku zgodnie z majgcymi zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowe;j
zatwierdzonymi przez Unie Europejskg oraz przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci.
Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg
rachunkowych zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy z dn. 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(,,Ustawa o rachunkowosci” —tj. Dz.U. 2 2023 r. poz. 120 z pdzni. zm.).

Rada Nadzorcza, po wnikliwym rozpatrzeniu Sprawozdania Zarzgdu z dziafalnosci Urteste S.A.
w 2024 roku pozytywnie ocenita przedmiotowe sprawozdanie w zakresie jego zgodnosci z ksiegami,
dokumentami i stanem faktycznym. Przedmiotowe sprawozdanie przedstawia prawidtowy obraz
rozwoju i osiggnie¢, sytuacje majgtkowa i finansowg oraz wynik finansowy Urteste S.A.
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4. OCENA RADY NADZORCZEJ DOTYCZACA WNIOSKOW ZARZADU W ZAKRESIE PODZIALU
ZYSKU NETTO

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci w okresie rozwijania projektéw Spétka ponosita wydatki
z prowadzeniem prac badawczo — rozwojowych. W trakcie prac badawczo-rozwojowych projekty
nie generowaty przychoddw ze sprzedazy.

W 2024 roku Spoétka wygenerowata strate netto w kwocie 3 631 tys. PLN. Strata netto byta bezposrednio
zwigzana z ponoszeniem istotnych kosztéw operacyjnych przy jednoczesnym braku przychoddéw
z dziatalnosci. Najistotniejszg pozycjg kosztéw dziatalnosci operacyjnej w 2024 r. byty koszty ustug obcych
(2 300 tys. PLN) oraz koszty wynagrodzen (2 186 tys. PLN), co jest charakterystyczne dla dziatalnosci
badawczo-rozwojowej, ktérg prowadzi Spétka. Udziat kosztdw wynagrodzen oraz ustug obcych w kosztach
rodzajowych ogétem w 2024 roku wynidst odpowiednio 38,5% i 36,6%.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. suma bilansowa Spétki wyniosta 29 618 tys. PLN i byta nieznacznie wyzsza do
sumy bilansowej na dzien 31 grudnia 2023 roku, kiedy wynosita 29 598 tys. PLN.

Rada Nadzorcza, po przeanalizowaniu wniosku Zarzagdu co do sposobu pokrycia straty oraz biorgc pod
uwage obecng sytuacje Spoétki pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu co do pokrycia straty z kapitatu
zapasowego.

5. OCENA SYTUACIJI SPOtKI Z UWZGLEDNIENIEM ADEKWATNOSCI | SKUTECZNOSCI
STOSOWANYCH SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM,
ZAPEWNIANIA ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI ZASTOSOWANIE
PRAKTYKAMI ORAZ AUDYTU WEWNETRZNEGO.

Na podstawie przeprowadzonej oceny, ktérej wyniki przedstawiono powyzej Rada Nadzorcza stwierdza,
iz sytuacja Urteste S.A. jest prawidtowa i ustabilizowana. Rada Nadzorcza w sposdb pozytywny ocenia
mozliwos$é uzyskiwania zgdanych informacji od Zarzadu Spétki dotyczgcych sytuacji finansowe] Spotki
oraz przedsiewzie¢ realizowanych przez Spotke. Rada Nadzorcza nie wnosi zastrzezen do sposobu
wypetniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad fadu
korporacyjnego oraz w przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papierow wartosciowych.

Rada Nadzorcza oceniajgc sytuacje finansowg Spétki nie widzi przestanek, ktdre zagrazatyby
kontynuowaniu dziatalnosci przez Spétke.

W ramach kontroli sprawozdan finansowych jednym z jej elementdéw jest weryfikacja sprawozdania
finansowego przez niezaleznego biegtego rewidenta.
Sprawozdanie finansowe Urteste S.A. sporzadzane jest zgodnie z:
1. Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez
Unie Europejska oraz przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci,
2. Obowigzujgcymi w Spodtce przepisami prawa i statutem,
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3. Ustawg o rachunkowosci.

Zarzadzanie ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych opiera sie na identyfikacji
i ocenie ryzyka wraz z definiowaniem i podejmowaniem dziatan zmierzajacych do ich minimalizacji lub
catkowitego wyeliminowania. Nadzér nad procesem przygotowania sprawozdania finansowego
Urteste S.A. sprawuje Zarzad, w stosunku do ktdrego raportuje zewnetrzny podmiot finansowo-
ksiegowy.

Poprawnos¢ sporzadzania sprawozdan finansowych weryfikowana jest rowniez przez Rade Nadzorczg
wspomagang w tym zakresie przez Komitet Audytu. W celu potwierdzenia zgodnosci danych zawartych
w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami w ksiegach rachunkowych prowadzonych
przez Spotke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta, ktory
wydaje opinie w tym przedmiocie. Wszelkie dziatania podejmowane przez Spdétke majg na celu
zapewnienie zgodnosci z wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne
identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych ryzyk tak, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢
i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.

Zarzadzanie ryzykiem w Urteste S.A. jest procesem nadzorowanym przez Zarzad oraz kluczowy personel
kierowniczy.

Spodtka nie posiada wyodrebnionej komdrki audytu wewnetrznego.

Z uwagi na wielkos¢ i charakter prowadzonej dziatalnosci, Spétka nie wyodrebnita komérki audytu
wewnetrznego ani nie powofata audytora wewnetrznego kierujgcego funkcjg audytu wewnetrznego.
Za funkcje audytu wewnetrznego odpowiada Zarzad Spoétki, natomiast Komitet Audytu monitoruje jego
skutecznos¢, poprzez m.in. spotkania i dyskusje z Zarzadem Spoétki, poza formalnymi posiedzeniami
Komitetu Audytu.

Z uwagi na wielkos¢ Spotki i charakter prowadzonej dziatalnosci nie wyodrebniono systemu ani oséb
odpowiedzialnych za compliance. Zadania wynikajgce z tego obszaru wykonywane sg bezposrednio
przez Zarzad.

Bioragc pod uwage powyzisze, Rada Nadzorcza uznaje stosowanie ww. systeméw za prawidtowe
i dostosowane do rozmiardw, a takze rodzaju i skali prowadzonej przez Spotke dziatalnosci gospodarcze;j.
Rada Nadzorcza uwaza, ze funkcje ww. systeméw sg wykonywane w sposdb zadowalajacy i jednoczesnie
stara sie na biezgco sygnalizowac potrzebe analizowania oraz w razie potrzeby aktualizowania
i udoskonalania obowigzujgcych procedur. Powyzsza ocena zostata dokonana przez Rade Nadzorczg na
podstawie dziatan kontrolnych i nadzorczych, podejmowanych w toku biezacej dziatalnosci Spétki,
a takze w drodze weryfikacji sporzgdzanych przez Spotke raportéw biezgcych, okresowych, sprawozdan
finansowych. Rada Nadzorcza, przygotowujgc ww. ocene, opierata sie réwniez na uzyskiwanych
od Spotki, w szczegdlnosci jej Zarzadu i pracownikdow, informacjach i dokumentach. Ponadto,
Rada Nadzorcza dokonata analizy raportu biegtego rewidenta oraz pozyskata od biegtego rewidenta
informacje na temat szczegétéw funkcjonowania Spotki w omawianym zakresie.
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6. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH WOBEC RADY
NADZORCZEJ ORAZ OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE

NADZORCZEJ PRZEZ INFORMACJI, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN

Rada Nadzorcza ocenia, ze udzielane jej przez Zarzad Spotki informacje, o jakich mowa w art. 380§ 1 KSH
sg przekazywane w sposéb nalezyty, terminowo zgodnie z oczekiwaniami Rady oraz w sposdb
wyczerpujgcy. W szczegdlnosci Rada Nadzorcza ma mozliwosé biezgcego wgladu do uchwat
podejmowanych przez Zarzad, natomiast informacje dotyczace sytuacji Spotki i innych zdarzen mogacych
wptywac na realizacje wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci i sytuacje majatkowa Spotki sg
w odpowiednim czasie przekazywane cztonkom Rady.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia mozliwos$¢ realizacji swoich kompetencji nadzorczych zwigzanych
z funkcjonowaniem Spdtki, w szczegdlnosci okreslonych w art. 382 § 4 Kodeksu spdtek handlowych i nie
zidentyfikowata przeszkdéd wptywajgcych na petnione przez cztonkdw Rady Nadzorczej uprawnienia
kontrolne.

7. INFORMACJA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOtKI Z TYTUtU
WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA WYBRANEMU DORADCY
W TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO

W roku obrotowym 2024 Rada Nadzorcza nie zawierata umoéw z zewnetrznymi doradcami w celu
zbadania okreslonych spraw dotyczgcych dziatalnosci Spotki lub jej majatku.

8. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASADU tADU KORPORACYJNEGO ORAZ SPOSOBU
WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA

W roku 2024 Spoétka podlegata zasadom tadu korporacyjnego zawartym w dokumencie Dobre Praktyki
Spotek notowanych na GPW 2021 uchwalonych na mocy uchwaty Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca
2021 r. Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. W roku 2024 Spétka stosowata wszystkie
zasady DPSN 2021 za wyjatkiem zasad: 1.3.1.,1.3.2,,1.4.,1.4.1,,1.4.2,,2.1,,2.2,,2.11.6.,4.3,,4.4.,,4.8,,
49.1,6.1,,6.3.

Oswiadczenie na temat stanu stosowania przez Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2024 roku
znajduje sie na stronie internetowej Spotki. Aktualne oswiadczenie zostato opublikowane przez Spétke
w raporcie biezgcym EBI w dniu 31 maja 2023 .

Wykonujac obowigzki okreslone w § 70 ust. 6 pkt 5) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéow papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
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panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim, Spdtka ujeta w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci
za rok 2024, stanowigce wyodrebniong cze$é tego sprawozdania, oswiadczenie o stosowaniu fadu
korporacyjnego w roku 2024. Rada Nadzorcza zapoznata sie z oswiadczeniem Spoétki o stosowaniu tadu
korporacyjnego, zamieszczonym w raporcie rocznym Spotki za rok 2024, a takze z opinig biegtego
rewidenta na temat oswiadczenia o stosowaniu tadu korporacyjnego. W ocenie Rady Nadzorczej, w roku
obrotowym 2024 Spétka wykonywata prawidiowo i rzetelnie obowigzki informacyjne zwigzane
ze stosowaniem zasad fadu korporacyjnego, ktére sg zgodne ze stanem faktycznym. Na podstawie
informacji uzyskanych od Spétki oraz po weryfikacji opublikowanych raportéw, Rada Nadzorcza Urteste
S.A. nie stwierdzita naruszen tresci lub termindw publikacji wymaganych przez Rozporzadzenie Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (,,Rozporzadzenie”) ani Regulamin
Gietdy.

9. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW PONOSZONYCH PRZEZ SPOLKE URTESTE S.A.

NA WSPIERANIE KULTURY, SPORTU, INSTYTUCJI CHARYTATYWNYCH, MEDIOW,
ORGANIZACJI SPOLECZNYCH, ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ITP.

W roku obrotowym 2024 Spétka nie poniosta wydatkdw na wspieranie powyzszych inicjatyw.

10. INFORMACJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI
W ODNIESIENIU DO ZARZADU | RADY NADZORCZEJ

Spétka nie posiada sformalizowanej polityki réznorodnosci wobec zarzadu i rady nadzorczej okreslonej
w zasadzie 2.1 ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021” wobec czego réznorodnosc¢ Rady
Nadzorczej i Zarzadu pod wzgledem ptci oraz w takich obszarach jak kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, o czym mowa w zasadzie 2.2 nie jest
uwzgledniana. Jednakze w procesie rekrutacji na stanowiska zarzadcze i nadzorcze nie istniejg zadne
bariery, ktére eliminujg osoby o okreslonych cechach, pochodzace z réznych grup zréznicowanych pod
wzgledem wieku, ptci, wyksztatcenia, wyznania itp.
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