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New Labor Agreement Signed in Dead Sea Works 

 
ICL hereby announces, that a new collective labor agreement (the "Agreement") has been signed between 
Dead Sea Works Ltd. and the Dead Sea Works Workers Council, the General Organization of Workers in 
Israel (the Histadrut), and the Histadrut’s Negev District branch. The Agreement, retroactively effective 
from October 2022 and extending through the end of 2027, includes an option allowing the Histadrut and 
the Dead Sea Works Workers Council to extend the term of the Agreement through the end of 2028.  

In the fourth quarter of 2024, the Company expects to book an expense in the amount of about $8 million 
mainly due to the signing bonus associated with the Agreement. According to the Company’s estimation, 
the additional annual cost of implementing the Agreement is not expected to be material. 

For additional information regarding employee benefits in ICL, see Note 16 of the Company's Annual 
Statement on Form 20-F for the year ended December 31, 2023, which was filed with the U.S. Securities 
and Exchange Commission on March 14, 2024. 

 
Name of the authorized signatory on the report and name of authorized electronic reporter: Aya Landman, 
Adv. 
Position: VP, Chief Compliance Officer & Corporate Secretary 
Signature Date: December 3, 2024 
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הנוסח המחייב הוא נוסח הדיווח באנגלית  –תרגום נוחות   

 
4202 דצמברב 3  

 

 חתימת הסכם קיבוצי חדש במפעלי ים המלח 

 
הסכם קיבוצי חדש בין מפעלי ים המלח בע"מ לבין מועצת עובדי מפעלי ים    נחתםהחברה מתכבדת לדווח כי  

העובדיםהמלח,   נגב  הסתדרות  במרחב  וההסתדרות  החדשה  יחול  ה.  ("ההסכם")  הכללית  אשר  הסכם, 
מאוקטובר   החל  שנת  יו   2022רטרואקטיבית  לסוף  עד  ה ,  2027ימשך  אופציה  העובדים    עומדת כולל  למועצת 

 .2028ולהסתדרות להאריך את תוקף ההסכם עד לסוף שנת 
 

  מענק החתימה עקב  , בעיקרמיליון דולר 8-צפויה החברה להכיר בהוצאה בסך של כ 2024לשנת  רביעיברבעון ה
 להערכת החברה תוספת העלות השנתית של יישום ההסכם אינה צפויה להיות מהותית.  .סכםההנובע מה

 
לשנה   F-20בדוח השנתי של החברה על גבי טופס   16באור  , ראו חברהב הטבות לעובדים מידע נוסף בנוגע לל

 . 2024במרץ   14- ב , אשר הוגש2023בדצמבר  31-שהסתיימה ב
 
 

 עו"ד  חתימה על הדוח ושם מורשה חתימה אלקטרונית: איה לנדמן,   שם מורשה
  גלובליתאכיפה קצינת ל, מזכירת החברה ו"סמנכ תפקידה:

 2024דצמבר  ב 3  החתימה: תאריך
  
 

 ישראל –קשרי משקיעים ועיתונות 
 עדי בג'איו 

 ICLדוברת 
+972-52-4454789 

adi.bajayo@icl-group.com 
 
 

 קשרי משקיעים ועיתונות 
ת'ארפ -פגי ריילי  

 סמנכ"לית קשרי משקיעים גלובאלית 
+1-7665-983-314 

Peggy.ReillyTharp@icl-group.com 
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