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Señores Accionistas

El Directorio de Ribeiro S.A.C.I.F.A. e I. tiene el agrado de someter a consideración de los

señores Accionistas, la presente Memoria, Estado de Situación Finaricier4 Estado de

Resultados Integrales, Estado de Carnbios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y

Notas a los Estados financieros coffespondientes al cuadragésimo noveno ejercicio social

iniciado el 1" de julio de 2019 y concluido el 30 de junio de2020.

1. Estructura v oreanización de la Sociedad al30 de iunio del2020

Ribeiro S.A.C.LF.A. e I. es r¡na sociedad anónima constituida bajo las normas de la

Ley 19.550. Su actividad principal es la comercíalizacióny financiación de artículos

del hogar. Al 30 de junio de 2020,1a sociedad cuenta con 59 sucursales ubicadas en

distintos puntos de país.

La Sociedad es controlada por la familia Ribeiro, con una participación del96,040A,

y accionistas minoritarios con una participación del3,960A

La Sociedad basa su criterio paralatoma de decisiones en la departamentalización
por funciones, con la correspondiente delegación de autoridad y decisiones. La
estandarización de procesos, con la correspondiente operación a través de

procedimientos formalizados y controlados, permite asegurar y coordinar las

actividades desa:rolladas dentro de la organización.

Los procedimientos administrativos y de control, los sistemas de información, la
evaluación del personal por objetivos, y la tarea desarrollada por el departamento de

Auditoría Interna determinan un sistema de control interno tendiente a lograr en

forma eficiente el cumplimiento de los objetivos impuestos por la Dirección, las

normativas y leyes vigentes, y, asimismo, brindar información financiera confiable.
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2. Contexto de las operaciones del eiercicio económico y efectos del COVID-19

El año 2020 se vio atravesado de manera completamente atípica e imprevisible por
la propagación de la pandemia de COVID-I9, declarada como tal el 11 de marzo de

2020 por Ia Organtzación Mundial de la Salud. La situación de emergencia sobre la
salud pública se expandió prácticamente en todo el mundo y los distintos países han

tomado diversas medidas para hacerle frente. Esa realidad y las medidas adoptadas

han afectado significativamente la actividad económica internacional impactando en

forma negativa en muchos de los segmentos de la economía global.

En 1o que respecta a nuestro país, con fecha 19 de marzo de2020, el Poder Ejecutivo
Nacional, mediante el decreto N" 29712020, estableció el aislamiento social,
preventivo y obligatorio (ASPO), el que se mantuvo vigente hasta principios del mes

de noviembre. En forma posterior, y con el paso del tiempo, se han ido habilitando
determinadas actividades y servicios en el marco de la flexibilización de dicha

cuarentena, de manera heterogénea en las diversas zonas geográfrcas del país,

comenzando una nueva etapa denominada distanciamiento social, preventivo y
obligatorio a partir del 9 de noviembre de2020.

Bajo ese contexto, a 1o largo del año, la empresa, se vio afectada en toda su actividad
económica. Esta situación generó impactos negativos por verse afectado el nivel
normal operaciones, por el cierre de las sucursales o por la necesidad de aplicar

rigurosos protocolos, afectando directamente su volumen comercial, y por no

disponer de mercadería o tener canales de venta afectados por restricciones.

A nivel económico general, la actividad del año 2019 mostraba una caída que

posteriormente se sostuvo e incrementó por efecto de la pandemia de COVID-19 del

año 2020. Ciertos sectores presentaron mayores disminuciones de actividad
incluyendo la discontinuidad de operaciones.

Adicionalmente y como consecuencia también del efecto de la pandemia, se

incrementó el desempleo que presentaba una tasa del l3,1Yo, según la información
suministrada por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INDEC) en junio de

2020.

Como una medida para moderar los efectos mencionados anteriormente, el gobiemo
nacional ha establecido ciertas ayudas financieras para empresas y prolrogando hasta

fines de abril de 2021 la prohibición de efectuar despidos sin justa causa, por las

causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor.

En relación al mercado cambiario, a través la Comunicación *A" J030 (281512020)

y complementarias, el BCRA adoptó una serie de medidas que llevaron a la
restricción y modificación del acceso al Mercado único de libre de cambio (MULC).
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Estas medidas que inicialmente se esperaban fueran transitorias, luego terminaron
recrudeciéndose durante el ejercicio y meses posteriores. Al mantenerse en el largo
plazo, debido a las restricciones y ala complejidad operativa al acceder al MULC,
tuvo un efecto negativo a nivel general al afecfar las actividades comerciales con
proveedores del exterior y el pago a acreedores en general con esa moneda de origen.

Durante el ejercicio, el contexto económico continuó deteriorándose. Se produjo una
devaluación significativa del peso y nuevas subas en las tasas de interés, que

derivaron en la implementación por parte del Gobierno Nacional de una serie
adicional de medidas tendientes a estabilizar el tipo de cambio y reducir el déficit
fiscal para mitigar el nivel de incertidumbre reinante en los mercados financieros.

F;n2020,la actividad económica en Argentina sufrió una contracción muy grande.

Un claro ejemplo del comportamiento de algunas variables económicas, ha sido la
caída interanual del PIB en el acumulado de 2020 del 9,9o/o, que respondió a la
disminución de todos los componentes de la demanda: el consumo privado se

contrajo 13,lYo.,la formación bruta de capital fijo cayó 13,}yo. y las exportaciones,
17,7o/o. En cuanto a las importaciones, disminuyeronlS,lYo respecto de2019.

Además, la inflación interanual al cierre del ejercicio 2020 fue de 42,8oA, según 1o

informado por el INDEC en función de la variación del IPC. Mientras que 1a tasa de

devaluación interanual alcanzó el69% al cierre del ejercicio.

Las condiciones imperantes durante este ejercicio continuaron marcadas por las altas
tasas de interés, el alto nivel de inflación, la caída del salario real, además del
crecimiento de los niveles de incertidumbre. Estas condiciones profundizaron aún
más la contracción del consumo en general y en particular.en el consumo de los
productos durables.

Situación de la compañía

La Sociedad ha registrado en el ejercicio finalizado al 30 de junio de 2020 un
resultado negativo de $ 2.604.389.709 como consecuencia de las condiciones
económicas negativas originadas por la asfixia financiera de la compañíay de los
cambios drásticos que la pandemia Covid-l9 impuso en los hríbitos de compra de la
población.

Además del determinante efecto de la pandemia, hemos de señalar que las etapas

finales del gobierno del presidente Macri, fue turbulento y con una marcada
volatilidad de las variables económicas, que no pudo ser revertida por el nuevo
gobierno de Alberto Femández,peor aún los problemas se agravaron como resultado
de la pandemia.
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En este contexto, comienzan a tener peso las decisiones de la propia compañía:

1) La crisis iniciada a fines de abril del 2018 (exceso de gastos del gobierno

financiado con endeudamiento, sequía, imposición inoportuna de un impuesto a

los activos financieros) dejaron como secuela una severa huida de capitales por
pérdida de confianza, y en consecuencia, devaluaciones en cascada, aumento de

las tasas de interés, abrupta reducción del crédito bancario, cuestiones que

agravaron la situación financiera de las compañías de nuestro sector.

2) Durante el mes de junio 2018,1a presentación en convocatoria de dos o tres

empresas del sector, disparó acciones de las 3 aseguradoras de crédito que

amparaban la financiación de proveedores comerciales. Redujeron
sustancialmente el nivel de créditos permitido a los proveedores para con el sector

y contactaron directamente a los retail para el pago en término de sus deudas.

Este protagonismo contagió a los bancos quienes exigieron la devolución
inmediata de sus créditos en cuenta corriente.

Ante esta situación en asamblearealizada durante noviembre 2018,los socios

mayoritarios decidieron:
a. Capitalizat Ia empresa en 20 millones de dólares, previa compra de la

participación de accionistas minoritarios que obstaculizaban dicha

capitalízaciín.
b. Continuar con la venta de inmuebles inactivos.
c. Cerrar sucursales menos rentables

3) La Sociedad, además, inició tratativas entre diciembre de 2018 y abril de20l9
para renovar créditos, en general, y sindicados en párticular, con el sector

' bancario. Por primera yez, todos los bancos exigieron para cubrirse, dada la
situación de Ia compañía y de la economía Argentina, garantías reales propias o

de los principales accionistas. Este directorio y sus 2 accionistas principales

resolvieron acceder a la petición para asegurar la sobrevivencia de la empresa y
con la esperanza de que las tasas de interés, luego de llegar a valores

estratosféricos, se estabilizaran en el 40Yo alr;luaL En particular, el Banco

Patagonia, ahora en poder totalmente del Banco Do Brasil, decidió retirarse de la

oferta de crédito por medio de fideicomisos financieros, una fuente importante

de financiamiento de la Sociedad, y exigió hacia fines del 2019 wta gararúiareal
cuyo valor superaba las practicas usuales del mercado y restringió de esa forma
la movilidad del capital de la empresa y de los accionistas principales. Ello
produjo el siguiente efecto, el acreedor transformó Las garuriías de sus créditos y
la empresa perdió su principal fuente de financiación.
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4) Otro hecho de relevancia fue la presentación en concurso preventivo de la
compañía Aires Del Sur, que incumplió un contrato de entrega de equipos de

Aires Acondicionados por la suma de USD 2.6 Millones que no pudieron ser

recuperados en su totalidad con los saldos cobrados en diciembre}}l9 del seguro

de caución, aunque 1o más grave fue la ausencia de esa mercadería en plena

temporada (correspondía entregarse en septiembre de 2019), situación que

profundizó la caída general de ventas.

5) En noviembre del 2019,1os accionistas principales nuevamente capitalizaronla
compañía confirmando su afán por salvar la compañía de la debacle e

incertidumbre económica producida tras las PASO de agosto y las consecuentes

devaluaciones y aumento de tasas.

6) La Sociedad tomó medidas para paliar estos problemas, llevó exitosamente
adelante, con la consultora Price Waterhouse Coopers contratada al efecto, un
proceso de reestructuración de pasivos con proveedores y standstills con los

bancos, a firmarse en marzo de12020. Además, impulsó con la empresa Rosario
Fiduciaria ula renovación de los fideicomisos financieros. Sin embargo, tales

,iniciativas no pudieron ser concluidas a partir de abril de 2020 con motivo de los

efectos de las medidas desproporcionadas tomadas por el nuevo gobierno de

Alberto Fernández con motivo de la pandemia Covid-19.

7) Priorizando en todo momento el cumplimiento de sus obligaciones, el Directorio
de la Sociedad profundizó durante los primeros meses del ejercicio, una serie de

acciones tendientes a reducir los costos y niveles de endeudamiento, ajustar

costos operativos, negociar y extender los plazos de cancelación y reducir los

volúmenes de existencias en stock manteniendo asegurado el aprovisionamiento
' acorde al tamaño actual del mercado.

8) En paralelo, dada la crisis financiera, durante el ejercicio, la compañía venia
realizando un ajuste importante con el cierre de más 26 sucursales. Por otro lado,

al asumir el nuevo gobierno, el 10 de diciembre de 2019, e instaurar la doble
indemnización por despido, complicó aún más la situación de la compañía.

Además, el 19 de matzo del2020, el gobiemo nacional dispuso la cuarentena,

decretando la ASPO, obligando a las empresas a suspender la venta presencial en

las sucursales y estableciendo la prohibición de despidos. Como contrapartida,

sabiendo de la inminente aÍrretaza de embargos, el Ministerio de Producción

envió un proyecto de ley de suspensión de embargos que se aprobó de manera

urgente y por unanimidad en la Ciímara de Diputados. Lamentablemente, esta

iniciativa, que hubiera sido valiosa parala empresa, se frenó en el Senado hasta

el cierre del ejercicio. A1 no salir la ley cuya necesidad era urgente, a partir de

mayo de 2020,llovieron los embargos laborales por los cierres de sucursales

realizados, paralizando así todas las cuentas de la compañía que quedó
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absolutamente inactiva y con el personal de administración encerrado en sus

casas.

9) La Sociedad tenía en ese momento la página WEB más robusta dentro de la
industria a nivel país basada en el sistema Oracle y también, contaba con

mercadería suficiente para aprovechar con creces la estampida de ventas por
internet, dado el encierro de los consumidores. Sin embargo, la impericia y
procrastinación del gobierno, produjo una mayor cantidad de muertes de las

esperadas en personas físicas, así como también hirió de muerte a muchas

personas jurídicas.

10) En todos los países entendieron lo crucial de proteger no sólo las personas fisicas,

sino también a las empresas privadas. Más aún, a aquellas aquejadas por la
prolongada crisis y las vetustas reglamentaciones que impedían rápidamente

adecuarse a las circunstancias. La pérdida del capital organizativo y del

conocimiento, de las inversiones en tecnologíay capacitación profesional de una

Sociedad que se construyó en el tiempo, es un golpe devastador para los dueños

y familias involucradas.

No obstante, coffesponde destacar ciertas condiciones favorables con las que la
Sociedad cuenta para enfrentar estas circunstancias:

o Una empresa con una trayectoria de más de 110 años, en proceso de

modemización, mediante la adopción de nuevos canales y herramientas de

comercialización, junto con la implementación de procesos tendientes a la
eficientización y racionalizaciín, que incluye rma atención integral del cliente,

optimización de procesos, mejoras de sistemas y nuevás experiencias para el
' consumidor. Inversiones fuertes en Software de última generación (SAP,

ORACLE e IBM) sumado a la incorporación de IA a los procesos que hacen de

la compañía pionera en estos campos.

o Se cuenta con el apoyo de los accionistas, puesto de manifiesto con los aportes de

capitalefectuados durante el ejercicio 2020. También con medidas del Estado que

hagan más accesibles reestructuraciones pal,:a la conversión a las nuevas

tecnologías. Pero debimos llegar a diciembre del2023, pata ver que el Gremio de

Comercio parecería ahora acceder a modificar y flexibilizar las modalidades que

vienen rigiendo desde 1975 enlos convenios colectivos de trabajo respectivos. La
adopción de estas flexibilizaciones propuestas por el nuevo gobierno que asumió

en diciembre2}23, generaría un escenario positivo para nuestra Sociedad una vez

que supere el proceso concursal en el que se vio obligada acaet.

La sociedad mantiene en propiedad y libres de graviámenes inmuebles comerciales
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3. Plano Comercial

3.1 Mercados y productos

o Ribeiro comercializa una diversa y amplia gama de artículos para el hogar. La misma
comprende electrodomésticos, mobiliario, rodados, herramientas, artículos de jardín,

textiles, juguetes, camping, bazar e instrumentos musicales, entre otros. Esto ubica a
la marca en un lugar privilegiado en la mente del consumidor, tanto para compras

importantes de recambio a mediano y largo pIazo, como asimismo en compras

frecuentes que los atraen a las tiendas periódicamente, aplicando una política de

omnicanalidad, que incluye nuestro sitio web.

o Pese al cierre de sucursales la Compañía opera principalmente en las regiones de

noreste y noroeste argentino, cuyo, centro, iirea metropolitana y provincia de Buenos
Aires. Sin embargo, cabe mencionar que las decisiones de negocio de la Sociedad se

toman a nivel centalizado considerándose un solo segmento.

3.2 Evolución del número de sucursales

En el presente ejercicio la Sociedad ha procedido con el cierre, mudanzay reducción
de superficies de Sucursales producto de la crisis económica que vive el país y la
empres4 y como parte del proceso de eficientizaciónde gastos operativos que viene
llevando adelante la Compañía. Durante el presente ejercicio se procedió al ciene 26

sucursales. Este proceso de readecuamiento permite a la Sociedad seguir

manteniendo presencia en los puntos del país donde viene operando habitualmente.

4. Evolución de los nasivos financieros

o La compañía ha continuado con su estrategia de financiamiento basado
principalmente en tres instrumentos: Fideicomisos Financieros, Préstamos

Sindicados y Bancarios en general y Obligaciones Negociables.

o La Sociedad ha constituido durante el ejercicio un nuevo Fideicomiso Financiero
público por un total de $ 120.879.786,54. En total, al 30 de junio de 2020 la
Sociedad lleva constituidos 1 1 1 Fideicomisos Financieros por rm total de $ 1 1.475

millones.
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5. Análisis de los Estados Financieros al30 de iunio de 2020

5.1. Estructura patrimonial, resultados y generación y aplicación de fondos

A continuación, se presenta la estructura patrimonial, resultados y generación de

fondos:

5.1.1. Estructura patrimonial comparativa con el ejercicio anterior

Activo corriente
Activo no corriente
Total
Pasivo corriente
Pasivo no corriente
Total
Patrimonio neto
Totrl

Resultado operativo ordinario
Resultado s furancieros
Otros ingresos y egresos

Resultado neto ordina¡io
Impuesto a las ganancias

Resultado neto

30.0620 30.06.19

t.431.903.276 4.028.381.307
2.830.446.879 2.911.366.648
4.262.350.155 6.939.747.955
4.3t2.700.041
t.016.622.205

4.63'.7.393.227
t.t47.'710.649

5.329.322.246 s.785.103.876
(1-066s72.091) r.rs4.644
4262.350.t55 6.939.74'1 .955

5.1.2. Estructura de resultados comparativa con el ejercicio anterior

El resultado neto ordinario del ejercicio registró pérdida neta, como consecuencia

del proceso recesivo generando una disminución significativa de las ventas del

ejercicio, el incremento significativo de las tasas de interés y la devaluación del
peso argentino ocurrida durante el ejercicio 2020,1a cual ascendió atn690A.El
incremento en el valor de costos y servicios, los elevados niveles de tasas y el
impacto de la devaluación no han podido ser trasladados a precios, generarido una

pérdida de rentabilidad de la Sociedad.

30.06.20 30.06.19
§

(t.638.32',7 .2s4) (2.370.295.462)
(881.584.203) 26t.260.614
(84.478.252t 17.321.159

(2.604.389.709) Q.09t.713.689)
- 130.580.524

(2.604.389.709) (1.961.133.165)



Ribeiro S.A.C.f.F.A. e I.

Memoria

5.1.3. Estrucfura de Ia generación o apücación de fondos comparativa con el
ejercicio anterior

30.06.20 30.06.19
s

Fondos generados por las actividades operativas
Fondos generados / aplicados a las actividades de inversión
Fondos generados por las actividades de furanciación
Total de fondos (aplicados) / generados du¡ante el ejercicio

(1.173.189.662)
(105.672.sls)

(768.220.8t8)
207.753.398

1.180.954. 721 494.313.682
07.907. (ó6.1 53

5.2. Indicadores Financieros

A continuación, se detallan los ratios más relevantes presentados en forma
comparativa con los del ejercicio anterior:

Denominación f,'órmula 30.06.20
0,33 0,87
0,26 0,65

PN/ Total P -0,20 0.20
ANC /TotalA 0,66 0,42
Total P -4.99 5,01

N/A(*) -1
de

6,71 5,47

(*) La existencia de PN negativo al 30 de juni o 2020hace inviable el ciílculo de
este índice

6. Situación Operativa

6.1. Recursos Humanos

No es mucho lo que se puede hablar de Recursos Humanos en este periodo,
solamente, informar que, junto con el cierre de sucursales, la dotación paso de
1577 empleados enjunio20lg a 11g6 enjunio 2020

El resto de los aspectos de los recursos humanos, solo fue posible con grandes
esfuerzos hacer frente al pago de los salarios, en muchos casos con demoras y
tratar de mantener la fuente de tabajo para la mayor cantidad de personas
posibles.

6.2. Sistemas fnformáücos

En este perÍodo se continuó con las políticas establecidas en los ejercicios
precedentes respecto de la inversión reilizada en los sistemas informáticos se
concentró en brindarle mayores funcionalidades a nuestro E-commerce.

30-06-t s
AC /PC

Liquidez ácida
Solvencia
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Se adecuaron las funcionalidades a los nuevos requerimientos de gateways a

una mayor simplicidad de uso para asegurar mayor velocidad de respuesta.

Se iniciaron los estudios para poder concretar una profunda disminución de los

costos operativos del area de Sistemas. Como parte de este proceso, se generó

una disminución de los costos relacionados con vínculos de datos, telefonía e
Internet.

Por otra parte, se pretende migrar de un procesamiento distribuido por
Sucursal, a un procesamiento centralizado. Esta modalidad de procesamiento
generará disminuciones de costo de mantenimiento de hardware, energía

eléctrica, y fundamentalmente, licenciamiento de software.

Como parte de la decisión estratégica definida por la Dirección relacionada con

la operación de las Sucursales, se debieron adecuaron los sistemas con el fin de

dar soporte a la nueva modalidad de atención multifuncional al público.

7. Operaciones realizadas entre partes relacionadas

A continuación, se detallan los saldos y operaciones realízadas entre partes

relacionadas, presentado en forma comparativa con el ejercicio anterior:

7.1. Saldos

30.06.20 30.06.19

Cuentas por pagar
Corrientes
Proveedores locales - parúes relacionadas

Préstamos (incluyendo intereses devengados)
Conientes
Accionistas i Personal directivo
Financieros
Obligaciones negociables

No Corrientes
Accionistas / Personal directivo
Obligaciones negociables

Remuneraciones y cargas sociales
Corrientes
Personal directivo

87.906.170 \66.492.439

396.31',7.644 489.12t.745

19.t79.602 25.8t6.752

78.076.469
9.829.'.701

r55.93',1 .r70
10.555.269

1.1 I 1.532 .322.341
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7.2. Opertciones

Sociedades relacionadas:
Compras de inventarios
Asesoramiento y custodia de títulos @érdida)

Accionistas, personal directivo y partes relacionadas

Intereses por pasivos (Pérdida)
Remuneraciones @érdida)
Provisión honorarios al Directorio @érdida)

30.06.20 30.06.19

71 .214
24.474.70'.7

r29.347 .854
27 .449.456

48.885.233
32.802.988

149.80s.879
32.655.4t7

8. Política de distribución de resultados

El Directorio de la Sociedad, conforme a las leyes y disposiciones estatutarias vigentes,

propone a la Asamblea afectar los saldos de reservas, de capital y ajuste de capital para

compensar los resultados acumulados negativos, como consecuencia de ellos y pese a

ser política de la Compañía retribuir a los accionistas con dividendos en efectivo y
dividendos en acciones, en el presente ejercicio ello no será posible ya que tal como se

desarrolla en el punto 9 siguiente los resultados negativos del ejercicio han excedido ia
totalidad del patrimonio neto inicial y al 30 de junio de 2020 no solo no existen

resultados acumulados sino que el patrimonio neto de la Sociedad se har,ueito negativo
y los accionistas deberán considerar el reestableciendo del eqülibrio patrimonial.

9. Resultado del eiercicio

El resultado del ejercicio anoja una pérdida por $ 2.604 .389.709. En función de ello y
ante la inexistencia de reservas que permitan absorber la pérdida del ejercicio, se

propondrá mantener la misma en la cuenta Resultados No Asignados.

A1 cierre de los presentes estados financieros, los resultados negativos registados por

la Sociedad hacen que el patrimonio neto de la misma sea negativo por $ 1.066.972.091,

1o cual hace que la sociedad incurra en las causales de disolución previstas en el artículo

94 inciso 5 de la LSC. Sin embargo, la ley 27.541 (ley de solidaridad y reactivación
productiva en el marco de la emergencia publica) estable la suspensión de dicho artículo

hasta el 31 de diciembre del2020. Posteriormente, la resolución del poder ejecutivo

nacional 34l202l,Resol, 1212022 y Resol. 6912023 pronogaron la vigencia de la ley en

forma sucesiva hasta el 3 1 de diciembre de 2023 . En consecuencia, en la Asamblea que

trate los estados financieros anuales afrnahzar el 30 de junio de 2020,1os accionistas

de la Sociedad deberan tomar las medidas necesarias para resolver est¿ situación,

siempre que no exista una prórroga adicional al momento de constituirse dicha

asamblea.
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10. Perspectivas futuras

A la fecha de emisión de los presentes estados financieros, el contexto de inflación y
devaluación de la moneda continua. No es posible en estos momentos prever la
evolución futura de la economíanacional, y si las medidas adoptadas o a adoptar por el
gobiemo nacional, resultará:r efectivas para lograr r:na estabilizaciín de los mercados,

que redunden en una mejora oportuna de las condiciones para el desarrollo del negocio

de la Sociedad.

11. Apertura de Concurso Preventivo de Acreedores

Con fecha 2 de agosto de2021,dado todo lo descripto en el punto 2, la Sociedad rcalizó
la presentación de la solicifud de apertura del Concurso Preventivo de Acreedores de

acuerdo a la Ley de Concursos y Quiebras N' 24.522 (LCQ), con el objetivo de

recomponer el capital de tabajo para lograr un volumen de operación que permita

sustentar el negocio.

Asimismo, con fecha 27 de agosto de202l, el Juzgado Nacional de Primera Instancia
en lo Comercial Nro. 23, Secretaría Nro. 46,ha dispuesto abrir el concurso preventivo

de la Sociedad, considerando admisible lapresentación descripta en el párrafo anterior.

12. Aeradecimiento

Queremos agradecer profundamente eI acompañamiento y esfuerzo de nuestros

clientes, nuestro personal, entidades financieras y de nuestros proveedores.

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 15 de diciembre de2023


