ACTA Nº5302: A los veinte días del mes de enero de 2026 se reúnen en la sede social de Banco de Valores S.A. (la “Sociedad”), sita en Sarmiento 310 de la Ciudad de Buenos Aires, los Directores Señor Norberto D. A. Mathys – Vicepresidente – y Señor Victor A. Marina. Asimismo, participan a distancia -de conformidad con las Normas de la Comisión Nacional de Valores, el artículo 61 de la ley 26.831 y las disposiciones estatutarias vigentes- los Directores: Juan Ignacio Nápoli – Presidente-, Mariela A. Riusech, Andrea Patricia Fescina, Luciana Andrea Farías y Cinthya Noelia Navarro. También se encuentra participando el Doctor Alberto Federico Citati, miembro de la Comisión Fiscalizadora. Habiendo quorum para sesionar se inicia la reunión siendo las 10:20 horas a fin de tratar los siguientes temas: ----------------------------------------------------------------------------------------
1. MODIFICACIÓN DE LOS REGLAMENTOS DE GESTIÓN DE LOS FONDOS COMUNES DE INVERSIÓN ABIERTOS SBS PYMES FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PYMES, SBS DESARROLLO FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LA ECONOMIA REAL, SBS RENTA CAPITAL FCI, SBS PATRIMONIO IV FCI, SBS PATRIMONIO FCI, SBS MULTIACTIVOS FCI, SBS PATRIMONIO II FCI, SBS RENTA FIJA TOTAL FCI, SBS PATRIMONIO V FCI, SBS PATRIMONIO VI FCI, SBS RENTA PATRIMONIO FCI, SBS RENTA MIXTA III FCI, SBS PATRIMONIO III FCI, SBS TAVELLI GLOBAL, SBS TAVELLI MIX, SBS TAVELLI PLUS, SBS TAVELLI FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PYMES, SBS TAVELLI RENTA Y SBS PATRIMONIO VIII FCI. -----------------
Toma la palabra el Señor Presidente quien en virtud de lo resuelto por SBS ASSET MANAGEMENT S.A. SOCIEDAD GERENTE DE FONDOS COMUNES DE INVERSIÓN (la “Sociedad Gerente”) corresponde proceder a la modificación de los Reglamentos de Gestión de los fondos comunes de inversión abiertos SBS PYMES FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PYMES, SBS DESARROLLO FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LA ECONOMIA REAL, SBS RENTA CAPITAL FCI, SBS PATRIMONIO IV FCI, SBS PATRIMONIO FCI, SBS MULTIACTIVOS FCI, SBS PATRIMONIO II FCI, SBS RENTA FIJA TOTAL FCI, SBS PATRIMONIO V FCI, SBS PATRIMONIO VI FCI, SBS RENTA PATRIMONIO FCI, SBS RENTA MIXTA III FCI, SBS PATRIMONIO III FCI, SBS TAVELLI GLOBAL, SBS TAVELLI MIX, SBS TAVELLI PLUS, SBS TAVELLI FONDO COMUN DE INVERSION ABIERTO PYMES, SBS TAVELLI RENTA y SBS PATRIMONIO VIII FCI, (los “Fondos”), conforme los textos que fueron distribuidos con anterioridad a la presente reunión entre los miembros del Directorio y de la Comisión Fiscalizadora de la Sociedad. La modificación de los Reglamentos de Gestión de los Fondos se realiza al amparo del régimen de autorización automática previsto por la Sección VII, Capítulo II, Título V de las Normas, habiéndose verificado la aplicabilidad de aquél mediante la consulta legal pertinente. En virtud de lo expuesto se resuelve por unanimidad: (i) aprobar la modificación de los Reglamentos de Gestión de los Fondos; y (ii) realizar los actos necesarios para la vigencia de la modificación aprobada. Se continúa con el siguiente punto de la reunión. ------------------------------------------------------------------------------------------
[bookmark: _Hlk219737329]2. ACEPTACIÓN DE LA DESIGNACIÓN DE BANCO DE VALORES S.A. COMO SOCIEDAD DEPOSITARIA DE LOS FONDOS COMUNES DE INVERSIÓN “NOVUS GLOBAL I” Y “NOVUS GLOBAL II”: ------------------------------------------------------------------
Toma la palabra el Señor Presidente y manifiesta que, NOVUS ASSET MANAGEMENT S.A. (la “Sociedad Gerente”), ha propuesto a Banco de Valores S.A. la participación en calidad de Sociedad Depositaria de los Fondos Comunes de Inversión denominados “Novus Global I” y “Novus Global II” (en adelante, los “Fondos”). Los Fondos estarán regidos por la ley 24.083, sus normas modificatorias, reglamentarias –en particular, por las dictadas por la Comisión Nacional de Valores– y en especial por sus respectivos reglamentos de gestión, cuyas cláusulas particulares fueron distribuidas con anterioridad a la presente reunión entre los miembros del Directorio y de la Comisión Fiscalizadora. En virtud de lo expuesto, se resuelve por el voto unánime de los directores que participan de la reunión: (i) aceptar la actuación del Banco de Valores S.A. en el carácter de Sociedad Depositaria de los Fondos; (ii) autorizar a Julián Esteban Luis Montoya, Romina Giselle Manera, Sofía Inés Cabrera, José Ignacio Sagún, Juan Facundo Quiroga, Facundo Chiarello, Delma Irene Ferrero y Macarena Ruiz, para que cualesquiera de ellos, actuando en forma conjunta o indistinta, suscriban la escritura pública o el instrumento privado que instrumente cada Reglamento de Gestión, y efectúen cuanta gestión resulte necesaria a tal fin, actuando en su caso ante la CNV y cualquier otra oficina pública o privada que corresponda; y (iii) aprobar los topes máximos de gastos, comisiones, honorarios y cargos de los Fondos. La moción resulta aprobada por unanimidad. ----------------------------------------------------------------------------------------------------
A continuación, se hace transcripción de los capítulos 7 y 8 de los Reglamentos de Gestión de donde surgen los topes máximos de gastos, comisiones, honorarios y cargos que se aprueban: ---------------------------------------------------------------------------------------------
[bookmark: TOC480362492][bookmark: DV_M97]CAPÍTULO 7: “HONORARIOS Y GASTOS A CARGO DEL FONDO. COMISIONES DE SUSCRIPCIÓN Y RESCATE” ----------------------------------------------------------------------------------
1. [bookmark: DV_C96]HONORARIOS DE LA GERENTE: el límite anual máximo referido por el artículo 39 de la Sección III del Capítulo II del Título V de las NORMAS CNV es del CINCO POR CIENTO (5%). El porcentaje máximo indicado se calcula sobre el patrimonio neto diario del FCI, devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente, y se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ----------------------------------------------------
Adicionalmente, la GERENTE percibirá un honorario de éxito, el que se devengará solamente cuando el valor diario determinado de la cuotaparte sea mayor al valor de la cuotaparte correspondiente al último día en el cual se devengó el honorario de éxito (el que se calculará aplicando el porcentaje establecido sobre la diferencia entre dichos valores de cuotaparte relevantes por la cantidad de cuotapartes del FCI correspondientes al día anterior al del cálculo). El honorario de éxito no será devengado cuando el valor de las cuotapartes registrado entre el día de la fecha de cálculo y el del día hábil inmediato anterior resulte negativo, devengándose nuevamente únicamente cuando el valor de las cuotapartes registrado el día de la fecha de cálculo supere el del último día hábil en que se hubiese devengado el honorario de éxito. El límite máximo para el honorario de éxito (que se percibirá mensualmente) es del DIEZ POR CIENTO (10%) anual (más el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable) calculado sobre el patrimonio neto diario del FCI. La GERENTE deberá informar mediante el acceso “Hechos Relevantes” de la AIF, y en todos los locales de atención al público y en todos los demás lugares en donde se ofrezca y se comercialice el FCI la existencia y cuantía del honorario de éxito. Luego de la aplicación del honorario de éxito, el límite anual máximo de honorarios de la GERENTE es del QUINCE POR CIENTO (15%). EL HONORARIO DE ÉXITO CONSIDERA LA EVOLUCIÓN DEL PATRIMONIO NETO DEL FCI Y NO EL RESULTADO O POSICIÓN INDIVIDUAL DEL CUOTAPARTISTA. -------------------------------------------------------------------
2. [bookmark: DV_M100][bookmark: DV_M101]COMPENSACIÓN POR GASTOS: el límite anual máximo referido por el artículo 40 de la Sección III del Capítulo II del Título V de las NORMAS CNV es el CUATRO POR CIENTO (4%) –calculado sobre el patrimonio neto diario del FCI devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente– respecto de todas las clases de cuotapartes del FCI. Estarán a cargo del FCI e incluidos en el porcentaje indicado los gastos considerados necesarios por la GERENTE y/o la DEPOSITARIA para la gestión, dirección, administración y custodia del FCI, incluyendo aunque no limitándose a publicaciones, impresiones, honorarios profesionales (servicios de contabilidad, auditoría y asesoramiento legal para el FCI, y calificación de riesgo si la GERENTE decidiera calificar al FCI), gastos por servicios de custodia de los bienes del FCI, y gastos por servicios de registro de cuotapartes del FCI y gastos bancarios. Las comisiones, impuestos y gastos derivados de la compra y venta de valores negociables pertenecientes al FONDO, se incorporarán a los resultados del FONDO, imputando: (i) las comisiones, impuestos y gastos de compra al costo de las inversiones en cartera, y (ii) las comisiones, impuestos y gastos de venta al resultado de la realización de valores negociables en cartera.  -------------------------------------------
3. [bookmark: DV_M103]HONORARIOS DE LA DEPOSITARIA: el límite anual máximo referido por el artículo 42 de la Sección III del Capítulo II del Título V de las NORMAS CNV es del UNO POR CIENTO (1%). El porcentaje máximo indicado (aplicable a todas las clases de cuotapartes del FCI) se calcula sobre el patrimonio neto diario del FCI, devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente, y se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ----------------------------------------------------------------------------
4. HONORARIOS DE COMERCIALIZACIÓN: el límite anual máximo referido por el artículo 43 de la Sección III del Capítulo II del Título V de las NORMAS CNV es del TRES POR CIENTO (3%). El porcentaje máximo indicado (aplicable a todas las clases de cuotapartes del FCI) se calcula sobre el patrimonio neto diario del FCI, devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente, y se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ----------------------------------------------------------------------------
5. [bookmark: DV_M104][bookmark: DV_M107]TOPE ANUAL: el límite anual máximo referido por el artículo 44 de la Sección III del Capítulo II del Título V de las NORMAS CNV es del TRECE POR CIENTO (13%) sin incluir el honorario de éxito previsto en la Sección 1 o VEINTITRES POR CIENTO (23%) incluyéndolo. ---------------------------------------------------------------------------------------------
[bookmark: DV_M108]En todos los casos, el porcentaje se calcula sobre el patrimonio neto diario del FCI, devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente, y se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. -----------------------------------------------------
6. [bookmark: DV_M110][bookmark: DV_M111][bookmark: DV_M112][bookmark: DV_M113]COMISIÓN DE SUSCRIPCIÓN: la GERENTE puede establecer comisiones de suscripción, las que se calcularán sobre el monto de suscripción, sin exceder el límite del CINCO POR CIENTO (5%). La GERENTE deberá informar mediante el acceso “Hechos Relevantes” de la AIF, en su sitio web y en todos los locales o medios afectados a la atención del público inversor donde se ofrezca y se comercialice el FCI la existencia de comisiones de suscripción. Al porcentaje indicado se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ----------------------------------------------------
7. [bookmark: DV_M114][bookmark: DV_M115]COMISIÓN DE RESCATE: la GERENTE puede establecer comisiones de rescate, las que se calcularán sobre el monto del rescate, sin exceder el límite del CINCO POR CIENTO (5%). La comisión de rescate puede variar de acuerdo al tiempo de permanencia del CUOTAPARTISTA en el FCI, lo que la GERENTE deberá informar mediante el acceso “Hechos Relevantes” de la AIF, en su sitio web y en todos los locales o medios afectados a la atención del público inversor donde se ofrezca y se comercialice el FCI la existencia de comisiones de rescate. Al porcentaje indicado se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ---------------------------------
8. COMISIÓN DE COMERCIALIZACIÓN: la GERENTE puede establecer comisiones de comercialización, las que se calcularán sobre el monto de suscripción, sin exceder el límite del CINCO POR CIENTO (5%). La GERENTE deberá informar mediante el acceso “Hechos Relevantes” de la AIF, en su sitio web y en todos los locales o medios afectados a la atención del público inversor donde se ofrezca y se comercialice el FCI la existencia de comisiones de comercialización. Al porcentaje indicado se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ------------------------------------
9. [bookmark: DV_M119]COMISIÓN DE TRANSFERENCIA: la GERENTE puede establecer comisiones de transferencia, las que se calcularán sobre el monto de las cuotapartes a ser transferidas, sin exceder el límite del CINCO POR CIENTO (5%). La comisión de transferencia puede variar de acuerdo al tiempo de permanencia del CUOTAPARTISTA en el FCI, lo que la GERENTE deberá informar mediante el acceso “Hechos Relevantes” de la AIF, en su sitio web y en todos los locales o medios afectados a la atención del público inversor donde se ofrezca y se comercialice el FCI la existencia de comisiones de transferencia. Al porcentaje indicado se le agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ----------------------------------------------------
[bookmark: TOC480362493]CAPÍTULO 8: “LIQUIDACIÓN, FUSIÓN Y CANCELACIÓN DE FONDOS COMUNES DE INVERSIÓN” ----------------------------------------------------------------------------------------------------
1. [bookmark: DV_M122]HONORARIOS DE LA GERENTE Y DEPOSITARIA EN SU ROL DE LIQUIDADORES O DEL LIQUIDADOR SUSTITUTO: se aplican los establecidos en las Secciones 1 y 3, respectivamente, del CAPÍTULO 7. Para el caso del liquidador sustituto, el límite anual máximo es el CINCO POR CIENTO (5%) –calculado sobre el patrimonio neto diario del FCI, devengándose diariamente y percibiéndose mensualmente– res-pecto de todas las clases de cuotapartes del FCI. En todos los casos se agregará el Impuesto al Valor Agregado de ser aplicable. ------------------------------------------------------------------
De conformidad con lo requerido por el art. 61 de la ley 26.831 y las disposiciones del estatuto social, el Doctor A. Federico Citati hace constar que se ha verificado: (i) la participación de los Directores mencionados al inicio y (ii) la regularidad de las decisiones adoptadas en el curso de la reunión. --------------------------------------------------------------------
Asimismo, en función de lo previsto por el art. 61 de la ley 26.831, el acta será suscripta por los directores Señores Norberto Mathys y Victor A. Marina, quienes se hallan presentes en la sede social. -------------------------------------------------------------------------------
No habiendo más asuntos que tratar en la reunión, se cierra la misma siendo las 10:35 horas. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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