TEXTO ORDENADO

"ESTATUTO SOCIAL. Articulo Primero: Denominacién. Bajo la denominacién
de BANCO COMAFI SOCIEDAD ANONIMA, continuara funcionando la
sociedad que fuera constituida con el nombre de COMAFI SOCIEDAD
ANONIMA, el 24 de septiembre de 1984 e inscripta en el Registro Publico de
Comercio bajo el numero 7.383 del Libro 99 Tomo "A" de Sociedades An6nimas,
el 25 de octubre de 1984, que se regira por el presente estatuto. Articulo
Segundo. Domicilio. El Domicilio de la sociedad se encuentra dentro de la
jurisdiccion de la Ciudad de Buenos Aires pudiendo, por resolucion del Directorio,
de acuerdo con la legislacion vigente para entidades financieras, establecer
Sucursales, agencias, representaciones y corresponsalias propias 0 en
combinacion con otras entidades similares, en cualquier lugar de la Republica
Argentina o del exterior. Articulo Tercero. Plazo. El plazo de duracion de la
sociedad es de NOVENTA Y NUEVE (99) ANOS, contados a partir del 25 de
octubre de 1984, el que podra ser prorrogado o reducido si asi lo resolviera una
Asamblea Extraordinaria de Accionistas.- Articulo Cuarto. Objeto: Articulo
Cuarto. Objeto: La Sociedad tiene por objeto actuar como Banco Comercial, para
lo cual podré realizar, por cuenta propia o de terceros, dentro o fuera del pais,
todas las operaciones inherentes a la actividad bancaria, financiera, de comision,
consignacién, representacion, servicios y mandatos, asi como los actos y
contratos que sean su consecuencia, sin mas limitaciones que las determinadas
por las normas vigentes para las entidades financieras y el presente Estatuto.-
Queda incluido en el objeto social comprar y vender bienes inmuebles y muebles
para uso propio. Aceptar daciones en pago para facilitar la realizacion y
liquidacion de operaciones o cuentas pendientes o adquirir en propiedad, con el
objeto de defender su crédito, bienes muebles o inmuebles que reconozcan o no
gravamenes en favor del Banco.- Tomar participacion en bancos o entidades
financieras; fusionarse con otras sociedades similares o incorporar éstas al
Banco por absorcién, o adquirir en todo o en parte fondos de comercio bancarios
0 de otras entidades financieras.- Actuar en los mercados autorizados por la
Comision Nacional de Valores como Agente de Liquidacion y Compensacion y
Agente de Negociacion Integral, Agente de Administracion de Productos de

Inversién Colectiva de Fondos Comunes de Inversion, Agente de Custodia de



Productos de Inversién Colectiva de Fondos Comunes de Inversion, Agente
Productor de Agente de Negociacion, Agente Asesor del Mercado de Capitales,
Agente de Corretaje de Valores Negociables y/o Agente de Custodia, Registro y
Pago, de acuerdo con las compatibilidades que establezca de tiempo en tiempo
la Comisién Nacional de Valores y previo cumplimiento de los requisitos y
exigencias patrimoniales que fije dicho organismo.- Para cumplir los expresados
fines, la sociedad tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer
obligaciones y ejercer todo tipo de actos y operaciones relacionadas con los
mismos, sometiéndose para ello a legislacion y disposiciones vigentes que dicte
el Banco Central de la Republica Argentina, la Comision Nacional de Valores y/o
toda autoridad que en el futuro fuere competente.- Articulo Quinto. Capital. a)
El Capital Social se fija en la suma de $ 36.708.199,00 (Treinta y seis millones
setecientos ocho mil ciento noventa y nueve pesos) representado por 36.708.199
(Treinta y seis millones setecientos ocho mil ciento noventa y nueve ) de
acciones ordinarias nominativas, no endosables, todas de valor nominal un Peso
($ 1). b) Clases de Acciones Ordinarias: El capital se divide en dos clases de
Acciones Ordinarias de acuerdo al siguiente detalle: |. Acciones Clase “A’
representativas del 33% del Capital Social con derecho a cinco (5) votos cada
una; y Il. Acciones Clase “B” representativas del 67% del Capital Social con
derecho a un voto (1) cada una. La proporcion entre las Acciones de Clase “A” y
“B” respecto al total del Capital Social, con derecho a voto, se mantendra en
todos los aumentos de Capital en Acciones Ordinarias. La Asamblea Ordinaria
podra aumentar el Capital Social hasta el quintuplo de su monto, pudiendo
delegar en el Directorio la época de emision, forma y condiciones de pago. La
resolucion se publicard e inscribird ante las autoridades pertinentes.- Articulo
Sexto. Acciones. Las acciones podran ser ordinarias nominativas, no
endosables, cartulares o escriturales, con derecho de uno a cinco votos por
accion conforme se determine al resolver la Asamblea de Accionistas el Aumento
de Capital o preferidas nominativas no endosables. La Asamblea fijara en cada
oportunidad, el monto de la emision y las caracteristicas de las acciones
cartulares o escriturales a emitirse. En el caso de acciones preferidas,
establecera ademas el dividendo que devengaran las mismas, el que podra ser
acumulativo o no por plazo limitado o ilimitado y podran tener una participacion

adicional en las ganancias. Careceran de derecho a voto excepto en los



supuestos legalmente establecidos, en cuyo caso gozaran de derecho a un voto
por accion. Las acciones y los certificados provisionales contendran las
menciones requeridas por las normas vigentes al momento de su emision. La
inscripcion de las acciones escriturales se efectuar4 en cuentas llevadas a
nombre de sus titulares por la sociedad en un registro de acciones escriturales
al que se le aplica el articulo 213 de la Ley 19.550 en lo pertinente, o por bancos
comerciales o de inversion o por cajas de valores autorizados. Articulo Séptimo.
Titulos e integracion. Las acciones son indivisibles y la sociedad no reconocera
mas que un solo propietario por cada una de ellas. Las acciones y los certificados
provisorios que se emitan contendran las menciones del articulo 211 de la Ley
19.550. Se pueden emitir titulos representativos de mas de una accién. En caso
de mora en la integracién del capital, previa intimacién al accionista a pagar en
un plazo no mayor de treinta dias, se producira la caducidad de los derechos
inherentes a las acciones en mora, con pérdida de las sumas parciales abonadas
en ese caso. Sin perjuicio de ello, la sociedad podra optar por el cumplimiento
del contrato de suscripcion. Articulo Octavo. Directorio. La administracion del
Banco estara a cargo de un Directorio cuyo nimero de miembros titulares sera
fijado en cada oportunidad por la Asamblea Anual Ordinaria de Accionistas que
trata la documentacion prevista en el art. 234 de la Ley 19.550, sin distincion de
clases y utilizando la cantidad de votos que corresponde a cada accién, entre un
minimo de 3 (tres) y un maximo de 10 (diez). La Asamblea Ordinaria podra elegir
o no hasta 10 directores suplentes para sustituir a los titulares, en el orden de su
eleccion, en caso de renuncia, incapacidad, fallecimiento o ausencia prolongada,
mientras dure la misma, hasta la préxima Asamblea Ordinaria.- Si se produjeran
vacantes y una vez agotado el nUmero de suplentes no quedaren directores
titulares para formar el quérum necesario considerando el numero total de
miembros titulares que fij6 la Asamblea respectiva, se convocara dentro de los
30 dias habiles a una Asamblea para designar los reemplazantes necesarios
para reestablecer el quorum. Transcurrido ese plazo, sera la Comision
Fiscalizadora quien podra nombrar con igual criterio los reemplazantes hasta la
préxima Asamblea Ordinaria. Los Directores podran ser removidos en cualquier
tiempo por la Asamblea de Accionistas. Los miembros titulares y suplentes del
Directorio que se elijan duraran un ejercicio en el desempefio de sus cargos
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terminado el ejercicio, continuaran en sus funciones hasta que se constituya el
nuevo Directorio elegido por la Asamblea Ordinaria. Articulo Noveno. Garantia.
En garantia del fiel cumplimiento de sus obligaciones cada Director constituira
una garantia, que podra consistir en bonos, titulos publicos o sumas de moneda
nacional o extranjera depositados en entidades financieras o cajas de valores a
la orden de la sociedad; o en fianzas o avales bancarios o seguros de caucion o
de responsabilidad civil a favor de la misma. EI monto de la garantia seréa igual
para todos los directores, no pudiendo ser inferior a Pesos Diez Mil ($ 10.000) o
Su equivalente, por cada uno, o la suma que determine la normativa vigente.-
Articulo Décimo. Designacion de Presidente y Vice-Presidente. El Directorio
en su primera reunion designara un Presidente y un Vice Presidente. En caso de
renuncia, fallecimiento o incapacidad fisica o legal del Presidente, sera
reemplazado por el Vice-Presidente, quien asumird el cargo y el titulo de
Presidente hasta la proxima Asamblea Ordinaria, en caso de ausencia
temporaria, mientras dura la misma. En defecto de ellos, el Director que a dichos
efectos designe el Directorio. Articulo Undécimo. Presidente. El Presidente del
Directorio, o quien legalmente lo reemplace, es la primera autoridad del Banco y
ejerce la representacion legal de la sociedad. Sus deberes y atribuciones son: a)
Representar comercial y juridicamente a la sociedad en todos los casos y ante
las autoridades nacionales, provinciales o municipales y en todos los actos
juridicos que el Directorio acuerde celebrar. En caso de ausencia, cualquiera
fuese la causa, lo podran hacer dos Directores, en forma conjunta, cuyas firmas
obligaran a la sociedad; b) Suscribir escrituras publicas y documentos legales,
en cumplimiento de resoluciones del Directorio, firmar conjuntamente con el
Gerente General, el Gerente Administrativo en su caso y la Comision
Fiscalizadora, los balances parciales y anuales del Banco; c) Presidir las
Asambleas de Accionistas y sesiones del Directorio, proponer las resoluciones
gue estime convenientes y autorizar las actas de sesiones; d) Hacer ejecutar las
resoluciones de las Asambleas y del Directorio y hacer cumplir los Estatutos, e)
Convocar al Directorio a sesiones ordinarias o extraordinarias cuando lo crea
conveniente, o cuando asi lo solicite cualquiera de los Directores; f) Adoptar, en
caso de urgencia, las medidas que juzgue convenientes, dando cuenta de ello al
Directorio en la primera sesion; g) Firmar los contratos, escrituras, 6rdenes de
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resolucion del Directorio. Articulo Duodécimo. Funcionamiento vy
remuneracion. El Directorio se reunira por lo menos una vez por mes y toda vez
que el Presidente lo juzgue necesario 0 que cualquiera de sus miembros o la
Comision Fiscalizadora lo soliciten. La convocatoria se hara en los dos ultimos
casos por el Presidente, para reunirse dentro del quinto dia de recibido el pedido.
En su defecto, podra convocarla cualquiera de sus Directores. El Directorio
funcionara con la mayoria absoluta de sus miembros presentes o comunicados
entre si por videoconferencia o por otros medios de transmision simultanea de
sonido, imagenes y palabras. En éste ultimo caso el 6rgano de fiscalizaciéon
dejara constancia de la regularidad de las decisiones adoptadas. Las decisiones
se tomaran por mayoria de votos presentes o comunicados entre si por los
medios mencionados anteriormente. El Presidente o quien lo reemplace tendra
doble voto en caso de empate. Las actas deberan ser firmadas dentro de los
cinco (5) dias de celebrada la reunion por los miembros presentes y el
representante  del Organo de Fiscalizacion. El Directorio recibirda en
remuneracion de sus servicios la retribucion que fije la Asamblea en los términos
del Art. 261 de la Ley 19.550. Articulo Décimo Tercero. Facultades del
Directorio. El Directorio tiene las mas amplias facultades para ejercer la
administracion de la sociedad y efectuar sus operaciones. En consecuencia
dentro de los limites y condiciones impuestos por la legislacién vigente para
entidades financieras, podra: a) Celebrar toda clase de actos y contratos en
nombre de la sociedad, que tiendan al cumplimiento del objeto social; b) Realizar
las operaciones previstas para los bancos comerciales por las disposiciones
vigentes para las entidades financieras, como asi también las operaciones en
moneda extranjera y las relacionadas con el comercio de importacion y
exportacion; c) Acordar, establecer, autorizar y reglamentar las operaciones,
servicios y gastos de la Institucién; d) Designar Vice-Presidente ejecutivo,
Directores delegados y formar Comités y/o Comisiones con las funciones que
estime necesarias, de los que podran formar parte de los Directores titulares, los
Directores Suplentes y los Gerentes, constituir en su seno un Comité Ejecutivo
gue tendra a su cargo unicamente la gestién de los negocios ordinarios, otorgar
las atribuciones a los Directores delegados que hubiere designado, encomendar
tareas especiales a los Directores, reglamentar la constitucion y funcionamiento
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compensacion de gastos de los Directores, Asesores y/o personal con funciones
especiales, con cargo a gastos generales; e) nhombrar, suspender o destituir
mandatarios o empleados, gerente general, gerentes y sub-gerentes y fijar sus
atribuciones y remuneraciones, otorgandoles los poderes que juzgue necesarios;
nombrar y remover a los demas empleados del Banco Yy fijar sus retribuciones,
recompensas Yy garantias; f) conferir autorizacion de firma a directores y
funcionarios, otorgar poderes generales o especiales, incluso para querellar
criminalmente, que podran comprender las facultades de absolver posiciones y
asistir a audiencias de conciliacion en cualquier clase de juicios y revocarlos
cuando lo juzgue necesario; g) Convocar las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias y establecer los respectivos 6rdenes del dia, someter a la
Asamblea para su aprobacion el inventario, memoria y balance general y estado
de resultados y anexos, proponer las amortizaciones y reservas que crea
convenientes; establecer el importe de las ganancias y pérdidas, proponer la
distribucion de utilidades y someter todo ello a la consideracién y resolucién de
la Asamblea. Determinar la fecha de pago de dividendos que las Asambleas
hayan dispuesto y efectuar su pago; h) establecer y suprimir filiales,
corresponsalias o cualquier clase de representacion en el pais y en el extranjero,
de acuerdo con las normas y disposiciones legales en vigencia,; i) resolver todo
lo referente a la emisién, suscripcion o integracion de acciones, de acuerdo a lo
dispuesto por estos Estatutos, las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de
Accionistas y las disposiciones legales. La precedente especificacion de
facultades es enunciativa y no limitativa, por lo que el Directorio podra en general,
con asistencia de la Comisién Fiscalizadora, realizar toda operacion o acto,
celebrar todo contrato o gestién relacionado con el objeto social, conforme a las
disposiciones legales, inclusive aquellas para las cuales la ley requiera poderes
especiales conforme a las disposiciones del Codigo Civil y el articulo 9° del
decreto ley 5965/63. Articulo Décimo Cuarto. Sindicatura. La fiscalizacién de
la sociedad estara a cargo de tres Sindicos Titulares y tres Sindicos Suplentes
designados por la Asamblea Ordinaria. Los Sindicos suplentes, en el orden de
suplencia determinado por la Asamblea, reemplazaran a los titulares en caso de
renuncia, muerte, inhabilitacion, ausencia temporal o definitiva. Los Sindicos
actuaran en forma colegiada con la denominacion de "Comision Fiscalizadora”,
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miembros y adoptara las resoluciones por el voto favorable de por lo menos dos
de sus integrantes. Sus reuniones seran convocadas por cualquiera de sus
integrantes y sus resoluciones se haran constar en un libro especial que se
llevara al efecto y deberan ser firmadas por los asistentes a las respectivas
reuniones. En él dejaran constancia ademas, de los informes fundados que
emitan sobre la situacion econdmica y financiera de la sociedad y los dictamenes
sobre la memoria del Directorio y los estados contables. Los Sindicos duraran
un ejercicio en sus funciones, pudiendo ser reelectos. Su remuneracién sera
fijada por la Asamblea Ordinaria. Articulo Décimo Quinto. Convocatoria de
Asambleas. Las Asambleas seran Ordinarias o Extraordinarias y seran
convocadas en los plazos y con los recaudos establecidos por la ley 19.550, sin
perjuicio de lo dispuesto para el caso de la Asamblea Unanime. La Asamblea
Ordinaria en segunda convocatoria podra celebrarse simultdneamente con la
primera, con un intervalo de una hora de la fijada para la primera. Articulo
Décimo Sexto. Asistencia a Asambleas. Los accionistas, para asistir a las
Asambleas, deberan comunicar por escrito a la sociedad con no menos de tres
dias habiles de anticipacién al de la fecha fijada por al Asamblea de que se trate,
solicitando su inscripcion en el Libro de Asistencia. La copia de dicha notificacion,
con la constancia de su recepcion por la sociedad, servira como comprobante
para el ingreso a la reunién. Los accionistas podran, con las restricciones de ley,
hacerse representar en las Asambleas por mandatarios cuyos datos personales
deberan constar en el Libro de Registro de Asistencia de Asambleas. Articulo
Décimo Séptimo. Orden del Dia y Presidencia. El Directorio preparara el
Orden del Dia que debera considerar la Asamblea vy fijara la fecha, hora y lugar
de la reunién. El Presidente del Directorio y en su caso el Vice-Presidente,
presidiran las Asambleas y a falta de ellos seran presididas por la persona que
la Asamblea designe a tal efecto. Articulo Décimo Octavo. Funcionamiento.
En todas las votaciones y resoluciones de las Asambleas regira el quérum y la
mayoria determinados por la ley 19.550, segun la clase de Asamblea,
convocatoria y materias de que se trate, excepto en cuanto al quérum de la
Asamblea Ordinaria y Extraordinaria en segunda convocatoria, la que se
considerara constituida cualquiera sea el nimero de acciones presentes con
derecho a voto. Es facultativo de las Asambleas pasar a cuarto intermedio por

un plazo que no exceda los treinta (30) dias, sin necesidad de nueva



convocatoria, para continuar deliberando sobre los temas incluidos en el Orden
del Dia, siempre que al reanudarse la sesion hubiera quérum legal de accionistas
presentes o representados, compuesto por los mismo accionistas que la
constituyeron o por los que se encontraban habilitados para concurrir a ella por
haber dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Décimo Sexto de estos
Estatutos. Las deliberaciones de las asambleas se haran constar en un libro
especial de actas y estaran firmadas por el Presidente, conjuntamente con dos
accionistas que seran nombrados al efecto en cada Asamblea. Articulo Décimo
Noveno. Ejercicio Social. El ejercicio social cerrara, a partir del 1° de julio del
afio 2016, el treinta y uno (31) de diciembre de cada afio. La Asamblea
Extraordinaria podra modificar la fecha de cierre de ejercicio, inscribiendo la
resolucién pertinente en la Inspeccion General de Justicia y comunicandola a la
autoridad de contralor.- Articulo Vigésimo. Utilidades y reservas. Las
utilidades realizadas y liquidas que resulten del balance anual se destinaran: a)
La proporcion que corresponda, por aplicacion de las normas vigentes, para
constituir el Fondo de Reserva Legal. b) A la remuneracion del Directorio y la
Comision Fiscalizadora. c) A dividendo de las acciones preferidas, si las hubiere,
debiéndose pagar en primer término los dividendos acumulativos impagos. d) El
saldo en todo o en parte, a participacion adicional de las acciones preferidas a
dividendo de las acciones ordinarias o a fondos de reserva facultativa o de
previsién o de cuenta nueva o al destino que determine la Asamblea. En caso de
gue la Asamblea disponga la distribucion de dividendos en efectivo, el Directorio
debera ponerlos a disposicién dentro del plazo de seis meses de aprobados por
la Asamblea, salvo lo dispuesto por la normativa vigente respecto de los
dividendos anticipados, provisionales o resultantes de balances especiales para
el caso que la sociedad estuviera comprendida en el Articulo 299 de la Ley de
Sociedades. Resuelta la distribucion de dividendos en efectivo en cuotas
periddicas, el pago de la primera de ellas no podra exceder el plazo de treinta
dias corridos a partir de su aprobacion, y el pago de la ultima no podra exceder
del ejercicio siguiente. Los dividendos en efectivo, en acciones y/o capitalizacion
y/o cualquier distribucion que se hiciere, no retirados dentro de los tres afios
contados desde la fecha en que fueron puestos a disposicidén, prescribiran a
beneficio exclusivo de la sociedad. La sociedad enajenara las acciones

prescritas a su favor conforme a las disposiciones previstas por el Articulo 221



de la Ley de Sociedades. Articulo Vigésimo Primero. Comision Liquidadora.
Las autoridades legales o estatutarias de la sociedad que decidan su disolucion,
deberan comunicarlo al Banco Central de la Republica Argentina para que este
resuelva si se hara cargo de los procedimientos de liquidacion. Siempre que este
organismo lo permita, la liquidacion se llevard a cabo por una Comision
Liguidadora designada por la Asamblea Extraordinaria, bajo la vigilancia de la
Comision Fiscalizadora y con la intervencion de la Inspeccion General de
Justicia. La Asamblea fijara la remuneracién y duracién de las funciones de la
Comision Liquidadora. Cancelado el pasivo y reembolsado el Capital, el
remanente se repartira entre los accionistas, con las preferencias indicadas en

el articulo anterior.-”
Se deja constancia:

a) Que lo transcripto precedentemente corresponde al TEXTO ORDENADO de
los Estatutos Sociales de “BANCO COMAFI SOCIEDAD ANONIMA”, cuyos
originales se han tenido a la vista confrontado y ordenado, incluyendo todas las
reformas estatutarias hasta el dia de la fecha, las que se encuentran
debidamente inscriptas en la Inspeccion General de Justicia en la forma que se

detallara en el siguiente punto.-

b) Que la existencia legal de la sociedad y las reformas estatutarias que
conforman el Texto Ordenado, fueron inscriptas en la Inspeccion General de

Justicia en la forma que se detalla a continuacion:

1.- Escritura de constitucion social otorgada con fecha 24 de septiembre de 1984,
al folio 960 del Registro de esta Ciudad numero 1108 a cargo del Escribano Elias
Emilio Roffo, cuyo testimonio se inscribio en el Registro Publico de Comercio el
25 de octubre de 1984 bajo numero 7383 del Libro 99 Tomo A de Sociedades
Anonimas (INSCRIPCION INICIAL).

2.- Escritura de Reforma integral de los Estatutos y cambio de denominacién por
la actual de "BANCO COMAFI SOCIEDAD ANONIMA", otorgada con fecha 30
de diciembre de 1991 al folio 1309 del Registro Notarial 442 a cargo del
Escribano Ricardo Galarce, inscripta en la Inspeccién General de Justicia con
fecha 18 de febrero de 1992 bajo numero 1023 del Libro 110 Tomo A de



Sociedades Anodnimas.- (Articulos Vigentes: PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO, SEPTIMO, DECIMO, DECIMO PRIMERO, DECIMO TERCERO,
DECIMO CUARTO, DECIMO SEXTO, DECIMO SEPTIMO, DECIMO OCTAVO
y VIGESIMO PRIMERO).

3.- Escritura de Reforma de Estatutos de fecha 3 de septiembre de 1997,
otorgada al folio 2673 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo
Galarce, inscripta en la Inspeccion General de Justicia con fecha 16 de
septiembre de 1997, bajo numero 10378 del Libro 122 Tomo A de Sociedades
Anonimas.- (Articulos Vigentes: DECIMO QUINTO y VIGESIMO)

4.- Escritura de Reforma de Estatutos de fecha 31 del mes de octubre de 2001,
pasada al folio 4911 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo
Galarce, inscripta en la Inspeccion General de Justicia el 27 de diciembre de
2001, bajo numero 17440, Libro 16, Tomo de Sociedades por Acciones.-
(Articulo Vigente: DECIMO SEGUNDO)

5.- Escritura de Aumento de Capital de fecha 27 de julio de 2005 pasada al folio
3212 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo Galarce, inscripta
en la Inspeccion General de Justicia con fecha 1 de diciembre de 2005, bajo
namero 15283 del Libro 29 Tomo de Sociedades por Acciones.- (Articulo
Vigente: QUINTO)

6.- Escritura de Reforma de Estatutos de fecha 06 de julio de 2006 pasada al
folio 1502 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo Galarce,
inscripta en la Inspeccién General de Justicia con fecha 30 de agosto de 2006,
bajo numero 13720 del Libro 32 Tomo de Sociedades por Acciones.- (Articulos
Vigentes: SEXTO y NOVENO)

7.- Escritura de Reforma de Estatutos numero 116 de fecha 18 de febrero de
2010 pasada al folio 380 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo
Galarce, inscripta en la Inspeccion General de Justicia con fecha 31 de marzo
de 2010, bajo numero 5792 del Libro 48 Tomo de Sociedades por Acciones.-
(Articulo Vigente: OCTAVO)

8.- Texto Ordenado formalizado por escritura 68 de fecha 10 de marzo de 2014,

pasado al folio 261 del Registro Notarial 442 a cargo del Escribano Ricardo



Galarce, inscripto en la Inspeccién General de Justicia el 29 de julio de 2014,

bajo nimero 13938 del libro 70 de Sociedades por Acciones.-

9. Reforma de Estatutos, formalizada por escritura nimero 388 de fecha 30 de
octubre de 2014, pasado al folio 1704 del Registro Notarial 442 A cargo del
Escribano Ricardo Galarce, inscripto en la Inspeccion General de Justicia el 26
de septiembre de 2015, bajo numero 17990 del libro 76 de Sociedades por
Acciones. (Articulo Vigente: CUARTO)

10.- Reforma de estatutos, formalizada por escritura nimero 49 de fecha 23 de
febrero de 2016, pasada al folio 194 del Registro Notarial 442 de esta Ciudad,
inscripto en la Inspeccién General de Justicia el 01 de diciembre de 2016, bajo
namero 23677 del libro 82 de Sociedades por Acciones.- (Articulo Vigente:
DECIMO NOVENO)

c) Que por escritura numero 212 de fecha 29 de mayo de 2018, pasado al folio
772 del Registro Notarial 442 de esta Ciudad; y escritura complementarias 238
de fecha 18 de junio de 2018, pasado al folio 864, y numero 369 de fecha 12 de
septiembre de 2018, ambas del Registro Notarial 442 de esta Ciudad, inscriptas
conjuntamente en la Inspeccion General de Justicia el 04 de octubre de 2018,
bajo numero 18907 del libro 91 de Sociedades por Acciones; se inscribio la ultima
variacion de capital social de la sociedad, que fuera sin reforma de estatutos,

siendo el importe del capital social inscrito de $36.955.681.



