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MEMORIA

CAPITULO 1. Contexto Macroecondmico y Situacién de la Industria

1.1 Contexto Macroecondmico internacional

La Reserva Federal norteamericana decidid reducir la tasa de politica monetaria en 50 puntos basicos (no
en 25 como se esperaba), situdndola en 5,0% para los Fondos Federales e iniciando un proceso que incluyg
otra reduccién similar a finales de noviembre. Las previsiones para septiembre de 2025 proyectan queslg
tasa alcance un 3,0%, marcando un ritmo de descenso rapido y agresivo. Tras esta decision, s€" han
elevado las proyecciones de crecimiento econdmico de EE. UU., situdndose en 2,7% para 2024 y 1 9%’&99%
2025.

Los bancos centrales de las economias emergentes se dividen en quienes también reducé s}qs“tasas de
referencia con otros que las mantienen, mientras un tercer grupo, como Brasil (pdi{staye recién se
agregaria a la baja a fin de afo o a principios de 2025}, las eleva.

yores rendimientos en
pitales hacia Argentina,
nédities, un sector critico

La reduccion en las tasas de interés suele incentivar a los inversores a buscar.
mercados emergentes, lo que podria traducirse en un aumenta del flujo ge'“‘-"
contribuir a una estabilizacién de la moneda y el fortalecimiento de log,cﬁgn
para el repunte de la economia argentina, &

1.2 Contexto Macroeconomico local

Para finales del tercer trimestre 2024 para Argentina el enfoqués :éﬁla politica econdmica de corto plazo
estuve centrado en lograr un equilibrio fiscal y una mejetraxen las finanzas del Banco Central de la
Repiblica Argentina (BCRA). Este enfoque tiene como prgqgjgyal objetivo reducir la tasa de inflacidn y
alinearla con la tasa de devaiuacién mensual del 2% agh\ejgl‘ BCRA ha mantenido desde el inicio de su

gestion. %

I d #
En un contexto de recuperacion econdémica gradual, funa sefial positiva sobre las politicas actuales es la
reduccién de la brecha cambiaria, con el CCL. _pstréndo cafdas mensuales importantes. Desde finales de
junio, el CCL ha bajado un 14%, alcanzapdpFCCCL 1.220 al 30 de septiembre. Esta dinamica apoya la
politica de "convergencia de arriba hacja’; bé;éo"", un proceso gradual que busca la alineacion de la inflacidn
y la devaluacién, uno de los principqle¥ hjetivos de Lla politica econdmica del gobierno.

Ry

e ,.‘7 v : 3
El comienzo del cuarto trimest e’%[;;g ehta la acumulacidn de eventos relacionados con acciones tomadas
cuyos efectos van madurando. ‘Entparticular, se destacan la desaceleracion de la tasa de inflacion, el
equitibrio financiero de lqg clientas publicas base caja, la mejora de la hoja de balance del BCRA, la

estabilizacion del régin@g\;ﬁg cambio y el avance de medidas estructurales. Muchas de estas medidas se

anuncian de maneraégra_gqgﬁ pero ya estan comenzando a cambiar las reglas de juego, flexibilizando las
condiciones para e ﬁ,l{nci;’anamiento de la economia argentina.

De esta forma ‘el gdbierno presenta resultados contundentes en la desaceleracion de la inflacién para
septiembre e&;,;i% (209% interanual) perforando la barrera del 4% después de cuatro meses puede haber
ayudado,ala ejora de las expectativas de octubre, al igual que la estabilidad de la brecha. Los datos de
este meg indican que la desaceleracién se prolongaria. El hecho que la prima de riesgo de Argentina haya
pe)r,?fdtgd?ij}elos 1.000 puntos a fin de mes resume de alguna manera el sentimiento de los mercados. El
agimento del stock de reservas brutas, que provino de compras de délares al sector privado (1169 millones
d ‘golares al 25/10), generd una expansidn monetaria que fue revertida parcialmente por el superavit
nanciero que et Tesoro depositd en sus cuentas oficiales en el BCRA.

# Aln queda el desafio de la mitigacién de los efectos contrapuestos entre los objetivos de continuar
bajando la inflacién, reactivar la economia y acumular reservas (mas alla de la contribucién del blanqueo)
y en ese orden de prioridades, también exige avanzar en la desregulacion y flexibilizacién de la economia.
Por su parte, el BCRA mantiene contenida la canilla monetaria, la Base Monetaria crecit al 1% mensual en
septiembre y en octubre y se mantiene por tercer mes consecutivo en el entorno de 22/23 billones de
pesos.
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En relacién con la industria, en septiembre el pais registré el mayor crecimiento interanual en la
produccion de petréleo crudo y gas natural del ailo. Este aumento historico refleja tanto el potencial de
fas cuencas productoras como el impulso del yacimiento de Vaca Muerta, que ha sido clave para la
consolidacién de la Cuenca Neuquina como el principal motor de crecimiento en hidrocarburos en el pais.
Este incremento posiciona a septiembre de 2024 como el punto mas aito en la produccidn anuat de
petréleo, con una cifra diaria de 116.523 m3, muy superior al promedio histérico de 90.667 m3/dia. Este
panorama abre la posibilidad de maximizar la utilizacién de la capacidad instalada actual, optimizar
procesos de refinacion y fortalecer el abastecimiento del mercado interno, reduciendo la dependencia de
importaciones y mejorando la competitividad en mercados internacionales.

1.3 Situacion de la Industria

La industria petrolera argentina experimentd un crecimiento en el periodo comprendido entre gctybre”de
2023 y septiembre de 2024, seg(in datos proporcionados por la Secretarfa de Energia de la Ngcip.ﬂ%n este
perfodo, la produccién de crudo aumenté aproximadamente un 10% con relacién al mismo perjodo del afio
anterior, principalmente debido a la expansion de la produccion en la cuenca Neuquina. §

5,
30:028:159 m3, gracias

Asimismo, la refinacién de crudo aumentd un 0,7% en el mismo periodo, llegandoa
\deside procesamiento.

a la optimizacidn de las refinerfas existentes y la puesta en marcha de nuevas unj

En cuanto a las ventas de productos derivados del petréleo, la misma cayp erp comparacion al periodo
anterior un 3,8% (-3% en gasofl grado 2, -4,5% en gasoil grado 3, -0,7% én.nafta super y -14.4% en nafta
premium). Esto se debe principalmente a la recesidn econdmica, la a%uéi’izacién de precios y la pérdida
del poder adquisitivo de la poblacidn. ‘

& S
En general, la industria petrolera argentina muestra una tendeﬁeg%ypositiva, con aumentos significativos
en la produccién y procesamiento de crudo, asi como un copiiénzo de curvas positivas de ventas de cara a

los proximos meses, acompafiados por la reactivacién del campo'y la reciente recuperacién econémica, asi
también como por el impulso fomentado por politicag, gue incentivan la inversion y el crecimiento en el

sector energética, permitiendo vistumbrar un futuro rromefedor para el sector energético nacional.
i-.

En el siguiente gréafico puede observarse cdmo se édmporté el mercado durante el periodo 2023-2024:
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CAPITULO 2. La sociedad

2.1 Constitucién y composicién accionaria

Refi Pampa $.A. es una sociedad anénima constituida ef 24 de noviembre de 2011 bajo las leyes de la
Repliblica Argentina, por un grupo empresario argentino. En 2012 comenzd su actividad con el fin de
aportar al sector energético una solucion eficiente en la refinacién de petréleo crudo, concentrando sus
esfuerzos en la produccion de combustibles liguidos y derivados de alta calidad.
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En la actualidad, dicho Grupo empresario detenta el 80% del capital social. El 20% restante, en fiel
cumplimiento a la normativa tocal, pertenece a la empresa provincial PAMPETROL S.A.P.E.M., dedicada al
apravechamiento de tos recursos hidrocarburiferos de La Pampa.

Con el fin de obtener financiamiento en el mercado, la Sociedad ingresé al régimen de oferta plblica de la
Comisién Nacional de Valores (en adelante, la “CNV”), cuya autorizacién fue otorgada por Resolucidn N°
RESFC-2020-20643-APN-DIR#CNY el 19 de febrero de 2020.

Estructura Societaria de Refi Pampa 5. A,

Cesar Gaston o Pampetrol
Castillo Sinchicuna 5.4. SAPEM. |
2506 55% 20%
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Refi Pampa S.A.

2.1.1. Organizacién empresarial

El proceso de organizacidn para la toma de degisiones en la Sociedad se basa en criterios de divisién por
funciones, unidades de negocio y en la esjapdarizacion de procesos.
£ %%

La empresa ha mantenido una revisién?ég:ﬁti%ua de su estructura funcional y de los procesos generales de
operacién como también de los can ‘E‘Qge;;éspecificos de los principales procesos con impacto en el reporte
financiero. : ¢

g

Durante el afio 2024, la esfructira organizacional de ta Sociedad ha sido basicamente similar a la del afio
anterior, con ciertos caq;pjfgf&&%de organizacion de grupos, en busca de mejoras operativas y rendimiento de
recursos involucradogs“A-,;_‘,,‘C‘th'muacién, se expone la estructura organizativa de Refi Pampa S.A.:

o
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2.1.2. Politica de dividendos

De acuerdo conh la legislacién argentina, la decision y pago de dividendos anuales, en la medida en que
cumpla con los requisitos de la Ley General de Sociedades y sus modificatorias, seran determinados por los
accionistas en la asamblea anual ordinaria de accionistas. En general, aunque no necesariamente, el
Direciorio realiza una recomendacion respecto del pago de dividendos. A la fecha, Refi Pampa nunca ha
decidido el pago ni ha distribuido dividendos.

De acuerdo con la Ley General de Sociedades y conforme a lo previsto en nuestro estatuto sociat, d
utilidades liquidas y reatizadas que arroje el estado de resultados del ejercicio, se destinard: a);toiy
minimo el 5% hasta alcanzar el 20% del capital social en circulacion, a reserva legal, la cual notgsta
disponible para su distribucién a los accionistas; b) a remuneracion de los directores y en su cago, sindicos
y ¢} el saldo, en todo o en parte a dividendos de las acciones ordinarias o a fondos de reservas acultativas
o de prevision, o al destino que determine la asamblea. ’

. % 2
\"_E,/L'm su estatuto,

Si bien Refi Pampa no tiene una politica predeterminada de distribucién de dividendos;,:
de’ accionistas del

no podra distribuir utilidades antes de la aprobacién por asamblea anual ordqu'\
resultado del ejercicio. &

i )
Desde el inicio de sus actividades, conforme a los resultados de lg S;Qgig“dad y a otros factores
considerados relevantes, el Directorio recomendaba, en cada oportunidad de generacién de utilidades
netas, la no distribucién de dividendos entre los accionistas, con firt: de potenciar el crecimiento
mediante su capitalizacion. .

Sin perjuicio de ello, en caso de existir utilidades netas, dggg_ré‘dg-lymarco legal y societario, y siempre
que la situacién economica financiera del negocio lo p(? ita, el Directorio se encuentra abierto a
endos posible.

distribuir entre los accionistas el mayor porcentaje de djvi
4 4

5

2.1.3. Principales hitos del ejercicio.

e

En cuanto a la produccidon de la planta, la mism ;p%ocesé un 39% mas en comparacion con el periodo
anterior; 383.639 m3 vs 276,681 m3. Dichoiﬁ!ngggmento cobrd impulso principalmente por la puesta en
marcha de la nueva unidad de procesam'entfgi_ omo consecuencia, la sociedad alcanzé en el periodo una

participacion del 1,28% en el mercado Q“é\\‘;gg]jn%cién.

Respecto a la canasta de crud \( Fgcesados, se continuaron desarrollando alternativas con distintas

proporciones de mezcla en una, bisqieda constante de maximizar la produccion de destilados medios y

minimizando los pesados. De;-wgﬁga‘?manera, hemos diversificado el abastecimiento a través de acuerdos
edores y productores de [a cuenca neuquina.

comerciales con distintos provee

Asimismo, la compaf
internacional, abas

55

ehtinud creciendo en la comercializacion de Nafta Virgen y Fuel Oil en el mercado
endo a distintos paises de la regién como Chile, Uruguay y Paraguay.

En relacién mcog‘n&_tg area comercial de combustibles livianos, los registros de venta de los cuatro
combusti?}es vianos alcanzaron un total de 216.2196 m3 en el periodo 2023-2024, un incremento del 24%
en compz‘i“r%:lan al periodo anterior, alcanzando una participacion en el mercado del 0,9%, lo que muestra
una tendendia incremental en términos de aumento de participacién de mercado.

L g(fig_ &rcializacion de Gas Oil Grado 2 (representa el 44% de la produccidn de la sociedad) registro un
gmedio de ventas de 14.570 m3/mes reflejando un crecimiento del 45% en comparacién al periodo
ihterior, y alcanzando asi el 1,7% de participacién en el mercado.

Relacionado al mercado minorista, nuestra empresa, a través de su bandera “Voy con Energia”, ha
contribuido al abastecimiento de combustibles consolidando su Red con més de 45 posiciones
abanderadas.

Hemos finalizado el desarrollo de la App Voy Mdvil dirigida al publico de EESS, la cual se encuentra
implementada en la red propia y buscando la mejora de la misma para poder extenderla a red
abanderada. Este hito nos va a permitir estar mas cerca de nuestros clientes de estaciones de servicio,
fidelizando y ampliando nuestro mercado.
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Comenzamos con el desarrollo de un area funcional dentro del area de IT. Permitiendo una
retroalimentacion constante con todas las dreas de la compafiia en busca de mejoras en nuestros procesos
y sistemas, asi como también generado valor agregado desde IT con la propuesta y el desarrotlo de nuevas
soluciones.

En lo que respecta a ciberseguridad, se hizo una reestructuracion total, uniendo todas las notebooks/pc
de la compahia bajo Azure Active Directory, mejorando el control de acceso e identidad. Ademds de
implementar en todos nuestros equipos Microsoft Intune, permitiendo mejoras en la configuracién vy
proteccion de tos activos de informacion de la empresa.

La Sociedad emitié en diciembre 2022 una obligacién negociable Clase Ill Serie B por un monto dé US
15.000.000. Dicha emisi6n se reatizé a tasa de interés anual fija 3%, con pagos trimestrales de interés, un
plazo de gracia para el pago de capital de 36 meses y cuatro pagos trimestrales iguales flyosAtimo
vencimiento es en diciembre de 2025, Hasta el momento de la emisién de los Estados cOﬁ;ja Slesse han
cancelado todos pagos de intereses y las dos primeras cuotas con vencimiento en agosto 'y, noviembre
2024, by

, })rganizado por
: (I Banco BBVA

Corresponde destacar que, la presente emision se desarrollé bajo el régimen g
medio de los siguientes colocadores, a saber: (i) Banco de Galicia y Buenos Aire;
Argentina S.A.; (ill) Macro Securities S.A.; y (IV) Banco Comafi 5.A. ;

2.2 Descripcidn de las operaciones
2.2.1. Recursos Humanos

Capital humano y relaciones laborales
Los desafios del periodo Oct-2023/Sept-2024 en relacién co‘h:-{a% personas que conforman la organizacién
fueron acompafar el crecimiento de la estructuraéarg‘é‘n;zﬁcional, definir claramente kpi, objetivos vy
descripciones de puestos del personal fuera de &_ggii;y;inonitorear los cambios econdmicos para poder
acompafiar los salarios en un afio donde la inflacignmodifico las pautas de ajustes y los beneficios para los
colaboradores. T

A nivel salarios se adecuo la revisidn sq%ﬂé’fia}% cada 3 meses, a los colaboradores fuera de convenio. Esta
pauta se mantuvo hasta junio 2023, a pg% = esa fecha el ajuste por inflacién se establecié por clausula
gatillo. g %

El personat convencionado ajust; $us $alarios acordes a paritaria nacional que rige la actividad. En general
acompafié también la inﬂacién;ijmormada por IPC,

Se implementaron nueyo befeficios: viandas en planta productiva, Carga SUBE en oficinas corporativas.

Se mantuvieron }9@5’@@;}.{1@’(‘1005 existentes en el periodo anterior.
Continuamo%,‘,\gc‘fn&ﬁ? principal objetivo de aptimizar et desarrollo profesional, personal y creativo del
capital hymapo‘*’ﬁexistente y del futuro que se seleccionard para los nuevos proyectos; creando y

potenciandg cada oportunidad de capacitacion, para quienes demuestren a través de su desempefio y
propios, que contribuyen al Negocio de la Compaiifa y estan conectados con nuestro Propdsito,

través de un trabajo de entrevistas y consultoria externa se definieron 6 valores esenciales de CULTURA
fle deberan ser el faro de nuestras acciones y evaluaciones de desempeiio:

#SOMOS ENERGIA EMPRENDEDORA

H#ESTAMOS CERCA E INTEGRADOS

HINNOVAMOS CON CORAJE
#NOSCOMPROMETEMOS CON LA SUSTENTABILIDAD
#APRENDEMOS PARA SER Y HACER

#LIDERAMOS CON PASION

Continuamos con programa de pasantias iniciado en el periode 2022/2023. Al momento se presentar este
informe contamos con 10 pasantes activos en distintas areas de la Administracion Central.
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Crecimiento de némina y promociones internas:

Sede Planta Junin:

Se incremento la némina de 2023 a 2024 de 1 Operador - De 5 Personas de Nomina Total hemos pasadoa 6
Personas prestando funciones en la unidad.

Sede Refineria:

« Nomina: Se mantiene la cantidad de posiciones en ndmina - septiembre 2023 - 57 personas / 57
personas Septiembre 2024,

« Durante el afio se han cubierto 6 posiciones mediante el programa de promociones 1nte
nuestros Panelistas Senior / Analistas de Calidad / Operadores de Procesos. :
1 posxcmn Supervisor General de Turno
1 pOSlCion Jefatura de Cargadero y Despacho.
2 po:;lcmnes Panelista Senior - Promocionando a los Relevos de Panel (Panelist
1 posmlon Analista de Medio Ambiente - Cublerta por una Analista de C@llcqia%;«;
1 posicién - Ingeniero de Procesos Orientacion Servicios Auxiliares - Cubigrta-por un Operador de
Procesos.

Todos han participado de procesos profesionates que han incluido: entraglstas con RRHH / Jefaturas de
Area / Evaluaciones Psicotécnicas.

¢ Se ha implementado el portal de capacitaciones e learmr«i% ha}xilitado a todo el personal operativo
de planta en busca del fortalecimiento de sus formag]qnes profesionales en temas como: Ingreso a
Procesos / Genero / Habilidades de entorno Office getc 3

s Se ha mantenido la continuidad del canal di eatg de’ comunicacion de los equipos operativos con
los mandos de planta mediante reumone r%en;uales y el mail de comunicacidn directa para el
planteo de 1nqu1etudes y necesidades en la :planta dando respuesta y canalizando la gestion de
resoluciones segiin corresponda.

+ Se ha abierto una mesa de diélqgéi nsual con las entidades gremiales liderada por Gerencla de
Planta, RRHH y departamento dg Legales.
< Ty

Refi Pampa - Puerto Madero

» Se hanrealizado Promoqgnes Internas de 11 Posiciones.

» Se ha 1ncrementadgﬁ la némina entre el periodo 01/10/2023 al 30/09/2024 - 26 Posiciones
efectivamente.clibiértas en la firma.
g z\q G

Capacitaciones |

En Refipampa,, la=tapacitacién continua es uno de los pilares fundamentales para el crecimiento y
desarroll fgf‘de\ estros colaboradores. Durante el periodo comprendido entre octubre de 2023 y octubre de
2024, s¢ lleyaron a cabo diversas acciones de formacién orientadas a mejorar las competencias técnicas e
lnte spnales de nuestro equipo.

Q]én se continuaron con planes de desarrollo para puestos gerenciales y de jefatura ofreciendo el
”gS’ det 50 % en maestrias o posgrados a requerimiento de los interesados/as con el fin de colaborar con
st formacion continua.

Metodologia y formato de las capacitaciones

Modalidad: Las capacitaciones fueron presenciales y virtuales bajo modalidad asincrénica y
sincronica

Metodologias utilizadas:

Cursos en linea.

Charlas y conferencias.

Sesiones practicas o en grupo.

»*

oo o .
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Listado de Capacitaciones

RefiPampa

Capacitaciones Cant de Sector Hsdeformx |Hsacumuladas
empleados empleado de form
Sistema contra incendios - Mantenimiento 1 ingeniero Ir 16 hs 16 hs
Comunicaciones internas 1 lefe de Comunicaciones 20 hs 20 hs
Gestion de Almacenes, Bodegas y Depdsitos 1 Pafiolero 15 hs 15 hs
Gestién del Riesgo en Procesos 1 Ing de procesos 60 hs
Capacitacidn al equipo de gerentes {Divy
zénero - Madero) 15 Gerentes Madera 2 hs
Herramientas de Medicidn de Eficiencia en .2
Planta 11 Procesos/Mantenimiento “44 hs
Habilidades de negociacion con proveedores 3 ICompras " 12 hs
indicadores de gestién en RRHH Liquidador de sueldos 4hs
Planificacion sistema de gestidn de la caiidad
{RANM MSC 32 hs
Liguidador de sueldo multiconvenio 1 efa de liquidaciones 84 hs
Impuesto diferido 11 Contabilidad/Finanza 33 hs
Huedla Hidrica 1 Sustentabilidad 16 hs
Gestion estratégica de compras 4 Compras 5-;3"")} : 16 hs
tideres y supervisores de produccién 2 Procesos (f 8hs
luicio de dafios y perjuicios 1 Legale %, 9 hs
Gestion y control de inventarios 1 5g§ti§tq;ﬁe Comex 4 hs
Compresores industriales 9 i:fi‘?roa;%sxbs/Mantenimiento 90 hs
Bombas centrifugas 7 & Q?ocesos/Mantenimiento 105 hs
SEO - Optimizacion para motores de
busquedas P IComunicaciones 22 hs 88 hs
indicadores de dlima ' RRH# 4 hs 4 hs
Indicadores y Reportes para Producclon y, %Av
Mantenimiento ; d 3 lefes de producy mant i0 hs 30 hs
Liderazgo y conduccion de equipos % ! % W 5 Sup.Lider MSC,Ing de Proc 4hs 20 hs
Mediciones Fiscales ULACT 1 Ingeniera de Procesos 16 hs 16 hs
Huella de Carbono 2 MSC/Sustentahilidad 9 hs 18 hs
Ingreso a Planta a5 Refineria 0,25hs 21,25hs
Hormigdn en Friog™ | 2 Mantenimiento 5hs 10 hs
Congreso 10° REH . 5 RRHH 6hs 30 hs
Administragiéniflel tiempo 2 |msc 4hs 8hs
Lidergzé‘ Y enduccion de equipos 4 Mantenimiento 4 hs 8 hs
Q@Fégﬁqvaﬁbiental 2 Legales 28 hs 56 hs
'SvjﬁTga%ién de desempeiio 1 RRHH {Jorge Frias} 4 hs 4 hs
Mercado de carbono 2 Director Legales/lefe Sust 20 hs 40 hs
* IABC de finanzas 1 Coordinador 4 hs 4 hs
Foguistas 20 Operador de Calderas 25hs 500 hs

2.2.3, Responsabilidad Social Empresaria

Enmarcado en el Cddigo de Sustentabilidad de la Compafifa, se toman periédicamente acciones que
contribuyan al desarrolio de la comunidad, ello a partir de acciones de Responsabilidad Social y
Vinculacion con la comunidad vy el cuidado de los recursos naturales.
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Nuestro compromiso se basa en alinear el crecimiento econdmico con el cuidado del ambiente y el
desarrollo social, para lo cual buscamos implementar acciones respensables en el desarrollo de nuestras
aclividades. En ese sentido se trabaja bajo los criterios ASG {Ambiental, Social y de Gobernanza), y
nuestra estrategia busca contribuir al cumplimiento de tos Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODSs)
establecidos por Naciones Unidas.

En términos Sociales creemos fundamental la vinculacion con la comunidad, desempeﬁando acciones que

contribuyan al desarrollo de la comunidad. En este sentido trabajamos en la creacién de empleo local y en »
el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, también acompafamos pedidos especificos dg ;

entidades educativas y deportivas que aporten al desarrollo de las juventudes en la comunidad,
donaciones de combustibles y otros.

Continuamos con el Programa “Norma Renee Mazzutti”, el cual tiene como abjetivo principal 1rJCen§1var el
desarrollo educative de estudiantes secundarios en situacion de vulnerabilidad social de las lpcalidades de
Junin, Cafluelas, Senitlosa y Colonia 25 de Mayo.

El Programa acompafia a 27 estudiantes a partir de becas mensuales, la compra de induj fﬁaria dos veces
al afio, una compra de libreria al inicio del aho lectivo y el pago de actl\ndadgs tracurriculares tales
como idioma inglés y la prictica de deportes. También, el programa de volunt@rjada“‘mtemo permite un
seguimiento personalizado por parte de colaboradores frente a necesidades f!esptac&tﬁcas que nos trasladan

los estudiantes. Durante este periodo, acompaiiamos con la compra de ?( ﬁct@res de leche, colchones,

indumentaria para nifos y bicicletas, entre otras.

Se financio la ampliacidn del tendido de agua municipal. Frentg*® inalizacion det Predio Cabafias,
destinado a viviendas para empleados de Reﬁpampa {en un{cgntexto de déficit habitacional en la
localidad) era necesario establecer la conexién de agua para el predio. En este contexto se acordd con la
Mumc;pahdad incluir en la extensidn del tendide no golo%al predio mencionado sino también la
incorporacion de 200 mts hasta la Escuela Centro Eductho-Polwalente dejandoe todo preparado para la
futura extensién del casco urbane y dando conectiwd&ad gL eystablemmlento educativo.

A su vez impulsamos, en articulacidon con las Gegé ;; i %ie Medio Ambiente, Seguridad y Calidad como la
de Ingenieria, la mitigacion de nuestros impactos amb1entales a partir de la incorporacion de tecnologia v
sistemas para el calculo de huellas h!dncas y§ ggarbono

2,2.4, Prevencion de Riesgos

En septtembre se realizd un escep de la emergencia sobre el cargadero principal El proceso consistio
sobre la practica donde existe fuego“en boca de carga superior de un camion de CR, donde el chofer al
momento de la iniciacidn del, tego salta hacia la pasarela se golpea miembros inferiores y pierde el
conocimiento. Con fuego en crétimiento sobre camidn y avanzando hacia instalaciones, el personal de
cargadero utiliza la radig:delisector notificando la emergencia, solicita a personal de proceso que accione
pulsador para imclar ‘Tasgirena. Personal de Cargadero realiza accichamiento de parada de emergencia,
blogqueando las bomB@; #realiza la apertura de los rociadores de las islas y de playa de tanques. Personal
de laboratorio areauzara soporte y apoyo a personal de enfermeria, que verificaran oportunidad de

i
evacuacion de rescate y socorrismo.
%

De estgffg{(mﬂ seguimos con las practicas para mejorar la seguridad de nuestros colaboradores y
establetemds procesos y practicas ante estas posibles contingencias.

}} LR

5, Certificaciones de calidad

N

h septiembre de 2024 recibimos el certificado IS0 9001:2015 para nuestra planta de almacenamiento de
Junin. El presente certificado da garantia que cumplimos con los esténdares de calidad en procesos
productivos y de servicios que incluyen a agentes internos y externos de la compaiiia.

Estamos trabajando para seguir calificando en los diferentes certificados de calidad para asegurar a los
clientes y proveedores nuestro compromiso con ta bisqueda de mejorar los procesos y de la calidad de
nuestros productos y servicios.
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2.3 Anélisis del resultade econdémico vy de la situacién financiera

2.3.1. Resuttado Econdmico

La Sociedad obtuvo, en el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024, una pérdida neta de $4.606
millones. La obtenida en el ejercicio anterior de ganancia neta $3.000 millones. Astmismo, el ejercicio
arrojé una ganancia operativa de $9.280 millones, inferior levemente a la ganancia operativa de $9.309
millones obtenidos en 2023.

£l siguiente cuadro muestra un resumen de los resultados de {a Sociedad:

Millones de pesos - en moneda homogénea al 30/09/2024

30/9/2024  30/9/2023 2‘332:35:’5‘;2‘3 % Variaciones  30/9/2022  30/9/2021s
5’;?{;;55“5 netos por 258,399 203.539 54,859 26,95% 204.699 126,530
Costos de servicio y R ) i ] Bogeioms B
preductos vendidas 218.590 164.471 54,118 32,90% 164.495 %1@3;251 111112
Resultado bruto 35,809 39.067 742 1,90% 15.418
Otros ingresos
Gastos de
comercializacién 21.635 -24.752 3147 -15.127
Gastos de -8.894 5.005 3.888 4724
administracion
Otros egresos
Resultado de W
actividades 9,280 9.309 -29 X b 6,922 -4.409
operativas
Ingresos financieros 4,597 8.992 -48,87% 3.332 2.101
Costos financieros -57.601 -38.793 48,48% -12.487 -7.726
Resultados por
exposicion monetaria 32.943 25,356 29,92% 6.484 4,153 4,554
Resultados R a i B
financleras netos 20.060 -4.445 351,21%% 2.671 1.471 4,554
Resultado antes del
impuesto a las -321,60% 11.267 5.451 144
ganancias
Impuesto a las . } } K
ganancias 431,18% 5.264 2.819 21,579
Resultados integrales 253,53% 6.003 2.631 2.434

del ejercicio

2.3.2 Ingresos pgr ventas
-

Los ingre Qs%or”ventas y servicios ascendieron a $258.399 millones, un 26,95% superior respecto del
ejercicig anterior.

=

Millones de pesos - en moneda homogénea al 30/09/2023
30/9/2024 30/9/2023 VATiaciomes . oclones 30/9/2022 30/9/2021  30/9/2020

2024 vs 2023
246232 192.304 52,928 28,04% 200098 183303  126.531
Ventas en el 11,386 9.587 1.799 18,77% 2.534 4.091
exterior
Ventas por 781 1.649 -867 -52,61% 68 60
Serviclio

258.399 203.539 54,860 26,95% 204.699 187.454 126.531
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2.3.3 Gastos Operativos

El costo de la produccién aumenté un 33.1% en relacién con el ejercicio anterjor, siendo el principal
motivo el aumento de los precios en moneda local vincutado a la devaluacién e inflacién del periodo.
Camo consecuencia y al no haber podido trasladar completamente el impacto a los precios de venta, el
margen bruto disminuyo en un 3,91%.

El incremento de los cargos correspondientes a remuneraciones, cargas sociales y otros beneficios al
personal es consecuencia de los aumentos salariales y otros beneficios otorgados por la Sociedad a sy
personal durante el actual ejercicio, considerando se aumentd la némina en aproximadamente un 17,5%
en septiembre 2023 y septiembre 2024. '

Los mayores gastos operativos y por servicios de mantenimiento y conservacion de inm%éﬁl"@‘s, s

consecuencia de los mayores servicios recibidos y por los aumentos de precios pautados coyla"’s-.;@m“presas
prestadoras. T

La variacidn de impuestos y tasas se debid principaimente al mayor volumen de co
en 2024 respecto a 2023,

2.3.4 Resultados Financieros

Los resultados financieros netos para el ejercicio cerrado el 30.09.2024 3
millones, superior a la obtenida en el ejercicio anterior de perdida $4,445:millones. Este incremento ha
sido consecuencia, fundamentalmente originadas por las significa};' Vgsvariaciones del tipo de cambio, de
la inflacién acumulada del periodo y de la deuda en moneda extg pj ‘a al cierre del ejercicio,

r

2.3.5 impuesto a las ganancias ¢

oF

E{ cargo / beneficio por impuesto a las ganancias 5a<.Q§igyi=ado en base a la metodologia del impuesto
diferido, teniendo asi un pasivo por impuesto difer'tfﬁ de§$’1 .654 millones. El beneficio por impuesto a las
ganancias correspondiente al ejercicio asciende/a,$67173 millones, producto de la variacion anual del
impuesto diferido, considerando que el ejercicio arrejd un quebranto fiscal.

2.3.6 Deudas bancarias y financieras

L “5-%:
Durante et aho 2024, tal como lo.fﬂ,yie\h%"ﬁ’aciendo Refi Pampa S.A., se cumplid con los compromisos
asumidos, habiendo cancelado Igs ‘peimientos de capital e intereses de los préstamos de capital de
trabajo y adelantos en cuenta sysepiptos con entidades bancarias.
N H

Durante este ejercicio la Sgcie ad cumplié con los compromisos asumidos en los ejercicios anteriores en
relacidn con las obligaciopesinegociables emitidas.

2.3.7 Indicadores

B 2024 2023 2022 2021 2020

Liquidez Ygé‘grtr':’e"nf:" riente/Pasivo 0,8496 1,0094 1,0756 0,6750 1,0735
Patrimonio Neto/Pasiva Totat 00,3334 0,4546 0,5431 0,5030 0,5906

‘T"(‘;'t‘;‘l’o No Carriente/Activo 0,6056 0,6164 0,5753 0,5131 0,4483

Resultado del 10,1636 0,000% 0,0002 £,0001 0,001

Fiercicio/Patrimonio Promedio
2.4 Estructura de capital
El capital social de la Socledad es de § 15.000.000, representado por 15.000.000 de acciones de un peso

de valor nominal cada una y con derecho a un voto por accién, las cuales se encuentran emitidas,
suscriptas y totalmente integradas.
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2.5 Gobierno Corperative

La Sociedad continda implementando las mejores practicas de gobierno corporativo para brindar una
mayor transparencia y confiabilidad a los inversores, Las mismas, son trabajadas constantemente teniendo
en cuenta la legislacién local y tas tendencias del mercado. Para mas informacion, remitimos lectura al
Anexo | de esta Memoria, donde surge el informe de gobierno societario requerido por el Cddigo de
Gobierno Corporative exigido por las Normas de la CNV (Texto Ordenado 2013) modificado por la
Resotucian Generat CNV N°® 797/19,

2.5.1. Directorio

La Sociedad es administrada por un Directorio compuesto por cuatro directores Titulares y gUa
directores Suplentes. Los directores son elegidos por tres ejercicios, pudiendo ser reeleglblesaﬂa
composicion del Directorio de la Sociedad al 30 de septiembre de 2022 es la siguiente: &

Conforme lo dispuesto por la Ley General de Sociedades y modificatorias y el estatuto deh af ampa S.A.,
la toma de decisiones de la Sociedad estd a cargo del Directorio. El mismo estd compggsto por cuatro
directores titulares e igual o menor nimero de directores suptentes segun lo det m,e la Asamblea,
revistiendo un porcentaje de sus miembros el cardcter de independientes conjfgji’ae %a’ los criterios de
independencia estipulados por las normas de la CNV. Los directores son elegidps pbr tres ejercicios y
pueden ser reelegidos. La composicion det directorio de 1a Sociedad al 30 de ,geptiembre de 2024 esta
conformada por los siguientes miembros: #

Directar Titular Director Suplente *
César Gaston Castillo Edgardo Luciano Carpiqgeﬁ
Ladislao Castilio Nicolas Romano € 7 |
Gabriel Faroppa Eduardo Higugras,

Maria Cecilia Baudino Fernando Luciano:Urtasun

2.5.2. Comision Fiscalizadora

La fiscalizacién de la Sociedad es ejercida por%
titulares e iguat nimero de sindicos suplentes.designados por los accionistas conforme normativa vigente.
Ejercen su cargo por tres ejercicios, pudlgng! ser reelegidos. La composicion de la Comision Fiscalizadora
de la Sociedad al 30 de septiembre de 2 Q%B \'%;‘la siguiente:

omisién Fiscalizadora compuesta por tres sindicos

<’<;i e
SmdlcoiTqulagy Sindico Suplente
ignacio FayiagBs Soledad Ferrari
Stefania Balado lvana Elizabeth Saromé
fvana,Gabriela Medina | Juan Manuel Carpinteri

2.5.3. Compensaciqn a.miembros del Directorio y gerentes.

Los honorarjps deslos miembros del Directorie pueden fijarse por Asamblea General Ordinaria, en el
momentoi,deggprobauon de la Memoria v el Balance anual. La politica de remuneraciones del personal
gerencial dg REF| PAMPA S.A. se compone de una remuneracion fija y mensual.

las cuales apuntan principalmente a obtener una mayor escala, mayores eficiencias y mayor integracidn.

En este sentido, los principales proyectos que la compafiia se encuentra desarrollando son los siguientes:
1.Linea media tensidén y tratamiento de efluentes

La necesidad de la ejecucién del proyecto radica principalmente en la mayor demanda de energia por
parte de RefiPampa S.A., producto de su ampliacidn productiva. A esto se le suma la imposibilidad de la
actual linea eléctrica de suministrar la cantidad de energia requerida, ello debido a que, la potencia que
es capaz de proveer se encuentra superada.
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El objetivo principal del proyecto es el abastecimiento eléctrico a la planta a través de una linea eléctrica
de media tensién de 33kV y de 5Km de tendido, de forma de evitar la necesidad de contar con
generadores para el actual funcionamiento de la planta, logrando asi una reduccion en costos de
operacion garantizando el funcionamiento continuo de la planta.

2.Planta de tratamientos de efluentes

La necesidad de ejecucién del proyecto consiste en llevar a cabo la construccién de una planta de
tratamientos de eftuentes y esta necesidad se observa con motivo de ampliacién de la principal unidag .
productiva de refinacién, aunque también posee un motivo de proteccién ambiental.

Esta puesta en marcha consistira en ltevar a cabo una secuencia de procesos fisicoquimicos destinadegial
tratamiento en el lugar de los efluentes liquidos generados por la operacion de la nuevay gterior
unidades de procesos de hidrocarbures, de modo de lograr un vuelco acorde a las eggéc:(j;;;a"ciones
ambientales establecidas por la Provincia de La Pampa. Los efluentes generados productp de llgvar a cabo
la actividad petrolera son altamente contaminantes de no ser tratador correctamente,

El funcionamiento de la planta buscara la maxima confiabilidad el sistema y se op “‘ﬁéjp,o? un esquema de
tratamiento primario clasico, que consiste en la adicién de quimicos, comeo coz(%jgiant"e {para agrupar las
particulas dispersas del efluente), soda caustica (para ajustar et PH al optinlp*"'a%Mcién del coagulante) y
floculantes. A continuacién, se continuard con la separacién de los flogs medjante el DAF, que separa
estos (ltimos por flotacién con adicién de aire, extrayendo la corriente de hidrocarburos y dejando la
corriente tratada, en condiciones ambientales de vuelco.

>

nte, asi como la ubicacion donde se

Las especificaciones fueron validadas con la secretaria de am«b;g
depositaran finalmente los efluentes.

3. Automatizacién Cargaderc

El proyecto consiste en contemplar un sistema de om?tafzacién de las bahias de carga de combustible,
cuyas operaciones estaran controladas a través dg¢ Un predeterminador de carga y dispositivos que estaran
integrados al sistema. La primera funcién u objétiyé en la automatizacion integrada es incrementar la
precisién, eficiencia y seguridad en cada unaide Jas unidades de proceso que conforman et terminal, esto
conlleva a una eminente reduccion de cg?ste%%disminucién de riesgos.

: 3

Es un sistema integrado el cual consta dé: iltracion de fluidos, regulacién de presion, seccién de medicidn
y control de ftujo. Cumplirdn la ﬁggfi/de medidores de flujo de transferencia de custodia en el que se
determinan los calculos fiscales; ‘§§F&n utilizados para la carga de combustible.

4, Proyecto Cabafias

La expansion de la refindria ha conllevado un aumento significativo en la cantidad de empleados que
necesitan viviendawen Colonia 25 de mayo. Esta expansién ha evidenciado una problematica habitacional
en esta localidg“c’l"’yfante la limitada disponibilidad de viviendas en la zona, la empresa ha asumido el
compromiso_del.ahordar esta problematica y ha avanzado con la ejecucién de una obra de gran
envergad%;a lie-consiste en la construccién de un complejo de viviendas ubicade en la Avenida Santa
Rosa. ™%

Ei},pfo to abarca un terreno de 10.000 metros cuadrados y se llevara a cabo en dos fases. La primera

fdse’se tentra en la creacién de 10 unidades habitacionales, compuestas por seis cabafias dobles y cuatro
a5 g Lol ; : P

hafas simples. En esta etapa inicial, estas viviendas podran albergar a un total de 26 personas. En la

gunda fase, el complejo estd disefiado para incorporar 8 viviendas adicionales, ampliando asi la

tapacidad residencial del complejo.

Las viviendas estaran equipadas con ventanas de vidrio DVH para mejorar la aislacién térmica, asi como
aires acondicionados y losa radiante para garantizar la comodidad de sus residentes,

Adicionalmente, se contempia la construccion e instalacién de diversas instalaciones recreativas, entre las
cuales se incluye un salon de usos miltiples.
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5, Proyecto Duplicar
El proyecto Duplicar de Oldelval es una importante obra de infraestructura de transporte que, conh su

puesta en marcha, impulsara el desarrollo sostenible de la cuenca Neuquina y de Vaca Muerta y permitira
aumentar las exportaciones de crudo del pais.

Tiene como objetivo aumentar de forma permanente la capacidad de transporte desde la Cuenca
Neuquina hacla el Océano Atlantico para acompafar el crecimiento de produccidn de Vaca Muerta
Trasladara de 36.000 m3 por dia de crudo a 86.000 m3 por dia, lo que implica 50.000 m3 diario de barnieg
de petréleo adicionales por dia.

Con la inversién por parte de la compafia en dicho proyecto, la misma se esta garantizgncfo lgﬁcaﬁpacidad
de transporte por un volumen de 150 m3 por dia o de 4.500 m3 por mes a una tasa prefekepeial.

6. Estacién de Servicio Junin

El proyecto de la Estacién de servicio consiste en la construccidn de ung “Tiyeva estacion de servicio
ubicada en la ciudad de Junin, donde nacid la empresa y que hoy es ciuda dg cqbe ra para el almacenaje y
distribucion, Esta inversidn se llevd a cabo justificada por una necesida gel Grupo Kalpa y se encuentra
radicada en una posicidn estratégica de la Ruta Nacional ntmero 7 déa Ciudad de Junin. Cabe destacar
que et proyecto incluye su propio hotel.

S s i
La Estacién de servicio serd explotada por la empresa Kalpa Groyp S.A. y Refi Pampa S.A. alquilara la
misma a partir del mes de noviembre 2024 si es que la obra }}nahza como esta estipulado.

Asimismo, respecto a nuestra Red Voy con Energia,; pggg £l proximo ejercicio buscaremos sostener el
compromlso de estar cerca de nuestros clientes y rmg;lries el acceso a combustibles de alta calidad a
precios muy competitivos. A su vez, contmuar@fqu ‘evaluando nuevos proyectos que representen una
oportunidad tanto para nuestra compafiia como pata: ‘©stacioneros y clientes.

Por Gltimo, como ha sido un principio reﬁtag Qe {a Sociedad desde su creacion, se ponderd continuar con
una politica de inversiones apuntadas a( c;femmiento contmuo, aln con las dificultades mencionadas
anteriormente, v al consecuente fo(taletzyhlento e innovacion de la estructura organizacional. Para esto,
nos estamos apoyando en los prgmé g,esultados de la compadia y en el mercado financiero, mediante
nuestra participacion en la mlsr{:\ai n la emision de instrumentos, como lo es una ON.

Finalizando, agradecemos-a, nuestros accionistas por la permanente confianza puesta en nuestra gestion; a
nuestros clientes y provee dores, a las instituciones financieras por el apoyo brindado y a todos nuestros
empleados por su pegm énte colaboracion, su compromiso y dedicacion.
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CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO

De conformidad con lo requerido por las normas de la CNV (T.0. 2013), modificado por la Resolucién
General CNV N° 797/19, el Directorio de Refi Pampa 5.A. (en adelante “REF] PAMPA” y/o “Compaiia™ y/o
“Sociedad” y/o “Empresa”) ha elaborado el siguiente informe correspondiente al grado de aplicacién de
tos principios contenidos en el Cédigo de Gobierno Societario para el ejercicio finalizado el 30 de
septiembre de 2024,

ASPECTOS GENERALES:

El presente cddigo de Gobierno Societario esta conformado por un conjunto de practicas,
estructuras que procede a determinar y reglamentar el accionar de la Sociedad, estal;le ier
derechos, roles y obligaciones a la totalidad de los agentes intervinientes, a saber, 03 ‘Bctivos,
Gerentes, empleados y todas aquellas personas fisicas o juridicas que, sin presentar relag /gn contractuat
con la Sociedad, desarrotlan actividades propias de él. Asi es como las politicas y norrggﬁs»aqm expuestas
deben prevalecer y orientar los procedimientos y procesos adoptados por la Soc1egaq ep desarrollo de su
objeto soctal a los fines de procurar el correcto cumplimiento de sus objetivos u\ggghlzacmnates
é;}m \4\1\{‘1

Desde REFlI PAMPA S.A., se destaca la importancia que tiene para las SOCled;ang disponer de un sistema
de gobierno corporativo, ya que permite desarrollar mejores practlcas 3{1 materia societaria como ast
también dar lugar al cumplimiento de los requisitos legislativos y {eglgmentanos en vigencia; haciendo
foco en la ética y la transparencia como elementos claves para ?go?fsglidar un negacio responsable en el
plano econdmico, medioambiental y social,

En concreto, las practica de Gobierno Societario asumldaé& iten identificar la manera en la que el
Directorio y las Gerencias de las distintas areas que conferm 1 la Sociedad dirijan sus actividades a través
de politicas necesarias para dar con el cumpl:mjentg ‘de los objetivos societarios; asegurando el
acatamiento de los niveles de seguridad; dentificando concretamente cada una de las
responsabilidades que se asumirdn frente a los ‘aggionistas, teniendo en cuenta los intereses de todo
aquetlos terceros interesados en la actividad

Las buenas practicas de gobierno societa eglamentadas en el presente Cddigo de Gobierno Societario
dejan asentada las practicas que ya, VIeV}a n aplicandose en el marco del buen gobierno sccietario de la
Sociedad. Las cuales son plasmaas & un cuerpo documental de revisién periddica y oportunamente
actualizada en el marco para %% d}seno de la estructura organica, la implementacién de la normativa
vigente y el desarrollo de contenidos procedimentales relacionados con aspectos particulares de la
gestion de la actividad

En pocas paiabras,\ %gdg uno de los empleados de la Sociedad, sin excepcidn alguna, se encuentran
sujetos a lo es ablecu,do por el presente cadigo, a los documentos mencionados que se originen y se
establezcan a partg; de él v a los codigos de mejores practicas a los que se haya adherido o adhiera en el
futuro, d ~ajustar su conducta a lo reglamento Que, a los fines de sumar mayor transparencia al
procesgst aphcamon del Cédigo, el mismo sera aprobado por el Directorio y posteriormente cualquier
mod1(1g;gqo?1 que se produzca, también serd debidamente aprobada por et Directorio.

' social y la Ley 19.550 de Sociedades Comerciales y sus modificatorias.

Asimismo, y como consecuencia de haber solicitado y obtenido autorfzacién para realizar oferta plblica
de sus Obligaciones Negociables, se encuentra sujeta a la Ley de Mercado de Capitales, las normas de la
Comision Nacional de Valores (en adelante {a “CNV”); entre otras leyes, normas y disposiciones
aplicables.

Corresponde destacar que la CNV, mediante la Resolucidn General N° 516/07, aprobd los contenidos
minimos del Cddigo de Gobierno Societario (“Cédigo”), incorporandoe conceptos de buen gobierno
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COPIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO {Continuacion)

corporativo a la gestion empresarial, bajo la forma de lineamientos o recomendaciones que buscan darle
transparencia. Que, posteriormente fue modificada por las Resoluciones Generales N° 606 de fecha 24 de
mayo de 2012 y 797 de fecha 14 de julio de 2019,

El presente Cadigo de Gobierno Societario adhiere a los lineamientos y mejores practicas de la materia,
mediante la cual se enmarcan todas las actuaciones de los Directivos, Gerentes, empleados y todgs
aquellas personas fisicas o juridicas que, sin presentar retacion contractual con la Sociedad, desarroll n
actividades propias de él. Es responsabilidad de todos ltos integrantes de REFl PAMPA S.A. el cumgllr ¥
velar por el cumplimiento del presente Cédigo y de las politicas, procedimientos y reglamentos que del
deriven. ¥

LA FUNCION DEL DIRECTORIO:

Principios:

e sera el encargado de

l. La compafifa debe ser liderada por un Directorio profesional y capacit g
mpahia. El Directorio es el

sentar tas bases necesarias para asegurar el éxito sostenible de la/C
guardian de la compafifa y de los derechos de todos sus Accionist

vla cultura y valores corporativos.
ia de los mas altos estandares de

. Ei Directorio debera ser el encargado de ase estrategia inspirada en la vision y misién de

%
ta compafifa, que se encuentre alineada afos val.ores y la cultura de la misma. El Directorio debera
involucrarse constructivamente con la gekencla para asegurar el correcto desarrollo, ejecucidn,
monitoreo y modificacion de la estragggla dé&’la compaiifa.

V. El Directorio debechon ar con mecanismos y politicas necesarias para ejercer su funcién y la de
cada uno de su miempros de forma eficiente y efectiva.

!

PRACTICA 1. EL, leECTORlO GENERA UNA CULTURA ETICA DE TRABAJO Y ESTABLECE LA VISION,
MISION Y VALOSES DE LA COMPARIA.

REFI PA@R é es una sociedad andnima constituida el 24 de noviembre de 2011 que inicié su actividad
con el “fin e aportar al sector energético una solucién eficiente en la refinacion de petréleo crudo,
concef fitrando sus esfuerzos en la produccién de combustibles liquidos y derivados de alta calidad. Sus
7 E{apta;de logistica y almacenamiento situadas estrategicamente en Colonia 25 de mayo, provincia de La
4 Rampa y Junin, provincia de Buenos Aires, permiten llegar a los principales centros agrarios,
. h‘idrocarbunferos industriales, comerciales y turisticos del pais. En ese sentido, la significativa
% diversificacion de su cartera de clientes y canales de comercializacién, permiten mantener una actividad
estable durante la mayor parte del afo.

Actuatmente, la Sociedad se encuentra en un proceso de consolidacidn a los fines de lograr establecerse
como una de las principales empresas refinadoras del pais, en un marco de crecimiento continuo y
sustentable, caracterizado por la innovacion, la eficiencia, la excelencia en sus estandares de calidad y el
orgullo de pertenencia de sus empleados. Por lo que, a los fines de hacer realidad su visién se encuentra
en plena produccién y comercializacion competitivamente de productos y servicios de calidad,
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abasteciendo los mercados en los cuales se deseimpefia; garantizando de esta manera la eficiencia de los
procesos y velando por la satisfaccion de sus clientes.

Cabe destacar que el Directorio de la Sociedad es el responsable de la Administracidn, y como tal es el
encargado de aprobar las diversas politicas y estratégicas generales apticadas a los diversos momentos de
existencia de la Sociedad. Por lo que, a los fines de dar cumplimiento con los objetivos planteados en un
convivencia de trabajo armoniosa, censideramos que sin la implementacion de valores para hacer frente
la forma de actuar de cada uno de los empleados que conforman la sociedad como del tercero intere.ﬁa&
las relaciones humanas se debilitardn al no albergar criterios comunes para la vida en sociedad, S
Es por ello, que se considera elemental la apticacién de los siguientes valores, para dar cgr{iinu}dad a
nuestro continuo crecimiento Societario: ;

EXCELENCIA: busca ofrecerles a nuestros clientes servicios y productos de alta<
competitivos;

EFICIENCIA: disefiar planes, fijar objetivos y tomar decisiones objetivas en ;unggég det cumplimiento de
nuestra actividad bajo los maximos estandares de calidad, asegurando un f;eig}:gﬂo positivo;
s

SUSTENTABILIDAD: desarrollar nuestros negocios con un horizonte egtr’a;égit’:b que trascienda los intereses
econdmicos inmediatos, contribuyendo al desarrollo econdmice, medjg"ambiental y social;

INNOVACION: sostener una visién de largo plazo que heg i‘f'nﬁulse a buscar nuevas formas de
competitividad de caracter innovadoras a los fines de optﬁpizgr la creatividad los recursos con los que
contamos;

esfrabajo respetuoso, alentar la formacion y el

ORGULLO DE PERTENENCIA: promover un entogn‘o
1 dfversidad de opiniones, cultura, edades y géneros en

desarrotlo de nuestros empleados y proporcichar l;
nuestra estructura organizacional;
TRANSPARENCIA: comprometida a actqu%bEJ:g los maximos estandares de transparencia y ética.
S, W

. )

Para ser miembro del Directorip, Sesfequiere de cierta idoneidad que puede estar dada por sus
antecedentes de desempefo eriyms ;t’ ia de la actividad; y/o sus cualidades profesionales y/o trayectoria
en la funcién plblica o privadd,en ta materias o areas afines que resulten relevantes para el perfil
comercial y el desarrollg Ef%las actividades desempefiadas por la Sociedad. Por lo que se ha asumido el
compromiso de levar.aicabo la actividad empresarial respetando los mas altos estandares éticos,
trabajando con eflc%yclaﬁ excelencia, empefo Yy transparencia, todo ello, a los fines de fortalecer la
cultura organiz%gioﬁag"'éfica, transparente, solida y sustentable que viene aplicando la Sociedad a lo largo
de su actividad}, dopde cada integrante, debe comprender la responsabilidad que le corresponde por el
desempeﬁg dé actividad en el cumplimiento de las normas y los valores éticos. Que, a los fines de
lograr glffé%r “rto comportamiento ético, es que se ha elaborado un Codigo de Etica y Conducta, aprobado
por el Directorio, el cual es aplicable a todos y cada uno de los empleados. Que, a través de sus valores y
pgjnr-\_{;:hzq> se ven reflejados las pautas que han de presidir el comportamiento ético de todos los
%mglg,ados en su desempefio diario, principalmente en lo que respecta a las relaciones e interacciones

Se mantiene con cada uno de los grupos de interés, siendo estos los propios empleados, clientes,

«Lolaboradores externos, accionistas, instituciones publicas y privadas y la sociedad en general.

En linea con estos estandares de conducta ética, se implementd, un canal de denuncias, que serd
gestionade por la Gerencia de Recursos Humanos, para que todos aquellos empelados o cualquier tercero
relacionade de alguno u otra manera con la actividad desarrollada pueda comunicar, incluso
andnimamente, informacién relevante sobre posibles incumptimientos de este Cédigo, su normativa de
desarrollo o las politicas y procedimientos implantados para darles cumplimiento.

Desde Refi Pampa, se considera que el canal de denuncias es un elemento imprescindible para cualquier
Sociedad que quiera implementar un sistema de cumplimiento con buenos resultados en el ambito
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preventivo, Por lo que para asegurar que el compromiso con la ética funcione, se ha decidido crear una
estructura organizacional que permita difundir adecuadamente tos valores y principios asumidos.

Todas aquellas situaciones que se opongan al Cddigo de ftica y Conducta, deberan ser reportadas a la
Gerencia de Recursos Humanos de la Sociedad que serda la encargada de velar por su correcto
funcionamiento, gestionando todas las consultas recibidas e implementando en caso de ser necesario la
correspondiente investigacién de forma idonea y confidencial; y a su vez, deberd de ser reportad il
forma inmediata toda situacion que puede tener efectos sobre las tareas de supervisién de la informg
financiera o de otros hechos significativos presentada a ta CNV y a los mercados.
N

Es de suma importancia dejar asentado que toda la informacidn que reciba la Sociedad sﬁﬁéfr‘atgda de
forma estrictamente confidencial, resguardando la identidad det denunciante y de todasila pé’irsonas que
participen de una investigacién de ser necesario, asi como todo dato relacionado con la,mjsma.

Por Gltimo, pero no menos relevante, es menester destacar que la implementacj este cddigo cuenta
con el absoluto apoyo del Directorio; donde ninguna persona, sin importar la funcian o el cargo jerarquico
que detente, tiene autoridad para hacer excepciones al Codigo y/o politjedy, rgspeto de las cuales esta

g

comprometide a cumplir,

PRACTIC,A 2. EL DIRECTORIO FiJA LA ESTRATEGIA GENERAL /D/E GOMPANIA Y APRUEBA EL PL.Q.N
ESTRATEGICO QUE DESARROLLA LA GERENCIA, AL HACERLO, Ekpl%ﬁ TORIO TIENE EN CONSIDERACION
FACTORES AMBIENTALES, SOCIALES Y DE GOBIERNO SQCJ%T&RIO. EL. DIRECTORIO SUPERVISA SU
IMPLEMENTACION MEDIANTE LA UTILIZACION DE INDICADQRE§ CLAVE DE DESEMPENO Y TENIENDO EN
CONSIDERACION EL MEJOR INTERES DE LA COMPARIA ¥, TO@O’S SUS ACCIONISTAS.
ﬁy" o

El directorio asume la administracién de manera gilié&enté y prudente con el estandar del buen hombre de
negocios previsto en la Ley General de SociedadesiN®19.550 (“LGS”) y las Normas CNV. Por lo que,
consecuentemente, es el encargado de fijar-|as politicas y estrategias generales de la Sociedad {ver
PRACTICA 1).

En particular, el Directorio es el enc;grgé"dp‘“ae aprobar el ptan estratégico gue llevard a cabo en conjunto
las Gerencias de las distintas area a;]:é’niendo en consideracion diversos factores, tanto economicos,
sociales, ambientales, pokiticos“i\{ de blien gobierno societario,

Las funciones y responsa Ligadés de las Gerencias son establecidas por el Directorio a través de la
definicion de las estrategias corporativas. Por otra parte, la Gerencia General no deberd involucrarse en
la toma de decisiogéfg m‘%n‘ﬁres o en el detalle de los negocios, delegando dichas responsabilidades a las
gerencias depa:}arﬁé@tales, sobre las que ejercerd un adecuado control a través de reuniones periddicas.
En el desempefig dé su gestion - la Gerencia General - debera dar total cumplimiento con lo establecido
en la norrya’ﬁj@?&gaé“iﬁlicable, con los lineamientos del presente Cédigo, con el Cédigo de Etica y Conducta
vigente gz‘e@%con todos aquellos lineamientos internos que apruebe el Directorio. Asimismo, debera

urar. qUe su gestién sea de la mas alta calidad dedicando el tiempo y el esfuerzo necesario para
a1 lina adecuada gestion de los riesgos en forma integral; encargada de gestionar los recursos de la

'!g?a discrecionalmente de acuerdo con los objetivos establecidos y evitando en todo momento
,hbijﬁ as conflictos de interés. Las decisiones de la Gerencia General deberan de ser adecuadamente
dbcumentadas. Los miembros de las Gerencias estaran sujetos a las mismas incompatibilidades y
4 estdndares de conducta a los cuales se encuentran sujetos los miembros del Directorio.

El Directorio serd et encargado de considerar el sistema integral de gestién de riesgos interno y externo
(ver PRACTICA 17) como asi también la visién, misidn y valores de la Sociedad en la formulacién de la
estrategia (ver PRACTICA 1).

Cabe destacar que el intercambio de informacién existente entre el Directorio, la Gerencia General y
cada una de las Gerencias y Comités que conforman a la Sociedad, cumplen un rol vital a la hora de
generar los lineamientos estratégicos.
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PRACTICA 3. EL DIRECTORIO SUPERVISA A LA GERENCIA Y ASEGURA QUE E’STA DESARROLLE,
IMPLEMENTE Y MANTENGA UN SISTEMA ADECUADO DE CONTROL INTERNO CON LINEAS DE REPORTE
CLARAS.

Teniendo como base el conocimiento sobre las oportunidades y/o amenazas, como aquellas fortalezas y/o |
debilidades de la Sociedad, y la misidn, visién, estrategia y riesgos, el Directorio ha disefiado un sistema’
de control interno con linea de reportes claras entre cada uno de los empleados que conforman la
Sociedad, lo que permite recibir todos los pedidos de mejoras o cambios necesarios para la Soaédaq k
Que, a los fines de lograr la implementacién de estos sistemas, el Directorio |mplementa polmgas ‘guie

cuentan con las descripciones de puestos de cada uno de los gerentes de cada area /g{ ejercicio
estableciéndose asimismo para cada uno de ellos las métricas y parametros de evaluacién de, desempeno
considerando siempre objetivos cuantitativos, de comportamiento, de corto y largo plazo

Asimismo, Auditorfa Interna es la encargada de supervisar el correcto funcionamierito, dé:los sistemas de

cjon de cada uno de las
gerencias, en funcién de las necesidades de cada uno de los ejercicios, r‘agén por la cual cada una de las
Gerencias, debera mantener 1nformado al Dlrectorio perlodlcamente sqpre el grado de cumplimiento del

Respecto de las reuniones de Directorio, todos los mlembrog;epglrtmpan de las mismas, incentivandose un
ambito de discusion objetivo, con discusiones abiertas y sini;{ zf; sobre el desempefio de la gerencia y sus

El Directorio es el encargado de estahi:‘ geer ¢ dg forma eficaz y eficiente los pilares fundamentales de las
practicas de gobierno societario, a efec;,tOs de verse coordinada eficientemente la relacién entre la
Gerencia, el Directorio y su prqplgfyﬁmonamlento Asimismo, el Directorio, en los casos que sean
necesarios de acuerdo al contegtci;*de la Sociedad y la actividad en la que se desarrolla, recomendaran
cambios que permitan una mejgga en la implementacion de las practicas de gobierno societario con la
realidad actual. Es por eltd. el Directorio es el encargado de diseiiar y aprobar las estructuras y politicas
de gobierno societaria sustento en la interaccion de la normativa vigente en materia de Gobierno
Societaria dictada P ] la} NV v los demas mercados autorregulados.

Un buen Gob]@f jCorporativo es la base para el correcto funcionamiento de la Sociedad, ya que
contribuiyg c%;;,;tantemente al crecimiento econdmico. Siendo la mejor forma de conservar y proteger a
los futures,inversores la adopcidn e implementacidn de las mejores practicas de gobierno corporativo con
el proposito ‘de logar mayor confiabilidad y transparencia en el mercado en el que se desarrolla.

\ngnCIonamaento {ver PRACTICA 3). Es por elio, que la Sociedad se encuentra en procedo de implementar
' una estructura de Comités Especializados para facilitar la tarea de control y gestidn, con el fin de
asegurar los recursos necesarios para la implementacién de un sistema de buen gobierno societario. La
conformacién de cada uno de los Comités se encuentra detallada en su correspondiente codigo, mediante
el cual se procede a detallar la composician y las funciones particulares.

Todos los Comités se encontraran integrados por uno o mds Directores y por alguno de los Gerentes de las
diversas dreas referentes de temas.
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Sumado a lo expuesto, el control interno de ta Sociedad se encuentra comprendida por un conjunto de
procesos y procedimientos efectuados por el Directorio y las Gerencias, diseflados para promover una
seguridad razonable en relacién con el logro de los objetivos de control fijados por la Sociedad. 3e
encuentra sujeto a una continua revisién y analisis de la viabilidad de acuerdo con los principios generales
y los lineamientos establecidos por et Directorio. La presencia diaria de los directores en las operatorias .
permite que dicho control interno con et que cuenta la Sociedad sea de total confiabilidad.

AUDITORIA INTERNA

Por otra parte, Auditoria Interna es la encargada de evaluar y monitorear el control interno, ;néluyghcio la
evaluacién de la sestion de riesgos y el gobierno societario con el fin principal de proporcicnar una
seguridad razenable en cuanto at togro de los objetivos, identificando las areas crlticasﬂd""’egga una de fas
tareas que se realiza en la Sociedad e identificando conductas para emitiry gomendacmnes
correspondientes para que los recursos sean utilizados de manera mas ef:c:ep‘ n"funcién de los
ObJEtIVOS y metas de la Sociedad.

AUDITORIA EXTERNA

La Auditoria Externa de la Sociedad se encuentra a cargo de la congtﬁtgya Becher y Asociados S.R.L. (en
adelante “. BPO") la cual ha sido designado por el Directorio, para & ettuar los controles de sus estados
f1nanmeros y de ofras informaciones que soliciten los érganos dé* congralor

La Auditoria Externa tiene la misién de efectuar el exqmgn o revision de los estades financieros
trimestrales y/o anuales de la Sociedad y de ejercer g| rgs;e de las tareas especificamente previstas en
las disposiciones del Banco Central de la Republlca%rg@ntma (en adelante el “BCRA") y las normas de
auditoria vigentes reconocidas o establecidas pgl onsejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Para el cumplimiento de su tarea, el &dait‘g% Externo obtiene todos les elementos de juicio validos y
suficientes que respaldan las aseveraciapi %ﬁ)rmuladas en sus informes trimestrales y anuales.

COMISION FISCALIZADORA

Por Ultimo, la Comision Flscahzadora actualmente estd compuesta por el nimero de TRES (3) sindicos
titulares y tres {3} smdl plentes designados en Asamblea General de Accionistas de la Sociedad.

Para ser miembro q a | omisién Fiscalizadora se requiere de cierta idoneidad que podra estar dada por
sus antecedentes de*desempefio en materia financiera; y/o sus cualidades profesionales y trayectoria en
ta funcién pypliea, g’privada en materias o areas afines que resulten relevantes para el perfil comercial y
el desarrgllo@e tas actividades de la Sociedad.

La Cgm Q}Flscahzadora cumple un rol fundamental en el control legal y contable de las funciones y
porisa ilidades del Directorio, y sus atribuciones y deberes se encuentran definidas por el articulo 294

PRACTICA 5: LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIQ TIENEN SUFICIENTE TIEMPO PARA EJERCER SUS
# FUNCIONES DE FORMA PROFESIONAL Y EFICIENTE. EL DIRECTORIO Y SUS COMITES TIENE REGLAS
CLARAS Y FORMALIZADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION, LAS CUALES SON DIVULGADAS
A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE LA COMPARIA.

Los miembros del Directorio dedican el tiempo y esfuerzo necesario para considerar las cuestiones que le
son sometidas a consideracion, delimitando los roles y responsabilidades para el correcto desarrollo de las
actividades dedicadas por la Sociedad en pos de promover los objetivos del negocio, teniendo en especiat
consideracién los conocimientos, la experiencia y las condiciones de integridad personal y repuitacion de
los integrantes de la Sociedad. Los miembros del Directorio consideran que la experiencia que aportan
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resulta sumamente positiva para la gestion de la Sociedad. En tal sentido, los accionistas procuran que la
eleccién de los miembros del Directorio recaiga sobre personas de iddneas y con reconocida experiencia
en {a materia desarrollada por la Sociedad

Los directores celebran de forma periddica reuniones de actualizacién relativa al estado de los diversos
negocios desarrollados por la Sociedad, donde se resuelven las decisiones a adoptar en el corto, mediang’ |
y largo ptazo, en base a la informacién especialmente preparada a tales fines por los directores y o§*
Gerentes de cada una de las areas.

Los directores en dichas reuniones han demostrado gran compromiso en su asistencia a las rg—;;uﬁioﬁfgs gue
la Sociedad ha celebrado, demostrado altos estandares de ética e integridad, tanto en el ambjto‘pérsonal

como profesional. %,

Asimismo, la Sociedad cuenta con las herramientas necesarias para garantizar que Qn’ectorio cuente
con la suficlente antelacidn, para la toma de decisiones y el ejercicio de su gestgé
e
La Seciedad entiende que la transparencia de la informacion es un pilar dygi Igvgg_[ﬁgobiemo societario y de
una buena administracién, por lo cual se {a ha dado a conocer de forpia clara, exacta, completa y
suficiente la informacion sobre las politicas, decisiones y actiyida(g\es“i“de las gue es responsable,
incluyendo los impactos conocidos y probables. Es por ello que, }:pnt,g ¢on politicas de transparencia de
la Informacion permite delimitar los lineamientos esenciales y el{gﬁ(yr""gg”‘de accion previsto para procurar el
correcto acceso a la informaciodn, elementos fundamentales para [astoma de decisiones del Directorio, de
las Gerencias, de los clientes y de los terceros en general. § 3

En sintesis, a los fines de cumplimentar la politicg/de raﬁsparencia disefiada por la Sociedad y a los
efectos de dar total cumplimiento con las disposigiori‘és..esitablecidas por la Ley 26.831, normas CNV, entre
otras disposiciones, se ha procedido a publicar’en gl sitio web de la Sociedad, el Reglamento de del
Directorio, el presente Cadigo, como los Cédgggghde cada uno de los Comités que se crearan, todo ello a
los fines de garantizar de esta manergsa: 5 accionistas, inversores y al piblico en general gue la
informacién exhibida y puesta a diqugig;'l | serd veraz y completa, reflejando la verdadera situacion
financiera asf como el resultado de sus actividades.

Asimismo, la Sociedad se compﬁ‘grﬁg'te“’en pubticar de forma regutarmente en su sitio web, en la Autopista
de la Informacion Financiera=(¢n adelante la “AlF”) de la CNV entre otros sitios de publico acceso,
informacién requerida por la normativa aplicable.

Toda la informaciQp%irat‘gd%\, sera gestionada de manera profesional y confidencial, para evitar posibles
conflictos de inferéses™y corresponde destacar que toda excepcion de divulgacion de informacidn se

basara en restri _ig;ﬁés legales o contractuales aplicables, debidamente justificadas.

A ™ N
LA PRESIDENCIA EN EL DIRECTORIO Y LA SECRETARIA CORPORATIVA

PRINCIPIQS:*
.“j:};‘ )

’} { presidente del Directorio es el encargado de velar por el cumplimiento efective de las funciones
del Directorio y de liderar a sus miembros,

Debera generar una dindmica positiva de trabajo y promover la participacién constructiva de sus
miembros, asi como garantizar que los miembros cuenten con los elementos e informacidn
necesaria para la toma de decisiones. Ello también aplica a los presidentes de cada comité del
Directorio en cuanto a la labor que les corresponde '

Vil. El presidente del Directorio debera liderar procesos y establecer estructuras buscando el
compromiso, objetividad y competencia de los miembros del Directorio, asi como el mejor
funcionamiento del érgano en su conjunto y su evolucién conforme a las necesidades de la
compafiia.
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VIll. El presidente del Directorio deberé velar por que ef Directorio en su totalidad esté involucrade vy
sea responsable por la sucesion del gerente general.

PRACTICA 6. EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO ES RESPONSABLE DE LA BUENA ORGANIZACION DE LAS
REUNIONES DEL DIRECTORIO, PREPARA EL ORDEN DEL DIA ASEGURANDOQ LA COLABORACION DE LOS.
DEMAS MIEMBROS Y ASEGURA QUE ESTOS RECIBAN LOS MATERIALES NECESARIOS CON TIEMPQ
SUFICIENTE PARA PARTICIPAR DE MANERA EFICIENTE E JNFORMADA EN LAS REUNIONES. O
PRESIDENTES DE LOS COMITES TIENEN LAS MISMAS RESPONSABILIDADES PARA SUS REUNIONES, & ™

[
El presidente del Directorio es el responsable de dirigir y organizar las reuniones de diregto [pg? de la
Asamblea de Accionistas. Las reuniones son convocadas con anticipacién para garantizar que tog directores
cuenten con la informacion previamente y en el tiempo suficiente para analizar la mi Las reuniones
son convocadas en los plazos estipulados de ley. :

En linea con lo expuesto, segln lo dispuesto en el Estatuto Social se establece -Directorio se reunira,
como minimo UNA (1} vez calendario, cuando to disponga el presidente del Djréttorio o cuando lo soliciten
dos {2) de sus miembros. .

¢l Estatuto Social y el Reglamento
onductas consisten en:

Los miembros del Directorio cumplen con las disposiciones previstas pc
de funciocnamiento del mismo, cuyas principgle

Realizacién de cuantos actos de gestion, representacion y c;,gn\yo'[ s6an necesarios o convenientes para ia
consecucion del objeto social y del fin social previsto en l;gs Estatutos. Del cumplimiento de esta
obligacion los Directores responderan ante .. los accionistas en Asamblea;

Orientarse al criterio de maximizacién de valor enrb’é_neﬁ o de todos los accionistas, tal como lo impone
el régimen normativo vigente para las sgtiedadés que hacen oferta plblica de acciones;

Aprobar el plan estratégico o de negocio, agi—.;ggmo los objetivos de gestidn y presupuestos anuales; las
politicas de inversiones y financiacién; la.poljtica de gobierno societario; ta politica de responsabilidad
social empresaria; las politicas de contygl y*‘gg'stién de riesgos, el Cadigo Etico y de Conducta y toda otra
que tenga por objeto el seguimiento. periddico de los sistemas internos de informacién, control,
cumplimiento y buenas practicas y ld j%rrol[o de programas de entrenamiento continue para directores
¥ N gerencias.

&

Designar y revocar el cargo del-Rresidente; salvo que la designacion del cargo la efectle la Asamblea de
Accionistas.

Delegar funciones e ';‘;cuailquiera de sus miembros pudiendo integrar diferentes comités, en los términos

establécidos por la geys,qf el Estatuto, como asi también para disolvertos cuando lo considere necesario.
i £

Presentar los irffgyﬁés y propuestas de acuerdos que, conforme a lo previsto en la Ley y en el Estatuto,
el Directorio para conocimiento y aprobacién por la Asamblea de Accionistas.

Ej{éj;ﬂ ir las facultades que la Asamblea de Accionistas haya concedida al Directorio, que sélo podra
glegar si lo prevé de forma expresa la Asamblea de Accionistas, asi como las restantes facultades que

gt Reglamento le otorga;

7 PRACTICA 7, EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO VELA POR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL
DIRECTORIO MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS FORMALES DE EVALUACION ANUAL.

El presidente del Directorio, en coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos es el principal
responsable de organizar y preparar las reuniones, encargados de analizar las propuestas de los
directores y medidas tendientes a mejorar el funcionamiento del 6rgano por medio de conversaciones
dinamicas que se coordinan eficientemente.




RefiPampa
REFI PAMPA S A,

CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO (Continuacion}

La informacién tratada en cada reunién, asi como las presentaciones y materiales necesarios, son
distribuidos con anterioridad a cada reunién de Directorio, lo cual beneficia al intercambio de ideas, de
manera informada y participativa por parte de todos y cada uno de los miembros del Directorio. Esta
forma de organizacién permite que los miembros del Organo de Administracién logren participar de
manera eficiente e informada, favereciendo el intercambio de opiniones y el debate con los expositores.

Adicionalmente, de acuerdo con las recomendaciones de la CNV, el Directorio implementd anuaime@tez.%
proceso de autoevaluacién en colaboracién con ta Gerencia de Recursos Humanos gue permiten un captrp
del funcionamiento, su eficiencia y cumptimiento de los deberes, ello con el fin de mantener | na;ggne“jora
continua en el manejo interno del Directorio y a los efectos de dar integral cumplimiento cpniel plan de
mejora continua en materia de gobierno corporativo que se viene llevando adelante. il

La autoevaluacion se realiza abarcando dos dimensiones: la del Directorio como érg

olegiado y la de
cada Gerentie de las dreas de ejercicio,

s
R . it spar b i P e s
Con la implementacion de la Autoevaluacidn, se permitioé tener un contrgl t%@_gqlarmente de la eficiencia
del Directorio y el cumplimiento de sus deberes, asi como profesidpalizar la gestion, entre otras
cuestiones, todo lo cual son meijores practicas de gobierno corporatiyo en, consonancia con las mejores
practicas. :

Una vez procesados los resultados de la Autoevaluacion, sesponen en conocimiento del Directorio, al
efecto de considerar si el funcionamiento vy eficacia fue satisfagtorio y plantear mejoras a los resultados.

PRACTICA 8. EL PRESIDENTE GENERA UN ESPAngWBE TRABAJO POSITIVO Y CONSTRUCTIVO PARA
TODOS LOS MIEMBROS DEL DIRECTCRIO Y ASEGURA QUE RECIBAN CAPACITACION CONTINUA PARA
MANTENERSE ACTUALIZADOS Y PODER CUMPLIR GORRECTAMENTE SUS FUNCIONES.

#

El Directorio funciona dentro de un amgfagtg;de trabajo serio y productivo, propicio para et didlogo donde
todos los miembros se encuentren g&ené“rxﬁéﬁte informados y puedan expresas sus opiniones. A su vez, con
la colaboracién de la Gerencia de. Legales distribuye el material con la antelacidn suficiente a la reunian
de Directorio con la finalidad dg favorecer al debate participativo y profundo. Por lo que, en tal sentido,
en cada una de las reunionesidaesarrolladas, el presidente fomenta el intercambio constructivo de
opiniones entre sus miembros ¥es el encargado de garantizar la disponibilidad de informacién relevante
para la toma de decisiones | yer PRACTICA 7).

e

--TRE?FQ\RI'A CORPORATIVA APOYA AL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO EN LA
"CTIVA DEL DIRECTORIO Y COLABORA EN LA COMUNICACION ENTRE ACCIONISTAS,
ERENCIA,

PRACTICA 9: LA SE

ADMINISTRACIGN E
DIRECTORIO,Y, G

la 5o cdad’no dispone de una Secretaria de Directorio, puesto que considera suficientes y efectivos los
procedjimientos seguidos por la Gerencia de Legales, quien es el encargado de lograr una administracién y
CcE wﬁnj&acién efectiva del Directorio {(Yer PRACTICA 5). Dicha Gerencia procura que el Directorio siga los
oegdimientos correctos conforme el Estatuto Social de la Sociedad, las normas aplicables y el
eglamento del Directorio; como asi también es quien asiste al presidente en la organizacion de las
‘actividades del Directorio incluyendo ta informacion, Convocatoria, informacion remitida a los directoresy

’ la presentacién de informes de las reuniones, de ser necesario.

PRACTICA 10: EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO ASEGURALA PARTICIPACION DE TODOS
SUS MIEMBROS EN EL DESARROLLOY APROBACION DE UN PLAN DE SUCESION PARA EL GERENTE
GENERAL DE LA COMPANIA,

Una de las funciones del Directorio es la implementacion de un plan de sucesién en caso de vacantes en
puestos gerenciales en la Sociedad. Es por ello, que, en conjunto con la Gerencia de Recursos Humanos,
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son los encargados de mantener actualizados los descriptivos de cada uno de los puestos, destacando las
responsabilidades y perfiles de cada cargo, con el objetivo de evitar ausencia de liderazgo que pudieran
causar dafios operativos a la Sociedad.

La Sociedad potencia a que todos sus colaboradores desarrollen habitidades interdisciplinarias como
equipo, para pader suplirse en caso de que se requiera, razon por la cual los gerentes de cada area de
ejercicio han disefiado un plan de accién personalizado, identificando las fortalezas del areay ‘
oportunidades individuales con el proposito de potenciar su actividad y apoyar el crecimiento profesi@fﬁa
para los proximos ejercicios. (ver PRACTICA 7). Py

COMPOSICION, NOMINACION Y SUCESION DEL DIRECTORIQ
PRINCIPIOS:

{X. El Directorio debera contar con niveles adecuados de independencia divg;éi%ag e le permitan
tomar decisiones en pos del mejor interés de la compafifa, evitando el pgngafiiento de grupo y la
toma de decisiones por individuos o grupos dominantes dentro del Dipegtorio.

X. El Directorio deberd asegurar que la compafiia cuenta con prgcedimientos formales para la
propuesta y nominacién de candidatos para ocupar cargos en & piré“ctorio en el marco de un plan
de sucesion.

PRACTICA 11: EL DIRECTORIO TIENE AL MENOS DOS MIE&ABR@JJS QUE POSEEN EL CARACTER DE
INDEPENDIENTES DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS VISQEI*{J?I'ES ESTABLECIDOS POR LA COMISION
NACIONAL DE VALORES,

Desde que se encuentra en vigencia la obligacién_hormativa de contar con un minimo de directores
independientes en el Directorio, la Socledad ha dado figuroso cumplimiento de esta normativa. Ya gue de
conformidad con lo detallado y en cumptimigntp de ta norma, actualmente se cumple con el minimo de
DOS (2) directores titulares independientes:gegln los criterios vigentes establecidos por la CNV. El modo y
término de eleccidn de los miembros dglxglr‘ ctorio se encuentra detallado en el articulo 14 del Estatuto
Social. M

PRACTICA 12: LA COMPARNIA CUENTA CON UN COMITE DE NOMINACIONES QUE ESTA COMPUESTO POR

AL MENOS TRES (3) MIEMBRG&fgy ES PRESIDIDO POR UN DIRECTOR INDEPENDIENTE. DE PRESIDIR EL

COMITE DE NOMINACIONE \?EL PE{ESIDENTE DEL DIRECTORIO SE ABSTENDRA DE PARTICIPAR FRENTE AL

TRATAMIENTO DE L%,DQS ‘QWACION DE SU PROPIO SUCESOR,

JE 3

La sociedad no fgl;sfa i6“de un Comité de Nominaciones puesto que considera suficientes y efectivos los

i {seaidos actualmente para designar del actual empleado o Directivo, sin perjuicio, de lo

expuesto y %lgw.acuerdo con el alcance establecido en la normativa vigente, son desarrolladas

efectivaﬁ@t& por el Directorio, con el soporte de la Gerencia de Recursos Humanos y los gerentes de
i :linda en cada caso particular. De todas maneras, la Sociedad evaluara la conveniencia de

Comité de Nominaciones en un futuro.

{QAC{i'iCA 13: EL DIRECTORIOQ, A TRAVES DEL COMITE DE NOMINACIONES, DESARROLLA UN PLAN DE
UCESION PARA SUS MIEMBROS QUE GUJA EL PROCESO DE PRESELECCION DE CANDIDATOS PARA
# OCUPAR VACANTES Y TIENE EN CONSIDERACION LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES REALIZADAS
POR SUS MIEMBROS, EL GERENTE GENERAL Y LOS ACCIONISTAS.

La Sociedad garantiza, a través de la funcién de los actuales miembros del Directorio, la debida funcidn
para cada uno de los nuevos miembros electos; v en caso de creer necesario, la Sociedad trabajard en la
formalizacidn de este proceso en el futuro,

De todas maneras, el Directorio y la Gerencia de Recursos Humanos se encuentran trabajando en un plan
de sucesion que gufe el proceso de seleccién de vacantes que pudieran generarse en el Directorio o
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puestos gerenciales en la Socledad. Asimismo, el Directorio analizara la conveniencia de la creacién de un
comité a tales fines, y en su defecto, delegard en éste el desarrolio de una matriz que identifique los
aspectos esenciales para futuras designaciones de miembros del Directorio.

PRACTICA 14: EL DIRECTORIO IMPLEMENTA UN PROGRAMA DE ORIENTACION PARA SUS NUEVOS
MIEMBROS ELECTOS.

La Sociedad garantiza a través de la funcion de los actuales miembros det Directorio, la coqectfg i
orientacion para sus nuevos miembros electos, estableciende un programa de orfentacion para directores
que significa nutrir de informacién al director ingresante con el fin de que conozca la Socieda}l sus
politicas, gestidn, procedimientos e instalaciones {Ver PRACTICA 10).

: alamenta que
idos sobre sus

Es por ello, que, mediante el Reglamento de Directorio, documento a través del cualé
ios integrantes del Directorio que sean designados por primera vez deberan sefiing!
facultades, responsabilidades, reglamentos y politicas internas, las caract cas del negocio, el
mercado en el que actuaran y las normas sobre funcionamiento de cada uno de=| grg%nos que conforman
la Sociedad. Et proceso de induccion estara a cargo de la Gerencia de Regur?os ﬁumanos La cual sera la
encargada de coordinar el proceso de orientacién de las nuevas autorldadeg ‘durante los dias posteriores a
su designacidn en al cual se brindard toda la informacién relevante cig la+Sociedad, abarcando tépicos
relacionados con el propésito de la Sociedad, la actividad desempg fiada;’el funcionamiento de sus Grganos
y las materias de analisis que corresponden a cada comité de DII’QQS '
Sy

REMUNERACION
PRINCIPIOS

§ i
Xl El Directorio deberd generar incentivos Q/trawes;}de la remuneracién para alinear a la gerencia -
liderada por el gerente general- vy al mlsm9 Directorio con los intereses de largo plazo de la
compafiia de manera tal que todos lg 'rectores cumplan con sus obligaciones respecto a todos
sus accionistas de forma equitatiya:

PRACTICA 15, LA COMPAN[A CUENTA CON UN COMITE DE REMUNERACIONES QUE ESTA COMPUESTO
POR AL MENOS TRES MIEMBRQS Q5 MIEMBROS SON EN SU TOTALIDAD INDEPENDIENTES O NO
EJECUTIVOS,

En consideracion con la es %ctura organizacional de la Sociedad, se entiende que no resulta necesario la

existencia de un comiy é“Remuneraciones. La Gerencia de Recursos Humanos es la encargada de

determinar la elecgén eyaluaclon y remuneracién de los Gerentes, garantizando parametros chjetivos en

materia de rem{};nemgon teniendo en cuenta factores camo rol a desempefar, dedicacién y experiencia.
J

PRACTICA?_J lUlRECTORiO, A TRAVES DEL COMITE DE REMUNERACIONES, ESTABLECE UNA POLITICA

DE REMUN%RACION PARA EL GERENTE GENERAL Y MIEMBROS DEL DIRECTORIO.

egijrsos Humanos, y quien se encarga de determinar la eteccidn, evaluacién y remuneracion de cada una
e las Gerencias de areas y al hacerlo considera el cumplimiento de objetivos, desempefio, entre otros.

Corresponde destacar que la politica de remuneracién del Directorio se ajusta a lo establecido en la Ley
General de Sociedades.

AMBIENTE DE CONTROL
PRINCIPIOS
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XIl. El Directorio debe asegurar la existencia de un ambiente de control, compuesto por controles
internos desarrollados por fta gerencia, (a auditorfa interna, la gestion de riesgos, el
Cumplimiento regulatorio y la auditoria externa, que establezca las lineas de defensa necesarias
para asegurar la integridad en las operaciones de la compafiia y de sus reportes financieros.

i

X, El Directorio deberd asegurar la existencia de un sistema de gestidn 1ntegrai de riesgos qye.
permita a la gerencia y al Directorio dirigir eficientemente a la compafiia hacia sus ob]gtivgs
estratégicos.

XIV. El Directorio deberd asegurar la existencia de una persona o departamento (segun’ebl ggﬁ\ano y
complejidad del negocio, {a naturaleza de sus operaciones y l0s riesgos a tos cuales\ e enfrenta)
encargado de la auditoria interna de la compahia. Esta auditoria, para eval ap.y auditar los
controles internos, los procesos de gobierno societario y la gestidn de riesge dﬁ' la comparifa,
debe ser independiente y objetiva y tener sus lineas de reporte claraipe gé establecidas.

XV, El Comité de Auditoria del Directorio estarda compuesto po miembros calificados y
experimentados, y deberd cumplir con sus funciones de forma trapsparente e independiente,

XVI. ElL Directorio deberd establecer procedimientos adecyaaqg para velar por la actuacion
independiente y efectiva de los Auditores Externos. g

PRACTICA 17: EL DIRECTORIO DETERMINA EL APETITQ DE RIESGO DE LA COMPANIA Y ADEMAS
SUPERVISA Y GARANTIZA LA EXISTENCIA DE UN SISTEMA.INTEGRAL DE GESTION DE RIESGOS QUE
IDENTIFIQUE, EVALUE, DECIDA EL CURSQ DE AC;;IQN. Y>MONITOREE LOS RIESGOS A LOS QUE SE
ENFRENTA LA COMPAN[A INCLUYENDO -ENTRE OTROS% LOS RIESGOS MEDIOAMBIENTALES, SOCIALES Y
AQUELLOS INHERENTES AL NEGOCIO EN EL COIX

k.
1‘ LARGO PLAZO.

Las actividades relacionadas al petréleg s estdn sujetas a riesgos operativos especificos y/o
econdmicos de la industria, atgunos de 19 ﬁ es estan fuera de control, como los riesgos de produccién,
equipo y transporte, asi como los desast{e%; aturales y otras incertidumbres, incluyendo los relacionados
con las caracteristicas fisicas de losxya%fmlentos de petréleo o de gas natural Las operaciones de Refi
Pampa pueden ser restringidas, das o canceladas debido a condiciones climaticas adversas,
dificultades mecéanicas, esca:;eie trasos en la entrega de equipos, cumplimiento de las regulaciones
gubernamentales, incendiosj-gxplosiones, estallidos, fallas en tuberias, formaciones presurizadas
anormalmente y riesgos mgdmamb]entales, tales como derrames de petrdleo, fugas de gas, rupturas o
descargas de gases t )(ico\s* Si eslos riesgos se materializan, la Sociedad podria sufrir perdldas
operacionales sustan€iales; interrupciones en sus operaciones y/o dafios a su reputacion. Ademas, si
ocurre algln incidente p’beratwo que afecte a las comunidades locales y a las comunidades étnicas en
areas cercanas g ne egltara incurrir en costos y gastos adicionales para remediar las dreas afectadas y/o
para comper cgalqmer dafio que pudiera causar. Estos costos adicionales podrian tener un impacto
-entabilidad de los proyectos que decida emprender la Emisora.

Comé onsecuenc:]a de ello, [a Sociedad ha adoptado la 1mplementac1on de auditorias peri¢dicas por parte
de”Auditorfa Interna sobre los procesos considerados criticos en la Sociedad a los fines de informar acerca
Q@\;&i@) la gestion del drea de Auditoria Interna (incluyendo sin limitacién, opiniones acerca de las

isiones realizadas, las denuncias recibidas, el cumplimiento de las acciones sugeridas para mitigar los
lesgos identificados y demas tareas de controi) y (b) en forma previa a la presentacién de los estados
3 contables, las conclusiones de las revisiones y auditorias externas, como asi también las politicas de
independencia y calidad de los auditores externos. Cabe destacar que la Sociedad posee un sistema de
control interno adecuadamente disefiado para prevenir y detectar riesgos.

Si bien no existe una designacion formal de un comité de riesgo, las politicas de Riesgos son actualizadas
permanentemente conforme las mejores préacticas en la materia y son supervisadas y verificadas a través
de los miembros de Auditoria Interna. Con ese fin, se ha profundizado el alcance, la determinacién y la
identificacién de los niveles de incertidumbre inherentes al desarrollo de la actividad permitiendo avanzar
en el control y gestion de los riesgos més relevantes de cada drea estructura organizacional que permite, a
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través de las distintas gerencias. Asimismo, el Directorio monitorea, administra y establece el plan de
accion para mitigar y prevenir los riesgos detectados y potenciales,

PRACTICA 18: EL DIRECTORIO MONITOREA Y REVISA LA EFECTIVIDAD DE LA AUDITORIA INTERNA
INDEPENDIENTE Y GARANTIZA LOS RECURSOS PARA LA iMPLEMENTACiC)N‘DE UN PLAN ANUAL DE*
AUDITORIA EN BASE A RIESGOS Y UNA LINEA DE REPORTE DIRECTA AL COMITE DE AUDITORIA.,

El Directorio es el encargado de revisar y monitorear la eficacia de la gestién de la audltorga mte na,
como asimismo es quien brindan los recursos humanos y presupuestarios con relacion al Sa ang de la
Sociedad vy la complejidad de sus negocios.

Por otro lado, el drea encargada de la Auditoria interna es quien informa y evala los T -i s identificados
dentro de la estructura societaria como asi tamblen es quien propone acciones a lmptg(mentar para mitigar
los mismos, efectuando tareas de supervision de los sistemas de control inferhqy llevando a cabo
investigaciones internas sobre posibles sucesos de fraude o desvios a las debigis:yesperadas conductas de
los empleados, clientes y/o proveedores, en consideracion con el Programa de Integridad.

PRACTICA 19: EL AUDITOR INTERNC O LOS MIEMBROS DEL DEPQRNAVMENTO DE AUDITORIA INTERNA
SON INDEPENDIENTES Y ALTAMENTE CAPACITADOS. S %

El departamento de auditoria interna, ejerce sus functones\ ;1 total grado de objetividad y diligencia,
teniendo como referente las directrices que establecan las‘" Normas Internacionales para el Ejercicio
Profesional de la Auditoria Interna™, asi como el chig(% *é4fco y de conducta que resulta de aplicacion,
contando con plena autoridad para 1mplementar pol tlcgs y procedimientos con el objeto de mejorar la
efectividad del control interno y admmlstracmn@g r:!esgos a los que se encuentra expuesta la Sociedad,
poseyendo adecuados conocimientos en materia findnciera, empresariales y contables, contando con la

autoridad necesaria para realizar sus tareas dgymanera efectiva, amplia e 1ndepend1ente

Sus funciones incluyen la evaluaaoq pe rpan/énte de todos los procesos internos sean de conformidad con
lo estipulado, por {as normas tantg ifiterpas coma externas y, que toda la informacion que se genera desde
la Sociedad, especialmente de tlpg\ﬁn}:\nciera, sea valida y confiable,

‘e

PRACTICA 20: EL DJRE" ORiO TIENE UN COMITE DE AUDITORiA QUE ACTUA EN BASE A UN
REGLAMENTO, EL TE* ESTA COMPUESTO EN SU MAYORIA Y PRESIDIDO POR DIRECTORES

INDEPENDIENTES Y*N NCLUYE AL GERENTE GENERAL. LA MAYORIA DE SUS MIEMBROS TIENE
EXPERIENCIA PRDFESlQIjAL EN AREAS FINANCIERAS Y CONTABLES,
{

respective:, Codlgo a los fines de analizar la mtegndad y fiabilidad de los estados financieros de la
Soc1ed dg asi como ia superwsmn de los sistemas de control interno y la calidad de los reportes financieros

PRACTICA 21: EL DIRECTORIO, CON OPINION DEL COMITE DE AUDITORIA, APRUEBA UNA POLITICA DE

ELECCION Y MONITOREO DE AUDITORES EXTERNOS EN LA QUE SE DETERMINAN LOS INDICADORES QUE
SE DEBEN CONSIDERAR AL REALIZAR LA RECOMENDACION A LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS SOBRE LA
CONSERVACION O SUSTITUCION DEL AUDITOR EXTERNO,

El Directorio de la Sociedad propone la designacién de auditores externos, Su proposito es que ta auditoria
de ltos estados financieros de la Sociedad cumpla con los mas altos estandares de calidad e independencia
que resulten aplicables, recayendo en una firma independiente, que retina las capacidades necesarias
para acometer su trabajo de forma eficaz, responsable y de conformidad con lo dispuesto en la normativa
aplicable,
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De acuerdo con lo dispuesto en el art. 105 de la Ley 26.831 y en el art. 20, del Cap. Ili, Secc. VI, de las
Normas de (a CNV, N.T.2013, la decisidn de conservar o sustituir a los Auditores Externos corresponde a la
Asamblea de Accionistas de la Sociedad.

Por su parte, la Asamblea de Accionistas de la Sociedad considera a su vez la designacién de los auditoreg”
externos que se expedirdn sobre los Estados financieros correspondientes al ejercicio de que se trate, as
como también considera sus honorarios.

ETICA, INTEGRIDAD Y CUMPLIMIENTO
PRINCIPIOS

XVIl. El Directorio debe diseflar y establecer estructuras y précticas aprop1ada} td promover una
cultura de ética, integridad y cumplimiento de normas que prevenga de e;te y aborde faitas
corporativas o personates serias.

XVIil. El Directorio asegurara el establecimiento de mecanismos formalgé para prevenir y en su defecto
lidiar con los conflictos de interés que puedan surgir en la administracién y direccién de la
compafia. Deberd contar con procedimientos forn}al 8 é"fue busquen asegurar que las
transacciones entre partes relacionadas se realicen en\g‘n)ra§ el mejor interés de la compafiia y
el tratamiento equitativo de tedos sus accionistas.

PRACTICA 22: EL DIRECTORIC APRUEBA UN CODIGO QE“QT]CA Y CONDUCTA QUE REFLEJA 1.OS VALORES
Y PRINCIPIOS ETICOS Y DE INTEGRIDAD, ASI COMO ]’AM@]EN LA CULTURA DE LA COMPARNIA. EL CODIGO
DE ETICA Y CONDUCTA ES COMUNICADO Y APLIGABLE A TODOS LOS DIRECTORES, GERENTES Y
EMPLEADOS DE LA COMPARIA,

La Sociedad considera que la confianza d Ijg SLJ§ \ccionistas, clientes, proveedores y colaboradores externos,
asi como del entorno social en el que d@sarrolla su actividad, es fundamental en la integridad y
responsabilidad para el desempefio, profqgidnal de cada uno de sus empleados como el accionar de todo
aquel que se vea de alguna u otr LA relacionada con la actividad de la sociedad, razdn por fa cual ha
desarrollado la implementacion, de Tmn-Programa de Integridad aprobado por el Dlrectono

El programa establece un marco comiin y pautas de actuacion para que la interaccién con terceros quede
asegurada bajo (i) los, s estdndares éticos y su actuar bajo los maximos estandares; {ii) las normas

de transparencia, y#{iii¥esU legislacion aplicable. Todo ello, a tos fines de mantener un entorne legal,
honesto y ético A gfeg\armilar la vida en sociedad en un ambiente respetuoso.

de nesgos@e hegoclo y cumpllmlento de la normativa vigente aplicable a nuestra actividad. El Codlgo de
EtICE\u nducta con su correspondiente Manual de procedlmiento de ta Lmea Etica y el presente Codlgo

pstittye
prﬁgesgs de las distintas areas que nos integran como Sociedad. Que, para garantizar su integral
plimiento, nuestro Directorio designara los 6rganos de Gobierno necesarios,

El principal objetivo serd velar por el correcto funcionamiento de las pautas de conducta definidas, con el
fin principal de general las acciones necesarias para promover una cultura ética y de cumplimiento, tanto
a nivel interno como en relacién con nuestros socios de negocio.

Por dltimo, a través de la implementacién y reglamentacién de la Linea Etica se podran efectuar
denuncias de incumplimientos al Cédigo de Etica y Conducta (ver PRACTICA 4).
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Ademds, la Sociedad promueve e incentiva la adopcidn de valores y principios de comportamiento
alineados con los que se definen en el Cédigo Etico y de Conducta. Los empleados se comprometen
formalmente, en todo momento, con el cumplimiento del Cédigo; y ninglin empleado podid justificar una
conducta impropia amparandose en una orden superior o en et desconocimiento del Cédigo.

PRACTICA 23: DIRECTORICQ ESTABLECE Y REVISA PERIODICAMENTE, EN BASE A LOS RIESGOS, DIMENSIQ
Y CAPACIDAD ECONGOMICA UN PROGRAMA DE ETICA E INTEGRIDAD, EL PLAN ES APOYADO VISIBL
INEQUIVOCAMENTE POR LA GERENCIA QUIEN DESIGNA UN RESPONSABLE INTERNO PARAY
DESARROLLE, COORDINE, SUPERVISE Y EVALUE PERIODICAMENTE EL PROGRAMA EN CUANTQ A¥5U
EFICACIA. EL PROGRAMA DISPONE: (1} CAPACITACIONES PERIODICAS A DIRECTORES, ADMINISJRA#DORES
Y EMPLEADOS SOBRE TEMAS DE ETICA, INTEGRIDAD Y CUMPLIMIENTO; (ll) CANALES,@IMTER‘OS DE
DENUNCIA DE IRREGULARIDADES, ABIERTOS A TERCEROS Y ADECUADAMENTE DIFUNDRIDOS; (HIJUNA
POLITICA DE PROTECCION DE DENUNCIANTES CONTRA REPRESALIAS; Y UN S!STEMA@QE&}IN’VESTIGAC!C)N
INTERNA QUE RESPETE LOS DERECHOS DE LOS INVESTIGADOS E IMPONGA SANC!Q@ES\; EFECTIVAS A LAS
VIOLACIONES DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA; (IV) POLITICAS DE INTEGRIDAD ENPROCEDIMIENTOS
LICITATORIOS; (V) MECANISMOS PARA ANALISIS PERIODICO DE RIESGOS, MONJTOREO Y EVALUACION
DEL PROGRAMA; Y (V1) PROCEDIMIENTOS QUE COMPRUEBEN LA ENTEQRID_TD Y TRAYECTORIA DE
TERCEROS O SOCIOS DE NEGOCIOS (INCLUYENDO LA DEBIDA DILIGENGIA-PARA LA VERIFICACION DE
IRREGULARIDADES, DE HECHOS ILICITOS O DE LA EXISTENCIA DE VULNERABILIDADES DURANTE LOS
PROCESOS DE TRANSFORMACION SOCIETARIA Y ADQUISICIONES), INCLUYENDO PROVEEDORES,
DISTRIBUIDORES, PRESTADORES DE SERVICIOS, AGENTES £ ENTE/RMQI'KRIOS.

7

W
% .

El Directorio ha asumido la responsabilidad de disefar e imgléhngnf?r un Programa de Integridad en el que
ativatadheridos por la Sociedad.

se definen los lineamientos de ética y transparencia corpor :

El Programa de Integridad se compone por una seri dg umentos que abordan los temas mas relevantes
en términos de riesgos de negocio y cumplimiepto. de+la normativa vigente aplicable a la Sociedad. El
Codigo de Etica y Conducta viene a definir los*lineamientos de primer orden que se reflejan en los
procesos de las distintas areas que integran lg@ggié’dad.

Para garantizar el cumplimiento de losi/ingamientos éticos definidos, el Directorio se encuentra generado
los érganos de Gobierno necesarios y ha“dgsignado los roles y responsabilidades acordes a tal fin. De esta
manera, el principal objetivo del.docymento serd velar por el correcto funcionamiento de las pautas de
conducta definidas, generandpt acciones necesarias para promover una cultura ética y de
cumplimiento, tanto a nivel in_;e’%né como en relacidn con sus socios de negocio,

b,

Con el objetivo de profnigver:la comunicacién de toda aquella conducta que se considere contraria a los
objetivos definidos gﬁ'i;"l%;.fsociedad, y garantizar la consolidacién de las buenas practicas societarias con
base en la ética ﬁg%lez‘-_g;p' ptiance, la Sociedad pondrd a disposicion de sus empleados y todos aquellos
terceros interesados U canal de Denuncia, denominado Linea Etica. Herramienta necesaria y esencial en la

promocion de ung ctiltura ética y transparente.

El Prograjia gé Integridad apoya y fomenta la cultura ética de la Sociedad y la integridad de quienes se
relaciopanicon ella, y guarda relacién con los riesgos propios de la actividad, su extensién y capacidad

¥ es de aplicacidén obligatoria para la Sociedad y todas las personas que prestan tareas y sus

2

RACTICA 24: EL DIRECTORIO ASEGURA LA EXISTENCIA DE MECANISMOS FORMALES PARA PREVENIR Y
TRATAR CONFLICTOS DE INTERES. EN EL CASO DE TRANSACCIONES ENTRE PARTES RELACIONADAS, EL
* DIRECTORIO APRUEBA UNA POLITICA QUE ESTABLECE EL ROL DE CADA ORGANO SOCIETARIO Y DEFINE
COMO SE IDENTIFICAN, ADMINISTRAN Y DIVULGAN AQUELLAS TRANSACCIONES PERJUDICIALES A LA
COMPARIA O SOLO A CIERTOS INVERSORES.

En materia de conflictos de interés, ademas de cumplir con la normativa vigente, la Sociedad cuenta con
mecanismos internos, administrados por las diversas gerencias, para prevenir y evitar conflictos de
interés, a través de la implementacion de politicas claras y procedimientos especificos de identificacion,
manejo y resolucion de conflictos de interés que pudieran surgir entre los empleados de la Sociedad,
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CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO (Contipuacién)

gerentes de primera iinea y sindicos en su relacién con la Sociedad o con personas relacionadas con la
misma.

Los mecanismos de accion ante diferentes situaciones de conflicto son los siguientes:

i. Informar a la Gerencia de Recursos Humanos si existieran familiares que posean una participacion
patrimonial o intereses en una compaiiia que realice negocios con la Sociedad;

il. No recibir ni aceptar presentes significativos, préstamos o tratos preferenciales d%f’”‘
instituciones o empresas con las que la Sociedad realice negocios;

iii.  Solicitar autorizacidén en caso de hacer negocios en nombre de la Sociedad er;\_.“la‘i e un familiar
cercano pudiera beneficiarse; XN

iv.  No trabajar para un proveedor, cliente o competidor mientras se degen
. - e . . ' - P iz " -
Sociedad, ni utilizar tiempo, materiales o instalaciones para traba;ogextgno que no se relacione
con la funcién a la cual se desempefa; o Gt

V. Actuar legal y honestamente;

PRINCIPIOS

¢
XIX. La compafia deberd.ffatar a todos los Accionistas de forma equitativa. Debera garantizar el
acceso igualitaria, a la informacion no confidencial relevante para la toma de decisiones
asamblearias dig'la-( i

XX, ] ara promover la participacion activa y con informacion adecuada de todos los
4 n=éspecial en la conformacién del Directorio.
XXk La gor’ﬁga a debera contar con una Politica de Distribucién de Dividendos transparente que se
epé}%lgn tFe alineada a la estrategia,
Pty

A% e : ; :
XXl|”L:a compafiia deberd tener en cuenta los intereses de sus partes relacionadas.

PI{AﬁT A 25: EL SITIO WEB DE LA COMPANIA DIVULGA INFORMACION FINANCIERA Y NO FINANCIERA,
‘PROPORCIONANDO ACCESO OPORTUNO E IGUAL A TODOS LOS INVERSORES. EL SITIO WEB CUENTA CON
“{N"AREA ESPECIALIZADA PARA LA ATENCION DE CONSULTAS POR LOS INVERSORES,

La Sociedad cuenta con un sitio web institucional, a saber “www.REFIPAMPA.com.ar”, mediante la cual se
procede a divulgar toda aquella informacidon relevante en el cual los interesados pueden acceder a
informaciéon de diversa naturaleza relacionada con la Sociedad. Este sitio Web posee ademas sectores
especificos que brindan informacidn sobre diversos temas societarios.

Asimismo, se encuentra en el Sitio Web la informacidn suministrada y actualizada periddicamente por la
Gerencia de Comunicaciones relativa a las Ultimas actividades desempenadas de la Sociedad.




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO (Continuacién)

Asimismo, la informacion transmitida por medios electrdnicos responde a los més altos estdndares de
confidencialidad e integridad y propende a la conservacion y registro de la informacién.

Por GOltimo, la Sociedad cuenta con una politica interna respecto al procedimiento de divulgacion de
informacidn relevante de la Sociedad, en el que participan cada una de las areas internas de manera d
analizar la informacidn a divulgar y su coordinacion, en cumplimiento de las normas aplicables.

PRACTICA 26: EL DIRECTORIC DEBE ASEGURAR QUE EXISTA UN PROCEDIMIENTO DE IDENTIF, CAC[ON Y
CLASIFICACION DE SUS PARTES INTERESADAS Y UN CANAL DE COMUNICACION PARA LAS M/S \ S:;

El Directorio de la Sociedad, a través del Codlgo de Sustentabilidad, establece quienes
interés de 1a Sociedad, deflnlendolos, razén por la cual la Sociedad cuenta con up a
reglamentado a través 'de dicho Codigo mediante el cual trata aquellos temas rei vgn

“os grupos de
1 [onar sustentable

ggé de este ambito.

Sumado a lo expuesto, el Directorio en conjunto con el area de finanzas es engargado de mantener una
comunicactén constante con los accionistas e inversores, brinddndoles irfgrma€ion acerca de la Sociedad
de acuerdo con las normas aplicables.

Los Grupos de interés de la Socledad:
Directores

Empelados en General

Todos aquellos individuos y organizaciones que tiener v]ngulat:ion con la Sociedad. Estos grupos no solo
estan identificados, sino que se conocen sus po:ﬂgmnes} nivel de influencia e impacto, mientras que la
Sociedad cuenta con canales formales de comuni G%ﬁ ¥ areas especificas.

Es importante destacar que la Sociedad:clUenta con un Cédigo de Etica y Conducta que rige el
comportamiento de guienes se desempg{lag tienen relaciones con la Sociedad, a saber: directores,
Gerentes del area de ejercicio, empléades en generales y todos aquellos terceros interesados en la
actividad desarrollada por la Socje ag picho Codigo establecen las pautas generales que deben regir la
conducta de la Sociedad y de toda§' us‘empleados en el cumplimiento de sus funciones y en sus relaciones

comerciales y profesionales, actga‘gdo de acuerdo con tas leyes de cada pafs y respetando tos principios y
valores éticos de sus respectiVasitulturas.

Et canal formal parafecihir denuncias sobre el incumptimiento o vulneracion de las conductas previstas en
el Codigo de Etlcgy Gonducta sera la Linea Etica, la cual se encuentra bajo la supervisidn de la Gerencia
de Recursos Hurpamgs;

PRAC|TGA- 27; EL DIRECTORIO REMITE A LOS ACCIONISTAS, PREVIO A LA CELEBRACION DE LA

LEA,"UN “PAQUETE DE INFORMACION PROVISORIO” QUE PERMITE A LOS ACCIONISTAS -A TRAVES
DE; UH CANAL DE COMUNICACION FORMAL- REALIZAR COMENTARIOS NO VINCULANTES Y COMPARTIR
{ P/NIQNES DISCREPANTES CON LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS POR EL DIRECTORIOQ, TENIENDO
FEAULTIMO QUE, AL ENVIAR EL PAQUETE DEFINITIVO DE INFORMACION, EXPEDIRSE EXPRESAMENTE
QBRE LOS COMENTARIOS RECIBIDOS QUE CREA NECESARIO.

De conformidad con la Ley General de Sociedades y reflejado en el Codigo de Gobierno Societario v la
legislacion vigente, la Sociedad da total cumplimiento los regimenes informativos periddicos establecidos.

El Directorio realiza las convocatorias a participar de las asambleas a los Accionistas, por los medios que
tanto el estatuto social como la normativa vigente prescriben. Con anterioridad a la celebracion de cada
Asamblea de Accionistas, mediante acta de Directorio donde se conveca a la misma, se establecen los
temas que seran tratados en el Orden del Dia, tal como lo exige la normativa aplicable.
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CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO {Continuacién)

Es una practica formal v habitual de la Sociedad, remitir previamente a ta celebracién de una Asamblea de
Accionistas, toda informacion y/o documentacion relevante y necesaria para la toma de decisién de los
Accionistas, en el marco del orden del dia a tratar o considerar.

Cabe destacar que, por medio de la pagina web, los accionistas podran nutrirse de toda la informacion”
societaria y de gobierno corporative pertinente. Que, a su vez, a los fines de mantener contacto direegé
con los inversores, se ha desarrollado un sector especifico dentro de la Sociedad, la cual es la encarga

de mantener contacto para informar a los accionistas (ver PRACTICA 25), 3

.
PRACTICA 28; EL ESTATUTO DE LA COMPARIA CONSIDERA QUE LOS ACCIONISTAS PUEDAN.REGIBIR LOS
PAQUETES DE INFORMACION PARA LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS A TRAVES DE MEDIQS VIRTUALES Y
PARTICIPAR EN LAS ASAMBLEAS A TRAVES DEL USO DE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION QUE
PERMITAN LA TRANSMISION SIMULTANEA DE SONIDO, IMAGENES Y PALABRAS ASEGURANDO EL
PRINCIPIO DE IGUALDAD DE TRATO DE LOS PARTICIPANTES. o s

s,
<

El estatuto Social en su apartado décimo cuarto estipula de forma explicifa (g mplementacion de medios
electrdnicos para la celebracién de Directorio. Cabe destacar que el Reglamerito det Directorio promueve
la participacion informada de los accionistas en las Asambleas y garqgtii*“a;ﬂla adopcion cuantas medidas
sean oportunas para facilitar que fa reunién de Directorio ejerza efgeljvamente las funciones que le son
propias conforme a la Ley y/o a los Estatutos Sociales. / :

r
S

PRACTICA 29: LA POLITICA DE DISTRIBUCION DE DIVIDE;}IDQS ESTA ALINEADA A LA ESTRATEGIA Y
ESTABLECE CLARAMENTE LOS CRITERIOS, FRECUENCIA™Y CONDICIONES BAJO LAS CUALES SE
REALIZARA LA DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS, :

5i bien no hemos adoptado una politica formal epsmateria de dividendos, en cada ejercicio social el
Directorio evallia prudentemente la posibilidgd:de realizar una recomendacién de pagar dividendos a los
accionistas, dentro del marco de una~geston que considerard también, entre otros factores, los
requerimientos de capital relacionados,cqn lps planes de inversion, la atencion de los servicios de deuda,
las necesidades de capital de trabajoy,las restricciones legales, impositivas y/o contractuales que
aplicaren en cada momento, y la h%giones generales del contexto econémico y financiero.

&
k‘}z %

La Sociedad documenta |a elaboracidn de la propuesta de destino de resultados acumulados de (a
Sociedad que deriven ervl\;dn\s_titucién de reservas legales, estatutarias, voluntarias, pase a huevo ejercicio
y/o pago de dividendgps

-segln lo que aprugﬁg_ !_;i}Asambiea de Accionistas- a través de la elaboracion de la memoria anual y las
actas de Direct%rfo cortespondientes.
%
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Resefa informativa al 30 de septiembre de 2024
(Cifras expresadas en pesos, salvo indicacidn en contrario)

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion General N° 622/2013 y sus modificaciones de {a
Comisién Nacional de Valores (“CNV”), se expone a continuacion un andlisis de los resultados de las
operaciones de la Sociedad y de su situacion patrimonial y financiera, que debe ser leido junto con fos
estados financieros intermedios condensados que se acompafan.

Breve comentario sobre las actividades de la emisora

La Sociedad tiene por ohjeto la industrializacion, procesamiento, comercializacion, fabricacion gomgpa’,
venta vy distribucién al por mayor y menor de materias primas, productos, subproductos, i
componentes relacionados con la industria del petréieo.

En cuanto a la produccién de la planta, la misma procesé un 39% mas en comparacio &
anterior: 383.639 m3 vs 276.681 m3. Dicho ihcremento cobrd impulso, prlnc:lpalmg ;
marcha de la nueva unidad de procesamiento. Como consecuencia, la Saciedad a},lc
participacién del 1,28% en el mercado de refinacidn.

eh el periodo una

Respecto a la canasta de crudos procesados, se continuaron desarrolLaan atternativas con distintas
proporciones de mezcla en una bulsqueda constante de maximizar la proguccwn de destilados medios y
minimizando los pesados, De esta manera, hemos diversificado el abastecimiento a través de acuerdos
comerciales con distintos proveedores y productores de la cuenc:i;\euqmna

7 %
Asimismo, la Compafiia continud creciendo en la comercig adgrf de Nafta Virgen y Fuel Oil en el
mercado internacional, abasteciendo a distintos pafses de 1§ "ién como Chile, Uruguay y Paraguay.

En relacion con el area comercial de combustibL}a ylahos, los registros de venta de los cuatro
combustibles livianos alcanzaron un total de 216,219 m;.‘ en el penodo 2023-2024, un incremento del 24%
en comparacién al periodo anterior, alcanzando parficipacion en el mercado del 0,9%, lo que muestra
una tendencia incrementat en términos de aumeﬁt‘Q, & participacién de mercado,

La comercializacién de Gas Oil Grado 2 (reprgsenta el 44% de la produccion de la socredad) registro un
promedic de ventas de 14.570 m3/me_§" reflejando un crecimiento del 45% en comparacidn al periodo
anterior, y alcanzando asi el 1,7% d parl:l;ipacmn en el mercado.

] ral norteamericana decidié reducir la tasa de politica monetaria en 50 puntos bésicos (no
en 25 comq seesperaba), situandola en 5,0% para los Fondos Federales e iniciando un proceso que incluye
otra } dqgclén similar a finales de nowembre Las previsiones para septiembre de 2025 proyectan que la
tasa alcarice un 3,0%, marcando un ritmo de descenso rdpido y agresivo. Tras esta decision, se han
,glevégo las proyecciones de crecimiento econémico de EE. UU., situandose en 2,7% para 2024 y 1,9% para

20%5

Los bancos centrales de las economias emergentes se dividen en quienes también reducen sus tasas de
referencia con otros que las mantienen, mientras un tercer grupo, como Brasil (pafs que recién se
agregaria a la baja a fin de afio o a principios de 2025), las eleva.

La reduccidn en las tasas de interés suele incentivar a los inversores a buscar mayores rendimientos en
mercados emergentes, lo gque podria traducirse en un aumento del flujo de capitales hacia Argentina,
contribuir a una estabilizacién de la moneda vy el fortalecimiento de los commodities, un sector critico
para el repunte de la economia argentina.
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Panorama local

Para finates del tercer trimestre 2024, para Argentina el enfoque de la politica econdmica de corto plazo
estuvo centrado en lograr un equilibrio fiscal y una mejora en las finanzas del Banco Central de la
Replblica Argentina (BCRA). Este enfoque liene como principal objetivo reducir ta tasa de inflacion y
alinearla con la tasa de devaluacién mensuat del 2% que el BCRA ha mantenido desde el inicio de su
gestion,

En un contexto de recuperacién econdmica gradual, una sefial positiva sobre las politicas actuales es la™ .
reduccién de la brecha cambiaria, con el CCL mostrando caidas mensuales importantes, Desde finales d
junio, el CCL ha bajado un 14%, atcanzando TC CCL 1.220 al 30 de septiembre. Esta dinamica apgya la
politica de "convergencia de arriba hacia abajo”, un proceso gradual que busca la alineacion Q_,A*a
inflacién vy la devatuacién, uno de tos principales objetivos de la politica econdmica del gob]erq . ’

E{ comienzo del cuarto trimestre presenta la acumulacién de eventos relacionados con acc hes tomadas
cuyos efectos van madurando. En particular, se destacan la desaceleracion de la tasa: -inflacién, el
equilibric financiero de las cuentas publicas base caja, la mejora de la hoja de ala ce del BCRA, la
estabilizacion del régimen de cambio y el avance de medidas estructurales. Muc)nﬁ ;;ie‘,estas medidas se
anuncian de manera graduat, pere ya estan comenzando a cambiar las reglas d juego, flexibilizando las
condiciones para el funcionamiento de la economia argentina.

De esta forma el gobierno presenta resultados contundentes en la desa%eleracmn de la inflacién para
septiembre, mostrando un indice mensual en 3,5% (209% interanual) pa{forando la barrera del 4% después
de cuatro meses. Esta baja puede haber ayudado a la mejora en, 1a§\ exXpectativas inflacionarias del mes
de octubre, al igual que la estabilidad de la brecha. Los datos d stésmes indican que la desaceleracién
se prolongaria. El hecho que la prima de riesgo de Argentina haya ggfforado los 1.000 puntos a fin de mes
resume de alguna manera el sentimiento de los mercados. éEl a;zlmento del stock de reservas brutas, que
provmo de compras de délares al sector privado (1.]169millones de délares al 25/10), generd una
expansion moneltaria que fue revertida parcialmente yar ’e!, )uperav1t financiero que el Tesoro depositd en
sus cuentas oficiales en el BCRA. :

Aln queda el desafio de la mitigacidn de los efggtos contrapuestos entre los objetivos de continuar
bajando la inflacion, reactivar la economia y‘?gg;g\ular reservas (mas alla de la contribucidn del hlanqueo)
y en ese orden de prioridades, también e;ugg annzar en la desregulacidn y flexibilizacién de la economia.
Por su parte, el BCRA mantiene contenq\d la tanilla monetaria, la Base Monetaria crecié al 1% mensual en
septiembre y en octubre y se mantjene*por tercer mes consecutivo en el entorno de 22/23 billones de

pesos.

En relacion a la industria, en: aeppembre el pais registrd el mayor crecimiento interanual en la produccién
de petréleo crudo y gas nagural ‘del afio, Este aumento histérico refleja tanto el potencial de las cuencas
productoras como el lmpulsc (el yacimiento de Vaca Muerta, que ha sido clave para la consolidacidn de la
Cuenca Neuquina cognowgi principal motor de crec1m1ento en hidrocarburos en el pais. Este incremento
posiciona a septierqprg deé 2024 como el punto mas alto en la produccién anual de petréleo, con una cifra
diaria de 116.52% B, muy superior al promedio histérico de 90.667 m*/dia. Este panorama abre la
posibitidad de rﬁgx;?mzar la utilizacién de la capaCEdad instalada actual, optimizar procesos de refinacion

» aﬁ{e el Tercer trimestre de 2024 la produccién de petréleo alcanzd los 10.334 Mm3, presentando un
abimento del 13% respecto al mismo periodo del afio anterior. El volumen de petroleo procesado aumento
1,9% en el Tercer trimestre de 2024 respecto del mismo periodo del afio anterior. El 68.1% del crudo
procesado durante el trimestre fue petrdleo liviano. La produccién de gas oit auments en el trimestre 3%
respecto del mismo periodo del afio anterior, mientras que la produccion de motonaftas (grados 2 y 3)
aumenté 4.2%, Por su parte, las ventas de naftas grados 2 y 3 entre ambos trimestres también aumentaron
4.2%.

La capacidad instalada del sector ha sido histdricamente deficitaria para satisfacer la demanda, lo que ha
generado la necesidad de importar saldos remanentes. Dado que en el corto y mediano plazo no se prevé
grandes inversiones en infraestructura que aumenten la capacidad de refinacion actual, para la compaiifa
representa una oportunidad para seguir fortaleciendo posicionamiento en el mercado.




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

Perspectivas

En relacién con los indicadores de la economia real, se proyecta una expansion del consumo privado
impulsada por el crecimiento del salario real, complementada por un repunte en el crédito interno que
dinamizara principalinente la demanda de blenes durables y semidurables. Este movimiento, debido a su
naturaleza prociclica, podria traducirse en una recuperacién de la inversidn privada, Aunque en 2025 se
celebraran elecciones legislativas y suele chservarse un aumento en el gasto piblico, no se espera que el
gobiernc nacionat incurra en erogaciones extracrdinarias que comprometan el equilibrio fiscal, ya que .

este representa la principal ancla de su programa econdmico y politico. ’

En cuanto al frente monetaric y cambiario, se prevé que el Bance Central mantenga una p
acomodaticia, fijando una tasa de interés real moderadamente positiva para seguir fortalecienda ta
demanda de dinero. El principal desafio a corto y mediano plaze seguird siendo determinar el mo;nento
oportuno para unificar el tipo de cambio, condicionado por las condiciones macroecondmicas hecesarias.
Se anticipa que las cotizaciones alternativas tenderdn a converger hacia un valor de Af /USD 1.100 al
cierre de 2024, con una brecha de un solo digita frente al tipe de cambio oficial (segin: icacio
AT 3500) Asimismo, la eliminacién del impuesto PAIS a partir del 23 de diciembre d 2924 contribuird a
reducir ain mas la brecha cambiaria respecto al délar utilizado para importaciong

Continuaremos monitoreando los factores clave de la economia y politica,t
precio internacional del petrdleo, fa inflacion, la posible salida del PD. Estos andlisis seran
fundamentales para ajustar nuestra estrategia de precms en mercados tgea ‘e internacionales, con el
objetivo de me;orar el margen EBITDA y la generacion de caja operatiya nécesaria para financiar nuestro
plan de inversiones, enfocado en maximizar recursos y apm}ee@ “oportunidades en la transicidn
energéfica, &

e, e tipo de cambio, el

En este contexto, la Compafifa mantendra una estrategia g hérente con nuestra visién de consolidarnos
como una compaiia integrada verticalmente en el sgctor-energético, centrada en el procesamiento
eficiente de petréleo y la comercializacion de hldrocgrb;zgrog,y sus derivados. Guiados por la disciplina y la
prudencia financiera como principios fundamentalas, in plementaremos una gestion activa de nuestro
portafolio, enfocandonos en la asignacion optlgn el” capitat para generar y garantizar rentabilidad
sostenible y valor a largo plazo.

Breve comentario sobre puntos relevantes:da la emisora

Certificado 150 9001

externos y estratégicos dq.“ la EOmpaiifa. Basados en una éptima programacmn del servicio, calidad y
tiempo de respuestas ante. ‘lps requerimientos de nuestros clientes; una éptima coordinacion logistica,
como también la cogdlat"" ad de servicio y cotizacion compelitiva en el mercado de combustible. Todo
esto nos permite, «coiNo? organizacidn solida, proyectar la extension de la certificacion ISO 9001:2015
obtenida en nugstrg gede de Junin, hacia nuestra refineria, RefiPampa S.A. sita en la localidad de 25 de
Mayo, en la Provingia de La Pampa.

Es por estq por lo que iniciamos a partir de enero del 2024 la implementacién del Sistema de Gestién de
i %n RefiPampa 5.A. ubicada en la localidad 25 de mayo; siendo nuestra misién obtener la
6n de gestion de la calidad IS0 9001 sobre nuestro producto y servicio brindado a nuestros

% ; . s ; . . .
nuestro compromiso mejorar dia a dia para satisfacer las necesidades y as expectativas de nuestros
clientes, los internos y los externos como también los estratégicos.

Podemos mencionar que, a partir del mes de enero del 2024, ampliamos la visién estratégica y de gestidn;
haciendo foco principal en el cuidado y preservacion de la gestidén ambiental. Como objetivo tenemos
implementar y certificar, en la planta sita en la localidad de 25 de Mayo el sistema de gestién ambiental
basado en la Norma ISO 14001.
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Nuestros recursos humanos son uUna parte importante para el desarrollo productivo y competitive en este
mercado. Es por esto que, disponemos de un equipo calificado para el desarrollo de la gestion ambiental,
de higiene y seguridad en el trabajo como de calidad, el cual nos permitira alcanzar los mejores
resultados en los plazos previstos.

Sede 25 de Mayo

Durante el afio se realizaron 3 ejercicios de simulacro de incendio, rescate ¥ evacuacion con resultados
satisfactorios. Tenemos como premisa seguir trabajando para mejorar aln méas el desempefio del personq;
propio durante las eventuales emergencias que se pudieran presentar.

Durante el mes de enero, se realizd el saneamiento total de la empresa, siendo retirados un_ s
60.000 kg de residuos. El retiro lo realizé una empresa tercerizada, autorizada y habllltaggia' gara el
traslado de este tipo de material, llevando el material hacia una empresa habilitada 1‘] srealizo el
tratamiento y disposicidn final de los mismos.

De igual forma, Iniciamos el mes de febrero del afio en curso con un plan anual de formacion de brigada,
ello con la idea de profesionalizar y perfeccionar el desempefio de nuestros colaporadares en el accionar
durante una eventual emergencia. s

Asimismo, se realizé la limpfeza total del predio retirando 450.000 kg de es L g% solidos {restos de obra,
materiales en desuso, maderas, entre otros). Del total mencionado, se® q;nno ‘el 10% al personal propio,
como parte del acompafamiento de la empresa, en emprendimientos g{oples de mejora habitacional.

Se realizd la prueba de funcionamiento de bombas para la Red G%ntra Incendios, con resultados muy
satisfactorios.

Por (ltimo, y con una frecuencia semanal, se leva a cabo lta rueba de la red y sistema de alarma de la
planta, verlf:cando de esta forma el correcto func10nam1en 0.a6mo la identificacion de oportunidades de
mejora en todos tos puntos de aplicacidn. e

Sede Junin

Se realizaron ejercicios de simulacro, reahzanciq todos los trabajadores una practica del rol de incendio,
uso de elementos de lucha contra el fuege, Y, evacuacién de las instalaciones, esto con el objetivo de
entrehar al personal ante una posible: er(}ergencla y que cada uno pueda desempefiar su rol de manera
dptima. Durante el mes de ]umo se {ealizg “{in simulacro donde se considerd un escenario en et proceso de
descarga con la intervencion de, dado., ¢ personal, buscando con el mismo el objetivo de practica y las
rapidas respuestas para la contzln Ytia de situaciones de emergencias. El resultado fue optimo y contd
con la participacién de todo el “grsonal

Asimismo, se llevd a cab% para el primer trimestre del 2024 una jornada de capacitacién tedrico-practica
brindada por una en}pr'é sazespecializada en formacidn de brigadistas en el rubro del petréleo, para luego
continuar con los s@ namientos y de esta manera conseguir la formacién de nuestra propia Brigada de
Emergencias. ;

También se ‘chneluyd con ta construccién de dos tanques de 500 m3 aumentando la capaadad de

almacenamlento de agua para la lucha contra incendios, y de esta manera anticiparnos a una proxima
ampljacign  del parque de tangues de acopio de combustibles.

epana
de.: aldrmas de planta, evaluando distintos puntos de las instalaciones, como ser amilos de enfriamiento de
anques, rociadores del sector del cargadero, monitores fijos, mangueras, arranque automético de las
distintas bombas, entre otros v asi poder garantizar el correcto estado de funcionamiento.

Recursos Humanos

Durante este ejercicio se realizé la implementacion de diferentes programas de Promocién Profesional
Interna. Estos tienen como objetivo incentivar el desarrollo profesional en el cumplimiento de planes de
carrera. En virtud de ello, es que se han realizado promociones laborales que fueron consideradas de gran
relevancia para la dindmica interna e imprescindibles para el logro de los objetivos propuestos.
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En ese sentido se llevaron a cabo las siguientes acciones:

. Postulaciones Internas de ta/os colaboradores de la unidad.
. Entrevistas de Competencias con el area de RRHH.

. Entrevistas Técnicas con los Mandos de Planta.

. Evaluaciones Escritas de los Escenarios Productivos.

Durante el periodo octubre 2023 a septiembre 2024 se abrieron blsquedas para los siguientes puestos:

-Supervisor General de Turno: en el proceso participaron cuatra postulantes habiendo sido seleccignad
uno ellos cuyo inicio formal en el puesto acontecio a partir del mes de junio del corriente afio,
-Gerente de Red Propia: en el proceso interno participd un postulante el cual compitié con dgs pgrsonas
externos a la compafia, habiendo sido seleccionado este y dando inicio formal en el puegm aspartir del
mes de abrit del corriente afo.

Con estos programas, hos mantenemos en el compromiso de formar y promover coiap radores de la
compafia, dando cumplimiento a los objetivos trazados, posibilitando y potenciando 19 tovilidad interna
y dando cumplimiento a planes de carrera fidelizando a nuestros colaboradores. Y

Sustentabilidad

Enmarcado en el Cédigo de Sustentabilidad de la Compafiia, se toma’ﬁ/p“ bdicamente acciones que
contrihuyan al desarrollo de la comunidad, ello a partir de accigpes®de Responsabilidad Social y
Vinculacion con la comunidad y el cuidado de 105 recursos natura&gsi

o

Nuestro compromise se basa en alinear el crecimiento ecgpémige’ con el cuidado del ambiente y el
desarrolio sociat, para lo cual buscamos implementar accighe ;esponsables en el desarrotle de nuestras
actividades, En ese sentido se trabaja bajo los criterjos ASG” (Ambiental, Social y de Gobernanza), y
nuestra estrategia busca contribuir al cumplimientg \jjgs Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODSs)
establecidos por Naciones Unidas. '

En términos Sociales creemos fundamental la vincylacion con la comunidad, desempeﬁancio acciones que
contribuyan al desarrollo de la comunidad. Er este sentido trabajamos en ta creacién de empleo local y en
el desarrollo de capacidades y habiligades' écnicas, también acompanamos pedidos especificos de
entidades educativas y deportivas que, aporten al desarrollo de las juventudes en la comunidad, como
donaciones de combustibles y otro

Continuamos con el Programa “Norma-Renee Mazzutti”, el cual tiene como objetivo principal incentivar el
desarrollo educativo de estud;gnges secundarios en situacién de vulnerabilidad social de las localidades de
Junin, Cafiuelas, Senillosay, Coloﬁla 25 de Mayo.

Et Programa acompqﬁa a?ﬂ? estudiantes a part!r de becas mensuales, la compra de indumentaria dos
veces al afio, una ggmpg& de libreria al inicio del afio lectivo vy el pago de actividades extracurriculares
tales como idiogld mgles y [a practica de deportes. También, el programa de voluntariado interno permite
un seguimien fsona{!zado por parte de colaboradores frente a necesidades especificas que nos
studiantes. Durante este periodo, acompafamos con la compra de extractores de leche,
lumentaria para nifios y bicicletas, entre otras.

ié la ampliacion del tendido de agua municipal. Frente a la finalizacidon del Predio Cabafias,
tingdo a viviendas para empleados de Reflpampa {en un contexto de déficit habitacional en la
’& aiidad) era necesario establecer ta conexidn de agua para el predio. En este contexto se acordé con la
N lunicipalidad incluir en la extensidn del tendido no solo al predio mencionado sino también la
y incorporacion de 200 mts hasta la Escuela Centro Educativo Polivalente, dejando todo preparado para la
futura extension del casco urbano y dando conectividad al establecimiento educativo.

A su vez impulsamos, en articulacién con las Gerencias de Medio Ambiente, Seguridad y Calidad como la
de Ingenierfa, la mitigacién de nuestros impactos ambientales a partir de la incorporacion de tecnologia y
sistemnas para el calculo de huellas hidricas y de carbono.
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Reorganizacién Societaria

Con fecha 28 de junio de 2024, las compaififas Cereales Don Nino S.A. {titular del 29% de las acciones de
Refi Pampa S.A.), All Road S.A. (titular del 14% de las acciones de Refi Pampa 5.A.}.y Servicios del
Desierto S.A. (titutar del 12% de las acciones de Refi Pampa 5.A.} han celebrado un compromiso previo de
escisién - fusidn con Sinchicuna S.A., en virtud de lo cual acordaron llevar a cabo un proceso de
reorganizacién societaria -en los termmos del art. 80 de la Ley de Ganancias T.0. Dec. 824/2019-
consistente en la escisidn de los activos, pasivos, derechos y obligaciones de su titularidad, que implicarg

la transferencia de las acciones que Cereales Don Nina S.A., All Road S5.A. vy Servicios del Desterto 5.A
poseen sobre Refi Pampa S.A. hacia Sinchicuna 5.A, /

Dicho proceso de reorganizacion no maodificara el beneficiario final de Refi Pampa S.A,

Este proceso persigue la blsqueda de una mayor eficiencia administrativa ya que, al gonr:gntrarse la
tenencia accionaria de control en la sociedad holding Sinchicuna S.A., esto determmara Ai'iarme]ora enla
rapidez en la toma de decisiones en la emisora, generacidn de economias de escata, ?{ng}ores sinergias,
una mayor eficiencia y como contrapartida, una disminucién en los gastos.

Asimismo, este proceso generara mayores y mejores opciones de financianifento, ya que la sociedad
holding podré acceder al mercado de financiamiente por si misma, sin negesldagﬁde que lo deba hacer al
mismo tiempo la emisora, logrando una mejor diversificacién en este sentlgio

Actualizacién del Programa Giobal de Emisién de Obligacioné 'f=Negoc|ab!es No Convertibles en
Acciones

N

Se debe destacar que, con fecha 6 de mayo de 024, la emis "ra 1§)gro la aprobacidn de la actualizacion det
Prospecto de su Programa Global de Obligaciones Negoc:lables otorgada por la Comisidn Nacional de
Valores, cumpliendo de esta forma con la obligacién _gnqgkque determinan las normas reglamentarias.

Asimismo, y en dicha oportunidad, la Emisoraflg &7 @ aprobacion de la ampliacion del monto del
precitado programa, pasando de un monto mammg .de cincuenta miliones de délares a cien millones de
délares (UJSD 100.000.000,00).

Esto permlt;ra que la Emisora pueda cqnt }éo&ﬁ la posibilidad, si asf lo quisiera, de poder realizar nuevas
emisiones de obligaciones negociables ¢gn’un monto global ampliado, dotandola de esta forma de una
mejor herramienta para acceder afil peiamiento en el mercado de capitales.

Tl
Principales variaciones en los resultados del ejercicio (informacion no cubierta por el Informe de

Auditores independi sabre informacidén financiera)

Variacion

30/09/2024 30/09/2023 Variacién %

30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020

258.399.102.052 | 203,539,255,928 | 54.859.846.124 27% 204.699.170.500 | 187.454.429.354 § 126,530,855.638

Los ingresos por ventas del perfodo de anual finalizado el 30 de septiembre de 2024 ascendieron a
$258.399.102.052 en tanto que en 2023 en el misme periodo ascendieron a $203.539.255,928
registrandose, en consecuencia, un aumento anual del 27%.
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La mencionada disminucion se debe a la venta en volumen principalmente proveniente de las
exportaciones, durante el periodo finalizado el 30 de septiembre de 2023 hemos tenido un volumen de
exportaciones ayudado por el precio del Brent no pudiendo repetir dicho volumen en el presente ejercicio
por la baja del valor antes referenciado.

Como se menciohd anteriormente, durante el ejercicio, el pafs se vio afectado por una fuerte sequia. Tres
afios consecutivos de escasez de lluvias, heladas fuera de tiempo y sucesivas olas de calor, golpearon la
produccién agropecuaria en gran parte del territorio nacional. Dicha situacion afecté la demanda da’
combustibles por parte del sector agropecuario, uno de los principales actores en el canal d
distribucién/mayorista. o

Costo de los servicios prestados

Los costos de venta tuvieron un aumento del 33%, por encima de la inflacion del ejercicig
$ 164,471.539.104 en septiembre de 2023 a § 218.906.352.525 en septiembre de 20(24
contemplando un periodo de doce meses.

%ndo de los
ambos casos

Gastos de administracion y comercializacién

Los gastos de administracion y comercializacién sufrieron una disming”% Snyen conjunto, del 0,31%,
durante el periodo bajo anélisis con respecto al periodo anterior, representando dicha disminucion un
valor de § 29.181.416.
2
A

Esta disminucién esta vinculado a una leve optimizacion de?lps dastos corrientes de la compafifa,

manteniendo los aumentos de sueldos seglin las politicas de la.emprésa.

5 G

Resultados financieros

La variacién en el rubro resultados financieros L “Aumento de $15.615.194.825. A continuacién, se

detallan las variaciones por item del rubro:

RUBRO 30/09/2024 307 9/192‘5 Variacién 30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020

Intereses perdidos (8.016.436.693){ 469.560) | (1.873.967.124)| (2.144.067.739)| (2294.799.751)| (1.384.569.795)

Resultado por tenencia (1.877.138.594) 3.341,558.708 669.704.127 213373118 -

Diferencia de cambio (1.04.621.402)]  (25.389.190.098)| (3.648.032.620)] (1.616941.595)|  (122.395.089)

Intereses ganados 10.063.981 31.540.179 663.177 731212919 209.835.084
R.E.C.P.AM. 32.943.803.955 25.356.197.989 7.587.605.966 3.669.014.306 2.350.042.282 5.101.926.994
Deudores lnc}bi';éb_g 33.206.847 (638.520.049) 671.726.896 13.038.677 (1 16.677.505) -
Interesesf;ior p%si% de {93.056.128} (108.586.777) 15.53G.649 (71.602.064) (98.854.347) {182.898.259)

arrendamighios

y, Impuesto a las Ganancias

£l cargo a resultados por Impuesto a las Ganancias por el periodo finalizado el 30 de septiembre de 2024
fue un recuperc por 6.173.002.094, cuya explicacidn se concentra basicamente en el resultado del
resultado financiero ocurrido durante el afio 2024 y sobre todo vinculado a la inflacidn y devaluacién del
periodo y el efecto del impuesto diferido.
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Principales variaciones en los flujos de efectivo

Refi Pampa S.A. gestiona su capitat para asegurar su capacidad para continuar como empresa en marcha,
gestionando los proyectos de inversion y maximizando el rendimiento a sus accionistas a través de la
optimizacién de los saldos de deuda, patrimonio y el riesgo de liquidez,

£l Directorio es el que tiene la responsabilidad final por la gestion de liquidez, habiendo establecido un
marco de trabajo para la gestién de la misma de manera que la gerencia pueda manejar los,
requerimientos de financiamiento a corto, mediano y largo plazo. La Sociedad maneja el riesgo d f
liquidez manteniendo reservas, facilidades financieras y de préstamo y monitoreanda continuamente i
flujos de efectivo proyectados y reales,

Breve comentario sobre perspectivas periodo siguiente

Como consecuencia del “Nuevo Topping” es esté evaluando realizar varios proyectos erfisimultaneo para
mejorar las prestaciones a en la planta. Algunos de etlos se detallan a continuacién:

1. Linea media tensién

La necesidad de la ejecucion del proyecto radica principalmente en la;mayor: demanda de energia por
parte de RefiPampa S.A., producto de su ampliacidn productiva. A es_gg.fsé"lé suma la imposibilidad de
la actual linea eléctrica de suministrar la cantidad de energia_ requerida, ello debido a que, la
potencia que es capaz de proveer se encuentra superada.

El objetivo principal del proyecto es el abastecimiento ele Qfgc”o a la planta a través de una linea
eléctrica de media tensién de 33kV y de 5Km de tendiifb*}?-* e fo

rma de evitar la necesidad de contar
con generadores para el actual funcionamiento de la plaptd, logrando asi una reduccidn en costos de
operacion garantizando el funcionamiento continygde la planta.

2. Planta de tratamientaos de efluentes

La necesidad de ejecucién del proyectg:cgnsiste en llevar a cabo la construccidn de una planta de
tratamientos de efluentes y esta qge@ﬁ'(géa se observa con motivo de ampliacién de la principal
unidad productiva de refinacién, Quﬁgﬁ también posee un motivo de proteccidn ambiental.

Esta puesta en marcha consisﬁ;irﬁx en levar a cabo una secuencia de pracesos fisicoquimicos destinados
al tratamiento en el lugar %éﬂgsvéﬂuentes liquidos generados por la operacidn de la nueva y anterior
unidades de procesos dg hidracarburos, de modo de lograr un vuelco acorde a las especificaciones
ambientales establecigas"bni* la Provincia de La Pampa. Los efluentes generados producto de llevar a
cabo la actividad petrolera son altamente contaminantes de no ser tratador correctamente.

i
El funcionamigfi e la planta buscard la maxima confiabilidad el sistema y se optard por un
esquema dg-tratahiiento primario clasico, que consiste en la adicién de quimicos, como coagulante
ki % ; 3 . : .
{para agruhgr {as particulas dispersas del efluente), soda caustica (para ajustar el PH al optimo de
acciég délzcpagulante) y floculantes. A continuacién, se continuara cen la separacidn de los flocs
medignte.el DAF, que separa estos Gltimos por flotacién con adicion de aire, extrayendo la corriente
idrocarburos vy dejando la corriente tratada, en condiciones ambientales de vuelco.

‘Lag-especificaciones fueron validadas con la secretaria de ambiente, asi como la ubicacién donde se
.depositaran finalmente los efluentes.

3, Automatizacion Cargadero

El proyecto consiste en contemplar un sistema de automatizacidn de las bahias de carga de
combustible, cuyas operaciones estaran controladas a través de un predeterminador de carga y
dispositivos que estaran integrados al sistema. La primera funcién u objetivo en la automatizacion
integrada es incrementar la precision, eficiencia y seguridad en cada una de las unidades de proceso
que conforman el terminal, esto conlleva a una eminente reduccion de costos y disminucién de
riesgos.
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Fs un sistema integrado el cual consta de filtracién de fluidos, regulacién de presién, seccién de
medicion v control de flujo. Cumptirdn la funcién de medidores de flujo de transferencia de custodia
en el que se determinan los calculos fiscales y serdn utilizados para la carga de combustible.

4, Proyecto Cabafias

La expansion de la refineria ha conllevado un aumento SlgnlflcatIVO en la cantidad de empleados qu
necesitan vivienda en Colonia 25 de mayo. Esta expansién ha evidenciado una problematic
habitacional en esta localidad y ante la limitada disponibilidad de viviendas en la zona, la empresa‘h
asumido el compromiso de abordar esta problematlca y ha avanzado con la ejecucion de una ofra“d
gran envergadura que consiste en la construccidn de un complejo de viviendas ubicado en la Averyda
Santa Rosa,

5.:{; A
El proyecto abarca un terreno de 10.000 metros cuadrados y se llevara a cabo el H-og fases. La
primera fase se centra en la creacién de 10 unidades habitacionales, compuestas‘por.seis cabafas
dobles y cuatro cabafas simples. En esta etapa inicial, estas viviendas podran bgfgar a un total de
26 personas. En la segunda fase, el complejo estd dasenado para mcorporar vigridas adicionales,
ampliando asi la capacidad residencial del complejo.

Las viviendas estaran equipadas con ventanas de vidrio DVH para me]qrarﬁla aislacion térmica, asf
como aires acondicionados y tosa radiante para garantizar la comodidad de sus residentes.

entre (as cuales se incluye un salén de usos muitiples.

5. Proyecto Duplicar

El proyecto Duplicar de Oldelval es una lmportante Qbr *de infraestructura de transporte que, con su
puesta en marcha, impulsard el desarrollo s_os‘gemle de la cuenca Neuquina v de Vaca Muerta v
permitira aumentar las exportaciones de crugd ;t pais.

Tiene como objekivo aumentar de formj: spgrmanente la capacidad de transporte desde la Cuenca
Neuquina hacia el Océano Atlantmg,pa{a; acompafiar el crecimiento de produccién de Vaca Muerta.,
Trasladara de 36.000 m3 por dia de‘ rijdo a 86.000 m3 por dia, lo que implica 50.000 m3 diario de
barriles de petréleo adicionales, por’*dja"

Con la obra en funcionamii Ant o; se podran exportar 310.000 barriles por dia, otorgar previsic’m a las
compaiifas productoras 2y, gén@rar ingresos significativos que impactaran en las cuentas del pafs.

Con la inversion pars parte de la compafifa en dicho proyecto, la misma se estd garantizando la
capacrdad de tganspérte por un volumen de 150 m3 por dfa o de 4.500 m3 por mes a una tasa

de Servicio Junin

&

El proyecto de la Estacion de servicio consiste en la construccion de una nueva estacién de servicio
‘yb“ ada’ en la ciudad de Junin, donde nacid la empresa y que hoy es ciudad cabecera para el

5 cenaje y distribucidn. Esta inversién se Wlevd a cabo justificada por una necesidad del Grupo

'K;ipa y se encuentra radicada en una posicidn estrategica de la Ruta Nacional n(imero 7 de la Ciudad

e Junin. Cabe destacar que el proyecto incluye su propio hotel.

La Estacién de servicio sera explotada por la empresa Kalpa Group S.A. y Refi Pampa S.A. alquilara la
misma a partir del mes de noviembre 2024 si es que la obra se finaliza como esté estipulado.

El periodo estimado para la finalizacién de la obra es octubre 2024. La Sociedad ha impu
las erogaciones destinadas a este proyecto en el rubro Obras en curso de propiedad, plan
hasta tanto no esté dispenible para su utilizacion. Dichas erogaciones ascienden a $1.851

o t(/)daﬁ
equipo,
A75.

César Gastpn Castillo
Presigente
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Estructura patrimonial comparativa

RefiPampa

La estructura patrimonial de la compafia al 30 de septiembre de 2020 a 30 de septiembre de 2024 era ta

siguiente:
30/09/2024 30/09/2023 30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020
Activo no 68.271.813.020 64.650.263.214 |  49.203.245.077 |  36.952.295.421 |  33.267.042.259
corriente
Activo corriente 44,459.182.421 40.235.012,189 | 36.324.408.299 | 35.065.656.394 |  33.483.215;817

Total del activo

112,730.995.441

104.885.275.403

85.527.653.376

72.017.951.815

66.750.257.876°

Patrimonio 28.170.157.237 32.777.048.079 | 30,103,556,306 | 24.100.417.593 | 25,08 707§‘.659
Pasivo na 7 =

: 32.228.731.244 32,248,953.973 20.007.718.687 11.952.361.018 753,705,354
corriente 7

Pasivo corriente

52.332.106.960

39.859,273.351

35.416.368.383

31.908.472.861

Total del pasivo

B4,560.838.204

72.108.227.325

55,424,097.070

£.223, | 41.662.178.217

patrimonio

Total del pasivo y

112.730,995,441

104.885.275.403

85.527.653.376

66,750.257.876

Estructura de resultados comparativa

%

=

La estructura de resultade de la compaiifa al 30 de septiembre de\ji{,)m 2024 era la siguiente:

30/09/2024 30/09/2023 Variacién 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
L‘;ir;‘s‘” netos por 258.399.102.052 203.539.255.928 54,859,854 #26,95% 204.699.170.500 187.454.429, 354 126.530.855.638
Costos por servicios [318.589.576.008) | {164.471.539.104) G410, 036904) [7__ 3L.90% | (164.494,490,655) | (158.251.623.955) | (1#1.112.297.100)
Resultado briito 39.809,5126.044 59.087,716,524 741.809:370 1.90% 30.704,677.845 39.702.805,399]  15.418,558.535
Gastos de ane
e e atzacién (21.635.591.960) (24.752.578.250) o 3116986290 (12,59 {19.664.072.640) (17.568.372.504) (15.127.360.619)
Sj::{,’fis‘ffadén (8.893,557,691) (5.005.580.764) 'B87.976.927) 77.67% (6,601,597, 828} (4.B42.265.945) (4.724.293.915)
gg;’:(j;‘gre“’” , 130,721,221 23.621.809
Resiltado operative 9.280.376.394 7,309.557,810 [ 35,781,476 0,3T%) 13.939.007.378 %.972.888.171 [4.409.574.190)
Resultados ; i
financierasy por (20.060.269.335) (15.615.194.,524) 351,29% (2.671.027.622) (1.471.609.714) 4.554,433.916
tenencia
Resultado del
f”e”[cw antes del (10.779,892.941) | © (064,483,299 | (15.644.376.240)] (324,60%) 11,267.979.755 5.451.278.457 144,859,746
mpuesto a las
Ganancias
Eﬂ:ﬁg:: las ¥ (1.863.914.847) 8.036.916.941 | (431,2%) (5.264.841,043) (2.819.604.436) (2.579.433.204)
Resuitado tntegral 3.000.568,452 (7.607.459.229) [ (253,5%) 6.003.138.713 2.631.674.021 (2.434.573.458)
total det ejercicio

Firmado a los efectos de su ideritificacion
3 612/ 7024

nacio Farias
Abogado

-
i

Contador Publico {U.B.A.) - Lic. en
Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | F*36

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

Presidente

Castille




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

Estructura de flujo de efectivo comparativa

La estructura de flujos de efectivo de la compafifa at 30 de septiembre de 2020 a 2024 era la siguiente:

30/09/2024 30/09/2023 30/9/2021 307972021 30/9/2020
Flujo de efectivo generado por las 670.664.490]  19.750.633.236]  13.418.370.689|  10.562.611.752|  785.355.727)
operaciones . #]
Flujo de efectivo utilizado en tas actividades | 7 36 917 417)| (19.326.575.279)|  (15.288.527.970)|  (12.554.833.216)| (1.137.756,43)
Flujo de efectivo generado por / (utilizado N
o) s actiridades de faiciin (3.034,634.911) | 6.604.815.159|  3.664.952.635|  (3.867.511.364)
Aumento / (Disminucién) neta del efectivoy | g 740 887 38y | 7.028.873.116 |  4.794.795.355 |  (5.850.732.528)
equivalentes
indices comparativos
30/09/2024  |30/09/2023 30/09/2022 | 30/09/2021 %[
Liquidez {Activo Corriente/Pasivo a |
Conrente] 0,849 1,0094 1,0256
Solvencia (Patrimonio Neto/Pasivo Total) 0,3331 0,4546 0,5431
Inmovilizacién del Capital {Activo No
Corriente/Activo Total) 0,6056 0,6164 0,5753
Rentabilidad ©,1635) 0,0915

.... g

™

#
-

- - . W
Firmado a los efectos gg»ﬁﬁde fﬁicacién Firmado a los efectos (19;\ tificacion
cg’rlgueﬁmmffr'm cha 0671272014 con nuestro informe dg fecha'06/12/2024
BECHER Y ASQCIADOS S.R.L.
// ision fiscalizadora C.P.C.E. La Fa - T“\E,- o1t
i ;

o)
Sl A

z{M!ﬁﬁEi arcelo Canefti (Socia) César
lgnacio Farias .. Contador Piblico (U.B.A.) - Lic. en Presidente

¥ Administracion {U.B.A.)

Abogado &
. La Pampa - T® XIX F29 - T° | F°36
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REFI PAMPA S.A,

NOMINA DEL DIRECTORIO

Elegido por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas N°25 celebrada el 16 de enero de 2024

Presidente César Gaston Castillo

Directores titulares Gabriel Andrés Faroppa
Ladislao Castilto
Maria Cecilia Baudino

Directores suptentes Fernando Luciano Urtasun
Edgardo Luciano Carpinteri
Eduardo Alfredo Higueras
Nicolas Romano

$indicos titulares lgnacio Farfas i

Stefania Bolgdg

Ivana Gahbtiela Medina
e G

Sindicos suplentes

La duracidn de los mandatos es por ¢l tefmino de 3 ejercicios y venceran en oportunidad de 1la Asamblea
que considere los estados financigros por el ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2026.




RefiPampa

REFI PAMPA S.A.
ESTADOS FINANCIEROS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024
Por el ejercicio iniciado el 1° de octubre de 2023 y finalizado el 30 de septiembre de 2024,

presentado en forma comparativa
(Expresado en pesos - Nota 2.3.)

Denominacion REF! PAMPA S.A.

Ruta Provincial N°20 y Ruta Nacional N° 151 - 25 de Mayo - Provincia

Domicilio legal de La Pampa

Actividad principal Industrializacidn, procesamiento, comercializacién, fabncagon B
compra, venta y distribucion al por mayor y menor de maferias

primas, productos, subproductos, accesarios y componghlest

relacionados con la industria det petréleo y sus derl\(% gsf

2

fnscripcion Del Estatuto 28/03/20
enel

Registro Pablico

de Comercio de La Pampa |1 tima modificacion 210242020

Nimero de inscripcion en et Registro Piblico de 094/12

Comercio de La Pampa

Fecha de vencimiento det Estatuto 28/03/2111
Suscripto,
N° de votos inscripto e
Cantidad que otorga integrado
Ordlna(§13§ Tominativas
15.000.000 <0Q’ gndosables 1 1 15.000.000

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro inferme de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASCCIADOS S.R.L.
C.P.C.E La Bampa T l\?F" 11

/ nmféam ’f/f/

lgnacio Farias M!guel Marcelu Canetn (Sacio) César Gastdn|Castillo

Comisidn Fiscalizadora Contador Piiblico (U.B.A.) - Lic. en

" Abogado Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F*29 - T* 1 F*3é




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

ESTADQ DE SITUACION FINANCIERA
Al 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa
Expresado en pesos {Nota 2.3.})

Nota 30/9/2024 30/9/2023
ACTIVO
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad, planta y equipo 4, 66.677.521.697 63.857.917.638
Activos intangibles 5. 1.594,291.323 792.345.531
Total del active no corriente 68.271.813.02¢ 64.650.263.169

ACTIVO CORRIENTE

inventarios [} 8.050,724.540
Otros créditos 7 8,722,238.439
Créditos con partes relacionadas 8. 6,829,842 581
Impuesto a las ganancias 9. 1.976. 760,842
Créditos por ventas 16. 18.581.467.195

Inversiones corrientes i1, 260.218.881

Efectivo v equivalentes de efective 12. 137.929.943 e

Total del acHvo corriente 44.459,182.421 & 40,235.012,197
Total def activo 112.730.955.4414 5 % 104.885.275.366

PATRIMONIO
Capital en acciones };;dﬁh&p{)y 15,000,000
Ajuste det capital 2.5 %,155{_5914 2,559,153.014
Ganancias reservadas ,;_:25_,7596?(105.223 30.202,895.066
Total del patrimonio T 287970.157.237 32.777.048.080
PASIVD
PASIVO NO CORRIENTE
Deudas fiscales 420.508.767 667,743,706
Pasivos por arrendamiento 599.872.372 136,196,144
Préstamos 2B.766.356.053 23.221.196,932
Pasivo por impuesto diferido 1.654.412.811 7.876.690.704
Provisiones 787.581.241 307,126,487
Total del pasive no corriente 32.228.731.244 32.248.953.973
PASIVO CORRIENTE
Deudas fiscales 5.071.681.791 3.571.589.134
Pasivos por arrendamiento 245.370.429 304,348,360
Préstamaos 5.139.865.635 8.646.117.207
Anticipos de clientes . 4.785,754.584 677.135.543
Rermuneraciones y cargas sg:iale 17. 685,160.214 514.584.500
[reudas con partes relgg‘ \ 18. 2.364.844.184 B70.067.649
Deudas comercialesff 5 ¥ 19. 34.039.490.123 25,275,430,920
Total dei pasivgagg?ﬁsnte 52.332.106.960 39.859.273.313
v 84.560.838.204 72.108.227.286
112.730.995.441 104.885,275.366

s “Fjphado a los efectos de safdentificacién  Firmado a los efectos de su identificacion e
¢ ¢ fechad6/12{2024  con nuestro informe de fecha 06/12/2024 i

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.PCE La Pan}pa . T"}l},- Fo 11
i /:.,/

# r
Juileta A
lgnacio Faria MiglislMarcelo Canstti (Socio) ésar Gastdn Castillo

Contador Pdblico {U.B.A.) - Lic. en Presidente
Administracion (U.B,A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F"29 - T° | F°36




RefiPampa
REFI PAMPA S.A,

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa
Expresado en pesos {Nota 2,3,)

Hota 30/9/2024 30/9/2023
ingresos netos por ventas y servicios 20. 258.399.102.052 203.539.255.928
Costo de los productos vendidos y {os servicios prestados M. (218.589.576.808} (164.471.539.103)
Resultado bruto 39.809.526.044 39,067.716.825
Gastos de comercializacidn 22, (21.635.591.960) (24.?52.53;}25%)
Gastos de administracion 2. (8.893,557,691) (5.003,580.768)
Resuftado de actividades operativas $.280.376.393 9_,31’5}3 557807
Ingresos financieros 23. 4,597.788.117
Costos financieros 23 (57.601.861.407) 3@2?93.721.559)
Resuitado por exposicidn monetaria 23. 32,943.803,995 s, 25.356.197.989

Resultados financieros, neto (4.445.074.510)

Resultado antes del impuesto a las ganancias 4.864.483.297

Impuesto a las ganancias 29, (1.863.914.847)

Resultado y resuitado integral del ejercicio 3.000.568.450

Resultado por accidn

Basico:
Ordénario (307,13) 200,04
Total (307,13} 200,04
Diluido:
Ordinario (307,13} 200,04
Total (307,13) 208,04

Las notas 1a 45 forman parte de los esiados fing

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L,

C.p.C.E. La Pampa.- -TQA}L.. Fo 19

i Wdﬁf’%ﬁﬁcgim
stro informe de fechaP6/12/2024

g

,'I I ;5/
A, W/
B
gnacio Farias Migﬁél'M/arcelo Canetti (Socio) Césdr Gastdn Castillo

amision Fiscalizadora
Abogado

Contador Plbtico (U.B.A.) - Lic. en Presidiznte
Administracidén (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F*29 - T° | F°36
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

ESTADQ DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024

presentado en forma comparativa
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

30/9/2024 30/9/2023
Actividades opgrativas
Resuitado integral del ejercicio {4.606,850.848) 3.000.568.450
Impuesto a las ganancias devengado en resultados (6.173,002.094) 1.863.914.847

Ajustes para arribar al flujo de efectivo proveniente de las actlvidades operativas
Depreciaciones de propiedad, planta y equipo (Nota 4.) 3.517.633.805 3.103.104.

Depreciacicnes de activos intangibles {Nota 5.) 207 .728.748 273.25] ;
Devengamientos de UVA (Nota 28.) 4.731.804.830 4,891, 026‘569“
Intereses devengados de préstamos 646,435,927 3 ?11 015 5{

Cambios en activos y pasivos operativos:
1329.409.669)
3.833.810.640
(713.176.687)
1,560,705.060
4.052.363.723
[690.805.357)

Aumento de créditos por ventas

Disminucién de créditos con partes relacicnadas

Aumento de otros créditos

(Aumento) / disminucién de inventarios

Aumento de deudas comerclalss

Aumente / (disminucién) en deudas con partes relacienadas

Aumente de remungraciones y cargas soclales 68,365.875
Aumeato / (disminucion) de deudas fiscales (2.051.163.798)
Aumento / (disminucion) de anticipos de clientes 4.108.619.041 (506.711.506)
Aumento / (disminucidn) de provisiones 480.454.754 (746,781.065)
Pagos de impuesto a las ganancias {294,563.676) (1.369.451.618)
Flujo neto de efectivo generado por las actividades operativas 670.664.4%0 19.750.633.236

Flujo de efectlvo por actividades de inversidn:

Pagos por compras de Propiedad, planta y equipo (1) {2)
Pagos por compras de Activos intangibles

Flujo nete de efectivo (utilizado en} las actlvidades de inve! s

(6.337.237.877} (1%.1464,061.499)
{1.G09.674,540) (162.513.780}
(7.346.912.417) (1%9.326.575.279)

Flujo de efectivo por actividades de financlacién:
Emisién de Obligaciones Negociables (Nota 28.) 7.737.929.347

(344,964.599) (365.288.747)

Pagos de intereses de obligaciones negociables LN

Préstamos obtenidos 14.348.025,504 7.901.160.69%
Pagos de intereses por préstamos bancanas (4.174.644.262) (5.086.473.447)
Pagos de présiamos bancarios {5.397.500.769) {2.279.289.104)
Disminucion neta de deudas financieras {7.770.249,082) {1.011.236.439)
Aumenta / {disminucidn} del pasivd: gg{\grrendamlento 304.698.297 (291.987.150)
Flujo neto de efective (utfizadg en) generado por las actividades de financiacion {3.034.634.911) 6.604.815.159
(Disminucion) / aumsntg }del efectivo y equivalentes de efectivo {5.710.882.838) 7.028.873.416
Efectivoy equwalentes- fectivo al inicio del ejercicic 10.109.031.662 3.080.158.535
Efectivo y equivaigptegj}de efectivo al clerre del ejercicio 398.148.824 10,109.03%,651

Frmada a los efectes de su identificacion Firmado a los efectos de su identificacion

on nuestro informe de EChjl 06/12/2024 con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS 5.R.L.

C.P.C.E. LyPampa T°) -Fe 1t

A (((,f A
M:guel .‘Q\arcelo Canetti (Socio) César Gaston Castillo
Contador Péhtico (U.B.A.) - Lic. en Presidente

Administracién {U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIXF°29 - T°1 P36




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el efercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacién)
Expresado en pasos (Nota 2,3.)

1.  INFORMACION GENERAL SOBRE LA SOCIEDAD Y SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA

1.1, Informacion general sobre la Sociedad

REF! PAMPA S.A. (la “Seciedad”) se dedica a la industrializacion, procesamiento, comercializé@o ,

fabricacién, compra, venta y distribucién al por mayor y menor de materias primas, praductos,

subproductos, accesorios y componentes relacionados con la industria del petréleo y suséd‘é)riv@‘dos.
<L

Los presentes estados financieros por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre (gé}) 024 han sido
preparados por la Direccidn de la Sociedad para dar cumplimiento a las disposiciopes,|¢gales vigentes
y con el objeto de cumplir con los requerimientos de la Comision Nacionat del,,yavt""(.gs {“CNV™) en el
marco del proceso de autarizacién del programa global de emisién de obli{ga Q.:s negociables, de
acuerdo con lo descripto en la Nota 28. sy

Los presentes estados financieros por el ejercicio finalizado et 30 dg g t;gmbre de 2024 han sido
aprobados por el Directoric en su reunién del 6 de diciembre de 202+

1.2, Situacién econdmice-financiera de la Sociedad

Al 30 de septiembre de 2024, la Sociedad presenta un capitgj;ge\ftrabajo negativo por 7.872.924,539,
y una pérdida neta de 4.606.890.847, siendo el principal factér.determinante la devatuacion del peso
argentino del 124% ocurrida durante el mes de diciemgf‘é"t%e 2023, que tuvo un impacto significativo
en la medicién de las deudas financleras en moneda.gxtranjera a dicho mes. Mas alld de esta
situacién, la Sociedad ha cumplido con todos sus”g;oé‘hp_r;gmisos comerciates, laborales y financieros sin
inconvenientes. 1 ¢

En este contexto, ta Sociedad dispone de las sigt) fentes opciones de financiamiento:

a. Generacion de fondos propios: basadb;"jgn £l incremento de la actividad productiva, contribuyendo
a una mayor generacién de ingreso

flujo de caja operativo.

b. Acceso a lineas de crédito han%a@o‘t La Sociedad, a la fecha de emisién de los presentes estados
financieros, mantiene calificacjohes favorables con diversas entidades financieras, lo que le
permite acceder a linge’fi e“crédito en pesos de hasta 18.000.000.000, en condiciones de

3

mercado. .

c. Apoyo financiero derv;_soaf?dades relacionadas: con fecha 2 de diciembre de 2024, la Sociedad vy sus
socledades relag adas All Road S.A., Fox Petrot 5.A. y Puma Energy S.A. han emitido una carta
acuerdo de gp Yo financiero inmediato, en caso de ser requerido por Refi Pampa S.A., por un

monto dlgm_ﬁagtaaé’.520.000.000.

i A . . > : .
d, Prograr‘r{g _:g:é financiamiento en el mercado de capitales: La Sociedad cuenta con un programa

ae[ob%;ﬂa;ﬁor la Comisidn Nacional de Valores (CNV) por un monto total de USD 100.000.000.
J'&é{; % .

‘Directorio de la Sociedad considera que, a través de los mecanismos antedichos o de otros que
plitieran implementarse, lograra recomponer su capital de trabajo, cumptir con sus compromisos y
“sgstener su actividad sin mayores dificultades, Los presentes estados financieros no contienen los
.£ventuales ajustes-que pudieran derivarse de no poder logrario.

Firmado a los efectos de su identificacion
cen nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.C.E. Lafampa : T~ F° 11

il

- lgnacio Fa?' 5 Mizuel Marcelo Canetti (Socio)
L Comision Fiscalizadora Contador Piblice {U.B.A.) - Lic. en
Abogad Administracién (U.B.A.)}

C.P.C.E. La Pampa - T* XIXF*29 - T* | F°36




HefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS
Par el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

2. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1. Aplicacion de las Normas Internacionales de informacién Financiera

Los estados financieros individuales de REFI PAMPA S.A. por el ejercicio finalizado
septiembre de 2024 son emitidos bajo las Normas Internacionales de Informacion Finaf ayse
presentan conforme lo establecido por la Resolucién Técnica (“RT”) N° 26 de |2 Federacion
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Economicas (“FACPCE”) y por las Ngrmas de la
CNV. La mencionada RT 26 establece la adopcién de las Normas Internacionales de.Informacion
Financiera {“NIIF"), tal como fueron emitidas por el Consejo de Norm hiérnacionales de
Contabilidad (IASB por su sigla en inglés). La RT 26 fue modificada en abril g‘20‘16 por la RT 43,
en lo referido a la valuacion de inversiones en subsidiarias, dichas ngjﬁc_at‘:iones tienen como
origen la Revisién de ta Norma Internacional de Contabilidad @!Nlﬁg)y 27. Los mencionados
cambios permiten la utilizacion del métode de la participaciép'; no atimitiendo la medicion a
costo o valor razonable. %,

Los presentes estados financieros se encuentran prepa);;z{dgg%aﬁe acuerdo con las NIIF. Las NIIF
adoptadas son de aplicacién obligatoria para la Sociedad,a partir del ejercicio que se inicid el 1
de octubre de 2017 (fecha de transicion a NIIF). Ty

pr

septiembre de 2023 son parte integrante.de“los presentes estados financieros y tienen el

Los importes y ofra informacidn ccrrespondl@te\-ﬁal-fe]erc1c10 econdmico finalizado et 30 de
. £ ‘ L r i Q%:\ o,
propdsito de que se lean sdlo en relacion cc{p lo§ mismos.,
g

2,2, Clasificacién en corriente y no corrients ...

la Sociedad clasifica a un agfiva, gomo corriente cuando satisface alguno de los siguientes

criterios: ?

a. se espera realizar, o5 pr@,tenda vender o consumir, en el transcurso del ciclo normal de la
operacién de la entidad;%
b. se mantiene fundamentalmente con fines de negociacién;

c. se espera realizar deftro del periodo de tos doce meses posteriores a la fecha de balance; o,

d. se trate de &fectivo u otro medio equivalente al efectivo cuya utilizacion no esté restringida,
para ser ing’é"i"cg- biado o usado para cancelar un pasivo, al menos dentro de los doce meses
siguientes,axlg fecha de balance.

Todos 15% démas activos se clasifican como no corrientes.

Adigipnalmente, los pasivos se exponen cofno corrientes, cuando satisfacen alguno de 1los
A, i N s
£’51gu19ntes criterios:

4. se espera liquidar en el ciclo normal de la operacion de la entidad;
b. se mantenga fundamentalmente para negociacién;

. T -~

: g "/ : 3 e I /
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‘nuestro inform fechadlb 2024 con nuestro informe de fecha 06/12/2024 '/_,/

BECHER Y ASQCIADOS S.R.L.
C,P.C.E. L%;‘Parg;ga - T°»}I;- Fo 11
gFS i

il A

Mizuel Marcelo Canetti (Socio) César Ggstan Castillo
Contador PUblico {U.B.A.} - Lic. en Presidente
Administracion {U.B.A.)
C.P.C.E, La Pampa - T° XIX F°2G - T° | F°36




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.}

2. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

2.2, Clasificacidn en corriente y no corriente (Continuacion)

c. debe liquidarse dentro del periodo de doce meses desde la fecha de balance; o
d. la entidad no tenga un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del paswg dugante,
al menos, los doce meses siguientes a la fecha de balance. & ¥
Todos los demas pasivas se clasifican como no corrientes, %

Kna entidad es el
perfodo de tiempo que transcurre entre la adqu1stc10n de los activos mats ge§;. que entran en et
proceso productwo, y la realizacion de los servicios en forima de efectivo o equivalentes al
efectivo. En opinion de la Direccién de la Seciedad el ciclo normal” d%»gperacmn es inferior a
doce meses, no habiendo estacionalidades significativas.

De acuerdo con to establecido en la NIC 1, el ciclo normal de la operacion dev

s

2.3. Unidad de medida

Los estados financieros al 30 de septiembre de 2024, \,!ﬁgl E/endo las cifras correspondientes al
ejercicio anterior, han sido reexpresadas para coqsmereuy os cambios en el poder adquisitivo
general de la moneda funcional de la Sociedad {eL; pesp argenting) conforme a lo establecido en
la NIC 29 y en la Resolucidn General N° 777/2018 de.ld CNV. Como resultado de ello, los estados
financieros estdn expresados en la unidad d)g eqlpa corriente al final del ejercicio sobre el que
se informa.

De acuerdo con la NIC 29, la reexpresugnv “de los estados financieros es necesaria cuando la
moneda funcional de una entzdad‘ la de una economia hiperinflacionaria. Para definir un
estado de hiperinflacién, 1a NJ€"29¢] rinda una serie de pautas orientativas, no excluyentes,
consistentes en (1) analizar el: goqlgértamlento de la poblacmn los precios, las tasas de interésy
los salarios ante la evolucjon dg los indices de precios y la pérdida de poder adquisitivo de la
moneda, y (II) como gl %paracteﬂstlca cuantitativa, que es la condicidon mayormente
considerada en la pnacqea, comprobar si la tasa de inflacién en tres afios se aproxima o
sobrepasa el 100% :

Debido a dwersgs fa;:tores macroeconomicos, la inflacién trienal se ubicd en 2018 por encima de
ese guarlsrgo “g‘la vez que las metas del gobierno nacional, y otras proyecciones disponibles,
indican q sta tendencia no se revertira en el corto plazo.

ffe&g§¢de evaluar el cumplimiento de la mencionada condlcmn cuantitativa, la serie de

.empleada es la resultante de combinar el fndice de Precios al Consumidor (“IPC")
Ngc:onal pubticado por el Instituto Nacional de Estadistica v Censos (INDEC) a partir de enero de
20%7, con el Indice de Precios Internos al por Mayor {IPIM) publicado por el INDEC hasta esa
fecha computando para los meses de naviembre y diciembre de 2015, respecto de los cuales no

#

T
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

2, BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

2.3, Unidad de medida (Continuacidn}

se cuenta con informacién del INDEC sobre la evolucion del IPIM, la variacién del IP dgfla
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. La mencionada serie es utilizada también para prgxp jtos de
reexpresidn a poder adquisitivo de cierre, en la forma que se indica en los parrafos=51gule tes.

Al 30 de septiembre de 2024, el indice aplicable equivale a 7122,2421, mientrast
ejercicio era de 2304,9242, lo cual implica una tasa de inflacién det 209%, ni,gqi En el ejercicio
finalizado al 30 de septlembre de 2023, la tasa de inflacion anual fue del.T

A continuacidn, se incluye un resumen de los efectos de la aphcacm{\ da a NIC 29:
i’ 33

Reexpresion del estado de situacién financiera

a) Las partidas monetarias (aquellas con un valor nomihql fijo en moneda local) no se
reexpresan, dado que ya se encuentran expresadas en ‘inidad de medida carriente a la
fecha de cierre del ejercicio por el cual se |nformawEr1,un periodo inflacionario, mantener
activos monetarios genera pérdida de poder, a,gqmsmwo y mantener pasivos monetarios
genera ganancia de poder adquisitivo, siempreiquegtales partidas no se encuentren sujetas a
un mecanismo de ajuste que compense en alguria-medida esos efectos. La pérdida o ganancia
monetaria se incluye en el resultado delggjai‘(‘s;glo por el que se informa.

S ]

i ‘9;;4 . Irs .
b} Los activos y pasivos sujetos a canjpies en funcién a acuerdos especificos se ajustan en

funcidn a tales acuerdos.

Las partidas no monetarias, e nias a sus valores corrientes al final del EJEFCICIO en gue se
informa, no se reexpresan:a ef%ctos de su presentaci6n en el estado de situacion financiera,
pero el proceso de ajuéte‘“de e completarse para determinar en términos de unidad de
medida homogenea iqs resyttados producidos por la tenencia de esas partidas no monetarias.

[o

—_—

Las partidas no‘mghetarias medidas a costo histérico o a un valor corriente de una fecha
anterior a la de ciefre del ejercicio sobre el cual se informa se reexpresan por coeficientes
j -variacidn ocurrida en el nivel general de precios desde la fecha de adquisicidn
) revalgac “hasta la fecha de cierre, procediéndose luego a comparar los importes
reexpr@adoé de esos activos con los correspondientes valores recuperables. Los cargos al
resplta & del ejercicio por deprec1ac1on de las propiedades, planta y equipo, y por
tizacion de activos intangibles, asi como cualquier otro consumo de activos no monetario
-‘sgz eterminarén sobre la base de los nuevos importes reexpresados.

d

—

“Al 30 de septiembre de 2024 y 2023, las partidas sometidas a este proceso de reexpresidn han
sido {as correspondientes a fos rubros de propiedades, planta y equipo, activos intangibles y
los activos por derechos de uso de la NIIF 16.

Firmado a los efectos de su identificacion

con nuestro informe de fecha 06/12/2024 i
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADQS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Mota 2.3,)

2. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

2.3, Unidad de medida {Continuacion}

?/
La reexpresién de los activos no monetarios en los términes de unidad de medida corrientgsal
final del ejercicio sobre el que se informa sin un ajuste equivalente para propésitg‘é'"ﬁgcafes,
da lugar a una diferencia temporaria gravable y al reconocimiento de un pasivopor.impuesto
diferido cuya contrapartida se reconoce en el resultado del ejercicio. .

e) Cuando ademés de la reexpresion existe una revaluacion de acti :
impuesto diferido que se corresponde con la reexpresion se recongce.en el resultado del
ejercicio, y el impuesto diferido que se corresponde con la reva{gg%iéﬁ (exceso del valor

revaluado sobre el valor reexpresado) se reconoce en el otro re%ulta;giQintegral.
S8

Reexpresién del estado del resultade integral

Los gastos e ingresos se reexpresan desde la fecha de registracion contable, salvo aquellas
partidas del resultado que reflejan o incluyen en sy determinacion el consumo de activos
medidos en moneda de poder adquisitivo de una fecha ahigfior a la de registracién del consumo,
las que se reexpresan tomando como base la f’écﬁ”g de origen del activo con el que estd
relacionada la partida {por ejemplo, deprecia%_iériﬁ‘-\ade%valorizacién y otros consumos de activos
valuados a costo histérico); y salvo tambig,n «gquellos resultades que surgen de comparar dos
mediciones expresadas en moneda de pede aa‘gmsitivo de diferentes fechas, para los cuales se
requiere identificar los importes comparados; Yeexpresarlos por separado, y volver a efectuar la
comparacion, pero con los importes ya réexpresados.

La pérdida neta y/o ganancia neta: or el mantenimiento de activos y pasivas monetarios se
presenta en una partida separgda del resultado del ejercicio.
L

Reexpresioén del estadode gﬁbios en el patrimeonio

Ala fecha de transicig 3 Sociedad ha aplicado las siguientes normas particulares:

. e
a. El capital SQ[ZI\ lise reexpreso desde la fecha en que fuera aportado, o desde el momento en
que surgitfﬁ'(jmpor cualquier otra via.

b. Las gapangias reservadas y los otros componentes del patrimanio se mantuvieron a la fecha
d%;ft‘?*a;j"s‘icién a su valor nominal (importe legal sin reexpresar).

os.resultados acumulados reexpresados se determinaron por diferencia entre el activo neto
réexpresado a la fecha de transicion y el resto de los componentes del patrimonio inicial
Expresados coma se indica en los apartados precedentes, ‘

S
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RefiPampa
REF! PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por ef ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacian)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

2. BASES DE PREPARACION DE £ OS ESTADOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

2.3, Unidad de medida {Continuacién}

d. Luego de la reexpresion a la fecha de transicion, todos los componentes del patrimonio:se-
reexpresan aplicando el indice general de precios desde el principio del ejercicio sy tada’

e. variacién de esos componentes se reexpresa desde la fecha de aportaciénso desde el
momento en que la misma se produjo por cualquier otra via.

Reexpresién del estado de flujos de efectivo

La NIC 29 requiere que todas las partidas de este estado se reexpresen
de medida corriente a la fecha de cierre del ejercicio por el cual sgqn

Reexpresién del estado de flujos de efectivo (Continuacidn)

El resultado monetario generado por el efectivo y equivaléhges de efectivo se presenta en et
estado de flujos de efectivo por separado de los flyj ocedentes de las actividades de
operacion, inversion y financiacién, como una partidg §
existencias de efectivo y equivalentes de efectivo gl.prineipio y al final del ejercicio.

£

2.4. Bases de presentacion

Los presentes estados financieros han sidog‘fz ep ados de conformidad con el marco normativo
que en materia contable ha adoptado l@;GN\Lpé’ra las entidades que hacen oferta pUblica de sus
titulos valores. Dicha normativa de 1a”'CNV requiere para la preparacién de los estados
financieros el uso de las MIIF emitidas, por'8l IASB y aprobadas por la Resolucidn Técnica N° 26 de
la FACPCE.

5

En la preparacién de estos estados financieros la Sociedad ha aplicado las politicas contables, los
juicios, estimaciones y supgest;és?contables significativos descriptos en la Nota 3 a los estados
financieros correspondiéntestal ejercicio econdmico terminado et 30 de septiembre de 2023 ya
emitidos, excepto porijosiefectos derivados de la aplicacién de las normas y las interpretaciones
nkevas o modific)ad%is-.-c“gj?n{*vigencia a partir del ejercicio iniciado el 1° de octubre de 2023,

Y
S, s : N - .
Los estados financieros han sido confeccionados de conformidad con el criterio del costo
histérico, e}:’t‘u 3l"?ha sido reexpresado a moneda de cierre considerando lo mencionado en la Nota
2.3,, exceptg por los activos financieros a valor razonable con cambios en resultados (Nota 3.5.).
s G

2.5, Uso dé estimaciones y criterio profesional
B >

' ‘preparacion de estados financieros requiere que la Sociedad realice estimaciones y
Valuaciones que afectan la determinacidn del monto de los activos y pasivos registrados, los
“activos y pasivos contingentes revelados en los mismos, como asf también los ingresos y egresos
registrados en el ejercicio.

T
o /_,a*’
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HefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.}

2. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADQS FINANCIEROS {CONTINUACION)

2.5. Uso de estimaciones y criterio profesional {Continuacién}

£n los presentes estados financieros se han realizado estimaciones para poder calcularsg \n
momento dado, por ejemplo, las provisiones, las depreciaciones, el valor recuper%ble@dealos
activos y el cargo por impuesto a las ganancias. Los resultados reales futuros pueden difgrir de
las estimaciones y evaluaciones realizadas a la fecha de preparacion de los preseqtes estados
financieros.

Las estimaciones vy las premisas utilizadas se revisan trimestralmente. El
efectuados en las estimaciones contables se reconoce en el ejercicio gn’
los sucesivos ejercicios que son afectados, :

ta’de los cambios
[ial se deciden y en

2.6, Cumplimiento de {o dispuesto por la Resolucién General N° 622ﬁ(:ie»,£g;CN
&

De acuerdo con lo estipulado en el Titulo IV, Capitulo ll, Ar iculo 3° de la Resolucién General
(RG) N* 622 de la CNV, a continuacién, se detallan las Notgs-a:los presentes estados financieros
en que se expone (a informacién requerida en formatod

Anexos:
7

Anexo A - Bienes de uso Nota 4.
Anexo B - Activos Intangibles Ve Nota 3.
Anexo C - Inversiones en acciones y otros valores negociables y participaciones

en otras sociedades i d n/a
Anexo D - Otras inversiones Nota 11.
Anexo E - Previsiones Nota 16.
Anexo F - Costo de las mercaderia roductos vendidos y

costo de los servicios prestadoss Nota 21.
Anexo G - Activos y Pasivos %Ii nopeda extranjera Nota 26,
Anexo H - Informacién regijefid;a%ﬁor el art. 64 inc. 1b) de la Ley 19.550 Nota 22,

3, POLITICAS CONTABLES

3.1, Moneda funciona}

La Sociedad,.sgbré’la base de los parametros establecidos en la NIC 21 “Efecto de las variaciones
de las tasag de gambio de la moneda extranjera”, ha definido como su moneda funcional, que es
aquella.que, ¢orresponde al entorno econdmico principal en el que opera, siendo normalmente la
moneda en ‘que genera y emplea efectivo, el peso (moneda de curso legat de la Republica
Argentina). Las transacciones en moneda distintas de la moneda funcional de la Sociedad se
_gonsjderan transacciones en “moneda extranjera” y se contabilizan en su moneda funcional al
fipg‘ﬂe cambio vigente en (a fecha de la operacién. Al cierre de cada ejercicio, o al momento de
su cancelacion, los saldos de tas partidas monetarias en moneda distinta a la moneda funcional
. se convierten al tipo de cambio vigente a dicha fecha y las diferencias de cambio, que surgen de

rgado a los efectos de su id’gntif[ﬁién Firmado a los efectos de su identificacion
:cgpnuestro infarme de fechd 06/12/2024 con nuestro informe de fecha 06/12/2024
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RefiFampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

3, POL{TICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.1. Moneda funcional (Continuacidn)

tal valoracién, se registran en el apartado “Resultados financieros” del Estado de Resu -‘agé‘?s
integrales del ejercicio en que se producen, 7

3.2, Propiedad, planta y equipo

(f mas todos los
aen condiciones de

jorado en la Nota 2,3,

Los elementos de propiedad, planta y equipo se miden al costo de adquis
gastos directamente relacionados con la ubicacién del activo y su py <
funciohamiento, reexpresado en moneda de cierre de acuerdo con lo mg
menas la depreciacion acumutada.

Los costos financieros correspondientes al financiamiento de te'i"{; os atribuibles directamente a
la adquisicidn, construccién o produccion de activos aptos, gug sof aquetlos que requieren de un
periodo sustancial antes de estar listos para el uso al gl.fé;‘-;_e§tén destinados, son capitalizados
como parte del costo de dichos activos hasta que los mi%fpo;f‘estén aptos para su uso.

{os trabajos de reacondicionamiento mayores, qqé’ 5§§miten recuperar ta capacidad de servicio

para lograr su Uso continuo, son activados y se amortizan por el método de linea recta hasta el

préximo trabajo de reacondicionamiento mayori, 7
i

Las renovaciones, mejoras y refaccioney’qlie éxtienden la vida Gtil y/o incrementan la capacidad
productiva de los bienes son activadas..A/medida que los elementos de propiedad, planta y
equipo son reemplazados, sus costogTalacionados y sus depreciaciones acurnuladas son dados de
baja. &

Los gastos de reparaciones, cohg fvacion y mantenimiento de caracter ordinario se imputan en
el estado de resultados {ntegrales de cada ejercicio.

Los costos por retiro. ¢tivos fueron tratados segln lo indicado en la Nota 31.

La recuperabiligadide estos activos es revisada una vez al afio o siempre que haya un indicio de
que pueda gXiskjfun deterioro en el valor de los activos.

EL valgl"“ s«propiedad, planta y equipo, considerados al nivel de cada unidad generadora de
ef 'Vgl:gé supera su valor recuperable estimado.

e s elementos de propiedad, planta y equipo se deprecian siguiendo el método de la linea recta
«.sobre la base de porcentajes de depreciacién calculados en funcién de la vida atil estimada de

da clase de bien. La Sociedad revisa anualmente la vida (til estimada de cada clase de bien.
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REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024

presentado en forma comparativa {Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

3, POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.2. Propiedad, planta y equipo {Continuacion)

aF 3
Asimismo, las NIIF establecen criterios alternativos para la medicidn posterior al recong 'm?aﬁo
inicial de cada clase de bien que compone el rubro propiedad, planta y equipo, previendo:que se
utilice el modelo de costo o el modelo de revaluacion. La Direccion de la Sociedadﬁt_[fa‘;bp!;a“ijo por
aplicar el modelo de revaluacion para los inmuebles rurales, instalaciones y m'q_ﬂiﬁ"ﬁg y equipos
tal como se detalla en Nota 38 y el modelo de costo para el resto de las clasgside bienes que
componen el rubro.

A los fines de evaluar ta recuperabilidad de propiedad, planta y equipdi;;.i% ciedad compara el
valor en libros de estos con su valor recuperable en la fecha de cigrré.de cada ejercicio, o mas
frecuentemente, si existieran indicios de que alglin activo pudiera habgrla sufrido.

A tal efecto, los activos se agrupan en unidades generadoras.de éfectivo (UGEs) en tanto que los
mismos, individualmente considerados, no generen fluj%Sas\ fectivo que sean independientes
de los generados por otros activos o UGEs, todo ello tepiendo en cuenta las condiclones
regulatorias, econdmicas, operativas y comerciales y lafgrma en que actualmente la Sociedad
toma sus decisiones de gestion de estos para la gege’f‘a%iéﬁ’de flujos de efectivo independientes.

El valor recuperable es el mayor entre el valo razfg)ﬁ‘ﬁble menos el costo de venta y el valor de
uso reexpresado en moneda de cierre de acpiétdg:con lo mencionado en la Nota 2.3. Al evaluar el
valor de uso, los flujos futuros de efe_gl;i\"fqﬁ, gétos estimados se descuentan a su valor actual
utilizando una tasa que refleja el costo’medjo ponderado del capital empleado.

Al evaluar el valor de uso, se utilii‘gp.@proyecciones de flujos de caja basados en las mejores
estimaciones disponibles de ingrésps, y gastos de las UGEs empleando previsiones sectoriales,
resultados pasados y expectativas de evolucion del negocio y de desarrollo de mercado. Entre
tos aspectos mas sensiblesggue“$e‘?inciuyen en las proyecciones destacan los precios de compra y
venta de petroleg, la re_gu}‘ h vigente, la estimacion de incrementos de costos, los costos de
personal y las inversior\;%es
Si el importe recu@eféb‘\le de un activo (0 de una unidad generadora de efectivo) es inferior a su
importe en librps,’el importe en libros de este se reduce a su valor recuperable, reconociendo
una pérdida; paé“d;:terioro del valor con impacto en el resultado del ejercicio.

oo S N N ; ;
Las pevgvdxdaéjpor deterioro se distribuyen entre los activos de la UGE de forma proporcional a su
valor Qetochntable. Consecuentemente, una vez registrada una pérdida por deterioro del valor
cpr‘{;e@bnﬂ;iente a un activo amortizable, la base de amortizacidn futura tendrd en cuenta la

dugcion det valor del activo por cualquier pérdida de vator acumulada.

Cuando tienen lugar nuevos eventos, o cambios en circunstancias ya existentes, que evidencian
que una pérdida por deterioro registrada en un ejercicio anterior pudiera haber desaparecido o

-
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A 1L0OS ESTADQS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

3. POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.2. Propiedad, planta y equipo (Continuacién)

haberse reducido, se realiza una nueva estimacidon del valor recuperable del acU Ly
correspondiente, para evaluar si es procedente revertir las pérdidas por deterioro reg}strgda‘é‘>en
ejercicios anteriores. N

En el caso de una reversion, el importe en libros del activo (o de la UGE) se in
estimacién revisada de su valor recuperable, de tal modo que este nuevogyalor ‘no supere el
importe en lbros que se habria determinado de no haberse reconocid Buna pérdida por
deterioro del valor para el activo (o UGE) en ejercicios anteriores, 3

La Sociedad no ha registrado gastos por dotacidn ni ingresos porz;r‘év% 5idn de provisiones por
deterioro de activos en los ejercicios finalizados el 30 de septie_;nb" de'2024 y 2023,

3.3, Activos intangibles

Los activos intangibles incluyen los contratos por abapde arglénto {Nota 33.) de estaciones de
servicios y las licencias de software. Los activos intangiblessson registrados al costo reexpresado
en moneda de cierre de acuerdo con lo menciopadg eri la Nota 2.3. menos la amortizacion
acumulada y las pérdidas acumuladas por deteriorg, en caso de corresponder.

A
Los activos intangibles se amortizan sigui’gﬁ“dq_ a"método de la linea recta sobre la base de
porcentajes de amortizacién calculados en.funcion de ta vida (til estimada de cada clase de
hien. La Sociedad revisa anualmente la i { estimada de cada clase de bien,

Loy .
La Sociedad no posee activos intang‘i];;_{ges;con vida (il indefinida.

) )
El vator de libros de los activog i tq}\glbles no supera su valor recuperable estimado a la fecha de
cierre del ejercicio. N

3.4, Inventarios "

Los inventarios se valiah por el menor valor entre el costo reexpresado en moneda de cierre de
acuerdo con la;mencionado en la Nota 2.3. y el valor neto realizable. El costo incluye los costos
de adquisicién.(heto de descuentos, devoluciones y simitares) y/o transformacion, asf como otros
costos en.ﬁ_lci;;t que se haya incurrido para dar a las existencias su ubicacion y condiciones para ser
comergiaiingdg.

La Socjedad realiza una evatuacién del valor neto realizable de las existencias al cierre de cada

__ :jel"*“gi‘cib imputando con cargo a resultados la correccidn del valor correspondiente en la medida

due el valor contable exceda al valor neto realizable, Cuando las circunstancias que

evidencia de incremento en el valor neto realizable debido a un cambio en las circunstancias
econdmicas, se procede a revertir el importe de la misma.
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024

presentado en forma comparativa {Continuacion)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

3.POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION}

3.4, lnventarios {Continuacién)

En el caso de los materiales y repuestos se valdan a costo de adquisicion reexpresado en mor g,da

de cierre de acuerdo con lo mencionade en ta Nota 2.3.

3.5. Activos financieros

La Sociedad realiza la clasificacion de los activas financieros en el momento
inicial v la revisa a la fecha de cierre de cada ejercicio, todo ellg
disposiciones establecidas por la NIIF 9 “Instrumentos financieres”. ¢

‘de| yeconocimiento
etdcuerdo con las

L

#%

El reconocimiento inicial de un activo financiero se realiza por su Valor razonable a la fecha de

liquidacion, Los costos de transaccién que sean directamente sgtribuibles a la adquisicion o

emisién de un activo financiero son inctuidos como parte “del valor del mismo en su

reconocimiento inicial para todos aquetlos activos fingigierds que no sean medidos a valor

razonable con cambios en resultados. b

#

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, dos™activos financieros son medidos a costo

amortizado solamente si tas siguientes condicig edsa.cumplen:

» El activo es mantenido dentro de un modélo de negocio cuyo objetivo es mantener los activos
para obtener los flujos de efectivo ﬁéhtzactuales {es decir, son mantenidos sin propdsitos
especulativos), T

L

tivo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos

» Las condiciones contractuales-del,
fite pagos del principal e intereses sobre el importe del principal

de efectivo que son Unicameght
pendiente.

i

5i cualquiera de los dds cpiterios na es cumplido, el instrumento financiero se clasifica a su valor
razonable con cambigs‘en‘resultados.

Una pérdida déivalar de los activos financieros valuados a costo amortizado se produce cuando
existe una gvidgncia objetiva de gue la Sociedad no serd capaz de recuperar todos los importes
de acue{dgj&gnflos términos originales del mismo. El importe de la pérdida de valor se determina
por d;fé?eiﬁeia entre el valor contable y el valor presente de los flujos de caja futuros
descontados a la tasa de interés efectiva correspondiente al momento de reconccimiento inicial,
gie= reconocido el importe resultante en el estado del resultado integral, Adicionalmente, si
-fén\\ &jercicios posteriores se pusiera de manifiesto una recuperacién del valor del activo
inanciero valorado a costo amortizado, la pérdida por deterioro reconccida serd revertida. Esta
=version tendrd como limite el valor en libros que hubiese tenido el activo financiero en caso de

no haberse registrado la pérdida por deterioro del valor.

k& ]
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A,

NOTAS.A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacian)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

3.POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

1.5, Activos financieros_{Continuacién)

La Sociedad da de baja los actives financieros cuando expiran los derechos contractuales sSabre
tos flujos de efective del active financiero o se transfiere el activo financiero. ¢

En los casos en que fuese requerida la valuacion de las sumas a cobrar a valoreg d Qntados, el
valor descontado no difiere significativamente del valor nominal,

3.6. Créditos y deudas

Los créditos y deudas en moneda nacional se miden a su valor nomlpa orporando los intereses
devengados segln las cldusulas especificas de cada oper@cmu al cierre del ejercicio,
considerando el valor actual del flujo neto de fondos a percibir desembolsar calcutado en caso
de que el ajuste a vator actual resulte significativo.

Los créditos y deudas en moneda extranjera se miden q\su alor nominat en moneda extranjera,
convertido al tipo de cambio vigente al cierre del EJBFCiClO para la liguidacién de estas
operaciones, considerando el valor actual del flu]o rleto de fondos a percibir o desembolsar,
calculado en caso de que el ajuste a valor actual resulte significativo.

Los deudores por ventas al cierre del EJE‘\ c se encuentran regularizados por una prevision
para deudores mcobrables, ta cual sg ba constituide para adecuar la valuacion de dichos
créditos. Dicha prevision se determiné mediante el analisis de la cartera de clientes, calculando
su probabilidad de riesgo de 1ncobr§t;|1;,dad teniendo en cuenta la antigliedad de los saldos, la
experiencia adquirida, la politicas gé crédito y {a situacion de plaza, conjuntamente con las
consideraciones de los asesorgslleggles externos de (a Sociedad.

.,

3.7. Efectivo y equivalentes gde éfectivo

El rubro efectivo y. equwatentes de efectivo comprende los saldos de caja y bancos y los
equivalentes de efectwo Los equivalentes de efectivo incluyen inversiones de corto plazo, de
alta liquidez, {g_\cﬂmente convertibles en importes conocidos de efectivo y sujetas a riesgo
mslgmficantey%& camhios de valor. Estas Gltimas se miden a valor razonable tal como se
laNota 3.5.

El g qypﬁen moneda nacional se mide a su valor nominal.

;*

~EL, efectivo en moneda extranjera se mide a su valor nominal convertido al tipo de cambio
igente al cierre del ejercicio, Las diferencias de cambio que surgen de la medicidn se imputan
| resultado integrat.
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REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADQS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.}

3.POLITICAS CONTABLES {CONTINUACION)

3.8. Patrimonio

Las partidas det patrimonio fueron preparadas de acuerdo con las normas contables vigenﬁ‘é;. La’
contabilizacién de movimientos del mencionado rubro se efectud de acuerdo con las respectivas
decisiones asamblearias, normas legales o reglamentarias, aunque tales partidas, 5 hupieran
existido o hubieran tenido un saldo diferente en caso de haberse aplicado en?‘bg pasado las
Normas |nternacionales de Informacion Financiera. %

«Capital social: estd compueste por los aportes efectuadas por los Accépﬁ tas representados
por acciones. El capital social ha sido reexpresado en moneda de-cierre aplicando el

procedimiento mencionado en la Nota 2.3. en funcién de | fespectivas fechas de
suscripcion. La cuenta “Capital social” se expone a su valor%-‘d al, de acuerdo con las
disposiciones legales, y la diferencia con su importe reexp;ésﬁaggﬁ;se presenta en la cuenta
complementaria “Ajuste de capital”. :

«Reserva legal: de acuerdo con las disposiciones de &} Liey-Beneral de Sociedades N° 19.550,
la Sociedad efectiia una reserva legal no inferior al’ 5% del resultado positivo surgido de la
sumatoria algebraica del resultado del ejercicio, lds;ajustes de ejercicios anteriores, las
transferencias de otros resultados integra[_"5“‘*‘&{Q resultados acumulados y las pérdidas
acumuladas de ejercicios anteriores, hasta algqggar el 20% de la suma del capital social. La
reserva legal se ha mantenido a su valor noninal a la fecha de inicio de aplicacién de la NIC
29 y, a partir de ese momento, se jia ige

aaxpresado en moneda de cierre aplicando el
procedimiento mencionado en la Nofa® =y considerando los movimientos de cada ejercicio.

+Reserva facultativa: de acuerdg cofi“las disposiciones del art. 70 de la Ley General de
Sociedades N°19.550 la reserya‘facultativa se constituye para fines especificos, tales como
posibles inversiones, futu[a"’diélggl-bucién de dividendos, entre otros.

o . . .
.reexpresado en moneda de cierre aplicando el procedimiento

La reserva facultativazge he
7, considerando los movimientos de cada ejercicio.

mencionado en la Nq%tq

Ky

+Reserva por revayfie ‘técnhico: se origina por la utilizacién del modelo de revaluacién para

inmuebles rutales, instalaciones y maquinas y equipos del rubro propiedad, planta y equipo.
El monto de-la‘reserva se expone neto del efecto del impuesto diferido.

Los nkplﬁ\ﬁtos'_}n“cluidos en dicha reserva nunca seran reclasificados posteriormente a pérdidas o
gapancig “En el caso de una venta o baja de un bien revaluado, el saldo de la reserva por
reValupcién correspondiente a dicho bien se transfiere directamente a resultados
itlados, Al cierre de cada ejercicio, el monto de dicha reserva correspondiente a la
‘q’epreciacién del ejercicio se transfiere a resultados acumulados.

“La reserva pot revallo se ha reexpresado en moneda de cierre aplicando el procedimiento
mencionado en la Nota 2.3.

.,/",7
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

3. POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

1.8, Patrimonio (Continuacidn)

+ Resultados acumulados; comprende tas ganancias acumutadas sin asignacién especificajgue
siendo positivas pueden ser distribuibles mediante decisién de la Asamblea de Ccibpistas,
en tanto no estén sujetas a restricciones legales. Comprende el resultado,d -ejercicios
anteriores que no fueron distribuidos, los importes transferidos de otros resultados integrales
y los ajustes de ejercicios anteriores por aplicacién de tas normas contables;

Los resultados acumulados se han reexpresadc en moneda d
procedimiento mencionado en la Nota 2.3,

igrre aplicando el

1,9, Impuesto a las gananciag

El gasto por impuesto a las ganancias representa la suma del4

puesto a las ganancias corriente
por pagar y el impuesto diferido. s

impuesto corriente

£ i
El impuesto por pagar corriente se basa en (as ggnﬁ‘ncigs fiscales registradas durante el ejercicio.
La ganancia fiscal difiere de la ganancia r%paﬁgg\ga» en el estado de resultados integrales de la
Sociedad, debido a las partidas de ingresds o jgastos imponibles o deducibles en otros ahos y
partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo de la Sociedad en concepto del
impuesto corriente se calcula utilizando.-las tasas fiscales promulgadas o substancialmente

aprobadas al final del ejercicio sobrg gl cual se informa.

Impuesto diferido

&,
El impuesto diferido se recongee sobre las diferencias temporarias entre el importe en libros de
los activos y pasivos ir\]aclgfdb's en los estados financieros y las bases fiscales carrespondientes a
esos rubros utilizadagjga‘fa determinar la ganancia fiscal. EL pasivo por impueste diferido se
reconoce generalmente para todas las diferencias fiscales temporarias imponibles en el futuro.

Se reconocgra*yn-activo por impuesto diferido, por causa de todas las diferencias temporarias
deducib}_eggf?gn‘,{h medida en que resulte probable gue la entidad disponga de ganancias fiscales
futurqg‘"“do%itsa las cuales es posibte cargar esas diferencias temporarias deducibles,

ElL implorte en libros de un activo por impuesto diferido debe someterse a revision al final de
eada;ejercicio sobre el que se informe y se debe reducir el importe del saldo del activo por
mpuesto diferido, en la medida que estime probable que no se dispondra de suficiente ganancia
iscal, en el futuro, como para permitir que se recupere la totalidad o una parte del activo,
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3, POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.9. Impuesto a las ganancias (Continuacion)

L.os activos y pasivos por impuestos diferidos deben medirse empleando las tasas fiscales qug,.se
espera seah de aplicacidn en el ejercicio en el que el activo se realice o el pasivo ncele,
basandose en las tasas (y leyes fiscales) que al final del ejercicio sobre el que se l%;\1}‘0’?{;};31’*’hayan
sido aprobadas o practicamente haya terminado el proceso de su aprobacion. La medicién de los
pasivos por impuestos diferidos y los activos por impuestos diferidos reflejara lagiconsecuencias
fiscales que se derivarian de la forma en que la entidad espera, al final del ejgr Igio sobre el que
se informa, recuperar o liquidar el importe en libros de sus activos y pasiy}g :

Una entidad debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivg
sélo si tiene reconocido legatmente el derecho de compensar, fregte a la autoridad fiscal, los
importes reconocidos en esas partidas y los activos por impuestds diferidos y los pasivos por
impuestos diferidos se derivan del impuesto a las ganahgias ‘correspondiente a la misma
autoridad fiscal, y la Sociedad tiene la intencién de liquidat; susiactivos y pasivos camo netos.

5

Reconocimiento en resultados

;‘i':l
Los impuestos corrientes y diferidos deberdn recohocerse en el resultado integral del ejercicio,
excepto en la medida en gue hayan surgidg;de\j:qga" transaccion o suceso que se reconace fuera
de! resultado, ya sea en otros resultados itegrales o directamente en el patrimonio, en cuyo

case el impuesta también se reconoce fuera.del resultado, o cuando surgen del registro inicial de
una combinacién de negocios. T

3.10, Pasivos por arrendamientos

Al inicio de todo contrato gn eligtie la Sociedad participa, la Direccién evalla si el contrato es o
contiene un arrendamiento.“n’contrato es o contiene un arrendamiento si el contrato otorga el
derecho al control de §‘%zde un activo identificado por un periodo de tiempo a cambio de una
contraprestacion.

Al inicio o al*mror\‘f}'ento de la modificacién de un contrato que contiene un componente de

arrendamiefitos|a Sociedad distribuye la contraprestacion en el contrato a cada componente de

arrendamigh no arrendamiento sobre la hase de sus precios independientes relativos.

ba g gugg?ﬁ reconoce un activo por derecho de uso y un pasivo por arrendamiento a la fecha de

__‘_Nor‘ﬁ‘phzo del plazo del arrendamiento. El active por derecho de uso se mide iniclalmente al
“egsta, que incluye el importe inicial del pasivo por arrendamiento ajustado por los pagos por
rrendamiento realizados antes o a partir de la fecha de comienzo, mas cualquier costo directa
thicial incurrido.
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2,3.)

3.POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.10. Pasivos por arrendamientos {Continuacion)

Posteriormente, el activo por derecho de uso se deprecia usando el método de la linea rettgra
contar de la fecha de comienzo y hasta el final del plazo del arrendamiento, a mehosique el
arrendamiento transfiera la propiedad del activo subyacente a la Sociedad al fing}’ el.plazo de
este, o que et costo del activo por derecho de uso refleje que la Sociedad es pr bable.que vaya a
ejercer una opcién de compra. En ese caso, el activo por derecho de uso se d ara a lo largo
de la vida til del activo subyacente, que se determina sobre la misma bas& que la de los
elementos de propiedad, planta y equipo. Ademas, el activo por derech%Qe\§y§o se reduce por
las pérdidas por deterioro del valor, si las hubiere, &k

El pasivo por arrendamiento se mide inicialmente al valgr égg_ggggnte de los pagos por
arrendamiento que no se hayan pagado al inicio del contrato}:déscontados usando ta tasa de
interés implicita en el arrendamiento o, si esa tasa no pudierg determinarse facilmente, la tasa
incremental por préstamos de la Sociedad. )

EL pasivo por arrendamiento se mide posteriormente a {pﬁo amortizado usando el métado de
interés efectivo. Se realiza una nueva medicién’ cugndo existe un cambio en los pagos por
arrendamiento futuros producto de un cambip erunl indice o tasa, si la Sociedad cambia su
evaluacién de si ejercera o no una opcién gde.eompra, prérroga o cancelacién anticipada, o si
existe un pago por arrendamiento fijo e ncia que haya sido modificado. EL pasivo por

Ed
g &s
arrendamiento se ajusta con contrapart] qn"-éf activo por derecho de uso, a menos que el saldo
de derecho de uso sea nulo.

3.11. Pasivos financieros

La Sociedad determina .Ja “clgs‘ﬁ"icacién de los pasivos financiercs al momento de su
reconocimiento inicial. :Tpdesstos pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor
razonable més, en el chso™de los préstamos y cuentas por pagar, los costos de transaccion
directamente atribuiQﬁgs%a la fecha de liguidacién. Los pasivos financieros incluyen deudas
comerciales, prés@md"‘é“}y otras cuentas por pagar, descubiertos en cuentas corrientes bancarias
e instrumentosifinancieros.

o

Después qé {g‘ﬁconocimiento iniclal, los pasivos financieros se miden al costo amortizado
utilizqﬁa'o .método de interés efectivo. Las ganancias y pérdidas se reconocen en el estado de
resyltadogintegrales cuando los pasivos se dan de baja, como asi también a través del proceso
de afiortizacion utilizando el método del interés efectivo,

S

['eosto amortizado se calcula teniendo en cuenta cualquier descuento o prima en la adquisicién
las comisiones o los costos que sean una parte integrante de la tasa de interés efectiv

@
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

3. POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3.11. Pasivos financieros {Continuacién}

La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce come costo financiero en el estado ﬁe
resultados integrales. :

Los activos y los pasivos financieros se compensan de manera que se informa el lr'ﬁ arte neto en
el estado de situacion financiera, solamente si la Sociedad tiene un derechg gt;.ial legalmente
exigible de compensar los importes reconocidos y tiene la intencidn de hquld: los por el importe
neto, o de realizar tos activos y cancelar los pasivos en forma s1multaneg‘

3.12. Provisiones

Las provisiones se reconccen cuande la Sociedad tiene una obilgamon presente (va sea legal o
imptcita) como resultado de un suceso pasado y es protgable‘\ que la Sociedad tenga que
desprenderse de recursos que comporten beneficios ec omlcas, para cancelar la obligacion, y
pueda hacerse una estimacian fiable del importe de la. gf:‘ liggeion.

El importe reconocidoe como provisidn debe ser la mejor estlmacmn del desembolso necesario
para cancelar la obligacidn presente al final c]el ejercicio sobre el que se informa, teniendo en
cuenta los riesgos v las incertidumbres correspgndmntes

Los pasivos contingentes son obligaciongs, rg'idas a rafz de sucesos pasados, cuya confirmacion
esta sujeta a la ocurrencia o no de eventds fuera del control de la Sociedad, u obligaciones
presentes surgidas de hechos anter‘{g 25, Cuyo importe no puede ser estimado de forma fiable o
para cUya liquidacién no es probabLe ue tenga lugar una salida de recursos, Consecuentemente,
los pasivos contingentes no sg ec;pnocen en los estados financieros, sino que los mismos son
informados en nota en la rQ\edld@ &n que sean significativos, confarme a los requerimientos de la
NIC 37.

3.13. Ingresos por ventas Y ‘se‘

La Sociedad re onoge los ingresos de actividades ordinarias cuando (o a medida que) satisface
e\desempeno por el importe del precio de transaccién asignado a esa obligacién

Para egda? obhgacmn de desempefio identificada, la Sociedad determina al comienzo del
con Yiito, si satisface la obligacion de desempeno a lo largo del tiempo o en un momento
fdetermmado Si la Sociedad no satisface la obligacion de desempeiio a lo largo del tiempo, se
cohsidera que dicha obligacidn de desempefio se satisface en un momento determinado.

e
- -~
}/, o
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado ef 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2,3.)

3.POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION)

3,13. Ingresos por ventas y servicios (Continuacion}

La Sociedad satisface una obligacién de desempeiio, y reconoce los ingresos de actwttladés
ordinarias a lo largo del tiempo, cuando transfiere el control de un bien o la prestamon de un
servicio a lo largo del tiempo. Generalmente, esto ocurre si:

+ £l cliente recibe y consume de forma simultdnea los beneficios pro
desempefio de la Sociedad a medida que esta lo realiza.

estesecrea o mejora

» F{ desempefio de ta Sociedad no crea un active con un us: g[ternatwo para la Sociedad y

se tiene un derecho exigible al pago por el desempe o<g mpletado hasta la fecha.

Los ingresos y créditos por contratos con clientes que Slfi én,de la venta de combustibles livianos
y pesados y lubricantes se reconocen en el morqento“en‘ el que el control de los bienes se
transfiere al cliente, generalmente, at momentmde La entrega de los bienes. La Sociedad ha
concluido que actlia como principal en sus acuerdos ‘tle ingresos porque normalmente controla
los bienes o servicios antes de transferirlos ?l cl egte

B
A efectos de determinar el precio dej gransamon ta Sociedad considera los términos del
contrato y sus practicas habituales de n gacio. El precio de la transaccion es el importe de la
contraprestacion a la que la Soc1ed§d, espera tener derecho a cambio de transferir los servicios
comprometidos con el cllentq e)(ciyyencio los importes recaudados en nombre de terceros,
Adicionalmente, la Sociedad. d]ggrlbuye el precioc de la transaccién a cada obligacidn de
desempefio basandose en eL premo relativo de venta independiente en la forma establecida enla
NHF 15.

Los ingresos por = cgngratos con clientes se reconocen por un monto que refleja la
contraprestacion‘g la gue ta Sociedad espera tener derecho a cambio de esos bienes, siendo el
plazo normal decrédito de 7 a 15 dias después de [a entrega. Cabe destacar que no existen
obhgacu)neg qug se satisfagan a lo targo del tiempo.

3.14, costos financieros

Josyjngresos financieros estdn compuestos por ingresos por intereses en fondos invertidos
“(iqc lidos activos financieros disponibles para la venta), ganancias por la venta de activos
-financieros disponibles para la venta, cambios en el valor razonable de los activos financieros al
alor razonable con cambios en resultados. Los ingresos por intereses son reconocidos en
restiltados al costo amortizado, usando el método de interés efectivo.
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REF! PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

3.POLITICAS CONTABLES (CONTINUACION}

3.14. Ingresos y costos financieros {Continuacién)

Los costos financieros estdn compuestos por gastos por intereses en prést: mdaﬁo
financiamientos, cambios en el valor razonable de los activos financieros at vator razghahle con
cambios en resultados, pérdidas por deterioro reconecidas en los activos financie;tg;s.xlﬁgsf’“costos
por préstamos que no son directamente atribuibles a la adquisicién, la coristiyccién o la
produccién de un activo que catifica se reconocen en resuitados usando el {pdo de interés
efectivo. Y

incluyen en esta posicion sin compensar.

r4 $
3.15. Nuevas modificaciones e interpretaciones a las normas intetnécionales, adoptadas a partir
del presente ejercicio “

5
pretaciones modificadas, emitidas

Fn el afio en curso, la Sociedad ha aplicado una serie dé_j i
ASB, por sus siglas en inglés) que son

por el Cansejo de Normas Internacionales de Contabjlidad,
obligatorias para un periodo contable que comig
describen a continuacion: ¢

Modificaciones a la NIC 1 {Aclaracion Clasi

En enero de 2020 el IASB emitié nuevas modificaciones a la NIC 1 referentes a la clasificacién de
pasivos entre corrientes o no corriefites, que resultan aplicables para los ejercicios iniciados en o
a partir del 1° de enero de~2Q2Z (fecha que fue prorrogada al 1° de enerc de 2024,
permitiéndose su aplicacion apticipad

ipa a).

corrientes: h
\"4 2 ® . -
- Debe basarse.gn ot’derechos existentes al final del perfodo sobre el gue se informa a diferir
la liquidacién-€n al menos doce meses y hacer explicito que solo los derechos vigentes “al
final del"periode de informe” deberian afectar la clasificacién de un pasivo.
- Ng's y . afectada por las expectativas sobre si una entidad ejercera su derecho a diferir la
iquigacion de un pasivo

. También aclara que la liquidacion se refiere a la transferencia a la contraparte de efectivo,
strumentos de patrimonio, otros activos o servicios.
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

3.POLITICAS CONTABLES {CONTINUACION)

3.15. Nuevas Interpretaciones adoptadas a partir del presente ejercicio {Continuacién)

Madificaciones a la NIIF 16 (Pasivo por arrendamientos en una venta seguida de arrendamign? sy
En septiembre de 2022, el 1ASB emitié modificaciones a la NIIF 16 que resultan apljc bles para
los ejercicios iniciados en o a partir del 1° de enero de 2024, permitiengd Uvaplicacion

anticipada. T

La modificacién aclara coma un vendedor arrendatario contabiliza el pagivo.de arrendamientos
en transacciones de venta seguida de arrendamiento luego delﬁ.,r_é timiento inicial. La
modificacion requiere determinar los pagos de arrendamientos de tina forma tal que el vendedor
arrendatario no reconozea ningln resuttado relacionado al Qégeithe""v de uso retenido por el
vendedor arrendatario.

Modificaciones a la NIC 1 (Pasivos no corrientes con coaniC‘lones 15actadas)

%,

3

J‘
En octubre de 2022, el IASB emitid modificaciongs a;la NIC 1 que resultan aplicables para los
ejercicios iniciados en o a partir del 1° de enero de 2924, permitiendo su aplicacién anticipada.

jos"a ‘ser cumplidos luego de la fecha de cierre del
perfodo no afectan la clasificacion de {j,as ""clgyaas como corriente o no corriente al cierre del
periodo y requieren revelar informacién'sobfie estos convenios en notas a los estados financieros.

Las modificaciones aclaran que los convenios

Modificaciones ala NIC 7 v NIIF 7.:(£cherdos de Financiacidn de Proveedores)
A

P

it Mmodificaciones a la NIC 7 y NIIF 7 gue resultan aplicables para

p~7a partir del 1°de enero de 2024, permitiendo su aplicacion

En mayo de 2023, el IASB ¢
los ejercicios iniciados,g
anticipada.

p

Las modificaciongs redliieren revelar informacién en notas a los estados financieros sobre los

acuerdos de fipangjacion de proveedores para permitir a los usuarios evaluar como dichos

acuerdos agé"c":"t@ los pasivos y flujos de efectivo de la entidad y entender el efecto de dichos

acuerdos:gobreFla exposicidn de la entidad al riesgo de liquidez y como la misma puede ser
“si4os acuerdos ya no estuvieran disponibles.

i _Elmacién de tas modificaciones mencionadas no tuvo impacto significativo en los estados
ieros de la Sociedad.
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.}

3.POLITICAS CONTABLES {CONTINUACION)

3,16. Nuevas Normas e Interpretaciones emitidas, pero no adoptadas a la fecha de emisién de los
presentes estados financieros E

Las normas e interpretaciones emitidas, pero aln no vigentes a la fecha de emi 6 %
presentes estados financieros, que son o pudleran ser aplicables a la Scciedad, s¢ describen a
continuacion. La Sociedad tiene la intencién de adoptar estas normas e lnterpretécmnes cuando
ehtren en vigencia, salvo que se indique lo contrario. El Directorio de la Socled sestima que la
aplicacién de tas modificaciones mencionadas no tendra impacto en los est d@s\fy\anmeros de ta
Sociedad.

= Modificaciones a la NIC 21 - Ausencia de convertibilidad. (a)

« Modificaciones a la NIIF 9 y NIiF 7 - Modificaciones a |a cLa§1 lcacmn y medicion de
instrumentos financieros. (b)

« Mejoras anuales a las normas de contabilidad NIiF. (b)

o NIIF 18 - Presentacidn e informacién a revelar en los g;ﬁ dos-Financieros. (c)
N

{a) Efectivo para los ejercicios que se inicien pa[tlr“dei 1 de enero de 2025.
(b} Efectivo para los ejercicios que se inicien ¢ ‘pamr del 1 de enero de 2026,
{c) Efectivo para los ejercicios que se inicien a | artir del 1 de enero de 2027,

Modificaciones a la NIC 21 - Ausencia de mn25 .rtfbiiidad

En agosto de 2023, el IASB emitié modificaciones a la NIC 21 que resultan apilcabies para los
ejercicios m[c1ados en o a partir, q l‘ de enero de 2025, permitiendo su aplicacion anticipada.

Las modificaciones espemﬁc e
lo es, cémo determinar (& g g, ‘de cambio a utilizar y qué revelaciones realizar en notas a los
estados financieros.

Modificaciones a la NIiF9 y NIIF 7 - Modificaciones a la clasificacion y medicidn de instrumentos
financieros

En mayo ¢ 2024, el 1ASB emitid modificaciones a la NIIF 9 y NIIF 7 que resultan aplicables para
los e}grclc’igs”mlctados en o a partir del 1° de enerc de 2026, permitiende su aplicacion
anticipadaj

Las‘modificaciones se relacionan a ciertas cuestiones de aplicacion de los requerimientos de
clagificacion y medicién de instrumentos financieros. Dichas madificaciones incluyen: 1)
claraciones sobre céme deben evaltuarse los flujos de efectivo contractuales de activos
financieros con clausulas ESG v similares a efectos de su clasificacion; 2) Cancelacién de pasivos
a través de sistemas de pago electronico: se aclara la fecha en que un activo financiero o pasivo
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REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

3.POLITICAS CONTABLES {CONTINUACION)

3.16. Nuevas Normas e Interpretaciones emitidas, pero no adoptadas a la fecha de emisién de los.
presentes estados financieros {Continuacién) A

financiero es dade de baja y se incorpora una opcidn de politica contable para permitir, da
baja un pasivo financiero antes de entregar efectivo en la fecha de cancelacion S) se c@;nplen
determinadas condiciones; v 3) Revelaciones adicionales para incrementar la trangparenicia sobre
inversiones en instrumentos de patrimonio designados a valor razonable coh canpbios”"’en ORly de
instrumentos financieros con clausulas contingentes (por ejemplo, li%gdgs a objetivos
retacionados con ESG). i

Mejoras anuales a las normas de contabilidad NIIF

En julio de 2024, el I1ASB emitié modificaciones a varias normas h_qlié_ré;ultan aplicables para los
ejercicios iniciados en o a partir del 1° de enero de 2026, permi’@;ndﬁ"su aplicacidn anticipada.

Las modificaciones se relacionan a ciertas aclaracioneé\i ci?ﬁnadas a diversas cuestiones
especificas de aplicacidn de tos requerimientos de ciergg§ popmas (NUF 1, NIIF 7, NIF 9, NIIF 10y
NIC 7). g

:ados financiergs

W, P

NIiF 18 - Presentacidn e informacion a revelar en lds

En abril de 2024, el IASB emitid 1a NHF 18 qge_ifeg

gjtg aplicable para los ejercicios iniciados en o
a partir det 1° de enero de 2027, permiti‘gn@o

plicacion anticipada.

S
Los requerimientos de MNIIF 18 se focalizan en mejorar la informacion proporcionada a los
inversores sobre el resuttado y se vjncula“@on: a) la modificacion de la estructura del estado de
resultados para lograr mayor comparabilidad, incluyendo tres categorias definidas de ingresos y
gastos (operativos, inversion, ﬁ"@ﬁ’hciacién) y requiriendo la inclusion de nuevos subtotales
{incluyendo resultado opgraﬁ@)ﬁ b) mayor transparencia de las “medidas de desempefio
definidas por la gerencia™™ ‘gr}gﬁ’que los inversores entiendan como se calculan esas métricas vy
como se relacionan cop |ggimportes del estado de resultados; y ¢) mejora en el agrupamiento de
informacion en log estagos financieros, incorporando orientacién sobre coémo organizar la
informacién y i proporcionarla en los estados financieros bésicos o en las notas, y
proporcionandg 1ayor transparencia sobre los gastos operativos.

1,17, informacifn poF segmentos

Con rgs"'p’e_g o a ta NIIF 8 - informacién por segmentos, que establece que son segmentos de
didn dos identificados sobre la base de informes internos con respecto a los componentes de

la ‘epipresa revisados regularmente por el Directorio para asignar recursos y evaluar su
#desempefio, hemos concluido que la Sociedad solo posee un segmento de operacion

difectamente relacionado a su actividad principal. Las partidas no asignadas se componen

w”:?
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C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F*29 - T° | F"36




CI1ISED UOIsED) JRse

jUapLsaly

9€ad | ol - 6Zcd XX ol - BOWEY 87 "3D°¢"D
(*v"g'n) UDLDBIISIULLPY UD DL - { "y 1) 03LGnNd Jopeluc)
aaoa feacIl ) smémz rlmE\\

o e

b ood S5l - pduRd €7 "3 D
“TY'S SOQVID0SY A ¥IHI3d
P70Z/71 /90 BU23) Sp JULIO4UL OlsanU UG
UCDESYLIUSPL NS 9D 5030342 SO & Opelliid

opeioqy
eyOpeZ|eIS LUOLS)
seue oLIe

rdlUBJUSY

BEF 167 FGEES ALy er g 099 F0LE0L°E 5T 68T P01 LL PSS L9Z'S90 L (ZLZ°T69°T52°2) L2260 0827) S6F 190 PIL 6L 250" 568 PO 45 £Z0T/60/0F 1@ SHRIOE

K469 VTG LL5'00 (Kt 373 - -1 PO CESLLG"E €16 EPE LO2FL £ 1k &6 P 200 PR r r 948" LETLEE™S ££5°L92°590°9L PEOT/60/0E 1° ...wﬁvﬂ.r
pZehiQzZe FTe L0728 r r [ZZE vi02E r r r [Z2E L0 28 AONTREEL,
PZ 8k LS LT H067 LT 0L r r 3 3457 L06'FLT0L I r P2 3LF LSy SEZ 6P FOL S On..ndw:umwm.ﬁﬂ,\
26 P LL S BT 959 E8L |LBb"36L7ETS O EsRTbL s 712008 29505 E88 r I A0 P ELTBGE 58P F6LEES @Nn“.._u.ux
YA g ESL LELTTO6 LELLLLTYL L 9LE7LOE 708 ez LE2ELTEERTL 0S6 "GP ST r r 9P0"680CEL P06 ESE Z14"L o8 3p D_._uu ?ﬁo& saaloy
BERTLERTRLY prtagl als’l £L0719979%8 007896 "T6 L el MO EESTERY |£14°0£8"59E° r r r 416 0ER"GE"T ., PLISIELED
EEE°5597Z09°F EOL 295"l P OOR" L6714y 9TL E40°06L LS 997182 606°4LE 738" F F 6066 LE 28 Y

A A F&0°L5Z 9L 150' 1497790 [T r TLG DEL"ELD [ELG™9667EL9
FO9 6ED76 P9 650 8 BLE 6ZS'9 SLE"HIF'T 816 895765 r 9167895755
L A e ¥SP /€67 LG5 0T PEE"IEIBER'T FLe 298 95l ard TZ6ELR LTS EELTETT I6E LT r 16L ETL IE LT sedinba A seumbew
L&E 395 T RE BLiF 5608 9SE"999°2 P8 0Z1°88L"8L LLSPRe"08 r 3 I LIS PSSO sopepoy
Bas b BL PES TP 8L £26°TIE I r be] 628 TZE LY Lreig o VALY GG GEL AL L SEPRMEASL OU SIuCcLIElEll]
ROF PR SLTPE B97°599°4067C1 EL5° 451 80E°5 FOZ &ZZ2LL piara 69E 3T IES 'Y P frora- - 1o 1 r r r £€8°TZ8°918"RL sRuaeTEIs|
lLEZ 60s" L6 S6LEFLTLT l66E" 80P 3LL [BEP 9L T2 60T 196" L9 TSL 861 'E5) T r r 86L°EGLPT sal5In A 3304300
B89 E9Z 398 FL KO8 SLZPEREL BAL SS9 #60'T ER8LPD ey R 942°809°099°F S36°LL8"8Z5°51 C - IGBG™LLE'RTE S SSRIMI S3Apq3InLup

mN_DnNMMMHOM PZATFE0/0E 1@ aypoaaa 1P 241940 {"zz % oPusfa =R aul FETENE Y uepnuad owEwY —
Jenpise. ot s Q13U RNPISRL J0TE s 1 sepe|nlunTy wion} owslsa{a 12 2 fepRAWnIY 19p LR odamucy
omeaSy
sugiaeasdag ugpErRIodIcol) 95 S2I0|8A e

(v\

vNON mw ml_n_Em_”Emm 3p 0€ |2 opezZyeULl O DBUgmﬁm _m o4

SOY¥3IIONVNI4 SOAVLSa SOT+Y mwﬁ—.oz

OdIND3 A VINY1d avd3aidodd



9tad | ol - 6Zed XIX ol - maEmn_ B7°30°dD
{"v°g"N) UpLIBIISIILUDY US "31] - ("¥"g°N) 0a1aNd JOpRILeD
EMIET RN EGomv lauen o) eY rig\

S At B e

O11ISED UGISe ] JBSD])

i1 ed el - BdwRg R °3°D°dD
7Y SOAYIDOSY A ¥3HD3d

07/ L1 /90 BUIS) 2D sULIG UL fa3sand uod PENZ/TL /80 _UDRS 2p SUUOILL QA)5anU Uod

LOIEDYLIUSPL NS 3P $6379)2 $0] € opRulld LQIDEDLLILSPL NS 8p 5010543 50] B CpRLLlLY

SL9°LIETLGRTES L6 EFETL0T PL 099 FOL E0L™E €SZT7SET POLLL LG5 1927590784 3 (ZL7°T697€52°T) LT LGP OSLT L &40 190 PRLT6L Z50°56E ' 65
bZE L0 ZE r r F r P2 L0°TE r jarL-ae9 6L r Lt A N
F r r - r (518 pp5" 286" LT) o J0S L™ 2546 FTR ST 599°295°TE5 LT
LT &BY POLS u F r SEZ EBF OL'S (29°621°928) 3 r 805'55£7990°E SOP 40E GLIE i
bz sLL ERE Loy L20°0% 059" 0£9°8Z %S 008 046E" LG SRy 96L TS o r GRY 6L EZS mQ.z_..\uUM Sp olR3Y
RTQ p5 2LP 2/8° 518 GEF T 259" 6T GLE %402 1ZZTT98LOLLTL [PO6"GLE"TLE | r r r P06 GEETELE" | S2a2p Jod SoARIY!
L8R LELTTLLTL LEQ €497 EST 0257516798 [%SE [T Lil 9P 216" 0ER"G9€E7T r r 945 L¥9°LOL [C227 8919072 Ru3E=URY
[9EE 55972097 FL57F9% LET Rt L 43 %02 I 0Le"6LE 88 F OZLDLLREE 061" 6F57 58S ) mn:buﬁ opnnﬂv:E:. auqes sesolaw
8ZL°ZL6 Ly T T FLLGLD ELES 08" 5207 50T v %8 P 0s9 8Ll ISPETBESTLISTLT 969 66 ERYTLL r ZESTRLG0EL 2L67995755 00Z"T9 1" LOS"PL s sodinba A seumnbew
PSE"99972 551897 8L ZEE9LGL w07 EETLLLIOL LLEFS6°08 r F - 11G'7S56'0R sopEpoy
L bee L L L I L L sepenjEAsl ou SaUALeIRIY|
JGHE b€ 6LT L ZPEBEETOES Y &597£0£7108 29 £8% PICELE LELTZFoLR'el Z84°5ELE7QERT0L (+99°29€7£58" 1) I o £F9°GLE 6ER'S -1 SAUCDRTEISU|
prT” 508716 196" L3 Z51 £10728979Z Pe0T 6 596521 LOZ £S5 L 7pPT 4 F LOS7LOL LY LGRS SRIN A SIqanyy
265 €32 R9L L £4Z° 8097 099" L GLE"9ES OZE 58 RLLTLLTGEE' L 586 LL2°8T6°5L 9L 661" (805 £2500F) . I 6k 5608 62170 SARINL FBIGINW|
20T/ 60/0€ ¥ 0221303 1Bp Dl (-zz opiziala 19p e neEnapss Aswny
£20 ! . L £ L
013U [ENRISIL JOTRA 12 nﬂuﬂ:_ﬂ.ﬁu«. woN) apioialz 180 * e sepenwnyyY PRIals 19p A1IBE 1Y SEICIREIHSTIDY s edasuag
oneasy
sauaisepRadad UOSRIOA JODUL IP IBIOIRA

sz@_u‘q:z_._.zcuv 0dIND3 A VINY1d "GvQ3Id0dd ¥

Eopumscﬂcouv BARRRIRdWOD BULIO US ovﬂ,,:._m m._a
$70Z 2P 21quienndas ap Og |8 opezleuly Qu,uhmmm 12 Jod

SOY3IIDNVNIA SOavVLs3 mo.u ¥ m<u.oz

pdlledlisH




9€ed | ol - 6Zad XIX oL - BAURE B7"373°dD

k (*¢'g°N) UOLBRASWLWPY U2 *D17 - ("¥"g N} 0204904 JOpRIL0S opeioqy
chu_%._m {oos) Emcmu o_mu_mi ﬁamp L OpEZLIRISI] UOLS
SPLIR.| OLD)

onLsed cﬁﬂo e

b Q.H_,._.f_!&a.,\mmeﬂ&vw._ 338D

ey “1Y"S S0AVIDOSY A ¥3HD3d
P $Z0Z/71/90 BUIS) 3P BULICJUL C13SSNU UOD
pd mv \ LOIIBDLEILSPL IS 3P 03088 O] B OPRULILY

LEGTGPETT6L PP 6607798 Z09°L87°€LT 797 L8 06% GLL VP 96571 D84 ELE"T9) G66 CER EGR ) £707rRG408 TR SRl
€I I6T 6571 766,787 LL07L SbL9TL 0T PP 660198 GLE611°999°C 0¥SFL9°600°L GALL PP 959 L PTOTI60/0E 18 9101
OFTTL8°CL9 88.°8FG 8ES 057 7167061 YA A %01 |264°06G6°21T REOTEIP 68 - 2E0 T 628 {°76. BION) OJUD|WIRISPUEQY
LA ELp 8L SESTTPLGE0"L 271 EL6708L 967 S0P SEL %0F |S¥P 806 GKO £LT959°9¢€8" 1 ObS 29760071 L£L71867528 fe1ousdn
apiniaia
€702/60/06 e opoLiad 1ap ailsto (Grard % _m.u .oGEm opala () soquawny ol
202760/ ¥ 0 B SEREjNWnD By0N) ouafa e T 3p BRI * 2p of
e Jenpisal Jo1BA | B |RNPIS3S JOJEA T2 SEPEI v o) opp:ela 12 je sepejnwnay 19p BLRL I 18P ot oydanua)
sauolealdag

SATHIONYLNI SOALLOV'S

(*g°7 vioN) sosad u2 opesaudxgy
{uotoenuLuo?) eAleredwod rwicy U onmp,mmw@.ﬁ
707 op aiquwandas ap Qf |2 OpezleuUif QEI303 (2 Jod

i

SOY3IDONVNIL SOAVLs3 mo._ SY:LON

AL ézﬂ%

edue ey



9o T al - 670d XIX oL - 2dWER4 27372747
{"y'g"n) UpLRISIINUPY UD "1 - ("y"g°N) 00Nand 10pRIUG:
Fuaplsald (oo0og) 113sUe) 0)82IBYW d\m\:m_s_ {
C1113587) UD3ISED JBS3D S gt e

11 offe | oL BdURFE] "37D°dD
“1H'S S0QVIS0SY A ¥3HD3g

“\\.& $Z0Z/71 /90 BYDS 8P SULIOUL O]sanU UQD ¥Z07/71/90 BYID4 90 SULIDJUL OIsSNU UOD
\m\\\u { UDIEIYIILSPL NS 3D 010243 507 B Opellitd UQDESLIUSPL NS 3D SOID3)3 $07 & OpRULIL
S
\\ \ \
i/
v

i,

LEC SPLTAL 7660798 W09 LG ELT F9°L¥8 065 wLL v 95971 08LEL8" 791 66086 L6V L m..NON...ooBm e sa1el0l
P TLR0LY L6L°06G°8LT /G865 L3 %01 |OF6 0907 LEL ILE0°E9F 628 0£6° 2870 LOLGLL6LL OjusLLeBpURY
Loz tLF 181 Sip B0G EF0 byl L2168 %0r  |{E04°08L765F /e 186798 0S8 G TL L L83 SELYLL s2LoUad
[o]in]WEE-1£-]
opouad jap a.usD (77 210N) ooidlale o.efe
£202/60/0% e .mmumSE:uq el RTETEREY| # 19p oI 19p 214313 1y sosHny 130 oLl py oydeouo)
T8 JenpiLsal J01EA o 1@ SepEnwWnay ) T
sauoena1dag uoeladioduL 9p 53J01BA 7

e

1£707 3P 24qWaiFeas 3D O 19 opezZieul Op1DIB[3 19p UOIINIOAZ

SATAIDONY LNI SOALLIY &

(*g*7 wioN) sosad ua opesaldxy
(ugloENUIUOY) BAlEIRdWCD BULIOS US opejuassld
$Z07 2p 24quendas ap of |9 opezieuy 0BID13(E [2 Jod

SOYIIDNYNIL SOQV 1S3 SOTY SVAON

edulediisy



REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacion)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

RefiPampa

6. INVENTARIOS
30/09/2024 30/9/2023
Materias primas e insumos 2.075.166.712 399.331.699
Combustibtes de refineria 4.519,509.104 :
Lubricantes 1.456,048.724
8.050,724,540
7.0TRQS CREDITOS

30/9/2023

Anticipos a proveedores

Impuesto sobre los ingresos brutos - Saldo a favor
Impuesto al valor agregado - Saldo a favor

Anticipos cartelerfa

Acciones y participaciones

Recupero impuesto al valor agregado por exportacicnes

20.605.34¢

47.755.796
229.818.725
1.987.856.169
28.042.929
22.699.440
2.358.036.453

B.222.238.43¢

4,674.209.512

8.CREDITOS CON PARTES RELACIONADAS

30/09/2024

30/9/2023

Créditos por ventas (Nota 24 5.628.539.734
Anticipo a proveedores-‘r‘(t_\g@@ 24,3 1.201.302.847

6.308.719.628
2.799.031.954

6.829.842.581

9.107.751.582

30/09/2024

30/9/2023

Antigipos,‘retenciones, percepciones y otros saldos a favor 1.976.760.842
LN

e

1,994.242,389
{700.916.947)

Praoyi ién,,in‘;puesto a {as ganancias
' 1.976.760.842

1,293.325,442

Flrrxrgt\ado a los efectos de su identificacién __-Birmado a los efectos de su identificacion
coi nuestro informe de fecha 06/ 12{_2,024" .+ 'con nuestro informe de fecha 06/12/2024
3 e

’ BECHER Y ASOCIADOS S.R.L,
- C.P.C.E. LasPampa. - T |, F° 11
J
2 ;
Julit A

Mighiel Marcelo-Caretti (Socio)
contador Plblice {U.B.A.} - Lic. en
Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F®29 - T° | F°36

Césdr Gastdn Chstilio
Presidente




RefiPampa
REFI PAMPA S.A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024

presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.}

10.CREDITOS POR VENTAS
30/09/2024 30/9/2023
Comunes 16.785.052.6585 9.156,664.19
Del exterior (Nota 26.) 1.088.488.728 758 jS? 014
Vatores a depositar 1.270.986.226 800. 142759
Provisidn para deudores de dudoso cobro (163.060.414) (550 (7.890)

18.981.467.195

Saldos al inicio del Resulta.d‘?’por Saldos al cierre del
Concepto eiercicio exposicion riodo
] 5 monetaria Fe
Activo corriente R
Previsién para deudores incobrables 550,607, B89 (33.206.847) (354.340,628) 163.060.414
3_‘5 %
Totales al 30/09/2024 " “550:607.889 (32.206.847) {354.340.6218) 163.060.414
Totales al 30/0%72023 e &, #94.863.290 504,710,176 (48,965.547) 550.607 889
11, INVERSIONES CORRIENTES
30/09/2024 10/9/2023
& k
encepto Cantidad Va.icr d'e Valor de libros Valor de libros
catizacisn
Medidas a valor razenable Fon cambios en resultados
Fondo comiin de lnvg{ &
Clase: FIMA RENTA EN P;ESE)S Ciase B 3.412.528 &1 205.088.11Z; 9.345.575,377|
Clase: Balang g[ang l 989.769 52 51.130.769
TFatal Inversfones % & 260,218,881 9.345.575.377

Fm%]ado a los efectos de su identifigacion Firmado a tos efectos de su identificacion
coit ulestro informe de fech 06{12!2024 con nuestro informe de fecha 06/12/2024
j BECHER Y ASOCIAEJOS S.R.L.
L CP.LCE. Lafampg T l-)i 11
(L/ {((f {4 /mi/ /
lgndcio Farias Mlguel Marcelo Canetti (Socm)
5ion Fiscaliza Contador Publico (U.B.A.)} - Lic. en Presidente
Abogada Administracion {U.B.A.)

C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | FP36




RefiPampa
REFI PAMPA S. A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado ef 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

12, EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

30/09/2024 30/9/2023
Caja 730.600 5.635.004
Bancos en moneda nacional 137.199.343 757.821.281. .
137.929.943 763,456.285

&3

13. DEUDAS FISCALES

30/9/2023

No Corrientes

Planes mis facllidades - Impuesto a la transferencia de combustibles £07,743.706
Corrientes

Impuesta sobre Los Ingresos Brutos - Saido a pagar 12.930.768 4.340.656
Retenciones y percepciones a depositar - Impuesto al valor agregado F 278,411,964 328.621.451
Planes mis facilidades - Impuesto a la transferencia de combustibles : 4,435,567.745 3.053.339.656
Retenclones y percepciones a depositar - impuesto sobre las ingre ; 344.771.314 185.287.371

5.071.681.791 3.571.589,134

14, PASIVO POR ARRENDAMIENTOS

Y

Al 30 de septiembre de 2024 y 30 de“se gjelihbre de 2023 los arrendamientos en los que la Sociedad
participa como arrendatario, y losig

l% han sido contabitizados conforme a las provisiones de ta NIIF
16, son los siguientes:

s Locacion de un predios yiterreno de propiedad de la sociedad relacionada Kalpa Group 5.A.
ubicado en Ruta Naei_gjal*‘v‘N" 7, Junin, Provincia de Buenos Aires, para ser utilizado por la
Saciedad como basg de ‘Bperaciones para almacenaje y abastecimiento de combustibles liquidos,
con entrada de égmiones para carga y descarga de mercaderias. £l plazo del contrato es de 5 afios
a computarsg'“dé%ée el 1 de junio de 2018 y hasta el 30 de mayo de 2023. El precio mensual se

fija en la suma, de USS 10.000 mensuales.

1’: it

fmighto, el contrato ha sido renovado en forma automatica por idéntico plazo y bajo las
} elausulas por linica vez, tal como se menciona en la carta oferta firmada el 1 de junio de
. 2048, ‘articulo segundo.

ocacion de una unidad funcional y doce cocheras de propiedad de Vimades S.R.L., ubicados en la
calle Pierina Dealessi 1070, Ciudad de Buenos Aires a ser destinado por la Sociedad a oficinag

i % «"“".::7

- Fm%sado a los efectos je’§ﬁ idefitificacién Firmado a los efectos de su identificacién
« “ggnuestro inforpede feclia 06/12/2024  con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S\R.L.

C.P.C.E. La Pampa T 1 - F° 11
A > 7

Augfet A
I N
T
Mizuel Marcele Canetti (Socio} Cés4r Gaston Castitlo
Contador Pliblico (U.B.A.) - Lic. en Presidente

Administracién (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° 1 F"36



RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS_A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos {Nota 2.3.)

14, PASIVO POR ARRENDAMIENTOS (CONTINUACION)

administrativas. El plazo de locacidn es de 36 meses a computarse desde el 1 de enero de 2021
hasta et 31 de diciembre de 2023. En enero de 2024 el contrato de locacidn fue renovado has
31 de diciembre de 2026, mediante la oferta de adenda N” 2.

El precio total se fija en la suma de USS 714.632 délares, discriminandose de [a siguiente manera:
i) enero, febrero y marzo 2021 se fija en USS 14.160, ii} durante los meses subsigyightes.del afo
2021 se fija en USS 18.965,50, iii) enero a diciembre det afo 2022 se fija en U$§)M_?.q 358,50; v iv)
enero a diciembre del afio 2023 se fija en US$S 21.430. El precio fijado en la adehda es de USS

21.430. Et inmueble esta destinado a oficinas administrativas, el locatario tj ném:éu cargo el pago
de expensas, tasas y servicios. ) ’ '

Locacion de un predio y terrena, de propiedad de la sociedad relgciohdda Petréleo y Servicios
S.A., ubicado en Ruta Provincial 6 Km 90.5, Cafiuelas, Provincia de’ Buepos Aires para ser utilizado
por la Sociedad para la elaboracion de equipamiento petrolera=El plazo de locacion es de 561
meses a computarse desde el 2 de julio de 2021 y hasta el 15°de diciembre de 2068 por una suma
mensual de 82.645. Dado que el contrato esta fijado E!Ja b‘é:;:‘bs”% tas partes acuerdan renegociar
todos los afios el monto anual del contrato. A

ndamiento de dichos contratos:

A continuacién, se detalla la evolucion de los pasivos pq? arte

30/09/2024 30/9/2023

245.370.429 304.348.360
599,872,372 236.196.144

845.242.801 540.544.504

Salda al inicio del ejercicio (%) 540,544,504 832.531.654
Altas 551.403.066

Intereses devengados 76.407.241 108.586.777

Pagos (296.616.593) (262.296.117)

139.116.237 399,604,096

(365.6711.654) (537.881.,906)

845,242,801 540,544,504

; rrliﬁde a los efectos de su identitiﬁaaﬁﬁ) Firmado a los efectos de su identificacion
GoI¥nuestro informe de fecha,ﬁ6’112)//20/24 con nuestro informe de fecha 06/12/2024
. BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.CE. La?amﬁaﬁ; T I Fe 1
e

tgnacjeFari Migtiel Mrceld Canettr (Socio) CésarGastén Castitto
Fiscalizadora Contador Plblico (U.B.A.) - Lic. en Presidente

Abogado Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T XIXF°29 - T° | F?36




REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado ef 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

15. PRESTAMOS

FmQa o a lo:

L,,/

cggﬁ;ﬂmnﬂa

RefiPampa

30/09/2024
Mo corrientes
Préstamos bancarios 10.161.558.177
Obligaciones negociables Clase Il Serie B {Nota 28.} 7.652,022.260
Obtigaciones negociables Clase 111 Serie B (Nota 26. y Nota 28.) 10.952.775.616

71,748,609
 16.252.238.541

28.766,356,053

% 23.221.196,932

Corrientes
Préstamos bancarios

Obligaciones negociables Serie B (Nota 26.) y {Nota 28.) 640,950.000

6.390.240.715
2.255.876.492

5.139.865.635

8.646.117.207

A continuacién detaltamos la evolucién del saldo de restgmos al 30 de septiembre de 2024 y al 30

de septiembre de 2023:

Evolucidn de préstamos:
30/09/2024

30/09/2023

31.867.314.139
14.348.025.504

Saldo al inicio del ejercicio

Altas préstamos bancarios

Altas obtigaciones negociables (Nota
) 646.435.927
4,731,804.830
Pagos de préstamos banca?ﬁ"o {5.397.500.769)
Pagos de intereses QL Yéstamos hancarios {4.174.644.262)
Pagos de obhgac;nneg nggbmabies {Nota 26.)

ng%bhgacmnes negociables (Nota 26.) (344.964.599)
Resultado/por q;ferenr.la de cambio de obligaciones negociables 9.320.373.860
Resulta 0,por exposicion monetaria (17.090,622.942)

Intereses devengados
Pevengamiento de UVA

Pagos de in

16.568.469.749
7.901.160.699
7.737.928.347
3.511.015.520
4.891.026.560

(5.086.473.447)

{2.279.289.104)

{365,288.747)
8.603.943.176
(9.615.179.614)

Tgt@\ prétamos 33,906,221,688

31.867,314,139

s efectos de u'féént'fii:acién Firmado a los efectos de su identificacion

cha 06/42/% con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S,R.L.

C.P.C.E Laﬁampax Tl sf" (3

Al A

C.P.C.E. La Pampa - T° XiX F*29 - T | F°36

nacio Farias M)gﬂel Mércelo Canetti (Socm} CésapGastdn Castitio
Gmisién Fiscalizado Contader PUblico (U.B.A.) - Lic, en /"Presid rite
Abogado Administracion (U.B.A.)




RefiPampa

REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacion)

Expresado en pesos (Nota 2.3.)

16.PROVISIONES

Resuttado por

Saldos af comienzo Aumentos  Infereses devengados Pagos axposicién

del ejercicio monetaria
Demandas y reclamos 80.746.704 - - (22.206,492)  {54. 61§y4 ) " 3.925.04
fetire de activos (Nota 31.) 226.379.783  (a) 460.4315.624 249,958,791 (15;71 17 953} 783.656.210
Total al 10/09/2024 07.116.487 460,435,624 249,958,791 787.581.241

(22.206.492) (307 795.169)

{a) Incluido en ia linea “Intereses” de la Hata 21.

17.REMUNERACIONES Y CARGAS SOCIALES

30/9/2023
Remuneraciones y cargas sociales 185.691.970
Cargas sociales a pagar 135.823.774
Provision para vacaciones 214.866.884 185.999.526
Diversos 10.951.416 7.069.230

685,100.214

514.584.500

30/09/2024 30/9/2023
1.444,167.070 851.072.296
920.677.114 18.995.353
2.364,844.184 870.067,649

rmado a los efectos de su 1de|11:|ﬁca;son Firmado a los efectos de su identificacion
on ¥nuestro snforme de fe/paf'ﬂb/ﬂ&()u con nuestro informe de fecha 06/12/2024

/ BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.C.E. La)?am;pa T ™ F°11
Al Y
lgnacit Farias Mlgﬁei Marceln Cafietti (Soc]o)
Comisih Fiscatizadora Contador Pdblica {U.B.A.) - Lic. en
/ Abogado Administracion {U.B.A.)

C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | F°36
{ )’/ p




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos {Nota 2,3.)

19, DEUDAS COMERCIALES
30/09/2024 30/9/2023
Comunes 31.621.407.311 23.847.275.663
Provision para gastos 2.418.082.812 243.416.369"
Cheques de pago diferido - 1.184.738.888....,
34,039.490.123 25.275,430,920

20.INGRESOS NETOS POR YENTAS Y SERVICIOS

30/09/202,‘},& 30/09/2023
Ventas en mercado local () 24 231, 941.871 192.303.761.729
Ventas en el exterior 3855708 431 9.586.556.527

LS

Ventas por servicios 1.648.937.672

203.539.255.928

(*} Incluye ingresos por ventas can parte: 1 ac!?nadas detallados en Nota 24.

21, _COSTO DE LOS PRODUCTOS VENDIDO:

30/09/2024 30/09/2023
Existencla al camienzo del ejercicio 4.885.737.922 5.481.333.139
Compras del ejercicio (* 214,012.998.557 157.941,405.768
Gastos de prnducci“‘ﬁ y}fgo‘éto de los servicios prestados (Nota 22.) 7.741.564.069 5.934.538.118
Existenciaf ;1 c\i_grér'e del ejercio (8.050.724.540) (4.885.737.922)
los productos vendidos y de los servicios prestados 218.589,576.008 164.471.539,103

Quye compras a partes refacionadas detalladas en Nota 24.

o a los efectos de su identificacion Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

C.P.C.E. La Pampa T°*If F* 11

f(a[(aziz Y

Magusl”Marceio Canem (Socto)
“Contador Plblico (U.B.A.} - Lic. en
Administracién (U4.B.A.}
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | 36




REFI PAMPA S.A.

RefiPampa

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)

22. GASTOS DE PRODUCCION Y_COSTO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS, GASTOS DE COMERCIALIZACION X

Expresado en pesos (Nota 2.3.)

GASTQS DE ADMINISTRACION

Gastos de praduccién
Gastos de Gastos de Totales al
Rubro v costo de los servicios , .
comerciatizacidn administracion 30/09/2024
prestados

Fletes y cambustibles 482,403.636 15.597.717.579 R 16.080.121;}15- %‘15&4&?’093.238
Inpuestos y tasas 439.954.358 4.070.838.735 1.080.56B.820 5.591.361;019} ©5.916.417.133
Depreciaciones propiedad, pianta y equipo (Neta 4.) 2.884.459.721 - 633.174.084 E 5;? 3.103.104.642
Sueldos y cargas sociajes 1.551.892.074 - 3,225,335.569 4.186,831.266
Mantenimiento 1.425.657.031 - £10.995.87¢C 1.312.368.195
Luz, gas, teléfono 772.845,955) 222.381.782) 984.463.842
Gastos diversos 33.779.773 R 430,557,603 1" 160.3BZ.805
Vidticos y movilidad 57.760.197 - “470.639.001 530.157.8B8
bepreciaciones activos intangibles (Nota 5.) - - 207,728,752, 273.257.601!
Honorarios 33,642.790 - 553.060.462 411.863.856
Gastos de importacidn E 6£34.190.671 634.190.671 1.008.776.862
Tratamiento ambiental 25.929.412 - 25.929.412 468,959
Alquileres 2.126.5%0 1.087.281.234 1.0B9.407.824 £93.200.312
Gastos de oficina 25.693.368 797,598,829, B72.316.452 BOD.214.687
Gastos de representacion E E - 1.224.835
Publicidad E - 194,539.486 372,140,982
Gastos de personal 3.416.164 410,019,178, 413.438.342 276.823.267
Seguros E 138.468.237 138.468.237 2B.041.127|
Servicio de intermet B 25.095.204 25.995.204, 21,932,584
Limpieza y articutos - $5.110.327] 85.110.327 53.873.054
Gastos sellados y certificaciones 1 97.326.864 97.326.864 -
Totales al 30/09/2024 7.741_564.:0‘ ] 4.}1.635.591.960 B.893.557.691| 3B.270.743.720

Totales al 36/09/2023 44 24.752.578.250 5.005.580.768 35.692.657.136

Firrgnado & los efectos de su identificacion
¢gn nuestro informe de fecha 06:’12!1024

I acio Fari

/ mnﬂsc zadora

5.934.536.11g
=

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.CLE, L;iPafnpa T°§ Fe 11

,fsa {((g Lo /f!»f/

M1guel’Marcelo Canetti {Socio)
“Contador Pubtico (U B.A.} - Lic, en
Administracion (U.B.A.)

C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F*2% - T° | F"36

César '
residerjte




23.INGRESOS Y COSTOS FINANCIEROS

Ingresos financieros

Intereses

Resultada de inversiones corrientes
Diferencias de cambio

Resultado por exposicion monetaria

Costos financieros

Intereses

intereses por arrendamiento (Nota 14.)
Deudores incabrables (Nota 10.)

Diferencias de cambio con partes relacionadas (Nota 22.)

Resultado por tenencia de UVA (Nota 28.)
Diferencias de cambia

1 /_,._f‘:_’?
ifmado a tos efect s-0é sy identificacién
on nuestro inforrde de fecha 06412/2024

lgnacio Farfas
Comisitn Fiscatizadora
Abogalio

RefiPampa

REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

Firmado a los efectos de su identificacion

con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

C.p.C.E. La Pappa - T“\}/- Fo 11

g

A
- . " .
Migugl-Marceto Caietti (Socio)
‘Contador Pplico (U.B.A.) - Lic. en
Administracidn (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | F*36

30/09/2024 30/09/2023

41.604.160
1.464.420,114
3.091.763.843

4.597.788.117

3.013.887,966

32.943.803.955,~

(6.142.469.569)
(108.586.777)
(638.520.049)
(260.283,419)

{4.891.026.560)

(26.752.835.185)
(38.793.721.559)

.206.847
(4.731.804.830)
{44.793.770.603)
(57,601.861.407)

i/

10.0@;.{55%

César Gastg i
yf&nte
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HefiPampa
REF1 PAMPA S.A. |

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

24, SALDOS Y OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS (CONTINUACION)

Cabe destacar, gue las transacciones con partes relacionadas se dan en conformidad con términos y
condiciones normales de mercado entre partes independientes.

25, INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Gestidn de Capital:

Refi Pampa S.A. gestiona su capital para asegurar su capacidad para continua ; g;ogno'empresa en
funcicnamiento (nota 1.2), gestionando los proyectos de inversidn, maximizandi el.Fendimiento a sus
accionistas a través de la optimizacidn de los saldos de deuda y patrimoni

La Sociedad participa de operaciones que involucran instrumentos finang'iér%s registrados en cuentas
patrimoniales, que destina a atender sus necesidades y a reducir la _9Xp‘é§jgi‘6n a riesgos de mercado,
y tasa de interés. La administracién de estos riesgos, asi como 5uyg respectivos instrumentos, es
realizada por medio de la definicién de estrategias, el establech iento de sistemas de control v la

determinacin de limites de exposicion.

La Sociedad no esta sujeta a ninglin requerimiento de capit [ _ﬁgdo externamente.

La relacién de la deuda neta {las deudas financieras! etgs del efectivo y sus equivalentes) con el

patrimonio neto de la $ociedad se expone a continugcl

L. Comisién Fiscalizadora

] 30/9/2023
Deuda (1) 33.906.221.688 31.867.314.139
Efectivo y equivalentes 398.148.824 10.109.031.662
Deuda neta 33.508,072.864 21.758.282,477
Patrimanio , 28.170,157.237 32.777.048.080
indice de endeudamiento % 119% 66%

{1) La deuda se define como pré?‘{tamus corrientes y no corrientes cuyo detalle se

incluye en la n

lgnacio Farias

Abogado

a’los presentes estados contables.

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.C.E. LajfamBa/;/T" i -\ff’ 11

i
el £ 7
iy A

Al AN
Migliel Marceld-Canétti {Socio)
Contador PUbtico (U.B.A.) - Lic. en
Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | F°36

César Gaston Castillo
Presidente



25. INSTRUMENTOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

Fj “mgd% a los efectos de su identificacion Firmado a los efectos de su identificacién
oﬁ%ﬂﬂestm informe de fecha 06/12/2024 con nuestro informe de fecha 06/12/2024

RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacidn)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

Clasificacidn de instrumentos financieros:

A continuacién, se detallan las categorias de los instrumentos financieros de la Sociedad
de acuerdo con la NilF 9: .

30/09/2024 30/9/2023
Activas financieros
A costo amortizado;
Efectivo y equivalentes (1) 137.929,943 763.456,285"
Otros créditos (1) 8.222.238.439 4.674.209: 4

Deudores por ventas (1) 18.981.467.195
A valor razonable:
tnversiones corrientes (2) 260.218.881

Pasivos financieros
A costo amortizado:
Deudas comerciales (1) 34.039.490.12
Pasivos por arrendamientes financieros 845.242.8@1
Deuda financiera (1) 33.906.23 688

#25.275.430.920
540.544.504
31.867.314.13%

e acuerde con fos
parrafes 76 a 80 de la NIIF 13,

Administracién de riesgos:

la Sociedad a través de srencia financiera coordina el acceso a los mercados financieros y
monitorea y gestiona .{ost r‘%esgos financieros asociados. De acuerdo con su naturaleza, los
instrumentos financieges pliden involucrar riesgos conocidos o no, siendo importante analizar, de la
mejor manera posibé‘e,“ | potencial de esos riesgos.

Entre los prinqgﬁ%@g@\;} actores de riesgo que pueden afectar el negocio de la Sociedad, se destacan: el
riesgo de mercado (que inctuye el riesgo cambiario, el riesgo en las tasas de interés y el riesgo en los
i riesgo de crédito y el riesgo de Hiquidez.

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
C.P.C.E. Lz Parppa < T% 1y/F° 11
yalyiid 7
Y/ /
Autdle Al
A,Mii;uc;l—-Marcélu--Eanetti (Socio}
~Contador Pdblico (U.B,A.} - Lic. en

Abogay Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E, La Pampa - T° XIX F°29 - T°F F°36




RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024

presentado en forma comparativa {Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

25.INSTRUMENTOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

Riesgo de mercado:

valuacién de nuestros activos o pasives financieros como asi también ciertos flujos
esperados pedrian verse negativamente afectados ante cambios en las tasas de interés;
de cambio o en otras variables de precios.

En este sentido, dentro de los riesgos que se incluyen como riesgo de mercado,iel ‘que mas podria
impactar sobre las operaciones de ta Sociedad seria el de tipo de cambio/y%"% ;{a materia prima
esencial de la industria se comercializa en ddlares estadounidenses y unagggiar_émacién de la divisa
norteamnericana repercutiria en forma directa sobre los costos. Sin erpb"al;?q, dicho incremento se
trasladaria a los precios de venta, con lo cual dicho riesgo serfa parcialmente mitigado. Por otro lado,
la Sociedad ha emitido obtigaciones negociables Clase 1l B, denomiﬁég!éis eh ddlares.

Respecto del riesgo de precio, el petrdleo crudo es la (inica ;ﬁ'é@er-ia prima con mercado propio que
puede sufrir fluctuaciones de su precio, aunque un eventual,

iptrémento del costo seria trasladable a
tos precios de venta, es decir que ese riesgo es mitigabls S

Riesgo de tasas de interés:

La Sociedad se encuentra expuesta a riesgos os con las fluctuaciones de las tasas de interés en

diferente medida, de acuerdo a los distink w_ﬁip;o“s“de vencimiento y monedas en las cuales se haya
tomado un préstamo o invertido el dinero en efettivo.

Los préstamos financieros de cortoy large plazo al 30 de septiembre de 2024 corresponden a lineas
de crédito y préstamos financieros.capséntidades locales. Al 30 de septiembre de 2024, |a totalidad
de los préstamos financieros dg l3%Sociedad se encuentran nominados en pesos argentinos, con
excepcion de las obligacione-negociables Clase |1 Serie B, las cuales estan denominadas en UVAs, y
las obligaciones negociablgs'Clase Ilt Serie B, las cuales estan denominadas en dolares. Dichos
préstamos se utilizan para:.cgpital e inversiones.

En cuanto a los aetiyag fihancieros, ademas de los créditos de naturaleza comercial los cuales poseen
una baja expgsii;ié 1; al riesgo de tasa de interés, se incluye principatmente depdsitos a la vista y
cuotas part;p:d‘é' Sridos comunes de inversién del tipo “money market” o renta fija de corto plazo,

La Sogié ad.ivo utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos asociados a las tasas
de irftgréé. Las variaciones en las tasas de interés pueden afectar al ingreso o gasto por intereses de
s-activos y pasivos financieros referenciados a una tasa de interés variable; asimismo, pueden
ificar el valor razonable de activos y pasivos financieros que devengan una tasa fija de interés.
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25. INSTRUMENTOS FINANCIEROS (CONTINUACION)

de 2024, segin el tipo de la tasa aplicable:

Riesgo de tasa de interés: {Continuacion)

Activos Pasivos
financieros financleros
No devengan interés {1) 26.400.551.611 34.039.490.123
Devengan interés (2) 1.201.302.847
Pasivos por derechos de uso -
Total 27.601.854,458

(1) Incluye inversiones temporarias, créditos por ventas, otros créditos y degda
comerciales gue no devengan interés.

ol

{2) Incluyen préstamos financieros, obligaciones negociables y antich:;‘f@_s;yP

financieros con partes relacionadas.

Riesgo de tipo de cambio:

La Sociedad realiza transacciones denominage an‘monedas distintas a a moneda funcional, segtin se
describe en la Nota 2.4. Dado que la mqnedé\-ﬁjuncional de la Sociedad es et peso argentino, la divisa
gue genera mayor exposicion en términd‘gyg}efectos en resultados es el délar estadounidense.

En opinidn del Directorio, el andlisisige sensibilidad no representa necesariamente el riesgo cambiaric
inherente ya que la posicion ‘a@l ciere del ejercicio puede no ser representativa de la exposicién
durante el afio, por lo que esta infofmacidn debe ser lefda considerando esa circunstancia.

2 ke

Riesgo de liguidez:

Para el Directorio delaiSociedad el riesgo de un descalce financiero es minimo, ya que la politica de
cobranzas de sug”\.? ‘as es en forma anticipada a la entrega, al contado o bien a un plazo maxima de
15 dias de fecha.de’factura; mientras que con los proveedores més importantes (en su mayorfa de
crudo) el pfaz i
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25.INSTRUMENTOS FINANCIEROS {CONTINUACION)

Riesgo de crédito:

El riesgo de crédito se define como la posibilidad de que un tercero no cumpla con sus obliga’éign__ 5
contractuales, originando con ello pérdidas para la Sociedad. 4

El riesgo de crédito en la Sociedad se mide y controla por cliente o tercero individﬁgi‘ énte. La
Sociedad cuenta con sistemas propios para la evaluacion crediticia permanente de tedgs stis deudores
y la determinacion de limites de riesgo por tercero, alineades con las mejores praeticas utilizando
para ello tanto antecedentes internos vinculados a tos mismas, como asf{ tambig .f‘lj’érﬁ“‘tes externas de
datos. #

Trés empresas locales del pafs concentran 37%, 13% y 8% respectivam%nﬁg--d\
servicios al 30 de septiembre de 2024. ‘

s créditos por ventas y

Los instrumentos financieros de la Sociedad gue potencia_y[igg‘tevestén sujetos al riesgo de
concentracién crediticia consisten principalmente en {o§<a='§§]i1gs”de efectivo y equivalentes de
efectivo, créditos por ventas y otros créditos y anticipgs,#La Sociedad invierte sus excesos
temporarios de caja en colocaciones de alta liquidez ef <jpstituciones financieras en Argentina con
alta calificacién crediticia. ¢ ¥

Asimismo, se imputa en el estado de resultadosﬂ otyos resultados integrales el cargo por créditos de
cohro dudoso sobre la base de informacion espetifica de sus clientes.

L
i

Las provisiones por créditos de cobro dgdggo ée determinan en funcidn al modelo de deterioro que
requiere su reconocimiento basado_.& Pé‘i*“c’!idas crediticias esperadas ("PCE") y no solo perdidas
crediticias incurridas. Este modelotha ‘sido aplicado a los activos financieros clasificados a costo
amortizado, activos contractuales, $egin la NIIF 15, cuentas por cobrar de arrendamiento y
compromisos de préstamo. Contbase’ en las evaluaciones realizadas hasta la fecha, la Direccién ha
estimado que no tendra pérdidas-por incobrabilidad. Esta provision representa la mejor estimacion de
la Sociedad de las pérdidds ¢rediticias esperadas en relacion con las cuentas por cobrar, activos
contractuales, cuentag pof-dobrar de arrendamiento y compromisos de préstamo al 30 de septiembre
de 2024. h

El riesgo de crédjto ¢n Refi Pampa es minimo, ya que la politica de cobros es anticipada a la entrega,
o bien de gontadd“contra entrega del producto. Existe la posibilidad de financiar a 7 dias, aungue
dichos casas s
posibilidad

qin muy selectivos. Adicionalmente a esto, como politica de créditos y entregas, no hay
despachar pedidos cuando el cliente mantenga una deuda vencida con la compafifa.

%

i %
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25, INSTRUMENTOQS FINANCIEROS (CONTINUACION)

Politica de garantias:

&
Como respaldo de los limites de créditos concedidos a sus clientes, la Sociedad posee garapti ds
otorgadas por los clientes mas significativos, las cuales se han constituido bajo la mqgaligad'* de
fianzas o garantias reales sobre inmuebles (hipotecas). H

r

Riesgos relacionados con la industria del petréleo y gas:

R .
iygss especificos y/o
a;Emisora, como los

y otras incertidumbres,
1en§o§’ de petréleo o de gas

Las actividades relacionadas al petréleo y gas estan sujetas a riesgos op
econémicos de la industria, algunos de los cuales estén fuera del contr
riesgos de produccidn, equipo y transporte, asi como los desastres natuy
incluyendo los relacionados con las caracteristicas fisicas de los yacir
natural. 'l

Riesgos relacionados con la industria del petroleo v gas: {Continuacién
Las operaciones de Refi Pampa pueden ser restringidas, retrasd as o canceladas debido a condiciones
climaticas adversas, dificultades mecanicas, escasez.0 rtetrasos en la entrega de equipos,
incumplimiento de las regulaciones gubernamentales] ingendios, explosiones, estallidos, fallas en
tuberfas, formaciones presurizadas anormatmente y riesgos medioambientales, tales como derrames
de petréleo, fugas de gas, rupturas o descargas ge‘*g%isgs‘ toxicos.

i\

.
or odria sufrir pérdidas operacionales sustanciales,
interrupciones en sus operaciones y/o dafios.a’ su reputacion. Ademas, si ocurre algln incidente
operativo que afecte a las comunidadés:locates y a las comunidades étnicas en areas cercanas,
necesitara incurrir en costos y gastos -adicionales para remediar las areas afectadas y/o para
compensar cualquier dafio que pudieta ga'usar.

Si estos riesgos se materializan, la Emis

Refi Pampa estd expuesta a

s efegtos de las fluctuaciones y regulaciones en los precios internos del
petroleo y el gas. ; f’

La mayor parte de lgs 'Qingresés de la Sociedad se derivan de las ventas de cambustibles liquidas,
livianos y pesados,\‘gn‘ gnde el precio interno del petréleo crudo ha fluctuado en el pasade no solo
debido a los gr@(;jq% internacionales, sino también a los impuestos locales, las condiciones

macroecondmicas y fos margenes de refinacion.

&

Aungue la {;ﬂfscguacién en los precios del petréleo en Argentina no ha reflejado perfectamente los
cambiog:al alza o a la baja del precio internacional del petrdteo, tales fluctuaciones han tenido un
i “to'eh los precios locales para la comercializacidn del petréleo crudo.

‘opefaciones de la Sociedad pueden presentar riesgos para el medic ambiente, y cualquier cambio
regulacién ambiental podria dar lugar a un aumento en los costos de operacion.

-~ &

" 7
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25, INSTRUMENTOS FINANCIEROS {CONTINUACION)

Algunas de las operaciones estan sujetas a riesgos ambientales que podrian materializarse de maney
inesperada y podrian tener un impacto material adverso en la condicién financiera de la Sociedad,
en los resultados de operacién, tales como, el riesgo de lesiones, muerte, dafios amblentales v gastgs
de reparacion, dafos a los equipos, responsabilidad civil y/o acciones administrativas. :

No es pasible asegurar que los problemas ambientales futuros no resulten en aumentos en 105‘ costos
que podrlan tener un efecto material adverso en ta condicion financiera y en lg esultados de
operacion de la Sociedad. E

No es posible predecir el impacto general que la promulgacién de nueyasg lgyesi o reglamentos
ambientales podria tener en los resultados financieros, resultades de ope cidny flujo de caja de la
Sociedad.

Riesgos relacionados con la industria del petréleo v gas: (Continuaciényy”

ASImlsmo, las actividades relacionadas con el petréleo y el ga 4n sujetas a importantes riesgos
econdmicos, ambientales y operativos, algunos de los cuale{ £ fuera del control de la Compafiia,
tales como, riesgos en términos de produccion, equlpgvy ;ransporte, asi como desastres naturales y
otras mcertldumbres, incluyendo aquellos relacmnadog cor) las caracteristicas de los yacimientos de
gas terrestres o marinos.

26. ACTIVOS Y PASIVOS EN MONEDA EXTRANJERA

) 30/09/2024 30/9/2023
Moneda extranjera
Concepte et ﬂ L Tipo de cambio al { Monte en moneda M;):;::I;ala Monto en moneda
Monto cierre argentina extranjera argentina

ACTIVD
ACTIVO CORRIENTE
Créditos por ventas (Nota 10.)
Créditos por ventas Usp 1.125.053 967,50  1.088.488.728 347,242 758.787.014
Total del activo corrient 1,125,053 1.088.488.728 347.466 758.787.014
Total del activo 1.125.063] 1.088,488.728 347,466 758.787.014
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26. ACTIVOS Y PASIVOS EN MONEDA EXTRANJERA (CONTINUACION)

30/09/2024 30/9!20?’1 7

Moneda extranjera

Monte d &
Concepto Tipo de cambso at | Monto en moneda ela

Mnn?o en maneda

Clase Monto derre argentina moneda < argentina
PASIVO
PASIVO NO CORRIENTE
Pasive por arrendamiento (Nota 14.)
Pasivo por arrendamiento usp 618.107] 970,50 236.196.144

Préstamos (Nota 15.}

Obligaciones negociables Clase Ili Sere B LsD 11.285.704 970,50 | 16.252.238.541
Total del pasivo no corriente 11.903.81 & 117552,647.988 428.488)  16.488.414.685
PASIVO CORRIENTE

Pasivo por arrendamiento (Nota 14.)

Pasivo por arrendamiento usp 252.829) 245.370.429 139.027 304.348.360(

Préstamos {Nota 15.}

Obligaciones negociables Clase Il Serie B usp 970,50 3.640.950.000
Total del posive carriente 3.886.320.429 326.027 304.348. 360]
Total del pasiva 15.438.968.417, F67.515]  16.792.783,045

UsD = Dolares estadounidenses

27. CAPITAL SOCIAL, RESERVAS Y OTRAS PARTIDAS DEL PATRIMONIO

A la fecha de emisién de log p_ g;antes estados financieros, el capltal social de Refi Pampa S.A.
asciende a la suma de 515. lOO\QOO compuesto de 15.000.000 de acciones ordinarias, nominativas no
endosables de valor nominal §‘! ‘cada una y con derecho a un voto por accién. El capltat social de Refi
Pampa S.A. se encuentr totaimente suscripto e integrado.

28. FINANCIACION - PRO?RAMA GLOBAL PARA LA EMISION DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES

La Asamble@ Ge eral Ordinaria y Extracrdinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 27 de
septiembre, de. 2019 autorizd la creacién de un Programa global para la emisién de obligaciones
negoc]abi 3§ por un monto maximo de hasta USS 50.000.000 (cincuenta millones de ddlares
esta ohqldenses) o sus equivalentes en otras monedas (el “Programa Global”).

*Eg ‘up programa global de emision de obligaciones negociables simples, no convertibles en
“’ynrdmadas o no, con o sin garantia, ajustables o no, con interés fijo o variable, o sobre un
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28, FINANCIACION - PROGRAMA GLOBAL PARA LA EMISION DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES
(CONTINUACION)

descontada, las cuales podran estar representadas en forma escritural, en forma caratular, gh“y
certificado global o, en la medida que ello se encuentre permitido por las leyes y regulacigngs
argentinas aplicables; podran ser al partador, Las obligaciones negociables podran ser dgﬁbl‘gjnai*" as
en Pesos, en Délares Estadounidenses o en cualquier otra moneda y/o unidad de valor #pép hasta un
valor nominal en circutacion en cualquier momento que no podra exceder los U$S 50.000:000 (Délares
Estadounidenses cincuenta millones) (o su equivalente en cualquier otra moneda y/q:upidad de valor)
{en adelante, el “Programa”}, con un plazo méximo de cinco afios contados“desde la fecha de
otorgamiento de la autorizacion de oferta plblica por parte de la Comision Nagienal de Valores, (en
adelante “CNV™) o cualquier plazo mayor que se autorice conforme con lag’r rpias aplicables, a ser
emitidas bajo la ley y jurisdiccion argentina y/o de cualquier otro estadgtgxtranjero, en diversas
clases y/o series durante la vigencia del Programa, con posibitidad ﬂgiéﬁb\ree;jnitir las sucesivas clases
y/0 series que se amorticen sin exceder el monto total del Prdé_g;aﬁi‘a\",“ sin perjuicio de que et
vencimiento de las diversas clases y/o series emitidas opere cop posterioridad al vencimiento del
mismo, con plazos de amortizacién no inferiores al minimo, nj superjores al maximo que permitan las
normas de la CNV y la regulacién aplicable, P

("

El 27 de noviembre de 2019 la Sociedad realizo la prim;fé""gresentacién ante la CNV para el ingreso al
régimen de oferta piblica de capital y/o deuda, momgﬁto a partir del cual dicho organismo se
transformé en la autoridad de aplicacion de la Sgeiedad. Asimismo, el 9 de diciembre de 2019 la
Sociedad presentd los Estados Financieros aly30 dé” septiembre de 2019 junto con el resto de
documentacién e informacion pendiente. s

EL 19 de febrero de 2020 la CNV, bajo laiR _plluc'ién N° RESFC-2020-20643-APN-DIR#CNY, ha aprobado
el ingreso de Refi Pampa S.A al régirpegldg oferta pUblica, estando la Sociedad listada para la emisién
de obligaciones negociables en el,[ri‘qméﬁo que considere oportuno. Como condicidn, la Emisora no

podrd incurrir en nuevo endggaamjgnto en el supuesto que, sobre una base proforma, la suma total
del Endeudarmniento de la Egnf@raﬁea mayor o iguak a 3 veces su EBITDA,
% kY

EL 27 de noviembre de 7090 la Socledad presentd el aviso de suscripcion correspondiente a las
Obligaciones Negocjables Clase I, a ser emitidas en dos series, por un valor nominal de hasta $
200,000.000 (Pesos,*doscientos millones), ampliable por hasta $500.000.000 (Pesos quinientos
millones). La Segie A denominada en Pesos, por un valor nominal de hasta $ 200.000.000 {Pesos

s

ey

doscientosipillpnes), ampliable hasta $ 500,000,000 {Pesos quinientos millones) a tasa variable, con
vencimighto.a los 12 {doce) meses desde la fecha de emisidn y liquidacion. La Serie B denominada en
délaﬁég. estadounidenses, a ser integrada en pesos al tipo de cambio inicial y pagadera en pesos al
tipa, _dezcambio aplicable, por un valor nominal de hasta Y45 1.000.000 (Délares estadounidense un
Hifllon), a ser emitidas a tasa fija, con vencimiento a los 18 {Dieciocho) meses desde la fecha de
emision y lquidacion.
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28.FINANCIACION - PROGRAMA GLOBAL PARA LA EMISION DE_OBLIGACIONES NEGOCIABLES
{CONTINUACION}

El 4 de diciembre de 2020 se llevé a cabo la subasta plblica de ta Clase | dando como resultadp-par;
las Obligaciones Negociables Serie A, un monto de emisidn de $ 177.566.666 (Pesos ciento seténtaly
siete millones quinientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis con 00/100) habiengo"’rgciﬁido
ofertas por § 214.810.000 (Pesos doscientos catorce millones ochocientos diez mil con:LQO'l_,l_gQS. Esta
serie devenga una tasa de interés variable, que es equivalente a la suma de la Tasa de Referencia
(Tasa Badlar Privada) mas el Margen de Corte del 8% nominal anual. Para las Obligacignes Negociables
Serie B, se logré un monto de emision de U$S 744.430 (ddlares estadounidenses sete véentos cuarenta
y cuatro mil cuatrocientos treinta con 00/100) habiendo recibido ofertas 468,982,767 (Ddlares
Estadounidenses novecientos ochenta y dos mil setecientos sesenta y sietg’

wy’f){é)MOO), esta serie
devenga una tasa de interés fija det 4 ¥ nominal anual y, para esta serie_‘,y-'el«ti de cambio inicial fue
de § 81,5617, !

Con fecha 10 de marzo de 2021 se realizo el primer pago de los igtéiieﬁgs de las ON Clase |, Serie Ay
Serie B. De la serie A se pagaron intereses por § 18.446.146, mientras que de la serie B se pagaron
intereses por USS 7.342 al tipo de cambio del dia ($ 90,2966)

Con fecha 10 de junio de 2021 se realizé el segundo pago.de log'intereses de las ON Clase |, Serie Ay
Serie B. De la serie A se pagaron intereses por $ 18.835.651, mientras que de la serie B se pagaron
intereses por U$S 7,505 al tipo de cambio del dia ($,94,8833).

Con fecha 10 de septiembre de 2021 se realig‘gﬁéit rcer pago de los intereses de las ON Clase |, Serie
Ay Serie B. De la serie A se pagaron interesefé_ﬂpo;};‘?ﬂ8.858.567, mientras que de la serie B se pagaron
intereses por USS 7.505 al tipo de cambio del diat ($ 97,9355).

A su vez, con fecha 10 de septiembyé
Serie A por § 71,026.666.

§021 se realizé el primer pago de capital de las ON Clase |

Con fecha 10 de diciembre d\@ j@ijfse realizd el cuarto pago de los intereses de las ON Clase |, Serie

Ay Serie B. De la serie A sé.p gﬁ'?bn intereses por 5 11.198.365, mientras que de la serie B se pagaron

intereses por USS 7.424"al;.:g196*de cambio del dia (5 101,18).

A su vez, con fecha®{0 de diciembre de 2021 se realizé el segundo y (ltimo pago de capital de tas ON
Clase | Serie A ppr $4106.540.000 y el primer pago de capital de las ON Clase | Serie B por U$s 223.329
al tipo de camiblo.del dia (5101,18).

&

£ oy
Con fec%[haﬂq,;d\?e marzo de 2022 se realizd el quinto pago de los intereses de las ON Clase |, Serie B
par U$SB40 al tipo de cambio del dia (6 108,2172).
cha 10 de junio de 2022 se realizé el sexto y tltimo pago de intereses de las ON Clase |, Serie B
[@"USS 5.254 y el (ltimo pago de capital por USS 521.101 al tipo de cambio del dfa {$121).

Eg[mgdo\é tos efectos de su identificacign- Firmado a los efectos de su identificacion
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RefiPampa
REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

28, FINANCIACION - PROGRAMA GLOBAL PARA LA EMISION DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES
{CONTINUACION) g g

Al 31 de diciembre de 2022, la Sociedad ha cancelado la totalidad del capital e intereses relacionadg
a las Obligaciones Negociables Clase | anteriormente descriptas.

5
Et 6 de mayo de 2022 se llevd a cabo la subasta pliblica de las Obligaciones Negociables Elase [Fdando
como resultado para las Obligaciones Negociables Serie B, un monto de emision de 8.643.789 UVAs
equivalentes a $999.999.999,41 a un valor UVA inicial de $115,69. Esta serie devifiga, uha tasa de
interés dal 0%, con vencimiento a las 36 meses contados desde la fecha antes det”‘éé.&aiéa.

Al 30 de junio de 2024 se habian devengado UVA § 6.093.006.867.

Clase li Serie B por §

Con fecha & de agosto de 2024 se realizé el primer pago de capital de
2.353.786.573 equivalentes a 2.160.947 UVAs, LS

Al 30 de septiembre de 2024 queda un saldo pendien}ew-dé $i.652.022.260 equivalentes a
6.482.842 UVAs P

&,

k:

El 1 de diciembre de 2022 se tlevd a cabo la subasta pllPli“C;g de’la Clase ! dando como resultado para
las Obligaciones Negociables Serie B, un monto%gdegs emision de U$S 15.000.000 (dolares
estadounidenses quince millones con 0/00) habieride recibido ofertas por LSS 15.615.000 (délares
quince millones seiscientos quince mil con 0/00), eta’serie devenga una tasa de interés fija det 3 %
nominal anual y, para esta serie, el tipo de gambioednicial fue de $ 166,95.

Al 30 de septiembre de 2024 se habia deve d6 una diferencia de cambio de $9.320.373.860

Con fecha 6 de marzo de 2023, se fealizo el primer pago de intereses de las ON Clase lii, Serie B por
USS 109,726 al tipo de cambio del dia%(5199,34).

Con fecha 6 de junio de 2023; se-realizé el segundo pago de intereses de las ON Clase 1ll, Serie B por
USS 113.425 al tipo de cg;p‘hjo:;del dia ($242,50).

Con fecha 6 de sept{j\g}?ﬁg;e de 2023, se realizd el tercer pago de intereses de las ON Clase lll, Serie B
por US$S 113.425;altipg de cambio del dia ($350,0640).
5'%

Zlembre de 2023, se realizd el cuarto pago de intereses de las ON Clase lll, Serie B

Con fecha | d:—:-
192 al tipo de cambio del dia ($361,3583).

por USS 112

Cony ich 6 de marzo de 2024, se realizd el quinto pago de intereses de la ON Clase Il1, Serie 8 por
2,192 al tipo de cambio del dfa ($843,0833).

Ei[:ﬁi‘gdo a los efectos de su identificacién Firmado a los efectos de su identificacion
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa {Continuacién)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

28. FINANCIACION - PROGRAMA GLOBAL PARA LA EMISION DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES
{CONTINUACION)

por USS 113.425 al tipo de cambio del dia (5953,8095).

g imponen otro
2,9

Las condiciones de emision de las Obligaciones Negociables arriba detalladas
compromiso a la Sociedad.

29, IMPUESTO A LAS GANANCIAS .

i

P

Conforme al articulo 3 de la Ley 27.468 (B.0. 04/12/2018) y la posicgjé “de“(a Administracion Federal
de Ingresos Piiblicos (AFIP) —manifestada el 2 de mayo de 201%.en &l Espacio de Didlogo entre ese
organismo piblico y organizaciones profesionales de ciepciag econdmicas— et efecto del
reconocimiento del cambio en el poder adquisitivo de 1 /r'g}dngdé a efectos del impuesto a las
ganancias (ajuste por inflacién impositivo) sera aplicable en‘caso’ que la variacion del (IPC) publicado
por el INDEC, calculada desde el inicio y hasta el cierreé'déﬁgadé’uno de esos ejercicios, supere el 55%,
30% y 15% para el primer, segundo y tercer afio de apligggfén, respectivamente, considerando como
primer ejercicio de aplicacion los ejercicios que sg inicign a partir del 1° de enero de 2018,

¥ i N . :
ln.séa el caso, a que se refiere el parrafo anterior,

iniciados a partir del 1° de enero de 2019, deberd
05 cinco sextos restantes, en partes iguales, en los cinco

El ajuste por inflacién positivo o negativo, se

correspandiente al segundo y tercer ejercici

imputarse un sexto en ese periodo fisca

periodos fiscales inmediatos siguientgs
td

A la fecha de cierre de tos pre;eﬁﬁe «@Stados financieros, la Direccion de la Sociedad ha evaluado y
considerado que los parametr; qygﬁéstablece la Ley de Impuesto a las Ganancias para el reinicio del
ajuste por inflacidn imposjtiy e“cumpliran al cierre de su ejercicio fiscal y, en consecuencia, ha
considerado el mismo e Qeferminacién del impuesto a las ganancias a pagar del ejercicio.

i

El ejercicio finalizadg; ‘ | 30 de septiembre de 2024 corresponde al sexto ejercicio fiscal de vigencia
del ajuste por inflaciap impositivo para la Sociedad por lo que se ha imputado el 100% det ajuste por
inflacidn impo\ggj&yofn el ejercicio actual.

L N,
El efeclo d%l QJFérimiento de las cinco sextas partes del resultado por exposicion a la inflacién, tal
comoﬁld}gdgﬁﬁ'é la norma impositiva, para el segundo y tercer ejercicio iniciados a partir del 1° de
energ de'2019, ha sido reconocido como un pasivo por impuesto diferido, expuesto en la linea “Pasivo
por. impuesto diferide” del Estado de situacion financiera.

Rirtngido a los efectos de su identificagion'>? Firmado a los efectos de su identificacién
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29, IMPUESTO A LAS GANANCIAS (CONTINUACION)

Con fecha 16 de junio de 2021, la ley 27.630 introdujo maodificaciones en el Impuesto a las Ganancigg
Uno de los principales cambios realizados es una nueva estructura de aticuotas escalonadas cop trgs
segmentos en relacién al nivel de ganancia neta imponible acumulada:

Ganancia neta imponible Pagaran § Mas et %
acumculada
Mas de § AS
so|  §34.703.523 %
$34,703,523 $347.035,231 $8.675.881
$347.035.231 En adelante $102.375.393

El principal impacto de ese cambio normativo en los estados cqntables ‘es en la medicion de activos y
pasivos fiscales diferidos (incluyendo tos quebrantos acumul dos) dado que éstos deben reconocerse
aplicando la tasa impositiva que estara vigente en las fechdsen.que las diferencias entre los valores
contables y los fiscales y los quebrantos serén revertldgs 0 utitizados. Por lo tanto, el pasivo diferido
neto de la Sociedad al 30 de septiembre de 2024 esga medido considerando la tasa estimada, de
acuerdo con la ganancia 1mpon1ble estimada para djcho’ejercicio y posteriores, y que se espera que

las partidas compeonentes seran revertidas o ut1L!zaQas,»El efecto resultante se encuentra incluido en
el concepto “Efecto cambio de tasa”, #

A continuacién, detallamos la conciliacign entrevel cargo a resultados registrado por el impuesto a las
ganancias y el resultante de aplicar la tasatestablecida por las normativas vigentes para el ejercicio
finalizado el 30 de septiembre de 2024;5al resultado contable del ejercicio.

30/9/2024 30/9/2023
Ganancia del periodo antes de i {10.779.892.942) 4.864.483.297
Tasa del impuesto vigente 25,00% 34,37%
Impuesto a las gananmas_get ; lepdo al aplicar
ala ganancia contabﬁe la tads ngante impositiva 2.694.973.,236 (1.671.922.909)
Diferencias perman # la tasa del impuesto;
- Efecto cambio 1.122.808.359 (15.156.114}
- Ajuste pof, mfg Eh impositive (284.063) -
- leergfcias”pgrmanentes diversas 71,175,640 (11.B03.18%)
- Difer “p(:la Fntre provision de 1G y DJ (41.145.135) . 38,104,791
Res \pdr exposicion monetaria 6.544.723.542 4.000.634.525
Fisc 3liadion sobre ejercicio 2019 - -
A ust%B por inflaciéa impositivo (4.219.647.173) {4.203.771.952)
i Raversuon cuota 3 09-2020 y 2 £9-2021 397.688 -
“Subtotal cargo a rdos. por impuesto a las ganancias 6.173.002.094 (1.863.914.848)
Tasa efectiva 57% 38%
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29, IMPUESTO A LAS GANANCIAS (CONTINUACION)

A continuacién, exponemos la composicidn y evolucion de los activos y pasivos surgidos dg<=
aplicacion del impuesto diferido:

Efecto Ajuste por
Saldo Inicial cambio de tasa Saldo final
Inftacidn
Inventasios {335.635.350) (34.527.518) 227.015.867 (229.465.801)
Deudores de dudoso cobro 192.712.765 {1.512.918) {130.346.404 {3.782.296) 57.071.146

Juicios y contingencias 701.714 317.620 (47%&21} 819.050 1.373.760
Pravision retire de activos (76.088.318) 84.819.661 {22 96 212.649.153 -
Propiedad, planta y equipo (7.647.539.125) {141.150.898) 2.6 (352.877.245) {5.528.459.313)
Revaluacion de propledad, planta y equipa 176.118.213 - ; - 56,995,975
Provisién jubilacién 2.214.497 770.850 / (1 497 833) 1.927.125 3.414.637
Arrendandentos 23.800.167 49.433.944 ¢ (216.940.104) 123.584.860 (20.121.133)
Fondos comunes de inversion {154.047.325} [115;18) 104,194,006 {288,569} {50.257.316)
Ajuste por infiacion fiscal {12.020.917) ¢ & 8.130.667 397.688 (3.492.562)
Diversos {46.907.025} 3 g 31.726.814 (2.962.690} (18.142.901}
Quebrantos acumulados 9.725.612.158 11164.763.036 - 2.911.907.641 4.076.670.657
(7.876.690.704) falg 08,359 2.295.013.640 2.804.455.897 (1.654.412.811)

El beneficio / (cargo) neto a resultados por lmp 2ito a las ganancias esta compuesto de la siguiente

manera:

30/9/2024 30/9/2023
Impuesto corriente {1.055,455,281)
tmpuesto diferido 5.090,941.182 (832.637.110)
Efecto cambio de tasa 1.122.808.359 (15.156.114)
Ajuste por inflacién f'{scal 397.688 1.228.867
Diferencia entre g[;m fgn y declaracidn jurada (41.145.135) 38.104.791
Beneficio / (carg&)bq impuesto a las ganancias 6.173.002.094 (1.863.914.847)
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10, RESULTADO POR ACCION

30/09/2024 30/09/2023

fesultado usado en el caicuio del resultado por accidn basica y diluida (4.606.890.848) 3.000@68. 50
Promedio ponderado de la cantidad de acciones ordinarias usado para el A ”J

' pondera e o ado p 15.000.000 45,000,000
cleuto del resultado por accidn basica y diluida . o
Resultado por accion basica y diluida {en pesos) (307,13)

31, RETIRO DE ACTIVOS

: ;
La Sociedad ha contratado los servicios de Levin Global {Expertos en\.)ﬂaﬂminis{racién de activos fisicos,
valuaciones y software), quienes, con fecha 22 de octubre de 2024, ehijtieron su informe en funcidn a
la inspeccién de la Refineria en 25 de Mayo, y Planta de almacenaje Junin, y en el cual realizaron el
calctdo de los costos de retiros de los activos fijos, la remedi del suelo y el saneamiento del
medio ambiente al 30 de septiembre de 2024, Dicho calcutd, fie reatizado como la mejor estimacion
técnica de los pagos que deberian afrontarse para e',egeytér-\:;el desmantelamiento y retiro de las
unidades, e incluso la potencial rehabilitacion del suelp deilos emplazamientos al final de la vida Gtil
de los mismos, conforme el procedimiento establecido ‘por-la NIC 37.
o

iprovisiones por desmantelamiento se miden al valor
“gsperados que se requeriran para realizar el

De acuerdo con el pérrafo 45 de la NIC 37, la
presente de los flujos de efectivo futy
desmantelamiento.

El costo de la provisién se reconoce camg’parte del costo del activo cuando se instala y se deprecia
durante la vida (til del activo. El casto fotal del activo fijo, incluido el costo del activo de provision
por desmantetamiento, se depreéia{f‘se!ﬁre la base que mejor refleje el consumo de los beneficios
econdmicos del activo. Las __pfbxgjsjﬁhes para el desmantelamiento vy la restauracion se reconocen
incluse si no se espera que el d/gs‘;ﬁénteiamiento se lleve a cabo durante mucho tiempo.

5
Ademds, en cada fecha dely alance general, la provision por desmantelamiento debe actualizarse
para cambios en las estimaciones o en el momento de los flujos de efectivo futuros.

A continuacion, 8 alla la evolucion del Activo y Pasivo registrado por Retiro de activos:
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31,RETIRO DE ACTIVOS {CONTINUACION)}

30/09/2024 30/09/2023
Saldo al inicio del ejercicio 443.774.971 472.405.616
Altas 359.734.077
Depreciaciones {19.852_840)
Total activo (Mota 4.) 783,656,208
30/09/2024
Saldo al inicio del ejercicio (226.379.783}
Resultado por exposicion monetaria 153.117.988
Altas (460,435,624)

(68.439.711)
{226.379.783)

Intereses devengados (249.958.791Y
Total pasivo {Nota 16.) {783.656.210)

Los activos contabilizados como Retiro de Activos sory
equipo.

32, OBRAS EN CURSO

Principales obras en curso

Linea de media Tensién

La necesidad de la ejecucidn del proyecto radica principalmente en la mayor demanda de energia por
parte de Refi Pampa S.A., ptedycte de su ampliacion productiva. A esto se le suma la imposibilidad
de la actual linea eléctricy de stiministrar la cantidad de energia requerida, ello debido a que, la
potencia que es capaz dea: Qfgv‘éer se encuentra superada.

i,

El objetivo principal:del, proyecto es el abastecimiento eléctrico a la planta a través de una linea
eléctrica de media®ténsion de 33kV y de 5Km de tendido, de forma de evitar la necesidad de contar
con generadorgs.para el actual funcionamiento de |a planta, logrando asi una reduccion en costos de

operacion garafjtg%ando el funcionamiento continuo de la planta.

7

El pe'rwjo":q stimado para la finalizacién de la obra es diciembre 2024. La Sociedad ha imputado todas
las grpgaciones destinadas a este proyecto en el rubro Obras en curso de propiedad, planta y equipo,
hasta tanto no esté disponible para su utilizacién. Dichas erogaciones ascienden a 1.167.057.409.
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32.0BRAS EN CURSQ (CONTINUACION)

Planta de tratamientos de efluentes

La necesidad de ejecucion del proyecto consiste en llevar a cabo la construccion de una plan

e
tratamientos de efluentes y esta necesidad se observa con motivo de ampliacion de lg-pur,_lnéifﬁi
unidad productiva de refinacién, aungue también posee un motivo de proteccion ambiental b

Esta puesta en marcha consistird en llevar a cabo una secuencia de procesps, fisicoquimicos
destinados al tratamiento en el lugar de los efluentes liquidos generados por la ogerégi‘én de la nueva
y anterior unidades de procesos de hidrocarburos, de modo de lograr u glco acorde a las
especificaciones ambientales establecidas por ta Provincia de La Pampa. Los fluentes generados
producto de Uevar a cabo la actividad petrolera son altamente contaminantesde no ser tratador
correctamente, S0 Sy
Et funcionamiento de la planta buscara ta méxima confiabilidadZel’ siitema y se optard por un
esquema de tratamiento primario clasico, que consiste en la adigion de quimicos, como coagulante
(para agrupar las particulas dispersas del efluente), soda caysticai{para ajustar el PH al optimo de
accién del coagulante) y floculantes., A continuacion, se gghfifiyara con la separacién de los flocs
mediante el DAF, que separa estos (Ultimos por flotacion coﬁ‘?éﬁ_jcién de aire, extrayendo la corriente
de hidrocarburos y dejando la carriente tratada, en cogd‘i'cipné”s ambientales de vuelco,
L%

{:’« #y . . s B4
Las especificaciones fueron validadas con la secret*agia d& ambiente, asi como la ubicacion donde se
depositaran finalmente los efiuentes. 7

El periodo estimado para la finalizacién de la.obga es marzo 2025. La Sociedad ha imputado todas las
erogaciones destinadas a este proyecto en etertibro Obras en curso de propiedad, planta y equipo,
hasta tanto no esté disponible para

Automatizacidn Cargadero

El proyecto consiste en cg) ”"r"n[;lar un sistema de automatizacidn de las bahias de carga de
combustible, cuyas operacgjohe‘s"‘éestarén controladas a través de un predeterminador de carga y
dispositivos que estaran.ipfegrados al sistema. La primera funcién u objetivo en la automatizacién
integrada es incrementar ldprecision, eficiencia y seguridad en cada una de las unidades de proceso

que conforman el ¢ermipal, esto conlleva a una eminente reduccién de costos y disminucién de
riesgos.

Es un sisteggnaﬁ-qteérado el cual consta de filtracién de fluidos, regutacidon de presidn, seccion de
medicion nirol de flujo. Cumplirdn la funcion de medidores de flujo de transferencia de custodia
en el que-se’déterminan los calculos fiscales y seran utilizados para la carga de combustible.

El :éef‘lqu estimado para la finalizacion de ta obra es octubre 2024. La Sociedad ha imputado todas
{as.2pogaciones destinadas a este proyecto en el rubro Obras en curso de propiedad, planta y equipo,
asta tanto no esté disponible para su utilizacion. Dichas erogaciones ascienden a 1.181.108.296,
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32.0BRAS EN CURSO (CONTINUACION}

Proyecto Cabafias

La expansién de la refinerfa ha conllevado un aumento significative en la cantidad de empleagdos qle
necesitan vivienda en Colonia 25 de mayo. Esta expansién ha evidenciado una Qﬁgbié@ética
habitacional en esta localidad y ante la limitada disponibilidad de viviendas en 1a zona,a empresa ha
asumido el compromiso de abordar esta problemética y ha avanzado con la ejecucin.de’una obra de
gran envergadura que consiste en la construccion de un complejo de viviendas ubj ado’en la Avenida
Santa Rosa.

El proyecto abarca un terreno de 10.000 metros cuadrados y se llevar abty en dos fases. La
primera fase se centra en la creacion de 10 unidades habitacionales, gompuestas por seis cabafas
dobles y cuatro cabafias simples. En esta etapa inicial, estas viviendgs podran albergar a un total de
26 personas. En la segunda fase, el complejo esta disefiado para inégrporar 8 viviendas adicionales,

ampliando asi la capacidad residencial del complejo. %,

Las viviendas estaran equipadas con ventanas de vidric DVH para mejorar la aislacidn térmica, asi
como aires acondicionados y losa radiante para garantizar la‘copodidad de sus residentes.

Adicionalmente, se contempla la construccidn e instalacidn de diversas instalaciones recreativas,

entre las cuales se incluye un salon de usos mltiples.

2" &
Et periodo estimado para la finalizacién de la-obra del complejo de viviendas y finalizacion de obras
es diciembre 2025. La Sociedad ha imputadd.todas las erogaciones destinadas a este proyecto en el
rubro Obras en curso de propledad, planta=y equipo, hasta tanto no esté disponible para su
utilizacién. Dichas erogaciones asciendel @2.722.759.050.

Proyecto Duplicar

El proyecto Duplicar de Oldely, y esstina importante obra de infraestructura de transporte gue, con su
puesta en marcha, impulsara el“desarrollo sostenible de la cuenca Neuguina y de Vaca Muerta y

permitira aumentar las expoytaciones de crudo del pais.

Tiene como objetivp.aumentar de forma permanente la capacidad de transporte desde la Cuenca
Neuguina hacia et-Q¢dano Atlantico para acompafar el crecimiento de produccion de Vaca Muerta.
Trasladard de%S’Q:OI;D m? por dia de crudo a 86.000 m? por dia, lo que implica 50.000 m? diario de
barriles de,.petrtigeb’adicionales por dia.

&

Con la abr efi funcionamiento, se podran exportar 310.000 barrites por dia, otorgar previsidn a las
corr;geéﬁfg productoras, y generar ingresos significativos que impactaran en las cuentas del pais,

&

%
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32. OBRAS EN CURSO (CONTINUACION)

Con ta inversidn por parte de la compafia en dicho proyecto, la misma se esta garantizando
capacidad de transporte por un volumen de 150 m? por dia o de 4.500 m’ por mes a ung:t
preferencial. E

El periodo estimado para la finalizacién de la obra es diciembre 2024. La Sociedad ha 1mpitadég todas
las erogaciones destinadas a este proyecto en el rubro Obras en curso de propiedad, plantasy-equipo,
61.727.378,

hasta tanto no esté disponible para su utilizacidn. Dichas erogaciones ascienden a 1,161 7

Estacion de Servicio Junin &

Et proyecto de la Estacion de servicio consiste en la construccién de una n@g?\?ay stacion de servicio
ubicada en la ciudad de Junin, donde nacié la empresa y que hoy ;€5%ciydad cabecera para el
almacenaje y distribucidn. Esta inversién se llevd a cabo justificada r__;ina necesidad del Grupo
Kalpa y se encuentra radicada en una posicion estratégica de la Ruta Nacional nimero 7 de la Ciudad
de Junin. Cabe destacar que el proyecto incluye su propio hotel. &, ™

La Fstacién de servicio serd explotada por la empresa Kalp%_@rpug A y Refi Pampa S.A. alquilara la
misma a partir del mes de noviembre 2024 si es que la obra Vﬁg:_?fjnaliza como esta estiputado.

El periodo estimado para la finalizacién de la obra esg_sg:tﬁbre 2024. La Sociedad ha imputado todas
las erogaciones destinadas a este proyecto en el rubyo OBfas en curso de propiedad, planta y equipo,
hasta tanto no esté disponible para su utilizacié@‘;’ 'Digfhéi’s erogaciones ascienden a 1.851.780.175.

33. ABANDERAMIENTO DE ESTACIONES DE SERVIGIC

Dado que la Sociedad se dedica a la comereiatizacion y abastecimiento de petrdleo y/o combustible
derivado del petrdleo, contando coiiplantas propias de produccion y almacenamiento, y que la
sociedad relacionada Servicios del:Desi tto S.A reviste la calidad de propletaria de las estaciones de
servicio ubicadas en Ruta Provincid }F"ZO y Ruta Nacional N°151 y en Teodoro Mutena S/N y Av,
Circunvalacion Santa Rosa, a\mg‘a%dé la localidad de Colonia 25 de Mayo, Provincia de La Pampa, la
Sociedad ha propuesto y Servigios del Desierto S.A, ha aceptado, abanderar las estaciones de servicio
mediante una entrega de,._,_piigductos, por {nica vez, y por un importe equivalente de 829.463,038, en
valores de 30 de septigmbré“de 2024, el cual serd amortizado con una vida (til idéntica a los afios de
duracién de la propyesta realizada, es decir 10 afios. Este importe ha sido reconocido como un activo
intangible por p{erm;g@ de activos, conforme los procedimientos estabtecidos en los parrafos 45 a 47
delaNIC38. . % &

s

R

34, RESTRICCIOiiIiES"_ LA DISTRIBUCION DE UTILIDADES

De gpeﬁ’ o €on lo establecido por el Art. 70 de la Ley General de Sociedades (Ley N° 19.550), debera
destinarse a reserva legal el 5% de las utilidades que arroje el estado de resultados de cada ejercicio,
hasta,que la misma alcance el 20% del capital social y del ajuste del capital. Dicha reserva no estara
disponible para la distribucion de dividendos.

&

%
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35, REMUNERACION DE LA ADMINISTRACION

Los honorarios de los directores v [as remuneraciones a ejecutivos claves fueron imputadas al yubr
“Gastos de administracién” del estado de resultados y otros resultados integrales. Durarite 1gs
ejercicios finalizados el 30 de septiembre de 2024 y 30 de septiembre de 2023, los directores
renunciaron a sus honorarios, por lo cuak los gastos de administracion por remuneracion al p\grsonal
clave, ascendieron a 201.888.671 y 213.894.252, respectivamente.

16, TRANSCRIPCION DE LIBROS RUBRICADOS

Las operaciones ocurridas entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de septiemby 024 se encuentran
en proceso de transcripcién al libro diario correspondiente. Adicionalmen’{g-, presentes estados

financieros atin no han sido transcriptos al libro Inventario y Balances c%rr'é'spendiente.
i

37. GUARDA DE DOCUMENTACION

En cumplimiento del articulo 5° inciso a. 3) Seccidn | del Capiiuto-Videl Titulo il de tas N.T. 2013 y sus
modificaciones, la Sociedad resguarda la documentacidn que )Eeir_iste antigliedad en una de sus sedes
administrativas, ubicada en Olga Cossettini 1071, Cddi o"‘t:fg;.tfal {CP 1107), Ciudad Auténoma de

Buenos Aires.

38. BENEFICIOS POR FINALIZACION DE LA RELACION LABO AL JUBILARSE

i % . ;
De acuerdo con fo establecido en los con\g)enjeéﬂgz‘é)lectivos de trabajo 1339/13 y 449/06, en sus
articulos 32 y 38 respectivamente, los empleadd§:que alcancen la condicién jubilatoria obtendran una

bonificacién extraordinaria y por Unica ygz y fior egreso.

Caon fecha septiembre 2024, hemos Q la valuacion actuarial de dicho beneficio, de la Actuaria
Mariela Rojt, cuyo monto a travésidéla:metodologfa establecida por {a NIC 19 asciende a 9.756.111 y
se encuentra registrado dentro.de la Nota 17. Remuneraciones y cargas sociates, dentro de la linea
Diversos.

39. GARANTIAS Y AVALFS <«

%,
Al 30 de septiembrg.-da, 2021, ta Sociedad, en el marco del Expediente N°10155/2019 caratulado
“SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION - SUBSECRETARIA DE AMBIENTE s/PRESUNTA INFRACCION
A LA LEY AMBJENTAL N°1914 POR PARTE DE LA EMPRESA REFI PAMPA 5.A.%, fue notificada con la
imposicién de una multa por Disposicién 133/20, por el incumplimiento de los articulos 52 a 54 del
Decreto 438/05. Para hacer frente a dicha multa la Sociedad posee una garantia de su Sociedad
relac}pn;a' a.58rvicios del Desierto $.A.

Por,otfg parte, detallamos a continuacion los avales y garantias vigenles al 30 de septiembre de 2024
. otorgadas por Refi Pampa a terceros:
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39. GARANTIAS ¥ AVALES (CONTINUACION)

« Ocho (8) contratos de financiamiento de vehiculos entre la empresa Volvo Trucks y*B
Argentina S.A. y la sociedad relacionada Alt Road S.A. por diferentes cantidades de camipnes: A
continuacion, el detalle de los contratos; LY

Fecha Cantidad Modelo
29/11/2018 14 { Volvo modelo FM 420 6x2 T
6/9/2021 2| Volvo modelo FM 420 6x2 T
11/10/2021 3| Volva modelo FM 420 6x2 T
12/7/2021 2| Volvo modelo FM 420 6x2 |
16/11/2021 1] Volvo modelo FM 420,6x2°%
17/11/2021 10} Volvo modelo Fi). 4206%2 T
23/8/2021 3] Volvo modelo FM42076x2 T
23/8/2021 4] Volvo modelor=FM 420 6x2 T

el edaij relacionada Puma Energy Service S.A. y All

» Constitucidn de una fianza a favor de 1 ié
ineas de crédito solicitadas al Banco Industrial hasta

Road S.A. con motive de garantizar las
un monta de 60.000.000. £y
« Constitucién de una fianza a fa«\{pr de:la sociedad relacionada All Road 5.A. con motivo de

garantizar las lineas de crédito sgljcitadas al Banco Macro hasta un monto de 150.000.000.
» Constitucién de una fianz%;pé‘rg%garantizar las obligaciones asumidas por Pymes frente a
Garantizar 5.G.R.

40, REVALUACION DE PROPIEDAD pl NTAY EQUIPO
4o

A 30 de septiembre de 2024, el Directorio de la Sociedad no ha efectuado una revaluacion de sus
elementos de Propiedad, Planta y Equipo, manteniendo la dltima revaluacién efectuada por la
consultora independiénte?levin al 30 de septiembre de 2023, y cuyo informe fuera emitido vy aprobado
por el Directorio de 1a,5eciedad el 16 de noviembre de 2023. Dicha decision se sustenta principalmente

en la opinién q{e-»@:c‘"ﬁs_.,__gfpertos que, en su oportunidad, efectuaran la Gttima revaluacidn y fundamentado
en el calculé de*los valores razonables en moneda de origen de los bienes revaluados al 30 de

i 2023, {completar seglin Levin) en comparacién con la medicién al 30 de septiembre de
sada por inflacion al 30 de septiembre de 2024. Dado que, al 30 de septiembre de 2024, el

2023 rgex

valorrazohable de los elementos de Propiedad, planta y equipo sujetos a revaluacién no difiere

significativamente de su importe en lfbros, el Directorio de la Sociedad ha concluido que no es
y-n_gcg's'a'fia una nueva revaluacion,
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RECURSOQ DE APELACION ANTE LA DIRECCION GENERAL DE RENTAS DE LA PROVINCIA DE LA PAMPA
EN SEDE ADMINISTRATIVA

La Direccién General de Rentas (“DGR”) de La Pampa ha imputado a Refipampa 5.A. el incumplimienfo
de retener y depositar el impuesto sobre los ingresos brutos basdndose en que la Compafifa obra cbino
agente de Recaudacion de los regimenes de “Fletes”, “Percepciones” y “Empresas Comercjales y
Prestadoras de Servicios”.

En respuesta a dicha imputacidn, la Direccion de la Sociedad presentd un Recursoide ‘Reconsideracion

en sede administrativa con extensa prueba documental que demuestra la incorregta imputacion basado

en que la retencién no correspondia, ello por cuante algunos contribuyentes ya ‘habfan ingresado el

tributo y en consecuencia mal podia retener Refipampa S.A. y en otros casgs el servicio no se habia

efectivizado en La Pampa con 1o cual, el hecho imponible del tributo a fr._eé\en , ho se habia producido.
ol

Este Recurso fue desestimado por {a DGR con argumentos dogmétigosm:éﬁﬁ considerar la profusa prueba
documental aportada.

A dicha resolucién, se interpuso un Recurso de Apelacién en’sedesadministrativa, el cual fue admitido
formatmente. T

Este recurso debe ser tratado por el Tribunal FiscalAd \1niistrativo, el cual se debe constituir ad hoc
para analizar cada caso. Al 30 de septiembre de ZKQ‘Z'HV‘?EF"‘G“cesalmente, el tribunal adn no se constituyd vy
como el recurso tiene efectos suspensivos, la=presunta deuda no es exigible. Cabe destacar que el
impulso procesal es a pedido de parte y no ride-la kaducidad de instancia administrativa.

ON[STAS DE LA SOCIEDAD

.

REQORGANIZACION SOCIETARIA DE ACCI

Con fecha 28 de junio de 2024 las c'oq;pa%as Cereales Don Nino S.A.(titular del 29% de las acciones de
Refi Pampa S.A.), All Road S.A.%{titylar del 14% de las acciones de Refi Pampa S.A.) y Servicios del
Desierto S.A. {titular del 12% dg'lasacciones de Refi Pampa S.A.) han celebrado un compromiso previo
de escision - fusién con §jnégit’z’§ina S.A., en virtud de lo cual acordaron llevar a cabo un proceso de
reorganizacion societarja comsistente con la escision de los activos, pasives, derechos y obligaciones de
su titularidad, que ertPl aria la transferencia de las acciones que Cereales Don Nino S.A., All Road S,A.

y Servicios del Degier A. poseen sobre Refi Pampa S.A. hacia Sinchicuna S.A.
g

Dicho proces_%g.zdﬁé’eééor’ﬁanizacién no modificara el beneficiario final de Refi Pampa S.A.
i %

v
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43, CONTEXTQ ECONOMICO-FINANCIERO ACTUAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Fl contexto econdmico-financiero actual de Argentina, en el que opera la Sociedad es complejoy ¢
alta volatilidad, lo que incluye alta inflacion, fuerte depreciacion del valor del peso argenting'en,
relacién con el délar estadounidense y altas tasas de interés nominales, aungue negativas en términds
reates. La sequia, que afectd la region en 2022 y 2023, generd fuertes caidas en la produccign‘-a%riébla,
menores exportaciones y mayores dificultades para el ingreso de divisas, afectandg:ayn mas la
situacidn macroecondmica. ST

Durante el afio 2023 continlio el proceso de caida de la actividad econdmica y alimi

smo tiempo una
Lua“q@éﬁ de la moneda
uertes caidas en la
“ingreso de divisas,

creciente alza en los niveles de inflacidon, costo satarial, tasas de interés y deva
local en conjunto con la sequia, que afectd la regidn en 2022 y 2023, gel
produccién agricola, menores exportaciones y mayores dificultades far
afectando adin mas a situacién macroecondmica. g §

Hacia el segundo semestre del afio 2023, se llevaron a cabo las eiecc% gs en Argentina, en las que se
elige presidente de la Nacidn. Tras las PASO del 13 de agosto de:2023, se dio un aumento del tipo de
cambio de délar estadounidense en el orden del 22% llevando.el valpr de este a $350 por cada uno.

En el mes de octubre de 2023, se llevaron a cabo las elegéiqge generales el dia 22 de octubre, lo que
dio como resultado una nueva eleccion de segundakvuél que se llevd a cabo el 19 de noviembre,
entre el Oficialismo y La Libertad Avanza, cuyo resgl’t‘a\do, ue a favor de la oposicion.

§
Con fecha 10 de diciembre de 2023, asumid el oz-pﬁesidente de la Nacién Argentina.

Con fecha 13 de diciembre de 2023, el myinjstr de Economia del nueva gobierno dispuso un aumento
del valor de ddlar estadounidense lgygzygﬁgb‘ &l mismo a $800 por cada uno, lo que representd un

aumento aproximado del 119%.

Con fecha 20 de diciembre dgf@ggg_;;se presenté el Decreto de Necesidad y Urgencia (DNU) 70/2023
denominado “Bases para lagéfgipns"‘tr/uccién de la economia argentina”, donde se establece distintas
acciones de desregulaciéﬂ&ae‘éeﬁ;’)mica a partir de la modificacion y derogacion de cientos de leyes y
declarando la emergengia plblica en materia econdmica, financiera, fiscal, administrativa, previsional,
tarifaria, sanitaria y social hasta el 31 de diciembre de 2025, es decir, la reforma del Estado. Este DNU
comenzé su vigengia:cop feécha 29 de diciembre de 2023, considerando una serie de acciones judiciales
que han concedldf §

la suspension de ciertas modificaciones,

Adicionalme’fgte,_, & convoco al Congreso de la Nacidn a sesiones extraordinarias para gue trate una
serie de fhigiativas legislativas, entre ellas el proyecto “Ley Bases y Puntos de Partida para la Libertad
de lgﬁé\Arg"%”ntinos", cohocida como “Ley émnibus”. Dicho proyecto tiene como objetivo mejorar la
asighacitn de recursos en la economia nacional y consolidar la estabilidad econdmica y propone
(yefg_xrﬁ‘i.as en dreas clave como lo econdmico, impositivo, energético, penal y electoral. Luego de que
”"g:a)géra {a votacién articulo por articulo en el recinto de ta Cadmara de Diputados, en la apertura de las
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43, CONTEXTO ECONOMICO-FINANCIERO ACTUAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA {CONTINUACION)

sesiones ordinarias del Congreso, el presidente de la Nacién convocé a la firma de un nuevo {pae\_;'o -
fundacional para la RepUblica Argentina para el préximo 25 de mayo (“Pacto de Mayo), ¥

encontrandose sujeto a la aprobacién de la “Ley Bases y Puntos de Partida para la Lib
Argentinos”, y un nueve Pacto Fiscal. El 30 de abril de 2024, la Camara de Diputados®de
aprobé ta Ley de Bases y el paquete fiscat enviado por el presidente de la Nacion, y-gl
2024, se aprobé en el Senado de la Nacién.

Asimismo, el Directorio del BCRA ha tomado varias medidas con el proposito.d
la tasa de politica monetaria como asi también comenzar a eliminar c?jaﬁgaw‘_ Féstricciones sobre el
mercado de cambios y las operaciones relacionadas con el mismo. P?r\;g_otr i parte, la Secretaria de
Comercio ha derogado un gran nimero de resoluciones y disposiciones”

ara-avanzar hacia un comercio
interior mas simpte, menos burocratico y mas transparente.

Entre las medidas adoptadas, se encuentra la creacion del B no, pgra la Recuperacidn de la Argentina
Libre (“BOPREAL”) en délares que podrén suscribirlo hasta e(*31 de octubre de 2027 sélo importadores
de bienes y servicios por hasta las importaciones questepgan pendientes de pago hasta el 12 de
diciembre de 2023. La moneda de suscripcion es el pesg ylse toma al tipo de cambio de referencia
publicado par el BCRA. El pago se hara en détares estadgiinidense con la posibilidad de amortizacion

integra al vencimiento o con esquema de amortiz, &5 parciales, segin la serie del titulo emitido.

Ademas, el 26 de diciembre de 2023, se establecid et "Sistema Estadistico de importaciones (SEDI}" en
sustitucion del "Sistema de Importaciones de la Réplblica Argentina” (SIRA). Este nuevo sistema, que no
requiere aprobacién previa, tiene comg.0 ,%é:tim mejorar la transparencia en el proceso de aprabacidn
de importaciones. 4 /;% b

En cuanto a las exportaciones, efi:gl marco del "Programa de Incremento Exportador”, se establecio que
el 80% del monto a liquidar “debe“Tealizarse a través del MULC, mientras que el 20% restante se
ohtendra en titulos piblicos; que posteriormente deberan ser liquidados. Esto da lugar a lo que se
conoce como tipo de c%mﬁibv§mplicito "contado con liquidacidn”.

En cuanto al merca ! al de combustibles livianos, durante el periodo enero-marzo 2024, se registrd
una caida del 6,6% er_jf omparacién con igual periodo del afio anterior. Dicha variacion se ve en todos
los combustibleé‘a;,11Vianos, particularmente en el segmento de productos premium, Dentro de este

AN Y . N o .
contexto, RéfiPajnpa S.A. alcanzd un incremento en sus ventas del 30% en productos livianos, explicado
principalipe g-fggr un crecimiento del 65% en ventas de Gasoil gr.2,

o i
o . .
Respecto, al valor del crudo local, vale destacar que el mercado, luego del cambio de gobierno,
Ngegvpe\ngé a mostrar sefiales de una convergencia de precios a niveles de export parity, el cual pudo ser
. }j sladado a los canates de comercializacidn.

4db a los efectos de su identiﬁcaciérl,7 Firmado a los efectos de su identificacion
nilestro informe de fecha 06/ 12420147 con nuestro informe de fecha 06/12/2024
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REFI PAMPA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2024
presentado en forma comparativa (Continuacion)
Expresado en pesos (Nota 2.3.)

43. CONTEXTO ECONOMICO-FINANCIERO ACTUAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CONTINUACION)

Este (ltimo incremento, en linea con el discurso del nuevo goblerno, comienza a perfilar una_p-ue_ga
etapa para el mercado de combustibles caracterizada por ta libertad de mercado para la fijaciép de
precios. Y

& L
Esta situacién de volatilidad e incertidumbre continla a ta fecha de emisién de los pre-s”é{]t “estados
financieros intermedios condensados. El Directorio de la Sociedad permanentemente menitorea la
evolucion de las cuestiones descriptas, asi como las posibles modificaciones a las r aulaciones gue
pudiera implantar el Gobierno Nacional, evaluando los impactos que pudieran ten ,\é‘o%re su situacidn
patrimonial, financiera, sus resultados y los flujos de fondos futuros, en, 2
produciendo. En consecuencia, los presentes estados financieros intqr,.mf
Sociedad deben ser leidos a la luz de estas circunstancias. )

44, HECHQS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Tal como se menciona en la nota 1.2, con fecha 2 de diciembr

i

relacionadas All Road 5.A., Fox Petrol S.A. y Puma Energy S.A:
financiero inmediato, en caso de ser requerido por

 da,. 24, la Sociedad y sus sociedades
hap:emitido una carta acuerdo de apoyo
sRefi Pﬁ’mpa S.A., por un monto de hasta

6.520.000.000. H

5

!i ot entre la fecha de cierre del ejercicio y de la
te_ptiedan modificar significativamente la situacién
resultado del presente ejercicio.

No existen otros acontecimientos u operaciones %fu
emisién de los presentes estados financierog,qu
financiera de la Soctedad a la fecha de cierre?ﬁ

mado a los efectos de su identificacion Firmado a los efectos de su identificacion
cofyniestro informe de fecha 06/12/2024.,  con nuestro infarme de fecha 06/12/2024
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Sefores

Presidente y Directores de

REFI PAMPA S.A,

C.U.LT. N*: 30-71215690-9

Domicilio legal: Ruta Provincial N”20 y Ruta Nacional N°151, 25 de Maya.
La Pampa

INFORME SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Opinién

Hemos auditado los estados financieros adjuntas de REFI PAMPA S.A, (“la;
comprenden et estado de situacion financiera al 30 de septiembre de 2024}
resultado integral, el estado de cambios en el patrimonio y el esta lUJo de efectivo
correspondientes al ejercicio economica finalizado en dicha fecha, ém como ta informacidan
explicativa seleccionada contenida en notas 1 a 44.

En nuestra opinion, los estados financieros menciohados en. gl artado 1. de este informe
presentan razonablemente, en todos sus aspectos s1gmf1&at~. , la situacion financiera de
REFI PAMPA S.A. al 30 de septiembre de 2024, asi corio,si esultado integral, los cambios
en su patrimonio y los flujos de su efectivo COFI’ESPOHQIEHK/Z al ejercicio finalizado en esa
fecha, de acuerdo con las Nermas Internacionales Qe Informacmn Financiera {“NiIF”).

2. Fundamentos de la opinidn

Hemas llevado a cabo nuestra audltonaﬁae conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (“NIA™) emitidas por eL Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y
Aseguramiento (“iAASB”, por su_:§ it inglés), las cuales fueron adoptadas en Argentina
por la Federacién Argentina des ohie]os Profesionales de Ciencias Econdmicas (“FACPCE™)
a través de la Resolucién Técnica N° 32 y sus respectivas Circulares de Adopcidn. Nuestras
responsabilidades de acuercio oh dichas normas se describen mas adelante en la seccién
“Responsabilidades de l0§ gu ores en relacidn con la auditoria de los estados financieros”
de nuestro informe, Sb s independientes de la Sociedad de conformidad con las normas
de mdependenmg mcluidas en el Codigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad
(“Codigo de Etica*del I[ESBA”) emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica
para Contadores:{“IESBA, por su sigla en inglés), las cuales fueron adoptadas en Argentina
por la FACEC P “través de la Resolucién Técnica N° 34 y sus respectivas Circulares de
Adopcign,’ h las normas de independencia incluidas en el Codige de Etica del Consejo
Profes(ona de Ciencias Econdmicas de la provincia de La Pampa (“CPCELP").
Adiglqgalmente hemos cumplide las demas responsabilidades de ética de conformidad con

%dtgo de Etica del CPCELP. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos
obg ido properciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.
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3. Parrafo de énfasis - Situacion econdmico-financiera de la Sociedad

Sin modificar nuestra opinion, llamamos la atencidn sobre la informacion contenida en la
nota 1.2 a los estados financieros adjuntos, gue indica que, al 30 de septiembre de 2024, la
Sociedad presenta un capitat de trabajo negativo por 7.872.924.539, y una pérdida neta de
4.606.890.847, siendo el principal factor determinante la devaluacién del peso argentino
del 124% ocurrida durante el mes de diciembre de 2023, que tuvo un impacto significativo
en la medicién de las deudas financieras en moneda extranjera a dicho mes. Mas alld de
esta situacién, la Sociedad ha cumplido con tedos sus compromises comerciales, laborales y
financieras sin inconvenientes, En este contexto, la Socledad dispone de opciones de
financiamiento, tas cuales se detallan en dicha nota,

El Directorio de la Sociedad considera que, a través de los mecanismos antedichos o q;e "étro;

o

gue pudieran implementarse, logrard recompener su capital de trabajo, cumplir nsis
compromisos y sostener su actividad sin mayores dificultades. Los estados financieros
adjuntos no contienen los eventuales ajustes que pudieran derivarse de no pogeritograrlo.

4, Cuestiones clave de auditoria

profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra, ia de los estados
financieros del ejercicio actual. Estas cuestiones han sido tratada
auditorfa de los estados financieros en su conjunto y en la formacion de nuestra opinién
sas cuestiones.

Retiro de activos

La Sociedad se desarrolla en la induskria petrolera, lo  Nuestros  procedimientos de  auditeria
que implica ciertas ocbligaciones de remocidn y incluyeron, entre otros, los siguientes:
rehabilitacién de caracter legal e implicitas derivadas de

ta naturaleza y el tipo de operacidn, dado el alto grado » Obtuvimos un entendimiento de los métodos

de impacto medioambiental. y procesos aplicados por el especialista
externo y evaluamas la razonabilidad de los
En consecuencia, la Sociedad considerd necesario dataes vy supuestos sobre los que se basd para
determinar una provisién para reflejar la mejor efectuar ia estimacidn del valor actual del
estimacidn de los pagos que deberdn afrontarse para costo para el desmantelamiento,

ejecutar ef desmantelamiento y retire de activos fijos,

e incluso rehabilitacion del sitic de la Refinerfa de « FEvaluamos la competencia, capacidad y
Hidrocarburos y de la Planta de Almacenamiento, que al objetividad del especialista.

final de la vida (til de las mismas es razonable que deban

ejecutarse, conforme al procedimiento sugerido por la  « Evaluamos el rlesgo inherente en la

NIC 37. estimacion, incluyendo el grado de

incertidumbre en ta estimacidn, y revisamos
Teniendo en cuenta la significatividad de los mantos los juicios de la gerencia para identificar la
activados y los juicios involucrados en las estimaciones, posible existencia de sesgo en ta estimacion.

ademds de tratarse de un tema especifico de la

industria, hemos conslderado que el tema descripto o Revisamos que las revelaciones incluidas en
constituye una cuestidn clave de la auditoria, los estados financieros en relacion con la
5

estimacién sean razonables y adecuadas en
conformidad con  los  requerimientos
aplicables de NIIF,

. » Obtuvimos manifestaciones escritas de la
Ver Notas 16 y 31 a los estados financieros gerencia sobre la razonabilidad de la

estimacion.
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4. Cuestiones clave de auditoria (Continuacién)

Cuestion Clave. de 1 ‘Alditaria &
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Rcuerabllidad deProptedad plantayequipo T

Al 30 de septiembre de 2024 la Sociedad informa 5
66.677.521.697 en propiedad, planta y equipo {"PP&E")
que representan el 59% del total de su activo a dicha
fecha, De acuerdo con las NIIF, la Sociedad efectda el
andlisis de deterioro del importe de dichos bienes cada
vez que se fdentifica un indicio de que su importe en
tibros podria ser superior a su valor recuperable, como
se indica en la nota 3.2 a los estados financieros.

Este proceso implica el uso de flujos de fondos
descontados, los que se basan en supuestas importantes
de la gerencia acerca de los factores clave que podrian
afectar el rendimiento futuro del negocio, y cuyos
resultados reales podrian diferir de las estirnaciones.

Por otro lado, sobre ciertos elementos de Propiedad,
planta y equipo objeto de revaluaciones, el Directorie
de la Sociedad no ha efectuado una revaluacion,
manteniendo la dltima revaluacidn efectuada por la
consultora independiente Levin al 30 de septiembre de
2023, Dado que, al 30 de septiembre de 2024, el valor
razonable de los elementos de Propiedad, planta y
equipo  sujetos a  revaluacién no  difiere
significativamente de su importe en libros, el Directorio
de la Socledad ha concluido que no es necesarfa una
nueva revaluacion,

Hemos considerado que es una cuestion clave de la
auditoria debido al impacto de las actuales condiciones
del entorno macroeconémico argentina sobre fa
determinacién de su valor recuperable, a la
significatividad de su importe al 30 de sepuembre de
2024, a la complefidad de ta estimacin y al juicio
significativo requerido para la misma.

AL 30 de septiembre de 2024, la Direccidn de la Sociedad
estimé que dichos bienes son recuperables.

Nuestros
incluyeron, entre otros, los siguientes;

procedimlentos de  auditoria

Obtuvimos un  entendimiento de los
métodos, procesos y controles de la
gerencia para efectuar la estimacién del %
valor recuperable,

Evaluamos si los métodos utilizados para la
estimacion har sido aplicados
consistentemente vy cumplen con los
requerimientos de NIC 36.

Evaluamos el riesgo inherente en la
estimacion, incluyendoc el grado de
incertidumbre en la estimacién, y revisamos
los juicios de ka gerencia para identificar la
posible existencia de sesgp en la
estimacion,

Evaluamos la razonabillidad del modelo,
datos y supuestos en los que se basa la
estimacion del valor recuperable, vy
consideramos la consistencia de los
supuestos con las utilizadas en otras
estimaciones de los estados financieros y
con huestro entendimiento de la Sociedad y
de su entorno.

Realizamos un recalculo de la comparacidn
entre el valor de libros y el valor
recuperable para determinar la exactitud
de los calculos.

Obtuvimos manifestaciones escritas de la
gerencia sobre la razonabilidad de las
estimaciones.

Evaluamos la competencia, capacidad vy
objetividad del especialista.

Revisamos que las revelaciones incluidas en
los estados financleras con relacién a fa
evaluacion  de  recuperabilidad de
propiedad, planta y equipo sean razonables
y adecuadas de acuerdo con los
requerimientos aplicables de NHF.

Ver Notas 3.2, 4 v 40 a los estados financieros
7
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5. Otra informacién

El Directorio de la Sociedad es responsable de la otra informacion. La otra informacidn
comprende la Memoria {incluyendo el informe de Cddigo de Gobierno Societario).

Nuestra opinién sobre tos estados financieros no cubre a otra informacién y no expresamos
ninguna forma de conclusion gue proporcione un grado de seguridad sobre esta. En relacidn
con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacion vy, al hacerlo, considerar si existe una incongruencia material entre la otra
informacion y los estados financieros o el conocimiento obtenido por nosotros en la auditori
o si parece que existe una incorreccion material en la otra informacion por algéin otro
motivo. %

Si, basandonos en el trabajo que hemos reatizado, concluimos que existe una mcérr'accmn
material en esta otra informacién, estamos obligados a informar de ello. No teh"‘fpo,__s ‘hada
que informar a este respecto.

o

Responsabilidad del Directorio de la Sociedad en relacién con los estéygds.ﬁnancieros

El Directorio de ta Sociedad es responsable de la preparacion y presgnt@ on de los estados
financieros de la Sociedad de acuerdo con las NIIF y del control interno que el Directorio de
la Sociedad considere necesario para permitir la preparacidn,de eéstados financieros libres
de incorreccidn material, debida a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros, el Directorio.ge la Sociedad es responsable de
ia evaluacién de la capacidad de la Sociedad de confin‘ﬂ'%r como empresa en funcionamiento,
revelando, segln corresponda, las cuestionesy, pelacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio con;at;i -empresa en funcionamiento excepto si
el Directorio de la Sociedad tiene inten mna e tiquidar la Sociedad o de cesar sus

7
operaciones, o bien no exista otra alter réalista,

~

Responsabilidad de los auditores ensrelacion con la auditoria de los estados financierogs

Nuestros objetivos son obten eguridad razonable de que los estados financieros en
su conjunto estan libres de lhcgr eccion material, debida a fraude o error, y emitir un
informe de auditoria qug, 1gne nuestra opinion, Segundad razonable es un alto grado de
seguridad, pero no gargn! jie una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre
detecte una incorreg lgnwmaterlal cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y sg consideran materiales si, mdiwdualmente o de forma agregada, puede
preverse razon blen]ente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basandose efi" lq; gstados financieros.

Como gpart de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio
professgnal y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
%}Jdltpﬁa “También:

%

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en los estados
financieros, debida a fraude o error, disefamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y abtenemos evidencia de auditoria suficiente
y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. Fl riesgo de no detectar
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7. Responsabilidad de los auditores (Continuacion)

una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
Incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la
elusidn del control interno.

« Obtenemas conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidén de las
circunstanctas y no con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del contro
interno de la Sociedad.

« Evaluamos la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonatnhda ol
estimaciones contables y la correspondiente informacidn revelada por el Dlrec
la Sociedad.

k-
»  Concluimos sobre to adecuado de la utilizacién, por el Directorio d aciedad, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandono la“evidencia de
auditoria obtenida, conctuimos sobre si existe o no una incgf émmbre importante
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generapdu as: significativas sobre
la capacidad de la Sociedad para continuar como empre§a en funcionamiento. Si
conciuimos que existe una incertidumbre importante, sg reguiere gue Hamemos la
atenciébn en nuestro informe de auditorfa sobre, arrespondiente informacion
revelada en los estados financieros o, si dichas r =\.felagiones no son adecuadas, que
expresemos una opinidn maodificada. Nuestras ¢ ciuswhes se basan en la evidencia de
auditorfa obtenida hasta ta fecha de nuestro ngfo ? e de auditoria. Sin embargo, hechos
o condiciones futuros pueden ser causa de.quela:8ociedad deje de ser una empresa en
funcionamiento. E

3
e Evaluamos la presentacién globa 3, tructura y el contenido de los estados
financieros, incluida la informacion reVelada, y si los estados financieros representan
las transacciones y hechos stlx"yagentes de un mode que logran la presentacidn
razonable.

« (Obtenemos evidencia guﬁc!s te y adecuada en relacion con 1a informacidn financiera
de las entidades o q(:m(igades empresanales incorpeoradas en los estados financieros a
través del metodg Th participacion para expresar una oplnion sobre los estados
financieros. Somgs, ‘esponsables de la direccién, supervision y realizacion de la
auditoria dé- la Sociedad (inctuyendo el traba]o requerido sohre las entidades
incorporad ravés del método de la participacion). Somos los (nicos responsables
de nue§'tra ?pimén de auditoria.

Nos cqmum amos con el Directorio de la Sociedad en relacién con, entre otras cuestiones,
el al angé’f y el momento de realizacién de la auditoria plamﬁcados y los hallazgos
;lgng tivos de la auditorfa, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno
d l{%\ fdentificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos al Directorio de la Sociedad una declaracién de que hemos
cumplide los requerimientos de ética aplicables en relacién con la independencia y
comunicado con el mismo acerca de todas tas relaciones y demas cuestiones de las que se
puede esperar razonablemente que pueden afectar a nuestra independencia Yy, €n su caso,

las correspendientes salvaguardas.
BECHiR Y/Asocmno s RL.
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INFORME SOBRE QTROS REQUERIMIENTOS LEGALES ¥ REGLAMENTARIOS

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién con el Directorio de {a Sociedad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de tos estados
financieros del ejercicio actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria. Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las
disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestién o, en
circunstancias extremadamente poce frecuentes, determinemos que una cuestidn no se
deberia comunicar en nuestro informe porque puede preverse razonablemente que las
consecuencias adversas de hacerlo superarian los beneficios de interés pUblico de la misma, @

A efectos de dar cumplimiento a disposiciones legales vigentes informamos que:

a) Los estados financieros mencionados en el apartado 1. de este informe han sido preparados;
en todos sus aspectos significativos, de conformidad con las normas pertinentes de'la Ley
General de Sociedades N°19.550 y de la Comisién Nacional de Valores (“ NV
estados fmancleros surgen de reglstros contables llevados, en sus aspecg_ _ ﬁogﬁ*nales, de

héproceso de

transcripcidn a los libros rubricados.

b) Los estados financieros mencionados en el apartado 1. de este | /pfgrm@ se encuentran en
proceso de transcripcion al libro Inventarios y balances.

¢} Como parte de nuestra labor profesional, hemos revisado la Tesena informativa requerida
por la CNV, preparada por el Directorio, y sobre la cuaL lo"gue es materia de nuestra
competencia, no tenemos observaciones que formular.

d

—

Conforme a lo establecido por el Articulo 32 del nglgq Fis“éai de la Provincia de La Pampa,
informamos que, al 30 de septiembre de 2024, la, dpuda en concepto de Impuesto a los
{ngresos brutos en la jurisdiccion de la Prov;g - qe La Pampa, gue surge de los registros
contables de la Saciedad, asciende a 58. 751 345 W

e) Al 30 de septiembre de 2024, la deuda dgyquada en conceptos de aportes y contribuciones
previsionales a favor del Sistema lntegrado Previsional Argentino, que surgen de los registros
contables de la Sociedad, asciende z{{SQZ 510.137, la cual no es exigible a dicha fecha.

f) En cumplimiento de las norma pl; ables de la CNV, informamos las siguientes reltaciones
porcentuales correspond1ente “los honorarios facturados directa o indirectamente por

1. Cociente entre el t.cﬁ il de servicios de auditoria facturados a la emisora y el total
facturado a la emisQra ‘por todo concepto, incluido los servicios de auditoria: 100%,

2. Cociente em;ra__e; total de servicios de auditoria facturados a la emisora y el total de
servicios; de\ ‘apditoria facturados a la emisora y a las controlantes, controladas y
vmculq as: ]00%

3. Codientg“entre el total de servicios de auditoria facturados a la emisora y el totat
; aﬁurado a la emisora y sus controlantes, controladas y vinculadas por todo concepto,
lqclmdo servicios de auditorfa: 100%,

BECHER4Y ASOCIADOS? R.L.
C.p.C, E "La f‘érnpa T 4 /F°11

Yoy
MlguelMarcelo netti (5ccio)
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INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS (CONTINUACION)

g) Hemos aplicado los procedimientos sobre prevencién del lavado de activos de origen
delictivo y financiacién del terrorismo, previsto en las correspondientes normas
profesionales emitidas por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de La Pampa.

El socio del encargo de la auditoria que origina este informe de auditoria es quien suscribe
este informe.

25 de Mayo, Provincia de La Pampa, 6 de diciembre de 2024,

BECHER} ASOCIADO? S.R.L.
C.p.C. EifLa j?ampa T° F°11

z(&éég L.
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El Consejo Profesional legaliza la actuacion profesional N° 732/2024 adjunta, perteneciente a
REFI PAMPA S.A.

referida a Auditoria de fecha 06/12/2024 y declara que consta en sus registros que
CANETTI, MIGUEL MARCELO se encuentra inscripto bajo la matricula de Contador Ptblico a) g %
Tomo 19 Folio 29, actuando en caracter de socio de BECHER Y ASOCIADOS SRL y que se‘har
realizado los controles de matricula vigente. La presente tiene el alcance indicado en la
Resolucion de Junta Directiva del CPCELP N° 5 de fecha 03/04/2020, no implicando Ig Eﬁisic’m
de un juicio técnico sobre la tarea profesional realizada por el matriculado y emitiépdg;s“é%in
control de firma holografa o digital del profesional matriculado.

CERTIFICACION N° 732/2024 Boleta de Depdsito N° 314344,
SEDE SANTA ROSA, La Pampa, Republica Argentina 09/12/2024.

Lo

lizada en formato digital.

- Firmado
digitalmente por
~ OLIVIERI Sofia
Soledad

‘Fecha: 2024.12.09
15:17:02 -03'00'

Cra oofta S. OLIVIERI
Secretaria Técnica CPCELP




INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA

Sefores Presidente y Directores de

Refi Pampa S.A,

CUIT N° 30-71215690-9

Domicilio tegal: Ruta Provincial N° 20 y Ruta Nacional N° 151, Colonia 25 de Mayo, Provincia de
La Pampa - Repiblica Argentina.

En cumplimiento de las funciones que ta ley 19,550 y sus madificatorias (la “Ley General
de Sociedades”) pone a nuestro cargo, les presentamos este informe de la comision
fiscalizadora de REFI PAMPA S.A. (la “Sociedad”).

1. Documentacién Analizada

A los fines de preparar este informe, hemos analizado los estados financieros de la
Sociedad gue incluyen (i) el estado de situacion financiera al 30 de septiembre de 2024,
(it} los estados de resultados y otros resultados integrales, el estado de cambios en el
patrimonio neto y el de flujos de efectivo por el ejercicio finalizado el 30 de septiembre
de 2024 y {iii) la informacién complementaria contenida en las notas 1 a 44.

Los importes y otra informacion correspondientes a los estados financieros al 30 de
septiembre de 2024, son parte integrante de dichos estados financieros y se las presenta
con el propdsito de que se interpreten exclusivamente en relacion con las cifras y otra
informacion del ejercicio econémico actual.

La preparacidn y presentacion razonable de los referidos documentos es responsabilidad
exclusiva del directorio de la Sociedad, de acuerdo con las Normas Internacionales de
Infformacién Financiera adoptadas por la Federacion Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econémicas como normas contables profesionales, tal como
fueron aprobadas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (“IASB”,
por su sigla en inglés). Asimismo, el Directoric de la Sociedad es responsable del control
interno que considere necesario para posibilitar la preparacion de estados financieros
libres de distorsiones significativas originadas en errores o en irregularidades. Nuestra
responsabilidad es simplemente informar sobre dichos documentos, de acuerdo con lo
establecido por la Ley General de Sociedades.

2. Alcance de fa Revisidn.

Nuestro trabajo consistié en aplicar todos aquellas controles de legalidad establecidos
por el art. 294 de la Ley General de Sociedades que se consideraron necesarios de
acuerdo a las circunstancias, a fin de verificar el grade de cumplimiento por parte de
los drganos sociales, de la Ley General de Sociedades, del estatuto v de las resoluciones
asamblearias, pero no hemos efectuado controles de gestion ni hemos evaluado los
criterios y decisiones empresarias de la Sociedad, dado que son cuestiones de
responsabilidad exclusiva del Directorio,

Asimismo, hemos evaluado la calidad de las politicas de contabilizacion y auditoria de
la Sociedad y el grado de objetividad e independencia del auditor externo en el
ejercicio de su labor, segiin o requerido por el Articulo 4 de la Seccidn 1l del Capitulo
l, Titulo XII de las Normas de la Comision Nacional de Valores (T.0. 2013) (la “CNV”).

A los fines de realizar nuestro trabajo, hemos tenido en cuenta la auditoria efectuada
por la firma de auditores Becher y Asociados S.R.L., contratada a tal efecto por la
Sociedad, quien emitid el correspondiente informe con fecha 6 de diciembre de 2024,

3. Manifestacién de la Comision Fiscalizadora.

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y sobre la base de nuestro trabajo
detallado en el punto 2 anterior, les informamos que, con respecto a los estados
financieros mencionados en el punto 1;




i. Los estados financieras mencionados cumplen, en lo que es materia de nuestra
competencia, con to dispuesto en la Ley General de Sociedades N° 19.550 y en las
normas aplicables de la Comisidn Nacional de Valores;

fi. Mo tenemos conocimiento acerca de modificacién importante alguna que deba
hacerse al estado de resultado y de otros resultados integrales detallados en el punto
1 anterior, a fin de que los mismos estén de conformidad con las normas legales
vigentes en la RepUblica Argentina;

tii. Consideramos apropiada la calidad de las politicas de contabilizacién y
auditoria de la Sociedad y el grado de objetividad e independencia del auditor externo
en el ejercicio de su labor, basandonos en que:

a) Conforme surge del informe del auditor externo de la Sociedad, en relacién con
la preparacion de los estados contables de la Sociedad al 30 de septiembre de
2024, el auditor externo practicé un examen de acuerdo con las normas de
auditoria vigentes en la Replblica Argentina;

b) Conforme surge del referido informe del auditor, los estados financieros de la
Sociedad al 30 de septiembre de 2024 surgen de registros contables ltevados,
en sus aspectos formales, de conformidad con las disposiciones tegales
vigentes; y los mismos se encuentran en proceso de transcripcién a los libros
respectivos, de acuerdo con lo mencionado en la nota 36 de los referidos
estados financieros;

c) Se ha dado cumplimiento a o dispuesto por el articulo 294 de la Ley General
de Sociedades y a las resoluciones pertinentes de la CNV;

d) De conformidad con el referido informe, los auditores han leido la informacion
adicional a las notas a los estados financleros requeridas por el articulo 12 del
Capitulo Il del Titulo IV de la normativa de la CNV y sobre el mismo, en lo que
es materia de su competencia, no manifestaron observaciones;

e) De acuerdo surge del informe de auditar, segn surge de los registros contables
de la Sociedad, el pasivo devengado al 30 de septiembre de 2024 a favor del
Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes vy
contribuciones previsionales ascendia a $92.510.137 y no era exigible a esa
fecha; y

f} Segun surge del informe del auditor de la Sociedad, la deuda en concepto de
' Impuesto a los Ingresos Brutos en la jurisdiccion de la provincia de La Pampa
devengado al 30 de septiembre de 2024 asciende a $8.751.345; y

g) Conforme surge del informe, los auditores han aplicado los procedimientos

sobre prevencidn del lavado de activos de origen delictivo y financiacion del
terrorismo, previsto en las correspandientes normas profesionales,

Colonia 25 de Mayo, Provincia de La Pampa, 6 de diciembre de 2024.

e

" Igndcio Farfas
COM}S@N.,FISCALIZA%RA
£




