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Resefa informativa al 30 de septiembre de 2024
(Cifras expresadas en pesos, salvo indicacidn en contrario)

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion General N° 622/2013 y sus modificaciones de {a
Comisién Nacional de Valores (“CNV”), se expone a continuacion un andlisis de los resultados de las
operaciones de la Sociedad y de su situacion patrimonial y financiera, que debe ser leido junto con fos
estados financieros intermedios condensados que se acompafan.

Breve comentario sobre las actividades de la emisora

La Sociedad tiene por ohjeto la industrializacion, procesamiento, comercializacion, fabricacion gomgpa’,
venta vy distribucién al por mayor y menor de materias primas, productos, subproductos, i
componentes relacionados con la industria del petréieo.

En cuanto a la produccién de la planta, la misma procesé un 39% mas en comparacio &
anterior: 383.639 m3 vs 276.681 m3. Dicho ihcremento cobrd impulso, prlnc:lpalmg ;
marcha de la nueva unidad de procesamiento. Como consecuencia, la Saciedad a},lc
participacién del 1,28% en el mercado de refinacidn.

eh el periodo una

Respecto a la canasta de crudos procesados, se continuaron desarrolLaan atternativas con distintas
proporciones de mezcla en una bulsqueda constante de maximizar la proguccwn de destilados medios y
minimizando los pesados, De esta manera, hemos diversificado el abastecimiento a través de acuerdos
comerciales con distintos proveedores y productores de la cuenc:i;\euqmna

7 %
Asimismo, la Compafiia continud creciendo en la comercig adgrf de Nafta Virgen y Fuel Oil en el
mercado internacional, abasteciendo a distintos pafses de 1§ "ién como Chile, Uruguay y Paraguay.

En relacion con el area comercial de combustibL}a ylahos, los registros de venta de los cuatro
combustibles livianos alcanzaron un total de 216,219 m;.‘ en el penodo 2023-2024, un incremento del 24%
en comparacién al periodo anterior, alcanzando parficipacion en el mercado del 0,9%, lo que muestra
una tendencia incrementat en términos de aumeﬁt‘Q, & participacién de mercado,

La comercializacién de Gas Oil Grado 2 (reprgsenta el 44% de la produccion de la socredad) registro un
promedic de ventas de 14.570 m3/me_§" reflejando un crecimiento del 45% en comparacidn al periodo
anterior, y alcanzando asi el 1,7% d parl:l;ipacmn en el mercado.

] ral norteamericana decidié reducir la tasa de politica monetaria en 50 puntos bésicos (no
en 25 comq seesperaba), situandola en 5,0% para los Fondos Federales e iniciando un proceso que incluye
otra } dqgclén similar a finales de nowembre Las previsiones para septiembre de 2025 proyectan que la
tasa alcarice un 3,0%, marcando un ritmo de descenso rdpido y agresivo. Tras esta decision, se han
,glevégo las proyecciones de crecimiento econémico de EE. UU., situandose en 2,7% para 2024 y 1,9% para

20%5

Los bancos centrales de las economias emergentes se dividen en quienes también reducen sus tasas de
referencia con otros que las mantienen, mientras un tercer grupo, como Brasil (pafs que recién se
agregaria a la baja a fin de afio o a principios de 2025), las eleva.

La reduccidn en las tasas de interés suele incentivar a los inversores a buscar mayores rendimientos en
mercados emergentes, lo gque podria traducirse en un aumento del flujo de capitales hacia Argentina,
contribuir a una estabilizacién de la moneda vy el fortalecimiento de los commodities, un sector critico
para el repunte de la economia argentina.
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Panorama local

Para finates del tercer trimestre 2024, para Argentina el enfoque de la politica econdmica de corto plazo
estuvo centrado en lograr un equilibrio fiscal y una mejora en las finanzas del Banco Central de la
Replblica Argentina (BCRA). Este enfoque liene como principal objetivo reducir ta tasa de inflacion y
alinearla con la tasa de devaluacién mensuat del 2% que el BCRA ha mantenido desde el inicio de su
gestion,

En un contexto de recuperacién econdmica gradual, una sefial positiva sobre las politicas actuales es la™ .
reduccién de la brecha cambiaria, con el CCL mostrando caidas mensuales importantes, Desde finales d
junio, el CCL ha bajado un 14%, atcanzando TC CCL 1.220 al 30 de septiembre. Esta dinamica apgya la
politica de "convergencia de arriba hacia abajo”, un proceso gradual que busca la alineacion Q_,A*a
inflacién vy la devatuacién, uno de tos principales objetivos de la politica econdmica del gob]erq . ’

E{ comienzo del cuarto trimestre presenta la acumulacién de eventos relacionados con acc hes tomadas
cuyos efectos van madurando. En particular, se destacan la desaceleracion de la tasa: -inflacién, el
equilibric financiero de las cuentas publicas base caja, la mejora de la hoja de ala ce del BCRA, la
estabilizacion del régimen de cambio y el avance de medidas estructurales. Muc)nﬁ ;;ie‘,estas medidas se
anuncian de manera graduat, pere ya estan comenzando a cambiar las reglas d juego, flexibilizando las
condiciones para el funcionamiento de la economia argentina.

De esta forma el gobierno presenta resultados contundentes en la desa%eleracmn de la inflacién para
septiembre, mostrando un indice mensual en 3,5% (209% interanual) pa{forando la barrera del 4% después
de cuatro meses. Esta baja puede haber ayudado a la mejora en, 1a§\ exXpectativas inflacionarias del mes
de octubre, al igual que la estabilidad de la brecha. Los datos d stésmes indican que la desaceleracién
se prolongaria. El hecho que la prima de riesgo de Argentina haya ggfforado los 1.000 puntos a fin de mes
resume de alguna manera el sentimiento de los mercados. éEl a;zlmento del stock de reservas brutas, que
provmo de compras de délares al sector privado (1.]169millones de délares al 25/10), generd una
expansion moneltaria que fue revertida parcialmente yar ’e!, )uperav1t financiero que el Tesoro depositd en
sus cuentas oficiales en el BCRA. :

Aln queda el desafio de la mitigacidn de los efggtos contrapuestos entre los objetivos de continuar
bajando la inflacion, reactivar la economia y‘?gg;g\ular reservas (mas alla de la contribucidn del hlanqueo)
y en ese orden de prioridades, también e;ugg annzar en la desregulacidn y flexibilizacién de la economia.
Por su parte, el BCRA mantiene contenq\d la tanilla monetaria, la Base Monetaria crecié al 1% mensual en
septiembre y en octubre y se mantjene*por tercer mes consecutivo en el entorno de 22/23 billones de

pesos.

En relacion a la industria, en: aeppembre el pais registrd el mayor crecimiento interanual en la produccién
de petréleo crudo y gas nagural ‘del afio, Este aumento histérico refleja tanto el potencial de las cuencas
productoras como el lmpulsc (el yacimiento de Vaca Muerta, que ha sido clave para la consolidacidn de la
Cuenca Neuquina cognowgi principal motor de crec1m1ento en hidrocarburos en el pais. Este incremento
posiciona a septierqprg deé 2024 como el punto mas alto en la produccién anual de petréleo, con una cifra
diaria de 116.52% B, muy superior al promedio histérico de 90.667 m*/dia. Este panorama abre la
posibitidad de rﬁgx;?mzar la utilizacién de la capaCEdad instalada actual, optimizar procesos de refinacion

» aﬁ{e el Tercer trimestre de 2024 la produccién de petréleo alcanzd los 10.334 Mm3, presentando un
abimento del 13% respecto al mismo periodo del afio anterior. El volumen de petroleo procesado aumento
1,9% en el Tercer trimestre de 2024 respecto del mismo periodo del afio anterior. El 68.1% del crudo
procesado durante el trimestre fue petrdleo liviano. La produccién de gas oit auments en el trimestre 3%
respecto del mismo periodo del afio anterior, mientras que la produccion de motonaftas (grados 2 y 3)
aumenté 4.2%, Por su parte, las ventas de naftas grados 2 y 3 entre ambos trimestres también aumentaron
4.2%.

La capacidad instalada del sector ha sido histdricamente deficitaria para satisfacer la demanda, lo que ha
generado la necesidad de importar saldos remanentes. Dado que en el corto y mediano plazo no se prevé
grandes inversiones en infraestructura que aumenten la capacidad de refinacion actual, para la compaiifa
representa una oportunidad para seguir fortaleciendo posicionamiento en el mercado.
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Perspectivas

En relacién con los indicadores de la economia real, se proyecta una expansion del consumo privado
impulsada por el crecimiento del salario real, complementada por un repunte en el crédito interno que
dinamizara principalinente la demanda de blenes durables y semidurables. Este movimiento, debido a su
naturaleza prociclica, podria traducirse en una recuperacién de la inversidn privada, Aunque en 2025 se
celebraran elecciones legislativas y suele chservarse un aumento en el gasto piblico, no se espera que el
gobiernc nacionat incurra en erogaciones extracrdinarias que comprometan el equilibrio fiscal, ya que .

este representa la principal ancla de su programa econdmico y politico. ’

En cuanto al frente monetaric y cambiario, se prevé que el Bance Central mantenga una p
acomodaticia, fijando una tasa de interés real moderadamente positiva para seguir fortalecienda ta
demanda de dinero. El principal desafio a corto y mediano plaze seguird siendo determinar el mo;nento
oportuno para unificar el tipo de cambio, condicionado por las condiciones macroecondmicas hecesarias.
Se anticipa que las cotizaciones alternativas tenderdn a converger hacia un valor de Af /USD 1.100 al
cierre de 2024, con una brecha de un solo digita frente al tipe de cambio oficial (segin: icacio
AT 3500) Asimismo, la eliminacién del impuesto PAIS a partir del 23 de diciembre d 2924 contribuird a
reducir ain mas la brecha cambiaria respecto al délar utilizado para importaciong

Continuaremos monitoreando los factores clave de la economia y politica,t
precio internacional del petrdleo, fa inflacion, la posible salida del PD. Estos andlisis seran
fundamentales para ajustar nuestra estrategia de precms en mercados tgea ‘e internacionales, con el
objetivo de me;orar el margen EBITDA y la generacion de caja operatiya nécesaria para financiar nuestro
plan de inversiones, enfocado en maximizar recursos y apm}ee@ “oportunidades en la transicidn
energéfica, &

e, e tipo de cambio, el

En este contexto, la Compafifa mantendra una estrategia g hérente con nuestra visién de consolidarnos
como una compaiia integrada verticalmente en el sgctor-energético, centrada en el procesamiento
eficiente de petréleo y la comercializacion de hldrocgrb;zgrog,y sus derivados. Guiados por la disciplina y la
prudencia financiera como principios fundamentalas, in plementaremos una gestion activa de nuestro
portafolio, enfocandonos en la asignacion optlgn el” capitat para generar y garantizar rentabilidad
sostenible y valor a largo plazo.

Breve comentario sobre puntos relevantes:da la emisora

Certificado 150 9001

externos y estratégicos dq.“ la EOmpaiifa. Basados en una éptima programacmn del servicio, calidad y
tiempo de respuestas ante. ‘lps requerimientos de nuestros clientes; una éptima coordinacion logistica,
como también la cogdlat"" ad de servicio y cotizacion compelitiva en el mercado de combustible. Todo
esto nos permite, «coiNo? organizacidn solida, proyectar la extension de la certificacion ISO 9001:2015
obtenida en nugstrg gede de Junin, hacia nuestra refineria, RefiPampa S.A. sita en la localidad de 25 de
Mayo, en la Provingia de La Pampa.

Es por estq por lo que iniciamos a partir de enero del 2024 la implementacién del Sistema de Gestién de
i %n RefiPampa 5.A. ubicada en la localidad 25 de mayo; siendo nuestra misién obtener la
6n de gestion de la calidad IS0 9001 sobre nuestro producto y servicio brindado a nuestros

% ; . s ; . . .
nuestro compromiso mejorar dia a dia para satisfacer las necesidades y as expectativas de nuestros
clientes, los internos y los externos como también los estratégicos.

Podemos mencionar que, a partir del mes de enero del 2024, ampliamos la visién estratégica y de gestidn;
haciendo foco principal en el cuidado y preservacion de la gestidén ambiental. Como objetivo tenemos
implementar y certificar, en la planta sita en la localidad de 25 de Mayo el sistema de gestién ambiental
basado en la Norma ISO 14001.
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Nuestros recursos humanos son uUna parte importante para el desarrollo productivo y competitive en este
mercado. Es por esto que, disponemos de un equipo calificado para el desarrollo de la gestion ambiental,
de higiene y seguridad en el trabajo como de calidad, el cual nos permitira alcanzar los mejores
resultados en los plazos previstos.

Sede 25 de Mayo

Durante el afio se realizaron 3 ejercicios de simulacro de incendio, rescate ¥ evacuacion con resultados
satisfactorios. Tenemos como premisa seguir trabajando para mejorar aln méas el desempefio del personq;
propio durante las eventuales emergencias que se pudieran presentar.

Durante el mes de enero, se realizd el saneamiento total de la empresa, siendo retirados un_ s
60.000 kg de residuos. El retiro lo realizé una empresa tercerizada, autorizada y habllltaggia' gara el
traslado de este tipo de material, llevando el material hacia una empresa habilitada 1‘] srealizo el
tratamiento y disposicidn final de los mismos.

De igual forma, Iniciamos el mes de febrero del afio en curso con un plan anual de formacion de brigada,
ello con la idea de profesionalizar y perfeccionar el desempefio de nuestros colaporadares en el accionar
durante una eventual emergencia. s

Asimismo, se realizé la limpfeza total del predio retirando 450.000 kg de es L g% solidos {restos de obra,
materiales en desuso, maderas, entre otros). Del total mencionado, se® q;nno ‘el 10% al personal propio,
como parte del acompafamiento de la empresa, en emprendimientos g{oples de mejora habitacional.

Se realizd la prueba de funcionamiento de bombas para la Red G%ntra Incendios, con resultados muy
satisfactorios.

Por (ltimo, y con una frecuencia semanal, se leva a cabo lta rueba de la red y sistema de alarma de la
planta, verlf:cando de esta forma el correcto func10nam1en 0.a6mo la identificacion de oportunidades de
mejora en todos tos puntos de aplicacidn. e

Sede Junin

Se realizaron ejercicios de simulacro, reahzanciq todos los trabajadores una practica del rol de incendio,
uso de elementos de lucha contra el fuege, Y, evacuacién de las instalaciones, esto con el objetivo de
entrehar al personal ante una posible: er(}ergencla y que cada uno pueda desempefiar su rol de manera
dptima. Durante el mes de ]umo se {ealizg “{in simulacro donde se considerd un escenario en et proceso de
descarga con la intervencion de, dado., ¢ personal, buscando con el mismo el objetivo de practica y las
rapidas respuestas para la contzln Ytia de situaciones de emergencias. El resultado fue optimo y contd
con la participacién de todo el “grsonal

Asimismo, se llevd a cab% para el primer trimestre del 2024 una jornada de capacitacién tedrico-practica
brindada por una en}pr'é sazespecializada en formacidn de brigadistas en el rubro del petréleo, para luego
continuar con los s@ namientos y de esta manera conseguir la formacién de nuestra propia Brigada de
Emergencias. ;

También se ‘chneluyd con ta construccién de dos tanques de 500 m3 aumentando la capaadad de

almacenamlento de agua para la lucha contra incendios, y de esta manera anticiparnos a una proxima
ampljacign  del parque de tangues de acopio de combustibles.

epana
de.: aldrmas de planta, evaluando distintos puntos de las instalaciones, como ser amilos de enfriamiento de
anques, rociadores del sector del cargadero, monitores fijos, mangueras, arranque automético de las
distintas bombas, entre otros v asi poder garantizar el correcto estado de funcionamiento.

Recursos Humanos

Durante este ejercicio se realizé la implementacion de diferentes programas de Promocién Profesional
Interna. Estos tienen como objetivo incentivar el desarrollo profesional en el cumplimiento de planes de
carrera. En virtud de ello, es que se han realizado promociones laborales que fueron consideradas de gran
relevancia para la dindmica interna e imprescindibles para el logro de los objetivos propuestos.
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En ese sentido se llevaron a cabo las siguientes acciones:

. Postulaciones Internas de ta/os colaboradores de la unidad.
. Entrevistas de Competencias con el area de RRHH.

. Entrevistas Técnicas con los Mandos de Planta.

. Evaluaciones Escritas de los Escenarios Productivos.

Durante el periodo octubre 2023 a septiembre 2024 se abrieron blsquedas para los siguientes puestos:

-Supervisor General de Turno: en el proceso participaron cuatra postulantes habiendo sido seleccignad
uno ellos cuyo inicio formal en el puesto acontecio a partir del mes de junio del corriente afio,
-Gerente de Red Propia: en el proceso interno participd un postulante el cual compitié con dgs pgrsonas
externos a la compafia, habiendo sido seleccionado este y dando inicio formal en el puegm aspartir del
mes de abrit del corriente afo.

Con estos programas, hos mantenemos en el compromiso de formar y promover coiap radores de la
compafia, dando cumplimiento a los objetivos trazados, posibilitando y potenciando 19 tovilidad interna
y dando cumplimiento a planes de carrera fidelizando a nuestros colaboradores. Y

Sustentabilidad

Enmarcado en el Cédigo de Sustentabilidad de la Compafiia, se toma’ﬁ/p“ bdicamente acciones que
contrihuyan al desarrollo de la comunidad, ello a partir de accigpes®de Responsabilidad Social y
Vinculacion con la comunidad y el cuidado de 105 recursos natura&gsi

o

Nuestro compromise se basa en alinear el crecimiento ecgpémige’ con el cuidado del ambiente y el
desarrolio sociat, para lo cual buscamos implementar accighe ;esponsables en el desarrotle de nuestras
actividades, En ese sentido se trabaja bajo los criterjos ASG” (Ambiental, Social y de Gobernanza), y
nuestra estrategia busca contribuir al cumplimientg \jjgs Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODSs)
establecidos por Naciones Unidas. '

En términos Sociales creemos fundamental la vincylacion con la comunidad, desempeﬁancio acciones que
contribuyan al desarrollo de la comunidad. Er este sentido trabajamos en ta creacién de empleo local y en
el desarrollo de capacidades y habiligades' écnicas, también acompanamos pedidos especificos de
entidades educativas y deportivas que, aporten al desarrollo de las juventudes en la comunidad, como
donaciones de combustibles y otro

Continuamos con el Programa “Norma-Renee Mazzutti”, el cual tiene como objetivo principal incentivar el
desarrollo educativo de estud;gnges secundarios en situacién de vulnerabilidad social de las localidades de
Junin, Cafiuelas, Senillosay, Coloﬁla 25 de Mayo.

Et Programa acompqﬁa a?ﬂ? estudiantes a part!r de becas mensuales, la compra de indumentaria dos
veces al afio, una ggmpg& de libreria al inicio del afio lectivo vy el pago de actividades extracurriculares
tales como idiogld mgles y [a practica de deportes. También, el programa de voluntariado interno permite
un seguimien fsona{!zado por parte de colaboradores frente a necesidades especificas que nos
studiantes. Durante este periodo, acompafamos con la compra de extractores de leche,
lumentaria para nifios y bicicletas, entre otras.

ié la ampliacion del tendido de agua municipal. Frente a la finalizacidon del Predio Cabafias,
tingdo a viviendas para empleados de Reflpampa {en un contexto de déficit habitacional en la
’& aiidad) era necesario establecer ta conexidn de agua para el predio. En este contexto se acordé con la
N lunicipalidad incluir en la extensidn del tendido no solo al predio mencionado sino también la
y incorporacion de 200 mts hasta la Escuela Centro Educativo Polivalente, dejando todo preparado para la
futura extension del casco urbano y dando conectividad al establecimiento educativo.

A su vez impulsamos, en articulacién con las Gerencias de Medio Ambiente, Seguridad y Calidad como la
de Ingenierfa, la mitigacién de nuestros impactos ambientales a partir de la incorporacion de tecnologia y
sistemnas para el calculo de huellas hidricas y de carbono.
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Reorganizacién Societaria

Con fecha 28 de junio de 2024, las compaififas Cereales Don Nino S.A. {titular del 29% de las acciones de
Refi Pampa S.A.), All Road S.A. (titular del 14% de las acciones de Refi Pampa 5.A.}.y Servicios del
Desierto S.A. (titutar del 12% de las acciones de Refi Pampa 5.A.} han celebrado un compromiso previo de
escisién - fusidn con Sinchicuna S.A., en virtud de lo cual acordaron llevar a cabo un proceso de
reorganizacién societaria -en los termmos del art. 80 de la Ley de Ganancias T.0. Dec. 824/2019-
consistente en la escisidn de los activos, pasivos, derechos y obligaciones de su titularidad, que implicarg

la transferencia de las acciones que Cereales Don Nina S.A., All Road S5.A. vy Servicios del Desterto 5.A
poseen sobre Refi Pampa S.A. hacia Sinchicuna 5.A, /

Dicho proceso de reorganizacion no maodificara el beneficiario final de Refi Pampa S.A,

Este proceso persigue la blsqueda de una mayor eficiencia administrativa ya que, al gonr:gntrarse la
tenencia accionaria de control en la sociedad holding Sinchicuna S.A., esto determmara Ai'iarme]ora enla
rapidez en la toma de decisiones en la emisora, generacidn de economias de escata, ?{ng}ores sinergias,
una mayor eficiencia y como contrapartida, una disminucién en los gastos.

Asimismo, este proceso generara mayores y mejores opciones de financianifento, ya que la sociedad
holding podré acceder al mercado de financiamiente por si misma, sin negesldagﬁde que lo deba hacer al
mismo tiempo la emisora, logrando una mejor diversificacién en este sentlgio

Actualizacién del Programa Giobal de Emisién de Obligacioné 'f=Negoc|ab!es No Convertibles en
Acciones

N

Se debe destacar que, con fecha 6 de mayo de 024, la emis "ra 1§)gro la aprobacidn de la actualizacion det
Prospecto de su Programa Global de Obligaciones Negoc:lables otorgada por la Comisidn Nacional de
Valores, cumpliendo de esta forma con la obligacién _gnqgkque determinan las normas reglamentarias.

Asimismo, y en dicha oportunidad, la Emisoraflg &7 @ aprobacion de la ampliacion del monto del
precitado programa, pasando de un monto mammg .de cincuenta miliones de délares a cien millones de
délares (UJSD 100.000.000,00).

Esto permlt;ra que la Emisora pueda cqnt }éo&ﬁ la posibilidad, si asf lo quisiera, de poder realizar nuevas
emisiones de obligaciones negociables ¢gn’un monto global ampliado, dotandola de esta forma de una
mejor herramienta para acceder afil peiamiento en el mercado de capitales.

Tl
Principales variaciones en los resultados del ejercicio (informacion no cubierta por el Informe de

Auditores independi sabre informacidén financiera)

Variacion

30/09/2024 30/09/2023 Variacién %

30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020

258.399.102.052 | 203,539,255,928 | 54.859.846.124 27% 204.699.170.500 | 187.454.429.354 § 126,530,855.638

Los ingresos por ventas del perfodo de anual finalizado el 30 de septiembre de 2024 ascendieron a
$258.399.102.052 en tanto que en 2023 en el misme periodo ascendieron a $203.539.255,928
registrandose, en consecuencia, un aumento anual del 27%.
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La mencionada disminucion se debe a la venta en volumen principalmente proveniente de las
exportaciones, durante el periodo finalizado el 30 de septiembre de 2023 hemos tenido un volumen de
exportaciones ayudado por el precio del Brent no pudiendo repetir dicho volumen en el presente ejercicio
por la baja del valor antes referenciado.

Como se menciohd anteriormente, durante el ejercicio, el pafs se vio afectado por una fuerte sequia. Tres
afios consecutivos de escasez de lluvias, heladas fuera de tiempo y sucesivas olas de calor, golpearon la
produccién agropecuaria en gran parte del territorio nacional. Dicha situacion afecté la demanda da’
combustibles por parte del sector agropecuario, uno de los principales actores en el canal d
distribucién/mayorista. o

Costo de los servicios prestados

Los costos de venta tuvieron un aumento del 33%, por encima de la inflacion del ejercicig
$ 164,471.539.104 en septiembre de 2023 a § 218.906.352.525 en septiembre de 20(24
contemplando un periodo de doce meses.

%ndo de los
ambos casos

Gastos de administracion y comercializacién

Los gastos de administracion y comercializacién sufrieron una disming”% Snyen conjunto, del 0,31%,
durante el periodo bajo anélisis con respecto al periodo anterior, representando dicha disminucion un
valor de § 29.181.416.
2
A

Esta disminucién esta vinculado a una leve optimizacion de?lps dastos corrientes de la compafifa,

manteniendo los aumentos de sueldos seglin las politicas de la.emprésa.

5 G

Resultados financieros

La variacién en el rubro resultados financieros L “Aumento de $15.615.194.825. A continuacién, se

detallan las variaciones por item del rubro:

RUBRO 30/09/2024 307 9/192‘5 Variacién 30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020

Intereses perdidos (8.016.436.693){ 469.560) | (1.873.967.124)| (2.144.067.739)| (2294.799.751)| (1.384.569.795)

Resultado por tenencia (1.877.138.594) 3.341,558.708 669.704.127 213373118 -

Diferencia de cambio (1.04.621.402)]  (25.389.190.098)| (3.648.032.620)] (1.616941.595)|  (122.395.089)

Intereses ganados 10.063.981 31.540.179 663.177 731212919 209.835.084
R.E.C.P.AM. 32.943.803.955 25.356.197.989 7.587.605.966 3.669.014.306 2.350.042.282 5.101.926.994
Deudores lnc}bi';éb_g 33.206.847 (638.520.049) 671.726.896 13.038.677 (1 16.677.505) -
Interesesf;ior p%si% de {93.056.128} (108.586.777) 15.53G.649 (71.602.064) (98.854.347) {182.898.259)

arrendamighios

y, Impuesto a las Ganancias

£l cargo a resultados por Impuesto a las Ganancias por el periodo finalizado el 30 de septiembre de 2024
fue un recuperc por 6.173.002.094, cuya explicacidn se concentra basicamente en el resultado del
resultado financiero ocurrido durante el afio 2024 y sobre todo vinculado a la inflacidn y devaluacién del
periodo y el efecto del impuesto diferido.
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Principales variaciones en los flujos de efectivo

Refi Pampa S.A. gestiona su capitat para asegurar su capacidad para continuar como empresa en marcha,
gestionando los proyectos de inversion y maximizando el rendimiento a sus accionistas a través de la
optimizacién de los saldos de deuda, patrimonio y el riesgo de liquidez,

£l Directorio es el que tiene la responsabilidad final por la gestion de liquidez, habiendo establecido un
marco de trabajo para la gestién de la misma de manera que la gerencia pueda manejar los,
requerimientos de financiamiento a corto, mediano y largo plazo. La Sociedad maneja el riesgo d f
liquidez manteniendo reservas, facilidades financieras y de préstamo y monitoreanda continuamente i
flujos de efectivo proyectados y reales,

Breve comentario sobre perspectivas periodo siguiente

Como consecuencia del “Nuevo Topping” es esté evaluando realizar varios proyectos erfisimultaneo para
mejorar las prestaciones a en la planta. Algunos de etlos se detallan a continuacién:

1. Linea media tensién

La necesidad de la ejecucion del proyecto radica principalmente en la;mayor: demanda de energia por
parte de RefiPampa S.A., producto de su ampliacidn productiva. A es_gg.fsé"lé suma la imposibilidad de
la actual linea eléctrica de suministrar la cantidad de energia_ requerida, ello debido a que, la
potencia que es capaz de proveer se encuentra superada.

El objetivo principal del proyecto es el abastecimiento ele Qfgc”o a la planta a través de una linea
eléctrica de media tensién de 33kV y de 5Km de tendiifb*}?-* e fo

rma de evitar la necesidad de contar
con generadores para el actual funcionamiento de la plaptd, logrando asi una reduccidn en costos de
operacion garantizando el funcionamiento continygde la planta.

2. Planta de tratamientaos de efluentes

La necesidad de ejecucién del proyectg:cgnsiste en llevar a cabo la construccidn de una planta de
tratamientos de efluentes y esta qge@ﬁ'(géa se observa con motivo de ampliacién de la principal
unidad productiva de refinacién, Quﬁgﬁ también posee un motivo de proteccidn ambiental.

Esta puesta en marcha consisﬁ;irﬁx en levar a cabo una secuencia de pracesos fisicoquimicos destinados
al tratamiento en el lugar %éﬂgsvéﬂuentes liquidos generados por la operacidn de la nueva y anterior
unidades de procesos dg hidracarburos, de modo de lograr un vuelco acorde a las especificaciones
ambientales establecigas"bni* la Provincia de La Pampa. Los efluentes generados producto de llevar a
cabo la actividad petrolera son altamente contaminantes de no ser tratador correctamente.

i
El funcionamigfi e la planta buscard la maxima confiabilidad el sistema y se optard por un
esquema dg-tratahiiento primario clasico, que consiste en la adicién de quimicos, como coagulante
ki % ; 3 . : .
{para agruhgr {as particulas dispersas del efluente), soda caustica (para ajustar el PH al optimo de
acciég délzcpagulante) y floculantes. A continuacién, se continuara cen la separacidn de los flocs
medignte.el DAF, que separa estos Gltimos por flotacién con adicion de aire, extrayendo la corriente
idrocarburos vy dejando la corriente tratada, en condiciones ambientales de vuelco.

‘Lag-especificaciones fueron validadas con la secretaria de ambiente, asi como la ubicacién donde se
.depositaran finalmente los efluentes.

3, Automatizacion Cargadero

El proyecto consiste en contemplar un sistema de automatizacidn de las bahias de carga de
combustible, cuyas operaciones estaran controladas a través de un predeterminador de carga y
dispositivos que estaran integrados al sistema. La primera funcién u objetivo en la automatizacion
integrada es incrementar la precision, eficiencia y seguridad en cada una de las unidades de proceso
que conforman el terminal, esto conlleva a una eminente reduccion de costos y disminucién de
riesgos.




RefiFampa
REFI PAMPA S.A.

Fs un sistema integrado el cual consta de filtracién de fluidos, regulacién de presién, seccién de
medicion v control de flujo. Cumptirdn la funcién de medidores de flujo de transferencia de custodia
en el que se determinan los calculos fiscales y serdn utilizados para la carga de combustible.

4, Proyecto Cabafias

La expansion de la refineria ha conllevado un aumento SlgnlflcatIVO en la cantidad de empleados qu
necesitan vivienda en Colonia 25 de mayo. Esta expansién ha evidenciado una problematic
habitacional en esta localidad y ante la limitada disponibilidad de viviendas en la zona, la empresa‘h
asumido el compromiso de abordar esta problematlca y ha avanzado con la ejecucion de una ofra“d
gran envergadura que consiste en la construccidn de un complejo de viviendas ubicado en la Averyda
Santa Rosa,

5.:{; A
El proyecto abarca un terreno de 10.000 metros cuadrados y se llevara a cabo el H-og fases. La
primera fase se centra en la creacién de 10 unidades habitacionales, compuestas‘por.seis cabafas
dobles y cuatro cabafas simples. En esta etapa inicial, estas viviendas podran bgfgar a un total de
26 personas. En la segunda fase, el complejo estd dasenado para mcorporar vigridas adicionales,
ampliando asi la capacidad residencial del complejo.

Las viviendas estaran equipadas con ventanas de vidrio DVH para me]qrarﬁla aislacion térmica, asf
como aires acondicionados y tosa radiante para garantizar la comodidad de sus residentes.

entre (as cuales se incluye un salén de usos muitiples.

5. Proyecto Duplicar

El proyecto Duplicar de Oldelval es una lmportante Qbr *de infraestructura de transporte que, con su
puesta en marcha, impulsard el desarrollo s_os‘gemle de la cuenca Neuquina v de Vaca Muerta v
permitira aumentar las exportaciones de crugd ;t pais.

Tiene como objekivo aumentar de formj: spgrmanente la capacidad de transporte desde la Cuenca
Neuquina hacia el Océano Atlantmg,pa{a; acompafiar el crecimiento de produccién de Vaca Muerta.,
Trasladara de 36.000 m3 por dia de‘ rijdo a 86.000 m3 por dia, lo que implica 50.000 m3 diario de
barriles de petréleo adicionales, por’*dja"

Con la obra en funcionamii Ant o; se podran exportar 310.000 barriles por dia, otorgar previsic’m a las
compaiifas productoras 2y, gén@rar ingresos significativos que impactaran en las cuentas del pafs.

Con la inversion pars parte de la compafifa en dicho proyecto, la misma se estd garantizando la
capacrdad de tganspérte por un volumen de 150 m3 por dfa o de 4.500 m3 por mes a una tasa

de Servicio Junin

&

El proyecto de la Estacion de servicio consiste en la construccion de una nueva estacién de servicio
‘yb“ ada’ en la ciudad de Junin, donde nacid la empresa y que hoy es ciudad cabecera para el

5 cenaje y distribucidn. Esta inversién se Wlevd a cabo justificada por una necesidad del Grupo

'K;ipa y se encuentra radicada en una posicidn estrategica de la Ruta Nacional n(imero 7 de la Ciudad

e Junin. Cabe destacar que el proyecto incluye su propio hotel.

La Estacién de servicio sera explotada por la empresa Kalpa Group S.A. y Refi Pampa S.A. alquilara la
misma a partir del mes de noviembre 2024 si es que la obra se finaliza como esté estipulado.

El periodo estimado para la finalizacién de la obra es octubre 2024. La Sociedad ha impu
las erogaciones destinadas a este proyecto en el rubro Obras en curso de propiedad, plan
hasta tanto no esté dispenible para su utilizacion. Dichas erogaciones ascienden a $1.851

o t(/)daﬁ
equipo,
A75.

César Gastpn Castillo
Presigente
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Estructura patrimonial comparativa

RefiPampa

La estructura patrimonial de la compafia al 30 de septiembre de 2020 a 30 de septiembre de 2024 era ta

siguiente:
30/09/2024 30/09/2023 30/9/2022 30/9/2021 30/9/2020
Activo no 68.271.813.020 64.650.263.214 |  49.203.245.077 |  36.952.295.421 |  33.267.042.259
corriente
Activo corriente 44,459.182.421 40.235.012,189 | 36.324.408.299 | 35.065.656.394 |  33.483.215;817

Total del activo

112,730.995.441

104.885.275.403

85.527.653.376

72.017.951.815

66.750.257.876°

Patrimonio 28.170.157.237 32.777.048.079 | 30,103,556,306 | 24.100.417.593 | 25,08 707§‘.659
Pasivo na 7 =

: 32.228.731.244 32,248,953.973 20.007.718.687 11.952.361.018 753,705,354
corriente 7

Pasivo corriente

52.332.106.960

39.859,273.351

35.416.368.383

31.908.472.861

Total del pasivo

B4,560.838.204

72.108.227.325

55,424,097.070

£.223, | 41.662.178.217

patrimonio

Total del pasivo y

112.730,995,441

104.885.275.403

85.527.653.376

66,750.257.876

Estructura de resultados comparativa

%

=

La estructura de resultade de la compaiifa al 30 de septiembre de\ji{,)m 2024 era la siguiente:

30/09/2024 30/09/2023 Variacién 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
L‘;ir;‘s‘” netos por 258.399.102.052 203.539.255.928 54,859,854 #26,95% 204.699.170.500 187.454.429, 354 126.530.855.638
Costos por servicios [318.589.576.008) | {164.471.539.104) G410, 036904) [7__ 3L.90% | (164.494,490,655) | (158.251.623.955) | (1#1.112.297.100)
Resultado briito 39.809,5126.044 59.087,716,524 741.809:370 1.90% 30.704,677.845 39.702.805,399]  15.418,558.535
Gastos de ane
e e atzacién (21.635.591.960) (24.752.578.250) o 3116986290 (12,59 {19.664.072.640) (17.568.372.504) (15.127.360.619)
Sj::{,’fis‘ffadén (8.893,557,691) (5.005.580.764) 'B87.976.927) 77.67% (6,601,597, 828} (4.B42.265.945) (4.724.293.915)
gg;’:(j;‘gre“’” , 130,721,221 23.621.809
Resiltado operative 9.280.376.394 7,309.557,810 [ 35,781,476 0,3T%) 13.939.007.378 %.972.888.171 [4.409.574.190)
Resultados ; i
financierasy por (20.060.269.335) (15.615.194.,524) 351,29% (2.671.027.622) (1.471.609.714) 4.554,433.916
tenencia
Resultado del
f”e”[cw antes del (10.779,892.941) | © (064,483,299 | (15.644.376.240)] (324,60%) 11,267.979.755 5.451.278.457 144,859,746
mpuesto a las
Ganancias
Eﬂ:ﬁg:: las ¥ (1.863.914.847) 8.036.916.941 | (431,2%) (5.264.841,043) (2.819.604.436) (2.579.433.204)
Resuitado tntegral 3.000.568,452 (7.607.459.229) [ (253,5%) 6.003.138.713 2.631.674.021 (2.434.573.458)
total det ejercicio

Firmado a los efectos de su ideritificacion
3 612/ 7024

nacio Farias
Abogado

-
i

Contador Publico {U.B.A.) - Lic. en
Administracion (U.B.A.)
C.P.C.E. La Pampa - T° XIX F°29 - T° | F*36

Firmado a los efectos de su identificacion
con nuestro informe de fecha 06/12/2024
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

Presidente

Castille
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Estructura de flujo de efectivo comparativa

La estructura de flujos de efectivo de la compafifa at 30 de septiembre de 2020 a 2024 era la siguiente:

30/09/2024 30/09/2023 30/9/2021 307972021 30/9/2020
Flujo de efectivo generado por las 670.664.490]  19.750.633.236]  13.418.370.689|  10.562.611.752|  785.355.727)
operaciones . #]
Flujo de efectivo utilizado en tas actividades | 7 36 917 417)| (19.326.575.279)|  (15.288.527.970)|  (12.554.833.216)| (1.137.756,43)
Flujo de efectivo generado por / (utilizado N
o) s actiridades de faiciin (3.034,634.911) | 6.604.815.159|  3.664.952.635|  (3.867.511.364)
Aumento / (Disminucién) neta del efectivoy | g 740 887 38y | 7.028.873.116 |  4.794.795.355 |  (5.850.732.528)
equivalentes
indices comparativos
30/09/2024  |30/09/2023 30/09/2022 | 30/09/2021 %[
Liquidez {Activo Corriente/Pasivo a |
Conrente] 0,849 1,0094 1,0256
Solvencia (Patrimonio Neto/Pasivo Total) 0,3331 0,4546 0,5431
Inmovilizacién del Capital {Activo No
Corriente/Activo Total) 0,6056 0,6164 0,5753
Rentabilidad ©,1635) 0,0915

.... g

™

#
-

- - . W
Firmado a los efectos gg»ﬁﬁde fﬁicacién Firmado a los efectos (19;\ tificacion
cg’rlgueﬁmmffr'm cha 0671272014 con nuestro informe dg fecha'06/12/2024
BECHER Y ASQCIADOS S.R.L.
// ision fiscalizadora C.P.C.E. La Fa - T“\E,- o1t
i ;
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lgnacio Farias .. Contador Piblico (U.B.A.) - Lic. en Presidente

¥ Administracion {U.B.A.)
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NOMINA DEL DIRECTORIO

Elegido por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas N°25 celebrada el 16 de enero de 2024

Presidente César Gaston Castillo

Directores titulares Gabriel Andrés Faroppa
Ladislao Castilto
Maria Cecilia Baudino

Directores suptentes Fernando Luciano Urtasun
Edgardo Luciano Carpinteri
Eduardo Alfredo Higueras
Nicolas Romano

$indicos titulares lgnacio Farfas i

Stefania Bolgdg

Ivana Gahbtiela Medina
e G

Sindicos suplentes

La duracidn de los mandatos es por ¢l tefmino de 3 ejercicios y venceran en oportunidad de 1la Asamblea
que considere los estados financigros por el ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2026.




