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Axis AB: Kommuniké fran arsstamma 2018

Axis AB (publ) har den 18 april 2018 hallit arsstamma. | det féljande redogors for de viktigaste besluten och deras huvudsakliga
innehall.

Beslut avseende utdelning

Pa begaran av aktiedgare representerande mer an en tiondel av samtliga aktier i bolaget beslutade arsstdmman om minoritetsutdelning om
1,44 kronor per aktie. Som avstamningsdag for utdelningen fastslogs den 20 april 2018.

Yttrande avseende sérskild granskning

Pa arsstamman framlades yttrandet avseende den sarskilda granskning som genomférts, varvid den sarskilde granskaren rapporterade att
Axis styrelse och ledning under granskningsperioden har agerat i enlighet med aktiebolagslagen och andra tillampliga regelverk och utifran
vad som ar det basta fér Axis AB och darmed for bolagets samtliga aktiedgare.

Beslut avseende faststillande av resultat- och balansrakning

Arsstdmman beslutade att faststélla av styrelsen framlagd resultat- och balansrékning fér Axis AB samt koncernens resultat- och
balansrékning.

Beslut avseende ansvarsfrihet fér styrelseledamoterna och den verkstallande direktdoren
Styrelsens ledaméter och bolagets verkstéllande direktor beviljades ansvarsfrinet for rakenskapsaret 2017.
Beslut avseende val av styrelse och revisor samt arvoden

Arsstdmman beslutade i enlighet med bolaget stérsta dgare Canon Inc:s férslag, namligen

att styrelsen ska besta av fem ordinarie styrelseledaméter utan nagra styrelsesuppleanter,

att omvélja styrelseledaméterna Biorn Riese, Hakan Kirstein, Martin Gren och Toshizo Tanaka,

att valja Marianne Brismar som ny styrelseledamot,

att omvalja Biérn Riese som ordférande i styrelsen, samt

att arvode till styrelsen oférandrat ska utgd med sammanlagt 2 000 000 kr, att férdelas med 800 000 kr till styrelsens ordférande och
400 000 kr till var och en av 6vriga ledaméter, med undantag for Toshizo Tanaka som inte ska erhalla ndgon erséttning

Arsstdmman beslutade vidare att omvalja Ernst & Young Aktiebolag till bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Beslut om riktlinjer fér bestdmmande av 16n och annan ersittning till den verkstéillande direktéren och andra personer i
bolagets ledning

Arsstamman faststéllde, i enlighet med styrelsens férslag, riktlinjer fér bestdmmande av 16n och annan erséttning till den verkstéllande
direktéren och andra personer i bolagets ledning. Riktlinjerna éverensstammer vasentligen med de principer som hittills har tillampats, med
undantag for att ett nytt langsiktigt bonusprogram fér ledande befattningshavare i bolaget inrattas.

For ytterligare information, vdnligen kontakta:

Bjorn Hallerborn, PR & Corporate Communications Manager, Axis Communications

Tel: 046 272 1800, E-mail: pressoffice@axis.com

Om Axis Communications Axis erbjuder intelligenta sékerhetslésningar som majliggor fér en smartare och sakrare varld. Som marknadsledare
inom natverksvideo driver Axis branschutvecklingen genom att kontinuerligt lansera innovativa natverksprodukter, baserade pa 6ppna
plattformar, som adderar 6kat kundvarde och distribueras i ett globalt partnernatverk. Axis har langsiktiga relationer med partner och erbjuder
dem kunskap och banbrytande natverksprodukter pa befintliga och nya marknader. Axis har 6ver 2 800 engagerade anstéllda i 6ver 50 lander
runt om i varlden och arbetar med ett globalt natverk av fler &n 90 000 partner. Axis ar ett svenskt féretag som grundades 1984 och &r noterat
pa NASDAQ Stockholm (AXIS). Mer information om Axis finns pa www.axis.com.



